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Vorwort zur 6. Auflage

Die 6. Auflage des in der Praxis beliebten Kommentars stellt wiederum das
neue Tarifrecht für die Beschäftigten im öffentlichen Dienst des Bundes, der
Kommunen und der Länder dar. Aktuelle Tarifänderungen gemäß der Tarifrunde
2020 wurden natürlich berücksichtigt: Wesentliche Bestandteile der Tarifeinigung
Ende 2020 waren die linearen Entgelterhöhungen; die Erhöhung der Jahresson-
derzahlung der Beschäftigten im öffentlichen Dienst; und die Vereinbarung einer
einmaligen Corona-Sonderzahlung für 2020. Auch wurde zum Beispiel der Tarif-
vertrag zur Regelung der Kurzarbeit im Bereich der VKA verlängert, ferner wur-
den Verbesserungen für die älteren Beschäftigten getroffen im Tarifvertrag zur
flexiblen Arbeitszeitregelung (TV Flex Az).

Hervorzuheben sind sicherlich noch die Änderungen bei der wöchentlichen
Arbeitszeit; hier erfolgt als Ergebnis der Tarifrunde 2020 in zwei Schritten die
notwendige Absenkung der Arbeitszeit Ost auf das West-Niveau von 40 Stunden
auf 39,5 (Januar 2022) und 39 Stunden (Januar 2023). Eine Übersicht insgesamt
zu den Tarifergebnissen der Tarifrunde 2020 findet sich etwa im Netz auf der
homepage des VKA oder des dbb.

Tarifänderungen, Rechtsprechung und Schrifttum wurden wie auch schon
in den Vorauflagen intensiv ausgewertet und in den Kommentierungen zu den
entsprechenden Tarifvorschriften eingearbeitet, um die Nutzer des Kommentars
zuverlässig und übersichtlich über den neuesten Rechtsstand und über die aktuel-
len Entwicklungen im öffentlichen Tarifrecht zu informieren.

Auch in dieser 6. Auflage finden die Leser so gut wie alle Tarifverträge, die für
die tägliche Arbeit in der Praxis mit dem TVöD und dem TV-L unerlässlich
sind. Weiter sind die Checklisten und Musterformulare sowie die Praxishinweise
überarbeitet und insbesondere der Rechtsprechung des Bundesarbeitsgerichts und
der oberen Instanzgerichte berücksichtigt worden.

Soweit aus Platzgründen in der 6. Auflage auf den Abdruck einiger Tarifverträge
verzichtet werden muss, wird auf die vom Verlag C.H.BECK herausgegebene Text-
sammlung zum Tarifrecht des öffentlichen Dienstes von Cerff/Winter, Tarifrecht
öffentlicher Dienst, 80. Auflage verwiesen. Nutzer der beck-online Datenbank
haben die Möglichkeit, die Textsammlung und aktuelle Entscheidungen der
Gerichte zum Tarifwerk des TVöD und TV-L ergänzend im Modul öffentliches
Tarifrecht abzurufen (www.beck-online.de). Zu empfehlen ist schließlich noch ein
Blick in die noch recht „junge“ „Zeitschrift für das öffentliche Arbeits- und Tarif-
recht“ – die öAT.

Autoren und Verlag sind weiterhin für kritische Anmerkungen und Anregun-
gen dankbar, um den Praxiswert des Kommentars noch weiter erhöhen und –
auch zu verbessern!

Stadthagen, Mühlheim/Baden, Weil am Rhein, Hamm, Minden, Köln im April
2021

Jörg Bredemeier, Rechtsanwalt und Fachanwalt

V
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