E-Rech

Habersack / Drinhausen

3. Auflage 2022
ISBN 978-3-406-77206-1
C.H.BECK

schnell und portofrei erhaltlich bei

beck-shop.de

Die Online-Fachbuchhandlung beck-shop.de steht fiir Kompetenz aus Tradition.
Sie grundet auf Gber 250 Jahre juristische Fachbuch-Erfahrung durch die Verlage
C.H.BECK und Franz Vahlen.

beck-shop.de hélt Fachinformationen in allen gangigen Medienformaten bereit:
Uber 12 Millionen Blicher, eBooks, Loseblattwerke, Zeitschriften, DVDs, Online-
Datenbanken und Seminare. Besonders geschatzt wird beck-shop.de fir sein
umfassendes Spezialsortiment im Bereich Recht, Steuern und Wirtschaft mit rund
700.000 lieferbaren Fachbuchtiteln.


https://www.beck-shop.de/habersack-drinhausen-se-recht/product/32328389?utm_source=pdf&utm_medium=clickthru_ihv&utm_campaign=pdf_32328389&em_src=cp&em_cmp=pdf/32328389
https://www.beck-shop.de/?utm_source=pdf&utm_medium=clickthru_ihv&utm_campaign=pdf_32328389&em_src=cp&em_cmp=pdf/32328389

beck-shop.de

DIE FACHBUCHHANDLUNG



beck-shop.de

DIE FACHBUCHHANDLUNG



i’)eck'f doeﬁﬁug:ﬁjiommentar@

Band 66

SE-Recht

mit grenziiberschreitender
Verschmelzung

herausgegeben von

Dr. Mathias Habersack

Universititsprofessor an der Universitit Miinchen

und

Dr. Florian Drinhausen, LL. M.

Rechtsanwalt in Frankfurt am Main
Honorarprofessor der EBS Universitit fur Wirtschaft und Recht,
Wiesbaden

3. Auflage

Verlag C. H. Beck Miinchen 2022



Zitiervorschlag:
Habersack/Drinhausen/ Bearbeiter SE-VO Att. ... Ra. ...

www.beck.de

ISBN 978 3 406 77206 1

© 2022 Verlag C. H. Beck oHG
WilhelmstraBe 9, 80801 Miinchen

Satz, Druck, Bindung: Druckerei C. H. Beck Nordlingen

(Adresse wie Verlag)
Umschlag: Druckerei C. H. Beck Nordlingen

_neutral

chbeck.de/nachhaltig

Gedruckt auf siurefreiem, alterungsbestindigem Papier
(hergestellt aus chlorfrei gebleichtem Zellstoff)



Vorwort

Die rund fiinf Jahre nach Erscheinen der zweiten Auflage vorgelegte Neu-
auflage des Kommentars wird tiberschattet durch den Tod von Prof. Dr. Rein-
hard Marsch-Barner und von Prof. Dr. Jan Schiirnbrand. Mit ihnen verlieren wir
zwel hochgeschitzte und erfahrene Autoren, deren Kommentierungen mal3-
gebend dazu beigetragen haben, dass sich der Kommentar in Wissenschaft und
Praxis etablieren konnte und auch die Vorauflage auf so erfreuliche Resonanz
gestoBen ist. Die von Reinhard Marsch-Barner besorgte Kommentierung der
Art. 17-31 SE-VO wird von Frau Astrid Keinath fortgefiihrt, die wir neu im
Autorenkreis begriiBen. Jan Schiirnbrand zeichnete fiir Art. 9-14 SE-VO ver-
antwortlich; seine Kommentierung fiihrt Mathias Habersack fort.

Erneut haben nicht zuletzt die — fiir die in Deutschland registrierte SE maf3-
gebenden — zahlreichen Reformen des deutschen Aktien- und Insolvenzrechts
Anlass gegeben, eine Neuauflage in Angriff zu nehmen. Ohne Anspruch auf
Vollstindigkeit seien die Stichworte ARUG II, FiiPoG II, FISG und StaRuG
genannt, um dem Leser dieser Zeilen das betrichtliche Ausma83 der Anderungen
anzudeuten. Schon jetzt zeichnen sich weitere Anderungen ab, und zwar vor
allem im Hinblick auf die anstehende Umsetzung der RL (EU) 2019/2121
(sogenannte Mobilitits-Richtlinie), die am 1. Januar 2020 in Kraft getreten ist
und die nicht nur das Recht der grenziiberschreitenden Verschmelzung refor-
miert, sondern erstmals einen sekundirrechtlichen Rahmen fiir grenziiberschrei-
tende Formwechsel und Spaltungen schafft. Die schon jetzt absehbaren Folgen
fir das nationale Recht werden bereits in der Neuauflage beriicksichtigt.

Das durchgingig tiberarbeitete Manuskript hat den Stand von Friihjahr 2021.

Miinchen und Frankfurt, im Juni 2021 Mathias Habersack
Florian Drinhausen



Aus dem Vorwort zur 1. Auflage

Mit der am 8. Oktober 2001 verabschiedeten Verordnung tiber das Statut der
Europiischen Gesellschaft und der gleichfalls am 8. Oktober 2001 verabschiede-
ten Richtlinie zur Erginzung des Statuts der Europiischen Gesellschaft ist Wirk-
lichkeit geworden, was 1959 auf dem Kongress des franzosischen Notariats als
Idee geboren worden war und im Dezember 1966 den Status eines ersten Vor-
entwurfs eines Statuts flir die Europiische Aktiengesellschaft erlangt hatte: Die
Schaffung der europarechtlichen Grundlagen der Societas Europaea, mithin einer
Aktiengesellschaft europiischen Rechts und damit supranationalen Charakters.
Das Gesetz zur Einfiihrung der Europiischen Gesellschaft (SEEG) vom 22. De-
zember 2004 hat mit dem SE-Ausfiihrungsgesetz und dem SE-Beteiligungsgesetz
die notwendigen nationalen Rechtsakte geschaffen und damit die gesellschafts-
und mitbestimmungsrechtlichen Vorschriften tiber die SE komplettiert. Das be-
gleitende Steuerrecht ist zwei Jahre spiter durch das Gesetz iiber steuerliche
BegleitmaBinahmen zur Einfihrung der Europiischen Gesellschaft und zur An-
derung weiterer steuerrechtlicher Vorschriften (SEStEG) vom 7. Dezember 2006
in Kraft gesetzt worden. (...)

Schon rasch hat sich freilich gezeigt, dass die Griindung einer SE aus Sicht der
Praxis nur eines von zwei — mehr oder weniger miteinander austauschbaren —
Instrumenten im Zusammenhang mit der grenziiberschreitenden Umstrukturie-
rung von Unternehmen bildet. Das zweite Instrument bildet die grenziiberschrei-
tende Verschmelzung, hinsichtlich derer auf europiischer Ebene mit der Richt-
linie vom 26. Oktober 2005 iiber die Verschmelzung von Kapitalgesellschaften
aus verschiedenen Mitgliedstaaten harmonisierende Vorgaben geschaffen worden
sind, deren gesellschaftsrechtlicher Teil durch das Zweite Gesetz zur Anderung
des UmwG vom 19. April 2007 — mit ihm sind §§ 122aft. in das UmwG einge-
fligt worden — und deren mitbestimmungsrechtlicher Teil durch das Umsetzungs-
gesetz vom 21. Dezember 2006 — mit ihm ist das MgV G geschaffen worden — in
nationales Recht tiberflihrt worden sind.

Der vorliegende Kommentar will den in Deutschland ansissigen Gesellschaf-
ten sich nunmehr bietenden Moglichkeiten der grenziiberschreitenden Um-
strukturierung umfassend Rechnung tragen. Er erldutert nicht nur die Vorschrif-
ten der SE-VO nebst den jeweils zugehorigen Vorschriften des SEAG, die
Vorschriften des SEBG und die steuerrechtlichen Rahmenbedingungen der SE;
gleichfalls erliutert werden vielmehr der aus den §§ 122aff. UmwG und dem
MgVG bestehende Rechtsrahmen fiir grenziiberschreitende Verschmelzungen.
Die Zusammensetzung des Autorenkreises spiegelt dabei den Anspruch des
Kommentars wider: Er soll Wissenschaft und Praxis ein verldsslicher Ratgeber
bei allen Fragen des SE-Rechts und des Rechts der grenziiberschreitenden Ver-
schmelzung sein. (...)

Miinchen und Frankfurt, im April 2012 Mathias Habersack
Florian Drinhausen
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