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umfassendes Spezialsortiment im Bereich Recht, Steuern und Wirtschaft mit rund
700.000 lieferbaren Fachbuchtiteln.
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Erstversand 
 

Vorwort zur 7. Auflage 
 
Die 7. Auflage des Personalbuchs fällt in eine Zeit, die von der Corona-

Pandemie regelrecht beherrscht wird, mit erhebliche Auswirkungen auf das Le-
ben der Menschen, auf das Sozial- und Wirtschaftsgefüge und nicht zuletzt auf 
das staatliche Handeln. Dabei ist auch das Personal des öffentlichen Dienstes be-
sonders tangiert, etwa durch coronabedingte Regelungen beim Arbeits- und Ta-
rifrecht. Dazu werden wichtige Aspekte beim neuen Begriff Corona-Pandemie 
dargestellt. So erfolgt ein Überblick über den neuen Tarifvertrag vom 30.3.2020 
zur Regelung der Kurzarbeit im kommunalen Bereich (= TV COVID). 

Ansonsten ist zu verweisen auf den Tarifabschluss vom 7.3.2020 beim Ärzte-
tarifvertrag für die Ärzte in den 23 Universitätskliniken (= TV-Ärzte (Länder)). 
Ein wichtiger Tarifabschluss war auch die Tarifeinigung vom 25.10.2020 beim 
TVöD für den Bereich von Bund und Kommunen, mitgeprägt von der Corona-
Pandemie.  

Auch die permanenten Aktivitäten von Gesetz- und Verordnungsgeber waren 
und sind von der Corona-Pandemie geprägt, u. a. mit der Inkraftsetzung der 
Entschädigungsregelung des § 56 Abs. 1a Infektionsschutzgesetz etwa im Fall 
der nötigen Kinderbetreuung bei Kita-Schließungen, mit den Regelungen zur 
Kurzarbeit und mit den coronabedingten Anpassungen des BPersVG und des 
BetrVG. 

Ansonsten sind zahlreiche Gesetze in Vorbereitung, so existieren Referenten-
entwürfe zur Novellierung des BPersVG, des BetrVG, zur Einführung von mo-
biler Arbeit und zur Erfassung der Arbeitszeit. Zum Schutz für Whistleblower 
gibt es den Entwurf für ein Hinweisgeberschutzgesetz.  

Viel hat sich auch in der Rechtsprechung getan. Hervorzuheben sind die ak-
tuelle Rechtsprechung zum AGG, zum Befristungsrecht, zum Urlaubsrecht und 
coronabedingte Gerichtsentscheidungen. 

All dies ist bei den jeweiligen Begriffen eingearbeitet, genau wie die Recht-
sprechung im Übrigen und die eingangs genannten Tarifabschlüsse. Auch die 
7. Auflage will dazu beitragen, schnell sichere Lösungen in der täglichen ar-
beitsrechtlichen Praxis des öffentlichen Dienstes zu finden. 

 
Sinnersdorf/Heidelberg/Meckenheim/Mannheim  
im Januar 2021  Peter Conze 

 Svenja Karb 
Wolfgang Wölk 

 Alexandra-Isabel Reidel 
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Vorwort zur 1. Auflage 
 
 
Der neue TVöD – wirksam seit 1.10.2005 – stellt eine Zeitenwende dar, weil 

er das Tarifrecht des öffentlichen Dienstes grundlegend verändert. So ersetzt der 
TVöD die bisherigen sechs Manteltarifverträge. Er gestaltet die Arbeitsverhält-
nisse der Arbeitnehmer des Bundes und der Kommunen insgesamt flexibler, 
leistungsorientierter und transparenter als bisher. Die beiden Statusgruppen 
Angestellte und Arbeiter werden zusammengeführt, genau wie die meisten Vor-
schriften für die bisherigen Tarifgebiete Ost und West. Schließlich hat sich der 
TVöD vom Beamtenrecht abgekoppelt und speziell vom nicht mehr zeitgemä-
ßen Alimentationsprinzip gelöst. 

All dies gibt Anlass, das neue Arbeits- und Tarifrecht des Bundes und der 
Kommunen in einem neuen Personalbuch TVöD darzustellen. Dies geschieht in 
der Form eines Lexikons: 

Rund 140 Begriffe – von A wie Abmahnung bis Z wie Zuwendung – werden 
vorgestellt, kurz und präzise. Das Eingruppierungsrecht erfährt dabei wegen 
seiner besonderen Relevanz eine ausführlichere Behandlung. Durch die lexikali-
sche Aufarbeitung will das Personalbuch TVöD dazu beitragen, schnell sichere 
Lösungen in der täglichen arbeitsrechtlichen Praxis des öffentlichen Dienstes zu 
finden. 

 
Sinnersdorf, im April 2006  Peter Conze 
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Erstversand 
 

Stichwortübersicht 
 

Ein ausführliches Sachverzeichnis befindet sich am Ende  
des Personalbuchs 

 
 

  Rn. Rn. 
Abmahnung (Conze) 28 
Abordnung (Karb) 62 
Änderungskündigung (Karb) 80 
Ärztliche Untersuchung (Karb) 107 
Allgemeine Arbeitsbedingungen 

(Conze) 130 
Allgemeine Ortskrankenkassen 

(AOKen) (Conze) 148 
Allgemeine Pflichten (Conze) 175 
Allgemeines Gleichbe- 

handlungsgesetz (Karb) 185 
Altersgrenze (Conze) 200 
Altersteilzeit (Karb) 230 
Altersversorgung,  

betriebliche (Conze) 305 
Anbahnungsverhältnis (Conze)  378 
Angleichungs-TV Land  

Berlin (Conze) 391 
Arbeitsausfall (Karb) 403 
Arbeitsbefreiung (Karb) 415 
Arbeitsbereitschaft (Reidel) 458 
Arbeitspapiere (Karb) 466 
Arbeitspausen (Conze) 480 
Arbeitsplatzbeschreibung: siehe 

Tätigkeitsdarstellung (Wölk) 2947 
Arbeitsplatzbewertung:  

siehe Tätigkeitsbewertung 
(Wölk) 2964 

Arbeitsrechtliche Kon- 
kurrentenklage (Conze) 495 

Arbeitsunfähigkeit (Karb)  514  
Arbeitsvertrag (Reidel) 533 
Arbeitsvertragsmuster (Reidel) 572 
Arbeitsvorgang (Wölk)  583  
Arbeitszeit, regelmäßige (Conze) 606 
Arbeitszeitgesetz (Conze) 639 
Arbeitszeitkonto (Conze) 655 
Arbeitszeitkorridor (Conze) 665 
Assessmentcenter (Karb) 670 
Auflösungsvertrag (Karb) 686 

Aufrechnung (Karb) 698 
Ausschlussfrist (Karb) 714 
Auszubildende im TV-L- 

Bereich (Conze) 741 
Auszubildende im TVöD- 

Bereich (Conze)  755 
Barmer, bisher Barmer GEK 

(Conze) 775 
Beendigung des Arbeits- 

verhältnisses (Karb) 785 
Beendigung ohne Kündigung 

(§ 33 TVöD/TV-L) (Karb)  795 
Befristeter Arbeitsvertrag (Karb) 814 
Behinderte(Karb)  899 
Beihilfe (Conze) 900 
Berechnung und Auszahlung  

des Entgelts (Conze) 921 
Bereitschaftsdienst  

(allgemein) (Conze) 945 
Bereitschaftsdienst für Ärzte  

in Krankenhäusern (Conze) 958 
Bereitschaftsdienstentgelt  

(Conze) 985 
Bereitschaftszeiten (Conze) 1007 
Berufsgenossenschaften, 

gewerbliche (Conze)  1026 
Beschäftigtenvertretung  

(Personal- bzw. Betriebs- 
räte) (Conze) 1040 

Beschäftigungszeit (Conze) 1080 
Betriebliches Eingliederungsma-
nagement (Karb) 1089 
Betriebsübergang (Karb) 1105 
Bewerberauswahl (Karb) 1118 
Bezugnahmeklauseln (Conze) 1137 
Bildungsurlaub (Karb) 1143 
Bundesagentur für Arbeit  

(Reidel)  1150 
Corona-Pandemie (Conze)  1162a 
DAK-Gesundheit (Conze) 1163 
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  Rn. Rn. 
Dienstreisen (Conze) 1198 
Direktionsrecht (Karb) 1212 
Elterngeld (Karb) 1222 
Elternzeit (Karb) 1243 
Entgeltfortzahlung gem. § 21 

TVöD/TV-L (Conze) 1275 
Entgelt im Krankheitsfall  

(Conze) 1300 
Entgeltordnung, allgemein 

(Wölk) 1346 
Entgeltordnung-Bund  

(Wölk) 1355 
Entgeltordnung-Hessen (Wölk) 1483 
Entgeltordnung-Länder (Wölk) 1519 
Entgeltordnung-Lehrer (Wölk)  1576 
Entgeltordnung-VKA (Wölk)  1598 
Entgelttabelle (Wölk) 1636 
Ermahnung (Reidel) 1645 
Erschwerniszuschläge  

(Conze) 1651 
Familienpflegezeit: siehe  

Pflegezeit 2413 
Feiertagsarbeit (Conze) 1664 
Führung auf Probe (Karb)  1682 
Führung auf Zeit (Karb) 1699 
Geltungsbereich (Conze) 1715 
Geringfügige Beschäftigung 

(Karb)  1730 
Gleichstellung (Karb)  1753 
Gleichstellungsabrede (Conze) 1767 
Gleitzeit/Homeoffice 

bzw.Telearbeit/mobiles  
Arbeiten (Conze) 1782 

Haftung der Arbeitnehmer  
(Reidel) 1798 

Herabgruppierung (Wölk) 1817 
Höhergruppierung,  

dauerhafte (Wölk) 1828 
Höhergruppierung,  

vorübergehende (Wölk) 1846 
Inhaltskontrolle des  

Arbeitsvertrags (Reidel) 1867 
Jahressonderzahlung (Bund) 

TVöD (Conze) 1873 
Jahressonderzahlung TV-L  

(Conze) 1892 
Jahressonderzahlung (VKA) 

TVöD (Conze) 1908 

Jubiläumsgeld (Conze) 1932 
Kindergeld (Karb) 1941 
KraftfahrerTV Bund (Conze) 1963 
Krankengeld (Conze) 1981 
Krankengeldzuschuss (Conze) 1992 
Kr-Anwendungstabelle  

(= P-Tabelle ab 1.1.2017) 
(Conze) 2005 

Kündigung, allgemein  
(Reidel) 2014 

Kündigung, ordentliche  
(Reidel)  2066 

Kündigung, außerordent- 
liche – fristlose (Reidel)  2084 

Kündigung, personen- 
bedingte (Reidel)  2107 

Kündigung, verhaltensbedingte 
(Reidel)  2134 

Kündigung, betriebsbedingte 
(Reidel)  2152 

Kündigungsschutz,  
allgemeiner (Conze) 2165 

Kündigungsschutz,  
besonderer (Conze) 2185 

Lehrer an öffentlichen  
Schulen (Conze) 2222 

Leistungsentgelt (Bund)  
(Conze) 2233 

Leistungsentgelt (TdL)  
(Conze) 2249 

Leistungsentgelt (VKA)  
(Conze) 2255 

LeistungsTV-Bund (Conze) 2281 
Mehrarbeit (Conze) 2289 
Mutterschaftsgeld/Mutter-

schutzlohn (Karb) 2296 
Nachtarbeit (Conze) 2323 
Nebenabrede (Conze) 2331 
Nebentätigkeit (Karb) 2343 
Personalakten (Karb) 2360 
Personal(frage)bogen (Conze) 2375 
Personalgestellung (Conze) 2400 
Pflegezeit (Karb) 2413 
PKW-Fahrer-TV-L (Conze) 2500 
Präventionsverfahren (Karb) 2517 
Probezeit (Karb) 2527 
Qualifizierung (Conze) 2546 
Rahmenzeit (Conze) 2560 
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  Rn. Rn. 
Rechtsgrundlagen der  

Beschäftigung im öffent- 
lichen Dienst (Conze) 2566 

Reise- und Umzugskosten,  
Trennungsgeld (Conze) 2590 

Rentenversicherung (Conze) 2598 
Rente wegen teilweiser  

und voller Erwerbs- 
minderung (Conze) 2611 

Rufbereitschaft (Conze) 2638 
Rückgruppierung,  

korrigierende (Wölk) 2655 
Rundfunkanstalten,  

öffentlich-rechtliche  
(Conze)   2665a  

Samstagsarbeit (Conze) 2666 
Schicht- und Wechselschicht-

arbeit (Conze) 2671 
Schweigepflicht (= Verschwie-

genheitspflicht) (Conze) 2693 
Sonderformen der Arbeit  

(Conze) 2704 
Sonderregelungen des  

TV-L (Conze) 2710 
Sonderurlaub (Karb) 2715 
Sonntagsarbeit (Conze) 2736 
Sozial- und Erziehungsdienst 

(Conze) 2742 
Sozialversicherungsträger und 

Bundesagentur für Arbeit  
als öffentliche Arbeitgeber  
(Conze) 2775 

Spartentarifverträge (Conze) 2799 
Stellenausschreibung (Conze) 2809 
Sterbegeld (Conze) 2821 
Stufenaufstieg (§ 17 TVöD,  

§ 17 TV-L) (Conze) 2833 
Stufen der Entgelttabelle  

(Bund) (Conze) 2858 
Stufen der Entgelttabelle  

(VKA) (Conze) 2874 
Stufen der Entgelttabelle  

(TV-L) (Conze) 2893 
Tabellenentgelt (Wölk) 2923 
Tätigkeitsdarstellung (Wölk) 2947 
Tätigkeitsbewertung (Wölk) 2964 
Tarifgebundenheit  

(= Tarifbindung) (Conze) 2998 

Tarifkonkurrenz/Tarifplurali-
tät/Tarifeinheit (Conze) 3008 

Tarifvertrag über den Ratio-
nalisierungsschutz (Conze) 3022 

Tarifvertrag zur sozialen  
Absicherung (Conze) 3029 

Techniker Krankenkasse  
(Conze) 3035 

Teilzeitbeschäftigung (Karb) 3069 
TV-Ärzte (Länder) (Conze) 3089 
TV-Ärzte (VKA) (Conze) 3119 
TV-H (= Tarifvertrag für den öf-

fentlichen Dienst des Landes 
Hessen) (Conze) 3153 

TVöD – Besonderer Teil 
Pflege- u. Betreuungsein- 
richtungen (Conze) 3170 

TVöD – Besonderer Teil  
Entsorgung (BT-E) (Conze) 3185 

TVöD – Besonderer Teil  
Flughäfen (BT-F) (Conze) 3195 

TVöD – Besonderer Teil  
Krankenhäuser (BT-K)  
(Conze) 3204 

TVöD – Besonderer Teil  
Sparkassen (BT-S) (Conze) 3222 
TVöD – Besonderer Teil  

Verwaltung (BT-V)  
(Conze) 3229 

TV-V (= Tarifvertrag Versor-
gungsbetriebe) (Conze) 3243 

Überstunden (Karb) 3268 
Überstundenzeitzuschlag (Karb) 3295 
Umsetzung (Karb) 3303 
Unkündbarkeit,  

ordentliche (Conze) 3316 
Urlaub (Karb) 3334 
Urlaubsabgeltung (Karb) 3421 
Verbot der Annahme von  

Vergünstigungen (Karb) 3437 
Verjährung von Ansprüchen 

(Karb) 3447 
Vermögenswirksame  

Leistungen (Conze) 3454 
Versetzung (Karb) 3465 
Verwirkung von Ansprüchen 

(Karb) 3482 
Vorfesttagsarbeit (Conze) 3489 
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  Rn. Rn. 
Vorstellungskosten (Karb) 3497 
Vorübergehende Übertragung ei-

ner höherwertigen Tätigkeit: 
siehe Höhergruppierung, vor-
übergehende (Wölk) 1846 

Westdeutscher Rundfunk  
(Conze) 3503a 

Wissenschaftszeitvertrags- 
gesetz (Reidel) 3504 

Zeitzuschläge (Karb) 3518 
Zeugnis (Karb) 3528 
Zulagen und Zuschläge (Conze) 3556 
Zusatzurlaub für schwer- 

behinderte Menschen,  
gesetzlicher (Karb) 3564 

Zusatzurlaub, tariflicher (Karb) 3581 
Zuweisung (Karb) 3596 
Zuwendungsempfänger (Wölk) 3608 

 


