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Vorwort zur 1. Auflage .

Beamtenrecht Nordrhein-Westfalen — ein Lehr- und Ubungsbuch

Nach Erscheinen der 2. Auflage 2021 des Buches ,Beamtenrecht des Bundes”
von Daniela A. Heid, (verlegt im KSV Verlag, Wiesbaden), Professorin fiir u.a.
,Offentliches Dienstrecht“ an der Hochschule des Bundes in Briihl/Ké6ln, hat
sich gezeigt, dass auch im Bereich der Ausbildung der Beamtinnen und Beamten
des Landes NRW ein Bedarf fiir ein entsprechendes, umfassendes, modernes
Lehrbuch mit praxisnahen sowie priifungsrelevanten Fédllen und ausfiihrlichen
Losungshinweisen besteht.

So entstand das vorliegende Buch ,Beamtenrecht Nordrhein-Westfalen - ein
Lehr- und Ubungsbuch® fiir Landesbeamtinnen und -beamte im Land NRW ge-
meinsam von Daniela A. Heid und Norbert Mors, Landrat a.D. und langjdhriger
Dozent u.a. an der HSPV NRW.

In den Priifungen fiir die Laufbahnbefihigung des gehobenen Dienstes des
Bundes und vergleichbarer Laufbahngruppen der Linder, in den juristischen
Staatsexamina sowie in den einschlagigen Modulpriifungen - beispielsweise an
der Hochschule fiir Polizei und Verwaltung des Landes NRW - werden Kennt-
nisse des Beamtenrechts erwartet. Dieses Buch will dem Leser/Studierenden mit
seiner besonderen Systematik von Verzahnung von Theorie und Praxis - insbe-
sondere durch eine Vielzahl von Féllen mit detaillierten Losungsskizzen - das
Beamtenrecht des Landes NRW erschliefSen. Daneben richtet es sich an Prak-
tiker in Personaldmtern, Personalrite und sonstige mit Beamtenrecht befasste
Interessierte.

Vorangestellt wird jedem Kapitel ein ausfiihrlicher, mit Merksdtzen und Schau-
bildernillustrierter Theorieteil, der zundchst das Beamtenrecht und seine Syste-
matik abstrakt vermitteln soll. Danach folgen jeweils ausfiihrliche Félle, Fragen
und Klausurbeispiele, die natiirlich auch aktuelle Rechtsprechung einbinden,
um das Wissen zu vertiefen und praktisch anwendbar zu machen.

Der theoretische Teil ist jeweils mit den einschldgigen Normen des fiir die Lander
geltenden BeamtStG versehen. Erforderlichenfalls findet auch die entsprechende
Vorschrift des BBG Erwdhnung.

Insbesondere Studierende seien darauf hingewiesen, dass fiir Bundesbeam-
te ausschliellich das BBG relevant ist (fiir diese Personengruppe empfiehlt
sich also das Buch ,Beamtenrecht des Bundes” von Daniela A. Heid, KSV Ver-
lag, Wiesbaden, 3. Auflage 2024), fiir die Beamten des Landes NRW jedoch so-
wohl - in je nach Fallgestaltung unterschiedlicher Gewichtung - die Normen
des BeamtStG als auch die landesrechtlichen Vorschriften des LBG NRW (und
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orwort zur 1. Auflage

gegebenenfalls der dazu ergangenen untergesetzlichen Rechtsverordnungen,
Verwaltungsvorschriften, Ausfithrungsbestimmungen und Erlasse) einschldgig
sind. Fiir Klarheit und Vergleichbarkeit von BBG, BeamtStG und LBG NRW sorgt
die im Anhang befindliche Vorschriftensynopse.

Der Inhalt des Buches orientiert sich an den Curricula der Studiengénge fiir die
Laufbahnausbildung der Laufbahngruppe 2 (frither ,gehobener Dienst“) an
der HSPV NRW. Es konzentriert sich dabei auf das Beamtenrecht, daher ist das
Kapitel Arbeitsrecht im éffentlichen Dienst als Schlusskapitel enthalten, jedoch
ohne Ubungsfille.

Die Handlungen in den Sachverhalten und die darin vorkommenden Personen
sind frei erfunden. Ahnlichkeiten mitlebenden oder toten Personen sind rein zu-
fallig. Soweit die m&nnliche Sprachform verwendet ist, soll dies der Verdichtung
und Leserlichkeit des Textes dienen.

Das Manuskript wurde im April 2024 abgeschlossen.

Miinchen/Briihl, Bergisch Gladbach, Juli 2024
Daniela A. Heid, Norbert Mors
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