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Vorwort

Das vorliegende Lernbuch wendet sich in erster Linie an Studierende der Rechts- und
Wirtschaftswissenschaften sowie der sozialen Arbeit an Universitäten, (Fach-)Hoch-
schulen und Berufsakademien. Es gibt einen komprimierten und didaktisch aufberei-
teten Einstieg in das Sozialrecht. Vor Prüfungen ermöglicht es die zügige Wieder-
holung des Stoffes und eine Aktualisierung des Wissens.

Zielsetzung undKonzeption des „Lernbuchs“ sind imVorwort zur ersten Auflage be-
schrieben, das auf den Folgeseiten auszugsweise abgedruckt ist. Dank der Hinweise
von interessierten Leserinnen und Lesern sowie von aufmerksamen Kolleginnen und
Kollegen, die ich gern aufgegriffen habe, konnten wiederum einige Ergänzungen und
Verbesserungen vorgenommenwerden. Vor allem aber war –wie stets im Sozialrecht –
zahlreichen Rechtsänderungen sowie neuen Urteilen Rechnung zu tragen. Die Neu-
auflage berücksichtigt insbesondere das 28. BAföG-ÄndG v. 19.10.2022 (BGBl. 2022
I 1796), das GKV-Finanzstabilisierungsgesetz v. 7.11.2022 (BGBl. 2022 I 1990), das
Wohngeld-Plus-Gesetz v. 5.12.2022 (BGBl. 2022 I 2160), das Bürgergeld-Gesetz v.
16.12.2022 (BGBl. 2022 I 2328), das Gesetz zur weiteren Umsetzung der Richtlinie
(EU) 2019/1158 des Europäischen Parlaments und des Rates vom 20. Juni 2019 zur
Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben für Eltern und pflegende Angehörige und
zur Aufhebung der Richtlinie 2010/18/EU des Rates v. 19.12.2022 (BGBl. 2022 I
2510), das Krankenhauspflegeentlastungsgesetz v. 20.12.2022 (BGBl. 2022 I 2793), das
Gesetz zur Abschaffung der Kostenheranziehung von jungen Menschen in der Kin-
der- und Jugendhilfe v. 20.12.2022 (BGBl. 2022 I 2824), das Pflegeunterstützungs-
und -entlastungsgesetz (PUEG) v. 19.6.2023 (BGBl. 2023 I Nr. 155), das Gesetz zur
Stärkung der Aus- und Weiterbildungsförderung v. 17.7.2023 (BGBl. 2023 I Nr. 191),
das Arzneimittel-Lieferengpassbekämpfungs- und Versorgungsverbesserungsgesetz
v. 19.7.2023 (BGBl. 2023 I Nr. 197), das Gesetz zur Anpassung des Zwölften und des
Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch undweitererGesetze v. 22.12.2023 (BGBl. 2023
I Nr. 408), das Haushaltsfinanzierungsgesetz v. 22.12.2023 (BGBl. 2023 I Nr. 412), das
Zweite Haushaltsfinanzierungsgesetz v. 27.3.2024 (BGBl. 2024 I Nr. 107), das Gesetz
zur Beschleunigung der Digitalisierung des Gesundheitswesens (Digital-Gesetz –

DigiG) v. 22.3.2024 (BGBl. 2024 I Nr. 101), das Krankenhaustransparenzgesetz v.
22.3.2024 (BGBl. 2024 I Nr. 105), das EM-Bestandsrentenverbesserungsauszahlungs-
gesetz v. 30.05.2024 (BGBl. 2024 I Nr. 173); das 29. BAföGÄndG v. 19.7.2024
(BGBl. 2024 I Nr. 249), das Vierte Bürokratieentlastungsgesetz v. 23.10.2024
(BGBl. 2024 I Nr. 323), das Jahressteuergesetz 2024 (JStG 2024) v. 2.12.2024
(BGBl. 2024 I Nr. 387), das Krankenhausversorgungsverbesserungsgesetz (KHVVG)
v. 5.12.2024 (BGBl. 2024 I Nr. 400) sowie das Gesetz zur Verbesserung rehabilitie-
rungsrechtlicher Vorschriften für Opfer der politischen Verfolgung in der ehemaligen
DDR und zur Änderung weiterer Vorschriften v. 25.2.2025 (BGBl. 2025 INr. 63). Auf
mögliche Änderungen aufgrund des Koalitionsvertrags 2025–2029 v. CDU, CSU und
SPD (www.koalitionsvertrag2025.de) wird hingewiesen.



Vorwort
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Konstruktiv-kritische Anregungen und „Fehlermeldungen“ nehme ich dankbar und
gern entgegen. Sie erreichen mich per E-Mail unter der Adresse axel.kokemoor@sk.
hs-fulda.de.

Fulda, im Juni 2025 Axel Kokemoor
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Aus dem Vorwort zur ersten Auflage

Das Sozialrecht erscheint auf den ersten Blick als unübersichtliches, im ständigen Ge-
setzgebungsfluss befindliches und nur schwer durchschaubares Rechtsgebiet. Das
vorliegende „Lernbuch“ möchte vor allem Studierenden der Rechtswissenschaften
und des Sozialwesens sowie derWirtschaftswissenschaften an Universitäten, (Verwal-
tungs-)Fachhochschulen und Berufsakademien den Einstieg in die Materie erleich-
tern. Auch Praktikern, die nicht schwerpunktmäßig sozialrechtlich tätig sind, kann
es einen knappen Überblick über die wichtigsten Fragen und Zusammenhänge der
unübersichtlichen Materie geben. Aufgrund seiner vorwiegend didaktisch-pädagogi-
schen Konzeption soll und vermag es die zum Teil ganz hervorragenden und meist
wesentlich ausführlicheren Grundrisse und Lehrbücher zum Sozialrecht nicht zu er-
setzen. Auf sie wird zur Vertiefung hingewiesen.

Gefolgt wird demWörlen’schen Konzept des „Lernens im Dialog“, das den Leser an-
regen soll, sich den Stoff aktiv durch eigene Überlegungen zu erarbeiten. Graphische
Darstellungen können den Zugang erleichtern, zusammenfassende Übersichten zum
Ende der Kapitel ermöglichen eine kurze Erfolgskontrolle zu den wichtigsten Lehr-
inhalten. Um auch auf Klausursituationen vorzubereiten, sind die Inhalte überwie-
gend anhand von Fällen aufbereitet.

Umfangreiche Normierungen machen das Sozialrecht nicht nur unübersichtlich, son-
dern bieten auf der anderen Seite auch den Vorzug, dass vieles ausdrücklich geregelt
ist und nur aufgefunden werden muss. Unerlässlich ist es daher, alle erwähnten
Rechtsvorschriften zu lesen, wozu beständig angehalten wird. Als hilfreich können
sich – sofern zulässig – auch Paragraphenverweise und Unterstreichungen erweisen,
wozu ebenfalls Hilfestellungen gegeben werden.

Der inhaltliche Schwerpunkt liegt auf dem Sozialversicherungsrecht sowie den grund-
sätzlichen Regelungen des Sozial- und Sozialverwaltungsrechts. . . .

Schmalkalden, im Juni 2004 Axel Kokemoor
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