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Außerdem bei mitp:

Spätestens seit dem großen Relaunch des XING-Pro-
fils ist das Social Network für Unternehmen, Selbst-
ständige und Jobsuchende interessanter denn je. 

Das Buch führt Sie von der Erstanmeldung über das 
Anlegen eines perfekten Profils bis zur Nutzung von 
XING bei der täglichen Arbeit. Autor Frank Bärmann 
ist selbst seit acht Jahren Mitglied und nutzt das 
Business-Netzwerk als Unternehmensberater für 
PR, Social Media und Personal. So kann er Ihnen aus 
eigener Erfahrung Tipps zu Kontaktaufbau, -pflege 
und Kommunikation mit Kunden und Mitarbeitern 
geben. 

Sie können in Gruppen diskutieren, an Events teil-
nehmen und auf dem Projektmarkt neue Aufträge 
erhalten – der Autor bespricht alle Bereiche ausführ-
lich und zeigt anhand vieler praktischer Beispiele das 
volle Potenzial von XING. Zusätzlich geht er auf die 
Vorteile von Unternehmensprofilen für das Employer 
Branding ein und stellt alle Möglichkeiten speziell für 
einzelne Zielgruppen (z.B. Marketing, Vertrieb, Pro-
jektmanagement) heraus.

Sie suchen nach Informationen oder Experten für ein 
bestimmtes Thema? Nutzen Sie XING als Suchmaschi-
ne. Sie wollen auf sich aufmerksam machen und Ihre 
Stärken kreativ in den Vordergrund rücken? Nutzen 
Sie das XING-Portfolio. Sie suchen einen neuen Job 
oder brauchen neue Mitarbeiter? Nutzen Sie XING für 
Kundengewinnung und Recruiting. 

Für all das brauchen Sie nicht unbedingt eine Premi-
um-Mitgliedschaft: Frank Bärmann zeigt Ihnen stets, 
wie weit Sie auch ohne kommen und für welche 
Zwecke sie Voraussetzung ist.

Das neue XING-Profil sinnvoll einrichten
Erfolgreich kommunizieren mit Kunden 
und Geschäftskontakten 
Mit anschaulichen Beispielen, Tipps  
und Tricks 
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Kapitel 1

Willkommen 
bei XING!
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Als Lars Hinrichs im Jahre 2003 den Open Business Club (OpenBC) grün-
dete, konnte niemand den Siegeszug des neuen Business-Netzwerks in 
Deutschland ahnen. Damals war von Social Media im heutigen Verständ-
nis noch keine Rede, es gab kein Facebook, kein Twitter und kein YouTube. 
Lediglich einige Weblogs publizierten bereits Beiträge in den USA. Hinrichs 
gründete ein soziales Netzwerk, in dem Mitglieder vorrangig ihre berufli-
chen – aber auch privaten – Kontakte zu anderen Personen verwalten und 
neue Kontakte finden können. Dabei kann ein Benutzer sehen, »über wie 
viele Ecken« – also über welche anderen Mitglieder – er jemanden kennt. 
Die Welt ist eben klein.

Im September 2006 wurde aus Gründen der Internationalisierung die 
Namensänderung zu XING vollzogen. 

Zum einen enthielt der bisherige Name openBC das Kürzel BC, was im eng-
lischsprachigen Raum »Before Christ« bedeutet. Zum anderen dachten 
viele Nutzer bei »Open«, also offen, dass alle ihre Kontakte öffentlich 
zugänglich wären. Und zum dritten gab es zu viele Markennachahmungen
mit BC. Der neue Name XING bedeutet auf Chinesisch »can do«, also »es 
ist möglich« und transportiert damit eine eindeutige Nachricht. Im Engli-
schen steht er als Abkürzung für »Crossing«, also Kreuzung, was als 
Begegnung von Geschäftskontakten gesehen werden kann.

Heute ist XING mit über 7 Millionen Mitgliedern (Stand Januar 2014) im 
deutschsprachigen Raum das marktführende berufliche Netzwerk in die-
ser Region (weltweit über 14,1 Millionen). Die Zahl der beitragszahlenden 
Premiummitglieder lag Ende des Jahres bei etwa 830.000.

Was ist an XING nun so besonders? Was macht das Netzwerk im Vergleich 
zu Facebook, Twitter und Co. so einzigartig? Es ist die klare und eindeutige 
Fokussierung auf die Themen Geschäft, Job und Karriere. Im Mittelpunkt 
von XING stehen immer die »Kontakte«, das persönliche Netzwerk. Alle 
Funktionen, die der Nutzer bei XING findet, dienen fast ausschließlich dem 
»Kontakte knüpfen«. Und Kontakte sind die Grundlage für Business jegli-
cher Art. Hierzu ein paar Beispiele:

Unternehmer finden bei XING neue Kunden, Lieferanten, Partner oder 
Mitarbeiter. Berufstätige finden aktuelle oder ehemalige Kollegen, Kunden 
oder Kommilitonen. Jobsuchende finden hier einen neuen Arbeitgeber 
und Arbeitgeber finden hier neue Mitarbeiter. 

© des Titels »XING« (ISBN 978-3-8266-8207-0)  
2014 by Verlagsgruppe Hüthig Jehle Rehm GmbH, Heidelberg. 

Nähere Informationen unter: http://www.mitp.de/8207



Willkommen bei XING! 1

11

Neben dem Knüpfen von Kontakten wird heute in über 50.000 Gruppen 
Wissen ausgetauscht, sich gegenseitig geholfen und über Themen disku-
tiert.

Meiner Meinung nach sind immer noch viel zu viele Berufstätige, Unter-
nehmer und Jobsuchende nicht bei XING. Das hat nichts damit zu tun, 
dass ich irgendeine Art von Provision von XING erhalte, wenn ich neue 
Mitglieder heranschaffe. Nein, es hat etwas mit der echten Überzeugung 
zu tun, dass XING für sehr viele einen Nutzen bringt, die davon gar nichts 
wissen. 

Mit diesem Buch möchte ich einige Fälle und Beispiele aufzeigen, wie man 
XING im Business-Bereich (also im Bereich Geschäft, Job und Karriere) 
sinnvoll und nutzbringend einsetzen kann. Vielleicht erkennt daraufhin der 
eine oder andere seinen persönlichen Nutzen und nutzt das Netzwerk in 
Zukunft intensiver. Es würde mich freuen.

Ihr 
Frank Bärmann
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