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I.-Überschriften

Sachverzeichnis

A
Abbedingung
– der Kündigungsmöglichkeit nach § 15 

Abs. 4 TzBfG 739
– der Rechtsfolgen des § 15 Abs. 5 

TzBfG 55 f., 740, 748
– der Rechtfertigung Sachgrund 505
– der Rechtfertigung sachgrundlose 

Befristung 482, 506 
Ärzte 20, 536, 641, 666
Ärztearbeitsvertragsgesetz
– Arbeitgeber außer Hochschulen 642 ff., 

666, 674
– TzBfG 674
– Dauer der Befristung 669 ff.
– Klagefrist 675
– Sachgründe 20, 667a
– sachgrundlose Befristung 674
– Schriftform 675
– Verfassungsrecht 667
– Teilzeitbeschäftigung 669
– Weiterbildungsbefugnis des Ausbilders  

672 f.
– Wissenschaftszeitvertragsgesetz 536, 

560, 641, 674
– zwingendes Recht 666
– Zweckbefristung 668
Allgemeine Geschäftsbedingungen
– Befristete Arbeitsbedingungen 67, 135 ff. 
 –   Angemessenheit 38, 140 ff.
 –   Transparenz 38, 147
– Befristete Verträge 32, 38, 130, 171
Alter
– Altersteilzeit 662 ff.
– sachgrundlose Befristungen 508 ff.
 –   § 14 Abs. 3 Satz 4 TzBfG alte 

Fas  sung 508 ff.
  –  Absenkung 508
  – Mangold 512
  – Unanwendbarkeit 513 ff.
  –  Verlängerung 509 f.
  –  Vertrauensschutz 513
 –  § 14 Abs. 3 Satz 1 TzBfG alte 

Fassung 515
 –  § 14 Abs. 3 TzBfG neue Fassung  

516 ff.
  –  Arbeitslosigkeit 518
  –  Darlegung und Beweis 847

  –  Beschäftigungslosigkeit 518
  –  Unionsrecht 520
– Rente wegen Alters 662 ff.
Altersgrenze
– Abwägung der Interessen 327
– Altersversorgung 328
– Bestätigung nach SGB IV § 41 335 f.
– Darlegung und Beweis 805
– einzelvertragliche Vereinbarung 64 f., 

334
– Regelaltersgrenze 33, 327 ff.
– Tarifregelung 326 ff., 330, 337 ff.
– Unionsrecht 323k, 329 ff.
 –  Diskriminierung 331
 –  Rechtfertigung 331
 –  Ungleichbehandlung 330
 –  Vorgezogene Altersgrenze 341
– Verfassung 100 f., 328
– vorgezogene Altersgrenze 337 ff.
 –  Berufsspezifi sche Umstände 337
 –   Cockpitpersonal 338 ff.
 –  Einschätzungsprärogative 339
 –  Kabinenpersonal 342 f.
 –  Unionsrecht 341
– wirtschaftliche Absicherung 328, 333 f.
Altersteilzeitgesetz 328, 644, 662 ff.
– Klagefrist 664
– Rente wegen Alters 662 ff.
– Sachgrundtatbestand 662
– Schriftform 664
– Verhältnis zu § 41 VI 665
– Wertungsmaßstäbe 663
Anfechtung 453 ff.
Angemessenheit
– Allgemeine Geschäftsbedingungen 38, 

140 ff.
– Dauer der Probezeit 176 ff.
– Einarbeitung Vertretung 318
– Sachgrund Altersgrenze 331 ff.
– Sachgrund Haushalt 206 ff.
– Sachgrund Rundfunkfreiheit 412
– Sachgrund Vergleich 260
– Treu und Glauben 134
– Verfassung 206, 412
Anschlussbefristung nach der Ausbildung
– Abgrenzung soziale Überbrückung 236
– Abgrenzung zu § 14 Abs. 2 TzBfG 246
– Dauer 247
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– Herkunft des Sachgrunds 235
– Sachgrundvoraussetzungen 237
 –  Ausbildung 237
 –  Studium 238 ff.
 –  Anschluss 241 ff.
 –  Erstanstellung 245 f.
Anschlussverbot
– derselbe Arbeitgeber 444 ff.
– vorangegangenes Arbeitsverhältnis  

436 ff.
– Darlegung und Beweis 846
– Fiktion 813 f.
– Rechtsmissbrauch 448
– zeitliche Reichweite 430 ff.
– Umgehung 448 f.
– Verlängerung 463 ff., 477, 483, 486
Arbeitgeber bei sachgrundloser Befristung
– Betriebsübergang 450 f.
– Gemeinschaftsbetrieb 449
– Konzern 446
– Neugründung 501
– juristische Person 445 ff.
– natürliche Person 443 ff.
– Verschmelzung 452
Arbeitnehmerüberlassungsgesetz
– Befristungsbestimmung 20, 644 ff.
– Einsatz von Leiharbeitnehmern als 

Sachgrund 289
Arbeitsaufnahme
– Darlegung und Beweis 90
– vor schriftlicher Befristungsabrede 89 ff.
– vor Vollendung des 52. Lebensjahres  

517
Arbeitsbedingungen
– Arbeitsverhältnis kraft Gesetzes nach 

§ 15 Abs. 5 TzBfG 740
– Feststellungsklage 803
– Klagefrist 810
– Prüfungsprogramm einzelner A. 131
 – AGB-Kontrolle 67, 135 ff.
 – Befristungsrecht 132 ff.
– sachgrundlose Befristung 427
 –  Änderung der A. 461 ff.
– Schriftform 70
– Wertungsmaßstäbe 100
Arbeitsbeschaffungsmaßnahmen
– Eingliederungszuschuss 185
– Sachgrund 179 ff.
 –  Arbeitsförderungsvoraussetzungen  

183
 –  Dauer der Zuweisung 179, 181
 – Prognose 184
– Schwerbehinderte Zuschuss Ausbil-

dungsvergütung 186

– Strukturanpassungsmaßnahmen 185
– Verrichtung von Daueraufgaben 182
– Zuordnung zum Gesetzeskatalog 180
Arbeitsverhältnis kraft Gesetzes nach § 15 

Abs. 5 TzBfG 
– Abgrenzung zur vereinbarten Fortset-

zung 741
– einzelne Arbeitsbedingungen 740
– aufl ösende Bedingung 749 ff.
– Darlegung und Beweis 852
– Doppelbefristung 752
– Entgeltfortzahlung 742
– Fiktion 740 ff.
– Fortsetzung des befristeten Arbeitsver-

hältnisses 740, 742
– Urlaub 742
– Unabdingbarkeit 740
– Unterbrechung 742
– Weiterarbeit 742
– Widerspruch
 –  Erklärungsinhalt 745
 –  Form 746
 –  Willenserklärung 745
 –  Zeitpunkt 746 ff.
– Wissen des Arbeitgebers 743
– Wissen des Vertreters 744
– Zweckbefristung
 –  Fortsetzung und Mitteilung über 

Zweckerreichung 749 ff.
 –  unverzüglich 751
Ausbildung im Arbeitsverhältnis 248 ff.
Aufhebungsvertrag 63, 89, 128 ff., 790
Aufl ösende Bedingung
– Abgrenzung zur Befristung 59 ff.
– Anwendung der Befristungsbestimmun-

gen 58
– Arbeitsverhältnis kraft Gesetzes nach 

§ 15 Abs. 5 TzBfG 749 ff.
– Auslauffrist 721
– Beispiele 63 ff.
– Dauerarbeitsverhältnis 58
– Elternzeit 646, 654
– Erwerbsminderung 62
– Fernsehserie 63
– Fluguntauglichkeit 63, 377
– Mitteilung des Arbeitgebers 54, 702 ff. 
 –  Form 703 f.
 –  Inhalt 712
 –  Urkunde/Unterschrift 707 ff.
 –  Weiterarbeit 710, 715
 –  Zeitpunkt 49, 701, 714, 716
 –  Zugang 702 ff.
 –  Vorhersehbarkeit 49 f., 702
– Pfl egezeit 655, 661
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– Klagefrist 807 ff.
– Schauspieler 63, 66
– Schriftform 70
– Weiterbeschäftigung nach Wegfall des 

Sachgrunds 757
– Wissenschaftszeitvertragsgesetz 602
Ausländer
– Arbeitserlaubnis 188 f.
 –  Wegfall 189
 –  Prognose 189
– Auslegung von Willenserklärungen 33
– Eingliederungsmaßnahmen 226 f.
– Lehrer 374
– Lektoren 372 f.
– Personaltausch 250
– Unionsrecht 188
Auslegung
– Allgemeiner Geschäftsbedingungen 32, 38
– Willenserklärungen 32
 –  befristeten Verträgen 32 f.
Austauschbarkeit 478 ff., 504 ff.
– Rechtfertigungsgründe 479
– Zitiergebot 480

B
Baugewerbe 290
Befristeter Arbeitsvertrag s. Zeitbefristung 

und Zweckbefristung
Befristungskontrolle
– Darlegung Befristungsvereinbarung 833
– Gegenstand 108 ff.
 –  Einzelbefristungen 108
 –  Mehrere Verträge (s. auch letzter 

Vertrag) 109 ff.
 –  Vertragsbedingungen (s. auch 

Arbeitsbedingungen) 131 ff.
– Grundsätze 19, 22, 24, 30 ff. 
– Klage 791 ff.
– Kleinbetriebe 104
– kurze Verträge 104
– Legaldefi nition Befristung 31
– nachträgliche Befristung 128 ff.
– Prüfungsprogramm 94, 106 f.
– Wertungsmaßstäbe 27, 30, 94 ff., 162, 

178, 293, 323b, 323e, 324, 363
– Zeitpunkt 15
Befristungsrichtlinie s. Richtlinie 1999/70/

EG
Berufsausbildungsverhältnis 437 ff.
Beschäftigungsförderungsgesetz
– Kodifi zierung 21
– Nachfolge TzBfG 26
– Sachgrundlose Befristung 21, 23, 423, 

429, 461, 485

Betreuungsurlaub 610, 612
Betriebsrat
– Freistellung 300, 305
– Mitbestimmung 676 ff.
 –  Befristung 680 ff.
 –  Einstellung 676 ff.
 –  Verlängerungen 683
– Wahl in den Betriebsrat 158, 510
Betriebsübergang 288, 450 f.
Betriebsvereinbarung
– Kündigungsschutz 11
Bewachungsgewerbe 376
Beweislast/Beweisführungslast
– Abgrenzung zur Darlegungslast 14, 

826 ff.
– Begriffe des Beweisrechts
 –  Anscheinsbeweis 826
 –  Beweis des Gegenteils 826, 832
 –  Beweislast 828
 –  Beweiswürdigung 90
 –  Darlegungslast s. dort
 –  Doppelbegriff 829
 –  Gegenbeweis 826, 831
 –  Hauptbeweis 831
 –  Indizien 832
 –  non liquet 90, 828, 833
 –  Vermutung 826, 832
– Sachgründe s. Darlegungslast
– sachgrundlose Befristung s. Darlegungs-

last
– weitere Tatbestände s. Darlegungslast
Bühnenbeschäftigte s. auch Künstler
– aufl ösende Bedingung 378, 394
– Auslauffrist 399
– künstlerische Beschäftigte 393 ff.
– Bühnentechniker 395, 406 f.
– Chorsänger 401
– Dramaturg 394
– Intendant 394
– Kapellmeister 394
– Kunstfreiheit 394
– Mitteilungspfl icht 395, 398
– Nichtverlängerungsmitteilung 398 ff.
– nicht künstlerische Mitarbeiter 407
– Sänger 394, 397 ff.
– Schauspieler 394, 397 ff.
– Schriftform 544
– Tarifvertrag 395 ff.
– Tanzgruppen 404 f.
– Üblichkeit 394 ff.
Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz
– Aufl ösende Bedingung 646, 654
– Beschäftigungsverbote 650
– Dauer der Befristung 652 ff.
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– Einarbeitungszeit 646, 653
– Sachgrund 645, 649 ff.
– Schwangerschaft 649
– Verhältnis zu anderen gesetzlichen 

Vorschriften 649
– Vertretung 640
– Schwangerschaft 649
– Zweckbefristungen 646, 654
– Zwingendes Recht 648
Bundesverfassungsgericht
– Bundesrecht/Landesrecht 611
– Haushaltsbefristungen 206
– Hochschulrahmengesetz 525, 531
– Sachgrundlose Befristungen 514
– Tarifautonomie 531

D
Darlegungslast
– Abgrenzung zur Beweislast 14, 826 ff.
– Ärztearbeitsvertragsgesetz 847
– Arbeitsverhältnis kraft Gesetzes 852
– Befristungsvereinbarung 833
– Dauer 848
– Diskriminierung 853 f.
– Einhaltung der Klagefrist 856
– Mitteilung nach § 15 Abs. 2 TzBfG 849
– Sachgrund 835 ff.
 –  Altersgrenze 805
 –  Arbeitserlaubnis 840
 –  Großer Senat des BAG 18
 –  Hochschule 844
 –  Künstler 843
 –  Mehrbedarf 840
 –  Probe 842
 –  soziale Überbrückung 841
 –  Sporttrainer und Motivationsfähigkeit  

389
 –  Vertretung 840
– sachgrundlose Befristung 521, 845 ff.
– Schriftform 834, 855
– Vereinbarung zur Arbeitsaufnahme 90
– Vereinbarung einer Kündigungsmöglich-

keit 850 f.
– Widerspruch 851
Dauer
– nach dem ÄArbVtrG 669 ff.
– nach dem BEEG 652 ff.
– Darlegung und Beweis 848
– der Fehlzeiten eines Vertretenen 308
– Höchstdauer WissZeitVG 528, 546, 

549 ff., 565 ff.
– nach dem Pfl egeZG 660
– der Probezeit 176 f.
– und Sachgrund 149 ff.

– der Anschlussbefristung nach Ausbil-
dung 247

– sachgrundlos befristete Arbeitsverträge  
460

– Unterbrechungen WissZeitVG 608
Dauerarbeitsverhältnis
– Abgrenzung zum befristeten Arbeits-

verhältnis 33 ff.
– Aufhebungsvertrag 130
– aufl ösende Bedingung 58
– Entstehung eines D. 168 ff., 224, 283, 

286, 293, 323a ff., 403, 463, 468, 742, 
758, 760, 763 

– Doppelbefristung 54 ff.
– Klage auf Bestehen eines D. 803, 809, 

815, 821 ff., 834
– Kündigung 783 ff.
– Nichtigkeit der Befristungsabrede 16
– Wertungsmaßstäbe 96 ff.
– Wissenschaftszeitvertragsgesetz 526, 

547 f.
– Zweckbefristung 51, 702
Diskriminierung
– Altersgrenze 329
– Darlegung und Beweis 848
Doppelbefristung 54 ff., 721, 752
Drittmittelfi nanzierung
– sozialstaatliche Aufgaben 226 ff.
– eigenständiger Sachgrund 221
 –  Abgrenzung Haushalt 221
 –  Abgrenzung Projektbefristung 222 f., 

225
 –  Abgrenzung allgemeine Ungewissheit  

224
– Sachgrundvoraussetzungen 223 f.
 –  Prognose 225
 –  Abgrenzung Daueraufgaben 227 f.
– Wissenschaftszeitvertragsgesetz 222, 

527, 531, 586 ff.

E
Eingliederungsfi nanzierung
– Sachgrund 185
– Eingliederung Ausländer 226
Entgeltfortzahlung 742
Erwerbsminderung
– aufl ösende Bedingung 62, 346
– Dauerrente 344, 350 ff.
 –  Teilrente 353 f.
 –  volle Rente 350 ff.
 –  Mitwirkungspfl icht des Beschäftigten  

355 ff.
 –  freier Arbeitsplatz 357 ff.
– öffentlicher Dienst 344, 346 ff.
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– Rücknahme des Rentenantrags 351
– Schwerbehinderte 344, 347, 361
– Sicherung des Lebensunterhalts 351
– Tarifverträge 344, 346 ff., 365 f.
– Unterrichtungsverpfl ichtung des 

Arbeitgebers 346
– Unterrichtungsverpfl ichtung des 

Arbeitnehmers 346
– vertragliche Vereinbarung 345
– Widerspruch, Widerspruchsfrist 351 f.
– Zeitrente 364 ff.

F
Fiktion 740 ff., 813 f.
Flugtauglichkeit 377
Fragerecht
– Anfechtung 455 ff.
– Sachgrundlose Befristung 453 ff.
– Mitbestimmung 454
Forschungseinrichtungen 623 ff.
Fürsorgepfl icht 5, 7, 17, 771

G
Gegenbeweis 14, 829, 836
Gemeinschaftsbetrieb 449
Gleichbehandlung
– Altersgrenze 330 ff., 341
– Darlegung und Beweis 854
– sachgrundlose Befristung 473 ff., 511 f.
– Weiterbeschäftigung nach Wegfall des 

Sachgrunds 765
Gleichbehandlungsrichtlinie s. Richtlinie 

2000/78/EG
Grundgesetz
– Altersgrenze 328, 330
– Berufsfreiheit 206, 214, 227 f., 330, 

365, 387, 394, 409, 514, 636, 667, 773
– Bundesrecht/Landesrecht 611, 692
– Einstellungsanspruch 766
– Finanzwesen 323 f.
– Forschungseinrichtungen 624
– Gleichheit 220, 491, 528
– Handlungsfreiheit 514
– Haushaltsbefristungen 26, 209, 218
– Kunstfreiheit 394, 409, 843
– Pressefreiheit 414a
– Rechtsstaatsprinzip 514, 636
– Rundfunkfreiheit (Freiheit der Bericht-

erstattung) 410, 412
– Selbstbestimmungsrecht der Kirchen  

491
– Tarifautonomie 675
– Unionsrecht 513
– Vergleiche 260, 265

H
Habilitation 559
Haushaltsbefristung
– Auslegung des § 14 Abs. 1 Satz 2 Nr. 7 

TzBfG  191 f., 
– H. und § 620 BGB 193 ff. 
 –  befristete Bewilligung einer Stelle 195
 –  befristete Bewilligung von Mitteln  

196
 –  Grundsätze 194 f ff.
 –  kw-Vermerk 197
 –  Pool-Mittel 196
– H. und §§ 57 a ff. HRG 198 ff. 
 –  abweichende Beschäftigung 200
 –  befristete Bewilligung von Mitteln 198
 –  entsprechende Beschäftigung 199
– Sachgrund nach TzBfG 191
 –  Aufgaben von vorübergehender 

Dauer 201 f., 204, f.
  –  Aushilfen 209 f., 217
  –  Vertretungen 209, 211
  –  Mehrbedarf 209 f.
  –  Nachfragespitzen 208
 –  befristete Bewilligung von Mitteln  

204 f.
 –  überwiegender Einsatz 203, 208
 –  fi nanzielle Kongruenz 214
 –  kw-Vermerk 216
 –  konkrete Sachregelung 202, 208
 –  Haushaltsgesetz 215, 218
 –  Haushaltsmittel bewirtschaftende 

Dienststelle 209 f.
 –  Mehrfach-/Kettenbefristungen 219 ff.
 –  Ungewissheit des Arbeitsanfalls/

Mittelzuweisung 201, 215
 –  Zeitpunkt 203, 214
 –  nachvollziehbare Zwecksetzung 202, 

208
– Unionsrecht 206 f., 218, 219 ff.
– Verfassungsrecht 206 f., 209, 218, 220b
– Wissenschaftszeitvertragsgesetz 590
Hochschulrahmengesetz
– Ablösung durch WissZeitVG 522, 

630 ff.
– Änderungsgesetze 523 ff.
– Einfügung von Befristungstatbeständen  

20, 523
– Haushaltsbefristungen 198
Höchstdauer s. Dauer

I
Indizien (Hilfstatsachen)
– Tatsachen nach Vertragsschluss 159
Insolvenz 275, 279
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K
Kettenarbeitsverträge 
– Haushaltsbefristungen 219 ff.
– Projektbefristungen 294
– Prüfungsgegenstand 109 ff.
– Reichsgericht 4 f.
– sachgrundlose Befristungen 429
– Vertretungen 295a f., 321 ff.
– vorübergehender Bedarf an Arbeitskräf-

ten 276
– Wissenschaftszeitvertragsgesetz 556
Kettenbefristungen s. Kettenarbeitsverträge
Kirche 491
Klagefrist
– ÄArbVtrG 675
– Altersteilzeit 664
– Arbeitsbedingungen 810
– Berechnung 816 ff.
 –  Fristanlauf 816
 –  Mitteilung des Arbeitgebers 818
 –  vorzeitige Klageerhebung 819
– Darlegung und Beweis zur Einhaltung  

856
– Klage auf Bestehen eines Dauerarbeits-

verhältnisses 168 ff., 224, 283, 286, 
293, 323a ff., 403, 463, 468, 742, 758, 
760, 763, 

– Fortsetzung des Arbeitsverhältnisses  
820 ff.

– TzBfG
 –  Ausnahmen von der Einhaltung  

807 ff.
 –  aufl ösende Bedingung 805 ff., 817 f.
 – Versäumung der Klagefrist 812 ff.
  – Fiktion 813
  – nachträgliche Zulassung 812
 –  Zeitbefristung 805 ff., 816
 –  Zweckbefristung 806 ff., 817 f.
– Wissenschaftszeitvertragsgesetz 544
Konkurrentenklage 324
Konzern 446
Krankheit 299, 305, 309
Kündigung
– Auslegung 789
– außerordentliche 724, 788
– im befristeten Arbeitsverhältnis 722
 –  Abbedingung 749
 –  aufl ösende Bedingung 733
 –  Betriebsvereinbarung 727
 –  beidseitiges Kündigungsrecht 732
 –  Darlegung und Beweis 725
 –  Höchstdauer 723, 730
 –  Lebenszeit 735
 –  5 Jahresfrist 736 ff.

 –  Mindestdauer 723, 731
 –  Schriftform 728
 –  Tarifvertrag 724, 729
 –  Vereinbarung 723 ff.
– unbefristetes Arbeitsverhältnis nach § 16 

TzBfG 783 ff.
 –  Arbeitgeber 785
 –  Arbeitnehmer 784 ff.
 –  wegen Missachtung der Schriftform  

787
– Dauerarbeitsverhältnis 783 ff.
– ordentliche 723
– Wissenschaftszeitvertragsgesetz 544
Kündigungsfrist
– Umgehung 702
– unbefristetes Arbeitsverhältnis nach § 16 

TzBfG 783
Kündigungsschutz
– Abgrenzung zur Befristungskontrolle  

775 ff.
– besonderer 510, 698
– Betriebsvereinbarung 11
– Kleinbetrieb 98
– Schwerbehinderter 11
– Umgehung 22, 96 ff.
– Verhältnis zum Befristungsrecht 12, 

96 ff., 105
– Vertragsfreiheit 10, 22
– Wertungsmaßstäbe 101
Kündigungsschutzgesetz
– analoge Anwendung 17
Künstler/künstlerisches Personal
– Schauspieler in einer Fernsehserie 63, 

408 f.
– Bühnenbeschäftigte (s. dort) 393 ff.
– Wissenschaftszeitvertragsgesetz 533 f., 

551 ff.
Kurzeinsätze 33
KW-Vermerk 197, 216, 285

L
Leiharbeitnehmer
– Arbeitnehmerüberlassungsgesetz 644 ff.
– Sachgrund Einsatz von Leiharbeitneh-

mern 289
– sachgrundlose Befristung 442 f.
Lehrer/Lehrkräfte 535
Letzter Vertrag
– Ausnahmen
 – Annexvertrag 121 ff.
 – Vertrag unter Vorbehalt 115 ff.
 –  Nichtanrechnungen nach dem 

WissZeitVG 127
– Grundsatz 109 ff.



369

Sachverzeichnis

M
Mehrbedarf
– betrieblicher M. an Arbeitskräften  

268 ff.
– Darlegung und Beweis 840
– Dauer der Befristung 149
– Haushaltsbefristung 209 f.
– Mitbestimmung 678
– sachgrundlose Befristung 506
– sozialstaatliche Aufgaben 226
– Vergleiche 265
– Vertretung 298, 323h ff.
Mitbestimmung
– Betriebsrat 676 ff.
– Personalrat 684 ff.
Mitteilung des Arbeitgebers bei Zweck-

befristung
– Darlegung und Beweis 849
– Form 703 f.
– Inhalt 712
– Urkunde/Unterschrift 707 ff.
– Weiterarbeit 710, 715
– Zeitpunkt 714, 716
– Zugang 702 ff.
Mutterschaft/Mutterschutz
– nachträgliche M. im befristeten 

Arbeitsverhältnis 158
– Unterbrechungen WissZeitVG 609 f., 

614 ff.
Mutterschutzgesetz
– Beschäftigungsverbot 299, 650
– Mutterschutzfristen 299
Muttersprache
– fehlender Bezug 369 ff.
– Fremdsprachenlektor 372 ff.
– Lehrer 374
– Rundfunk und Fernsehmitarbeiter  

369 ff.

N
Nebenbeschäftigung 
– Sachgrund 255 f.
– Wissenschaftszeitvertragsgesetz 534 f.
Nichtigkeit der Befristungsabrede 16
Nichtverlängerungsmitteilung 768

O
Öffentlicher Dienst
– Tarifvertrag
 –  BAT 415 ff., 482, 487, 490 f.
 –  Bayerischer Rundfunk 419
 –  MTA 419
 –  TVöD 418

P
Personalrat
– Freistellung 300, 305
– Mitbestimmung 684 ff.
 –  Bund und Mehrheit der Länder  

684 ff.
 –  Einige Länder 687 ff.
 –  Durchführung der Mitbestimmung  

693 ff.
 –  Inhalt der Mitbestimmung 687
 –  Rechtsfolgen der Verletzung 696
Personalreserve/Springer 301
Pfl egezeitgesetz
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