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Abkühlungsphase 4 183
Angriffsaussperrung
– Allgemeines 6 7 ff.
– Kündigung 7 110 ff.
Ankündigungsfrist 4 183
Awendbares Recht s. Arbeitskampfstatut
Arbeitskampffreiheit
– Schutzbereich Art. 9 Abs. 3 GG 2 84ff.
– Ausgestaltungsbedürftigkeit 2 104 ff.
– Drittwirkung 2 124 ff.
– Funktionszusammenhang 2 90ff., 119
– Kernbereichsthese 2 87ff., 138
– Natürliche Freiheit 2 106 ff., 119 ff.
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– Verfügungsgrund 11 42f.
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– Anforderungen 2 218 f.; 4 225 ff.
– Beispiele fehlender Erforderlichkeit 4 186
– Daseinsvorsorge 4 254 ff.
– Flashmob 2 186; 4 177
– Schiedsgerichtsverfahren im DGB 4 181
– Streikbruchprämie 2 224; 4 235; 6 19
– Ultima-ratio-Prinzip 2 218 f.
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– Arbeitsverhältnis 6 105, 147
– Begriff 6 105, 147
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– Unzulässigkeit 6 149; 7 118
– Wiedereinstellung 6 148; 7 118

Mail-Bombing 5 135 f.
Massenänderungskündigung 6 183; 7 39
Maßregelungsverbot
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– Unterstützungsstreik 4 362 ff.
– Verschiebung in der Daseinsvorsorge 4 246 f.
– Zusammenspiel mit Verhältnismäßigkeitsgrund-
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– Streikbruchkette 6 67
– Tarifvertragliche Streikklauseln 6 48, 50, 52
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Streikteilnahme
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– Zulässigkeit 6 105 ff.
Suspendierung der Hauptleistungspflichten
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– Auszubildende 7 4
– Streikende Koalitionsmitglieder 7 3 ff.
– Streikende nicht und anders organisierte
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– Abwehrrecht 2 118
– Ausgestaltungsbedürftigkeit 2 104 ff., 114 ff.
– Institutsgarantie 2 108
– Primäres Leistungsrecht 2 116
– Untermaßverbot 2 117, 121
Tarifforderungen 4 198
Tarifsozialplan
– Erstreikbarkeit 4 56ff.
– finanzielle Höchstgrenze 4 59
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Tarifverhandlungen
– Schlichtungszwang 4 180; 12 44ff.
– Daseinsvorsorge 4 263 f.
– Schlichtungsverfahren 4 180, 205, 230, 258 f.;
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– Arbeitnehmerbegriff 2 74
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Unterstützungsaussperrung
– Außenseiter-Arbeitgeber 6 152
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– Zulässigkeit 6 152
Unterstützungsstreik
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– Partizipationsstreik 4 73ff.
– Tarifvertragswidrigkeit 4 113 ff.

– Verhältnismäßigkeit 4 367 ff.
– zivilrechtliche Bewertung 4 348 ff.
Unwirksame Kündigung
– Streikende Koalitionsmitglieder 7 31ff.
Urabstimmung 4 184, 262, 301
Urlaub
– Aussperrung von Koalitionsmitgliedern 7 109
– Nicht-streikende Koalitionsmitglieder 7 91
– Streikende Koalitionsmitglieder 7 23ff.

Vergütungsanspruch
– Aussperrung von Koalitionsmitgliedern
7 102ff.

– Nicht-streikende Koalitionsmitglieder 7 42ff.
– Streikende Koalitionsmitglieder 7 8 ff.
Verhältnismäßigkeit
– Abgrenzung zum Paritätsprinzip 2 226 f.
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2 224f.
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– Geeignetheit 2 216 f.; 4 171 ff.
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– Notdienstarbeiten 4 199 ff., 227
– Notstandsarbeiten 4 266 ff.
– Sozialadäquanz 2 213; 4 162 ff., 172
– Streikexzess 4 207; 5 16
– Tarifeinheit und Tarifpluralität 4 73f., 202 ff.;
6 173ff.

– Ultima-ratio-Prinzip 2 218 f.
– Urabstimmung s. dort
– Völker- und Unionsrecht 4 160 f.
Völkerrecht 2 3 ff.; 4 160 f.

Warnstreik 4 164, 179, 263, 275
Widerrufsrechtsausübung
– Arbeitskampfmittel 5 145
– Grundsätze Kollektivwiderspruch 5 145
Wilder Streik
– Entwicklung der Rechtsprechung 4 79ff.
– Europäische Sozialcharta 2 31
– Rechtsfolgen 4 81
– Übernahme 4 82
– Völkerrecht 4 86

Sachverzeichnis

548


