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Stichwortverzeichnis

Die fett gedruckten Ziffern bezeichnen die Kapitel/Paragraphen des Kommentars,
die mageren stehen fiir die Randnummern.

Arbeitsgerichte, diozesane KAGO 1 3

ABD

— (liber-)di6zesane Arbeitsvertragsord-
nungen MAVO 3 7

Abordnung

- andere Arbeitsort MAVO 35 59 f.

— andere Dienststelle/Einrichtungen
MAVO 35 58

— Begriff MAVO 29 74, MAVO 35 56

— kurze Pendelzeiten MAVO 35 60

— Mindestzeit MAVO 35 63

— pastorale Dienste oder religiose Unter-
weisung MAVO 35 67

— Probezeit MAVO 35 61

- Verletzung des Mitbestimmungsrechts
MAVO 35 64 ff.

Abstimmung

— Ausbildungspersonen  KAGO 424

— Kollegialgericht KAGO 42 3

Abstimmungsvorgang

— Mehrheit der Stimmen KAGO-42 7

- Reihenfolge KAGO 426

— Stimmabgabe KAGO 42 5

Abtreibung

— als Kiindigungsgrund MAVO 31 60 ff.

Abwigungsverfahren, verfassungsrechtlich
limitiertes

— Ehebruch MAVO 31 59

- Loyalitdtsverstof$ durch schwere sittliche
Verfehlung als Kiindigungsgrund MAVO
3168

— Scheidung als Kiindigungsgrund MAVO
3159

Abwicklungsvertrag

— Beteiligungsrecht der MAV  MAVO
30 44

Alleinentscheidung

— Anerkenntnis KAGO 34 7

- Antrag beider Parteien KAGO 34 9

— Beweisbeschluss KAGO 34 10 ff.

— fakultative miindliche Verhandlung
KAGO 348

— Klageriicknahme KAGO 34 4

— Verzichtsurteil KAGO 34 5§

Amtsaustibungsschutz

— Begiinstigungsverbot MAVO 18 25 ff.

- Behinderungsverbot MAVO 18 9 ff.

— Benachteiligungsverbot MAVO 18 17 ff.

— Dauer MAVO 18 29

— personlicher Anwendungsbereich
MAVO 18 6 ff.

- Rechtsschutzmoglichkeiten  MAVO
18 30 ff.

— Schutz des Arbeitsentgelts MAVO
18 33 f.

— Verstof$ gegen Begiinstigungsverbot
MAVO 18 27 f.

— Verstof$ gegen Behinderungsverbot
MAVO 18 12 ff.

— Verstof$ gegen Benachteiligungsverbot
MAVO 18 22 ff.

Amtsermittlungsgrundsatz

- Mitwirkungspflicht. KAGO 7 28

— Umfang der Ermittlungspflicht KAGO
727

Amtshilfe

— Begriff KAGO 13 4

- KAG KAGO 132

- KAGH KAGO 132

Amtskontinuitat

— gemeinsame Betriebsvereinbarung
MAVO 1b 7

Amtsniederlegung

— Begriff MAVO 13¢5

Amtsverlust

- Verhiltnis zum Kiindigungsschutz
MAVO 19 58 ff.

Anderungskiindigung

— korrigierende Riickgruppierung  MAVO
3549

— Massenentlassungen MAVO 30a 5

Anderungskiindigung, auflerordentliche
MAVO 31 72

Anderungskiindigung, auflerordentliche
betriebsbedingte

— nach Ablauf der Wartezeit mit sozialer
Auslauffrist MAVO 30 104 ff., MAVO
30 111 ff.
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Anderungskiindigung, aufSerordentliche
personenbedingte

- nach Ablauf der Wartezeit mit sozialer
Auslauffrist MAVO 30 109

Anderungskiindigung, auflerordentliche
verhaltensbedingte

— nach Ablauf der Wartezeit mit sozialer
Auslauffrist MAVO 30 110

Anderungskiindigung, ordentliche

— nach Ablauf der Wartezeit MAVO
30103

— vor Ablauf der Wartezeit MAVO 30 102

Anderungskiindigung, ordentliche perso-
nenbedingte

— nach Ablauf der Wartezeit MAVO
30114

Anderungskiindigung, ordentliche verhal-
tensbedingte

— Abmahnungserfordernis MAVO 30 116

— nach Ablauf der Wartezeit MAVO
30 115 f.

— Verhiltnismifigkeitsgrundsatz  MAVO
30 116

Anfechtung, s.a. Wahlanfechtung

— Ausschluss bei Wahl der MAV. MAVO
7 38

— fehlerhafte Entscheidung des Wahlaus-
schusses MAVO 9 36

— parallel zur Kindigung MAVO 30 42

— passive Wahlberechtigung MAVO 8 20

— Streitigkeiten iber die ordnungsgemafie
Durchfithrung der Wahl ' MAVO 11 26

— Wahl einer MAV  MAVO 13 31 f.

Anhorungs- und Mitberatungrecht

— Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter fiir
pastorale Dienste MAVO 29 73

Anhorungs- und Mitberatungsverfahren,
s.a. MAV, Anhérung und Mitberatung

— Mafinahmen innerbetrieblicher Infor-
mation und Zusammenarbeit MAVO
29 3 ff.

Anstellung

- MVG-EKD MAVO 34 4

— staatlichen Normen MAVO 34 3

— Zustimmungsverfahren MAVO 34 114

— Zustimmungsverweigerungsgriinde
MAVO 35 95 ff.

— Zustimmungsverweigerungsrecht der
MAV MAVO 35 94 ff.

Antrag

- Begrindung MAVO 37 23

- Bestimmtheitsgrundsatz MAVO 37 23

— Form MAVO 37 22
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— Ubersicht Verfahrensablauf MAVO
37 24

Antragsbefugnis

— in eigenen Rechten verletzt KDSGO
85 1.

— Untitigkeit der Datenschutzaufsicht
KDSGO 8 7 ff.

— Verarbeitung Begriff KDSGO 8 3 f.

— Verarbeitung personenbezogener Daten
KDSGO 8 3 f.

— Vorliegen personenbezogener Daten
KDSGO 82

Antragsrecht

- MAV MAVO 37 1 ff.

Antragsschrift

— Angabe des Gegenstandes KDSGO 11 7

— bestimmtes Begehren KDSGO 11 8

— Einreichung bei Datenschutzaufsicht

KDSGO 11 12 f.

Einreichung bei Gericht KDSGO

1110 f.

Erhebungsgrund KDSGO 11 7

Inhalt KDSGO 11 5 f.

— nach kanonischen Recht KDSGO 11 4

Arbeitgeber, kirchlicher

— Entscheidungsfreiheit MAVO 28 8 f.

— kirchliches Selbstbestimmungsrecht
MAVO 28 9

— verfassungsrechtlicher Schutz MAVO
289

Arbeitgeber, nichtkirchlicher

= Entscheidungsfreiheit MAVO 28 4 ff.

— Unternehmerfreiheit gem. Art. 12 Abs. 1,
Art. 2 Abs. 1 GG MAVO 28 5

— verfassungsrechtlicher Schutz der Ent-
scheidungsfreiheit MAVO 28 4 ff.

Arbeitnehmer

— Abgrenzung zu ,,Mitarbeiterin und
Mitarbeiter MAVO 3

Arbeitnehmeriiberlassung

— Eigengruppe MAVO 3 16

- Gestellung MAVO 3 15 f.

— vortibergehende Zuweisung MAVO
3151

Arbeitsbefreiung

— Freistellung MAVO 15 47 f.

Arbeitsbefreiungsanspruch

— abgeleiteter Individualanspruch  MAVO
16 15

— Anerkennung geeignet MAVO 16 55 ff.

— Anerkennungsversagung MAVO
16 58 1.

— Anspruch auf Freizeitausgleich MAVO
16 82 1.



— Anspruch auf Kostenerstattung nach § 17
Abs. 1 MAVO 16 50

— Anspruchsinhaber MAVO 16 14 ff.

— Anspruchsumfang MAVO 16 73

— Antragstellung durch den Trager der
Schulungsveranstaltung MAVO 16 54 ff.

— Arbeitsbefreiungszeitraum MAVO 16 70

— Auswabhl der konkreten Schulungs-
veranstaltung  MAVO 16 49

— Auswabhl der zu entsendenden Mitglieder
MAVO 16 48

— Beschrinkung der Kostentragungspflicht
des Dienstgebers MAVO 16 49

— Erforderlichkeit der in der Schulungs-
veranstaltung vermittelten Kenntnisse
MAVO 16 25 ff.

— Ersatzmitglieder MAVO 16 19 f.

— Freistellungsverfahren MAVO 16 81

— Freizeitausgleich MAVO 16 72

- Grundkenntnisse des Sozial- und Sozial-
versicherungsrechts MAVO 16 44

— Grundschulungen MAVO 16 35 f.

— kollektivrechtlicher Anspruch zu Gunsten
der MAV MAVO 16 2 ff.

— Kostenerstattung MAVO 16 77

— Kostentragung - MAVO 16 77

- Lohnausfallprinzip. MAVO 16 75 .

— Mitglieder der Diczesan Arbeitsgemein-
schaft MAVO 16 18

— Mitglieder des Wirtschaftsausschusses
MAVO 16 84

- Mitgliederneuwahl wihrend laufender
Amtszeit MAVO 16 21

- Mitgliedschaft in mehreren MAV MAVO
16 74

- notwendige Kenntnisse MAVO 16 30

— Rechtsschutz gegen die Anerkennungs-
entscheidung MAVO 16 60 f.

— Schulung auf dem Gebiet der Personal-
planung bzw. Arbeitsorganisation
MAVO 16 44

— Schulung zum Thema Mobbing MAVO
16 38

— Schulungsbediirftigkeit MAVO 16 45 ff.

— Schulungsinhalte MAVO 16 30 ff.

— Schulungsteilnehmer MAVO 16 16 ff.

— Schulungsveranstaltung als geeignet
anerkannt MAVO 16 51 ff.

— Schulungsveranstaltung tiber Suchtkrank-
heiten am Arbeitsplatz MAVO 16 39

— Schulungsveranstaltung zum Allgemeinen
Gleichbehandlungsgesetz (AGG) MAVO
16 42

Stichwortverzeichnis

— Schulungsveranstaltung zum Thema
betriebliches Eingliederungsmanagement
(BEM) MAVO 16 40

— Schulungsveranstaltung zum Thema
flexible Arbeitszeiten MAVO 16 41

— Schulungsveranstaltung zur Diskussions-
fihrung und Verhandlungstechnik
MAVO 16 43

— Sendungsauftrag der Kirche MAVO
16 34, MAVO 16 1 ff.

— Teilnahme an Schulungsveranstaltungen
MAVO 16 22 ff.

— Veranstaltungen zur Rhetorik-Schulung
MAVO 16 43

— Versagungsgrund MAVO 16 62 f.

— Verweisungsnormen MAVO 16 17 ff.

— Voraussetzungen MAVO 16 2 ff.,
MAVO 16 13 ff., MAVO 16 79 f.

— Vorschriften im BetrVG MAVO 16 6 ff.

— Vorschriften im BPersVG MAVO 16 6 ff.

— Vorschriften im MVG-EKD MAVO
16 12

— Wahlauschussmitglieder MAVO 16 78

Arbeitsentgelt

— Anpassung  MAVO 18 42

— Dauer des Schutzes MAVO 18 46 ff.

- Prafung MAVO 18 35 ff.

Arbeitsgemeinschaften, di6zesane, s. DIAG

Arbeitsgerichte

— Errichtung KAGO 14 4 ff.

Arbeitsgerichte, gemeinsame kirchliche
KAGO 14

Arbeitsgerichtsbarkeit, kirchliches

— Aufbau KAGO 11 f.

— Einzelfille KAGO 2 8 f.

Arbeitsgerichtsbarkeit, staatliche

- Bindungswirkung MAVO 35 101 ff.

— Theorie der Wirksamkeitsvoraussetzung
bezweckt den Schutz des Mitbestim-
mungsrechts MAVO 35 107

Arbeitsgerichtshof, kirchlicher KAGO 1 6

Arbeitsmethode

— wirtschaftliche Angelegenheiten MAVO
27a 35 f.

Arbeitsplatz

— Begriff MAVO 29 111

Arbeitsrecht, individuelles KAGO 17

Arbeitsrecht, kollektives kirchliches KAGO
18

Arbeitssicherheit

— Bestellung von Fachkriften MAVO
36 118

- innerbetriebliche Fachkrifte MAVO
36 118
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— Konkretisierung der nach der DGUV
Vorschrift 2 MAVO 36 118

— sicherheitstechnische Grundbetreuung
MAVO 36 118

Arbeitsstelle

— Begriff MAVO 29 112

Arbeitsunfille

— Mitbestimmungsrecht der MAV bei
MafSnahmen zur Verhiitung MAVO
36 115 ff.

— Verhiitungsmafinahmen MAVO 37 19

- Informationspflichten MAVO 27 32

Arbeitsverhaltnis

— Uber anwendbare tarifliche Altersgrenze
hinaus MAVO 35 87

Arbeitsverhiltnis, befristetes

- Mitarbeiter-Begriff MAVO 3 10

Arbeitsverhiltnis, kirchliches

- Caritas MAVO 22 f.

- Loyalitdtsobliegenheiten MAVO 2 3

Arbeitsverhiltnisse  MAVO 30 14 ff.

Arbeitsverhiltnisse nach § 611a BGB

— Abgrenzung der unselbststindigen von
der selbststindigen beruflichen Titig-
keit MAVO 3 8

— Arbeitsinhalt MAVO 3.9

— Defintion. MAVO 3.7

- Fremdbestimmung kraft Weisungs-
gebundenheit MAVO 3 8

— Fremdbestimmung kraft Weisungsrecht
des Arbeitgebers MAVO 3 8

- Home-Office. MAVO 3

— Mitarbeiter-Begriff MAVO 3 7 ff.

— personliche Abhingigkeit MAVO 3 8

- typologische Begriffsbildung MAVO
39

Arbeitsvertrag nach § 611a BGB

— Chefarzt-Beschluss MAVO 2 3

Arbeitsvertrags-Richtlinien (AVR)

- Bistums-KODA MAVO 38 23

— Dienstvereinbarungen MAVO 38 21 ff.

— Regional- KODA MAVO 38 23

Arbeitsvertragsordnungen, (iiber-)di6zesane

— Inhalt des Arbeitsverhiltnisses MAVO
37

Arbeitsvertragsrecht der bayerischen
Di6zesen, s. ABD

Arbeitsvorgang

- tarifentsprechende Einordnung MAVO
3512

Arbeitszeit

— Arbeitszeitkonten MAVO 36 20

— Begriff MAVO 29 11
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— Beschrinkung des Mitbestimmungsrechts
der MAV  MAVO 36 23 ff.

- kein Mitbestimmungsrecht der MAV
MAVO 36 15

— kurzfristige Festsetzung MAVO 36 26

— Mehrarbeit MAVO 36 19

— Mitbestimmungsrecht der MAV  MAVO
36 5 ff.

— Uberstunden MAVO 36 19

unregelmiflige festzusetzende MAVO

3626

— Verringerung MAVO 36 21

— Verteilung auf die Wochentage MAVO
36 16

Arbeitszeitkonto

— Informationspflichten bei Einrichtung
MAVO 27 25

Arzt/Arztin

— Beauftragung MAVO 35 92

Aufhebungsvertrag

— Beteiligungsrecht der MAV. MAVO
3043

— Massenentlassungen MAVO 30a 5

Auflosung

- Begriff MAVO 36 66

Auflosungsvertrag

— Beteiligungsrecht der MAV  MAVO
3043

Ausbildung

— Mitbestimmungsrecht der MAV bei Aus-
bildungsdurchfithrung  MAVO 36 99 ff.

Ausbildungsmaffnahmen

— Berufsbildungsgesetz MAVO 36 94

- Bildungsurlaubsgesetze der Lander
MAVO 36 95

— durch Rechtsnormen geregelt MAVO
36 93 ff.

— einrichtungsbezogen MAVO 36 98

— kein Mitbestimmungsrecht der MAV
MAVO 36 93 ff.

— kirchliche Rechtsvorschriften MAVO
36 96

Ausbildungsvertrige

— Beschrinkung des Mitbestimmungsrechts
der MAV. MAVO 36 97

Aushilfskrifte

- Abgrenzung zu regelmifSiger Beschif-
tigung MAVO 6 13

— als Wahlberechtigte MAVO 6 18

Auslagen

— kirchliche Gerichte fiir Arbeitssachen
KAGO 12 4 1.

Ausschluss

— Richter KDSGO 9 1 ff.



Ausschiisse

- MAV MAVO 14 74 ff.

Auszubildende

— aktive Wahlberechtigung MAVO 7 26 f.

- auflerordentliche Kiindigung MAVO
3117

— Mitarbeiter-Begriff MAVO 3 17 f.

— Weiterbeschiftigung als Einstellung
MAVO 34 41

BAG-MAV

- Aufgabenkatalog MAVO 25 34 ff.

— inhaltliche Ausgestaltung der Zusammen-
setzung und Arbeitsweise MAVO 25 41

— Richtlinien MAVO 25 41 ff.

— Zusammenschluss der DiAGen MAVO
2533

Beamtenverhaltnisse

— Abgrenzung zu Gemeinde- und Pastoral-
referent/in  MAVO 3 12

— Mitarbeiter-Status  MAVO 3 11

Beférderung

— Begriff MAVO 35 41

— Verletzung des Mitbestimmungsrechts
MAVO 35 43

Behinderung, s.a. Schwerbehinderte
Menschen

- Begriff MAVO 28a 7 f.

Beibringungsgrundsatz. KAGO 27 4

Beigeladene KAGO 39 4

Beiladung

- Akteneinsicht  KAGO 921

- Anfechtbarkeit KAGO 919

— anhingiges Verfahren KAGO 9 4

- Antragstellung KAGO 9 14

— beizuladender Personenkreis KAGO

95 ff.

Beschluss KAGO 9 17

— Entscheidung KAGO 9 16

— Ermessensfreiheit einer Gerichtsent-

scheidung KAGO 9 16

Fehler KAGO 9 23 ff.

individualrechtliche Positionen KAGO

912

— Inhaber rechtlicher Interessen durch die
Entscheidung KAGO 9 10

- Kostentrager KAGO 9 8 f.

- MAV-Mitglied KAGO 9 7, KAGO 9 11

— Nichtbeiladung zu Unrecht KAGO
925 f.

- notwendige KAGO 96 f.

— ohne miindliche Verhandlung KAGO
915

— Rechtsfolgen KAGO 9 20 ff.

Stichwortverzeichnis

— Rechtsmittel KAGO 9 19, 22

— Sachantrige KAGO 9 21

— Verfahren KAGO 9 14 ff.

— Verfahrensfehler KAGO 9 26

— Voraussetzungen KAGO 9 4 ff.

— Wahlorgane KAGO 9 13

— Wahlverfahrensrecht KAGO 9 13

— zu Unrecht KAGO 9 23 f.

Belegschaftsversammlung

— Gegenveranstaltung zur Mitarbeiter-
versammlung MAVO 4 11

Beratung

— Ausbildungspersonen KAGO 42 4

— Kollegialgericht KAGO 42 3

Beratungsgeheimnis KAGO 42 8

Beratungspflicht

— Inhalt der Unterrichtung/Beratung
MAVO 27b 22 ff.

— Unterrichtungspflichtiger MAVO 27b 21

Bereitschaftsdienst

— Antragsrecht der MAV MAVO 37 21

— Begriff MAVO 36 147 ff.

Berufungsvoraussetzungen

— allgemeine MAVO 43 2 ff.

— Amtszeit der Mitglieder MAVO 43 12 ff.

— Ausschlussgrund als Listen-Beisitzer
MAVO 43 11

- Inkompatibilititsgrundsatz - MAVO 43 4

— kirchliches Gemeinwohl MAVO 43 3

—zusitzliche fir den Beisitzer | MAVO
43 8 ff.

- zusdtzliche fir den Vorsitzenden MAVO
43 5 ff.

Beschlussquorum

— Organstreitverfahren KAGO 45 5 f.

Beschwerdeverfahren, s.a. Datenschutz-
behordliches Vorverfahren

Beschwerdeverfahren

- KDG KDSGO 8 8 ff.

Besetzung

- KAG KAGO 16 8 ff.

Besetzungskontinuitat

— Ubergangsmandat MAVO 13d 17

Besorgnis der Befangenheit

— Begriff KAGO 35 7 ff.

Bestellung

— Form MAVO 2 13

Beteiligtenfahigkeit

— bei Angelegenheiten der Arbeitsgemein-
schaften KAGO 8 33 ff.

— bei Angelegenheiten der Mitwirkung in
Caritas-Werkstitten KAGO 8 38 ff.
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— bei Angelegenheiten wegen der Rechts-
stellung von Organmitgliedern KAGO
8 43 ff.

— bei Kommissionsangelegenheiten KAGO
85 ff.

- bei kommissionsbezogenen Koalitions-
angelegenheiten KAGO 8 19 ff.

— bei MAVO-Angelegenheiten KAGO
825 ff.

- bei Wahlverfahrensangelegenheiten
KAGO 8 16 ff.

— einzelner Kommissionsmitglieder KAGO
813

- Ende KAGO 8 56

- Koalitionen KAGO 821

- MAV KAGO 826

- Mitarbeiter der MAV KAGO 8 32

- Mitglieder der Kommission KAGO 8 22

— Organe der Arbeitsgemeinschaft KAGO
837

— Organmitglieder KAGO 8 51 ff.

— Rechtstrager der Werkstatt KAGO 8 42

— Sprecher der Jugendlichen und Auszu-
bildenden KAGO 8 46 f.

— Vertrauenspersonen der Schwerbehin-
derten  KAGO 8 46 f.

— Wahlorgane KAGO 823

— Werkstattrat KAGO 8 41

Beteiligung

— Fehler KAGO 8 60 ff.

— kirchenarbeitsgerichtliche Verfahren
KAGO 8 57 ff.

— Nichtbeteiligung zu Unrecht KAGO
8 62 ff.

— Verfahrensfehler KAGO 8 60

— zu Unrecht KAGO 8 60 ff.

Beteiligungsanspruch  MAVO
Praambel 44 ff.

Beteiligungsverfahren Phase 1

— Nachbesserung  MAVO 29 161

— Unterrichtung MAVO 29 157 ff.

— Vertretungsbefugnis MAVO 29 160

Beteiligungsverfahren Phase 2

— Beginn MAVO 29 162

- Einwendungen der MAV  MAVO
29 166 ff.

— Wochenfrist MAVO 29 162 ff.

Beteiligungsverfahren Phase 3

- Einwendungen der MAV MAVO 29 169

Beteiligungsverfahren Phase 4 MAVO
29170

Betrieb

— Begriff MAVO 28 19 f.
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— unionsrechtlicher Betriebsbegriff MAVO
30a 11 ff.

Betriebliches Eingliederungsmanagement
(BEM)

— Mitbestimmungsrecht der MAV MAVO
36 125

— schwerbehinderte Menschen MAVO
28a 10

Betriebsarzt

— Beauftragung MAVO 35 91

— Mitbestimmungsrecht der MAV  MAVO
36119

Betriebsferien

— Dienstvereinbarung MAVO 36 43

— Mitbestimmungsrecht der MAV  MAVO
36 42 ff.

— Nichtbestehen einer MAV  MAVO 36 42

Betriebsstilllegung

- Restmandat MAVO 13e 3

Betriebsiibergang

— Abgrenzung zu Betriebsinderung
MAVO 36 134

— MAV-Zustindigkeit MAVO 1a 11

Beurteilungsrichtlinien

— Anderung MAVO 36 81

— Begriff MAVO 36 81

— Form MAVO 36 81

= Verfahrensregelungen MAVO 36 82

Beweisaufnahme KAGO 40 1 ff.

— Amtshilfe- KAGO 40 58

— Anhorung Dritter. KAGO 40 41

= Augenschein  KAGO 40 42

— Ausnahmen vom Grundsatz der Unmittel-
barkeit KAGO 40 50 ff.

— aussageerleichternde Unterlagen KAGO
4022 f.

— Bagatellverfahren KAGO 40 17

— Beteiligtenoffentlichkeit KAGO 40 59

— Beweisverbote KAGO 40 44 ff.

— durch ein Mitglied des Gerichts KAGO
40 52

— Einholung von Auskiinften KAGO 40 43

— Ergebnis KAGO 40 48

— gerichtskundige Tatsachen KAGO 40 10

— Gestiandnis KAGO 40 12

— Grundsatz des rechtlichen Gehors
KAGO 40 13

— in derselben Sache KAGO 40 14 f.

- offenkundige Tatsachen KAGO 40 9

— Parteianhorung KAGO 40 37 ff.

— Sachverstindige KAGO 40 32 f.

— Unmittelbarkeit KAGO 40 49 ff.

— Unmittelbarkeitsgrundsatz KAGO
40 14 ff.



— unstreitige Tatsachen KAGO 40 7 ff.

— Urkunden KAGO 40 34 ff.

— vor der Kammer des KAG KAGO 40 49

— Wechsel der Gerichtsbesetzung KAGO
40 16

— Zeitpunkt KAGO 40 51

— Zeugenbelehrung KAGO 40 25 f.

Zeugenladung KAGO 40 20

— Zwangsmittel KAGO 40 29 ff.

Beweismittel

— Zeugenvernehmung KAGO 40 19 ff.

Beweisrecht

- Ausforschungsbeweis KAGO 40 6

— Beweisantrag KAGO 40 6

— Beweismittel KAGO 40 6

Beweisverbote KAGO 40 44 ff.

— Verwertungsverbot KAGO 40 45

Bewerber

— Begriff MAVO 29 153

Bewerbungsverfahren

— Beziehungsleben und Intimsphire
MAVO 34 15

— Kernbereich privater Lebensgestaltung
MAVO 34 15

Bistums-KODA

— Umsetzung der Wahlordnungen MAVO
26 39

Blockmodell gemafs § 2 Abs. 2, Abs. 3 des
Altersteilzeitgesetzes (ATG)

— Erloschen der Mitgliedschaft einer MAV
MAVO 13¢ 17

Briefwahl

— Wahl einer MAV MAVO 11 13 ff.

Bundesarbeitsgemeinschaft der Mitarbeiter-
vertretungen, s. BAG-MAV

Caritas

— kirchliches Arbeitsverhiltnis MAVO
221,

- MAVO MAVO 2 10

— Rechtsfihigkeit MAVO 2 10

— Rechtsform MAVO 2 10

— Vertretung MAVO 2 12

Caritas-Werkstitten-Mitwirkungsordnung,
s. CWMO

- Beteiligtenfahigkeit bei Angelegenheiten
der Mitwirkung in Caritas-Werkstitten
KAGO 8 38 ff.

Charta der Grundrechte der Europdischen
Union (GRCh)

- Kiindigungsschutzrecht MAVO 30 9 f.

Chefarzt-Beschluss

— kirchliches Arbeitsverhiltnis MAVO 2 3

Stichwortverzeichnis

Corona-Epidemie

- Home-Office MAVO 3 9

COVID-19-Pandemie

— Arbeitsschutz- und Hygienekonzept
MAVO 14 61

— Datenschutz MAVO 14 63

— Dienstvereinbarung  MAVO 38 19

— digitaler Raumals Kommunikationsraum
MAVO 39 3

— gemeinsame Sitzung MAVO 39 7

— Kommunikationsraum MAVO 39 5 ff.

- MAV MAVO 14 56 ff.

— Telefon- oder Videokonferenz MAVO
14 57 ff.

— virtuelle Sitzungen MAVO 14 56 ff.

CWMO

— Interessenvertretung der behinderten
Menschen in Werkstitten MAVO 3 34

Darlehen

— Begriff MAVO 29 58, MAVO 36 90

Datenschutz

— Antragsrecht der MAV  MAVO 37 37

— gemeinsame Sitzung MAVO 39 8

— Informationspflichten MAVO
2710 ff.

— kirchlicher KDSGO Einl. 4 ff.

— MAV Sitzungen MAVO 1463

Mitbestimmungsrecht der MAV MAVO

3184

Personalfragebogen MAVO 36 71

— Stellenplan  MAVO 27 22

Datenschutzaufsicht

— Beschwerdefrist gegen Entscheidung
KDSGO 8 18

— Untitigkeit KDSGO 8 16 f.

Datenschutzbehordliches Vorverfahren

- Akteure KDSGO 8 8 f.

— Beginn KDSGO 8 11

— Bescheidung KDSGO 8 13 f.

— Beschwerdeeingang KDSGO 8 11

datenschutzbehordliche Priifungsphase

KDSGO 8 12

— Entscheidung KDSGO 8 13 f.

Untitigkeit der Datenschutzaufsicht

KDSGO 8 16 f.

— Unterrichtungspflicht KDSGO 8 15

- Vorbringen einer Datenschutzverletzung
KDSGO 8 11

Datenschutzgericht der Deutschen Bischofs-
konferenz (DSG-DBK) MAVO 30 222,
s.a. Datenschutzgerichte

— Ablehnung Richter KDSGO 17 15

— Akteneinsicht KDSGO 17 23

1385



Stichwortverzeichnis

— Amtsermittlung KDSGO 17 22

- Amtszeit der Richter KDSGO 6 2 ff.

— Anhorungstermin  KDSGO 17 28

- Antragsbefugnis KDSGO 17 12

— Antragsfrist KDSGO 17 14

— Ausschluss Richter KDSGO 17 15

— Beistinde KDSGO 17 7, KDSGO 17 8

— Beschluss KDSGO 17 33 ff.

— Beschlussfassung  KDSGO 17 31

— Beschwerdebegriindung KDSGO 17 4

— Beschwerdeberechtigte KDSGO 17 1 f.

- Beschwerdefrist KDSGO 17 4

- Beschwerdeschrift KDSGO 17 16 ff.

— Besetzung KDSGO 3 3 ff.

- Bevollmichtigte KDSGO 17 7, KDSGO
17 8

— Beweiserhebung KDSGO 17 29

— datenschutzbehordliche Untatigkeit
KDSGO 17 13

— Datenschutzgerichte KDSGO 17 30

— Dienstaufsicht KDSGO 6 18 ff.

- Diozesanbischofe KDSGO 3 6 f.

— Geschiftsverteilungsplan KDSGO 5 7 ff.

— gesonderte Anfechtung der Kosten-
entscheidung KDSGO 17 §

— Gewihrleistung effektiven Rechts-
schutzes KDSGO 17 25

— Ladung zum mundlichen Anho6rungs-
termin  KDSGO 17 27

— mindliche Erorterung vor dem DSG-DBK
KDSGO 17 24 ff.

— Promotor iustitiae’ KDSGO 1711

- Protokoll  KDSGO 1728

— Richter KDSGO 6 1 ff.

— richterliche Unparteilichkeit KDSGO
310f.

— Spruchkorper KDSGO 5 4 ff.

— Untitigkeitsbeschwerde KDSGO 17 13

— Untitigkeitsklage KDSGO 17 13

— Verfahren KDSGO 17 1 ff.

- Verfahrensbeteiligte KDSGO 17 7

— Verfahrenseinleitung  KDSGO 17 12 ff.

- Verfahrenskosten KDSGO 17 39

— Vertretung des stellvertretenden
Vorsitzenden KDSGO 5 11 ff.

— Vertretung des Vorsitzenden KDSGO
511 ff.

— Zusammensetzung KDSGO 3 3 ff.
Datenschutzgerichte KDSGO 4, s.a. IDSG,
s.a. Datenschutzgericht der Deutschen

Bischofskonferenz

— Amtszeit KDSGO 1 14

— Anspruch auf aufsichtliches Einschrei-
ten KDSGO 2 11
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— Aufsicht KDSGO 121

— Auskunftsanspruch  KDSGO 2 13 ff.

— Befugnisse KDSGO 1 8

— Betriebskosten KDSGO 4 1 ff.

— Dekret der Apostolischen Signatur
KDSGO 1 15 ff.

— Dienstaufsicht KDSGO 1 11

— Diozesanbischof KDSGO 1 12 f.

- Ernennung im Dringlichkeitsfall
KDSGO 1 16 ff.

— Ernennung von Richtern KDSGO 1 9 f.

— Errichtung KDSGO 1 5 ff.

— Errichtungskosten KDSGO 4 1 ff.

— Fille vor Inkrafttreten der KDG KDSGO
221f.

— Fille vor Inkrafttreten der KDSGO
KDSGO 2 21 f.

— gemeinschaftliche Kostentragungs-
pflicht KDSGO 4 3

- Genehmigung der Errichtung  KDSGO
115

— Gerichtsherr KDSGO 1 8 ff.

- IDSG KDSGO 223 f.

— Instanzen KDSGO 1 22 ff.

- keine Kompetenz zur Normenkontrolle
KDSGO 2 20

— Loschungsanspruch  KDSGO 2 16 f.

= sachliche Zustandigkeit. KDSGO 2 1 ff.

— Schadenersatzanspruch wegen Daten-
schutzverstofs KDSGO 2 18 f.

- Verfahrensyorschriften KDSGO 2 1 ff.

Datenschutzgerichtliche Verfahren
KDSGO2

— abgestufte Anspruchs- und Erfiillungslast
KDSGO 2 38

— Akteneinsicht KDSGO 2 60 f.

- Anfechtungsantrag KDSGO 2 31 f.

- Antrag KDSGO 2 25 ff., KDSGO
12 12 ff.

- Antragsbefugnis KDSGO 8 1 ff.

— Antragschrift Inhale KDSGO 11 5 f.

— Antragsform KDSGO 11 1 ff.

- Antragsfrist KDSGO 2 53 f.

— Antragsriicknahme KDSGO 12 13 ff.

— Auftragsverarbeiter KDSGO 7 6

— Auskunftsanspruch  KDSGO 2 35 ff.

— Auskunftsverlangen KDSGO 2 37

- Aussetzung KDSGO 2 58 f.

— Bescheide Datenschutzaufsicht KDSGO
257

— Beschluss KDSGO 15 1 ff.

— Beschwerde zum Datenschutzgericht der
Deutschen Bischofskonferenz KDSGO
2 62 ff.



— Beschwerderecht KDSGO 2 64

— Beteiligte KDSGO 7 1 ff.

— Beteiligung Dritter KDSGO 12 6 ff.

- Betroffenenstellung  KDSGO 7 2

- Bevollmichtigung KDSGO 7 14

— Datenschutzverletzung KDSGO 2 40 f.

— Feststellungsantrag  KDSGO 2 28

— Feststellungsinteresse  KDSGO 2 29 f.

— Feststellungsklage KDSGO 2 27

- Funktionstragerprinzip KDSGO 2 50

— Genehmigung des Vertretenen KDSGO
717

— gerichtliche Entscheidung gegen den
Verantwortlichen KDSGO 2 42 ff.

— Gerichtsgebiihren KDSGO 16 1 ff.

— Instanzenzug KDSGO 2 65 f.

- Klageschrift nach kanonischem Recht
KDSGO 11 4

- MAV KDSGO 2 49

— Mitarbeiterexzess KDSGO 2 50

— mogliche Antragsteller KDSGO 2 47 ff.

- mindliche Anhérung KDSGO 13 7 ff.

— Originalvollmacht KDSGO 7 16

— personenbezogene Daten KDSGO 7 2

— Prinzip der Amtsermittlung KDSGO
10 7 ff.

— Priifung von Bufsgeldangelegenheiten
KDSGO 2 44

— Recht auf faires Verfahren. KDSGO
7 10 ff.

— Recht des Rechtsanwalts . KDSGO 7 13

— Rechtsbeistand KDSGO-7 10 ff.,
KDSGO 7 15

— Schriftlichkeitsprinzip KDSGO 13 § f.

— Stellungnahme der Datenschutzaufsicht
KDSGO 12 2 ff.

— Verantwortlicher KDSGO 7 3 ff.

- Verfahrenseinleitung KDSGO 8 1 ff.

— Verpflichtungsantrag KDSGO 2 33 f.

- Verwirkung Antragsrecht betroffene
Person KDSGO 2 51 f.

- Verwirkungsfiktion KDSGO 2 53

— Vollmachtsmangel KDSGO 7 17

— Vorabentscheidung des EuGH KDSGO
267

— vorangegangene Entscheidung der Daten-
schutzaufsicht KDSGO 2 40 f.

— Wiedereinsetzung in den vorigen Stand
KDSGO 11 14 ff.

— Zeuge KDSGO 715

- zustiandige Datenschutzaufsicht KDSGO
77

- zweitinstanzliches Gericht KDSGO
2 62 ff.

Stichwortverzeichnis

Datenschutzgerichtsbarkeit, kirchlicher

— Zustindigkeit MAVO 28a 34

Datenschutzpanne

— Anwendungsbereich des Hinweisgeber-
schutzgesetzes MAVO 29 22

Datenschutzverletzung KDSGO 14 4

Datenverarbeitung

— Zustimmung der MAV  MAVO 36 110

DBK

— 27 (Erz-)Dibzesen MAVO 2 9

DCV

- Rechtsform MAVO 2 10

Definitionsmacht

— Dienstgeber-Seite MAVO 1b 8

Deutsche Bischofskonferenz, s. DBK

Deutscher Caritsverband, s. DCV

— arbeitsrechtliche Kommission KAGO
44a 13

DiAG

— Anwendung der MAVO MAVO 1a 4

— arbeits- und sozialpolitische Quer-
schnittsfunktion MAVO 25 8

— Arbeitsbefreiung  MAVO 25 31

— arbeitsrechtliche Kommission MAVO
2522

— Aufgabenbereich der MAV  MAVO
25 9 ff.

— Beratung bei der Bildung einer (erweiter-
ten) Gesamt-MAV MAVO 25 24

— Beratung von Mitarbeitervertretungen
MAVO 25 12 f.

— Besetzung der Einigungsstelle . MAVO
2521

— Besetzungder Kirchlichen Arbeitsgerichte
MAVO 25 23

- Bildung MAVO 25 4 ff.

— Bundesarbeitsgemeinschaft der Mit-
arbeitervertretungen MAVO 25 33

- Dauereinrichtung  MAVO 25 §

— fester Gesprachspartner MAVO 25 25

- Forderung der Anwendung der MAVO
MAVO 25 16

— Freizeitausgleich MAVO 25 32

— gegenseitiger Informations- und Erfah-
rungsaustausch  MAVO 25 10

— Geschiftsfiihrung MAVO 25 28

— Informations- und Beratungsorgan

MAVO 25 8

Kernaufgabe MAVO 25 10

- Klagebefugnis KAGO 10 10

- Kosten MAVO 25 29 f.

— Mitgliederversammlung MAVO 25 27

— Organe MAVO 25 27 ff.

— Schulungsangebot MAVO 25 18
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Stichwortverzeichnis

— Schulungsanspruch  MAVO 25 28

— Verhandlungshilfe MAVO 25 14

- Vorschlige zur Fortentwicklung der
MAVO MAVO 25 19

- Vorstand MAVO 25 28

— Wahlausschuss MAVO 25 22

— Zwangsmitgliedschaft MAVO 25 4

Diakone

— Abgrenzung zu Pastoralreferent/in
MAVO 3 38

- Geistliche im Sinne des kanonischen
Rechts MAVO 3 37

— nebenberufliche MAVO 3 37

diakonia MAVO 1 8

DiCV

— Geltungsbereich der MAVO MAVO 2 6 f.

Dienstaufsicht

- KAGH KAGO 231

- Mafsnahmen KAGO 15 8

— Zusammenhang mit richterlichen
Unabhingigkeit KAGO 15 5 ff.

Dienstbereiche

— Begriff MAVO 6 28

— Zusammensetzung der MAV  MAVO
626

Dienstgeber MAVO Praambel 22

— Abgrenzung zum weltlichen Arbeitgeber-
begriff MAVO 2 1

— Abmeldepflicht MAVO 15 18

— Abschluss der Willenbildung im Zustim-
mungsverfahren MAVO 33 18 ff.

— Abstimmung zur Freistellung mit MAVO
15 41

— Anderung MAVO 36 140

— angemessene Geheimhaltungsmaf3-
nahmen MAVO 27a 73

— Anrufungsmoglichkeitder Einigungsstelle
MAVO 45 5 f.

- Antrag MAVO 33 22 ff.

— Beamtenverhiltnisse MAVO 3 11

— Beginn der Willensbildung im
Zustimmungsverfahren MAVO 33 16

— Begriff MAVO 2 1 ff.

— Belegschaftsversammlung MAVO 4 11

— berechtigtes Interesse des Dienstgebers
MAVO 35 82

— Beteiligtenfihigkeit bei Einigungsstellen-
angelegenheiten KAGO 827

— Beteiligtenfahigkeit bei Kommissions-
angelegenheiten KAGO 8 10 ff., KAGO
824

— Beteiligtenfahigkeit bei MAVO-Angele-
genheiten KAGO 8 27

— Betriebsausflug MAVO 36 53
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Betriebsferien kraft Direktionsrechts
MAVO 36 42

Definitionsmacht MAVO 1a 8
Dienstherrenfahigkeit MAVO 2 2
Durchfithrung von Veranstaltungen
MAVO 36 51

Eilrechtsschutz MAVO 34 121 ff.
Eilverfahren MAVO 33 71 ff.
Einberufung zur auferordentlichen Mit-
arbeiterversammlung MAVO 21 23 ff.
Einhaltung des Gleibhehandlungsgrund-
satz MAVO 29 41
Einigungsstellenverfahren MAVO

37 32 ff.

Einladung zur Mitarbeiterversammlung
MAVO 10 3 f.

Einsatz Dritter MAVO 36 84
Einstellungs- und Personalfithrungs-
befugnisse MAVO 2 7
Entscheidungsfreiheit MAVO 28 8 f.
Entscheidungsfreiheit auf der Ebene des
europdischen Verfassungsrechts MAVO
28 12

europdische Religionsfreiheit MAVO
28 11

Finanzierung von Veranstaltungen
MAVO 36 51

Fragerechte MAVO 36 71 ff.

Frist zur Riickmeldung des MAV-Antrags
MAVO 3727

gemeinsame MAV  MAVO 2 7
gemeinsame Sitzung mit MAV MAVO
37 31f.

gemeinschaftliches Handeln bei gemein-
samer MAV MAVO 22a 4 ff.

Inhalt der Unterrichtung/Beratung
MAVO 27b 22 ff.

KAG Zusammensetzung KAGO 16 3 f.
kirchliches Selbstbestimmungsrecht
MAVO 28 9

Klage wegen Pflichtverletzung MAVO
10 13

Klage zur Verpflichtung der Einberufung
einer Mitarbeiterversammlung MAVO
10 13

Klagebefugnis KAGO 10 14
Koordinierungsinteresse MAVO 36 137
Kostentragung der MAV-Wahl MAVO
1125

Kostentragungspflichten MAVO

17 12 ff.

Legaldefinition MAVO 2 5 ff.
Mindest-Kommunikation mit MAV
MAVO 39 1 ff.



— Mitarbeiterversammlung MAVO 4 5

— Pflicht zur Einberufung einer Mitarbeiter-
versammlung MAVO 22a 6

— Pflichten MAVO 1a 4 f.

— Reaktion auf MAV-Vorschlag  MAVO
3211 ff.

- Regelung einer ,,Einrichtung® nach § 1a
Abs. 2 MAVO 36 154

- Rickmeldung MAV-Antrag  MAVO
37 27 ff.

- Schwerbehindertenvertretung  MAVO
17 83

— Sozial-Einrichtung MAVO 36 58 ff.

— Sozial-Einrichtungen Dritter MAVO
36 63

— Teilnahme an Mitarbeiterversammlung
MAVO 4 9 ff.

— Teilnahme an Sitzungen des Wirtschafts-
ausschusses MAVO 27b 54

— Terminabstimmung mit MAV MAVO
39 14

— Uberlassungsanspruch MAVO 17 80

— Uberzahlung eines Vorschusses/Kosten-
pauschale MAVO 17 79

— unmittelbare objektive Gesundheits-
gefahr MAVO 36 117

— Unterrichtungs-/Anhorungspflichten
gegeniiber Schwerbehinderten-
vertretung  MAVO 28a 23 f.

— Unterrichtungsanspruch, Mitarbeiter-
vertretung MAVO 27 41

— Unterrichtungspflicht: MAVO.27a 50

— Unterrichtungspflicht iiber Auswirkun-
gen auf Personalplanung MAVO 27b 22

— Unterrichtungspflicht tiber Betriebs- und
Geschiftsgeheimnisse MAVO 27b 27

— Unterrichtungspflicht iiber wirtschaft-
liche Lage kleinerer Einrichtungen
MAVO 27a 69 ff.

— Unterrichtungspflichtiger MAVO 27b 21

— Unterrichtungsschreiben MAVO
3322 ff.

— Verantwortungssphiren MAVO 30 204

— Verpflichtung MAVO 28 13

— Verpflichtungen bei Freistellungen
MAVO 15 59

— Verstof$ gegen Pflichten MAVO 1a 13

— Vertretung MAVO 2 11 ff., MAVO 2 14

- Zurverfiigungstellung Biiroausstattung
und -kommunikationsmittel MAVO
17 93 ff.

- Zurverfugungstellung eines Dienst-
wagens MAVO 17 112

Stichwortverzeichnis

— Zurverfigungstellung eines Internet-
zugangs MAVO 17 102 ff.

— Zurverfiigungstellung eines Laptops
MAVO 17 101

- Zurverfiigungstellung eines Mobil-
telefons MAVO 17 94

- Zurverfugungstellung eines Personal
Computers (PC) MAVO 17 98 ff.

— Zurverfiigungstellung eines Zugangs zu
einer juristischen Datenbank MAVO
17 107

— Zurverfugungstellung sachlicher und
personeller Hilfen MAVO 17 80 ff.

— Zurverfiigungstellung von Biiro- und
EDV-Ausstattung MAVO 17 91

- Zurverfugungstellung von Biropersonal
MAVO 17 113

— Zurverfugungstellung von Fachliteratur
MAVO 17 105

- Zurverfugungstellung von Raumlich-
keiten MAVO 17 84 ff.

— Zurverfiigungstellung von sachlichen
Hilfen MAVO 17 91 ff.

— Zustimmung zur Kosteniibernahme
MAVO 17 41

— Zustimmungsersetzungsantrag MAVO
34 120

- Zustimmungsersetzungsverfahren
MAVO 35 99

— Zustimmungsverfahren MAVO 33 16 ff.

— zweifache Privilegierung  MAVO 28 13,
MAVO 347

Dienstgeber-Vorbereitungen

- Bildung einer MAV MAVO 10 1 ff.

Dienstgeber, gemeinsame Gesprache

— Datenschutzverstof MAVO 39 25

- Klage beim KAG bei Verstof MAVO
3924

— Vorgaben zum moglichen Inhalt MAVO
3923

Dienstgeber, gemeinsame Sitzung

— COVID-19-Pandemie MAVO 39 5 ff.

— Datenschutz MAVO 39 8

— Datenschutzverstof MAVO 39 25

— digitaler Raum MAVO 39 3

- digitaler Kommunikationsraum MAVO
393

- Dokumentationspflicht MAVO 39 19

- DS-GVO MAVO 39 8

- Einladung MAVO 39 13

— Einladungsberechtigung MAVO 39 13

- einvernehmliche Terminabstimmung
MAVO 39 14

- KDG MAVO 39 8
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Stichwortverzeichnis

— Klage beim KAG bei Verstoff MAVO
3924

- Mindest-Kommunikation MAVO
39 1 ff.

- Nichtoffentlichkeit MAVO 39 17 ff.

- Niederschrift MAVO 39 19 ff.

— physikalischer Kommunikationsraum
MAVO 39 3

— Sitzungsgrund MAVO 39 13

— Sitzungsleitung  MAVO 39 16

— Sitzungsteilnehmer MAVO 39 15

— Sitzungswunsch aus besonderem Grund
MAVO 39 12

— Verfahren MAVO 39 13 ff.

— Verletzung der Nichtoffentlichkeit
MAVO 39 18

— Verschliisselung der Verbindung MAVO
394

Dienstgeberfunktion

— Mitarbeiter-Begriff MAVO 3 24

Dienstgemeinschaft MAVO 34 5

— Begriff MAVO Priambel 24 ff.

— Ehrenamt MAVO 3 §

— Gemeinschaft von Glaubenden MAVO
Praambel 33

— Informationspflichten MAVO 27 2

— keine konfessionelle Gebundenheit
MAVO 27 2

- Kohisionsmoment MAVO Praambel 38

- Krankenversorgung  MAVO 3 20

- Mitarbeiter-Begriff. MAVO 3.5

— Perspektiv-Jobber | MAVO 3 35

— Sendungsauftrag MAVO Praambel 24,
MAVO 272

Dienstherrenfihigkeit

— Befugnis MAVO 22

Dienstplane

— Beschrinkung des Mitbestimmungsrechts
der MAV. MAVO 36 13

— Breitschaftsdienst MAVO 36 14

— Krankhduser MAVO 36 12

— Mitbestimmungsrecht der MAV. MAVO
36 11 ff.

— Pausenzeiten MAVO 36 11

Dienststelle

— Begriff MAVO 29 114

— Mitbestimmungsrecht der MAV bei
Anderung der tiglichen Arbeitszeiten
MAVO 36 5 ff.

— Mitbestimmungsrecht der MAV bei Aus-
bildungsdurchfithrung  MAVO 36 92 ff.

— Mitbestimmungsrecht der MAV bei
Durchfiihrungen von Veranstaltungen
MAVO 36 49 ff.
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— Mitbestimmungsrecht der MAV bei Fest-
legung von Richtlinien zur Urlaubs-
regelung MAVO 36 27 ff.

— Mitbestimmungsrecht der MAV bei
Planung von Veranstaltungen MAVO
36 49 ff.

- Mitbestimmungsrecht der MAV
betreffend Personalfragebogen MAVO
36 67 ff.

- Mitbestimmungsrecht der MAV
betreffend Sozial-Einrichtungen MAVO
36 57 ff.

Dienstunfille

— Mitbestimmungsrecht der MAV bei
Mafnahmen zur Verhiitung MAVO
36 115 ff.

— Verhiitungsmafinamen MAVO 37 19

Dienstvereinbarung MAVO 28 36 ff.

— Abschluss MAVO 38 29 ff.

- allgemeine Bezugnahmeklausel MAVO
387

- Amtskontinuitit MAVO 1b 7

— Arbeitsvertrag als Briicke MAVO
385 ff.

— Arbeitsvertrags-Richtlinien (AVR)
MAVO 38 21

= Aufhebungsvertrag -MAVO 38 34

— Auslegung MAVO 28 41

— Beendigungsgrinde MAVO 38 33 ff.

— Begriindung der Genehmigung/Nicht-
genehmigung MAVO 1b 9

— beiderseitiger Wille  MAVO 38 31

- Bekanntmachung MAVO 38 29 ff.

— Betriebsferien MAVO 36 43

— betriebsnahe Tarifpolitik MAVO 38 11

— Betriebsiibergang MAVO 38 37

— Bezugnahmeklausel MAVO 38 36

- Bildung einer erweiterten Gesamt-MAV
MAVO 38 17

— Bildung einer Gesamt-MAV MAVO
3817

— COVID-19-Pandemie MAVO 38 19

— Dauerrechtsbeziehung MAVO 38 35

- DIAG MAVO 25 14

— Dienstvereinbarungsautonomie MAVO
38 1, MAVO 38 9

— digitale Ubermittlung an alle Dienst-
nehmer MAVO 38 32

— Dritter Weg MAVO 38 6

— dynamische Verweisungsklausel MAVO
38 7, MAVO 38 27

- Einrichtungsferien MAVO 36 43



— Entsendung von mehr als einem Mitglied
in die (erweiterte) Gesamt-MAV MAVO
24 32

— Enumerationsprinzip MAVO 38 1,
MAVO 38 39

— formelle Inhalte MAVO 38 8, MAVO
3826

— Fortgeltung MAVO 38 42

- freiwillige MAVO 38 15 ff., MAVO
38 41

— Freiwilligkeit MAVO 1b 5

— Fremdbestimmung MAVO 38 4

— Gebot der Rechtsquellenklarheit MAVO
38 31

— Gebot effizienter Vertragsgestaltung
MAVO 38 3

— Geltung MAVO 28 37 ff., MAVO 28 39

— gemeinsame MAV MAVO 1b 1, MAVO
1b 5 ff.

— gemeinsame MAV als Funktionsnach-
folgerin MAVO 1b 7

— Genehmigung mit Auflage MAVO 1b 9

— kirchenaufsichtliche Genehmigung des
Ordinarius MAVO 1b 8 ff.

— kirchliche Selbstbestimmung nach
Art. 140 GG iVm Art. 137 Abs. 3 WRV
MAVO 28 38

— kollektiver Normenvertrag:® MAVO 38 4

- Kollektivnormen ' MAVO 38 6

— konstitutive ,einrichtungs-tiber-
greifende“ MAV. MAVO 38 17

- Kindigung MAVO 38 34 ff.

— Kurzarbeit MAVO 38 20

— Mingel MAVO 1b 10

- materielle Inhalte MAVO 38 27

- Mitgliederzahl der Gesamt-MAV MAVO
2427

— Nachwirkung MAVO 38 40, MAVO
3842

— Normativitit MAVO 28 38

- Offnungsklausel MAVO 38 1, MAVO
38 11 ff., MAVO 38 38

— prozessuale Aspekte MAVO 38 43 f.

— Rauchverbot MAVO 36 121

— Rechtsfolge MAVO 28 39

- Rechtsnatur MAVO 38 4

— Regelungsabrede MAVO 38 2

— Regelungssperre  MAVO 38 13, MAVO
38 21 ff., MAVO 38 39

- Schriftform  MAVO 38 29

— sozialvertragliche Kollektivregelungen
MAVO 38 3

— Stimmgewichtung der Gesamt-MAV
MAVO 24 29 ff.

Stichwortverzeichnis

— Textform MAVO 38 30

— Transaktionskostenvorteil MAVO 38 3

— Uberpriifung der Genehmigung/Nicht-
genehmigung des Ordinarius MAVO
1b 10 f.

— unmittelbare Normwirkung MAVO
3825

— Verlingerung des Ubergangsmandats
MAVO 38 18

— Vermeidung von Kettenverweisungen
MAVO 28 39

— Verzichtsverbot MAVO 38 28

— Wahlausschuss MAVO 1b 5

— Zuldssigkeit MAVO 38 9 ff.

— Zusammensetzung der Gesamt-MAV
MAVO 2427

- zwingende Weitergeltung MAVO 38 40

- zwingende Wirkung MAVO 38 25

Dienstvertrag

- MAVO MAVO 37

Dienstwohnungen MAVO 35 89

Diozesanbischof

— Datenschutzgerichte KDSGO 1 12 f.

- Ernennung des stellvertretenden
Vorsitzenden KAGO 20 2 ff.

- Ernennung des Vorsitzenden KAGO
20 2 ff.

Diozesancaritasverbinde, s. DiCV

Diczesane Arbeitsgemeinschaft der Mit-
arbeitervertretungen (DiAG), s. DiAG

Doppelmandat

— Sonderyertretung MAVO 2322

Dritte

— Begriff KAGO 395

Drittfinanzierung

— Fallgruppen MAVO 27a 22 ff.

— Informationsrecht zur Arbeitsplatz-
sicherheit MAVO 27a 18

— Kosten des Betriebs MAVO 27a 20

— Leistungs- und Vergiitungsvereinbarun-
gen mit Kostentragern MAVO 27a 23 f.

— staatliche Subventionen MAVO 27a 22

— uberwiegende MAVO 27a 26

— Wirtschaftsausschuss MAVO 27b 19 f.

— Zuwendungen der 6ffentlichen Hand
MAVO 27a 22

DS-GVO

— Anwendungsbereich des Hinweisgeber-
schutzgesetzes MAVO 29 22

— gemeinsame Sitzung MAVO 39 8

- MAV MAVO 27 11, MAVO 27 22

— Unterrichtungs- bzw. Informationspflicht
der MAV bzgl. schwerbehinderter
Menschen MAVO 28a 12
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Stichwortverzeichnis

Ehrenamt

- Dienstgemeinschaft MAVO 3 5

— innere Unabhingigkeit und Unparteilich-
keit bei Amtsausiibbung MAVO 15 4 ff.

— Prinzip der Unentgeltlichkeit MAVO
157

— Rechtsstellung der MAV  MAVO 15 3 ff.

— Telefonseelsorge MAVO 3 5

— Weisungsrecht des Dienstgebers MAVO
156

Ein-Euro-Jobber

- Mitarbeiter-Begriff MAVO 3 §

Eingruppierung

— Arbeitsergebnis MAVO 35 11

— AVR-Caritas MAVO 35 7 ff.

— bestehende Lohn- und Gehaltsgruppen-
ordnung MAVO 35 25

— Bestimmung des Arbeitsvorgangs
MAVO 35 11

— Bewidhrung MAVO 35 33

— deklaratorische Nennung der Entgelt-
gruppe MAVO 35 16

— Entgeltgruppe MAVO 35 10

- Gewihrung von Zulagen MAVO
35 24 ff.

— Grundsatz der Tarifautomatik MAVO
357

— Heim- und Werkstattzulage MAVO
35314

— Hohergruppierung  MAVO 35 18

— Mitarbeiter/innen MAVO 35 4 ff,

Mitbestimmungsrecht der MAV. MAVO

356

offentlicher Dienst MAVO 35 7 ff.

— personenbezogene Einzelmafinahmen
MAVO 35 34

- Rickgruppierung  MAVO 35 18

— Stellenausschreibung  MAVO 35 17

— Ubernahme héherwertiger Aufgaben
MAVO 35 37

— Umgruppierung MAVO 35 18

— Vergiitungsgruppe MAVO 35 10

— Wissenserklarung MAVO 35 16

— Zwischengruppen MAVO 35 26

Einigungsspruch

- Anfechtung MAVO 47 17 ff.

— Anfechtungsfristen MAVO 47 25 ff.

- Entscheidung nach billigem Ermessen
MAVO 47 8

— Feststellungsklage MAVO 47 18

— Inhalt MAVO 47 12

— Kostenentscheidung MAVO 47 12

— rechtliche Miangel MAVO 47 21

— Rubrum MAVO 47 12
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— Spruchformel MAVO 47 12

— Uberschreitung der Grenzen des
Ermessens MAVO 47 22 f.

— Wirkungen MAVO 47 15 f.

Einigungsstelle

— Ablehnung des Beisitzers MAVO 41 8

— Ablehnung des Vorsitzenden MAVO
419 1.

— Ad-hoc-Beisitzer MAVO 41 7

- Amtszeit MAVO 44 7 f{.

— Amtszeit der Mitglieder MAVO 43 12 ff.

— Anrufung durch MAV MAVO 45 7 ff.

- Anrufung durch Organe des Wirtschafts-
ausschusses MAVO 45 10 f.

— Antragsbefugnis des Dienstgebers
MAVO 45 5 f.

— Antragsrecht der MAV  MAVO 37 32 ff.

— Beendigung der Amtszeit MAVO
44 13 ff.

- Beendigungsgriinde fiir das Amt eines
Mitglieds MAVO 42 12 f.

- Befangenheit MAVO 41 8 ff.

— Befangenheit des Besitzers MAVO 41 8

— Befangenheit des Vorsitzendern MAVO
419 1.

— Begiinstigungsverbot MAVO 42 4 ff.

— Benachteiligungsverbot MAVO 42 4 ff.

= Besetzung MAVO 41 4 ff.

— Bestellung der Ad-hoc-Beisitzer MAVO
44 12

- Bestellung der Listen-Beisitzer MAVO
44 9 ff.

— Bildung MAVO 40 4

— Codex Iuris Canonici MAVO 42 13

— Ehrenamtlichkeit MAVO 42 4 ff.

- Einigungsspruch MAVO 40 13

— Einigungsstellenspruch  MAVO 33 68

— Ernennung der Mitglieder MAVO
44 1 ff.

— Ernennung des Vorsitzenden MAVO
44 2 ff.

- Ernennungsverfahren nach Vorschlag
MAVO 44 2 ff.

— Ernennungsverfahren ohne Vorschlag
MAVO 44 6

— Ernennungsvoraussetzungen MAVO
44 2 ff,

— fehlerhafte Besetzung MAVO 41 12

— Fernbleiben von der Sitzung MAVO
4113

— Freistellungsanspruch der Beisitzer
MAVO 42 9

— Gesamtbesetzung MAVO 41 4

— Geschiftsstelle MAVO 40 9



Inanspruchnahme MAVO 40 6
Kontinuitit MAVO 44 8
Listenbeisitzer MAVO 41 S f.
Nachbesetzung des Amts des Vorsitzen-
dern MAVO 44 18

Nachbesetzung eines Listen-Beisitzers
MAVO 44 19

Nichtbenennung MAVO 41 13
ortliche Zustandigkeit MAVO 40 7 f.
Rechtsschutzinteresse  MAVO 15 80
Rechtststellung der Mitglieder MAVO
42 3 ff.

Ricktritt MAVO 44 15

sachliche Zustandigkeit MAVO

40 10 ff., MAVO 45 1

schriftliche Unterbreitung eines begriin-
deten Einigungsvorschlags MAVO 33 65
Schutz der Beisitzer MAVO 42 10 f.
Spruch  MAVO 33 67

stindige Einrichtung auf Diozesanebene
MAVO 40 4

Streitigkeit iber Zustindigkeit MAVO
3378

Streitigkeiten MAVO 42 14 f.
Uberschreitung der Grenzen des
Ermessens MAVO 47 22 f.
Verhandlung MAVO 33 66
Verhinderung eines Ad-hoc-Besitzers
MAVO 41 11

Verhinderung eines Listenbesitzers
MAVO 41 11

vorzeitige Beendigung MAVO 4414
Wegfall der Berufungsvoraussetzungen
MAVO 44 16

Weisungsunabhingikeit der Mitglieder
MAVO 42 3

Wiederernennung MAVO 44 7
Zusammensetzung MAVO 41 3
Zustandigkeit MAVO 33 78
Zustimmungsverweigerung der MAV
MAVO 36 165

Zwangsschlichtung MAVO 40 13
zwingendes auflergerichtliches Vorver-
fahren  MAVO 15 80

Einigungsstellenverfahren, s.a. Einigungs-

spruch

Ablauf MAVO 46 14 ff.
Ad-hoc-Beisitzer MAVO 46 11 ff.
Aktivlegitimation MAVO 46 7
Amtsermittlungsgrundsatz  MAVO 46 2
Antrag  MAVO 46 4 ff.

Antragsgegner MAVO 46 5
Antragsinhalt MAVO 46 5 ff.
Antragsteller MAVO 46 5

Stichwortverzeichnis

Begriindung MAVO 46 5
Beteiligtenfihigkeit KAGO 8 25 ff.
Bevollmichtigte MAVO 46 3
Dispositionsmaxime MAVO 47 9
Einigung MAVO 47 2 f.
Einigungsspruch  MAVO 47 4 ff.
Einigungsvorschlag MAVO 46 10
Entscheidung nach billigem Ermessen
MAVO 47 8

Erledigung MAVO 47 2 f.
Kostenentscheidung MAVO 47 10,
MAVO 47 29

miindliche Verhandlung MAVO

46 14 ff.

Protokoll MAVO 46 14

Rubrum des Einigungsspruchs  MAVO
47 12

Stimmenmehrheit MAVO 47 5
Streitgegenstand MAVO 46 5
Terminsbestimmung MAVO 46 11 ff.
Verfahrensablauf MAVO 46 4 ff.
Verfahrensbeginn MAVO 46 4 ff.
Verfahrensmangel MAVO 46 14 ff.
Wirkungen des Spruchs MAVO 47 15 f.
Zustandigkeit MAVO 46 7

Einrichtungen

Anderung der Dienstgeberseite MAVO
36 140

Begriff MAVO 1 5 ff.,, MAVO 6 4 f.
Bildung einer neuen MAV in neuer
MAVO 10 12

einheitliche Leitung -MAVO 36137
einheitlicher Leitungsapparat MAVO 1 §
Einrichtungsorganisation MAVO 27a 46
Einrichtungsverschmelzung MAVO
13d 9 £.

Einrichtungszweck MAVO 27a 46
Einschrinkung MAVO 29 122
Einschrankung der personellen Leistungs-
fahigkeit MAVO 36 135
Einschriankung des Selbstbestimmungs-
rechts des Dienstgebers MAVO 28 19 ff.
Einschrinkungen MAVO 36 1335,
MAVO 37 20
Einschriankungen von wesentlichen Teilen
MAVO 29 126 f.

Fusion MAVO 1a 9 ff.

Herabsetzung der Leistungsfahigkeit
MAVO 36 135

Information in wirtschaftlichen
Angelegenheiten MAVO 27a 10

interne Organisationsveranderung

MAVO 1a 11
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Stichwortverzeichnis

— Juristische Person des offentlichen Rechts
MAVO 2 9

- kleinere MAVO 27a 69 ff.

- Koordinierungsinteresse des Dienstgebers
MAVO 36 137

- Kindigung wegen Stilllegung  MAVO
30 80

— Kiindigung wegen Teilstilllegung MAVO
3081

- Leiharbeit MAVO 19

— mehrdiézesaner Rechtstrager KAGO 3 17

— mehrere Einrichtungen MAVO 2 7

— nach § 1a Abs. 2 (Nr. 13) MAVO
36 153 ff.

— nicht-missbrauchliche Regelung MAVO
36 155 1.

— Organisationsinderung MAVO 36 138

— Outsourcing MAVO 1 9

— Rechtstrager MAVO 1 6 ff.

— Schlieflung MAVO 29 121, MAVO
36 130 ff., MAVO 37 20

— Schlieflung von wesentlichen Teilen
MAVO 29 126 f.

— Spaltung  MAVO 1a 9 ff., MAVO
13d S ff., MAVO 27a 45

— Stilllegung  MAVO 27a 39

— Umstrukturierungsmaffnahmen MAVO
36 140

— Umweltschutz MAVO 27a 37 f.

— ununterbroche sechsmonatige Beschaf-
tigung MAVO 7 12

— Verlegung MAVO 27a 43; MAVO
29 123, MAVO 36 136, MAVO 37 20

— Verlegung von wesentlichen Teilen
MAVO 29 126 f.

— Verringerung der sichlichen Betriebs-
mittel MAVO 36 135

— Versetzung MAVO 35 68

— vorwiegend gewinnorientiere kirchliche
MAVO 19

— Wahrnehmung der Mitarbeiter-
interessen  MAVO 36 137

— wesentliche Teile MAVO 36 138

— wirtschaftliche und finanzielle Lage
MAVO 27a 31 ff.

— Zusammenlegung MAVO 29 124 f.,
MAVO 36 137, MAVO 37 20

— Zusammenlegung wesentlicher Teile
MAVO 29 126 f.

— Zusammenschluss MAVO 27a 45

Einrichtungen mit nicht selbststindig
gefiihrten Stellen

— Ausnahmen vom reinen Mehrheits-
wahlrecht MAVO 6 21
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Einrichtungen, nicht selbststiandig gefiihrte

— Wahl einer MAV  MAVO 6 19 ff.

Einrichtungen, soziale, s. Sozial-Einrich-
tungen

Einrichtungen, technische

— Schutz der Personlichkeit der Beschaftig-
ten MAVO 37 16

Einrichtungsferien

— Dienstvereinbarung MAVO 36 43

— Mitbestimmungsrecht der MAV  MAVO
36 42 ff.

— Nichtbestehen einer MAV MAVO 36 42

Einstellung

- ABM-Krifte MAVO 34 47

— Abrufkrifte MAVO 34 50

— Auszubildende MAVO 34 51

— Beriicksichtigung der Besonderheiten des
kirchlichen Dienstes MAVO 34 § ff.

— Bewerbungsverfahren MAVO 34 8

— Bundesfreiwilligendienstleistende
MAVO 34 48

— christliche Ziele und Werte der Ein-
richtung MAVO 34 8

— Ein-Euro-Jobber MAVO 34 52

— Eingruppierung MAVO 35 4 f.

— Einstellungs-/Entschiddigungsverfahren
MAVO 34 9

— Erhohung der Arbeitszeit MAVO 34 40

— Freiwilligen im Rahmen des FS] MAVO
3449

— Identifikation mit den Zielen und Werten
der katholischen Einrichtung MAVO
349

— kirchenfeindliche Betitigung MAVO
34 11 ff.

— Legaldefinition MAVO 34 36

- MVG-EKD MAVO 34 4

— nachfolgenden Ausgestaltung des kon-
kreten Arbeitsvertrages MAVO 34 39

— Perspektiv-Jobber MAVO 34 53

— staatlichen Normen MAVO 34 3

— Umwandlung Befristung in Dauerarbeits-
verhdltnis MAVO 34 37

— Umwandlung Vollzeit in Altersteilzeit
MAVO 34 42

— Unterrichtung der MAV  MAVO
34 56 ff.

— Versetzung in eine andere Einrichtung
MAVO 34 38

— Vorgaben des kirchlichen Gesetzgebers
MAVO 34 6

— Weiterbeschiftigung Auszubildender
MAVO 34 41



— Weiterbeschiftigung tiber die kollektiv-
rechtliche Altersgrenze MAVO 34 44
— Wiedereinstellung MAVO 34 43

— Zustimmungsverfahren MAVO 34 54 ff.

— Zustimmungsverweigerungsgriinde
MAVO 35 95 ff.

— Zustimmungsverweigerungsrecht der

MAV MAVO 34 65 ff., MAVO 35 94 ff.

Einstellungsverhinderung  MAVO 34 66

Einstweilige Verfiigung

— Alleinzustindigkeit des Vorsitzenden
KAGO 52 30 f.

— Antrag KAGO 52 9 ff.

— Ausschluss bei gleichzeitiger Geltend-
machung eines Feststellungsanspruchs
KAGO 52 14

— Befriedungsverfiigung KAGO 52 7

— Beweismittel KAGO 52 24

— eidesstattliche Versicherung KAGO
5224

— formalen Voraussetzungen KAGO 52 9

- Glaubhaftmachung KAGO 52 23 ff.

— gleichzeitige Anhingigkeit des Haupt-
sacheverfahrens KAGO 52 11

- KAGO KAGO 52 1 ff.

— Leistungsverfigung KAGO 52 7

- prozessuale Waffengleichheit KAGO
5232 f.

- Rechtliches Gehor KAGO 52 32 f.

— Rechtsmittelbelehrung  KAGO 52 34 ff.

- Regelungsverfiigung  KAGO 52 6

— Schlussigkeitsprifung KAGO 52-15

— Sicherungsverfiigung  KAGO 525

- sofortige Beschwerde KAGO 52 35

— Verfahren KAGO 52 27 ff.

- Verfahrenskosten KAGO 52 39

— Verfiigungsanspruch  KAGO 52 13

— Verfiigungsarten KAGO 52 4 ff.

— Verfiigungsgericht KAGO 52 28 f.

- Verfiigungsgrund KAGO 52 16 ff.

— Voraussetzungen KAGO 52 8 ff.

— Zwangsvollstreckung KAGO 52 38

Entgeltgruppe

— Eingruppierung von Mitarbeiter/innen
MAVO 35 10

Entscheidungsfreiheit

— Dienstgeber MAVO 28 9

- kirchlicher Dienstgeber im europaischen

Recht MAVO 28 10 ff.
- kirchlicher Arbeitgeber MAVO 28 9
— nichtkirchlicher Arbeitgeber MAVO
28 4 ff.

- zweifache Privilegierung des kirchlichen

Dienstgebers MAVO 28 13

Stichwortverzeichnis

Erledigung

— Ubereinstimmende KAGO 41 12

— Vergleich KAGO 41 10

Erledigung, einseitige

— erledigendes Ereignis KAGO 41 20

— Erledigungserklarung KAGO 41 17

— Form KAGO 41 18

— gerichtliche Entscheidung KAGO 41 21

— Urteil KAGO 41 22

Ermessensentscheidung KAGO 39 6 f.

Ernennung

— Didzesanbischof KAGO 19 2 ff.

Ernennungsverfahren

- Beispruchsrecht KAGO 19 6 f.

Errichtung

- gemeinsame kirchliche Arbeitsgerichte
KAGO 14 6 f.

- KAGH KAGO 21 4f.

Exemtionsverfahren

- Vertretungsbeauftragung MAVO 3 28 f.

Fortbildung

- Anspruch MAVO 29 45

Fortbildungsmafinahmen

- Datenschutzvorschriften MAVO 29 44

- Meldesystem MAVO 29 44

Freistellung

— Abmeldepflicht des Dienstgebers: MAVO
1517 ff.

— Anlass-Freistellung MAVO 15 9 ff.

— Anspruch auf Reduzierung, MAVO
1522 f.

- Antrag der Mitarbeitervertretung
MAVO 15 38 f.

- Arbeitsbefreiung MAVO 15 47 f.

— Aufgaben der Mitarbeitervertretung
MAVO 15 51

- Aufwendungsersatz MAVO 15 54

— Auswabhl der freizustellenden Mitglieder
MAVO 15 40

— Auswirkungen auf Arbeitsentgelt MAVO
18 43

— Beratung mit dem Dienstgeber MAVO
15 41 ff.

— Dauer MAVO 15 58

— Dauer einer Amtsperiode der MAV
MAVO 15 34

— Durchfithrung von Sprechstunden
MAVO 15 13

- Entgeltfortzahlung MAVO 15 49 f.

— Freistellung MAVO 15 49 f.

— Freistellungsstaffel MAVO 15 31

— Grundsatz der hilftigen MAVO 15 35
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Stichwortverzeichnis

— Grundsatz der vollstindigen MAVO
15 28

- halftige MAVO 15 25

— Mehrarbeitsvergiitung  MAVO 15 52

- Nachholung beruflicher Entwicklung
MAVO 15 55 f.

— Nacht-, Sonn- und Feiertagszuschliage
MAVO 15 53

- nachtriglichen Anpassung des Frei-
stellungskontingents MAVO 15 32 f.

- notwendiger Umfang MAVO 15 15 f.

— pauschale MAVO 15 24

— Rechtsfolgen MAVO 15 46 ff.

- Restmandat MAVO 15 34

— Teilnahme an Sitzungen der MAV
MAVO 15 13

- teilzeitbeschiftigte Mitglieder MAVO
15 37

— Trinkgeld MAVO 18 44

- Umfang MAVO 15 57

— Verfahren MAVO 15 17 ff.

— Verpflichtungen des Dienstgebers
MAVO 15 59

— Voraussetzungen MAVO 15 9 ff.

— WahrnehmungvonAufgabenderMit-
arbeitervertretung MAVO 15 12 ff.

- weitergehende anlassbezogene MAVO
15 26

— zeitweiligen Verhinderung . MAVO 15 45

Freistellungsverfahren

— Antragserfordernis,. MAVO 16 65 ff.

- Klagemoglichkeiten. MAVO 16 68 f.

— ordnungsgemif$ gefasster Beschluss der
MAV MAVO 16 64

— rechtzeitige Antragstellung MAVO
16 67

— vorherige Einwilligung des Dienstgebers
MAVO 16 65 ff.

Freiwillige iSd Bundes- bzw. Jugendfrei-
willigendienstes

- Mitarbeiter-Begriff MAVO 3 §

Freizeitausgleich

— Abgeltung MAVO 15 76 ff.

— Anspruchsinhaber MAVO 15 64

— Arbeitsbefreiung unter Fortzahlung des
Arbeitsentgelts MAVO 15 63

— Ausgleich fir das Freizeitopfer MAVO
15 65

- Geltendmachung MAVO 15 79

— unter Fortzahlung des Arbeitsentgelts
MAVO 15 73 ff.

— Verglitung ohne Zeitzuschlige MAVO
1578

— Voraussetzungen MAVO 15 66 ff.
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Funktionsnachfolgerin

— gemeinsame Betriebsvereinbarung
MAVO 1b 7

Fusion

— Darlegungs- und Beweislast des Dienst-
gebers MAVO 1a 10

— Zustimmung der betroffenen MAV
MAVO 1a 9

Geistliche

- nach kanonischem Recht MAVO 3 37

— Vertreter des Dienstgebers MAVO 3 33

Gemeindereferent/in

- Abgrenzung zum Beamtenverhiltnis
MAVO 3 12

— Widerrufsfolgen der missio canonica
MAVO 3 12

Genehmigungspflicht

— Ordinarius MAVO 3 31

Generalvikar

— des Diozesanbischofs als Ordinarius
MAVO 1b 8

— Vertretungsfunktion MAVO 2 12

Gerichtspersonen

- Ablehnung KAGO 35 1 ff.

Gerichtssitz KAGO 15 2 ff.

Geringfiigig Beschiftigte

= als Wahlberechtigte: MAVO 6 7

Gesamt-MAV  MAVO 24, s.a. Zustindig-
keit, originire

- Amtszeit. MAVO 24 40 f.

= Antrag MAVO 24 7 ff.

— Antragsbefugnis MAVO 24 9

- Antragsform MAVO 24 9

— Antragsrecht MAVO 37 36

- Auflosung MAVO 24 42

— Bildung eines Wirtschaftsausschusses
MAVO 27b 12 ff.

— Dienstgeber als Unterrichtungs-
pflichtiger MAVO 27b 21

— Dienstvereinbarung tiber Entsendung von
mehr als einem Mitglied MAVO 24 32

— Dienstvereinbarung tiber Mitgliederzahl/
Zusammensetzung MAVO 24 27

— Dienstvereinbarung tiber Stimmgewich-
tung MAVO 24

— Erreichung des Quorums MAVO 24 11 f.

— freie Meinungsdufierung  MAVO 28 14

— freiwillige Amtsniederlegung MAVO
24 40

— Grundsatz der strikten Zustandigkeits-
trennung MAVO 24 35

— Inhalt der Unterrichtung/Beratung
MAVO 27b 22 ff.



Jugend- und Auszubildendensprecher

MAVO 24 26

— mehrere Mitarbeitervertretungen bei
einem Dienstgeber MAVO 24 5 f.

— origindre Zustandigkeitsvoraus-
setzungen MAVO 24 36 ff.

— prozessuale Aspekte MAVO 24 47 f.

— qualifiziertes Antragsprinzip MAVO 24 7

- Stimmengewichtung MAVO 24 29 ff.

- Stimmensplitting  MAVO 24 32

— Unterrichtung durch Wirtschafts-
ausschuss  MAVO 27b 30

— Verfassungsgarantie des Selbst-
bestimmungsrechts MAVO 28 14

— Vertrauensperson(en) der schwerbehin-
derten Mitarbeiter/ innen MAVO 24 26

- Voraussetzungen der Bildung MAVO
24 5 ff.

— Zusammensetzung MAVO 24 25 ff.

- Zustandigkeit MAVO 24 34 ff.

- Zustandigkeit betreffend Vorschlagsrecht
MAVO 32 47 ff.

Gesamt-MAV, erweiterte, s.a. Zustandig-
keit, origindre

— Amtszeit MAVO 24 40 f.

— Anfechtung MAVO 24 23 f.

- Anfechtungsfrist MAVO 24 23

- Antragsrecht MAVO 37 36

— Auflésung MAVO 24 42

— Beratungssitzung MAVO 2421

- Bildung eines Wirtschaftsausschusses
MAVO 27b 12 ff.

— Dienstvereinbarungen iiber Entsendung
von mehr als einem Mitglied MAVO
24 32

— freiwillige Amtsniederlegung MAVO
24 40

— Grundsatz der strikten Zustandigkeits-
trennung MAVO 24 35

— Holding- bzw. Konzernstrukturen
MAVO 24 15

— Initiativ-MAV MAVO 24 18 ff.

— origindre Zustandigkeitsvoraus-
setzungen MAVO 24 36 ff.

— prozessuale Aspekte MAVO 24 47 f.

— Voraussetzungen der Bildung MAVO
24 13 ff.

- Zustandigkeit MAVO 24 34 ff.

- Zustindigkeit betreffend Vorschlagsrecht
MAVO 32 47 ff.

Gesamtmitarbeitervertretung

— Verfahren zur Auflésung der gesamten

Mitarbeitervertretung nach § 13 Abs. 3

Nr. 6 MAVO 13 36

Stichwortverzeichnis

Gesamtmitarbeitervertretung, erweiterte

— Dienstgeber als Gesamtschuldner
MAVO 17 118 f.

— Verfahren zur Auflosung der gesamten
Mitarbeitervertretung nach 8 13 Abs. 3
Nr. 6 MAVO 13 36

Geschiftsordnung

- MAV MAVO 14 68 ff.

Geschiftsstelle

— Aufgaben KAGO 15 10 f.

- Sitz KAGO 159

Geschlechterverteilung

— Vorgaben des BVerfG  MAVO 6 28

Gestellung

— Abgrenzung zu voriibergehende
Zuweisung MAVO 3 15

— Begriff MAVO 3 15

Gesundheitsschidigung

— Verhiitung MAVO 36 117

Gewerkschaftsfunktionire

— Mitarbeiterversammlung MAVO 4 8

Gleichbehandlungsgrundsatz

— Uberwachungsaufgabe der MAV MAVO
29 41

Gleitzeit

— Beschriankung des Mitbestimmungsrechts
der MAV.. MAVO 36 54

— Mitbestimmungsrecht der MAV. MAVO
3620

GmbH, gemeinniitzige

= Vertreter' MAVO 2 12

GrO

— Loyalitatspflichten des Mitarbeiters nach
Art. 5 GrO MAVO 19 40 ff.

Gruppen

— Begriff MAVO 6 28

Haftung

— Haftungsmaflstab MAVO 17 69 f.

- Haftungsprivilegierung  MAVO 17 69 f.

- MAV MAVO 17 66

- MAV-Mitglieder MAVO 5 8 ff., MAVO
17 67 f.

Haus- und Heimordnungen

— Unterscheidung Arbeitsverhalten/
Ordnungsverhalten MAVO 29 21

Hebammen

— aufSerordentliche Kiindigung MAVO
3119

Hilfsperson

— Dienstgeber-Vertreter MAVO 2 14

Hinausschiebensvereinbarung  MAVO
3587
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Stichwortverzeichnis

HinSch-RL MAVO 36 96a

— Einrichtungeines gestuften Meldesystems
MAVO 27 41

HinSchG-E MAVO 36 96a

Hinweisgeberschutzrecht

— externe Meldung MAVO 27 41

— interne Meldung MAVO 27 41

Hochschulen

— Begriff MAVO 54 2 ff.

— hauptberuflich Lehrende MAVO 54 6 f.

— Lehrbeauftragte MAVO 54 8

— Mitarbeiter/innen ohne Lehrauftrag
MAVO 54 12

Hohergruppierung

- Begriff MAVO 35 36

— Einordnung in eine hohere Entgeltgruppe
MAVO 35 40

— Entgeltgruppeneinteilung MAVO 35 40

— probeweise Ubertragung einer hoher-
wertigen Aufgabe MAVO 35 38

— Ubernahme hoherwertige Aufgabe
MAVO 35 37

— vertretungsweise Ubertragung einer
hoherwertigen Aufgabe MAVO 35 39

Home-Office

— Arbeitsverhiltnisse nach § 611a BGB
MAVO 3 9

- MAV MAVO 26 31

IDSG KDSGO 223 f., s.a. Datenschutz-
gerichtliche Verfahren, s.a. Datenschutz-
gerichte

— abgestufte Anspruchs- und Erfiillungslast
KDSGO 2 38

— Amtsermittlungsgrundsatz KDSGO 13 1

— Amtszeit der Richter KDSGO 6 2 ff.

— Anfechtungsantrag KDSGO 2 31 f.

- Antrag KDSGO 2 25 ff.

— Antragsbefugnis KDSGO 8 1 ff.

— Antragsteller KDSGO 2 47 ff.

— Auskunftsanspruch KDSGO 2 35 ff.

— Auskunftsverlangen KDSGO 2 37

- Beschluss KDSGO 15 1 ff.

— Beschlussfassung KDSGO 14 1 f.

Besetzung  KDSGO 3 3 ff., KDSGO

52f.

— Datenschutzverletzung KDSGO 2 40 f.,
KDSGO 14 4

— Dienstaufsicht KDSGO 6 18 ff.

— Diozesanbischofe KDSGO 3 6 f.

— Dreier-Besetzung KDSGO 5 2 f.

— Einklangsgebot KDSGO 16 1

- Entschiadigung von Dolmetschern
KDSGO 16 17
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— Entschiadigung von Sachverstiandigen
KDSGO 16 16

— Entschidigung von Zeugen KDSGO
16 15

- Entscheidungsmoglichkeiten  KDSGO
14 3 ff.

— Feststellungsantrag  KDSGO 2 28

— Feststellungsinteresse KDSGO 2 29 f.

— Feststellungsklage KDSGO 2 27

— gerichtliche Rechtsbehelfe gegen kirch-
lichen Auftragsverarbeiter KDSGO
2 46 ff.

— gerichtliche Vorkliarung der Auslagen-
erstattung KDSGO 16 13

— gerichtliche Entscheidung gegen den
Verantwortlichen KDSGO 2 42 ff.

— Gerichtsgebiihren KDSGO 16 1 ff.

— Geschiftsverteilungsplan KDSGO 5 7 ff.

- Kostenentscheidung KDSGO 16 7 ff.

- Kostenrisiko KDSGO 16 2

— Mitwirkungspflicht KDSGO 13 3

- miundliche Anhérung KDSGO 13 7 ff.

— Prifung von Bufsgeldangelegenheiten
KDSGO 2 44

- Priiffungsgegenstand KDSGO 2 40 ff.

— Richter KDSGO 6 1 ff.

— Richter mit Doktorat im kanonischen
Recht KDSGO 5 3

— Richter mit Lizentiat im kanonischen
Recht KDSGO'5 3

- richterliche Unparteilichkeit KDSGO
310 f.

— ‘Schriftlichkeitsprinzip " KDSGO 13 5 f.

— unbegrindeter Antrag  KDSGO 14 4

— unzulissiger Antrag KDSGO 14 4

- Verantwortlicher Begriff KDSGO 2 43

— Verfahrensfihrung KDSGO 13 1 ff.

— Verfahrenskosten KDSGO 16 1 ff.

— Verpflichtungsantrag  KDSGO 2 33 f.

— Vertretung des stellvertretenden Vor-
sitzenden KDSGO 5 11 ff.

— Vertretung des Vorsitzenden KDSGO
511 ff.

— vorangegangene Entscheidung der Daten-
schutzaufsicht KDSGO 2 40 f.

— Zusammensetzung KDSGO 3 3 ff.

Individualarbeitsvertrag

- auflerordentliche Kiindigung MAVO
31 12 ff.

Informationsanspruch

— Bestellung freiberuflicher Betriebsirzte
MAVO 27 36

— Betriebsiibergang MAVO 27 39

— Uberwachungspflicht MAVO 27 38



— Umwandlung MAVO 27 39

Informationspflichten

— Anderungen und Erginzungen des
Stellenplanes  MAVO 27 19 ff.

- Anregungen von Mitarbeiter/innen
MAVO 27 23

— Arbeitsplatzsicherheit MAVO 27a 18

— Arbeitsunfille MAVO 27 32

— Arbeitszeitkonto  MAVO 27 25

— Ausschreibung MAVO 27 14

— Begrenzung MAVO 27 27

— Beschiftigungspflicht MAVO 27 24

— Beschwerden von Mitarbeiter/innen
MAVO 27 23

— betriebliches Eingliederungsmanage-
ment MAVO 27 40

- Bewerbungen von schwerbehinderten
Menschen MAVO 27 24

- Datenschutz MAVO 27 22

- Dienstgemeinschaft MAVO 27 2

— Drittfinanzierung MAVO 27a 18 ff.

- DS-GVO MAVO 27 11

— Entscheidungen iiber eine bevorstehende
Anderung der Rechtsform des Rechts-
tragers MAVO 27 31

— Entscheidungen tiber einen bevorstehen-
den Betriebsiibergang MAVO 27 31

— Form der Information MAVO 27 4

— Geheimnisschutz  MAVO 27a 73 ff.

— Ist-Stellenplan” MAVO 27 21

- Langzeitkonto MAVO 27 26

— Nichtberiicksichtigung eines schwer-
behinderten Bewerbers MAVO 27 24

— Schwangerschaften MAVO 27 33 ff.

- Schwellenwert MAVO 27a 11 ff.

- Soll-Stellenplan MAVO 27 20

— Stellenausschreibungen MAVO 27 14 ff.

— Stellenplan MAVO 27 19

— wirtschaftliche Angelegenheiten MAVO
27a1 ff.

Inklusionsvereinbarung

— Begriff MAVO 28a 25

- Bestandsschutz fiir Alt-Vertrige MAVO

28a 30

Inhalt MAVO 28a 28 f.

mehrseitiger kollektivrechtlicher Vertrag

eigener Art MAVO 28a 26

- Prifung vor dem KAG MAVO 28a 31

— Regelungsprogramm MAVO 28a 29

- Schutz schwerbehinderter Menschen
MAVO 3 34

— Verhandlungsanspruch MAVO 28a 27

Inkrafttreten KAGO 55 1 f., KDSGO
18 1 ff.

Stichwortverzeichnis

Interdiozesanen Datenschutzgericht (IDSG)
MAVO 30 222

Interdidzesanes Datenschutzgericht Koln,
s. IDSG

Juristische Person des 6ffentlichen Rechts
MAVO 2§

— Einrichtung von Ordensgemeinschaften
MAVO 29

KAG MAVO 28a, s.a. Zustindigkeit,
sachliche, s.a. Zustiandigkeit, ortliche

— ,, KODA“-Gericht Nordrhein-Westfalen
mit Sitz in Kéln KAGO 15

- allgemeine Gerichtsstand KAGO 3 6

- Amtsermittlungsgrundsatz KAGO
7 25 ff.

— Auslagen KAGO 124 f.

— Ausschluss der Offentlichkeit KAGO
7 16 ff.

- Beiladung KAGO 9 3 ff.

— Bekanntmachung KAGO 7 14

— berechtigtes wirtschaftliches Interesse
KAGO 7 20

— Beschwerde KAGO 7 31 ff.

— Besetzung KAGO 16 8 ff.

— Beteiligte KAGO 7 18

— Beteiligung KAGO 8 57 ff.

— Beweisaufnahme vor der Kammer
KAGO 40 49

— Dienstbezirk  KAGO 3 7

~ Ehrenamtliche (beisitzende) Richter
KAGO 4 6 f.

- Eingangsgericht KAGO 6 6 ff.

— einstweiliges Verfiigungsverfahren
KAGO 69 f.

- Entscheidung nach miindlicher Verhand-
lung KAGO 7 4

— Entscheidung ohne miindliche Verhand-
lung KAGO 7 5 ff.

— Entscheidungsformen KAGO 7 10 ff.

— Ermessensentscheidung KAGO 7 23

— Errichtungskompetenz KAGO 5 3

— erste Instanz  KAGO 14 1 ff.

— fehlerhafte Rechtsmittelbelehrung
KAGO 7 38

— Film- und Tonaufnahmen KAGO 7 15

— freier Zugang zum Verhandlungsraum
KAGO 7 15

— Gang des Verfahrens KAGO 6 1 ff.

— Gebithren/Auslagen KAGO 12 2 ff.

— gerichtlich veranlasste Kosten KAGO
51

— Gerichtsgebiihren KAGO 12 3
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Stichwortverzeichnis

— Gerichtsstand fir Widerklage KAGO
311

- Klagebefugnis KAGO 10 2 ff.

— Kompromissansatz KAGO 7 34

— Kosten KAGO 57

— Kosten erster Instanz  KAGO 5 3 ff.

— mehrere Diozesanbischofe KAGO 5 4 ff.

— mehrere Diozesen KAGO 5 §

— miindliche Verhandlung KAGO 7 3,
KAGO 38 8

— Offentlichkeitsgrundsatz KAGO 7 13

— ortliche Zustindigkeit KAGO 3 6 ff.

— parallele Zustandigkeit der staatlichen
Gerichtsbarkeit MAVO 28a 33

— Personlichkeitsschutz der Verfahrens-
beteiligten KAGO 7 17

- prajudizielle Wirkung MAVO 35 110

— Prozessvertretung KAGO 11 2 ff.

— Rechtsmittel KAGO 7 31 ff.

- Rechtsmittelbelehrung  KAGO 7 30 ff.

— Rechtsmittelgericht KAGO 6 6 ff.

- Revision KAGO 7 31 ff.

— Revisionsinstanz  KAGO 6 5

- Richter KAGO 17 2 ff.

- Richterablehnung KAGO 22 7

- Rolle im Vorschlagsverfahren MAVO
3253

- rugelose Einlassung KAGO:'3:10

— sachliche Zustandigkeit  KAGO 21 ff.

— Schutzwiirdige Interessen eines Beteilig-
ten KAGO 7 19

- sofortige Beschwerde - KAGO-6 10

— Tatsacheninstanz KAGO 6 §

— Uberpriifung der Genehmigung/Nichtge-
nehmigung des Ordinarius MAVO 1b 11

— Vereinbarung der Kostentragung KAGO
56

— Verfahren bei Ausschluss der Offentlich-
keit KAGO 7 22 ff.

— Verfahrensbeteiligte KAGO 8 1 ff.

— Verfahrensfehler KAGO 7 35 ff.

— Verfahrensfehler im Rahmen des Amts-
ermittlungsgrundsatzes KAGO 7 37

— Verletzungdes Offentlichkeitsgrundsatzes
KAGO 7 36

— Voraussetzungen der 6ffentlichen
Verhandlung KAGO 7 14 f.

— vorbereitende Schriftsitze KAGO 7 3

— Wahlanfechtungsklage MAVO 1b 10 f.

— Wahlmoglickeit KAGO 3 12

— Wirksamkeitspriifung einer Inklusions-
vereinbarung  MAVO 28a 31

— Zusammensetzung KAGO 16 2 ff.
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— Zustandigkeit iiber mehrere Didzesen
KAGO 37

- zweistufiger Instanzenzug KAGO 6 4 ff.

KAGH

- Amtsermittlungsgrundsatz KAGO
7 25 ff.

— Auslagen KAGO 12 4 f.

— ausschlieffliche Zustindigkeit KAGO 6 3

— Ausschluss der Offentlichkeit KAGO
7 16 ff.

- beisitzende Richter KAGO 22 4

— Bekanntmachung KAGO 7 14

— berechtigtes wirtschaftliches Interesse
KAGO 7 20

— Beschwerde KAGO 7 31 ff.

— Besetzung KAGO 4 1 ff., KAGO 22 5 ff.

— Beteiligte KAGO 7 18

- Dienstaufsicht KAGO 23 1

— Eigenstindigkeit der kirchlichen Rechts-
ordnung KAGO 47 11

- Entscheidung aufgrund miindlicher
Verhandlung KAGO 22 5

— Entscheidung nach mindlicher Verhand-
lung KAGO 7 4

- Entscheidung ohne miindliche Verhand-
lung KAGO 7 5 ff., KAGO 22 6 ff.

- Entscheidungsformen KAGO 7 10 ff.

= Ermessensentscheidung . KAGO 7 23

— Ernennung der beisitzenden Richter
KAGO 26 1 ff.

- Ernennungsvoraussetzungen Richter-
amt\ KAGO 24 3 f.

— Errichtung KAGO 214 f.

— fehlerhaften Rechtsmittelbelehrung
KAGO 7 38

- Film- und Tonaufnahmen KAGO 7 15

- freie Zugang zum Verhandlungsraum
KAGO 7 15

— Gebuihren/Auslagen KAGO 12 2 ff.

— Gerichtsgebiihren KAGO 12 3

— Geschiftsverteilungsplan KAGO 22 11

- Klagebefugnis KAGO 10 2 ff.

— Kompromissansatz KAGO 7 34

— Kosten KAGO 5 8

- Mitwirkung beisitzender Richter KAGO
269

— mindliche Verhandlung KAGO 7 3

— Nichtzulassungsbeschwerde KAGO
6 12, KAGO 22 8, KAGO 48 1 ff.

— Offentlichkeitsgrundsatz KAGO 7 13

— Personlichkeitsschutz der Verfahrens-
beteiligten KAGO 7 17

— Prisident KAGO 222

— Prozessvertretung KAGO 11 2 ff.



— Rechtsfehler KAGO 49 1 ff.

- Rechtsmittel KAGO 7 31 ff.

— Rechtsmittelbelehrung KAGO 7 30 ff.

— Rechtsstellung der Richter KAGO 24 1 f.

— Revision KAGO 6 11, KAGO 7 31 ff,,
KAGO 47 1 ff.

— Revisionsgriinde KAGO 47 5 ff., KAGO
49 5 ff.

— Revisionsinstanz  KAGO 6 7 f., KAGO
46 1 ff.

- Richter mit Befihigung zum Richteramt
KAGO 4 4 f.

- Richterablehnung KAGO 22 7

- Schutzwiirdige Interessen eines Beteilig-
ten KAGO 719

— Sonderbestimmungen fiir den zweiten
Rechtszug  KAGO 46 3

— Unterlassungsanspruch bei Mitbestim-
mungsverstoffen MAVO 36 114

— Unzulissigkeit der Revision KAGO 6 12

— Verfahren bei Ausschluss der Offentlich-
keit KAGO 7 22 ff.

- Verfahrensbeschwerde
KAGO 22 9

— Verfahrensbeteiligte KAGO 8 1 ff.

— Verfahrensfehler KAGO 7 35 ff.

— Verfahrensfehler im Rahmen des Amts-
ermittlungsgrundsatzes KAGOQO 737

— Verletzungdes Offentlichkeitsgrundsatzes
KAGO 7 36

— Verletzung einer Rechtsnorm KAGO
49 1 ff.

— Vertretungsregelung KAGO 2212

— Verwaltung KAGO 23 2

— Vizeprisident KAGO 222

— Voraussetzungen der offentlichen
Verhandlung KAGO 7 14 f.

- vorbereitende Schriftsitze KAGO 7 3

— Vorschlagsrecht des standigen Rates der
DBK KAGO 25 2 ff.

— weitere Richter mit juristischer Aus-
bildung KAGO 22 3
— Zusammensetzung KAGO 22 2 ff.

KAGO Aufbau KAGO Praambel 1

— Deutsche Bischofskonferenz KAGO
Praambel 2

— einstweilige Verfiigung KAGO 52 1 ff.

— Gesetzgebung KAGO Priaambel 2 ff.

— KDSGO KDSGO Priaambel 6 f.

— Priambel KAGO Priaambel 1 ff.

— Ziele KAGO Priambel 9 ff.

KAVO

— (liber-)di6zesane Arbeitsvertrags-
ordnungen MAVO 3

KAGO 6 12,

Stichwortverzeichnis

KDG

— gemeinsame Sitzung MAVO 39 8

— kirchliches Datenschutzrecht MAVO
3737

KdO MAVO 29

— Beamtenverhiltnisse MAVO 3 11

KDSGO Ablehnung KDSGO 10 1 ff.

— Auslegung KDSGO Einl. 6

— Deutsche Bischofskonferenz KDSGO
Praambel 2 ff.

— innerkirchliches Recht KDSGO 2 20

- KAGO KDSGO Priaambel 6 f.

— Konformitiat mit DS-GVO KDSGO
Praambel 10 ff.

— Selbstbestimmungsrecht der Religions-
gemeinschaften KDSGO Priaambel 8 f.

Kirchenaustritt MAVO 34 16

— als Kindigungsgrund MAVO 31 62 f.

Kirchenbeamte

— auf Widerruf MAVO 29 91

- Entlassung aus einem Probeverhaltnis
MAVO 29 85 ff.

- Entlassungauseinem Widerrufsverhiltnis
MAVO 29 85 ff.

— Probeverhiltnis MAVO 29 85 ff.,
MAVO 2990 ff.

— vorzeitiger Ruhestand MAVO 29 80 ff.

Kirchenrecht, Bruch

- Abtreibung MAVO 31 60

— Ehebruch MAVO 31 58

— Kirchenaustritt . MAVO 31 62

— Unterhalten eines aufSerehelichen
geschlechtlichen Verhiltnisses MAVO
31358

— Wiederheirat MAVO 31 56 f.

Kirchenvorstand

— Vertretungsberechtigung MAVO 2 12

Kirchliche Arbeits- und Vergiitungs-
ordnung, s. KAVO

Kirchliche Datenschutzgerichtsbarkeit
KDSGO Einl. 1 ff.

Kirchliche Datenschutzgerichtsordnung
(KDSGO) MAVO 30 222

Kirchlichen Arbeits- und Vergiitungs-
ordnung (KAVO NW) MAVO 35 70

Kirchliches Arbeitsgericht, s. KAG

Klageinderung

— Revisionsinstanz  KAGO 30 7

— Sachdienlichkeit KAGO 30 6

— Zulissigkeit KAGO 30 3 ff.

— Zustimmungserfordernis KAGO 30 4 f.

Klagebefugnis KAGO 10 2 ff.

- Auflosungsverfahren KAGO 44 14

— Caritas-Werkstatten KAGO 10 11
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Stichwortverzeichnis

- DiIAG KAGO 10 10

— Dienstgeber KAGO 10 14

— Geltendmachung KAGO 10 16

— Klage auf Amtsenthebung KAGO
44a 10 ff.

- Klage auf Feststellung des Verlustes der
Mitgliedschaft in einer Kommission
KAGO 44a 10 ff.

- Klage wegen MAV-Auflosung KAGO
44 12 ff.

— Koalitionen KAGO 10 6

— Kommissionen KAGO 10 4

— Kommissionsmitglieder KAGO 10 4

- MAV KAGO 107

- MAV-Mitglieder KAGO 10 8

— Mitglieder der DIAG KAGO 10 10

- Rechtsfolgen KAGO 10 17

— Sprecher der Jugendlichen und Aus-
zubildenden KAGO 10 12

— Verletzung eigener Rechte KAGO 10 3

- Verletzung von Organrechten KAGO
10 15

— Vertrauenspersonen der Schwerbehinder-

ten KAGO 10 13

— Wabhlverfahrensangelegenheiten mit
Bezug zu den Kommissionen KAGO
105

— Wahlverfahrensangelegenheiten mit
Bezug zu den Mitarbeitervertretungen
KAGO 10 9

— Werkstattraite KAGO 10 11

— Zahl der Mitglieder der jeweiligen
Kommissionen ' KAGO 44a 15 f.

Klageerwiderung

- Ladung zur miindlichen Verhandlung
KAGO 32 1 ff.

Klagefrist

- Klage auf Amtsenthebung KAGO
44a 18

— Klage auf Feststellung des Verlustes der
Mitgliedschaft in einer Kommission
KAGO 44a 18

Klageriicknahme

— Alleinentscheidung KAGO 34 4

- Einstellungsbeschluss KAGO 29 6

— Form KAGO 29 4

- Verfahrenseinstellung KAGO 29 5

— Voraussetzungen KAGO 29 3 ff.

— Zeitpunkt KAGO 29 3

Klageschrift

— Angabe des Beklagten KAGO 28 4 f.

— Angabe des Klagers KAGO 28 4 f.

- Bestimmtheitsanforderungen an Antrag
KAGO 28 7 1.
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— Beweismittel KAGO 28 13 f.

— Feststellungsantrige KAGO 28 10

— formelle Parteibegriff KAGO 28 5

— Gestaltungsantrige KAGO 28 11

— Inhalt KAGO 28 3 ff.

- Klagebegrindung KAGO 28 12

— Leistungsantrige KAGO 28 9

— Rechtshingigkeit KAGO 28 15

— Streitgegenstand KAGO 28 6 ff.

— Tatsachen KAGO 28 13 f.

Klagezustellung

— Rechtshingigkeit KAGO 31 1

Klammertechnik

— Zustimmung bei Angelegenheiten der
Dienststelle MAVO 36 3

— Zustimmung bei sonstigen personlichen
Angelegenheiten MAVO 35 2

— Zustimmung der MAV  MAVO 33 7 f.

— Zustimmung der MAV bei Einstellung
und Anstellung MAVO 34 1 f.

Kleriker-Dienstverhaltnis

— Mitarbeiter-Status  MAVO 3 36

KODA

— Arbeitsvertragsregelungen (AVR)
MAVO 26 39

Kohisionsmoment MAVO Praambel 38

Kommissionen zur Ordnung des Di6-
zesanen Arbeitsrechts, s. KODA

Kommissionsangelegenheiten

— Beteiligtenfahigkeit der Verfahrens-
beteiligten . KAGO 8 5 ff.

= Beteiligtenfahigkeit des Dienstgebers
KAGO 810 ff.

Kommissionsmitglieder

— Beteiligtenfahigkeit KAGO 8 14 f.

Kommunikationsraum

— analoger MAVO 392

— Beschlussfassung mittels Video- und
Telefonkonferenz MAVO 39 4

— COVID-19-Pandemie-Pandemie MAVO
395 ff.

— Datenschutz MAVO 39 8

- DS-GVO MAVO 39 8

- KDG MAVO 39 8

— physikalischer MAVO 39 2

— Teilnahme an Sitzungen MAVO 39 4

— Verschliisselung der Verbindung MAVO
394

Kontrolleinrichtung

— Dauer der Arbeitsstunden einschliefSlich
der Uberstunden MAVO 37 17

Kontrolleinrichtungen, technische

— Ausgestaltung des gesetzlichen Schutz-
auftrags MAVO 36 103



— biometrischen Zugangskontrolle MAVO
36113

— elektronischen Datenverarbeitung (EDV)
MAVO 36 110

— E-Mail-Kommunikation MAVO 36 111

- Facebookseite MAVO 36 107

— Fingerabdruckerfassung  MAVO 36 113

— Initiativrecht des Betriebsrates MAVO
36 103

- Leistungskontrollen MAVO 37 16 ff.

— Rechte bei Verletzung des Mitbestim-
mungsrechts MAVO 36 114

— Twitter-Account MAVO 36 108

— Uberwachungsvorgang mittels einer tech-
nischen Einrichtung MAVO 36 104

- Verhaltenskontrollen MAVO 37 16 ff.

— Windows 10 Enterprise  MAVO 36 109

— zur Uberwachung bestimmt MAVO
36 105

— Zustimmung der MAV  MAVO 36 103

Korperschaften des o6ffentlichen Rechts,

s. KdO

Kostenentscheidung

— Beschluss KAGO 12 8

— Rechtsmittel KAGO 12 10

— Streitwert KAGO 12 11 ff.

— Urteil KAGO 12 7

- Wirkung KAGO 129

Kostenerstattunganspruch

— allgemeine Reisekostenregelung MAVO
17 29 ff.

— Beauftragung eines Bevollmachtigten in
Verfahren vor der Einigungsstelle
MAVO 17 48 ff.

— Beiziehung sachkundiger Personen
MAVO 17 37 f., MAVO 17 42 ff.

— beteiligte Dienstgeber als Gesamtschuld-
ner MAVO 17 118

- doppelte Erforderlichkeitspriifung
MAVO 17 33

— Erforderlichkeit der kostenauslosenden
Mafinahme MAVO 17 19

— Gebot der vertrauensvollen Zusammen-
arbeit MAVO 17 21

- Gebot der wirtschaftlichen und spar-
samen Verwendung von Haushaltsmitteln
MAVO 17 20

— Geltendmachung MAVO 17 71 ff.

— Genehmigung von Dienstreisen  MAVO
17 28

— Haftung MAVO 17 65 ff.

— Kinderbetreuung MAVO 17 61

- Kosten sozialer Aufmerksamkeiten
MAVO 17 18

Stichwortverzeichnis

— kostenauslosende Tatigkeit i.R. ihrer Auf-
gaben nach der MAVO MAVO 17 16 ff.

— kostengiinstigste zumutbare Verkehrs-
mittel MAVO 17 26

- MAV MAVO 17 13

- notwendigen Aufwendungen MAVO
17 59

— pauschale Erstattung MAVO 17 64

- Reisekosten MAVO 17 24 f.

— Reisekostenpauschale MAVO 17 64

— tarifliche Ausschlussklauseln  MAVO
17 74

— Teilnahme an Schulungsveranstaltungen
MAVO 17 32 ff.

— Uberzahlung durch den Dienstgeber
MAVO 17 79

— Unterbringungskosten MAVO 17 27

- Verhiltnismifigkeitsgrundsatz  MAVO
17 20

— Verpflegungskosten MAVO 17 27

— Zeitpunkt der Verursachung MAVO
17 19

— Zurverfugungstellung sachlicher und
personeller Hilfen durch Dienstgeber
MAVO 17 80 ff.

— Zustimmungsverfahren MAVO 17 39 ff.

Kostentragungspflicht

- Entstehungsvoraussetzungen MAVO
17 14 ff.

— ‘gemeinsame MAV" MAVO 17 8

— Nichtigkeit der Wahl einer MAV. MAVO
179 ff.

— Titigkeit der Di6zesanen Arbeitsgemein-
schaft MAVO 17 7

KSchG MAVO 30 29 ff.

- Anfechtung MAVO 30 42

— Berechnung Betriebsgrofe MAVO
30 37 ff.

- Fremdgeschiftsfihrer (GmbH) MAVO
3040

- Kleinbetrieb  MAVO 30 37

— Kiindigung vor Dienstantritt MAVO
3035

— Leiharbeitnehmer MAVO 30 39

— Probezeit MAVO 30 36

— Umgehung MAVO 30 36

— Verlingerung der Kiindigungsfrist
MAVO 30 36

— Wartezeit MAVO 30 32 ff.

Kiindigung

— Unterrichtung der MAV  MAVO
30 1209 ff.

Kindigung, auflerordentliche

— Abwigungserfordernis MAVO 31 8

1403



Stichwortverzeichnis

— Altenpflege MAVO 31 20

— Anhorung der MAV hat durch den
Dienstgeber MAVO 19 29

— Anhorung und Mitberatung der MAV
MAVO 31 1 ff.

— Anhorungs- und Mitberatungsrecht der
MAV MAVO 19

- Antrag auf Feststellung der Unwirksam-
keit beim ArbG  MAVO 19 32

— Ausschluss ordentlicher Kiindigung
aufgrund gesetzlicher Regelung MAVO
3121 ff.

— Ausschluss ordentlicher Kiindigung
aufgrund tariflicher Regelung MAVO
3129

- Ausschlussfrist MAVO 31 15

- Auszubildende MAVO 31 17

— Beisitzer/in MAVO 31 27

— Beteiligung der MAV nach § 31 MAVO
19 25

— betriebsbedingt MAVO 30 97

— Datenschutzbeauftragte MAVO 31 28

— Einwendungen der MAV MAVO
31102 ff.

— fristlos MAVO 31 5

- geeigneter wichtiger Kiindigungsgrund
MAVO 31 14

— Hebammen  MAVO 31 19

— im Verhdltnis zur ordentlichen
Kindigung MAVO 19 35

— Individualarbeitsvertrag ' MAVO
31 12ff:

— Interessenabwigung iRd § 626 BGB
MAVO 19 15 ff.

— kein Mitberatungsrecht der MAV
MAVO 31 10

— keine ,,absoluten® Kiindigungsgriinde
MAVO 317

— Kenntniserlangung des Kiindigungs-
grundes MAVO 31 15

— Krankenpflege MAVO 31 20

— MAV-Mitglieder MAVO 19 13 ff,,
MAVO 3122

— mit sozialer Auslauffrist MAVO 30 48,
MAVO 316

— Mitglieder des Wahlausschusses MAVO
3123

— Negativprognose MAVO 19 15

- Orlando-Kiindigung MAVO 31 6

— personenbedingt MAVO 30 98

— personenbedingte wichtige Kiindigungs-
grinde MAVO 19 18

— Pflegeberufe MAVO 31 18
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— Prognoseprinzip bei der verhaltens-
bedingten Kiindigung MAVO 31 16

- Prufungsstufen  MAVO 31 14

— Sprecher/in der Auzubildenden MAVO
3125

— Sprecher/in der Jugendlichen MAVO
3125

— ultima ratio MAVO 31 16

— Umdeutungen MAVO 31 100 f.

— Unabdingbarkeit MAVO 31 3

— Verfahren MAVO 19 25 ff.

— verhaltensbedingt MAVO 30 99 ff.

— verhaltensbedingte auflerordentliche
Kiindigungsgrinde MAVO 19 19 ff.

— Verhiltnismiigkeitsgrundsatz MAVO
3116

- Verhiltnismafigkeitsprinzip MAVO
1917

— Verletzung der Schweigepflicht MAVO
2023

— Vertrauensperson der Schwerbehinderten
MAVO 31 26

— Voraussetzungen MAVO 19 14 ff.,
MAVO 31 14 ff.

- Wahlbewerber/in MAVO 31 24

— wichtiger Grund MAVO 19 14

— Zumutbarkeit der Fortsetzung MAVO
3114

— Zustandigkeit staatlicher Arbeitsge-
richte MAVO 31 11

- Zustimmung der MAV.. MAVO 19 26

Kindigung, auflerordentliche betriebs-
bedingte

- Orlando-Kundigung MAVO 30 97,
MAVO 31 70

Kiindigung, auSerordentliche fristlose

— Umdeutung in ordentliche Kiindigung
MAVO 31 98 ff.

Kiindigung, aufSerordentliche personen-
bedingte MAVO 31 69

- mit sozialer Auslauffrist MAVO 30 98

Kiindigung, aufSerordentliche verhaltens-
bedingte

— Abtreibung MAVO 31 60 ff.

— Abtreibung als Kiindigungsgrund
MAVO 31 61

— Arbeitsverweigerung  MAVO 31 43

— Arbeitszeitbetrug  MAVO 31 53

— auslidnderfeindliche Aulerungen MAVO
3142

— auflerdienstliches Verhalten MAVO

31 64, MAVO 31 67

ausufernde Privattelefonate MAVO

3136



Betrug MAVO 31 45

bewusst illoyales Verhalten gegeniiber
Vorgesetzten MAVO 31 40

Diebstahl MAVO 31 31 ff.

erheblicher Verstofs gegen die Riicksicht-
nahmepflicht MAVO 31 42

Gebot der Verschwiegenheit MAVO
3149

grob genesungswidriges Verhalten
MAVO 31 46

grobe Beleidigung/iible Nachrede
MAVO 31 55

Kirchenaustritt MAVO 31 62
Kirchenaustritt als Kiindigungsgrund
MAVO 3163

kirchenfeindlichen Betitigungen MAVO
3165 ff.

mit sozialer Auslauffrist MAVO

3099 ff.

Nichteinhaltung von vorgegebenen
Arbeitszeiten MAVO 31 36

private Internetnutzung MAVO 31 36
rassistische/volksverhetzende Auflerun-
gen MAVO 31 42

rechtswidrige Datenverarbeitung MAVO
3137

Schlechtleistung  MAVO 31 44

schwere und schuldhafte Vertragspflicht-
verletzung MAVO 31 64

schwere Verletzung der arbeitsvertrag-
lichen Pflicht zur Riicksichtnahme
MAVO 31 54

schwere Titlichkeitenn MAVO 31 54
Selbstbeurlaubung MAVO 31 47
sexuelle Belastigung MAVO 31 50 ff.
sexuelle Handlungen mit einer/einem
Minderjahrigen MAVO 31 66
Storungen des Betriebsfriedens/-ablaufs
MAVO 31 40

unentschuldigtes Fehlen MAVO 31 39
unerlaubte Nebentitigkeit MAVO 31 48
Verletzung Anzeigepflicht bei Arbeits-
unfihigkeit MAVO 31 41

Verletzung von vertraglichen Neben-
pflichten MAVO 31 64

wiederholte Unpiinktlichkeit MAVO
3138

Stichwortverzeichnis

Anhorungsverfahren MAVO 30 70
Ausbildungsverhiltnis MAVO 30 26 ff.,
MAVO 30 63

Aushilfsvertrag  MAVO 30 19
Beendigung des Anhorungsverfahrens
MAVO 30 211 ff.

betrieblicher Datenschutzbeauftragter
MAVO 30 65

betriebsbedingt MAVO 30 73 ff.
Charta der Grundrechte der Europa-
ischen Union (GRCh) MAVO 30 9 f.
Datenschutzverstofs MAVO 30 222 ff.
Einwendungen der MAV  MAVO

30 174 ff., MAVO 30 200 ff.

Fehler im Anhorungsverfahren MAVO
30203 ff.

freie Mitarbeiter MAVO 30 24 ff.
Freikiindigungen MAVO 19 67
geschiitzter Personenkreis MAVO 30 14
Grundsatz von Treu und Glauben
MAVO 30 51

im Verhiltnis zur auflerordentlichen
Kiindigung MAVO 19 35

keine absoluten Kiindigungsgriinde
MAVO 30 13

Kleinbetriecb MAVO 30 72
Kiindigungsgrinde MAVO 19 36 ff.
Leiter/in von Einrichtungen - MAVO
3023

Loyalititsobliegenheiten = MAVO

19 40 ff., MAVO 30 68
Loyalitatspflichten des Mitarbeiters nach
Art. 5 GrO' MAVO 1940 ff.
MafSregelungsverbot  MAVO 30 53
MafSstab des Allgemeinen Gleichbehand-
lungsgesetzes MAVO 30 54
MAV-Mitglied MAVO 30 64
Mitglieder einer MAV  MAVO 19 34 ff.
MuSchG MAVO 30 57

nach Ablauf der Wartezeit im Klein-
betrieb  MAVO 30 72

personenbedingt MAVO 30 82 ff.
Pflegezeit MAVO 30 60
Probearbeitsverhaltnis MAVO 30 18
Schlieffung oder TeilschliefSung der Ein-
richtung § 19 Abs. 3 MAVO 19 65 ff.
schwerbehinderte Mitarbeiter/innen

- Wiederheirat MAVO 31 56 ff.

Kiindigung, ordentliche -

— Abdingbarkeit MAVO 30 12 -

— Abwigungserfordernis MAVO 30 71

— Anderungskiindigung MAVO 30 62 -

— Anhorungs- und Mitberatungsrechtes der
MAV MAVO 30 2 ff. -

MAVO 30 152 f.

Sittenwidrigkeit MAVO 30 52

Verbot einer Kiindigung ,,wegen der
Schwangerschaft“ MAVO 30 55
verfassungsrechtlicher Schutz des Arbeits-
platzes MAVO 30 8 ff.
verhaltensbedingt MAVO 30 92 ff.
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Stichwortverzeichnis

— Verstof$ gegen die Verhaltensanforderun-
gen MAVO 30 67

— Verstof$ gegen kircheneigene Ordnung
MAVO 30 66 ff.

— Verstof$ gegen Rechtsvorschriften
MAVO 30 178

— vor Ablauf der Wartezeit MAVO
30 50 ff.

— Voraussetzung  MAVO 19 36 ff.

— Wartezeitkiindigungen MAVO 30 22

— Weiterbeschiftigungsanspruch  MAVO
30220 f.

— Weiterbeschiftigungsmoglichkeit
MAVO 30 181 ff.

- Wirksamkeitspriifung  MAVO 30 69

— Wirksamkeitspriifung einer Kiindigung
vor Ablauf der Wartezeit MAVO
30 50 ff.

— Zustimmung des Integrationsamtes zur
Kiindigung MAVO 30 58

Kindigung, ordentliche betriebsbedingte

— Abbau einer Hierarchieebene MAVO
3077

— Fremdvergabe MAVO 30 78

— innerbetriebliche Grinde MAVO 30 75

- nach Ablauf der Wartezeit MAVO
30 73 ff.

- Rickgang des Arbeitsanfalls: MAVO
3079

— Stilllegung der gesamten Einrichtung
MAVO 30 80

— Teilstilllegung MAVO .30 81

— Wegfall Stelle MAVO 30 76

Kiindigung, ordentliche personenbedingte

- Entzug einer Fahrerlaubnis bei einem
Kraftfahrer MAVO 30 89

- Entzug einer schulaufsichtlichen
Genehmigung MAVO 30 89

— Entzug einer VS-Ermichtigung MAVO
30 89

— Entzug kanonische Beauftragung MAVO
3090 f.

- haufige Kurzerkrankungen MAVO
30 83 ff.

- Langzeiterkrankung MAVO 30 86 ff.

- negative Gesundheitsprognose MAVO
30 83 ff.

— objektive Nutzlosigkeit eines betrieb-
lichen Eingliederungsmanagements
MAVO 30 85

— Verstof§ gegen Verhaltensanforderungen
im Bereich der Seelsorge titigen Mit-
arbeiter MAVO 30 91
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Kiindigung, ordentliche verhaltens-
bedingte MAVO 30

— Abmahnung MAVO 30 92 ff.

— Fallgruppen MAVO 30 96 ff.

— Verhiltnisma@igkeitspriifung MAVO
30 95

— Versetzung MAVO 30 93

— Verstof$ gegen Verhaltensanforderungen
MAVO 30 95

Kindigungsarten/Kiindigsmafistabe

— Ubersicht System MAVO 30 31

Kindigungsautomatismus, Wegfall

— Verstofle gegen Verhaltensan-
forderungen MAVO 31 57

Kindigungsschutz

- auflerordentliche Kiindigung MAVO
19 13 ff.

— Dauer MAVO 19 46 ff.

— EU-Grundrechtecharta MAVO 30 9 ff.

— fiir Ersatzmitglieder MAVO 19 12

— geschiitzter Personenkreis MAVO
19 10 ff.

- Kindigungsschutzklage MAVO 19 71

— Mitglieder des Wahlausschusses MAVO
19 59 ff.

— nachwirkender MAVO 19 52 ff.

— verfassungsrechtlich MAVO 30 8

= Verhaltnis zum Amtsverlust MAVO
19 58 ff.

— Wahlbewerber MAVO 19 59 ff.

- Zweck _MAVO 19 4 ff.

Kurzarbeit

— Dienstvereinbarungen "MAVO 38 20

— Mitbestimmungsrecht der MAV  MAVO
36157

Ladung

— Frist KAGO 322

- Inhalt KAGO 323

Langzeitarbeitslose

- Mitarbeiter-Begriff MAVO 3 §

Langzeitkonto

— Informationspflichten bei Einrichtung
MAVO 27 26

Lehrkrifte

— Mitarbeiter-Begriff MAVO 3 11

Leiharbeit

- Richtlinie 2008/104/EG des Euro-
pdischen Parlaments MAVO 35 76

Leiharbeitnehmer

— aktive Wahlberechtigung MAVO 7 7

— Mitarbeiterversammlung MAVO 4 6

Leiharbeitskrifte

— aktive Wahlberechtigung MAVO 7 22 ff.



— aktives Wahlrecht zur MAV MAVO 3 19
— MAVO-Novellierung 2017 MAVO 3 6
- Mitarbeiter-Begriff MAVO 3 6

- Mitarbeiter-Status  MAVO 3 19 ff.
Leitung

- bestellte MAVO 2 13

Leitungspersonen

— Mitarbeiter-Begriff MAVO 3 22

Massenentlassungen

— Anderungskiindigungen MAVO 30a 5

- Anzeigepflichtige Entlassungen MAVO
30a 6 ff.

— Aufthebungsvertrige MAVO 30a 5

— Begriff MAVO 30a 5

- Konsultationsverfahren der MAV
MAVO 30a 18 ff.

— Massenentlassungsanzeige an die Agentur
fiir Arbeit MAVO 30a 28 ff.

— ordentliche Beendigungskiindigung
MAVO 30a 5

- personlicher Anwendungsbereich von
§30a MAVO 30a 15 ff.

— Schwellenwert MAVO 30a 4

— unionsrechtlicher Betriebsbegriff MAVO
30a 11 ff.

— Unterrichtungs- und Beratungspflicht der
MAV MAVO 30a 18 ff.

— Zugang der Kiindigungserklarung
MAVO 30a 4

Massenentlassungsanzeige

— Adressat MAVO 30a 30

- an die Agentur fir Arbeit MAVO
30a28 f.

— Entlassungssperre  MAVO 30a 31

— Sperrfrist MAVO 30a 31

— unterbliebene  MAVO 30a 32

Mafinahme

— Begriff MAVO 36 116

MAV

- Abmahnung von MAV-Mitgliedern
MAVO 18 24

— Absinken der Mitgliederzahl MAVO
1325 £.

— aktive Wahlberechtigung MAVO 7 6

- allgemeines Einsichtsrecht MAVO
2615 ff.

— Amtsenthebung KAGO 44a 10 ff.

— Amtspflichtverletzung MAVO 13 39

— Amtszeit MAVO 13 1 ff.

— Anhorungs- und Mitberatungrecht
MAVO 29 3 ff.

Stichwortverzeichnis

— Anhorungs- und Mitberatungsrecht bei
auflerordentlichen Kiindigungen MAVO
19 25

— Anrufungsmoglichkeitder Einigungsstelle
MAVO 45 7 ff.

- Antrag zur Freistellung MAVO 15 38 f.

— Antrige MAVO 33 74

— Antragsrecht MAVO 26 22, MAVO
28 35

— Arbeitsbefreiung unter Fortzahlung der
Beziige MAVO 161 ff.

— Arbeitsgemeinschaften MAVO 25 1 ff.

— Arbeitsschutz MAVO 26 28, MAVO
26 30

— Aufbewahrungspflicht simtlicher Wahl-
unterlagen MAVO 11 23 ff.

— Aufgaben bei Freistellung  MAVO 15 51

— Aufgaben und Verantwortungen MAVO
52

— Aufgabenkatalog MAVO 26 21 ff.

— Auflésung KAGO 44 3 ff.

— Auflésung durch rechtskriftige Entschei-
dung der kirchlichen Gerichte fiir Arbeits-
sachen MAVO 13 34

— Ausscheiden eines Mitglieds MAVO
13b 4 ff.

— Ausscheiden eines Mitglieds aus dem
Wahlausschuss  MAVO 9 10 ff.

- Ausschisse MAVO 14 74 ff.

— Begiinstigungsverbot MAVO 18 25 ff.

— Behandlung nach Recht und Billigkeit
MAVO 26 33

— Behinderungsverbot  MAVO 18 9 ff.

— Beistand in Fillen krisenhafter Vertrags-
entwicklungen MAVO 26 36

— Benachteiligungsverbot MAVO 18 17 ff.

- Benennung von Mitgliedern der Mitarbei-
terseite fiir Kommissionen MAVO 26 32

— Berechnungssystem der Sitzverteilung
MAVO 6 22 ff.

— Beschiftigungsverhaltnisse der Mitglieder
kraft Auf- und Abspaltung MAVO
13d 17 ff.

— Beschlussfassung  MAVO 14 33 ff.

— Beschwerde MAVO 26 22

— Beschwerde tiber Mobbing MAVO
2623

— Bestellung der Mitglieder des Wahl-
ausschusses MAVO 9 5 ff.

— Beteiligtenfahigkeit bei Rechtsstreitig-
keiten KAGO 8 26

- Beteiligungsformen MAVO 28 28 f.

— Beteiligungsrechte MAVO 27 7, MAVO
28 18 ff., MAVO 31 73 ff.
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Stichwortverzeichnis

betriebliches Eingliederungsmanagement
(BEM) MAVO 26 38

Betriebsiibergang MAVO 1a 11
Billigkeitsklausel MAVO 26 8
Briefkasten-Funktion MAVO 26 22
Briefwahl MAVO 11 13 ff.
Datenschutz MAVO 27 9 ff.
datenschutzgerichtliche Verfahren
KDSGO 2 49

Definitionsmacht des Dienstgebers
MAVO 1a 8

Dienstvereinbarungen MAVO 28 36 ff.
di6zesane Arbeitsgemeinschaft der Mitar-
beitervertretungen (DIAG) MAVO 1a 4
Diskriminierungen aus religiésen Griin-
den MAVO 26 10 f.
Diskriminierungsverbote MAVO 26 10
DS-GVO MAVO 27 11, MAVO 27 22
Ehrenamt MAVO 15 3 ff.
Eilrechtsschutz MAVO 34 119
Einberufung MAVO 14 3 ff.
Eingliederung ausldndischer Mitarbeiter/
innen MAVO 26 26
Eingliederungsmaf$nahmen fiir schwerbe-
hinderte Mitarbeiter/innen MAVO 26 24
Einigungsstellenverfahren MAVO

37 32 ff.

Einrichtungen mit nicht selbststandig
gefiihrten Stellenn MAVO 6 19 ff.
Einrichtungsbegriff MAVO 6 4 f.
Einrichtungspartnerschaft  MAVO
265 ff.

Einsicht in Personalakte MAVO

26 18 ff.

einstweilige Verfiigung MAVO 33 77
Eintreten des niachstberechtigten Ersatz-
mitglieds MAVO 13b 18 f.
Einwendungen gegen Kiindigungen
MAVO 31 102 ff.

Entgegennahme von Erklirungen
MAVO 14 17 ff.
Entgeltgleichbehandlungsgebot MAVO
26 33 ff.

Erléschen der Mitgliedschaft MAVO
13c 3 ff.

Errichtung MAVO 1a 1 ff.
Erstattungsanspruch  MAVO 5 6
erstmalige Bildung MAVO 4 4

EuGH Entscheidungen MAVO 5 §

Fall ,,Egenberger” des EuGH MAVO
26 11

Fall ,IR/Chefarzt“ des EuGH MAVO
26 11
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— familienfreundliche Arbeitsbedingungen

MAVO 26 31

Feststellung/Bekanntgabe des Wahl-
ergebnisses MAVO 11 17 ff.

flexible Arbeitszeiten MAVO 26 31
Form der Einwendungen gegen Kiin-
digungen MAVO 31 108

freie MeinungsdufSerung  MAVO 28 14
Freiheit der Amtsausiibung MAVO

18 6 ff.

Fristen fiir Einwendungen gegen Kiin-
digungen MAVO 31 105 ff.

Fusion von Einrichtungen MAVO

1a 9 ff.

Gefihrdung des Arbeitsverhiltnisses
MAVO 26 37

geheime Wahl MAVO 11 4

genereller Schutz der Mitglieder MAVO
18 1 ff.

Geschiftsordnung MAVO 14 68 ff.
Gesundheitsforderung MAVO 26 28 f.
Grofse MAVO 6 14 ff.

Haftung MAVO 17 66

Haftung der Mitglieder MAVO 17 67 f.
Haftungsmafistab MAVO 17 69 f.
Haftungsprivilegierung  MAVO 17 69 f.
Haftungsrisiko - MAVO 5 8

Hausrecht MAVO 17 90

Hausrecht bei Abhaltung von Mit-
arbeiterversammlungen MAVO 4 10
Home-Office. MAVO 26 31
Initiativpflicht des Dienstgebers MAVO
lal

Initiativiecht MAVO 32 1 ff.
Inklusionsvereinbarung MAVO 3 34
innerkirchliche Befugnisse MAVO 1a 6
Interessenvertretungsaufgabe MAVO
2613

kollektivrechtlicher Anspruch zu Gunsten
der MAVO 161 ff.

Kommissionen zur Ordnung des
Diozesanen Arbeitsrechts (KODA)
MAVO 26 39 f.

Konstituierung  MAVO 14 2 ff.
Kostentragung der MAV-Wahl MAVO
11 25

Kostentragungspflicht des Dienstgebers
MAVO 17 1 ff.

Kiindigungsfragen MAVO 3 39
Legaldefinition MAVO 5 1, MAVO 5 3
Maximalgrofle MAVO 6 14
Mindest-Kommunikation mit Dienst-
geber MAVO 39 1 ff.



— Mindestzahl wihlbarer Personen MAVO

610

Misstrauensvotum MAVO 13 33
Mitarbeiterversammlung MAVO 4 3
Mitverantwortung MAVO 26 13

nach Ablauf der Amtszeit MAVO

13a 1 ff.

nichstberechtigtes Ersatzmitglied
MAVO 13b 8 ff.

Nichtigkeit des Beschlusses MAVO

14 53

Niederschrift MAVO 14 45 ff.
normative Rechtsfihigkeit MAVO 1a 6
numerus clausus von Beteiligungs-
formen MAVO 28 27
Ordensmitglieder MAVO 3 13
Organisationsentscheidung MAVO 1a 9
Organisationsentscheidung desselben
Rechtstragers MAVO 1a 11
Organstellung MAVO 5§ 5 ff.

partielle Vermogensrechtsfihigkeit
MAVO 5 6

personellen Zusammensetzung MAVO
13a 12

personliche Haftung von Mitgliedern
MAVO 5 8

Pflicht zur Eingliederung schwer-
behinderter Menschen MAVO 28a 9 ff.
Pflichten des Dienstgebers  MAVO 1a 4 f.
positive Konsensprinzip  MAVO 28 34
prozessuale Aspekte. MAVO 26 41 f.
Recht auf Anregungen MAVO 2622 4f.
Recht auf Anregungen von Leiharbeit-
nehmer/innen MAVO 26 23
Rechtsfihigkeit MAVO 1a 6, MAVO
56f.

Rechtsstellung MAVO 15 1 ff.
rechtstrager-iibergreifende  MAVO 1b 1
rechtzeitige Information MAVO

27a 54 ff.

Riicksichtnahmepflicht MAVO 26 7
Riicktritt MAVO 13 27 ff.

Schutz des Arbeitsentgelts MAVO
1833 f.

Schutz von schwerbehinderten Menschen
MAVO 28a 1 ff.

schutzbediirftige Gruppen MAVO 26 25
Sendungsauftrag MAVO 26 11
Sitzungsablauf MAVO 14 27 ff.
Sitzungseinberufung  MAVO 14 20 f.
Sitzungsmingel MAVO 14 53 ff.
Sitzungsvorbereitung MAVO 14 23 ff.
Spaltung von Einrichtungen MAVO

1a 9 ff.

Stichwortverzeichnis

Sprechstunden MAVO 14 82 ff.
Stichtag fiir die Zahl der Mitglieder
MAVO 6 30 f.

Stimmenthaltung MAVO 14 41
tatsdchliche Gleichstellung von minn-
lichen und weiblichen Mitarbeitern
MAVO 26 31

Teilnahme an Schulungsveranstaltungen
MAVO 16 1 ff.

Teilnahme der Mitglieder an Tagungen
und Lehrgingen MAVO 16 2 ff.
Ubergangsmandat MAVO 13d 4 ff.
Ubersicht Beteiligungsformen MAVO
28 30

Uberwachungsgebot MAVO 26 9
Uberwachungspflicht MAVO 27 38
oultra vires“-Doktrin - MAVO 1a 7
Umlaufverfahren  MAVO 14 48
unabwendbares Ereignis MAVO 14 58
Unfallverhiitung MAVO 26 28
Unfallverhiitungsvorschriften MAVO
26 30

Unterlassungsanspriiche MAVO

33 75 ff., MAVO 34 115 ff.
Unterrichtung durch Wirtschafts-
ausschuss  MAVO 27b 30
Unterrichtungspflicht MAVO 27 10 ff.
Unterrichtungsrecht MAVO 27a 50 ff.
Unterschreiten der Schwellenwerte des
86 Abs. 1T MAVO 69
Veranderungen bei der Anzahl der Wahl-
berechtigten . MAVO 6 30
vereinfachtes Wahlverfahren MAVO
11a 1 ff.

Verfahren der Anhorung und Mit-
beratung MAVO 28 31 f.
Verfahrensverstofsle MAVO 14 53 ff.
Verfassungsgarantie des Selbst-
bestimmungsrechts MAVO 28 14
vergleichbare Regelungen zur aktiven
Wahlberechtigung MAVO 7 40
Vermoégen MAVO 1a 7
Vermogensfihigkeit MAVO 1a 6,
MAVO 5 6 f.

Verstof$ gegen Begiinstigungsverbot
MAVO 18 27 f.

Verstof$ gegen Behinderungsverbot
MAVO 18 12 ff.

Verstof$ gegen Benachteiligungsverbot
MAVO 18 22 ff.

Verstof§ gegen Dienstgeberpflichten
MAVO 1a 13

Vertrauensentzug  MAVO 14 10 ff.
Vertrauensklausel MAVO 26 3
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Stichwortverzeichnis

— vertrauensvolle Zusammenarbeit MAVO
26 3 f.

— Vertretung nach auflen MAVO 14 14 ff.

— Vertretungsbefugnis MAVO 14 15

— Vertretungsmonopol MAVO 14 15

— Verwahrung der Unterlagen MAVO
14 65 ff.

- Voll- oder Teilversammlung MAVO 4 14

— Voraussetzung der Bildung MAVO
6 3 ff.

— Vorbereitung der Wahl MAVO 9 1 ff.

— Vorlagepflicht von Unterlagen MAVO
26 15 ff.

— Vorschlag MAVO 26 22, MAVO 32 4 ff.

— Wichteramt MAVO 26 13

— Wahl bei Nichtbestehen MAVO 13 40 f.

— Wahl der Schwerbehindertenvertretung
MAVO 28a 15 ff.

— Wahl durch Abgabe von Stimmzetteln
MAVO 11 7 ff.

— Wahlausschuss MAVO 1a 1, MAVO
631

— Wahlberechtigte, Mindestzahl MAVO
66 ff.

— Wahlbewerber/in MAVO 6 16

— Wahldurchfihrung MAVO 11 1 ff.

— Wahlen MAVO 14 6 ff.

— Wabhlrechtsgrundsitze MAVO 11 3 ff.

— Wahltagbestimmung MAVO 9 3 f.

— Wahlvorschlage  MAVO 6 30 f.

— zeitweilige Verhinderung eines Mitglieds
MAVO 13b 13 ff.

- Zurverfugungstellung von sachkundigen
Mitarbeiter/innen MAVO 27a 66 ff.

— Zusammensetzung MAVO 6 15

— Zustimmung nach 8 6 Abs. 3 S. 2
MAVO 6 19 ff.

- Zweck MAVO 5 1 ff.

- zwingende formelle Vorschriften MAVO
14 53

MAV-Mitglieder

— deliktische Haftung MAVO 5 10

— Kostenverursachung  MAVO 5 9

— personliche Haftung MAVO 5 8 f.

MAV, Amtszeit, s.a. Weiterfithrung der
Geschifte gem. § 13a

— Ablauf der Amtszeit der alten Mit-
arbeitervertretung  MAVO 13 13

— Ausscheiden eines Mitglieds MAVO
13b 4 ff.

— aufSerhalb einheitlichem Wahlzeitraums
MAVO 13 6

— Beginn MAVO 13 10 ff.

— Dauer MAVO 13 16 f.
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— einheitlicher Wahlzeitraum MAVO
13 4 ff.

- Ende MAVO 13 15

— Folgen einer Wahl auflerhalb des einheit-
lichen Wahlzeitraums MAVO 13 42 f.

— néchstberechtigtes Ersatzmitglied
MAVO 13b 8 ff.

— Neuwahlen MAVO 13 18 f.

— prozessuale Aspekte MAVO 13 44 f.

— regelmifSige Amtszeit MAVO 13 9 ff.

- Restmandat MAVO 13a 4

- Ubergangsmandat MAVO 13a 3

— vergleichbare Regelungen MAVO
13 46 1.

— Verkiirzung MAVO 13 17

— Verlingerung MAVO 13 17

— Wahl bei Nichtbestehen MAVO 13 40 f.

— Weiterfithrung der Geschifte der Mit-
arbeitervertretung nach Ablauf MAVO
13a 1 ff.

MAV, Anhorung und Mitberatung

- Abordnung MAVO 35 56

— Abwesenheitslisten MAVO 29 26

— Abwicklungsvertrag  MAVO 30 44

— Alkoholverbot MAVO 29 24

— Anderungen von Arbeitsmethoden
MAVO 29 100 ff.

— Anhorungsberechtigte: MAVO 30 123 ff.

- Anhorungsschreiben -MAVO 30 128

— Arbeitszeitkonten MAVO 29 14

— Arbeitszeitverteilung " MAVO 29 8 ff.

— /Arbeitszeitverteilung “MAVO 29 8 ff.

— Aufhebungsvertrag  MAVO 30 43

- Auflosungsvertrag  MAVO 30 43

— Aushilfsvertrag  MAVO 30 19

— auflerordentliche Kiindigung MAVO
311 ff.

— Beendigung MAVO 30 211 ff.

— befristetes Arbeitsverhiltnis MAVO
30 45

— Behordenbeteiligung MAVO 30 151 ff.

— Berechnung der Mindestzahl und der
Pflichtarbeitsplatzzahl MAVO 29 146 ff.

— Bestellung Hygienebeauftragter MAVO
36 120

— Bestellung Hygienefachkraft MAVO
36 120

— Bestellung leitender Stellung MAVO
29 130 ff.

— Beteiligungsverfahren Phase 1 MAVO
29 157 ff.

— Beteiligungsverfahren Phase 2 MAVO
29 162 ff.



Beteiligungsverfahren Phase 3 MAVO
29 169

Beteiligungsverfahren Phase 4 MAVO
29170

Betriebssprache  MAVO 29 29
bischofliche Sendung  MAVO 29 8
Darstellung der Kiindungsgriinde
MAVO 30 135 ff.

Desk-Sharing  MAVO 29 33

dienstliche Auslagen MAVO 29 68 ff.
Durchfithrung des Stellenplans MAVO
29 35 ff.

Einfithrung von Darlehen MAVO 29 58
Einfithrung von Unterstiitzungen MAVO
29 58

Einfithrung von Vorschiissen MAVO
29 58

Eingruppierung von Mitarbeiter/innen
MAVO 35 4 ff.

Einschrankung der Einrichtung MAVO
29122

Einschrankungen von wesentlichen Teilen
von Einrichtungen MAVO 29 126 f.
Einstellung von sozialen Zuwendungen
MAVO 29 60

Einweindungen gegen Kiindigung
MAVO 30 200 ff.

Einwendungen der MAV. MAVO

31 102 ff.

Erfassungsbeleg Pause MAVO 29 27
Erkldrung, keine Einwendung geltend
machen zu wollen ' MAVO 30.170
Erleichterung des Arbeitsablaufs MAVO
29108

Essen am Arbeitsplatz MAVO 29 32
Fassung von Musterdienst-/Muster-
arbeitsvertrigen MAVO 29 62 ff.
Fassung von Mustervertragen MAVO
29 63

Fehler im Anhorungsverfahren MAVO
30203 ff.

fehlerhafte Anhorung MAVO 30 127
Fehlerhaftigkeit des Verfahrens MAVO
30 206 ff.

Festlegung von Grundsitzen fur die
Gestaltung von Arbeitsplatzen MAVO
29 110 ff.

Form der Anhérung MAVO 30 157 ff.
formalisierte Krankengespriche MAVO
2928

freie Mitarbeiter MAVO 30 24 ff.
Fihrungsrichtlinien MAVO 29 30

funktionsfahige MAV MAVO 30 117 ff.

Stichwortverzeichnis

Geltendmachung von Einwendungen
MAVO 30 170

Gestaltung von Bildschirmarbeits-
platzen MAVO 29 118

getrennte Umkleidemoglichkeiten am
Arbeitsplatz MAVO 29 117

Gleitzeit MAVO 29 13
Handlungsoptionen MAVO 30 170 ff.
Hebung der Arbeitsleistung MAVO
29 106

Hygienebeauftragte MAVO 36 120
Infektionspravention MAVO 36 120
Kleidung mit chtistlicher Symbolik
MAVO 29 25

Krankenhaushygiene MAVO 36 120
Kiindigung schwerbehinderter Mit-
arbeiter/innen MAVO 30 152 f.
Kiindigungseinordnung in das System des
KSchG MAVO 30 29 ff.
Kiindigungsschutzrecht MAVO 30 7
Massenentlassungen MAVO 30a 1 ff.
Massenentlassungen — personlicher
Anwendungsbereich  MAVO 30a 15 ff.
MafSnahmen innerbetrieblicher Infor-
mation und Zusammenarbeit MAVO
29 3 ff.

mildere Sanktionsmittel MAVO 31 103
Mitarbeiterbegriff MAVO 30 16 ff.
mobiler Arbeit  MAVO 29 16
Namensschilder mit christlicher Symbolik
MAVO 29 23

nicht nur voriibergehende Ubertragung
einer hoher/niedriger zu bewertenden
Tatigkeit MAVO 35 50 ff.

ordentliche Kiindigung MAVO 30 2 ff.,
MAVO 30 11

ordentliche Kiindigung eines Ausbil-
dungsverhiltnisses  MAVO 30 26 ff.
ordentliche Kiindigung von Leiter/innen
von Einrichtungen MAVO 30 23
Orlando-Kiindigung MAVO 30 48
Pausen MAVO 29 12

Pflichtteilnahme an Fort- und Weiter-
bildungsmaffnahmen MAVO 29 40 ff.
Pflichtteilnahme an internen Fort- und
Weiterbildungsmafinahmen MAVO
29 49 ff.

Prinzip der subjektiven Determination
MAVO 31 85

private Handynutzung wihrend der
Arbeitszeit MAVO 29 31
Probearbeitsverhiltnis MAVO 30 18
prozessuale Aspekte  MAVO 30 215 ff.
Schicht-/Dienstplan  MAVO 29 15
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Stichwortverzeichnis

— Schliefung von Einrichtungen MAVO
29 121

— Schlieffung von wesentlichen Teilen von
Einrichtungen MAVO 29 126 f.

— Schweigen MAVO 30 170

- Sendungsbefugnis MAVO 29 8

— Sicherheitsbeauftragte MAVO 36 120

— soziale Zuwendung MAVO 29 56 ff.

- Stellungsnahmefrist der MAV  MAVO
30 162 ff.

— subjektive Determination MAVO
30 127, MAVO 30 129

— Substantiierungspflicht im Kiindigungs-
schutzprozess MAVO 30 6

— Teilzeit MAVO 30 20

— Uberlassung von Wohnungen MAVO
29 94 ff.

- Uberstunden MAVO 29 17

— ultima-ratio-Prinzip MAVO 30 7

— Umgruppierung  MAVO 35 18 ff.

— Verlegung der Einrichtung MAVO
29123

— Verlegung von wesentlichen Teilen von
Einrichtungen MAVO 29 126 f.

— vorzeitige Versetzung in den Ruhestand
MAVOQ 29 78 ff.

— Wartezeitkiindigungen MAVO 3022

— Wirksamkeitspriifung einer Kiindigung
vor Ablauf der Wartezeit  MAVO
30 50 ff.

- Zeitpunkt Kundigungserklarung MAVO
30 150

— Zulassigkeit des Eilverfahrens MAVO
29171

— Zuriickweisung von Bewerbungen
schwerbehinderter Menschen MAVO
29 141 ff.

— Zusammenlegung von Einrichtungen
MAVO 29 124 f.

— Zusammenlegung von wesentlichen Tei-
len von Einrichtungen MAVO 29 126 f.

— Zustimmung MAVO 30 170

MAV, Antragsrecht, s.a. Antrag

- Angelegenheit der Dienststelle MAVO
371

— Anwendung technischer Einrichtungen
MAVO 37 16

— Auflosung sozialer Einrichtungen
MAVO 37 10

— Bereitschaftsdienst MAVO 37 21

— Beurteilungsrichtlinien MAVO 37 12

— Durchfithrung der Ausbildung MAVO
3715
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— Durchfithrung von Veranstaltungen
MAVO 37 9

- Einfihrung technischer Einrichtungen
MAVO 37 16

— Einigungsstellenverfahren MAVO 37 4

— Einschrinkung der Einrichtungen
MAVO 37 20

— Errichtung sozialer Einrichtungen
MAVO 37 10

- Formulierungsbeispiele MAVO 37 25 f.

- gemeinsame Sitzung mit Dienstgeber
MAVO 37 31 f.

— Initiativcecht MAVO 37 18

— Mafsnahmen zum Ausgleich von wesent-
lichen wirtschaftlichen Nachteilen
MAVO 37 20

— Mafnahmen zur Verhiitung von Arbeits-
unfillen MAVO 37 19

— Pausen MAVO 37

— Personalfragebogen MAVO 37 11

— Planung von Veranstaltungen MAVO
379

- Regelungsabrede MAVO 37 28

— Richtlinien fiir die Gewihrung von
Darlehen MAVO 37 13

— Richtlinien fiir die Gewahrung von
sozialen Zuwendungen MAVO 37 14

= Richtlinien fiir die Gewihrung von
Unterstiitzungen MAVO 37 13

— Richtlinien fiir die Gewahrung von
Vorschiissen MAVO 37 13

= Riickmeldung des Dienstgebers MAVO
3727 ff.

— Riickmeldungsform des Dienstgebers
MAVO 37 29 f.

- Schlieffung von Einrichtungen MAVO
3720

— tigliche Arbeitszeit MAVO 37 5 ff.

— Urlaubsplan MAVO 37 8

- Urlaubsregelung MAVO 37 8

— Verarbeitung personenbezogener Daten
MAVO 37 37

— Verlegung der Einrichtung MAVO 37 20

— Verteilung der Arbeitszeit auf Wochen-
tage MAVO 37 5 ff.

— Verwaltung sozialer Einrichtungen
MAVO 37 10

— Zusammenlegung der Einrichtung
MAVO 37 20

MAV, Auflosung

— Erloschen der Mitgliedschaft des einzel-
nen Mitglieds KAGO 44 6 ff.

— grobe Vernachlissigung der Befugnis/
Pflichten als Mitglied KAGO 44 9



— Klagebefugnis KAGO 44 12 ff.

— Klagefrist KAGO 44 10 f.

MAV, Ausscheiden eines Mitglieds

— Eintreten des nachstberechtigten Ersatz-
mitglieds MAVO 13b 18 f.

— nichstberechtigte Ersatzmitglied MAVO
13b 8 ff.

- nachwirkender Kiindigungsschutz
MAVO 13b 19

— Voraussetzungen MAVO 13b § ff.

— zeitweiligen Verhinderung MAVO
13b 13 ff.

MAYV, Beteiligungsverfahren

— Anhérung und Mitberatung MAVO
28 31 f.

- Antragsrecht MAVO 28 35

- dienstgeberseitigen Kiindigung MAVO
28 32

— positive Konsensprinzip MAVO 28 34

- Vorschlagrechtes MAVO 28 33

MAY, Bildung

Dienstgeberpflichten MAVO 10 1 ff.

Einladung MAVO 10 3 f.

prozessuale Aspekte MAVO 6 32 ff.

Rechtsschutzlicken MAVO 6 34 f.

- Regelungswillen des Ordnungsgebers
MAVO 6 37

MAYV, Erloschen der Mitgliedschaft

— Ablauf der Amtszeit MAVO 13c¢ 4

— Amtsniederlegung MAVO 13¢5 ff.

— Ausscheiden aus der Einrichtung MAVO
13¢ 12 ff.

- Beendigung der Mitgliedschaft eines
einzelnen Mitglieds MAVO 13c¢ 3 ff.

- Blockmodell gemaf3 § 2 Abs. 2, Abs. 3 des
Altersteilzeitgesetzes (ATG) MAVO
13¢ 17

— einstweiligen Verfugung beim KAG
MAVO 13c 27

— Eintritt in die Freistellungsphase eines
nach dem Blockmodell vereinbarten
Altersteilzeitverhéltnisses MAVO
13¢ 17 f.

— Feststellung des Verlusts der Wahlbarkeit
MAVO 13¢ 21 f.

- Kindigungsschutzklage MAVO 13¢ 13

- prozessuale Aspekte MAVO 13c¢ 26 f.

— rechtskriftige Entscheidung der kirch-
lichen Gerichte fiir Arbeitssachen
MAVO 13c¢ 19 ff.

— vergleichbare Regelungen MAVO 13¢ 28

— Verletzung von Amtspflichten MAVO
13c 24

Stichwortverzeichnis

MAYV, gemeinsame

— Ablehnung MAVO 1b 3

— aktive Wahlberechtigung MAVO 7 10

— Amtskontinuitit MAVO 1b 7

- Auflosung durch rechtskriftige Ent-
scheidung der kirchlichen Gerichte fiir
Arbeitssachen MAVO 13 36

— Auf8enverhiltnis MAVO 22a 5

- Begriindung der Genehmigung/Nicht-
genechmigung MAVO 1b 9

— Dienstgeber als Gesamtschuldner
MAVO 17 118 f.

— Dienstvereinbarung nach § 38 Abs. 1
Nr. 14 MAVO 1b 5 ff.

- Dienstvereinbarungen MAVO 1b 1

— Entstehungsmodelle MAVO 1b 2

— Freiwilligkeit MAVO 1b 3 ff.

— Funktionsnachfolgerin MAVO 1b 7

— Funktionsnachfolgerin der zuvor
bestehenden einzelnen Vertretungen
MAVO 1b 7

— gegenseitige Ermichtigung der Dienst-
geber MAVO 22a 5

- gemeinsame Betriebsvereinbarung
MAVO 1b 5 ff.

— gemeinschaftliches Handeln der Dienst-
geber MAVO 22a 4 ff.

— getrenntes Handeln bei gemeinsamen
MAV MAVO 22a 7 f.

— Innenverhaltnis der beteiligten Dienst-
geber MAVO 22a 4

— kirchenaufsichtliche Genehmigung des
Ordinarius MAVO 1b 8 ff.

- Kostentragungspflichten MAVO 17 8

— Mitarbeiterversammlung MAVO 22a 12

— Pflicht zur Einberufung einer Mitarbeiter-
versammlung MAVO 22a 6

- Regelung MAVO 1b 1 f.

— Synergie-Effekt MAVO 1b 1

— Vereinbarungslosung  MAVO 1b 3 ff.

— Wabhlanfechtungsklage MAVO 1b 10 f.

— Wahlrechtwechselnder Mitarbeiter/innen
MAVO 22a 9

— Wahlverfahren MAVO 22a 10 f.

- Ziel MAVO 1b 6

- Zustimmung MAVO 1b 3

- Zweck MAVO 1b 1

MAV, gemeinsame Gesprache

— Datenschutzverstof MAVO 39 25

— Klage beim KAG bei VerstofS MAVO
3924

- Vorgaben zum moglichen Inhalt MAVO
3923
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Stichwortverzeichnis

MAYV, gemeinsame Sitzung

— COVID-19-Pandemie-Pandemie MAVO
395 ff.

— Datenschutz MAVO 39 8

— Datenschutzverstof MAVO 39 25

— digitaler Raum MAVO 39 3

- digitaler Kommunikationsraum MAVO
393

— Dokumentationspflicht MAVO 39 19

- DS-GVO MAVO 39 8

- Einladung MAVO 39 13

— Einladungsberechtigung MAVO 39 13

— einvernehmlicher Terminabstimmung
MAVO 39 14

- KDG MAVO 39 8

- Klage beim KAG bei Verstoff MAVO
3924

— Mindest-Kommunikation MAVO 39 1 ff.

— Nichtoffentlichkeit MAVO 39 17 ff.

- Niederschrift MAVO 39 19 ff.

— physikalischer Kommunikationsraum
MAVO 39 3

- Sitzungsgrund MAVO 39 13

— Sitzungsleitung  MAVO 39 16

- Sitzungsteilnehmer MAVO 39 15

— Sitzungswunsch aus besonderem Grund
MAVO 39 12

— Verfahren MAVO 39 13 ff.

— Verletzung der Nichtoffentlichkeit
MAVO 39 18

— Verschliisselung der Verbindung, MAVO
394

MAV, Konsulationsverfahren

— Abschluss MAVO 30a 24 ff.

— Beginn MAVO 30a 22

MAYV, Kosten MAVO 17

— gemeinsame MAV MAVO 17 8

— Nichtigkeit der Wahl einer MAV. MAVO
17 9 ff.

MAV, Neuwahl

- Anfechtung MAVO 13 31 f.

— auflerhalb des einheitlichen Wahlzeit-
raumes MAVO 13 20 ff.

- Klagefrist MAVO 13 34

— Ricktrittsbeschluss MAVO 13 27 ff.

MAV, Rechtsstellung  MAVO 15 1 ff.

— anlassbezogene Freistellung MAVO 15 8

- Ehrenamt MAVO 15 3 ff.

— Freistellung zu notwendigen Schulungs-
veranstaltungen MAVO 15 8

— Pauschalfreistellung  MAVO 15 8

MAYV, Ruhen der Mitgliedschaft

— Eintreten des niachstberechtigten Ersatz-
mitglieds MAVO 13b 22
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— Voraussetzungen MAVO 13b 21 ff.

MAV, Stellungnahme

— Frist MAVO 30 162

— Fristbeginn MAVO 30 163 ff.

MAV, Unterrichtung

— Bewerbungen von schwerbehinderten
Menschen MAVO 34 64

— CV-Parsing MAVO 34 59

— Darstellung der Kiindungsgriinde
MAVO 30 135 ff.

— Datenschutz MAVO 31 84

— Form der Unterrichtung MAVO
3176 ff.

— Fristbeginn MAVO 31 88 ff.

- Inhalt MAVO 31 85

— ordentliche Kiindigung MAVO
30 129 ff.

— Prizisierung MAVO 34 56 ff.

— Schweigepflicht MAVO 31 83

— Verweigerungsrecht MAVO 34 65 ff.

— vorzulegende Unterlagen MAVO 34 59

- Zeitpunkt MAVO 31 87

MAV, Unterrichtungsrecht

— Adressaten MAVO 27a 51 ff.

- Anregungsrecht MAVO 27a 65

- rechtzeitige Information MAVO
27a 54 ff.

= schriftliche Unterrichtung MAVO
27a 57

— Vorlagepflicht von Unterlagen MAVO
27a 58 ff.

MAV, Vorschlag

— Anspriiche auf Vorlage von Unterlagen
MAVO 32 6

— Auskunftsanspriiche MAVO 32 6

— Begriindung MAVO 32 5

- Einzelvorschlagsrechte MAVO 32 19 ff.

— Formfreiheit MAVO 32 4

— Formulierungsbeispiele MAVO 32 17 f.

- gemeinsame Sitzung mit Dienstgeber
MAVO 32 13 ff.

— kirchliche Arbeitsgerichte MAVO 32 53

- Rickmeldungsfrist des Dienstgebers
MAVO 32 11

- Verfahrensablauf MAVO 32 16

— Vorschlagsbegriff MAVO 32 8 ff.

— Zustandigkeit seitens MAV/Gesamt-
MAV/erweiterte Gesamt-MAV  MAVO
32 47 ff.

— Zustimmung des Dienstgebers MAVO
3212

MAV, Vorschlagsrecht

- Ablehnung des Dienstgebers MAVO
374



MAV, Wahl, s. Wahldurchfiithrung

— Anfechtung MAVO 12 1 ff.

MAV, Wahlvorbereitung, s. Wahlvor-
bereitung

- Klage beim KAG MAVO 11b 6

— Wahl der MAV im vereinfachten
Verfahren MAVO 11b 3 ff.

— Waihlerverzeichnis MAVO 11b 4

MAYV, Zusammensetzung

— Dienstbereiche MAVO 6 26, MAVO
628

— Einrichtung MAVO 6 4 f.

— Einrichtung mit nicht selbststindig
gefiihrten Stellen MAVO 6 19 ff.

— Geschlechterverteilung  MAVO 6 26,
MAVO 6 28

— Gruppen MAVO 6 26, MAVO 6 28

- Ist-Vorschriften MAVO 6 27

— Mindestzahl wihlbarer Personen MAVO

610

Soll-Vorgaben MAVO 6 26 ff.

— Voraussetzungen MAVO 6 4 ff.

— Wabhlberechtigte MAVO 6 7 ff.

MAYV, Zustimmung, s.a. Zustimmungs-
verfahren, s.a. Zustimmungsver-
weigerungsrecht

— Abschluss Willensbildungsprozess
MAVO 33 18 ff.

— Anderung der Dienstgeberseite . MAVO
36 140

- Anderung von Beginn und Ende der
taglichen Arbeitszeit - MAVQ 36 5 ff.

— anonyme technische Kontrolleinrich-
tungen MAVO 36 103

— Anstellungen MAVO 34 1 ff.

— Anwendung technischer Einrichtungen
MAVO 36 101 ff.

— Arbeitszeitkonten MAVO 36 20

— Arzt/Arztin  MAVO 35 92

— Auflésung der Sozial-Einrichtung
MAVO 36 66

— aufsichtsbehordlich verfiigte Schlief3-
zeiten MAVO 36 48

— Ausnahme betreffend wochentlicher
Arbeitszeit MAVO 36 15

— Bereitschaftsdienst MAVO 36 146 ff.

- Beschrinkung bei Dienstplanerstellung
MAVO 36 13

— Beschriankung der Wohnungswahl
MAVO 35 88 ff.

— Bestellung Betriebsarzt MAVO 36 119

- Bestellung von Fachkriften fiir Arbeits-
sicherheit MAVO 36 118

Stichwortverzeichnis

— betriebliches Eingliederungsmanagement

(BEM) MAVO 36 125

Betriebsdarzte MAVO 35 91
Betriebsausflug  MAVO 36 50
Beurteilungsrichtlinien MAVO 36 80 ff.
Bildschirmarbeitsplitze MAVO 36 122
Bildschirmarbeitsverordnung  MAVO
36 122

Bildungsurlaub  MAVO 36 29
biometrische Zugangskontrolle MAVO
36 113

Dienstpline MAVO 36 11 ff.

Duldung von Uberstunden MAVO 36 19
Durchfiithrung der Ausbildung MAVO
36 92 ff.

Durchfiihrung von Veranstaltungen
MAVO 36 49 ff.

Einfiihrung technischer Einrichtungen
MAVO 36 101 ff.

Eingriffe in den Personlichkeitsbereich
der Mitarbeiter MAVO 36 103
Einrichtungen nach § 1a Abs. 2 (Nr. 13)
MAVO 36 153 ff.

einrichtungsbezogene Ausbildung
MAVO 36 98 ff.

Einsatz Dritter MAVO 36 84
Einschriankung der Einrichtung MAVO
36 135

Einstellung MAVO 34 18 ff.
Einstellungen MAVO 34 1 ff.
elektronische Datenverarbeitung (EDV)
MAVO 36 110

E-Mail-Kommunikation MAVO 36 111
erhebliche Einwendungen MAVO

33 40 ff., MAVO 33 50 ff.
Erholungsurlaub nach Tarif- oder Einzel-
arbeitsvertrag  MAVO 36 29
Errichtung der Sozial-Einrichtung
MAVO 36 64

Fahrtkostenzuschiisse MAVO 36 91
Fingerabdruckerfassung MAVO 36 113
fristauslosende Unterrichtung MAVO
33 24 ff.

Fristberechnung fir Einwendungen
MAVO 33 41 ff.

gesetzlicher Mindesturlaub  MAVO
3629

Gleitzeit MAVO 36 20
Hinausschiebung des Eintritts in den
Ruhestand wegen Erreichens der Alters-
grenze MAVO 35 86

Inhalt von Personalfragebégen MAVO
36 67 ff.

Klage beim KAG MAVO 33 62
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Stichwortverzeichnis

— Klammertechnik MAVO 33 7 f., MAVO

35 94, MAVO 36 3

— Klammertechnik betreffend Zustimmung

bei Einstellung und Anstellung MAVO
341f.

— Klammertechnik betreffend Zustimmung

bei sonstigen personlichen Angelegen-
heiten MAVO 352

- Krankenriickkehrgesprache MAVO

36 123 1.

Kurzarbeit MAVO 36 157

kurzfristige Festsetzung der Arbeitszeit
MAVO 36 26

lex specialis derogat legi generali MAVO
339

Mafinahmen zum Ausgleich von wesent-
lichen wirtschaftlichen Nachteilen
MAVO 36 126 ff.

Mafnahmen zur Milderung von wesent-
lichen wirtschaftlichen Nachteilen
MAVO 36 126 ff.

Mafnahmen zur Verhiitung von Arbeits-
unfillen MAVO 36 115 ff.
Mafnahmen zur Verhiitung von Dienst-
unfillen MAVO 36 115 ff.
Mafnahmen zur Verhiitung von Gesund-
heitsschidigungen MAVO 36 117
Mehrarbeit ' MAVO 36 19

Nachholung  MAVO 35 100
Nebentitigkeiten MAVO 35 79 ff.
Nichteinigung IMAVO 33 61
Normkollisionen | MAVO 33 9

numerus clausus MAVO 33 10 ff.
Organisationsinderung wesentlicher
Teile von Einrichtungen MAVO

36138 f.

Pausen MAVO 36 18

Planung von Veranstaltungen MAVO
36 49 ff.

positives Konsensprinzip MAVO 33 1
prozessuale Aspekte  MAVO 33 71 ff.
Rauchverbot MAVO 36 121

Rechte bei Verletzung des Mitbestim-
mungsrechts MAVO 36 114
Residenzpflicht ohne Zuweisung einer
Dienstwohnung MAVO 35 90
Richtlinien MAVO 36 89

Richtlinien fir die Gewidhrung von Dar-
lehen MAVO 36 86 ff.

Richtlinien fiir die Gewdhrung von
sozialen Zuwendungen MAVO 36 86 ff.
Richtlinien fiir die Gewihrung von Unter-
stiitzungen MAVO 36 86 ff.
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Richtlinien fur die Gewadhrung von
Vorschiissen MAVO 36 86 ff.
Schulferien bei Lehrkriaften MAVO
3648

Schutz der Sonntagsruhe MAVO 36 17
Schutzrichtungen betreffend Arbeits-
zeiten MAVO 36 17

Sicherheit und Gesundheitsschutz der
Arbeitnehmer MAVO 36 17
sicherheitstechnische Grundbetreuung
MAVO 36 118

Sonderurlaub MAVO 36 29
Sonntagsarbeit MAVO 36 17

sonstige personliche Angelegenheiten
MAVO 35 1 ff.

soziale Einrichtungen MAVO 36 58 ff.
soziale Zuwendung MAVO 36 88
Sozialplan MAVO 36 126
Tatigwerden des Dienstgeber MAVO
33 16

Theorie der Wirksamkeitsvoraussetzung
MAVO 33 4

Twitter-Account MAVO 36 108
Uberpriifung der Beratungsqualitit
MAVO 36 84

Uberpriifung der Betreuungsqualitit
MAVO 36 84

Uberstunden’ MAVO-36 19
Uberwachungsvorgang mittels einer tech-
nischen Einrichtung MAVO 36 104
Umfang der Mehrarbeit MAVO 36 19
Umfang der Uberstunden MAVO 36 19
Urlaubsbegriff MAVO 36 29
Urlaubsplan MAVO 36 27 ff., MAVO
36 30

Urlaubsregelung  MAVO 36 27 ff.,
MAVO 36 30

Urlaubssperre MAVO 36 45 ff.
Verhandlung MAVO 33 60

verkiirzte Ausbildung MAVO 36 94
Verlingerung der Arbeitszeit MAVO
36 20

Verlegung der Einrichtung MAVO

36 136

Verletzung des Mitbestimmungsrechts
MAVO 33 4 f., MAVO 36 145
Verliirzung der Arbeitszeit MAVO 36 20
Verringerung der Arbeitszeit MAVO
3621

Verteilung der Arbeitszeit auf Wochen-
tage MAVO 36 16

Verwaltung der Sozial-Einrichtung
MAVO 36 65



— Verweigerung bei Gesetzesverbot MAVO
3595

— Verweigerung bei Verstofs gegen Dienst-
vereinbarung  MAVO 35 95

— Verweigerung bei Verstof$ gegen kirchen-
eigene Ordnungen MAVO 35 95

— Verweigerung bei Verstof$ gegen MAVO
MAVO 35 95

— Verweigerung bei VerstofS gegen Rechts-
verordnung MAVO 35 95

— Verweigerung bei VerstofS gegen sonstiges
geltendes Recht MAVO 35 95

— Verweigerung wegen Verstof$ gegen all-
gemeinen arbeitsrechtlichen Gleichbe-
handlungsgrundsatz MAVO 35 97 f.

— Videoiiberwachung MAVO 36 106

— Vor-die-Klammer-Ziechen MAVO 33 7 f.

- vorlaufige Regelungen MAVO 33 3

— Weiterbeschiftigung iiber die Alters-
grenze hinaus MAVO 35 84 f.

— Windows 10 Enterprise  MAVO 36 109

- zeitlich vorgelagertes Verfahren MAVO
33 2 ff.

— Zusammenlegung der Einrichtung
MAVO 36 137

— Zusatzurlaub fur Schwerbehinderte
MAVO 36 29

- Zustimmungsfiktion - MAVO 33 61

- zustimmungspflichtige Angelegenheiten
MAVO 33 10 ff.

MAVO Anstellungs- und Beschaftigungs-
tragerschaft MAVO-2 7

— Arbeitnehmeriiberlassung ' MAVO 3 15 f.

— Arbeitsplitze MAVO 3 2

— Aufbau  MAVO Priambel 2 ff.

— Auszubildende MAVO 3 17 f.

- Beamtenverhiltnisse MAVO 3 11

— Beteiligtenfahigkeit bei Rechtsstreitig-
keiten KAGO 8 25 ff.

— Caritas MAVO 2 10

— Dienstvertrag  MAVO 3 7

— Didzesancaritasverbande (DiCV) MAVO
26f.

— doppelrelevante Tatsache MAVO 1 14

— Einrichtung MAVO 1 5 ff.

— Errichtung einer MAV  MAVO 1a 2 ff.

— Exemtionsverfahren MAVO 3 28 f.

— fehlender Interessensausgleich MAVO
29128

— Geltungsbereich MAVO 1 3 ff., MAVO
31 ff.

— Genese MAVO Priaambel 4 ff.

— informelle Vertretung MAVO 6 9

— Inkrafttreten MAVO 55 2 f.

M

M

M
M

M

M

Stichwortverzeichnis

interkonfessionelle Rechtstrager MAVO
210

Kiindigungsschutz MAVO 19 1 ff.
Leitungspersonen MAVO 3 22
okumenische Einrichtung MAVO 1 10
ordenseigene  MAVO 55 6
Personalangelegenheiten MAVO 8 13 ff.
Praktikanten MAVO 3 18

raumlicher Geltungsbereich MAVO
111 ff.

Rechtstriger MAVO 1 6 ff.
Restmandat MAVO 13d 28

sachlicher Geltungsbereich MAVO

15 ff.

Schlussbestimmung MAVO 55 1 ff.
Schwerbehindertenvertretungsrecht
MAVO 28a 16

Sicherstellung des Geltungsbereichs
MAVO 55 3

sog. Mischtragermodell MAVO 1 10
Tatigkeiten der MAV  MAVO 14 2 ff.
Territorialitatsprinzip MAVO 1 11 ff.
Ubergangsmandat MAVO 13d 4 ff.
Ubergangsregelung MAVO 55 4
Unterscheidung vom statusabhangigen
weltlichen Mitbestimmungsrecht MAVO
33

Veto-Norm A MAVO 551

vorwiegend gewinnorientierte kirchliche
Einrichtungen  MAVO 19

Wabhlrecht Jugendlicher MAVO 3 17
zwingendes Recht! MAVO 55 3 f.
AVO-Einigungsstelle

Abgrenzung zur kirchenarbeitsgericht-
lichen Zustindigkeit KAGO 2 7
AVO-Novellierung 2017

erweiterte Gesamt-MAV  MAVO 24 1 ff.
Erweiterung des Mitarbeiter-Begriffs
MAVO 3§

Gesamt-MAV  MAVO 24 1 ff.
Leiharbeitskriafte MAVO 3 6
Mitarbeiterversammlung MAVO 4 6
Ordensmitglieder MAVO 3 13
AVO-Vollmacht MAVO 2 13
ehrurlaub, tariflicher

Verfall MAVO 36 41
indest-Kommunikation

zwischen Dienstgeber und MAV. MAVO
391 ff.

indesturlaub

Arbeitsunfahigkeit MAVO 36 35
Aufforderungs- und Hinweisobliegen-
heiten des Dienstgebers MAVO 36 35
Erloschen MAVO 36 35 ff.
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Stichwortverzeichnis

Misstrauensvotum

— als Tagesordnungspunkt MAVO 22 30

— Anwesenheitsliste MAVO 22 36

— auflerordentliche Mitarbeiterversamm-
lung MAVO 22 31

— Beendigung der Amtszeit MAVO 22 32

— gravierende Pflichtverstoffe MAVO
2229

- Kritik MAVO 22 28

- MAV Neuwahl MAVO 13 33

— Niederschrift MAVO 22 34

— qualifizierte Mehrheit MAVO 22 26,
MAVO 22 30

— Voraussetzungen MAVO 22 26 ff.

— Zerstorung der Vertrauensgrundlage
MAVO 22 29

Mitarbeitende MAVO Praambel 21

Mitarbeiter-Begriff

— Arbeitnehmeriiberlassung MAVO 3 15 f.

— Arbeitsinhalt MAVO 3 9

— Arbeitsverhiltnisse nach § 611a BGB
MAVO 3 7 ff.

— Ausnahmen MAVO 3 §

— Ausnahmen wegen Dienstgeberfunktion
MAVO 3 24

— Auszubildende MAVO 3 17 f.

— Beamte MAVO 3 11

— befristetes Arbeitsverhiltnis MAVO 3 10

— bestellte Leitung MAVO 3 24

— Dauer der Beschiftigung MAVO 3 10

- Dienstgemeinschaft MAVO 3 5

— Ehrenamt MAVO 3§

Eigengruppe  MAVO 316

— Ein-Euro-Jobber MAVO 3 5

— Erweiterung durch MAVO-Novellierung
2017 MAVO 3 S

— Exemtionsverfahren MAVO 3 28 f.

— Freiwillige iSd Bundes- bzw. Jugend-
freiwilligendienstes MAVO 3 5

— Geistliche MAVO 3 33, MAVO 3 36 f.

— gekorenes Leitungspersonal MAVO 3 2§

— Gemeindereferent/in  MAVO 3 12

— gestellte Krifte MAVO 3 16

— gestellte Mitarbeiter/innen MAVO 3 14

— Gestellungsvertrag  MAVO 3 14

— Home-Office MAVO 3 9

- Kleriker-Dienstverhiltnis MAVO 3 36

— Langzeitarbeitslose  MAVO 3 5

- Legaldefinition MAVO 3 4

— Leiharbeitskrifte MAVO 3 6, MAVO
319 ff.

— Leitungspersonen MAVO 3 22

- Ordensleute MAVO 3 36

— Ordensmitglieder MAVO 3 13
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— Organmitglied MAVO 3 24

— Pastoralreferent/in MAVO 3 12

— Perspektiv-Jobber MAVO 3 35

- Praktikanten MAVO 3 18

— prozessuale Aspekte MAVO 3 39

- Rehabilitation MAVO 3 34

— sozialrechtlich begriindete Tatigkeiten
MAVO 3 5

— Teilzeit-Arbeitsverhiltnisse  MAVO 3 10

— Umfang der Beschiftigung MAVO 3 10

- Wiedereingewohnung MAVO 3 34

— Zwei-Komponenten-Lehre des BAG
MAVO 3 4

Mitarbeiter, abgeordnete

- aktive Wahlberechtigung MAVO 7 17 ff.

Mitarbeiter/in, s.a. Mitarbeiter-Begriff

— Abgrenzung zum weltlichen Arbeitgeber-

begriff MAVO 3 1

aktive Wahlberechtigung MAVO 7 6

Begriff MAVO 3 4 ff.

— Beteiligungsanspruch  MAVO
Praambel 44 ff.

— Mitwirkungsbedingungen MAVO
Praambel 46 ff.

- Selbstbestimmungsrechts MAVO
Praambel 54 ff.

Mitarbeitereigenschaft

= Wabhlberechtigte MAVO 6

Mitarbeiterversammlung

- Abgrenzung von Versammlung der
Jugendlichen und Auszubildenden
MAVO 4 2

Mitarbeiterversammlung

— Abgrenzung von Versammlung der
schwerbehinderten Menschen MAVO
42

- Abgrenzung von Versammlung Werk-
stattversammlung MAVO 4 2

— Abgrenzung zu besonderer Mitarbeiter-
versammlung MAVO 22a 12

— Abstimmungsablauf MAVO 22 24

- Antragsrecht MAVO 22 16

— Aufgabenbereich der MAV MAVO 22 4

— auflerhalb der Arbeitszeit MAVO 21 28

— Berichtspflicht MAVO 22 14

— Beschlussfassung  MAVO 22 23

- besonderer Anlass MAVO 4 3

— Bestehen einer MAV  MAVO 4 3

— Beteiligungsrechte MAVO 22 4

— betriebstibliche Arbeitszeit MAVO 21 29

— Dauer MAVO 21 32

— Dienstgeber MAVO 4 5, MAVO 4 9 ff.

— dienstliche Verhiltnisse MAVO 4 13

— Einberufung MAVO 4 3



Einladung durch Dienstgeber MAVO
103 f.

Ende der Amtszeit aufgrund von
Abberufung durch Misstrauensvotum
MAVO 22 32

Erstattung des Tatigkeitsberichts MAVO
22 11 ff.

Erstattung von Fahrtkosten MAVO

21 37 ff.

Form des Tatigkeitsberichts MAVO
2213

gemeinsame MAV MAVO 22a 12
Gesamtgremium MAVO 22 22
Grundsatz der Nichtoffentlichkeit
MAVO 21 4 ff.

Hausrecht MAVO 4 10, MAVO 21 4
Legaldefinition MAVO 4 1
Leiharbeitnehmer MAVO 4 6

Leitung MAVO 10 6
Misstrauensvotum MAVO 22 25 ff.
ordentliche MAVO 21 7 ff.
prozessuale Aspekte MAVO 4 16,
MAVO 21 40 f.

Riickkoppelung der MAV mit ihren
Wihlerinnen und Wahlern MAVO 22 3
Stellungnahme zu Beschlissen MAVO
2217

Teilnahme durch Dienstgeber  MAVO
410

Teilnahme einrichtungsfremder Personen
MAVO 216

Teilnehmer MAVO 4 5 ff.
Teilversammlungen MAVO 4 12 ff.
umfassende Auskunftspflicht der MAV
MAVO 22 14

unzulissige Beratungsgegenstande
MAVO 22 5

Vergiitungsanspruch fiir die Dauer der
Teilnahme und fiir zusétzlich anfallende
Wegezeiten MAVO 21 33 ff.

Wahl des Wahlausschusses MAVO

10 7 f.

wihrend der Arbeitszeit MAVO 21 27
zeitliche Lage bei Schichtdienst MAVO
2129

zulidssige Beratungsgegenstinde MAVO
22 4

Zutrittsrecht MAVO 21 4
Zutrittsrecht fir Ehrenamtliche
47

Zutrittsrecht fiir freie Mitarbeiter
MAVO 4 7

Zutrittsrecht fir Gewerkschafts-
funktionire MAVO 4 8

MAVO

Stichwortverzeichnis

— Zutrittsrecht fiir Selbststindige MAVO
47

— Zutrittsrecht fiir Werkvertragskrafte
MAVO 4 7

- Zweck MAVO 41 f.

Mitarbeiterversammlung, auflerordentliche

- Antragsform MAVO 21 16

— Antragsinhalt MAVO 21 17

- Durchfithrung MAVO 21 19

— Einberufung von Dienstgeber MAVO
2123 ff.

- Einberufung von Wahlberechtigten
MAVO 21 20 ff.

- Einberufungsfrist MAVO 21 18

— Leitung MAVO 21 19

— Mindestquorum MAVO 21 20

— Misstrauensvotum MAVO 22 31

— Sammlung von Unterschriften wiahrend
der Arbeitszeit MAVO 21 22

— Tagesordnung MAVO 21 17

- Werbung MAVO 21 22

Mitarbeiterversammlung, ordentliche

— Abbhaltung zusatzlicher Versammlungen
MAVO 21 8

- Anzahl der Mitarbeiterversammlungen
MAVO 21 8 ff.

— Einberufung MAVO 21 10 f.

- Einladung/Bekanntmachung' MAVO
2112

— Leitung MAVO 21 12

— Misstrauensvotum = MAVO 21 14

— Pflicht-Tagesordnungspunkte ' MAVO
2113 ff.

— Pflichtverletzung MAVO 21 9

— Versammlungspflicht MAVO 21 9

Mitarbeitervertretung, s. MAV

Mitarbeitervertretungsrecht

— Begriff KAGO 16 2 ff.

- Zustindigkeit KAGO 26 f.

Mitgliederversammlung

- DIAG MAVO 25 27

Mitwirkungsbedingungen MAVO
Praambel 46 ff.

Miindliche Verhandlung

— einvernehmliches schriftliches Verfahren
KAGO 388

— Ladung KAGO 321 ff.

— materielle Prozessleitung des Vorsitzen-
den KAGO 385

— Prozessleitung KAGO 38 11 ff.

— rechtliches Gehor KAGO 38 4
— Untersuchungsgrundsatz KAGO 38 3

- Videokonferenz KAGO 38 10

— Vorbereitung KAGO 33 5 ff.
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Stichwortverzeichnis

Miindliche Verhandlung, Vorbereitung

- Anordnung des personlichen Erscheinens
KAGO 33 10 ff.

— Auskunftsersuchen KAGO 33 9

— Benachrichtigung der Parteien KAGO

3315

Erginzungen des Vorbringens KAGO

336f.

Erteilung von Auskiinften KAGO 33 9

— Ladung von Sachverstindigen KAGO
3313 f.

— Ladung von Zeugen KAGO 33 13 f.

materielle Prozessleitung KAGO 33 6

— Mitteilung von Urkunden KAGO 33 9

— Praklusion KAGO 33 16

— Verfahrensbeschleunigung KAGO 33 16

— Zuriickweisungsmoglichkeit KAGO
33 16

Nebentitigkeiten

— Begriff MAVO 35 81

— berechtigte Interessen des Dienstgebers
MAVO 35 82

— grundrechtlicher Schutz MAVO 35 79

— kirchliches Arbeitsrecht MAVO 35 80

— Untersagung MAVO 35 83

- Widerruf der Genehmigung MAVO
3583

Nichtzulassungsbeschwerde

- Begriindung KAGO 48 8 ff.

— Beschluss des KAGH / KAGO 48 11'ff.

Beschwerdeberechtigte - KAGO 48 1.f.

— Frist KAGO 48 3 f{.

— Fristberechnung KAGO 48 5 ff.

Niederschrift

- Sitzung der MAV MAVO 14 45 ff.

Okumenische Einrichtungen

— Geltungsbereich der MAVO MAVO 2 10

Ordensmitglieder

- MAV MAVO 3 13

- Mitarbeiter-Begriff MAVO 3 13

Ordinarius

— Genehmigung fir Dienstvereinbarungen
MAVO 1b 8 ff.

- Genehmigung fur Regelungen MAVO
1b 8 ff.

— Genehmigungsvorbehalt MAVO 3 30

- Generalvikar des Diozesanbischofs
MAVO 1b 8

— Ordnungsmifigkeitspriifung der vor-
gelegten Dienstvereinbarung/Regelung
MAVO 1b 8
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Ordinarius, Genehmigung

- Begriindung MAVO 1b 9

— inhaltliche Fehler MAVO 1b 10

— inhaltliche Uberpriifung durch KAG
MAVO 1b 11

— kirchlicher Verwaltungsakt MAVO 1b 9

— Wahlanfechtungsklage MAVO 1b 10

Ordinarius, Nichtgenehmigung

- Begrindung MAVO 1b 9

— inhaltliche Fehler MAVO 1b 10

— inhaltliche Uberpriifung durch KAG
MAVO 1b 11

— kirchlicher Verwaltungsakt MAVO 1b 9

— Wahlanfechtungsklage MAVO 1b 10

Organmitglieder

— Beteiligtenfahigkeit KAGO 8 51 ff.

Organstreitverfahren

— Beschlussquorum KAGO 45 5 f.

— Beteiligungsfihigkeit der Kommission
KAGO 45 4

— Streitgegenstand KAGO 45 3

Orlando-Kiindigung

— auflerordentliche Kiindigung mit sozialer
Auslauffrist MAVO 31 6

- auflerordentliche betriebsbedingte Kiin-
digung mit sozialer Auslauffrist MAVO
3170

= aufSerordentliche Kiindigung mit sozialer
Auslauffrist MAVO 30 48, MAVO 30 97

Pastoralreferent/in

- Abgrenzung zum Beamtenverhiltnis
MAVO'3 12

Personalangelegenheiten

— Begriff MAVO 8 13

Personalfragebogen

— allgemeines Personlichkeitsrecht des
Bewerbers MAVO 36 71

— Antragsrecht der MAV  MAVO 37 11

— Begriff MAVO 36 68, MAVO 37 11

— Behinderung iSd AGG MAVO 36 73

- Beschrinkung des Mitbestimmungsrechts
der MAV  MAVO 36 70

- Datenschutz MAVO 36 71

— Datenschutzrecht MAVO 36 71

- Einzelfragen MAVO 36 71 ff.

— Freiwilligkeit der Befragung MAVO
36 69

— Gesundheitszustand MAVO 36 73

— Gewerkschaftsmitglied MAVO 36 76

— HIV-Erkrankung MAVO 36 73

— Inhalt MAVO 36 68

- Konfession MAVO 36 77 ff.

— Lohnpfindungen MAVO 36 72



Parteizugehorigkeit MAVO 36 76

Religion MAVO 36 77 ff.

Schwangerschaft MAVO 36 75

Schwerbehinderteneigenschaft MAVO

36 74

— Straf- oder Ermittlungsverfahren MAVO
3671

— verhaltensbedingte Kiindigungen MAVO
3672

- Vorstrafen MAVO 36 71

— Zweifel an der personlichen Eignung des
Mitarbeiters MAVO 36 71

Personalgestellung

— Anwendungsbereich der Leiharbeits-
richtlinie MAVO 35 76

- Regelungen MAVO 35 73 ff.

- Unterlassungsapruch der MAV  MAVO
3577

Perspektiv-Jobber

— Mitarbeiter-Begriff MAVO 3 35

Priaambel

— KAGO KAGO Praambel 1 ff.

Priklusion

- Angriffsmittel KAGO 33 17 ff.

— Entschuldigungsgrund KAGO 33 21

— Fristsetzung KAGO 33 19

— Prozessforderungspflicht KAGO
3322 ff.

— Verteidigungsmittel KAGO 33 17 ff.

— Verzogerung des Rechtsstreits KAGO
3320

Praktikanten

— Mitarbeiter-Begriff MAVO 3 18

Privatautonomie

— kirchliches Arbeitsverhiltnis MAVO 2 3

Promulgation KDSGO 18 3 ff.

Prozessleitung

- formelle KAGO 38 13 ff.

Prozessleitung, formelle

— Beanstandungen KAGO 38 17

— Sitzungsbegriff KAGO 38 22

— Sitzungspolizei KAGO 38 21 ff.

— Ubertragung auf ehrenamtliche Richter
KAGO 38 14

Prozessleitung, materielle

— Anordnung des personlichen Erscheinens
KAGO 38 30

- Dispositionsbefugnis KAGO 38 31

— Erorterung des Vorsitzenden KAGO
3831

- Hinweise aktenkundig machen KAGO
3826

— Konsensprinzip KAGO 38 28, KAGO

38 31

Stichwortverzeichnis

— obligatorische Giiteverhandlung KAGO
3829

— sachliche Prozessleitung KAGO 38 25

Prozessvertretung

- Beizuladene KAGO 11 3

— eigene Prozessfithrung KAGO 11 4

— Fehler KAGO 11 11

— fremde Prozessfithrung KAGO 11 6 ff.

— Kirchenangehorigkeit KAGO 11 9

- Nachweis KAGO 11 10

— sach- und rechtskundigen Personen
KAGO 11 8

— Verfahren vor dem KAG KAGO 11 2 ff.

— Verfahren vor dem KAGH KAGO
11 2 ff.

— wirksam erteilte Vertretungsmacht
KAGO 117

Quorum
— Bildung einer Gesamt-MAV MAVO
24 11f.

Rationalisierungsvorhaben

— Begriff MAVO 27a 34
Raumlichkeiten

— der MAV uberlassen MAVO 17 84 ff.
- Hausrecht MAVO 17 90
Rechtriger

- Definitionsmacht MAVO 1a 8
Rechtsfahigkeit

- MAV MAVO 56 f.

Rechtsfrage

— Begriff ' KAGO'47 6 ff.

Rechtshilfe

— Begriff KAGO 13 3

- KAG KAGO 132

- KAGH KAGO 132

Rechtsmittel

- Begriff KAGO 7 31

Rechtstrager

— als Gestellungsnehmer MAVO 3 14
Einrichtung MAVO 1 6 ff.

- mehrdiozesan MAVO 1 12

— Sondervertretung  MAVO 23 7

- uberdiozesan MAVO 1 12
Rechtstrager, interkonfessionelle

— Geltungsbereich der MAVO MAVO 2 10
Rechtstriger, kirchlicher

- DBK MAVO 29

— Dienstgeber MAVO 2 5 ff.

- Einrichtungsidentitait MAVO 2 7
juristische Personen o6ffentlichen oder
privaten Rechts MAVO 2 §
mehrere Einrichtungen MAVO 2 7
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Stichwortverzeichnis

- VDD MAVO 29

Rechtstrager, mehrdiozesaner

— Begriff KAGO 3 18

Rechtstrager, privatrechtlicher

— Caritas MAVO 2 10

— Rechtsfihigkeit MAVO 2 10

— Vertretung MAVO 2 12

Rechtstriger, tiberdiozesaner

- Begriff KAGO 3 18

Regelmaflige Beschiftigung

— Abgrenzung zu Aushilfskriften MAVO
613

— MAV Einrichtungen MAVO 6 11 ff.

— vortbergehende Vertretung MAVO 6 12

Regelung

— Begriindung der Genehmigung/Nicht-
genechmigung MAVO 1b 9

— gemeinsame MAV MAVO 1b 1 f.

— Genehmigung mit Auflage MAVO 1b 9

— kirchenaufsichtlichen Genehmigung des
Ordinarius MAVO 1b 8 ff.

- Mingel MAVO 1b 10

— Uberpriifung der Genehmigung/Nicht-
genehmigung des Ordinarius MAVO
1b 10 f.

Rehabilitationsverhiltnisse

— Ausnahme vom Mitarbeiter-Begriff
MAVO 3 34

Reisekosten

— allgemeine Reisekostenregelung MAVO
17 29 ff.

— Genehmigung von Dienstreisen  MAVO
17 28

— Kostenerstattungsanspruchs  MAVO
17 24 f.

— kostengiinstigste zumutbare Verkehrs-
mittel MAVO 17 26

— Unterbringungskosten MAVO 17 27

— Verpflegungskosten MAVO 17 27

Reisezeiten

— Tatigkeiten der MAV  MAVO 15 82 ff.

Religionsfreiheit

— Schutz der Entscheidungsfreiheit kirch-
licher Dienstgeber

im europdischen Recht MAVO 28 10 ff.

Religionszugehorigkeit

— pastorale und katechetische Tatigkeiten
MAVO 34 10

Religiose Dimension MAVO
Praambel 15 ff.

Restmandat MAVO 13a 4

— Abgrenzung zu Ubergangsmandat
MAVO 13d 28, MAVO 13e 17

— Amtsniederlegung MAVO 13e 14
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— Betriebsstilllegung MAVO 13e 3

— Dauer MAVO 13e 9

— Einrichtungsuntergangs MAVO 13e 3

— Freistellung MAVO 15 34

— Inhalt MAVO 13e 10

— Kosten MAVO 13e 15 f.

— Mitbestimmungs- und Mitwirkungs-
rechte MAVO 13e 10

— personelle Zusammensetzung MAVO
13e 13 f.

— prozessuale Aspekte  MAVO 13e 18

— Spaltung MAVO 13e 6

— Stilllegung einer Einrichtung MAVO
13e 5

— vergleichbare Regelungen MAVO 13e 19

— Zusammenlegung MAVO 13e 7

Revision

- Begrindung KAGO 50 7

— Eigenstindigkeit der kirchlichen Rechts-
ordnung KAGO 47 11

— Einlegung KAGO 501 ff.

- Einlegungsfrist KAGO 50 2 f.

— Fristverlingerung KAGO 50 8

- KAGH KAGO 471 ff.

— Nichtzulassungsbeschwerde KAGO
47 13 f.

— Rechtsfrage KAGO 47 6

= Revisionsgrinde KAGO 49 5 ff.

— unbegrindet KAGO 51 6

Unzulissigkeit KAGO 51 5

- Verfahrensmingel KAGO 47 12

Revisionsentscheidung

— formelle Voraussetzungen KAGO
511 ff.

Revisionsgriinde KAGO 49

Richter, s.a. Vorsitzender

- Ablehnungsbeschluss KDSGO 10 12

— Ablehnungsgrund KAGO 35 7 ff.

— Ablehnungsrecht KDSGO 10 11

— Amtsenthebung KDSGO 6 25 ff.

- Amtsgeheimnis KDSGO 6 33

— Amtszeit KDSGO 6 2 ff.

- Anforderungen KAGO 182

— Aufschub KDSGO 10 13 ff.

— Aufwandsentschidigung KAGO 17 8

— Ausschluss KDSGO 91 ff.

— Ausschlussgriinde KDSGO 9 2 ff.

— Beschwerde KDSGO 6 30

— Datenschutzgericht der Deutschen

Bischofskonferenz KDSGO 6 1 ff.

Dienstaufsicht KDSGO 6 18 ff.

disziplinarische Maffnahmen KDSGO

631

— Ernennung KDSGO 6 6 ff.



— Ernennungsvoraussetzungen KAGO
24 3 f.

- IDSG KDSGO 6 1 ff.

— Kontinuitit KAGO 24 6

— Nachfolger KDSGO 6 32

— Prisentationsrecht KDSGO 6 6 ff.

— Prinzip der Amtsermittlung KDSGO
10 7 ff.

— Rechtstellung KAGO 24 1 f.

— richterliche Unabhingigkeit KAGO
17 2 ff.

— Ricktritt KDSGO 6 22 ff.

— schweres Dienstvergehen KDSGO 6 29

— Selbstablehnungsanzeige KDSGO
10 18 f.

— Unparteilichkeit KDSGO 10 2 ff.

— Vergiutung KAGO 17 8

— Verschwiegenheitspflicht KAGO 17 7

— Wegfall der Ernennungsvoraus-
setzungen KDSGO 6 25 ff.

— Zweifel an Unvoreingenommenheit
KDSGO 10 2 ff.

Richter, beisitzende

— Dienstgeberseite KAGO 18 7, KAGO
205

— Dienstnehmerseite KAGO 20 8 ff.

Ehrenamt KAGO 179

Ernennungsverfahren KAGO 20 9 ff.

- Heranziehung zur mindlichen Verhand-
lung KAGO 20 12 ff.

- Inkompatibilitat ' KAGO 18 9

- KAGH KAGO 22 4, KAGO 26 3 ff.

— Mitarbeiterseite KAGO 18 8

- Mitgliedschaft in einer Kommission
KAGO 18 7

— Vorschlagsrecht des Verwaltungsrats des
Verbandes der Ditzesen Deutschlands
KAGO 26 3 f.

Richteramt

— Amtszeit KAGO 24 5 f.

— Ausschliefung KAGO 35 4 ff.

- Beendigung KAGO 18 10 ff., KAGO
24 5 f.

— Ernennungsvoraussetzungen KAGO
18 2 ff.

— Kontinuitit KAGO 18 17

— Nachernennung KAGO 18 16

— Riicktritt KAGO 18 11

- Verlust KAGO 18 12 ff.

— Wegfall aufgrund Pflichtwidrigkeiten
KAGO 18 14

— Wegfall der Ernennungsvoraus-
setzungen KAGO 18 13

Stichwortverzeichnis

Richtlinie 2000/78/EG

— Auslegung des EuGH des Art. 4 Abs. 2
MAVO 28 13

Richtlinien

— Mitbestimmungsrecht der MAV. MAVO
36 89

Rickgruppierung

— Anderungskiindigung MAVO 35 49

— Darlegungs- und Beweislast MAVO
3545

— keine Eingruppierungsbestimmungen fuir
die arbeitsvertraglich vereinbarte Tatig-
keit MAVO 35 46

— kirchenrechtlicher Genehmigungen
MAVO 35 47

— korrigierende  MAVO 35 44 ff.

— Treu und Glauben MAVO 35 48

— vertragliche Festschreibung MAVO
3547

Riicktritt

- MAV MAVO 13 27 ff.

Ruhestand, Hinausschiebung

— Zustimmung der MAV  MAVO 35 86

Sachverstandige

- Kostentragungspflicht MAVO 17 42 ff.

Sachverstindigenentschidigung KAGO
12 6

Schriftliches Verfahren

— Entscheidungsmoglichkeit KAGO 38 9

Schulen

— Begriff MAVO 54 2 ff.

— Landesbedienstete MAVO 54 9 ff.

— Mitarbeiter/innen ohne Lehrauftrag
MAVO 54 12

— staatliche Lehrkrifte MAVO 54 9

Schulungsveranstaltung

— Begriff MAVO 16 23

— Trager MAVO 16 24

Schwangerschaft

— Personalfragebogen MAVO 36 75

— Unzulassigkeit der Kiindigung MAVO
3057

— Verbot der Kiindigung MAVO 30 55

Schweigepflicht

— Abgrenzung zur dienstvertraglich begriin-
deten Schweigepflicht MAVO 20 5

— auf Lebenszeit MAVO 20 20

— Dauer MAVO 20 19 f.

— Folgen einer Verletzung MAVO 20 21 ff.

- Grenzen MAVO 20 13 ff.

— innerdienstliche Vorgdnge MAVO 20 7

- Kenntniserlangung aufgrund der Zugeho-
rigkeit zur MAV. MAVO 20 8 ff.
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Stichwortverzeichnis

- Kollision mit Meinungsfreiheit gem.
Art. 5 GG MAVO 20 17

— Kindigung des Dienstverhaltnisses
MAVO 2023

- personlicher Anwendungsbereich
MAVO 20 2 ff.

— Umkehrung der Darlegungs- und
Beweislast MAVO 20 22

— Verletzung MAVO 20 21 ff.

— Verschwiegenheitserfordernis MAVO
20 11 f.

— Voraussetzungen MAVO 20 7 ff.

— zustindige Gerichte fiir Streitigkeiten
MAVO 2025

- zwischen Mitglieder der MAV unter-
einander MAVO 20 14

- zwischen Mitgliedern einer MAV und den
Mitgliedern einer Gesamt-MAV oder
erweiterten Gesamt-MAV  MAVO 20 14

Schwellenwert

— Berechnung MAVO 27a 12 ff.

— Einrichtungsbezogener MAVO 27a 15

— Informationsrecht der MAV  MAVO
27a 11 ff.

— stiandige Beschaftigung MAVO 27a 13

— Wirtschaftsausschuss MAVO 27b 15ff.

Schwerbehinderte Menschen

— Behindertenbegriff MAVO 28a 7 f.

— Beschaftigungsgarantie MAVO 28a 21

- betrieblichen Eingliederungsmanage-
ments (BEM) MAVO 28a 10

— Forderung der Eingliederung -MAVO
28a 13 ff.

— Freikiindigung MAVO 28a 21

— Pflicht zur Eingliederung schwer-
behinderter Menschen der MAV. MAVO
28a 9 ff.

— Pflichten der MAV MAVO 28a 9 ff.

- Schutz durch MAV  MAVO 28a 1 ff.

- Vermeidung einer Kiindigung MAVO
28a 21

— Verzeichnis MAVO 29 151 f.

- Zurickweisung von Bewerbungen
MAVO 29 141 ff.

Schwerbehindertenvertretung  MAVO
28a 15 ff.

— Aushangspflicht (Wahlausschreiben)
MAVO 28a 18

- Begriff MAVO 52 3

- Kindigung schwerbehinderter Mit-
arbeiter/innen MAVO 30 152 f.

— Mitwirkungsrechte betreffend Ver-
anstaltungen MAVO 36 56
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— nicht deckungsgleiche Einheiten MAVO
28a 20

— Wahl von Vertrauensperson/Stell-
vertretern MAVO 28a 17

Schwerbehindertenvertretungsrecht

— Priifung vor dem KAG MAVO 28a 32

Selbstbestimmungsrecht, kirchliche

— Interpretationshoheit MAVO 34 13

Selbstbestimmungsrechts MAVO
Praambel 54 ff.

Sendung

— dreifache  MAVO Priambel 8 ff.

— kirchliche MAVO Priaambel 8 ff.

Sondervertretung

- Abordnung MAVO 23 9

— Briefwahl MAVO 23 18

— diozesane Besonderheiten MAVO
23 15 f.

— diozesane Sondersituationen MAVO
232

— Doppelmandat MAVO 23 22

— mehrfaches aktives Wahlrecht MAVO
2321

— Mitarbeiter/innen im pastoralen Dienst
MAVO 23 19

— prozessuale Aspekte MAVO 23 23

— Rechtstragerbegriff MAVO 23 7

= Sprecherriate \MAVO 23 20

— Verfahren zur Auflésung der gesamten
Mitarbeitervertretung nach 8 13 Abs. 3
Nr. 6 MAVO 13 36

= Voraussetzungen der Bildung MAVO
236

— Zuordnungsbegriff MAVO 23 8 ff.

- Zweck MAVO 23 3 ff.

Sozialeinrichtungen

— Abgrenzung zu Betriebsausfliigen
MAVO 36 62

— Abgrenzung zu Essenszuschiissen
MAVO 36 62

— Abgrenzung zu Fahrgeldzuschiissen
MAVO 36 62

— Aufgabenbereich MAVO 36 61

- Auflosung  MAVO 36 66, MAVO 37 10

— Begriff MAVO 36 58

- Beispiele MAVO 36 59

— Errichtung MAVO 36 64, MAVO 37 10

— Errichtungsakt MAVO 36 64

— Mitbestimmungsrecht der MAV  MAVO
36 57 ff.

- Rechtsform MAVO 36 64

— Verwaltung MAVO 36 65, MAVO 37 10

Sozialplan

— Abschlussmoglichkeiten  MAVO 36 126



— Ausgleich wirtschaftlicher Nachteile
MAVO 36 128

— Ausgleichsfunktion MAVO 36 128

— Auslegung MAVO 36 129

— Begriff MAVO 36 126

— Bereinigungsfunktion MAVO 36 128

- Betriebsvereinbarungen eigener Art
MAVO 36 129

— Dauersozialplan MAVO 36 144

— Erzwingbarkeit MAVO 36 141 f.

— Funktion MAVO 36 128

— konkrete geplante Betriebsinderung
MAVO 36 144

— kraft MAVO MAVO 36 141 f.

— Mitbestimmungsrecht der MAV  MAVO
36 126

— Rahmensozialplan MAVO 36 144

— Schlichtung MAVO 36 141 f.

— Spruch der Einigungsstelle MAVO 36 144

— Uberbriickungsfunktion MAVO 36 128

- zweistufige Priifung MAVO 36 143

Spaltung

— Begriff MAVO 13d 5

— Darlegungs- und Beweislast des Dienst-
gebers MAVO 1a 10

— Ubergangsmandat MAVO 13d 17 ff.

— Zustimmung der betroffenen MAV
MAVO 1a 9

Sprecher/innen der Jugendlichen und der
Auszubildenden

— aktives Wahlrecht  MAVO 48 8

- Altersbegrenzung  MAVO 50 8

- Amtszeit MAVO 503 ff.

- Anfechtung der Wahl MAVO 51 14

— Angelegenheit der Jugendlichen und
Auszubildenden MAVO 51 3

- Antragsrecht MAVO 51 8

— Anzahl MAVO 48 13 f.

— Anzahl der Jugendlichen und Aus-
zubildenden MAVO 48 § ff.

— Ausschluss eines Doppelmandats MAVO
5115

— Bestehen einer MAV  MAVO 48 3 f.

- Beteiligtenfahigkeit KAGO 8 46 f.

— Beteiligtenfahigkeit fiir Rechtsstreitig-
keiten MAVO 51 16

— Durchfithrung der Wahl MAVO 51 14

— eigenstiandiges Antrags- oder Stimm-
recht MAVO 512

— Ersatzmitglied MAVO 50 8

grobe Pflichtverletzung MAVO 51 17

— Klagebefugnis KAGO 10 12

- Mandatserloschen MAVO 50 6

— Mitberatungsrecht MAVO 51 7 ff.

Stichwortverzeichnis

— Mitwirkungsrechte MAVO 51 1 ff.

- Neuwahlen MAVO 50 5

— passives Wahlrecht MAVO 48 10

— prozessuale Aspekte MAVO 48 17,
MAVO 50 9

- Stimmrecht MAVO 51 10

— Teilnahme an Besprechungen zwischen
MAV und Dienstgeber MAVO 51 11 f.

— Teilnahme an MAV-Sitzungen MAVO
514 ff.

— Teilnahmerecht MAVO 51 4 ff.

— Vorbereitung von Neuwahlen MAVO
507

— Wahlbarkeit MAVO 48 10 ff.

— Wahlberechtigung MAVO 48 8 f.

— Wahldurchfihrung MAVO 48 15 f.

— Wahlvoraussetzungen MAVO 48 3 ff.

Sprecherrite

— Sondervertretung  MAVO 23 20

Sprechstunden

— Kosten MAVO 14 86

Stiandiger Rat der DBK

- Ernennungsverfahren der Richter KAGO
25 2 ff.

- Vorschlagsrecht KAGO 25 3

Stellenplan

— Datenschutz MAVO 2722

- Richtlinien zur Durchfithrung MAVO
29 35 ff.

Stichtag

— Wahlausschuss  MAVO 6 31

Stilllegung

— Abschluss  MAVO 36 131

— Einrichtung MAVO 36 130 ff.

Stimmzettel

— Ausgestaltung MAVO 11 8 ff.

— MAV Wahldurchfithrung MAVO 11 7 ff.

- Wahlurne MAVO 11 11 f.

Streitwert KAGO 12 11 ff.

Teilabordnung

— Begriff MAVO 35 57

Teilversammlungen

— dienstliche Verhiltnisse MAVO 4 13
— Durchfithrung MAVO 4 15

— Mitarbeiterversammlung MAVO 4 12 ff.
Teilzeit-Arbeitsverhaltnisse

- Mitarbeiter-Begriff MAVO 3 10
Teilzeitbeschaftigte

— als Wahlberechtigte MAVO 6 7
Telefonseelsorge

— unentgeltliche Tatigkeit MAVO 3 §
Territorialitatsprinzip

— Ausnahme MAVO 1 12
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— mehrdiozesaner Rechtstriger MAVO
113

— uberdiozesaner Rechtstriger MAVO
113

Ubergangsmandat

— Abgrenzung zu Restmandat MAVO
13d 28, MAVO 13e 17

— Abspaltung MAVO 13d 18

— Besetzungskontinuitit MAVO 13d 17

— Dauer MAVO 13d 12 f.

- Einrichtungsverschmelzung MAVO
13d 9 f.

— Inhalt MAVO 13d 15 f.

— Kostentragungspflicht MAVO 13d 21 f.

— Legaldefinition MAVO 13d 2

— nach Ablauf der Amtszeit MAVO 13a 3

- personelle Zusammensetzung  MAVO
13d 18 ff.

— prozessuale Aspekte MAVO 13d 29

— Spaltung einer Einrichtung  MAVO
13d 5 ff.

— systemiibergreifendes MAVO 13d 25

- unternehmensiibergreifendes  MAVO
13d 23

— vergleichbare Regelungen MAVO
13d 30

— Voraussetzung MAVO 13d 4 ff.

— zeitlich befristetes Vollmandat MAVO
13d 15 1.

— Zustandigkeitsausweitung  MAVO
13d 19

Uberwachung

— Begriff MAVO 36 104 ff.

— biometrische Zugangskontrolle MAVO
36113

— elektronische Datenverarbeitung (EDV)
MAVO 36 110

— E-Mail-Kommunikation MAVO 36 111

— Facebookseite MAVO 36 107

- Fingerabdruckerfassung MAVO 36 113

- Rechte bei Verletzung des Mitbestim-
mungsrechts MAVO 36 114

— Twitter-Account MAVO 36 108

— Uberwachungsvorgang mittels einer tech-
nischen Einrichtung MAVO 36 104

— Windows 10 Enterprise MAVO 36 109

— zur Uberwachung bestimmt MAVO
36 105

wultra vires“-Doktrin

- MAV MAVO 1a 7

Umgruppierung

— Anderung des Entgeltschemas MAVO
3520
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— Aufgabenwechsel MAVO 35 19

— Ausgruppierung MAVO 35 22

- hoherwertige Qualifikationsmerkmale als
die hochste Vergiitungsgruppe  MAVO
3521

— personenbezogene Einzelmafsnahmen
MAVO 35 34

— richtigen Fallgruppe MAVO 35 23

— Ubertragung neuer Titigkeitsbereiche
MAVO 35 19

— Voraussetzung MAVO 35 18

Unionsrecht

— Verhiltnis zu Art. 140 GG iVm Art. 137
Abs. 3 WRV und Grundsatz des
Anwendungsvorrangs MAVO 28 13

UN-Konvention tiber die Rechte von
Menschen mit Behinderungen (UN-BRK)

— Behindertenbegriff MAVO 28a 7 f.

Unterrichtung

— Adressaten MAVO 27a 51 ff.

— fristauslosende MAVO 33 24 ff.

— nicht fristauflosende  MAVO 33 36 ff.

— schriftlich  MAVO 27a 57

Unterrichtungspflicht

- (Anderung der Arbeitsmethode MAVO
27a 36

— Anderung von Organisation oder Ein-
richtungszweck MAVO 27a 47

— Auswirkungen auf Personalplanung
MAVO 27b 22

- Datenschutz MAVO 27 10 ff.

= Dienstgeber MAVO 27a 50

— Einschrinkung von Einrichtungen
MAVO 27a 42

— erforderliche Unterlagen MAVO 27b 25

— Gefihrdung von Betriebs und Geschafts-
geheimnissen MAVO 27a 33

— gegeniiber Schwerbehindertenvertretung
bei Ausspruch von Kiindigungen MAVO
28a 24

— Inhalt der Unterrichtung/Beratung
MAVO 27b 22 ff.

- MAV MAVO 27 10 ff.

— Maoglichkeit der verbesserten Wirtschaft-
lichkeit MAVO 27a 34

— nicht Erreichung des Schwellenwertes bei
kleineren Einrichtungen MAVO
27a 69 ff.

— Personalplanung MAVO 27b 22

— Stilllegung von Einrichtungsteilen
MAVO 27a 40

— Uber Betriebs- und Geschiftsgeheim-
nisse MAVO 27b 27

- Umfang MAVO 27b 24



— Umweltpolitische Ziele des Trigers
MAVO 27a 38

— Unterrichtungspflichtiger MAVO 27b 21

— Verlegung einer Einrichtung MAVO
27a43

— wirtschaftliche und finanzielle Lage der
Einrichtung MAVO 27a 31

— Zeitpunkt MAVO 27b 23

Unterstiitzungen

- Begriff MAVO 29 58, MAVO 36 90

Ununterbrochene Tatigkeit

- aktive Wahlberechtigung MAVO 7 11

— andere Abwesenheiten MAVO 7 13

- Berechnung MAVO 7 14

Erholungsurlaub MAVO 7 13

Fristbeginn MAVO 7 14

— in mehreren Einrichtungen MAVO 7 11

— krankheitsbedingten Fehlzeiten MAVO
713

Urlaub

— Arbeitsunfihigkeit MAVO 36 35

— Aufforderungs- und Hinweisobliegen-
heiten des Dienstgebers MAVO 36 35

— Begriff MAVO 36 29

— Erloschen MAVO 36 35 ff.

— Festlegung von Richtlinien MAVO 36 31

— Urlaubssperre ' MAVO 36 45 ff.

Urlaubsplan

- Begriff MAVO 36 30

— Festlegung von Richtlinien MAVO 36 31

Urlaubsregelung

— Begriff MAVO 36 30

Urlaubssperre

— Mitbestimmungsrecht der MAV MAVO
3645 ff.

Urteil

— Anerkenntnisurteil KAGO 43 46

— Aufbau KAGO 43 12 ff.

Berichtigung KAGO 43 51 ff.

Endurteil KAGO 43 41

Entscheidungsformen KAGO 43 40 ff.

Entscheidungsgrinde KAGO 43 16

— Grundlage KAGO 43 3 f.

— im schriftlichen Verfahren KAGO 43 48

— Mindestanforderung  KAGO 43 19 f.

— Prinzip der freien Beweiswiirdigung
KAGO 43 5 ff.

- Rechtliches Gehor KAGO 43 54 f.

— Rubrum KAGO 43 13

- Schriftform  KAGO 43 11

— Tatbestand KAGO 43 15

— Tatbestandsberichtigung KAGO 43 53

— Teilurteil KAGO 43 42

— Tenor KAGO 43 14

Stichwortverzeichnis

— Verbot der Uberraschungsentscheidung
KAGO 43 56 ff.

— Verkiindung KAGO 43 17 ff.

— Versaumnisurteil KAGO 43 47

— Verzichtsurteil KAGO 43 46

— Vorbehaltsurteil KAGO 43 43

— Zwischenurteil KAGO 43 44

Urteilsverkiindung

— Begriff KAGO 43 17

fehlende KAGO 43 24

Fehler bei KAGO 43 25

— Inhalt KAGO 43 18

— miindliche Verhandlung KAGO 43 22

— Nachweis KAGO 43 30

Verkiindungsprotokoll KAGO 43 31

Zustellung KAGO 43 23

VDD

— als Rechtstrager der DBK MAVO 2 9

Veranstaltungen

— arbeitsrechtlicher Gleichbehandlungs-
grundsatz MAVO 36 53

— Art und Weise MAVO 36 52

- Begriff MAVO 36 50

— Festlegung des Teilnehmerkreises MAVO
36 53

— Karnevalsfeier MAVO 36 53

— Mitbestimmungsrecht'der MAV. MAVO
36 49 ff.

— Mitwirkungsrechte der Schwerbehinder-
tenvertretung  MAVO 36 56

— Ort der Durchfuhrung MAVO 36 52

— Schutzzweck der Beschiftigten-
versicherung  MAVO 36 55

— sozialversicherungsrechtliche Situation
nach SGB VII MAVO 36 55

— Sprecher der Jugendlichen und Aus-
zubildenden MAVO 36 56

— Weihnachtsfeier MAVO 36 53

— zeitliche Planung  MAVO 36 52

— Zeitpunkt MAVO 36 52

Verantwortlicher

— Legaldefinition KDSGO 2 43

Verantwortungssphire MAVO 30

— Dienstgeber MAVO 30 204

— Dienstgeber und MAV  MAVO 30 203 ff.

- MAV MAVO 30 205

Verband der Diozesen Deutschlands,
s. VDD

Verdachtskiindigung  MAVO 31 81 ff.

Verfahren zur Auflosung der gesamten
Mitarbeitervertretung nach § 13 Abs. 3
Nr. 6

— Anforderungen MAVO 13 37 ff.
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Stichwortverzeichnis

Verfahrensbeschwerde KAGO 55 1 ff.

- Abgrenzung zu Nichtzulassungs-
beschwerde KAGO 55 3

— Abhilfeentscheidung KAGO 55 30 f.

— Ablehnung des Antrags auf Befangenheit
eines Richters KAGO 55 13

— Ablehnung des Antrags auf Wiederein-
setzung in versdumte Fristen KAGO
5513

— aufschiebende Wirkung KAGO 55 18

— Beschwer KAGO 55 20

— Beschwerdeschrift KAGO 55 24 ff.

— Beweisbeschluss KAGO 55 13

- Einlegung KAGO 55 20 ff.

— einstweiligen Anordnung KAGO 55 19

— Entscheidung KAGO 55 29 ff.

- Entscheidungen durch den Kirchlichen
Arbeitsgerichtshof KAGO 55 32 ff.

— Form KAGO 55 24 ff.

- Frist KAGO 55 21 ff.

— Geldbule KAGO 55 17

— keine aufschiebende Wirkung KAGO
5528

- Kostenbeschluss KAGO 55 12

— negativer Beiladungsbeschluss KAGO
5513

- Nichtzlassung verspateter Angriffsmittel
KAGO 55 13

- Nichtzulassung der Klageanderung
KAGO 55 13

— Nichtzulassung verspateter Ver-
teidigungsmittel - KAGO 55 13

- prozessleitende Entscheidung  KAGO
5510 ff.

— Statthaftigkeit KAGO 55 7 ff

— Unanfechtbarkeit der Entscheidung
KAGO 55 14 ff.

- Vollstreckungsmafinahmen KAGO
5517 f.

— Zulissigkeitsvoraussetzungen KAGO
5533

Verfahrensbeteiligte

— Begriff KAGO 39 3

Beteiligtenfihigkeit KAGO 8 3 ff.

Beteiligtenfahigkeit bei Kommissions-

angelegenheiten KAGO 8 5 ff.

- Rechtsfahigkeit KAGO 8 3

Verfahrensregelungen

— Anhérung MAVO 36 82

— Gewihrleistung des Gleichheitssatzes
MAVO 36 82

— Objektivierung der Beurteilung MAVO
36 82

— Zustandigkeit MAVO 36 82
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Verfasste Kirche, s. KdO

Vergleich

— ausdrickliche Zustimmung der
Beteiligten KAGO 417

— auflergerichtlich KAGO 41 9

— Form KAGO 41 4

- Gestaltung KAGO 41 3 ff.

— im schriftlichen Verfahren KAGO
41 5 ff.

— Teilvergleich KAGO 417

- Ubereinstimmende Erledigung KAGO
4110

— Verfiigungsbefugnis KAGO 41 8

Vergiitungsgruppe

— Eingruppierung von Mitarbeiter/innen
MAVO 35 10

Verhiitungsmafinahmen

— Arbeitsunfille MAVO 36 115 ff.,
MAVO 37 19

— Dienstunfille MAVO 36 115 ff.,, MAVO
3719

- Gesundheitsschadigungen MAVO
36 117

Verkiindungsprotokoll

- Beweiskraft KAGO 43 33 ff.

— Inhalt KAGO 43 32

— ohne Verkiindung des Urteils KAGO
43 37 ff.

Verlegung

— Begriff MAVO 36 136

Vermogensfahigkeit

- MAV. MAVO 5 6 f.

Versammlung der Jugendlichen/Aus-

zubildenden

Ablauf MAVO 48 9

Einberufung MAVO 48 7 f.

- Einladung MAVO 48 7 {.

— Fahrtkostenerstattung  MAVO 48 14

Leitung MAVO 48 7 f.

Tatigkeitsbericht MAVO 48 11

— Themen MAVO 48 11 ff.

— Versammlungsleitung MAVO 48 9

— Voraussetzungen MAVO 48 3 ff.

- Zeitpunkt MAVO 48 5

- Zustindigkeit MAVO 48 3 f.

— Zustimmung der MAV MAVO 48 3 f.

Versetzung

— andere Einrichtungen MAVO 35 69

— Begriff MAVO 29 75, MAVO 35 68

— einheitliche Einrichtungen MAVO 35 69

— Kirchliche Arbeits- und Vergiitungs-
ordnung (KAVO NW) MAVO 35 70

— Voraussetzung fiir die Zuweisung einer
anderweitigen Tatigkeit MAVO 35 70



Vertrauensmann der Zivildienstleistenden

- MAVO-Novellierung-2017 MAVO 53 1

Vertrauensperson der schwerbehinderten
Mitarbeiter

— aktives Wahlrecht MAVO 52 11

— Anfechtung der Wahl MAVO 52 15 ff.

— Beschiftigungsdauer MAVO 52 10

— Beteiligtenfihigkeit KAGO 8 46 f.

- Burokraft MAVO 52 21

— Durchfiithrung der Wahl MAVO 52 13 f.

— Geschiftsfihigkeit des schwerbehinder-
ten Menschen MAVO 52 11

- Klagebefugnis KAGO 10 13

— Mindestanzahl schwerbehinderter
Beschiftigter MAVO 52 7 f.

— passives Wahlrecht MAVO 52 12

— prozessuale Aspekte MAVO 52 24 f.

— Rechtsstellung  MAVO 52 22 f.

— Versammlung der schwerbehinderten
Mitarbeiter/innen  MAVO 52 20

— Wahl MAVO 52 5 ff.

— Zur-Verfiigung-Stellung von Raumlich-
keiten MAVO 52 21

— Zur-Verfiigung-Stellung von Sach-
mitteln  MAVO 52 21

Vertretung

- Beauftragung MAVO 2 14

— Caritas MAVO 2 12

- Gemeindeverband MAVO 212

— geschiftsfihrender Vorstand MAVO
212

— gesetzliche MAVO 212

- Hilfsperson MAVO 2 14

- Kirchenvorstand MAVO 2 12

— personliche Benennung MAVO 2 14

— Pfarrei MAVO 2 12

— privatrechtlicher Rechtstraiger MAVO
212

— Schriftform MAVO 2 14

Vertretungsberechtigung MAVO 2,
s. Vertretung

Verwaltung

- KAGH KAGO 232

Virtuelle Sitzungen

- MAV MAVO 14 56 ff.

Vollstreckungsmafinahmen

Aufforderung zur Erfullung KAGO

5317 ff.

— Berichtspflicht KAGO 53 14 ff.

Geldbuffe KAGO 53 22 f.

— rechtskriftige Entscheidung KAGO

53 6 ff.

Titel KAGO 53 6 ff.

Stichwortverzeichnis

— Veroffentlichung im Amtsblatt KAGO
53221
— Vollstreckungshilfe durch den kirchlichen
Vorgesetzten KAGO 53 20 f.
— Vollstreckungsmaffinahmen KAGO
53 13 ff.
— Voraussetzungen KAGO 53 6 ff.
Vorschiisse
— Begriff MAVO 29 58, MAVO 36 90
Vorsitzender, s.a. Richter
— Alleinentscheidung KAGO 34 1 ff.
— besondere Voraussetzungen KAGO
18 3 ff.
— Ernennung KAGO 19 1 ff.
— gegenseitige Vertretung KAGO 16 15 f.
— Vertretung KDSGO 5 11 ff.
Vorsitzender, stellvertretender
— Vertretung KDSGO 5 11 ff.

Wahlanfechtung MAVO 12

— Anfechtungsfrist MAVO 12 5

— Anfechtungsgegner MAVO 12 7

— Entscheidung des Wahlausschusses
MAVO 12 11 ff.

— Folgen MAVO 12 18 ff.

- Grinde MAVO 12 8

— Klage beim KAG MAVO 12 16 f.

— Kosten MAVO 12 21 f.

- prozessuale Aspekte MAVO 12 21 f.

— Rechtsschutzbediirftigkeit  MAVO 12 9

— vergleichbare Regelungen . MAVO 12 23

— Zulissigkeit \ MAVO 12 4 ff.
ahlanfechtungsklage

- gemeinsame MAV MAVO 1b

Wahlausschuss

— Arbeitsbefreiungsanspruch der Mitglieder
MAVO 16 78

— Aufbewahrungspflicht samtlicher
Wahlunterlagen MAVO 11 23 ff.

— Ausscheiden eines Mitglieds MAVO
910 ff.

- Befugnisse MAVO 10 5 ff., MAVO
109 f.

— Bekanntgabe des Wahlergebnisses
MAVO 11 21

— Bestellung der Mitglieder MAVO 9 5 ff.

— Bestellung neuer Mitglieder MAVO
10 10

— Ersatzmitglieder MAVO 9 11

— Feststellung tiber Einhaltung der Bil-
dungsvoraussetzungen einer MAV
MAVO 6 32 ff.

— Feststellung/Bekanntgabe des Wahl-
ergebnisses MAVO 11 17 ff.
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Stichwortverzeichnis

— Klage wegen Pflichtverletzung MAVO
10 14

- Kindigung der Mitglieder MAVO 31 23

- neue Einrichtungen MAVO 10 12

- Pflichten MAVO 10 9 f.

— Scheitern der Bildung MAVO 10 11

— Stichtag fir die Zahl der Mitglieder
MAVO 6 31

— Uberpriifung der Wihlbarkeit MAVO
928 ff.

— Wahl MAVO 10 § ff.

— Wahl durch die Mitarbeiterversamm-
lung MAVO 10 7 f.

— Wahlanfechtung MAVO 12 11 ff.

— Wahltagbestimmung MAVO 9 3 {.,
MAVO 10 9

Wihlbarkeit

— Wegfall der Wahlvorschlagsvoraus-
setzungen MAVO 9 30

Wabhlberechtigte

— Anzahl MAVO 6 15 ff.

- Bildung einer MAV MAVO 6 6 ff.

— geringfiigig Beschiftigte MAVO 6 7

- Leiharbeitnehmer MAVO 7 7

— Mitarbeitereigenschaft MAVO 6 18

- regelmiflige Beschiftigung MAVO
611 ff.

— Teilzeitbeschiftigte MAVO 6 7

- Volljahrige MAVO 7 9

Wahlberechtigung, aktive

— abgeordnete Mitarbeiter. MAVO 7 17 ff.

- Anfechtung -MAVO 7 38

— Ausschluss bei Erwerbsminderungsrente
MAVO 7 33

— Ausschluss bei Freistellung zur Arbeits-
leistung  MAVO 7 36

— Ausschluss bei langfristiger Pflege-/
Elternzeit MAVO 7 33

— Ausschluss bei mind. 6 Monate Sonder-
urlaub ohne Vergiitung MAVO 7 31

— Ausschluss bei nicht nur voriibergehend
bestellem Betreuer MAVO 7 29 f.

— Ausschluss bei ruhendem/gekiindigtem
Arbeitsverhaltnis MAVO 7 32 ff.

— Ausschlussgriinde MAVO 7 28 ff.

— Auszubildende MAVO 7 26 f.

— Bedeutung MAVO 72

— Berechnung der ununterbrochenen
Beschiftigung MAVO 7 14

- Einspruchsmoglichkeit MAVO 7 37

- gemeinsame Mitarbeitervertretungen
MAVO 7 10

— in mehreren Einrichtungen MAVO 7 11

- Klage beim KAG MAVO 7 38
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— Leiharbeitskrifte MAVO 7 22 ff.

- mebhrere Teilzeitarbeitsverhiltnisse
MAVO 7 11

— Mitarbeiter/in MAVO 7 6

— prozessuale Aspekte MAVO 7 37 ff.

— sozialversicherungsrechtliche Status
MAVO 7 11

— Umfang der Beschiftigung MAVO 7 11

— ununterbrochene Beschiftigung in einer
Einrichtung  MAVO 7 10

— vergleichbare Regelungen MAVO 7 40

— Volljahrige MAVO 7 9

— Voraussetzungen MAVO 7 § ff.

— Wihlerverzeichnis MAVO 7 15

— Wahltag MAVO 7 5

— Wahlzeitraum MAVO 7 §

Wahlberechtigung, passive

— Anfechtung MAVO 8 20

— Ausschluss bei Personalangelegenheiten
MAVO 8 13 ff.

— Ausschlussgriinde MAVO 8 12 ff.

- Einspruchsmoglichkeit MAVO 8 19

— mindestens ein Jahr im Dienst von
Einrichtungen und Dienststellen  MAVO
8 9 ff.

— mindestens sechs Monate ohne Unter-
brechung in einer Einrichtung desselben
Dienstgebers tatig MAVO 8 11

— Mitarbeiter/in  MAVO 8 6 ff.

— prozessuale Aspekte MAVO 8 19 f.

- vergleichbare Regelungen MAVO 8 21

= Voraussetzungen MAVO 8 5 ff.

— Wahlberechtigung gem. 8§ 7 MAVO
8 6 ff.

— Wahltag MAVO 8 5

Wahldurchfithrung

— Abgabe von Stimmzetteln MAVO
11 7 ff.

— Anfechtung MAVO 11 26

— Ausgestaltung der Stimmzettel MAVO
11 8 ff.

— Bekanntgabe des Wahlergebnisses
MAVO 11 21

— Briefwahl MAVO 11 13 ff.

— Feststellung/Bekanntgabe des Wahl-
ergebnisses MAVO 11 17 ff.

— geheime Wahl MAVO 11 4

- Klage beim KAG MAVO 11 26 f.

- Kostentragungspflicht MAVO 11 25

— prozessuale Aspekte MAVO 11 26 f.

— vergleichbare Regelungen MAVO 11 28

— Wahl durch Abgabe von Stimmzetteln
MAVO 11 7 ff.

— Wahlrechtsgrundsitze MAVO 11 3 ff.



Wahldurchfiihrung, vereinfachtes Verfahren
MAVO 11a, s. Wahlverfahren, verein-
fachtes

— Ablauf MAVO 11c S ff.

— einfacher Stimmenmehrheit MAVO
11c 4

- Klage beim KAG MAVO 11¢ 10 f.

— Kostentragung der MAV-Wahl MAVO
11c9

— Wahlleiter MAVO 11c 4

Wahlergebnis

— Auszihlung der Stimmen MAVO 11 18

— Bekanntgabe MAVO 11 21

— elektronische Hilfsmittel bei Stimmen-
auszdhlung MAVO 11 18

- Protokoll MAVO 11 17

Waihlerverzeichnis

- aktive Wahlberechtigung MAVO 7 15

— Auslegung zur Einsichtnahme MAVO
9 16 ff.

— Einspruch MAVO 9 12

- Einspruch gegen die Eintragung oder
Nichteintragung MAVO 9 19 ff.

— Erstellung MAVO 9 12 ff.

— Wahl der MAV im vereinfachten
Verfahren MAVO 11b 3 ff.

Wahlorgane

— Beiladung KAGO 9 13

Wahlpriifungsklage

- Klagefrist KAGO 44b 18

- Ungultigkeit der MAV-Wahl, KAGO
44b 3 ff.

— Ungultigkeit der Wahl einer Kommission
KAGO 44b 9 ff.

Wabhlrecht, aktives, s. Wahlberechtigung,
aktive

Wahlrecht, passives, s. Wahlberechtigung,
passive

Wabhltag

— Bestimmung durch Wahlausschuss
MAVO 9 3 f.

Wabhlverfahren, s. Wahldurchfithrung

Wahlverfahren, vereinfachtes

— Ausschluss durch die Mitarbeiter-
versammlung MAVO 11a 6 ff.

— Einrichtungen mit bis zu 20 Wahl-

berechtigten MAVO 11a 4

Klage beim KAG MAVO 11a 8

- MAV MAVO 11a 1 ff.

prozessuale Aspekte MAVO 11a 8

vergleichbare Regelungen MAVO 11a 9

- Voraussetzungen MAVO 11a 3 ff.

— Wahlmoglichkeiten MAVO 11a 4 f.

Stichwortverzeichnis

Wahlverfahrensangelegenheiten

- Beiladung KAGO 9 13

Beteiligtenfahigkeit KAGO 8 16 ff.,

KAGO 8 48 ff.

Beteiligtenfahigkeit der MAV  KAGO

832

Beteiligtenfihigkeit des Dienstgebers

KAGO 8 32

Wahl der Vertrauenspersonen der

Schwerbehinderten KAGO 8 49

Wabhlvorbereitung

- Anfechtung MAVO 9

— Bekanntgabe der kandidierenden
Mitarbeiter/innen MAVO 9 33 ff.

— prozessuale Aspekte MAVO 9 35 f.

— schriftliche Wahlvorschlige MAVO
924 f.

— vergleichbare Regelungen MAVO 9 37

— Wahltagbestimmung MAVO 9 3 f{.

Wahlvorschliage

— Einreichung MAVO 9 25 ff.

- schriftliche MAVO 9 24

— Wegfall der Wahlvorschlagsvoraus-
setzungen MAVO 9 30

— Zusammensetzung der MAV  MAVO
630

Walurne

— Stimmzettel MAVO 11 11 f.

Wegzeiten

- Tatigkeiten der MAV  MAVO 15 82 ff.

Weiterbeschiftigung

— tiber Altersgrenze hinaus ' MAVO
3584 f.

Weiterbeschiftigungsanspruch

— ordentliche Kiindigung MAVO 30 220 f.

Weiterbildung

— Anspruch MAVO 29 45

Weiterfiihrung der Geschifte gemifd § 13a

— Ablauf regularer Amtszeit MAVO 13a §
— Dauer MAVO 13a 8 f.

— Inhalt MAVO 13a 10 f.

— Kosten MAVO 13a 13

- personelle Zusammensetzung MAVO
13a 12

— prozessuale Aspekte MAVO 13a 14

— vergleichbare Regelungen MAVO

13a 15

Vollmandat MAVO 13a 10

— Voraussetzungen MAVO 13a 5 ff.

Whistleblowing MAVO 36 96a

Wiedereinsetzung in den vorigen Stand

- Antragfrist KAGO 37 7

- Antragsform KAGO 37 8
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Stichwortverzeichnis

— datenschutzgerichtliche Verfahren
KDSGO 11 14 ff.

- kein Verschulden KAGO 375 f.

— Versdumung einer Ausschlussfrist
KAGO 37 3 f.

— Voraussetzungen KAGO 37 3 ff.

Wiederheirat

— auflerordentliche Kindigung MAVO
31 56 ff.

— verfassungsrechtlich limitiertes
Abwigungsverfahren MAVO 31

Willenserklarung

- Vollstreckung KAGO 54 1 ff.

Willenserklarung, Vollstreckung

- Fiktion der Abgabe KAGO 54 3 f.

— Voraussetzung KAGO 54 5

Wirtschaftliche Angelegenheiten

— Arbeitsmethode MAVO 27a 35 f.

— Aufzdhlung der Unterrichtungsgegen-
stinde MAVO 27a 27

- Drittfinanzierung MAVO 27a 18 ff.

- Einrichtungen MAVO 27a 10

— Einrichtungsbezug MAVO 27a 29

— Fallgruppen MAVO 27a 31 ff.

— Rationalisierungsvorhaben MAVO
27a 34

- Schwellenwert - MAVQ 27a 11 ff.

— Unterrichtungspflicht iiber Folgen der
Personalplanung’ MAVO 27a 28

Wirtschaftsausschuss

— Amtszeit MAVO 27b 43 {.

- Anrufungsméglichkeitder Einigungsstelle
MAVO 45 10 f.

— Aufgaben MAVO 27b 28 ff.

— Benachteiligungs- und Begiinstigungs-
verbot MAVO 27b 49

— Berechnung des Schwellenwertes MAVO
27b 17

— Bestehen einer (erweiterten) Gesamt-
MAV MAVO 27b 12 ff.

— Bestellung der Mitglieder MAVO
27b 41 f.

- Bildung MAVO 27b 7 ff., MAVO
27b 31

— Drittfinanzierung  MAVO 27b 19 f.

— Ehrenamtsprinzip MAVO 27b 46

- Eignung der Mitglieder MAVO
27b 34 ff.

— Einsehen erforderlicher Unterlagen
MAVO 27b 26

— Freistellungs- und Entgeltfortzahlungs-
anspruch der Mitglieder MAVO
27b 48
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— Geheimhaltungspflicht MAVO
27b 50

— Hilfsorgan der (erweiterten) Gesamt-
MAV MAVO 27b 3

— Inhalt der Unterrichtung/Beratung
MAVO 27b 22 ff.

— Mitglieder MAVO 27b 32 ff.

- Mitgliedschaft MAVO 27b 4

— Schulungsanspruch der Mitglieder
MAVO 27b 47

- Schwellenwert MAVO 27b 15 ff.

— Sitzungen MAVO 27b 51 ff.

— Unterrichtung der (Gesamt)MAV
MAVO 27b 30

— Unterrichtungspflicht tiber Aus-
wirkungen auf Personalplanung
MAVO 27b 22

— Unterrichtungspflicht tiber Betriebs- und
Geschiftsgeheimnisse MAVO 27b 27

— Unterrichtungspflichten des Dienst-
gebers MAVO 27b 21 ff.

— Unterrichtungspflichten eines sach-
kundigen Mitarbeiters MAVO
27b 21 ff.

- Unterrichtungspflichtiger MAVO
27b 21

— Voraussetzungen MAVO 27b 7 ff.

Zeiterfassung

— elektronische Form MAVO 37 17

Zeuge

— aussageerleichternde Unterlagen KAGO
4022 f.

— Belehrung KAGO 40 25 f.

— Ladung KAGO 40 20

— miindliche Aussage KAGO 40 21

— Parteivertreter KAGO 40 27

— Zwangsmittel KAGO 40 29 ff.

Zeugenentschidigung KAGO 12 6

Zeugenladung KAGO 40 20

Zeugenvernehmung

— Beweisantrag  KAGO 40 19

Zielvereinbarung

- Begriff MAVO 27 37

Zulissigkeit

— Wahlanfechtung MAVO 12 4 ff.

Zuordnung

— Beteiligungsrechte MAVO 23 12 ff.

Zustandigkeit, orgindre

— Betroffenheit mehrerer Einrichtungen
MAVO 24 37

— unternehmenseinheitliche oder Ein-
richtungsiibergreifende Regelung MAVO
24 38



— Verhandlungsmandat MAVO 24 39

— Voraussetzungen MAVO 24 37 ff.

Zustandigkeit, ortliche

— Dienstbezirk KAGO 3 6 ff.

— Dritter Weg KAGO 3 13 ff.

— Gerichtsstand bei einem diozesanen
Rechtstrager KAGO 3 16

— Gerichtsstand bei einem mehrdidzesanen
oder iiberdiozesanen Rechtstrager
KAGO 317 f.

— juristische Personen KAGO 3 8

- rugelose Einlassung KAGO 3 10

— Stiftungen KAGO 3 8

— Wahlmoglickeit KAGO 3 12

- Widerklage KAGO 3 11

Zustandigkeit, sachliche

— Dritter Weg KAGO 2 2

— Normenkontrollverfahren KAGO
212 1.

— Zustindigkeit fiir Mitarbeitervertretungs-

recht KAGO 26 f.

Zustellungen

- Begriff KAGO 362

- Frist KAGO 36 4

— Prozessbevollmichtigter KAGO 36 2

— Zustellart KAGO 36 3

Zustimmungsersetzungsverfahren

— Dienstgeber MAVO 35 99

Zustimmungsfiktion

- Klage beim KAG' MAVO 33 62

Zustimmungsverfahren

— Ubersichten MAVO 33/14'f., MAVO
33 63 ff., MAVO 33 69

— Eilverfahren des Dienstgebers MAVO
33 71 ff.

- Einstellung  MAVO 34 18 ff., MAVO
34 54 ff.

— gerichtlicher Rechtsschutz MAVO
34 115 ff.

— personlicher Anwendungsbereich von
§34 MAVO 34 19 ff.

— Stufen MAVO 33 16 ff.

Stichwortverzeichnis

Tatigwerden des Dienstgeber MAVO
3316

Unterrichtung der MAV  MAVO

34 56 ff.
Zustimmungsverweigerungsrecht der
MAV MAVO 34 65 ff.

Zustimmungsverweigerungsrecht

Form MAVO 36 160

Fristen MAVO 36 160

Gesetzesverbot MAVO 35 95

MAV MAVO 36 158 ff.
Missbrauchlichkeit MAVO 36 161 f.
OrdnungsgemifSe Information der MAV
MAVO 36 164

Systematik MAVO 36 159

Verdacht durch Tatsachen erhirten
MAVO 35 98

Verstof$ gegen allgemeinen arbeitsrecht-
lichen Gleichbehandlungsgrundsatz
MAVO 35 97 .

Verstof$ gegen Dienstvereinbarung
MAVO 35 95

Verstofs gegen kircheneigene Ordnungen
MAVO 35 95

Verstof§ gegen MAVO MAVO 35 95
VerstofS gegen Rechtsverordnung MAVO
3595

Verstof$ gegen sonstiges geltendes Recht
MAVO 35 95

willkiirliche Schlechterstellung - MAVO
3597

Zustimmungsfunktion MAVO
36163

Zuweisung

Rechtsgrundlagen MAVO 35 73 ff.
Unterlassungsapruch der MAV. MAVO
3577

Zuwendung, soziale

Begriff MAVO 29 57, MAVO 36 88
Einfiihrung MAVO 29 59

Zwei-Komponenten-Lehre des BAG

Mitarbeiter-Begriff MAVO 3 4
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