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– Änderung 3 54f.
– Anhörungsverfahren 7 90
– Antrag 1 79; 7 89f., 110
– Antrag, Bekanntmachung 7 90
– Antragsablehnung 7 112
– Antragsrücknahme 7 90
– Aufhebung 7 100
– Auslandsarbeit 14 22
– Außenseiter-Arbeitgeber 7 87
– Außenseitererstreckung 7 105
– Aussetzungspflicht 13 14
– Beendigung 3 54
– Beginn 3 54

903



– Bekanntmachung 7 92, 96
– Beschlussverfahren, besonderes 13 203aff., 208
– Delegationsbefugnis 7 91
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– Abmahnung 4 187
– Angemessenheit 4 116 ff.
– Angriffsmittel 4 130
– Ankündigungspflicht 4 125
– Anzeigepflicht 4 179
– Arbeitgeberseite 4 151 ff.
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– Kampfführung, faire 4 124
– Kampfgebiet 2 212
– Kampfmittelfreiheit 4 129
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– rechtmäßiger 4 170 ff.
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– Rechtsmissbrauchskontrolle 4 110
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– Rechtswidrigkeit, offensichtliche 4 206
– Rührei-Theorie 4 80
– Schadensbegrenzungsmaßnahmen 4 56
– Schadensersatzansprüche 4 191 ff., 198;
6 „Maßregelungsverbote“ 13

– Schadensersatzansprüche, deliktische 4 185 f.,
191, 194

– Schutzbereich 1 65f.
– Sonderzuwendungen 6 „Sondervergütungen“
10

– Sozialadäquanz 4 109
– Sozialversicherungsrecht 4 175 ff.
– Tarifautonomie 4 105
– Tarifbezug 4 60ff.
– Tarifvertrag 13 40f.
– Teilnahmerecht 4 26
– Teilnehmerbegrenzung 4 56
– ultima-ratio-Prinzip 4 112 f.
– Unterlassungsanspruch 4 189 ff., 196
– Urlaubsanspruch 4 172
– Vereinbarungen, privatautonome 4 55ff.
– Verfassungsrecht 4 12ff.
– Vergütungsanspruch 4 184
– Verhältnismäßigkeit 1 33
– Verhältnismäßigkeitsgrundsatz 4 107, 108 ff.
– Verhältnismäßigkeitsprüfung 4 110 ff.
– Verteidigungsgarantie 4 131
– Wiedereinstellungsanspruch 6 „Wiedereinstel-
lung“ 2

– Zuständigkeit, örtliche 4 211
– Zweck 4 5f.

Arbeitskampfbegriff 4 3 ff.
– enger 4 8 f., 11
– weiter 4 10f.
Arbeitskampfbereitschaft 2 32a, 55a
Arbeitskampfbeschluss 2 30a; 4 74
– Bekanntmachung 4 77
Arbeitskampfforderung
– Ziel, tariflich regelbares 4 64f.
Arbeitskampffreiheit 1 74; 4 22
– Schranken, verfassungsimmanente 4 22
Arbeitskampfmaßnahmen 1 65f.; 3 1, 68ff.
– Grundfreiheiten 1 74
– Grundrechtsschutz 1 65f.
– Koalitionsbetätigungsfreiheit 1 65
– Rechtmäßigkeit 2 48
– Tarifautonomie 4 20
– Verhältnismäßigkeit 1 75
Arbeitskampfmittel 4 129 ff.
– Boykottaufruf 4 140 ff.
– Störmaßnahmen, digitale 4 139
Arbeitskampfordnung 4 56
Arbeitskampfparteien 4 82ff.
Arbeitskampfrecht 4 1
– Anerkennung 2 55a f.
– Gesetzgebungskompetenz 4 52
Arbeitskampfrisiko 4 173; 5 53
– Betriebe, mittelbar betroffene 4 174
Arbeitskampfverbot
– betriebsverfassungsrechtliches 4 127 f.
Arbeitskampfziel
– Bestimmtheit 4 79
– Inflationsausgleich 4 64
– Rechtsmissbrauch 4 78
– Zielbestimmung 4 75f.
Arbeitskräftestatut 14 67
Arbeitsleistung
– Nachholbarkeit 6 „Annahmeverzug“ 1, 3 f.
– Nachleistung 5 52a
– Unmöglichkeit 6 „Annahmeverzug“ 1, 3 f.
Arbeitslosenquote 6 „Besetzungsregeln“ 6
Arbeitslosenversicherung
– Arbeitskampf 4 176 f.
Arbeitspflicht 6 „Arbeitszeit“ 6
Arbeitsplatz, freiwerdender
– Meldepflicht 5 72
Arbeitsplatzgestaltung 5 108
Arbeitsplatzsicherung 11 1
Arbeitsplatzsuche
– Arbeitsverhinderung/-befreiung 6 „Arbeitsver-
hinderung/Arbeitsbefreiung“ 3

Arbeitsplatzverteilung
– Besetzungsregeln 6 „Besetzungsregeln“ 6
Arbeitsplatzwahl, freie 5 71
Arbeitsschutz 1 103
Arbeitsstreitigkeiten 13 1
Arbeitsumfang 5 108
Arbeitsunfähigkeit, krankheitsbedingte
– Musterarbeitsvertrag 6 „Musterarbeitsvertrag“
2
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– Sonderzuwendungen 6 „Sondervergütungen“
9

– Urlaub 6 „Urlaub“ 3
Arbeitsverdichtung 1 34
Arbeitsverhältnis 3 4; 5 1, 5 ff.
– Abschlussnormen 5 1
– atypisches 5 7
– Ausschlussfristen 5 1
– Bedingung, auflösende 5 85
– Beendigungsnormen 5 1; 6 „Standort- und
Beschäftigungssicherung“ 1

– befristetes s. Arbeitsverhältnis, befristetes
– faktisches 5 77, 80
– Fixschuld, absolute 6 „Annahmeverzug“ 1
– grenzüberschreitendes 14 20ff., 38ff.
– Haftung 5 1
– Kontrahierungszwang 5 71
– Kündigung 5 3
– Mitwirkung an der Beendigung 6 „Direkti-
onsrechtserweiterung“ 6

– Normen, tarifliche 5 169
Arbeitsverhältnis, befristetes 5 7, 82ff.;
6 „Befristete Beschäftigung“ 1 ff.

– Abschlussnorm 5 84
– Altersgrenze 5 85
– Beendigungsnorm 5 84
– Befristungsklausel 6 „Befristete Beschäftigung“
6 f.

– Befristungskontrolle 5 85a
– Befristungsschutz 5 83ff.; 6 „Befristete Be-
schäftigung“ 4

– Berufsfreiheit 6 „Befristete Beschäftigung“ 4
– Direktionsrechtserweiterungsklauseln 6 „Di-
rektionsrechtserweiterung“ 4

– Höchstdauer 5 83, 85; 6 „Befristete Beschäfti-
gung“ 2

– Höchstverlängerung 6 „Befristete Beschäfti-
gung“ 4

– Nichtverlängerungsanzeige 6 „Befristete Be-
schäftigung“ 7

– Regelaltersgrenze 6 „Befristete Beschäftigung“
5

– Sachgrund 5 82f., 85; 6 „Altersgrenze“ 2, 3, 6
„Befristete Beschäftigung“ 1 ff.

– sachgrundlose Befristung, Höchstdauer 6 „Be-
fristete Beschäftigung“ 4 f.

– Schriftformgebot 6 „Befristete Beschäftigung“
4

– Sozialpartnervereinbarungen, europäische
14 79

– Tarifbindung 6 „Befristete Beschäftigung“ 6
– Tarifdispositivität 5 83
– Tarifvertrag 6 „Befristete Beschäftigung“ 2 ff.
– Unterbrechungen 6 „Befristete Beschäftigung“
4

– Verlängerungen, Anzahl 5 83; 6 „Befristete
Beschäftigung“ 4 f.

– Wiedereinstellungsklauseln 5 73
– Zustimmung des Betriebsrats 5 83

Arbeitsverhinderung 5 3; 6 „Arbeitsverhinde-
rung/Arbeitsbefreiung“ 1 ff.

– Entgeltfortzahlung 6 „Entgeltfortzahlung“ 12
– vorübergehende 6 „Annahmeverzug“ 6
Arbeitsverkürzung
– Angleichung Ost 5 19
Arbeitsvertrag 1 50
– Auslegung 6 „Auslegungsregeln“ 9
– Befristung s. Arbeitsverhältnis, befristetes
– Inbezugnahme des Tarifvertrags 9 8 f., 12ff.
– Schriftform 5 76ff.
Arbeitsvertragsstatut 14 2
– Arbeitsort 14 56
– ausländisches 14 23ff.
– Ausstrahlung 14 58f.
– Betriebsverlegung 14 43
– Eingriffsnormen 14 62
– Entsendung, vorübergehende 14 58f.
– Günstigkeitsprinzip 14 73
– Individualarbeitsverhältnis 14 12
– Niederlassung, einstellende 14 57
– ordre public 14 62
– Rechtswahl 14 45, 54f.
– Rechtswahl durch Tarifvertrag 14 64ff.
– Statutenwechsel 14 43, 46f., 59
– Tarifvertragsstatut 14 10
– Verbindung, engere 14 60f.
Arbeitsvölkerrecht 4 33ff.
Arbeitswoche 5 19
Arbeitszeit 5 13ff., 108 f.; 6 „Arbeitszeit“ 1 ff.
– Begriff 5 15ff.; 6 „Arbeitszeit“ 3, 5
– Beteiligung des Betriebsrats 6 „Arbeitszeit“ 4
– Entgeltbemessung 6 „Arbeitszeit“ 5 f.
– Entgeltberechnung 5 16
– Firmentarifvertrag 10 49
– Höchstarbeitszeit 5 18; 6 „Arbeitszeit“ 6 f.
– ILO-Übereinkommen 1 100
– Mindestarbeitszeit 5 18
– Mitbestimmungserweiterung 5 131
– Musterarbeitsvertrag 6 „Musterarbeitsvertrag“
2

– Normalarbeitszeit 5 29
– regelmäßige 5 17f.
– Tarifmacht 6 „Arbeitszeit“ 1
Arbeitszeitdauer 5 1, 3, 19ff.; 6 „Arbeitszeit“
6, 8 f.

Arbeitszeiterfassung 5 31a
Arbeitszeitflexibilisierung 5 14, 17b, 20 f.,
29f.

– Ausgleichszeitraum 5 30
Arbeitszeitgesetz 5 18, 28
– Tariföffnungsklauseln 1 52
Arbeitszeitkonto 5 14
– Kleinbetriebsklausel 6 „Kleinbetriebsklauseln“
1

Arbeitszeitkorridor 5 20a
Arbeitszeitlage 5 26; 6 „Arbeitszeit“ 6
Arbeitszeitnormen 6 „Arbeitszeit“ 1 ff.
Arbeitszeitordnung 1 51b
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Arbeitszeitquoten 5 108a, 114a
Arbeitszeitrecht
– Betriebsverfassung 6 „Arbeitszeit“ 3 f.
– öffentliches 6 „Arbeitszeit“ 3
– privates 6 „Arbeitszeit“ 3
Arbeitszeitrechtsgesetz 1 52
Arbeitszeitreduzierung 1 51
Arbeitszeitverkürzung 5 19
– Beschäftigungssicherung 5 24; 6 „Standort-
und Beschäftigungssicherung“ 2

– Kurzarbeit 5 22f.
Arbeitszeitverteilung 5 26ff., 108
Archiv 3 56
Artisten 13 15f.
Arzt
– Tariffähigkeit 2 135
Arztbesuch
– Arbeitsverhinderung/-befreiung 6 „Arbeitsver-
hinderung/Arbeitsbefreiung“ 3

AT-Angestellte 5 204; 11 7
Auffanggruppe 8 22
Aufhebungstarifvertrag 3 210, 213; 7 34
– Schriftformerfordernis 3 212
– Vertrauensschutz 3 213
Aufhebungsvertrag
– Schriftformerfordernis 3 46
Aufhebungsvertrag (Arbeitsverhältnis) 5 82
– Form 6 „Formvorschriften“ 6
– Mitgliedschaft 7 19
Auflösungsbeschluss 12 111
Aufnahmevertrag 7 4
Aufsichtsratsvergütung 2 19
Aufspaltung
– Haustarifvertrag 12 204
– Tariffähigkeit 2 151
Aufwendungsersatz
– Gefährdungshaftung 6 „Aufwendungsersatz“ 8
– Home-Office 6 „Aufwendungsersatz“ 7
– Mitverschulden des Arbeitnehmers 6 „Auf-
wendungsersatz“ 8 f.

– Pauschalierung 6 „Aufwendungsersatz“ 3, 5, 7
– Pfändungsschutz 6 „Aufwendungsersatz“ 1
– Sachschäden 6 „Aufwendungsersatz“ 8
– Tarifdispositivität 6 „Aufwendungsersatz“ 2
– Vermögensopfer, freiwillige 6 „Aufwendungs-
ersatz“ 1

– Vermögensopfer, unfreiwillige 6 „Aufwen-
dungsersatz“ 8

– Vermögensschäden 6 „Aufwendungsersatz“ 8
– Vertragsdispositivität 6 „Aufwendungsersatz“ 2
Augenblicksverband 2 11
Ausbildungsdauer
– Besetzungsregeln 6 „Besetzungsregeln“ 3
Ausbildungsdienstleistungen
– Tarifnormerstreckung 7 163
Ausbildungskosten
– Bindungsfrist 6 „Rückzahlung“ 3
– Rückzahlung 6 „Rückzahlung“ 3
Ausbildungsvergütung 6 „Lohn/Gehalt“ 2

Ausgleichskassen, Beitragsforderungsrecht
8 37

Ausgleichsquittung 8 90, 92
Ausgleichszeitraum 6 „Arbeitszeit“ 6
Ausgliederung 12 200
– Haustarifvertrag 12 204
– Tariffähigkeit 2 150
– Tarifpluralität 12 209
Ausländerquote 5 111; 6 „Besetzungsregeln“ 6
Auslandsarbeit 14 1, 17ff., 20ff., 38ff.
– Allgemeinverbindlicherklärung 14 22
Auslandsarbeitsverhältnis 14 35f.
Auslandsaufenthalt, vorübergehender 5 180
Auslauffristen 6 „Kündigungsklauseln und
-fristen“ 10f., 6 „Sonderkündigungsschutz“ 7

Auslegung (Tarifvertrag) 1 61; 5 152 ff.; 8 2;
10 12a

– Auslegung 2 200; 5 140l, 140e
– Berufungszulassung 13 33
– Definitionshilfen 5 157; 6 „Auslegungsregeln“
4

– Entstehungsgeschichte 5 156, 161
– ergänzende Auslegung 5 164, 167
– Ermittlung, richterliche 5 169 f.
– Gesamtzusammenhang, tariflicher 5 156,
158 f.; 6 „Auslegungsregeln“ 1

– gesetzeskonforme 5 159
– gesetzliche Regelungen, Verweisung auf 5 160
– Interpretation, authentische 6 „Auslegungsre-
geln“ 2 ff.

– Klammerzusätze 5 157
– normativer Teil 5 154 ff.; 6 „Auslegungsre-
geln“ 1 ff.

– Normzweck 5 162 f.
– Praktikabilität 6 „Auslegungsregeln“ 1
– Protokollnotizen 3 45; 5 157; 6 „Auslegungs-
regeln“ 9; 10 71

– Rangkonformität 5 159
– Redaktionsversehen 5 157
– Regelungslücken 6 „Auslegungsregeln“ 8
– Revisibilität 5 170
– Rückwirkungsprinzip 6 „Auslegungsregeln“
2 f.

– Schiedsspruch 6 „Güte- und Schiedsgutach-
tenklauseln“ 8

– schuldrechtlicher Teil 5 167 f.
– Sprachgebrauch, allgemeiner 5 157
– systematische 5 158 f.
– Tarifentwicklung 5 161
– Tarifpraxis 5 156
– Tarifübung 5 156, 161; 6 „Auslegungsregeln“
1

– Terminologie, juristische 5 157
– Unklarheitenregel 5 163
– verfassungskonforme 5 159; 6 „Effektivklau-
seln“ 1

– Vorläufertarifvertrag 5 161, 176
– Wille, wirklicher 5 156 f.; 6 „Auslegungsre-
geln“ 1
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– Wortlaut 5 156 f., 186; 6 „Auslegungsregeln“
1

Auslegungsgrundsätze (Tarifvertrag) 5 154 ff.
Auslegungspflicht (Tarifvertrag) 3 63ff.
Auslegungsregeln (Tarifvertrag) 6 „Ausle-
gungsregeln“ 1 ff.; s. a. Auslegung (Tarifvertrag)

Auslegungsstreitigkeiten 5 169; 6 „Ausle-
gungsregeln“ 5 ff.

Ausschlussfristen 5 1; 6 „Ausschlussklauseln“
1 ff.; 8 94ff.; 9 74

– Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz 8 96
– Anspruchsfälligkeit 6 „Lohn/Gehalt“ 10
– Anspruchsgeltendmachung 6 „Ausschlussklau-
seln“ 10ff.

– Anspruchsgeltendmachung, Form 6 „Aus-
schlussklauseln“ 12

– Anspruchsgeltendmachung, gerichtliche
6 „Ausschlussklauseln“ 13f.

– Arbeitsvertrag 8 95, 97
– Auslegung 6 „Ausschlussklauseln“ 7
– Betriebsvereinbarung 8 95
– Darlegungslast 6 „Ausschlussklauseln“ 4
– Dauer 6 „Ausschlussklauseln“ 6
– einstufige 6 „Ausschlussklauseln“ 2
– Einwendung, rechtsvernichtende 6 „Aus-
schlussklauseln“ 4

– Fälligkeit 6 „Lohnüberzahlungen“ 5
– Güteverfahren 6 „Güte- und Schiedsgutach-
tenklauseln“ 5

– Inhaltskontrolle 6 „Ausschlussklauseln“ 5 ff.;
8 95

– Insolvenz des Arbeitgebers 8 97
– Kenntnis 6 „Ausschlussklauseln“ 14
– Lohnrückzahlungsanspruch 6 „Lohnüberzah-
lungen“ 4 f.

– Rechtsfrieden 6 „Ausschlussklauseln“ 3
– Rechtssicherheit 6 „Ausschlussklauseln“ 3
– Rückforderungsanspruch, bereicherungsrechtli-
cher 8 97

– Teilunwirksamkeit 6 „Ausschlussklauseln“ 6a
– Treu und Glauben 6 „Ausschlussklauseln“ 15;
8 97

– Urlaubsabgeltungsanspruch 6 „Urlaub“ 4
– zweistufige 6 „Ausschlussklauseln“ 2, 6
Ausschlussklauseln 6 „Ausschlussklauseln“ 1 ff.
– Ansprüche, gesetzliche 6 „Ausschlussklauseln“
8

– Arbeitsverhältnis, Ansprüche aus 6 „Aus-
schlussklauseln“ 7f.

– Arbeitsverhältnis, Beendigung 6 „Ausschluss-
klauseln“ 9

– Betriebsvereinbarungen, Ansprüche aus
6 „Ausschlussklauseln“ 8

– Fristbeginn 6 „Ausschlussklauseln“ 9
– Inbezugnahme 6 „Ausschlussklauseln“ 5
– Kündigungsschutzklage 6 „Ausschlussklauseln“
12f.

– Kündigungsschutzprozess 6 „Ausschlussklau-
seln“ 9

– Schadensersatz 6 „Ausschlussklauseln“ 14
– Tarifbindung 6 „Ausschlussklauseln“ 9
Außendienstmitarbeiter 5 178
– Arbeitsverhältnis, Schwerpunkt 8 8
Außenseiter 1 24f.
– Allgemeinverbindlichkeit, Nachwirkung 7 102
– Arbeitskampf 4 91ff.
– Öffnungsklauseln 6 „Öffnungsklauseln“ 10
– Rechtsanspruch 6 „Außenseiterklauseln“ 1
– Repräsentation 1 26
– Tarifgeltung 1 9; 9 1 ff.
– Vergütungsanspruch 6 „Lohn/Gehalt“ 3
– Vorruhestand 6 „Vorruhestand“ 8
Außenseiterklauseln 6 „Außenseiterklauseln“
1 ff.; 9 89

– Abschlussverpflichtung 6 „Außenseiterklau-
seln“ 4

– Begünstigung 6 „Außenseiterklauseln“ 3
– schuldrechtlicher Teil des Tarifvertrags 6 „Au-
ßenseiterklauseln“ 1

– Tarifmacht 6 „Außenseiterklauseln“ 2
Aussetzungsbeschluss 13 166 ff., 178ff.
– Anfechtbarkeit 13 183 ff.
– Kontrollverfahren, konkretes 13 225
– Leistungspflicht, vorläufige 13 231
– Rechtsmittelbelehrung 13 185
Aussetzungspflicht 13 164 ff.
– Alt-Verfahren 13 232
Aussperrung 1 33; 4 19, 152 ff., 173
– Abwehraussperrung 4 153, 157 ff.
– Angriffsaussperrung 4 153
– Begriff 4 152
– Hauptpflichten, beiderseitige Suspendierung
6 „Maßregelungsverbote“ 4

– lösende 4 154, 160; 6 „Wiedereinstellung“ 2
– Selektivaussperrung 4 94, 153
– suspendierende 1 65; 4 154ff.
– Verbandsaussperrung 4 95
– Verhältnismäßigkeit 4 156
Aussperrungsbereitschaft
– Arbeitgebervereinigung 2 170
Aussperrungsbeschluss 4 20
Ausstrahlung 14 58f.
– Ortskräfte 14 67
– Tarifvertrag 14 29ff.
Austrittsrecht 2 67
Auswahlrichtlinien 5 115; 6 „Auswahlrichtlini-
en“ 1 ff.

– Betriebsnormen 6 „Auswahlrichtlinien“ 3
– Grunddaten 6 „Auswahlrichtlinien“ 2, 4
– Punkteschema 6 „Auswahlrichtlinien“ 2, 4
– Sozialauswahl 5 115; 6 „Auswahlrichtlinien“
1 f., „Sonderkündigungsschutz“ 11

Auszubildende 5 204
– Arbeitnehmereigenschaft 2 21
– Arbeitsbedingungen 5 3
– Höchstquoten 5 78
– Streikrecht 4 88
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– Übernahmeverpflichtung, zeitlich begrenzte
5 73a

Auszubildendenquote 6 „Besetzungsregeln“ 6

Bäckerhandwerk
– Altersversorgung, betriebliche 6 „Altersversor-
gung“ 10

Bagatellvorbehalt 1 28
Balkanisierung 10 27
bargaining in good faith 1 103
BAT
– Bezugnahmeklauseln 9 59
Bauaufträge, öffentliche 1 84, 87
Baugewerbe 5 189
– Allgemeinverbindlicherklärung 7 68, 73, 87,
109

– Altersversorgung, betriebliche 6 „Altersversor-
gung“ 2, 8, 10

– Arbeitsausfall 6 „Annahmeverzug“ 8 f.
– Geltungsbereich des Tarifvertrags, räumlicher
5 178

– Günstigkeitsprinzip 5 178
– Meistbegünstigungsklausel 6 „Meistbegünsti-
gungsklauseln“ 5

– Sozialkassenverfahren 6 „Auslegungsregeln“ 5
Bauhauptgewerbe
– Tarifnormerstreckung 7 163
Baunebengewerbe
– Tarifnormerstreckung 7 163
BDA 13 116
beA 13 150
Beamte
– Anstellungsverhältnis 5 9
Beamtenstreikverbot 4 45, 68, 89
Bedienstete in der Technischen Überwa-
chung 2 58; s. a. BTÜ

Beendigungsnormen 5 1, 69, 81ff.; 6 „Stand-
ort- und Beschäftigungssicherung“ 1; 8 11

– Arbeitsverhältnis, befristetes 5 84
– Befristungsklausel 6 „Befristete Beschäftigung“
6 f.

– Unkündbarkeitsklauseln 6 „Sonderkündi-
gungsschutz“ 3

Befristung s. Arbeitsverhältnis, befristetes
Behördentermin
– Arbeitsverhinderung/-befreiung 6 „Arbeitsver-
hinderung/Arbeitsbefreiung“ 3

Beihilferecht, europäisches 1 43
Bekanntmachungspflicht (Tarifvertrag) 3
63ff.

– Schutzgesetzeigenschaft 3 67
– Unterlassen der Auslegung 3 67
Belegschaft
– Einheit der Belegschaft 4 93
Belegschaftsstruktur 5 111; 6 „Besetzungsre-
geln“ 6

Bereitschaftsdienst 6 „Arbeitszeit“ 5
Bergbauspezialarbeiten
– Tarifnormerstreckung 7 163

– Urlaubsübertragung 6 „Urlaub“ 6
Berufsausbildungsverhältnis 5 9
Berufsbereitschaft 6 „Arbeitszeit“ 4
Berufsbezeichnung 5 199
Berufsbildung
– Allgemeinverbindlicherklärung 7 68
Berufserfahrung 5 109
– Besetzungsregeln 6 „Besetzungsregeln“ 3
Berufsfeuerwehr
– Höchsteinstellungsalter 6 „Altersgrenze“ 11
Berufsfreiheit
– Altersgrenzenregelung 5 87
– Arbeitgeber 5 72, 101
– Besetzungsregeln 6 „Besetzungsregeln“ 2, 6
– Kündigungsschutz 6 „Befristete Beschäfti-
gung“ 4

– Wettbewerbsverbote 6 „Wettbewerbsverbote“
1

Berufsgenossenschaft 2 158
Berufsgewerkschaften 8 18, 58
Berufsgruppenprinzip 8 19, 21
Berufsqualifikation 6 „Besetzungsregeln“ 6
– Besetzungsregeln 6 „Besetzungsregeln“ 2
Berufsverbände
– Verschmelzung 12 119 f.
Berufsverbandsgewerkschaft 2 87a
Berufsverbandsprinzip 2 74, 74b, 80, 97
Berufungszulassung 13 33f.
Besatzungsmitglieder 5 66f.; 13 15f.
Beschäftigtenverband Industrie, Gewerbe,
Dienstleistungen s. BIGD

Beschäftigung, befristete s. Arbeitsverhältnis, be-
fristetes

Beschäftigung, geringfügige s. Geringfügig Be-
schäftigte

Beschäftigungsanspruch 6 „Ausschlussklau-
seln“ 8

Beschäftigungsgarantie 11 37
Beschäftigungsgesellschaften 5 134; 8 17
Beschäftigungsniveau
– Besetzungsregeln 6 „Besetzungsregeln“ 3
Beschäftigungspolitik 5 16
– Besetzungsregeln 6 „Besetzungsregeln“ 5
Beschäftigungssicherung 5 24, 98, 104, 111;
6 „Standort- und Beschäftigungssicherung“ 7

– Ankündigungsfristen 6 „Standort- und Be-
schäftigungssicherung“ 2

– Arbeitszeitverkürzung 6 „Standort- und Be-
schäftigungssicherung“ 2

– Berufsfreiheit 6 „Standort- und Beschäfti-
gungssicherung“ 2

– Kündigungen, betriebsbedingte 6 „Standort-
und Beschäftigungssicherung“ 2

– Kündigungsverzicht 6 „Standort- und Be-
schäftigungssicherung“ 2

– Personalmaßnahmen 6 „Standort- und Be-
schäftigungssicherung“ 7

– Verbandstarifvertrag, firmenbezogener 10 15
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– Verzicht auf Entgeltbestandteile 6 „Standort-
und Beschäftigungssicherung“ 3

Beschäftigungsverhältnisse, selbständige
2 22

Beschlussverfahren, arbeitsgerichtliches
2 217ff.; 13 68

– Amtsermittlungsgrundsatz 2 217, 224
– Antrag 2 225b, 229
– Antragsberechtigung 2 218 ff., 225b, 229
– Arbeitsbehörden, oberste 2 221 f.
– Aussetzungspflicht 2 228 ff.
– Beteiligte 2 226
– einstweilige Verfügung, Ausschluss 2 225a
– Feststellungsinteresse 2 229
– Interesse, rechtliches 2 225bf.
– Nichtzulassungsbeschwerde 2 227
– Rechtsbeschwerde 2 227
– Rechtskraftwirkung 2 226a, 230a
– Schiedsgerichtsverbot 2 216b
– Streitgegenstand 2 223 f., 230
– Tariffähigkeit, Feststellung 2 217 ff., 223, 228
– Tarifkollision 7 145
– Tarifzuständigkeit, Feststellung 2 217 ff., 223,
228

– Übersendung rechtskräftiger Entscheidungen
2 227a

– Unterlassungsanspruch wegen Störung der Ta-
rifautonomie 3 227 l, 230 ff.

– Verfahren 2 224 ff.
– Vergleich, Ausschluss 2 225a
– Vorfrage, entscheidungserhebliche 2 228 ff.
– Wiederaufnahme 2 227b
– Zuständigkeit 2 225 f.
– Zuständigkeit, örtliche 2 225
– Zuständigkeitsstreitigkeiten 2 216b
– Zwangsvollstreckung, Ausschluss 2 225a
Beschlussverfahren, besonderes 13 10, 53ff.,
71ff.

– Akteneinsichtsrecht 13 186
– Allgemeinverbindlicherklärung 13 208
– Allgemeinverbindlicherklärung, Wirksamkeit
13 203 ff.

– Amtsermittlungsgrundsatz 13 54, 58, 206 f.
– Antrag 13 146ff., 199 f., 221, 261
– Antrag, Form 13 150
– Antragsbefugnis 13 127 ff., 193 ff., 215 ff., 215
– Antragsvorbringen 13 58
– Ausgangsverfahren 13 159 f.
– Aussetzungspflicht 13 7 f., 14, 100, 164 ff., 258
– Beteiligtenfähigkeit 13 121 ff., 192
– Beweisangebote 13 59
– Beweislast, objektive 13 59
– Bindungswirkung 13 93, 163, 210 f., 254 ff.
– Dispositionsmaxime 13 58
– einstweilige Verfügung, Ausschluss 13 57
– Entscheidung, einheitliche 13 61
– Feststellungsantrag 13 58, 60, 62, 148
– Feststellungsantrag, gegenwartsbezogener
13 60

– Feststellungsantrag, vergangenheitsbezogener
13 60

– Feststellungsantrag, zukunftsbezogener 13 60
– Feststellungsinteresse 13 151 ff., 201
– Feststellungslast 13 58
– Normenkontrollverfahren 13 100
– Parteifähigkeit 13 121 ff.
– Postulationsfähigkeit 13 126
– Prozessfähigkeit 13 126
– Prozessvertretung 13 192
– Rechtskraft 13 93ff.
– Rechtsmittelinstanz 13 61
– Rechtsverordnung, Wirksamkeit 13 203 ff.
– Rechtsweg 13 188, 214
– Rechtszug 13 56
– Richter, gesetzlicher 13 107, 189
– Richtigkeitsgewähr 13 54
– Statusverfahren 13 54, 100
– Streitgegenstand 13 60ff., 76, 100, 149, 157 f.,
162, 208 f., 242 ff.

– Tariffähigkeit 13 54, 63, 167
– Tarifvertrag, im Betrieb anwendbarer
13 235 ff.

– Tarifzuständigkeit 13 54, 63, 167
– Übermittlungspflicht 13 99
– Verfahrensbeteiligte 13 108 ff., 190 f., 219 f.,
259 f.

– Verfahrensrecht 13 57, 257 ff.
– Wiederaufnahme 13 96ff.
– Zuständigkeit, örtliche 13 106, 188, 214, 262
Besetzungsregeln 5 70; 6 „Besetzungsregeln“
1 ff.

– Berufsfreiheit 6 „Besetzungsregeln“ 2, 6
– Besitzstandswahrung 6 „Besetzungsregeln“ 6
– Betriebsnormen 6 „Besetzungsregeln“ 7
– Dequalifizierung 6 „Besetzungsregeln“ 4
– qualitative 5 70a, 74, 80, 109, 115; 6 „Beset-
zungsregeln“ 1 ff.

– quantitative 5 70a, 74, 111, 115; 6 „Beset-
zungsregeln“ 1 f., 6

– Sachgrund 6 „Besetzungsregeln“ 4
Besitzstandsklauseln 6 „Effektivklauseln“ 1;
8 60

Besitzstandswahrung 6 „Abfindungen“ 4
– Besetzungsregeln 6 „Besetzungsregeln“ 6
Besitzstandszulagen 5 40
Besserungsschein 10 52
Bestandsgarantie 1 1
Bestandsschutz 5 98
– Betriebsübergang 7 42
Bestimmungsklauseln 6 „Direktionsrechtser-
weiterung“ 10, 6 „Öffnungsklauseln“ 4; s. a.
Öffnungsklauseln

– Direktionsrecht des Arbeitgebers 6 „Direkti-
onsrechtserweiterung“ 10

Betätigungsfreiheit 1 62ff.
Betonsteinhandwerk
– Auslegungsstreitigkeiten 6 „Auslegungsregeln“
7

Sachverzeichnis

913



Betrieb 5 184; 8 17
– ein Betrieb – ein Tarifvertrag 5 186, 187;
7 130

– ein Betrieb – eine Gewerkschaft 2 71, 94,
216b

– gemeinsamer 2 138
– Vertretensein im Betrieb 8 70, 74
– Zusammenfassung von Betrieben 5 128
Betriebliche Altersversorgung s. Altersversor-
gung, betriebliche

Betriebsabteilung 5 191 f.
Betriebsänderung 1 38; 10 33
– Tarifwechsel 12 6
Betriebsbesetzung 4 145
– Fairnessgebot 4 124
Betriebsblockade 4 144
– Fairnessgebot 4 124
Betriebsbuße
– Maßregelungsverbot 6 „Maßregelungsverbote“
8

Betriebseinschränkung
– Kündigungsgrund, wichtiger 6 „Sonderkündi-
gungsschutz“ 6

Betriebsfrieden
– Maßregelungsverbot 6 „Maßregelungsverbote“
12

– Tarifpluralität 7 133
Betriebsnormen 1 23; 5 2, 70, 103 ff., 114 f.,
140a; 8 2, 25, 28, 37

– Abschlussverbote 5 79
– Allgemeinverbindlichkeit 5 103, 115
– Arbeitsablauf 5 107 f.
– Ausgleichsregelungen 5 110 f.
– Auswahlrichtlinien 6 „Auswahlrichtlinien“ 3
– Besetzungsregeln 6 „Besetzungsregeln“ 7
– Betriebsablauf 5 107 f.
– Betriebsnormsetzungswille 5 114 f.
– Durchsetzung 5 115
– Geltung, einheitliche 5 106 f.
– Geltungsbereich des Tarifvertrags 8 9
– Gleichbehandlungsgrundsatz 5 107
– Interessenausgleich 5 107, 110
– Konzern 2 138
– Nicht-Gewerkschaftsmitglieder 5 70
– Normadressaten 5 113
– Ordnungsregelungen 5 107 ff.
– Regelungsgegenstand 5 115
– Spezialitätsprinzip 7 123, 128
– Tarifgebundenheit 5 112
– Tarifkonkurrenz 8 61
– Tarifmacht 5 103 ff.
– Tarifvertrag, Geltungsbereich 8 18
– Wirkung, normative 7 2
Betriebsrat 5 125
– Amtspflichten 11 42
– Beteiligungsrechte 5 117, 122, 125, 130 ff.
– Betriebszusammenfassung 5 128
– Mitwirkungsrechte 5 125

– Streikteilnehmer, Ausschluss 6 „Maßrege-
lungsverbote“ 6

– unternehmenseinheitlicher 5 128
– Vetorecht 8 31
Betriebsrenten; s. a. Altersversorgung, betriebliche
– Altersgrenzen 6 „Altersgrenze“ 12f.
– Änderungen 6 „Altersversorgung“ 11
– Berechnung 6 „Altersversorgung“ 3
– Tariföffnungsklauseln 1 52
– Vertrauensschutz 6 „Altersversorgung“ 11
Betriebsrisiko 5 49f., 102
– Anordnungen, behördliche 6 „Annahmever-
zug“ 1a

– Arbeitskampf 4 173
– Direktionsrecht des Arbeitgebers 6 „Annah-
meverzug“ 8 f.

– Entgeltfortzahlung 5 44, 50; 6 „Entgeltfort-
zahlung“ 1, 11, „Schlechtwetterklauseln“ 1

– Schlechtwetterklauseln 6 „Schlechtwetterklau-
seln“ 1, 4 f.

– Tarifvertrag 5 52f.
– Vergütungsanspruch 6 „Annahmeverzug“ 1,
6 ff.

Betriebsschließung
– Betriebsrisiko 5 49
– pandemiebedingte 5 49, 51
– Wirtschaftsrisiko 5 51
Betriebsstilllegung 1 39; 2 144; 4 161, 173
– Firmentarifvertrag 12 103a
– Kündigungsgrund, wichtiger 6 „Sonderkündi-
gungsschutz“ 6

– Tariffähigkeit 12 103a
Betriebsstruktur-Tarifvertrag 12 32
Betriebsteile 8 9
Betriebsteilübergang
– Tarifwechsel 12 161 ff.
– Umstrukturierung 12 195
Betriebstreue 5 41f.
– Sonderzuwendungen 6 „Sondervergütungen“
2

Betriebsübergang 2 147; 7 34, 42ff.
– Ablösung des Tarifvertrags 10 75
– Änderungskündigung 12 187
– Anerkennungstarifvertrag 10 7
– ins Ausland 14 44f.
– Bestandsschutz 7 42
– Bezugnahmeklauseln 9 65ff.; 12 174 ff.
– Bündnisse für Arbeit 11 5
– Firmentarifvertrag 10 74ff.
– Günstigkeitsprinzip 7 44; 12 188
– Haustarifvertrag 12 167
– Inbezugnahme des Tarifvertrags 9 62, 69a f.
– Nachbindung 3 227a
– Nachwirkung 12 188a
– Neuverträge 12 183
– Normwirkung, statische 7 43
– Rechtsverlust, Schutz vor 8 89
– Tarifvertrag, Transformation 12 199
– Tarifwechsel 12 161 ff.
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– Tarifwechselklausel 9 71ff.
– Übernahmevertrag, dreiseitiger 10 75a
– Umstrukturierung 12 195
– Unternehmensumwandlung 12 199
– Veränderungssperre 7 42; 9 72; 10 75; 12 170,
188 ff.

Betriebsübung 6 „Altersversorgung“ 1; 8 36
– Entstehung 9 81
– Gemeinschaftsbetrieb 2 154
– Inbezugnahme des Tarifvertrags 9 8, 11, 86ff.
– Schriftformerfordernis 9 83ff.
– Schriftformklausel, doppelte 9 84f.
– Schriftformklausel, einfache 9 83
– Vertragstheorie 9 81, 83
Betriebsvereinbarung 1 50; 8 29, 36, 48ff.;
11 15ff.

– Abmachung, andere 7 48
– Arbeitskampf 4 57
– Auslegung 6 „Auslegungsregeln“ 9
– Ausschlussfristen 8 95
– Bedingung, auflösende 11 15
– Bestimmungsklausel 6 „Öffnungsklauseln“ 4
– Bezugnahme 9 77
– ergänzende 11 6
– Genehmigungsvorbehalt 6 „Öffnungsklauseln“
6 ff.

– Günstigkeitsprinzip 8 54; 11 16ff.
– Günstigkeitsvergleich, kollektiver 8 38
– Inbezugnahme des Tarifvertrags 9 8
– Kündigungsausschluss 11 45f., 49
– Kurzarbeit 5 23
– Nachwirkungszeitraum 3 234
– Nichtigkeit 11 36, 42
– Normensetzung 1 58
– Öffnungsklauseln 8 51f., 54; 9 78
– Ordnungsprinzip 6 „Effektivklauseln“ 12
– Regelungssperre 8 49; 12 23
– verschlechternde 11 15, 16
– Wirksamkeit, nachträgliche 5 21
– Wochenarbeitszeit 5 21
Betriebsvereinbarungsoffenheit 11 4, 16
– konkludente 11 16
Betriebsverfassung 3 4; 5 124 ff.
– Angelegenheiten, personelle 5 132
– Angelegenheiten, soziale 5 131; 12 60f.
– Angelegenheiten, wirtschaftliche 5 133
– Beschwerden 5 125
– Beteiligungsrechte 5 130 ff.
– Betriebsbegriff 5 127 f.
– Freistellungen 5 124
– Funktionsfähigkeit 5 127
– Mehrheitstarifvertrag 5 127
– Öffnungsklauseln 5 121, 125 f., 128, 131
– Organisation 5 116ff.; s. a. Betriebsverfassungs-
strukturen

– Repräsentativprinzip 5 127
Betriebsverfassungsrecht 14 49, 62

Betriebsverfassungsrechtliche Normen 5 2,
116 ff., 140a

– Spezialitätsprinzip 7 128
– Tarifdispositivität 5 120
– Wirkung, normative 7 2
Betriebsverfassungsstrukturen 5 116 ff.,
124 ff., 185

– Außenseiterschutz 5 119
– Öffnungsklauseln 5 121, 124 f.
– Tarifkonkurrenz 5 127
– Tarifvertragsparteien 5 126
– Tarifzuständigkeit 5 126
Betriebsverlegung 12 143 ff.
– ins Ausland 14 41ff.
– Betriebsnormen 12 150
– Betriebsübergang, gleichzeitiger 14 44f.
– einfache 14 42f.
– Günstigkeitsprinzip 12 153, 160
– Standort, neuer 12 151
– Statutenwechsel 14 43, 46f.
– Tarifbindung 12 148 f.
– Verweisungsklauseln 12 152 ff., 159 f.
Betriebszugehörigkeit
– Kündigung des Arbeitsverhältnisses 5 97f.
– Sozialauswahl 6 „Auswahlrichtlinien“ 2
– ununterbrochene 6 „Maßregelungsverbote“ 7
Beurteilungsspielraum 5 12a, 128; 6 „Direkti-
onsrechtserweiterung“ 10

Bezirkstarifvertrag 5 174
Bezirksverband 2 59
Bezugnahme 9 1 ff.
– Abrede, verkürzte 9 26, 31
– Altvertrag 9 45, 46a
– Anfechtung 9 57
– Arbeitsbedingungen, Vereinheitlichung 9 3, 15
– Arbeitsvertrag 9 8 f., 12ff.
– Ausschluss durch Tarifvertrag 9 17
– Ausschlussklauseln 6 „Ausschlussklauseln“ 5
– Bestimmtheit 9 6
– Betriebsübergang 9 62, 65ff., 69a f.
– Betriebsübergangsrichtlinie 9 68
– Betriebsübung 9 6, 81ff.
– Betriebsvereinbarung 9 77
– Blankettverweisung, dynamische 9 80
– deklaratorische 9 27, 29f.
– Dynamik, inhaltliche 9 34, 36f.
– Dynamik, zeitliche 9 27, 33f., 45; 11 4
– dynamische 9 15, 19b, 27, 34ff., 62ff., 80, 86
– Einigung der Arbeitsvertragsparteien 9 6
– Form 3 45; 9 6, 82
– Globalverweisung 9 27
– große dynamische 9 27, 34, 36f., 39, 53ff.,
63; 12 4, 16, 21, 30, 73f., 86ff., 122

– Günstigkeitsprinzip 9 58, 65; 12 19
– kleine dynamische 9 27, 34f., 39, 45, 47, 51,
53, 54, 70; 12 4, 16, 22, 30, 70ff., 86ff., 122

– konkludente 9 6, 82
– konstitutive 9 27f., 57; 11 4
– Nachweispflicht 9 7
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– Nachwirkung des Tarifvertrags 9 62ff.
– Neuvertrag 9 45
– Rechtsprechungsänderung 9 15, 27, 44ff.
– statische 9 27, 31ff., 51f., 80, 86; 12 4, 30,
68f., 86

– Stichtagsfestlegung 9 45, 48f.
– Tarifgebundenheit des Arbeitgebers 9 46, 56,
86f.

– Tarifgebundenheit des Arbeitgebers, Beendi-
gung 9 61

– Tarifvertrag 9 6, 8
– Tarifvertrag, Geltungsbereich 9 22
– Tarifvertrag, Nachwirkung 9 62ff.
– Tarifvertragsänderung 9 59f.
– Tarifvertragsbeendigung 9 61
– Teilverweisung 9 27, 87
– Transparenzgebot 13 92
– unbedingte zeitdynamische 9 27, 45f., 49, 51,
62, 67, 68

– Verbandsaustritt 9 42, 62
– Verbandswechsel 9 62f.
– Vertragsauslegung, ergänzende 9 59f.
– Vertrauensschutz 9 48
– Verzichtsverbot 9 74
– Wirkung, normative 9 2, 25f., 57
– Wirkung, schuldrechtliche 9 2, 24, 26
Bezugnahmeklauseln 1 31; 3 211; 5 34, 70;
6 „Bezugnahmeklauseln“ 11ff.; 9 8 f., 12ff.,
27ff.; 12 4, 9, 16ff.

– AGB 11 4
– AGB-Kontrolle 9 9, 18ff., 32
– Allgemeinverbindlichkeit des Tarifvertrags
9 58

– Arbeitgeberbestimmungen 6 „Bezugnahme-
klauseln“ 1, 5

– Arbeitsentgelt 6 „Lohn/Gehalt“ 3
– Auslegung 9 14f., 27, 32, 39ff., 50, 59ff., 67,
69, 87f.

– Bestandsschutz 9 25f.
– Bestimmtheitsgebot 9 9, 19b
– Betriebsübergang 12 174 ff.
– Betriebsvereinbarungsoffenheit 11 4
– Betriebsverlegung 12 152 ff.
– Bündnisse für Arbeit 11 4, 24
– dynamische 6 „Bezugnahmeklauseln“ 1, 7 ff.;
9 69

– Erlasse 6 „Bezugnahmeklauseln“ 5, 21
– erweiterte 6 „Differenzierungsklauseln“ 5
– Firmentarifvertrag 10 36a
– Formulararbeitsvertrag 9 9, 18ff., 50
– Formulierung 9 43, 50, 56
– Gemeinschaftsbetrieb 2 154
– Gesetze 6 „Bezugnahmeklauseln“ 1, 4, 15
– gesetzliche 9 75f.
– Gleichheitssatz 6 „Bezugnahmeklauseln“ 2
– Gleichstellungsabrede 3 232
– Günstigkeitsprinzip 9 58
– Haustarifvertrag 10 36a
– Individualabrede 9 8 f., 12ff.

– Koalitionsfreiheit, kollektive 9 14
– Kündigung des Tarifvertrags 6 „Bezugnahme-
klauseln“ 14a

– Kündigungsfrist 6 „Bezugnahmeklauseln“ 11c,
12

– Musterarbeitsvertrag 6 „Musterarbeitsvertrag“
3

– Musterklauseln 9 50ff.
– Nachwirkung der Verweisungsnorm 6 „Be-
zugnahmeklauseln“ 14

– Privatautonomie 9 13
– Rechtsnatur 9 24ff.
– Rechtsverlust, Schutz vor 8 89
– Rechtswahl 9 25
– Sachgruppenvergleich 8 42
– Schriftformerfordernis 6 „Bezugnahmeklau-
seln“ 6 f.

– statische 6 „Bezugnahmeklauseln“ 1 ff.
– Tarifvertrag 6 „Bezugnahmeklauseln“ 1, 3
– Tarifvertrag, Inhaltskontrolle 9 20ff.
– Transparenzgebot 9 19a
– Überraschungseffekt 9 19c
– Überraschungsklauseln 6 „Bezugnahmeklau-
seln“ 13

– Überrumpelungseffekt 9 19c
– Unklarheitenregel 9 9, 19d, 19a
– Untersagungsabrede 9 17
– Unterwerfungserklärung 9 24
– Verbandsaustritt 12 64ff.
– Verbandstarifvertrag 10 36a
– Verwaltungsanordnungen 6 „Bezugnahme-
klauseln“ 5, 21

– Wirkungen 9 57ff.
– Zulassungsnormen, gesetzliche 9 13
BGB-Gesellschaft
– Liquidation 2 145
– Rechtsfähigkeit 2 135a
– Tariffähigkeit 2 135a
BIGD 2 58
Bildungsurlaub 6 „Urlaub“ 9
Billigflaggen 1 70, 73
Billigflaggenländer 14 1
Billiglohnländer 14 1
Binnendifferenzierungsklauseln 6 „Differen-
zierungsklauseln“ 6a, 15

– Sachgrund 6 „Differenzierungsklauseln“ 15f.
Blankettverweisung 6 „Bezugnahmeklauseln“
7 ff.

– Anerkennungstarifvertrag 10 10ff.
– dynamische 9 80
– Sachzusammenhang, enger 6 „Bezugnahme-
klauseln“ 11ff.

– Tarifvertrag, selbst abgeschlossener 6 „Bezug-
nahmeklauseln“ 10

– Verbot 1 59
– Zulässigkeit 6 „Bezugnahmeklauseln“ 9 ff.
Blitzaustritt 7 21; 12 39
Blitzwechsel 2 176; 7 22; 12 39
Bobadilla 1 43
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Bordpersonal
– Altersgrenze 5 91
Boykott 4 140 ff.
Branchenwechsel 12 2, 155
Branchenzuordnung 2 189a
Brandenburg, Streikrecht 4 29
Bremen, Streikrecht 4 29
Briefdienstleistungen
– Tarifnormerstreckung 7 163
Brückenteilzeit
– Arbeitszeitverringerung 6 „Teilzeit“ 1
BTÜ 2 51, 58
Bühnenkünstler 5 66f.; 13 15f.
– Musterarbeitsvertrag 6 „Musterarbeitsvertrag“
2

Bühnenpersonal, technisches 5 66f.; 13 15f.
Bund 5 10
– Tarifzuständigkeit 2 139b
Bundesanstalt für Post und Telekommunika-
tion

– Tarifzuständigkeit 2 139b
Bundesanzeiger 7 92
Bundesarbeitsgericht
– Ersatzgesetzgeber 4 53
Bundeseisenbahnen
– Tarifzuständigkeit des Bundes 2 139b
Bundesinnungsverbände 2 99a
Bundesministerium für Arbeit und Soziales
13 120, 137 f.

– Allgemeinverbindlicherklärung 7 92
– Beschlussverfahren, Antragsbefugnis 2 221
– Prüfungsrecht 3 52
– Tarifregister 3 49f.
Bundesverband 2 59
Bundesverband Zeitarbeit 2 119a
Bundesvereinigung der Deutschen Arbeitge-
berverbände s. BDA

Bündnis für Arbeit 3 227k, 230, 230b; 5 117;
8 44; 11 1 ff.

– Änderungskündigung 11 43
– Änderungskündigung zur Entgeltsenkung
11 34

– Änderungsverträge, aufschiebend bedingte
11 33

– Arbeitsgeberverband 11 48
– Arbeitsplatzsicherung 11 1
– Arbeitsverhältnis 11 4, 49
– Arbeitszeitdauer 11 30
– Arbeitszeitmaßnahmen 11 1
– Betriebsübergang 11 5
– Betriebsvereinbarung 11 15, 45f., 49
– Betriebsvereinbarung, ergänzende 11 6
– Betriebsvereinbarung, Regelungssperre 11 1
– Bezugnahmeklauseln 11 24
– Einbußen, Kompensation 11 44
– Firmentarifvertrag 11 2, 24
– Gleichbehandlungsgrundsatz 11 22, 44
– Günstigkeitsprinzip 11 1, 4, 16 ff., 20ff., 32,
43

– Haftung 11 49
– Innovationsbündnis 11 1
– Krisenbündnis 11 1
– Kündigungsausschluss 11 45
– Lohnverzicht 11 21
– Mehrarbeit, unbezahlte 11 21
– Mitbestimmung des Betriebsrats, erzwingbare
11 7 f.

– Mitbestimmung des Betriebsrats, zwingende
11 1, 7, 25f.

– Öffnungsklauseln 11 1, 6, 14
– OT-Mitgliedschaft 11 29
– Phantomlohnrisiko 11 23, 32, 49
– Regelungsabrede 11 19, 49
– Sanierungstarifvertrag 11 5
– Sonderleistungen 11 1, 44
– Sozialauswahl 11 45
– Sozialversicherungsbeiträge 11 23, 49
– Standortgarantie 11 21
– Tarifbindung 11 1 ff., 7, 49
– Tarifvertrag 11 49
– Tarifvorbehalt 11 8 ff., 25, 28
– Tarifvorrang 11 7, 14, 25
– Unterlassungsanspruch 11 49
– Unterlassungsanspruch, gewerkschaftlicher
11 37ff.

– Unwirksamkeit 11 47
– Urlaubsgeld 11 1
– Verbandstarifvertrag, unternehmensbezogener
11 3

– Vergütungshöhe 11 30
– Vergütungsreduzierung 11 1
Burda-Entscheidung 11 37ff.

Caritas 16 19, 24, 34
– Betriebsübergang 16 45
CCOO-Entscheidung 5 31a
CGB 2 98; 13 116
CGB-Gewerkschaften 13 55
CGBCE 2 51
CGD 2 58
CGHB 2 58
CGM 2 38b; 10 27.
CGZP 2 58, 108a; 9 19a; 13 55, 66ff., 91
Chancengleichheit 1 98
Charta der Grundrechte der Europäischen
Union s. Europäische Grundrechtscharta

Chemische Industrie 5 174, 182 f.; 10 1a
– Arbeitszeitgestaltung 5 20a
– Kündigung (Arbeitsverhältnis) 6 „Sonderkündi-
gungsschutz“ 12

Chorsänger 5 66f.; 13 15f.
Christliche Gewerkschaft Bergbau Chemie
Energie s. CGBCE

Christliche Gewerkschaft Deutschlands s.
CGD

Christliche Gewerkschaft Holz und Bau s.
CGHB

Christliche Gewerkschaft Metall s. CGM
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Christlicher Gewerkschaftsbund s. CGB
Closed-Shop-Klauseln 6 „Differenzierungs-
klauseln“ 16; 14 50

Cockpitpersonal
– Altersgrenze 5 91
– Besetzungsregeln 6 „Besetzungsregeln“ 1, 6
– Einstellung, Höchstaltersgrenze 6 „Altersgren-
ze“ 11

COLSIBA 1 93
Compliance
– Nebentätigkeitsverbote 6 „Nebentätigkeitsver-
bote“ 2

Controlling 10 52
Corona-Pandemie
– Arbeitsverhinderung, vorübergehende 6 „An-
nahmeverzug“ 6

– Betriebsschließung 5 49, 51; 6 „Annahmever-
zug“ 1a

– Kinderbetreuung 6 „Annahmeverzug“ 6
– Kurzarbeit 5 22
– Ordnungsregelungen, betriebseinheitliche
5 108

Corporate Social Responsibility 1 89
COVID-19-Pandemie s. Corona-Pandemie
Crowdworking 15 23
– Arbeitnehmerähnlichkeit 15 23
– Arbeitsverhältnis 15 23
– internes 15 23
– Kartellverbot 1 48

Dachdeckerhandwerk
– Altersversorgung, betriebliche 6 „Altersversor-
gung“ 10

– Arbeitsausfall 6 „Annahmeverzug“ 5
Dachverband 2 70
– Arbeitgeber 2 190 ff.
Daseinsvorsorge
– Arbeitskampf 2 96; 5 141
– Tarifkollision 7 153, 156
Datenschutz 8 71
– Erlaubnisnormen 8 26
DBV 10 27
Definitionshilfen 5 157
Dequalifizierung 6 „Besetzungsregeln“ 4
Deutsche Bahn AG
– Beamte 5 9
– Gesundheitsprämie 5 40
– Musterarbeitsvertrag 6 „Musterarbeitsvertrag“
2

– Tariffähigkeit 2 139b
Deutsche Post AG
– Beamte 5 9
– Tarifzuständigkeit des Bundes 2 139b
Deutsche Postbank AG
– Tarifzuständigkeit des Bundes 2 139b
Deutsche Telekom AG
– Bezugnahme 9 60
– Musterarbeitsvertrag 6 „Musterarbeitsvertrag“
2

– Tarifzuständigkeit des Bundes 2 139b
Deutsche Welle
– Tariffähigkeit 2 139b
Deutscher Bankangestellten-Verband s. DBV
Deutscher Handels- und Industrieangestell-
tenverband s. DHV – Die Berufsgewerkschaft
e.V.

DGB 13 116
DGB-Gewerkschaften 8 58; 10 27, 32, 58;
13 55

– Zuständigkeitsstreitigkeiten 13 86
DGB-Schiedsverfahren 2 215 ff.
DHV – Die Berufsgewerkschaft e.V. 2 58, 97
DHV-Beschluss 2 38a, 41
Diakonische Werke 16 33
– Betriebsübergang 16 45ff.
Dialog, sozialer 14 90ff.
Dienstleister, selbständige
– Mindesttarife 1 48
Dienstleistungen
– Aufträge, öffentliche 1 87
Dienstleistungsagentur 5 134
Dienstleistungsfreiheit 1 42f., 70, 72f.
– Tarifnormerstreckung 7 179; 8 64
– Tariftreueregelungen 1 86ff.
Dienstreisen 6 „Arbeitszeit“ 5, 8
Dienstzeit
– Entgeltstufen 5 37a
Differenzierungsklauseln 5 139; 6 „Differen-
zierungsklauseln“ 1 ff.

– Binnendifferenzierungsklauseln 6 „Differenzie-
rungsklauseln“ 6a, 15

– einfache 6 „Differenzierungsklauseln“ 1 ff.,
7 ff., 11

– Gleichheitssatz 6 „Differenzierungsklauseln“
15

– Günstigkeitsprinzip 6 „Differenzierungsklau-
seln“ 4, 14

– Koalitionsfreiheit, negative 6 „Differenzie-
rungsklauseln“ 8, 11, 15, 18

– Leistungen durch gewerkschaftsnahe Dritte
6 „Differenzierungsklauseln“ 18

– Leistungen, zweckgebundene 6 „Differenzie-
rungsklauseln“ 17

– qualifizierte 6 „Differenzierungsklauseln“ 1 f.,
6, 12ff.

– Sonderleistungen 6 „Differenzierungsklauseln“
11

– Unkündbarkeitsregelungen 6 „Differenzie-
rungsklauseln“ 16a

Direktionsrecht des Arbeitgebers 5 54ff.;
6 „Direktionsrechtserweiterung“ 1 ff.

– Arbeitsvertrag 5 54f.
– Bestimmungsklauseln 6 „Direktionsrechtser-
weiterung“ 10

– Betriebsstörung 6 „Annahmeverzug“ 8 f.
– Billigkeitskontrolle 6 „Direktionsrechtserweite-
rung“ 9
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– Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 5 56ff.;
6 „Direktionsrechtserweiterung“ 7 f.

– Musterarbeitsvertrag 6 „Musterarbeitsvertrag“
2

– Tarifvertrag 5 55
– Umfang 6 „Direktionsrechtserweiterung“ 1
Direktionsrechtserweiterungsklauseln 6 „Di-
rektionsrechtserweiterung“ 1 ff.

Direktumwandlung
– Entgeltumwandlung 6 „Entgeltumwandlung“
12

Direktversicherung 6 „Altersversorgung“ 1,
„Entgeltumwandlung“ 13

Direktzusage 6 „Entgeltumwandlung“ 13
Diskriminierungsverbote 1 45f.; 5 12a, 204;
8 5

– Geschlecht 1 45f.; 5 212
– ILO-Übereinkommen 1 98
– mittelbare Diskriminierung 1 46
– OECD-Leitsätze 1 98
– Staatsangehörigkeit 1 45f.
– unmittelbare Diskriminierung 1 46
Doppelnormen 5 114, 115
Drittelbeteiligungsgesetz 5 123
Dritter Weg 2 139a; 16 5 ff., 12ff., 34ff.
– Arbeitskampfmaßnahmen, Ausschluss 16 15ff.
– Betriebsübergang 16 45ff.
– Bistums-KODA-Ordnungen 16 22
– Gewerkschaften, Einbindung 16 16ff., 25
– Gewerkschaften, Vorschlagsrecht 16 17
– Inhaltskontrolle 16 36ff.
– KODA-Regelung 16 21ff.
– Zentral-KODA-Ordnung 16 22f.
Druckindustrie
– Besetzungsregeln 6 „Besetzungsregeln“ 1
Duldungsvollmacht 2 114
Durchführungspflicht 5 140d, 140l ff.; 7 31
– Einwirkungsanspruch 5 140mf.
– Erfüllungspflicht 5 140m
– Leistungsklage 5 140n
– Sanktionen 5 140l
– Tarifvertrag, Beendigung 3 230; 7 46
– Tarifvertragsstatut 14 12
Durchführungsverordnungen 2 112
– Allgemeinverbindlicherklärung 7 88ff.
Durchhalten 4 167
Durchsetzungskraft 2 20, 32a f., 40f.; 12 103
– Indizien 2 36
– Spartengewerkschaft 2 83

E-Mail
– Tarifvertragsschluss 6 „Formvorschriften“ 7
– Verfallklauseln 6 „Formvorschriften“ 7
EDV 8 17
Effektivgarantieklauseln 6 „Effektivklauseln“
2 ff.

– Gleichheitssatz 6 „Effektivklauseln“ 3
Effektivklauseln 6 „Effektivklauseln“ 1 ff.
– allgemeine 6 „Effektivklauseln“ 2 ff.

– Auslegung 6 „Auslegungsregeln“ 9
– begrenzte 6 „Effektivklauseln“ 1, 4 ff.
– echte 6 „Effektivklauseln“ 2 ff.
– negative 6 „Effektivklauseln“ 1, 8 ff.
– unechte 6 „Effektivklauseln“ 4 ff.
– vertragsergänzende begrenzte 6 „Effektivklau-
seln“ 6

– vertragsverdrängende 6 „Effektivklauseln“ 4 ff.
Ehegatten
– Pflege erkrankter Ehegatten 6 „Arbeitsverhin-
derung/Arbeitsbefreiung“ 3

– Tod des Ehegatten 6 „Arbeitsverhinderung/
Arbeitsbefreiung“ 3

Ehrenämter, Wahrnehmung
– Arbeitsverhinderung/-befreiung 6 „Arbeitsver-
hinderung/Arbeitsbefreiung“ 3

Einfirmenverbandstarifvertrag
– Tarifwechsel 12 2
Eingriffsnormen 14 62
Eingruppierung 5 36f., 173, 200 ff.; 6 „Lohn/
Gehalt“ 8 ff.

– Arbeitsergebnis 6 „Lohn/Gehalt“ 8
– Firmentarifvertrag 10 49, 69
– Mitbestimmungspflichtigkeit 5 203
– Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 5 37
– Rückgruppierung, korrigierende 6 „Lohn/
Gehalt“ 9

– Stufenzuordnung 5 36, 202
– Tarifautomatik 5 36; 6 „Lohn/Gehalt“ 9
– Tätigkeitsbeispiele 6 „Lohn/Gehalt“ 8
– Tätigkeitsmerkmale 6 „Lohn/Gehalt“ 8
Eingruppierungsfeststellungsklage 5 36, 201;
6 „Lohn/Gehalt“ 9

– Stufenzuordnung 5 36
Eingruppierungsklage 5 36, 200; 6 „Lohn/
Gehalt“ 9

Eingruppierungsvorschriften 6 „Besetzungs-
regeln“ 7

Einheit der Belegschaft 4 93
Einheitsgewerkschaften 2 79ff.
– Mächtigkeit, soziale 2 87
Einheitstarifvertrag 2 113, 115a, 124 ff., 153;
13 90

– Beitritt, nachträglicher 3 42
Einigungsbereitschaft 3 70
Einigungsstelle 5 125
Einigungsstellenbeisitzer
– Vergütung 2 19
Einigungszwang, faktischer 4 1
Einrichtungen, gemeinsame s. Gemeinsame
Einrichtungen

Einsatzorte, wechselnde 5 178
Einschränkungsklausel 7 109
– Tarifkonkurrenz 6 „Tarifkonkurrenz“ 2, 5
Einstellung
– Höchstaltersgrenze 6 „Altersgrenze“ 1, 11
Einstrahlung
– Tarifvertrag 14 47ff.
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Einstweilige Verfügung
– Arbeitskampf 4 201 ff.
– Arbeitskampfgrundsätze 4 207
– Eilbedürftigkeit 4 209
– Fallenlassen von Arbeitskampfforderungen
4 208

– Streikuntersagung 4 72, 78
– Verfügungsanspruch 4 206 ff.
– Verfügungsgrund 4 209 ff.
Einwirkungsanspruch
– Klageantrag 5 140n
– Leistungsklage 5 140n
– Tarifvertrag, Durchführung 5 140 mf.
Einwirkungsklage 11 36, 48
Einzelarbeitsvertrag
– Auslegung 6 „Auslegungsregeln“ 9
Einzelhandel
– Kurzarbeit 6 „Kurzarbeit“ 9
Einzelkaufmann 5 10
Einzelschiedsklausel 6 „Güte- und Schiedsgut-

achtenklauseln“ 1
Eisenbahnsektor
– Sozialpartnervereinbarungen, europäische
14 79

Elektroindustrie
– Arbeitnehmerhaftung 6 „Arbeitnehmerhaf-
tung“ 3 ff.

– Beschäftigungssicherung 6 „Standort- und Be-
schäftigungssicherung“ 5

– Betriebsrisiko 6 „Annahmeverzug“ 6
– Kleinbetriebsklausel 6 „Kleinbetriebsklauseln“
1

– Kündigungsfristen 6 „Kündigungsklauseln und
-fristen“ 4

– Sonderkündigungsschutz 6 „Sonderkündi-
gungsschutz“ 5

Elektronisches Dokument
– Arbeitsgerichtsbarkeit 13 150
– Übermittlungsweg, sicherer 13 150
Elternurlaub 14 79
Elternzeit 14 62
– Sonderzuwendungen 6 „Sondervergütungen“
7

– Sozialplanabfindung 6 „Abfindungen“ 2a
– Stufenaufstieg 8 5
Entgeltanspruch 5 33f.; 8 88
Entgeltbemessung
– Arbeitszeit 5 16
Entgeltfindung 5 35
Entgeltfortzahlung 6 „Entgeltfortzahlung“ 1 ff.
– Arbeitsausfall 5 52f.
– Betriebsrisiko 6 „Annahmeverzug“ 1, 6 ff.,

„Entgeltfortzahlung“ 11
– Kinderbetreuung 6 „Entgeltfortzahlung“ 12
– Tariföffnungsklauseln 1 52
– Urlaub 5 44, 47; 6 „Entgeltfortzahlung“ 1,
8 ff., „Urlaub“ 5

– Verhinderung, persönliche 6 „Entgeltfortzah-
lung“ 12

Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall 5 44,
48; 6 „Entgeltfortzahlung“ 1ff.; 14 62

– Ausschlussfrist 6 „Entgeltfortzahlung“ 2
– Berechnungsgrundlage 6 „Entgeltfortzahlung“
3, 5

– Berechnungsmethode 6 „Entgeltfortzahlung“
3 f.

– Entgeltausfallprinzip 6 „Entgeltfortzahlung“ 4
– Entgeltfortzahlungszeitraum 6 „Entgeltfortzah-
lung“ 2

– Geldfaktor 6 „Entgeltfortzahlung“ 5
– Mehrfacherkrankungen 6 „Entgeltfortzah-
lung“ 2

– Referenzprinzip 6 „Entgeltfortzahlung“ 4
– Schwangerschaftsabbruch 6 „Entgeltfortzah-
lung“ 2

– Sterilisation 6 „Entgeltfortzahlung“ 2
– Tarifdispositivität 6 „Entgeltfortzahlung“ 3
– Tariföffnungsklausel 6 „Entgeltfortzahlung“ 7
– Verfallklausel 6 „Ausschlussklauseln“ 8
– Wartezeit 6 „Entgeltfortzahlung“ 2
– Zeitfaktor 6 „Entgeltfortzahlung“ 5 f.
Entgeltfortzahlungsgesetz 1 52
Entgeltgleichheit 8 5
Entgeltgruppen 5 35, 198 ff.
Entgelthöhe 5 32, 37a
– Lebensalter 5 37a
Entgeltrahmenabkommen 7 55ff.
Entgeltrahmentarifvertrag 5 3, 32
Entgeltregelung 5 16
– Mitbestimmungserweiterung 5 131
Entgeltrückforderung 6 „Lohn/Gehalt“ 11,

„Lohnüberzahlungen“ 1 ff.
Entgeltsystem 5 32, 34ff.; 6 „Lohn/Gehalt“
1 ff.

Entgelttarifvertrag 3 234; 5 3, 32, 174, 210;
6 „Lohn/Gehalt“ 2; 7 73; 10 1a

– Firmentarifvertrag 10 6, 45
– Geltungsbereich, fachlicher 5 196
– Laufzeit 3 208; 5 3, 32
Entgelttransparenz
– arbeitnehmerähnliche Personen 15 38
Entgeltumwandlung 6 „Entgeltumwandlung“
1 ff.

– Altersversorgung, betriebliche 6 „Altersversor-
gung“ 12

– Anspruchshöhe 6 „Entgeltumwandlung“ 4, 13
– Dauer 6 „Entgeltumwandlung“ 13
– Direktumwandlung 6 „Entgeltumwandlung“
12

– Durchführungswege 6 „Entgeltumwandlung“
13f.

– Leistungsspektrum 6 „Entgeltumwandlung“
13

– Mindestgrenze 6 „Entgeltumwandlung“ 4
– Öffnungsklausel 6 „Entgeltumwandlung“ 6ff.
– Tarifdispositivität 6 „Entgeltumwandlung“ 5
– Übergangsregelung 6 „Entgeltumwandlung“ 9
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– Umwandlungsverbot 6 „Entgeltumwandlung“
9

Entgeltvereinbarungen
– Grundrechtsbindung 1 59
– Sittenwidrigkeit 5 34
Entleiherbetrieb
– Arbeitsbedingungen, wesentliche 5 7
Entlohnung, angemessene 1 99
Entscheidungsfreiheit, unternehmerische
1 37, 39a

Entsenderichtlinie 14 63
– Umsetzung 7 160
Entsendung 5 178
– ohne Ausstrahlung 14 33f.
– dauerhafte 14 47
– vorübergehende 14 58f.
Equal Pay 5 172; 14 48
– Arbeitnehmerüberlassung 8 65; 13 55, 100
– Leiharbeit 6 „Leiharbeitnehmer“ 2 ff., 8
– Tarifdispositivität 1 52, 54
Equal Treatment
– Arbeitnehmerüberlassung 13 55
– Leiharbeit 6 „Leiharbeitnehmer“ 2 f., 8
Equal-Treatment-Grundsatz 5 7
ERA 5 35; 7 55ff.
Erhaltungsarbeiten 4 121, 124; 5 151a
Erlass 8 90
Ermessensspielraum 5 12a; 6 „Direktions-
rechtserweiterung“ 10

Ersatzgesetzgeber 4 53
Erschwerniszulagen 6 „Lohn/Gehalt“ 2
Erstreckungverordnung s. Tarifnormerstreckung
Erwerbsminderungsrente
– Altersgrenze 6 „Altersgrenze“ 9
Erzwingungsstreik 4 136
EU-Recht 4 32, 46ff.
Europäische Grundrechtscharta 1 68ff.,
74ff.; 4 48ff.

– Kollektivmaßnahmen 4 48, 50
– Kollektivverhandlungen 4 48, 51
– Rechtsvorschriften und Gepflogenheiten, ein-
zelstaatliche 1 76

– Tarifautonomie 1 74ff.
Europäische Menschenrechtskonvention
– Auslegungshilfe 4 45
– Schrankenvorbehalt 4 44
– Streikrecht 4 41ff.
Europäische Sozialcharta 1 71a
– Arbeitskampfrecht 4 37ff.
– Schlichtung 3 74
Europäischer Betriebsrat 14 107
– EBR-Richtlinie 14 108 f.
– Vereinbarungen mit zentralen Unternehmens-
leitungen 14 107ff.

Europäischer Wirtschaftsausschuss 14 107
Europäisches Kollektivvertragsrecht 14 103
Europarecht
– Primärrecht 1 40ff., 45, 47f., 75
– Sekundärrecht 1 40, 45

– Streikrecht 1 69
– Tarifautonomie 1 68ff.
Ewigkeitsgarantie 2 64, 184, 204
Ewigkeitsklausel, konstitutive 9 47
EWiV, Tariffähigkeit 2 135a
Existenzvernichtungsverbot 4 124
Extraterritorialität 14 47f.

Fachgruppen 2 59
Fachkräftemangel
– Arbeitszeit 5 29
Facility Management 12 155
Fahrtkosten 6 „Aufwendungsersatz“ 4 ff., 10
Fälligkeit
– Lohn/Gehalt 6 „Lohn/Gehalt“ 10
Familienereignisse
– Arbeitsverhinderung/-befreiung 6 „Arbeitsver-
hinderung/Arbeitsbefreiung“ 3

– Entgeltfortzahlung 6 „Entgeltfortzahlung“ 12
Fehlzeiten
– Sonderzuwendungen 6 „Sondervergütungen“
9

Feiertagsarbeit 5 27f., 32
Feiertagslohn
– Verfallklausel 6 „Ausschlussklauseln“ 8
Fernsehanstalten
– Tarifvertrag für arbeitnehmerähnliche Perso-
nen 15 45ff.

Feststellungsantrag, negativer 13 215
Feststellungsinteresse 13 30
Feststellungsklage 8 32; 13 29f., 32
– Rechtsschutzbedürfnis 13 32
Feuerwehr 6 „Auslegungsregeln“ 4
– Höchsteinstellungsalter 6 „Altersgrenze“ 11
Feuerwehr, freiwillige
– Arbeitsverhinderung/-befreiung 6 „Arbeitsver-
hinderung/Arbeitsbefreiung“ 3

Filmschaffende 5 66f.; 13 15f.
Firmentarifsozialplan 1 22, 38
Firmentarifvertrag 2 133; 3 19; 4 86; 10 1 ff.;
s. a. Haustarifvertrag

– Ablöseprinzip 10 45
– Abschluss 10 61ff.
– Abschlussvollmacht 10 62f.
– Allgemeinverbindlicherklärung 10 41ff.
– Altersteilzeittarifvertrag 10 6
– Änderungsvereinbarung 10 71
– Anerkennungstarifvertrag 10 5, 7 ff.
– Anlagen 10 64b
– Anpassung 10 71
– Arbeitgeber, ausländischer 10 19
– Arbeitszeit 10 49
– Aufhebung 10 86
– Auslegung 10 71
– Beendigung 3 235 f.; 10 76ff.
– Begriff 10 5
– Besetzungsregeln, quantitative 6 „Besetzungs-
regeln“ 6

– Betriebsänderung 10 33
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– Betriebsrat, Einbindung 10 51
– Betriebsübergang 10 74ff.
– Bezugnahmeklauseln 10 36a
– Bündnisse für Arbeit 11 2, 24
– Eingruppierung 10 49, 69
– Einigung 10 61
– Geltungsbereich, persönlicher 5 213; 10 49
– Geltungsbereich, räumlicher 5 175; 8 7; 10 6,
49

– Geltungsbereich, sachlicher 10 49
– Gesamtrechtsnachfolge 10 73a
– Gesamtzusage, Vermeidung 10 60
– Gleitzeit 10 49
– Gründe für den Abschluss 10 2 ff.
– Günstigkeitsprinzip 10 36a
– Haustarifvertrag 10 5, 13f.
– Information der Belegschaft 10 59, 67f.
– Jahresarbeitszeit 10 49
– Kollisionsfälle 10 36f., 44ff.
– Krankengeldzuschuss 10 49
– Kündigung, außerordentliche 10 77f., 80
– Kündigung, ordentliche 10 76, 78, 80
– Laufzeit 10 40
– Lebensarbeitszeit 10 49
– Manteltarifvertrag 10 6, 45
– Mehrarbeit 10 49
– mehrere Firmentarifverträge 10 45ff.
– mehrgliedriger 10 23
– Mitteilungspflicht 10 66
– Nachweispflicht 10 66
– Nachwirkung 3 235 f.; 10 81ff.
– Nachwirkung, Ausschluss 10 84, 86
– Niederlassung, inländische 10 19
– Öffnungsklauseln 9 78
– Projektteam 10 70
– Protokollnotizen 10 64b
– Rechtsquellenklarheit 10 33ff.
– Schriftform 10 64f.
– Sonderbedingungen 10 4
– Sozialleistungen 10 49
– Spezialitätsprinzip 10 42; 11 2
– Synopse 10 50
– Tariffähigkeit des Arbeitgebers 10 16ff.
– Tariffähigkeit der Gewerkschaft 10 24ff.
– Tarifflucht 10 4
– Tarifkollision 10 39
– Tarifkommission 10 54, 71
– Tarifkonkurrenz 6 „Tarifkonkurrenz“ 10;
10 38, 41f.

– Tarifpluralität 10 39, 41, 43
– Tarifvertragsparteien 10 1, 16
– Tarifzuständigkeit der Gewerkschaft 10 24f.,
28ff.

– Umgruppierung 10 69
– Umsetzung 10 65ff.
– Umstrukturierungen 10 72ff.
– Verbandsbeitritt 10 85
– Verbandsmitgliedschaft 10 18, 37

– Verbandstarifvertrag, einzelvertragliche Bezug-
nahme 10 44

– Vereinbarung, gemischte 10 33, 35
– Vereinbarung, mehrseitige 10 33ff.
– Vergütungsbestandteile, variable 10 49
– Vergütungsgruppen 10 49
– Vergütungstarifvertrag 10 6, 45
– Verhandlungen 10 36, 53ff.
– Verhandlungsplanung 10 48ff.
– vermögenswirksame Leistungen 10 49
– Verschmelzung 10 73f., 85
– Versetzungen 10 69
– Vertretungsmacht 10 62f.
– Vorrang 8 29
– Zeitkollisionsregel 10 45
Flächenstreik 4 133
Flächentarifvertrag
– Ablösung 3 211
– Durchführungsanspruch 3 211
– Nachbindung 12 49
– Tarifwechsel 12 2, 11
– Unterbieten 2 42
– Unterbieten von Arbeitsbedingungen 2 42
– Verbandsaustritt 12 49
Flashmob 1 65a; 4 96, 137 ff.
– Hausrecht 4 138
Fleischverarbeitung
– Tarifnormerstreckung 7 163
Flucht in die Tarifunfähigkeit s. Tarifflucht
Flugbegleiter
– Altersgrenze 5 91
Flugbetrieb 5 124
Flugingenieure
– Altersgrenze 6 „Altersgrenze“ 8
Fluglotsen
– Altersgrenze 6 „Altersgrenze“ 8
Flugpersonal
– Arbeitsrecht, anwendbares 14 58
– Arbeitszeitvereinbarungen, europäische 14 79
FNV 1 48
Formwechsel 12 196 f., 207
Fortbildungskosten
– Bindungsfrist 6 „Rückzahlung“ 3
– Rückzahlung 6 „Rückzahlung“ 1, 3
Fortsetzungserkrankung
– Gehaltsüberzahlung 6 „Lohnüberzahlungen“ 5
Forum Shopping 4 211
Fragerecht des Arbeitgebers 8 71
Frauenquote 5 74, 111; 6 „Besetzungsregeln“ 6
Freiberufler
– Tariffähigkeit 2 135
Freie Mitarbeiter 5 6, 212a; 15 2
Freiheit der Wahl der Mittel 3 9; 4 23ff.
Freiheitsgrundrechte 5 12a
Freistellung
– Musterarbeitsvertrag 6 „Musterarbeitsvertrag“
2

Freizügigkeitsverordnung 1 43
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Friedenspflicht 2 133; 3 4 f., 17ff.; 4 56, 97ff.,
189; 5 140d, 140f ff.; 7 31

– absolute 5 140k, 151a
– Begrenzung 5 151a
– Erweiterung, tarifliche 5 140k, 151a
– Forderung, rechtswidrige 4 80
– Geltungsbereich des Tarifvertrags 5 172
– Geltungsbereich, gegenständlicher 5 140i, 140f
– Geltungsbereich, personeller 5 140f, 140h
– Geltungsbereich, zeitlicher 5 140f, 140j
– Haftung 2 129
– Kündigung des Tarifvertrags, außerordentliche
7 38

– Nachbindung 7 58
– Nachbindungszeitraum 4 101
– Nachwirkung 5 140g, 140j f.
– OT-Mitgliedschaft 2 177
– Reichweite, persönliche 4 99
– Reichweite, sachliche 4 102 f.
– Reichweite, zeitliche 4 100
– relative 4 98; 5 140gff., 151a
– Schlichtungsabkommen 4 100
– Suspendierung 5 151a
– Tarifvertrag, Beendigung 3 230; 7 46
– Tarifvertragskündigung, außerordentliche
3 224

– Tarifvertragslaufzeit 4 100
– Tarifvertragsparteien 4 99
– Tarifvertragsstatut 14 12
– Vereinbarungen 4 56
– Verhandlungsanspruch 5 142
– Verlängerung 4 100; 5 144
– Vertrag zugunsten Dritter 4 99; 5 140b
Führungskräfte
– Einstellung, Höchstaltersgrenze 6 „Altersgren-
ze“ 11

Funktionseliten 2 39, 80, 89; 4 133
Fusion 7 24
– Gewerkschaften 2 66

Gartenbau
– Arbeitsbedingungen 7 163
Gastmitgliedschaft 2 172; 7 12
GDL 2 80, 84, 87, 89, 91; 5 182; 8 18, 58;
10 27.

Gebäudereinigung
– Arbeitsausfall 6 „Annahmeverzug“ 5
– Tarifnormerstreckung 7 163
Geburt
– Arbeitsverhinderung/-befreiung 6 „Arbeitsver-
hinderung/Arbeitsbefreiung“ 3

Gefährdungshaftung
– Schäden des Arbeitnehmers 6 „Aufwendungs-
ersatz“ 8

Gefälligkeitstarifvertrag 2 34
– Kollusion 2 42, 43
Gegengewichtsprinzip 2 140, 168
Gegenmachtprinzip 2 5, 163

Gegnerunabhängigkeit 2 17ff., 57; 10 26
– Arbeitgebervereinigung 2 163 f.
– Beratungsrechte 2 26
– finanzielle 2 18ff.
– Kirchen 2 27f.
– Leitungsbefugnisse 2 26
– organisatorische 2 26
– Parteien 2 27f.
– personelle 2 21ff.
– Spartengewerkschaft 2 83, 85
– Spitzenorganisationen 2 109a
– Staat 2 27
– Stimmrechte 2 26
Gehalt 6 „Lohn/Gehalt“ 2
Gehaltsabrechnung
– Anerkenntnis 6 „Ausschlussklauseln“ 13a
Geldentwertung 6 „Indexklauseln“ 1
Geltungsbereich (Friedenspflicht) s. Friedens-
pflicht

Geltungsbereich (Tarifvertrag) 3 226c; 5 4,
171 ff.; 8 2, 5

– Änderung des Tarifvertrags 12 150a
– Änderung politischer Grenzen 12 150a
– Anknüpfungspunkt, Änderung 8 23f.
– Arbeitsverhältnis, Schwerpunkt 5 177; 8 8
– Auslandssachverhalte 5 179 f.
– Auslegung 8 7
– Ausscheiden von Arbeitsverhältnissen 8 23f.
– Berufsgruppe 8 19, 21
– Beschränkung 3 45; 6 „Öffnungsklauseln“ 4
– Bestimmbarkeit 8 7
– Bestimmungsklauseln 6 „Öffnungsklauseln“ 4
– betrieblich-fachlicher 5 173, 181; 8 3
– betrieblicher 5 173, 181, 196; 8 3
– branchenmäßiger 5 173, 181 ff., 197
– Diskriminierungsverbote 8 19
– Einschätzungsprärogative 5 207
– Einschränkung 12 150a
– fachlicher 5 4, 173, 196 ff.; 7 109; 8 3
– Hereinwachsen von Arbeitsverhältnissen 8 23f.
– Koalitionszugehörigkeit 8 19f.
– persönlicher 1 35; 5 4, 12a, 171, 173, 204 ff.;
7 109; 8 2, 19ff.

– räumlicher 5 4, 171ff., 175, 179 f.; 7 109; 8 2,
6 ff.; 12 143, 149, 150a; 14 18ff.

– sachlicher 5 171; 8 2, 16ff.
– Schlechterstellung 5 208 f.
– Tarifautonomie 5 206
– Tarifgebundenheit 8 4
– Tarifzuständigkeit 5 175 f.; 8 4
– Terminologie 5 173; 8 3
– Überschneidungen 13 245 f.
– Vergütungsgruppe 8 19, 22
– zeitlicher 5 171; 7 28, 32ff., 97f.; 8 2, 10ff.
Geltungserstreckung
– durch Rechtsverordnung 8 64, 99
Gemeinden 5 10
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Gemeinsame Einrichtungen 3 4; 5 134 ff.,
140d; 8 2, 25, 28, 33ff., 37, 61

– Allgemeinverbindlichkeit 5 139; 7 68, 81ff.,
85

– Altersversorgung, betriebliche 8 33
– Anknüpfungspunkt, Änderung 8 24
– Arbeitgeberfunktionen 5 135
– Auflösung 5 137, 140
– Ausbildungszwecke 8 33
– Außenverhältnis 8 35
– Begriff 5 136; 8 34
– Beitragsbemessung 5 139a
– Beitragsbeziehungen 5 138; 8 35
– Beitragseinziehung 5 139a; 7 82
– Beteiligung, paritätische 8 34
– Bindungswirkung von Tarifnormen 5 139
– Bruchteilsgemeinschaft 8 34
– Einflussnahme der Tarifvertragsparteien
5 135af.

– Errichtung 7 82
– Funktionsfähigkeit 5 139a; 7 81ff., 85
– Gesellschaftsvertrag 8 35
– Innenverhältnis 8 35
– Leistungsbeziehungen 5 138; 8 35
– Leistungsgewährung 7 82
– Missbrauchskontrolle 8 33
– Mitbestimmung 8 35
– Nachwirkung 5 140
– politische Bildung 5 137
– Rechtsberatung 8 32
– Rechtsform 5 137; 8 34
– Rechtssicherheit 5 139a
– Rechtsträgerschaft, selbständige 5 135af.
– Regelungsmacht, tarifliche 5 137
– Repräsentativität des Tarifvertrags 7 83
– Satzungsstrenge 8 35
– Stiftung 8 34
– Tarifkonkurrenz 10 43
– Tarifpluralität 5 139a
– Tarifüberwachung 8 32
– Tarifvertrag 5 137; 6 „Lohn/Gehalt“ 2
– Tarifvertrag, ablösender 5 138
– Tarifvertrag, Verdrängungswirkung 7 83
– VVaG 8 34
Gemeinschaftsbetrieb 5 128, 194
Gemeinschaftsbetrieb, Auflösung
– Tariffähigkeit 2 154
– Tarifvertrag, Fortgeltung 2 154
– Tarifvertrag, Nachwirkung 2 154
Gemeinschaftscharta der Sozialen Grund-
rechte der Arbeitnehmer 3 74

Gemeinschaftsunternehmen 5 195
Gemeinwohl 1 33f.
– Arbeitnehmerschutz 1 34
Genehmigungsvorbehalte 6 „Öffnungsklau-
seln“ 6

Generalstreik 4 133
Genfer Schema 6 „Lohn/Gehalt“ 5
Genossenschaft 5 10

Gerichtsstand
– Tarifvertragsstatut 14 10
Gerichtsstandvereinbarung 5 63
Gerichtstermin
– Arbeitsverhinderung/-befreiung 6 „Arbeitsver-
hinderung/Arbeitsbefreiung“ 3

Geringfügig Beschäftigte 5 7
– Altersversorgung, betriebliche 6 „Altersversor-
gung“ 7

Gerüstbaugewerbe
– Schlechtwetterklausel 6 „Schlechtwetterklau-
seln“ 5

Gesamtbetriebsrat 5 124 f., 127
Gesamtbetriebsvereinbarung
– Mehrheitstarifvertrag 7 157j
Gesamthafenbetrieb 5 134; 8 34
– Arbeitgebereigenschaft 1 15
Gesamthafenbetriebsgesetz 1 15
Gesamtmetall 13 116
Gesamtschiedsvereinbarung 6 „Güte- und
Schiedsgutachtenklauseln“ 7; 13 26

Gesamtzusage 6 „Altersversorgung“ 1; 8 36
– Form 6 „Formvorschriften“ 5
– Gemeinschaftsbetrieb 2 154
– Günstigkeitsvergleich, kollektiver 8 38, 54
– Inbezugnahme des Tarifvertrags 9 8, 10
Geschäftszeiten 5 108, 114
Gesellschaft 5 10
Gesetzgebung, konkurrierende 3 8
Gestaltungsspielraum 1 36; 5 12a, 128
Gesundheitsprämie 5 40
Gesundheitsschutz 1 103; 5 16, 18, 78f.
Gesundheitsversorgung
– Streikmaßnahmen 2 89, 96
Gesundheitswesen
– Besetzungsregeln 6 „Besetzungsregeln“ 6
Gesundheitszustand 5 109
– Besetzungsregeln 6 „Besetzungsregeln“ 3
Gewerbebetrieb, eingerichteter und ausgeüb-
ter

– Arbeitskampf, rechtswidriger 4 185, 194
Gewerkschaft Deutscher Lokomotivführer s.
GDL

Gewerkschaft für Kunststoffgewerbe und
Holzverarbeitung im CGB s. GKH im CGB

Gewerkschaft Neue Brief- und Zustelldiens-
te 2 15; s. a. GNBZ

Gewerkschaften 2 98
– Arbeitgebereigenschaft 2 140
– Auflösung 2 62f.
– Beiträge 2 18
– berufsbezogene 5 182
– Berufsgruppe 2 52
– Bezirksleitung 3 27
– Bezirksvorstand 3 27
– Branche 10 31
– Definition 2 2 f.
– Durchsetzungskraft 12 103
– Finanzierung 2 18ff.
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– Fusion 2 66
– Hauptvorstand 3 27
– Koalitionstätigkeit, Einstellung 2 62f.
– Koalitionszweck 2 4
– Leistungsfähigkeit 2 52
– Liquidation 2 63f.; 3 214
– Mitgliederwerbung 1 66
– Normsetzung 2 4
– Organisationsbereich 10 28., 30f.
– Personalausstattung 2 51f., 92a
– Rechtsberatung 8 32
– Rechtsfähigkeit 10 26
– Satzungsautonomie 10 30
– selbständig Beschäftigte 2 22
– Spaltung 2 66ff.
– Streikmonopol 4 84
– Tariffähigkeit 2 4 ff., 140; 4 83; 10 24ff.;
12 98ff.; 13 72ff.

– Tarifvertragsparteieigenschaft 2 1
– Tarifvertragsschluss 2 4
– Tarifzuständigkeit 13 81, 83f.
– Verschmelzung 2 66ff.
– Zusammenschluss von Gewerkschaften 2 1, 2,
99

– Zuständigkeitsbereich 2 52, 54
Gewerkschaftsbeiträge
– Abführung durch Arbeitgeber 2 26
Gewerkschaftsbeschäftigte 2 140
Gewerkschaftsfusion 12 104 f., 107, 119
Gewerkschaftsmitgliedschaft
– Beweisführung 13 263 ff.
Gewerkschaftspluralität 12 92, 136
Gewerkschaftswechsel 12 52ff.
Gewerkschaftszeitschriften 2 19
Gewerkschaftszugehörigkeit 1 55; 5 205;
8 19f.

– Differenzierungsklauseln 6 „Differenzierungs-
klauseln“ 9

– Fragerecht des Arbeitgebers 8 71
GKH-Entscheidung 13 74
GKH im CGB 2 58
Gleichbehandlungsgebot 1 32
Gleichbehandlungsgrundsatz 3 10; 5 211;
11 22

– arbeitsrechtlicher 8 5; 9 90
– Bündnis für Arbeit 11 2, 44
Gleichbehandlungsgrundsatz, europarechtli-
cher 1 45; 14 67

Gleichheitssatz 1 35f.; 5 12a; 8 5
– Effektivgarantieklauseln 6 „Effektivklauseln“ 3
– Kleinbetriebsklauseln 6 „Kleinbetriebsklau-
seln“ 1

– Öffnungsklauseln 6 „Öffnungsklauseln“ 8
– Tarifpluralität 7 148
Gleichstellungsabreden 5 34; 9 3, 27, 38f.,
41ff., 51ff., 55ff., 70; 12 66

– Bezugnahme, dynamische 9 38f.; 12 66
– Bezugnahmeklauseln 3 232
Gleichstellungsklausel 14 71

Gleitzeit 5 29
Gleitzeitkonto 4 57
– Streikteilnahme 4 172
Global Compact Prinzipien 1 95, 99f.
GmbH 5 10
GmbH-Fremdgeschäftsführer
– Arbeitgeberfunktionen 15 22
GNBZ 2 38a, 58
Goethe-Institut 14 18, 24
Gratifikation 6 „Sondervergütungen“ 1
– Anrechnung 6 „Sondervergütungen“ 3
– Anrechnungsklausel 6 „Effektivklauseln“ 10a f.
– Arbeitsunfähigkeit, krankheitsbedingte
6 „Sondervergütungen“ 9

– Ausschlussvorbehalt 5 42
– Betriebsübung 9 81ff.
– Betriebszugehörigkeit 6 „Maßregelungsverbo-
te“ 7

– Bindungsfrist 6 „Rückzahlung“ 2
– Bindungswirkung 9 81ff.
– Kürzungsvorbehalt 5 42
– Mischcharakter 6 „Rückzahlung“ 2
– Rückzahlungsklauseln 5 43; 6 „Rückzahlung“
1 f.

– Rückzahlungsvorbehalt 5 42
Grundfreiheiten 1 41ff., 70, 72 f.; 4 47; 14 1
– Arbeitskampfmaßnahmen 1 74
– Behinderungsverbot 1 44
– Beschränkungsverbot 1 44
Grundrecht auf kollektive Maßnahmen 1 74
Grundrecht auf Kollektivverhandlungen
1 68, 73ff.

Grundrechte
– Drittwirkung, mittelbare 8 5
– Schutzfunktion 1 32, 35
Grundrechtecharta s. Europäische Grundrechtschar-
ta

Grundrechtsausübung
– Tarifpluralität 7 132
Grundrechtsbindung 1 30f., 59; 8 5
– Delegationstheorie 1 30
– mittelbare 1 30, 32
– unmittelbare 1 30, 32
Grundsicherung
– Arbeitskampf 4 177
GTZ 14 18
Günstigkeitsprinzip 3 9, 209; 5 12, 21; 6 „Ta-
rifkonkurrenz“ 7; 7 120; 8 29

– Arbeitsentgelt 5 34
– Betriebsvereinbarung 8 54; 11 16ff.
– Bezugnahmeklausel, arbeitsvertragliche 10 36a
– Bezugnahmeklauseln 11 4
– Bündnisse für Arbeit 11 1, 4, 16ff., 20ff., 32,
43

– Firmentarifvertrag 10 36a
– Tarifkollision 10 36a
– Tarifnormen 8 36f., 39
– Verbandstarifvertrag 10 44
– Vertragsfreiheit 8 55
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Günstigkeitsvergleich 8 37, 40ff.
– Änderungen, rechtliche 8 47
– Änderungen, tatsächliche 8 47
– Arbeitnehmer, verständiger 8 45
– Bezugnahmeklausel 8 43
– Einzelvergleich 8 41
– Gesamtvergleich 8 41
– kollektiver 8 38; 11 17
– Regelung, ambivalente 8 46
– Regelung, neutrale 8 46
– Rückkehroption 8 46
– Sachgruppenvergleich 8 42ff., 54; 11 18, 21
– Vergleichsmaßstab 8 45f., 54
– Wahlrecht des Arbeitnehmers 8 45
– Zeitpunkt 8 47
Güteklauseln 6 „Güte- und Schiedsgutachten-
klauseln“ 2 ff.

Gütestelle, tarifliche 6 „Güte- und Schiedsgut-
achtenklauseln“ 4 f.

Güteverfahren 6 „Güte- und Schiedsgutachten-
klauseln“ 3 f.

Handelsvertreter 15 26
Handlungen, geschäftsähnliche
– Formerfordernis 6 „Formvorschriften“ 8
Handwerksinnungen s. Innungen
Handwerkskammern 2 158, 180c
Handwerkstarife
– Tarifzuständigkeit 5 189
Haus der Deutschen Geschichte
– Tarifzuständigkeit des Bundes 2 139b
Hausgewerbetreibende
– Arbeitnehmereigenschaft 2 21
Haustarifvertrag 2 133; 3 19; 4 86; 5 213; 7 2,
5, 15; 10 5, 13f.

– Altersversorgung, betriebliche 6 „Altersversor-
gung“ 2

– arbeitnehmerähnliche Personen 13 29
– Betriebsübergang 12 167
– Bezugnahmeklauseln 10 36a
– Differenzierungsklauseln 6 „Differenzierungs-
klauseln“ 9

– Durchführungspflicht 5 140m
– Gewerkschaftswechsel 12 52ff.
– Insolvenzverfahren 2 146
– Kündigung 12 126 ff.
– Leistungsklage 13 29
– mehrgliedriger 2 137
– Nachwirkung 7 15
– Neuabschluss 12 126, 136 ff.
– Spaltung 12 204 ff.
– Tarifgebundenheit 7 15
– Tarifkonkurrenz 7 120; 12 202 f.
– Tarifpluralität 12 202 f.
– Tarifregister 3 53
– Tarifwechsel 12 2, 11, 12, 25ff.
– Unternehmensumwandlung 12 201 ff., 210
– Verbandsaustritt 12 44ff.
– Verbandsmitgliedschaft, Erhalt 12 90ff.

– Verschmelzung 12 202
– Vertretungsmacht 3 28
– Verweisungsklauseln 12 132 ff., 137
– Vorrang 7 123
Haustarifvertragsfähigkeit 2 131
Heimarbeit
– Arbeitsbedingungen 8 63
Heimarbeiter
– Arbeitnehmereigenschaft 2 21
Heimarbeitsgesetz 1 14
Hessen, Streikrecht 4 29
Höchstaltersgrenze 6 „Altersgrenze“ 1
– Einstellung 6 „Altersgrenze“ 11
Höchstarbeitsbedingungen 5 151b
Höchstarbeitszeiten 5 18; 6 „Arbeitszeit“ 6 f.
Höchstnormbeschlüsse 5 151b
Hochzeit
– Arbeitsverhinderung/-befreiung 6 „Arbeitsver-
hinderung/Arbeitsbefreiung“ 3

Höhere Gewalt
– Entgeltzahlungspflicht 5 52a
Homeoffice 5 178
– Aufwendungsersatz 6 „Aufwendungsersatz“ 7
– Recht auf 5 14
homunculus 8 45
Hungerlohn 1 59, 82

IG Metall 2 87; 5 182
ILO-Kernarbeitsnormen 1 95, 99
ILO-Übereinkommen Nr. 87 4 36
ILO-Übereinkommen Nr. 98 4 36
Indexklauseln 6 „Indexklauseln“ 1
Indexkündigungsklauseln 6 „Indexklauseln“ 2
Individualnormen 5 104, 114; 8 25, 26
– Tarifkonkurrenz 8 61
Individualrechte
– Ausübung, kollektive 4 146 ff.
– Haftung 4 150
– Treu und Glauben 4 149
Industrie- und Handelskammern 2 158
Industrieverbandsprinzip 2 74f., 79f., 94;
5 182, 188; 10 30

– Tarifzuständigkeit 13 85
Inflationsausgleich 4 64
Inhaltskontrolle
– Ausschlussklauseln 6 „Ausschlussklauseln“ 5 ff.
– Tarifvertrag 9 20ff.
Inhaltsnormen 3 209; 5 11ff., 114; 8 11
– Geltungsbereich, räumlicher 8 8
– Konzern 2 138
– Nachvollziehbarkeit, arbeitsvertragliche 3 209
Innungen
– Arbeitgeberverbandsmitgliedschaft 2 180b
– OT-Mitgliedschaft 2 180a
– Tariffähigkeit 2 1b, 180; 12 98
Innungsverbände, Tariffähigkeit 2 1b, 180
Insolvenz
– Arbeitgebervereinigungen 2 182ff.
– Arbeitnehmervereinigungen 2 65
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– Ausschlussfristen 8 97
– Eröffnungsbeschluss 12 101 ff., 114
– Kündigungsrecht des Insolvenzverwalters
6 „Standort- und Beschäftigungssicherung“ 4

– Tariffähigkeit 12 101, 114
– Tarifvertrag, Geltungsbereich 8 16
– Tarifvertragsparteien 12 101ff., 114
– vorläufiges Insolvenzverfahren 12 101a
Insolvenzverfahren
– Arbeitgebereigenschaft 2 146
– Tarifbindung 7 25
Insolvenzverwalter 12 101b
International Framework Agreements
1 89ff.

– Arbeitnehmervertretungen 1 101
– Arbeitsschutz 1 103
– Arbeitszeit 1 100
– bargaining agreements 1 94
– Chancengleichheit 1 98
– Diskriminierungsverbote 1 98
– Entlohnung, angemessene 1 99
– Erholungsurlaub, bezahlter 1 100
– Generalklauseln, Konkretisierung 1 102
– Gesundheitsschutz 1 103
– Gewerkschaften 1 101
– Kinderarbeitsverbot 1 97
– Klagbarkeit 1 102
– Mindeststandards 1 96
– Pflichtarbeitsverbot 1 97
– Policy Statements 1 92
– Rechtsbindung 1 102
– rights agreements 1 94
– Tarifverhandlungen, nationale 1 102, 104
– venire contra factum proprium 1 104
– Zwangsarbeitsverbot 1 97
Internationale Arbeitsorganisation 4 36
Internationaler Pakt über bürgerliche und
politische Rechte 4 34

Internationaler Pakt über wirtschaftliche, so-
ziale und kulturelle Rechte 4 35

Internationales Arbeitsvertragsrecht 14 52ff.
– Günstigkeitsprinzip 14 54f.
Internationales Privatrecht 5 179; 8 6
Internationales Tarifvertragsrecht 14 3ff.
– Interpretationsinstanz, einheitliche 14 5
– ordre public 14 8
Internationalisierung 14 1 f.
Intranet 3 63; 9 10; 10 68

Jahresarbeitszeit 6 „Arbeitszeit“ 8
– Firmentarifvertrag 10 49
Jahresleistung 6 „Sondervergütungen“ 4
Jahressonderzahlungen
– Arbeitsverhältnis, bestehendes 6 „Sonderver-
gütungen“ 3

– Betriebszugehörigkeit 6 „Maßregelungsverbo-
te“ 7

– rückwirkende 8 15
Jeweiligkeitsklausel 9 33

Jubiläum
– Arbeitsverhinderung/-befreiung 6 „Arbeitsver-
hinderung/Arbeitsbefreiung“ 3

Jubiläumsgeld 5 41; 6 „Sondervergütungen“ 1
Jugend- und Auszubildendenvertretung
5 125

Jugendarbeitsschutz, Tariföffnungsklauseln
1 52

Jugendlichenquote 6 „Besetzungsregeln“ 6
Juristische Personen
– Arbeitgebereigenschaft 2 135 ff., 145
– Auflösungsbeschluss 2 145
– Liquidation 2 145
– Tariffähigkeit 2 143, 145
– Vollbeendigung 7 22

Kabinenpersonal
– Altersgrenze 6 „Altersgrenze“ 8
Kalkulationen 3 5
Kammern 2 10
Kampfbündnis 4 95
Kampfführung
– Gebot der fairen Kampfführung 4 124
Kampfmittelfreiheit 4 23ff., 129
Kampfparität 4 56
Kantine 8 17
Kapitäne 5 66f.; 13 15f.
Karenzentschädigung 6 „Wettbewerbsverbo-
te“ 4

Karitative Einrichtungen 8 17
Kartellrecht 1 47ff.
Kartellverbot 1 47
Kernbereichslehre 1 66; 4 14f.
Kettenverweisungen 10 64a
KG 5 10
– Liquidation 2 145
– Tariffähigkeit 2 135a
Kilometerpauschale 6 „Aufwendungsersatz“
10

Kinder
– Geburt eines Kindes 6 „Arbeitsverhinderung/
Arbeitsbefreiung“ 3

– Hochzeit der Kinder 6 „Arbeitsverhinderung/
Arbeitsbefreiung“ 3

– Pflege erkrankter Kinder 6 „Arbeitsverhinde-
rung/Arbeitsbefreiung“ 3, „Entgeltfortzahlung“
12

Kinderarbeitsverbot 1 97
Kinderzuschläge 6 „Lohn/Gehalt“ 2
Kirchen
– Arbeitsbedingungen 16 9 ff.
– Arbeitsbedingungen, Inhaltskontrolle 16 36ff.
– Arbeitsbedingungen, normative Wirkung
16 41ff.

– Arbeitsrecht 16 1 ff.
– Arbeitsrechtliche Kommission 16 26ff.
– Arbeitsrechtsregelungsautonomie 16 3
– Bezugnahmeklauseln, dynamische 16 44, 45
– Dienstgemeinschaft, kirchliche 16 2, 8, 10, 17
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– Dritter Weg 2 139a; 16 5 ff., 12ff., 34ff.
– evangelische 16 25ff.
– Gewerkschaften, Zugangsrecht 16 25
– Grundauftrag, kirchlicher 16 1
– Grundordnung der Evangelischen Kirche
16 27ff.

– Grundordnung des kirchlichen Dienstes
16 19ff.

– katholische 16 21ff.
– Koalitionsbetätigungsfreiheit 16 12ff.
– Koalitionsfreiheit 16 20
– Koalitionsfreiheit, kollektive 16 20
– KODA-Regelung 16 21ff.
– Loyalitätspflichten 16 15, 24
– Mitarbeitervertretungen 16 5
– Nebenpflichten 16 24
– Religionsfreiheit 16 11
– Rückzahlungsklauseln 6 „Rückzahlung“ 1
– Schlichtungsausschuss 16 32
– Selbstbestimmungsrecht 4 90; 16 1, 34f.
– Selbstverwaltungsrecht 16 5
– Sendungsauftrag 16 8, 11
– Streik, Unzulässigkeit 16 5, 10, 15ff.
– Streikrecht 4 90; 16 14
– Tariffähigkeit 2 139a
Klagerücknahme, Vereinbarung über 8 90
Klammerzusätze 5 157
Kleiderordnung 5 108
Kleinbetriebe
– Kündigungsschutz, allgemeiner 6 „Sonder-
kündigungsschutz“ 8

Kleinbetriebsklauseln 6 „Kleinbetriebsklau-
seln“ 1 ff., 6 „Öffnungsklauseln“ 5

– Teilzeitbeschäftigte 6 „Kleinbetriebsklauseln“ 3
Kleinstbetriebe 8 9
Koalition
– Bestandsgarantie 1 1
– Koalitionsfreiheit, kollektive 1 1f.
– Sozialbindung 1 33
– Verantwortung, soziale 1 33
– Zweckverfolgung 2 12, 15
Koalitionsbetätigungsfreiheit 1 1, 62; 2 97a;
4 26; 7 174

– Arbeitskampfbefugnis 4 65
– Arbeitskampfmaßnahmen 1 65
– Mitgliederwerbung 1 66
– Organisationsstruktur, demokratische 2 165
– Tarifautonomie 4 61
– Verhaltensweisen, koalitionsspezifische 4 15f.
– Zutrittsrecht, betriebliches 1 66
Koalitionsbetätigungsgarantie 4 13f.
– Arbeitskampf 4 17
Koalitionsfähigkeit 2 55a
Koalitionsfreiheit 1 1 f.; 3 9; 4 26
– Andersorganisierte 8 5
– Arbeitskampfmaßnahmen 13 40
– individuelle 4 13
– Kernbereich 4 14f.
– kollektive 1 1 f., 63f.; 4 13; 13 84

– negative 5 79, 103; 7 3, 17f., 65f.; 8 5; 12 36
– negative individuelle 1 1
– Nichtorganisierte 8 5
– positive 12 36
– positive individuelle 1 1
– Schutzbereich 4 16ff.
– Tarifautonomie 4 16
– Tarifnormerstreckung 7 174 ff.
– Tarifvertragsparteien 8 5
Koalitionsgründung 1 62
Koalitionsvereinbarungen 10 26
Koalitionszugehörigkeit s. Gewerkschaftszugehö-
rigkeit

Koalitionszweck 2 12, 15
Kodifikation 1 4
Kollektive Regelung 1 42
Kollektivnormen s. Tarifnormen
Kollektivvereinbarungen, europäische
14 1 ff., 79ff.; s. a. Sozialpartnervereinbarung

Kollektivvereinbarungen, gemischte 11 35
Kollektivvereinbarungen, grenzüberschrei-
tende 14 1 ff., 16, 51

– Anwendungsbereich, räumlicher 14 17ff.
– Auslegung 14 16
– Interpretationsinstanz, einheitliche 14 5
Kollektivvertrag
– mehrstufiger 14 98
Kollisionstarifverträge 7 157 g
Kollusion
– Gefälligkeitstarifvertrag 2 42
Konkordanz, praktische 4 108, 124
Kontrollratsgesetz Nr. 35 3 76; 5 149 f.
Kontrollverfahren, abstraktes 13 105 ff.,
212 ff.

– Antrag 13 146ff., 221
– Antragsbefugnis 13 127 ff., 215 ff., 215
– Beteiligtenfähigkeit 13 121 ff.
– Feststellungsinteresse 13 151 ff.
– inter omnes-Wirkung 13 104, 116
– Parteifähigkeit 13 121 ff.
– Postulationsfähigkeit 13 126
– Prozessfähigkeit 13 126
– Prozessvoraussetzungen 13 213
– Rechtshängigkeit, doppelte 13 155 ff.
– Rechtsweg 13 105, 214
– Richter, gesetzlicher 13 107
– Streitgegenstand 13 149, 157 f.
– Tarifzuständigkeit 2 218 ff.; 13 100 ff.
– Verfahrensbeteiligte 13 108 ff., 219 f.
– Zuständigkeit, örtliche 13 106, 214
Kontrollverfahren, konkretes 13 159 ff., 212,
222 ff.

– Akteneinsichtsrecht 13 186
– Antrag 13 199f.
– Antragsbefugnis 13 193 ff., 222
– Ausgangsverfahren 13 159 f., 222 ff.
– Aussetzungspflicht 13 164 ff., 222 ff.
– Beteiligtenfähigkeit 13 192
– Bindungswirkung 13 163
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– Feststellungsinteresse 13 201
– inter omnes-Wirkung 13 104
– Prozessvertretung 13 192
– Prozessvoraussetzungen 13 187 ff.
– Rechtshängigkeit, doppelte 13 155, 202
– Rechtsweg 13 188
– Richter, gesetzlicher 13 189
– Streitgegenstand 13 162
– Tariffähigkeit 2 218 ff., 228 ff.; 13 100 ff.
– Tarifzuständigkeit 2 228 ff.; 13 100, 103 f.
– Verfahrensbeteiligte 13 190 f., 233 f.
– Zuständigkeit, örtliche 13 188
Konzern
– Arbeitgebervereinigung 2 136
– Ausscheiden aus dem Konzernverbund 2 153
– Betriebsnormen 2 138
– Inhaltsnormen 2 138
– Mischkonzern 2 137
– multinationaler 14 1, 3
– Querschnittsgesellschaften 12 155
– Tarifeinheit 2 137 f.
– Tariffähigkeit 2 136, 153; 10 20ff.
– Tarifmacht 2 136
– Verbandstarifvertrag 2 138
Konzern-Tarifgemeinschaft 2 137, 153
Konzernbetriebsrat 5 124 f., 127
Konzernbetriebsvereinbarung
– Mehrheitstarifvertrag 7 157j
Konzernobergesellschaft
– Arbeitgebereigenschaft 2 137
– Tariffähigkeit 10 21f.
– Tarifvertrag 3 20
– Tarifvertragsschluss 3 26
– Vertretungsmacht 10 22
Konzerntarifvertrag 2 136, 153; 10 23
Konzernverflechtung
– Unterstützungsarbeitskampf 4 73
Körperschaft 5 10
Körperschaft des öffentlichen Rechts 5 10
– Tariffähigkeit 2 139 ff.
Krankengeldzuschuss 10 49
Krankenhauswesen
– Besetzungsregeln, quantitative 6 „Besetzungs-
regeln“ 6

– Versorgungsauftrag 1 34
Krankenversicherung
– Arbeitskampf 4 180
Kreishandwerkerschaft 2 180c
Kundenboykott 4 140
Kündigung (Arbeitsverhältnis) 5 3, 81ff., 92ff.
– Form 6 „Sonderkündigungsschutz“ 12
– Musterarbeitsvertrag 6 „Musterarbeitsvertrag“
2

– Verfahren 6 „Sonderkündigungsschutz“ 12
– Wartezeit 6 „Sonderkündigungsschutz“ 8
– Zustimmungsbedürftigkeit 6 „Standort- und
Beschäftigungssicherung“ 8 f.

Kündigung (Arbeitsverhältnis), außerordent-
liche 5 94f.; 6 „Kündigungsklauseln und

-fristen“ 10f., 6 „Sonderkündigungsschutz“
13f.

– Anhörungsverfahren 5 95
– arbeitnehmerseitige 6 „Sonderkündigungs-
schutz“ 15

– Auslauffrist 6 „Kündigungsklauseln und -fris-
ten“ 10f., 6 „Sonderkündigungsschutz“ 7

– Einigungsstellenverfahren 5 95
– Mandatsträger 5 95
– Öffnungsklausel 5 95
– Sozialauswahl 6 „Kündigungsklauseln und
-fristen“ 12

– Unternehmerfreiheit 6 „Sonderkündigungs-
schutz“ 6

– wichtiger Grund 5 94f.; 6 „Sonderkündi-
gungsschutz“ 7

– Zustimmung des Betriebsrats 5 95; 6 „Sonder-
kündigungsschutz“ 14

Kündigung (Arbeitsverhältnis), außerordent-
liche betriebsbedingte 5 102

Kündigung (Arbeitsverhältnis), betriebsbe-
dingte

– Arbeitszeitabsenkung 5 98, 111
– Auslauffrist 6 „Kündigungsklauseln und -fris-
ten“ 10

– Ausschluss 6 „Standort- und Beschäftigungssi-
cherung“ 4

– außerordentliche Kündigung 5 100 ff.
– Sozialauswahl 5 99, 111
– Unkündbarkeit, tarifvertragliche 5 100ff.;
6 „Sonderkündigungsschutz“ 6

– Wiedereinstellungsklauseln 5 73
Kündigung (Arbeitsverhältnis), fristlose
– Arbeitskampf, rechtswidriger 4 187
Kündigung (Arbeitsverhältnis), ordentliche
5 96f.

– Altersgrenze 5 97f.
– Ausschluss 6 „Kündigungsklauseln und -fris-
ten“ 6f., 9, 6 „Sonderkündigungsschutz“ 2 ff.

– Betriebsänderung 5 97
– Betriebszugehörigkeit 5 97f.
– Lebensalter 5 97f.
– Schwerbehinderung 5 97
– Tarifdispositivität 6 „Kündigungsklauseln und
-fristen“ 2 f.

– Unterhaltspflichten 5 97
Kündigung (Arbeitsverhältnis), personenbe-
dingte

– Auslauffrist 6 „Kündigungsklauseln und -fris-
ten“ 10

– wichtiger Grund 6 „Sonderkündigungsschutz“
7

Kündigung (Arbeitsverhältnis), verhaltensbe-
dingte

– Arbeitskampf, rechtswidriger 4 187
– wichtiger Grund 6 „Sonderkündigungsschutz“
7
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Kündigung (Tarifvertrag) 2 115; 3 16, 47, 60,
206; 7 34ff., 64

– außerordentliche Kündigung s. Kündigung (Ta-
rifvertrag), außerordentliche

– Form 3 221
– Nachbindung 3 227; s. a. dort
– ordentliche Kündigung s. Kündigung (Tarifver-
trag), ordentliche

– Schriftformerfordernis 3 221; 10 79
– Tarifwechsel 12 8
– Teilkündigung 3 220, 225a; 7 36
Kündigung (Tarifvertrag), außerordentliche
1 27; 2 64, 183, 204, 206a, 211; 3 217, 222 ff.;
7 37ff.

– Abmahnung 3 224
– Arbeitskampf, rechtswidriger 4 189
– Firmentarifvertrag 10 77f., 80
– Frist 3 225; 7 40
– Ultima-ratio-Prinzip 7 39
– Unzumutbarkeit der Vertragsfortsetzung
3 222, 224, 225a f.; 7 37

– Verbandsmitgliedschaft 3 225af.
– wichtiger Grund 3 222 f.; 7 37f.
Kündigung (Tarifvertrag), ordentliche 1 27;
2 64, 202 ff., 206a, 211; 3 207, 217 ff.; 7 35ff.

– Firmentarifvertrag 10 76, 78, 80
– Form 7 35
– Kündigungsberechtigung 7 35
– Kündigungserklärung 7 35
– Schriftform 7 35
Kündigungsausschluss
– Arbeitnehmer, ältere 5 98
Kündigungserschwerung 6 „Standort- und
Beschäftigungssicherung“ 8 f.

Kündigungsfrist (Arbeitsverhältnis) 5 92, 96;
6 „Kündigungsklauseln und -fristen“ 1 ff.

– Gleichbehandlungsgrundsatz 5 96
– Sonderzuwendungen 6 „Sondervergütungen“
9 f.

– Tariföffnungsklauseln 1 52
– Verkürzung 6 „Sonderkündigungsschutz“ 9 f.
– Verlängerung 6 „Sonderkündigungsschutz“
9 f., 15

– Verzicht auf 6 „Sonderkündigungsschutz“ 9
Kündigungsfrist (Tarifvertrag) 3 218; 7 35, 40;
12 8

Kündigungsgrund
– Mitteilungspflicht 6 „Sonderkündigungs-
schutz“ 12

Kündigungsklauseln 6 „Kündigungsklauseln
und -fristen“ 1 ff.

Kündigungsschutz 5 81f., 93, 96f.
– allgemeiner 6 „Sonderkündigungsschutz“ 8
– Arbeitnehmer, ältere 5 99
– Arbeitsvertrag, Befristung 6 „Befristete Be-
schäftigung“ 1

– Berufsfreiheit 6 „Befristete Beschäftigung“ 4
– Direktionsrechtserweiterung 6 „Direktions-
rechtserweiterung“ 2 f., 6

– Sonderkündigungsschutz 6 „Sonderkündi-
gungsschutz“ 1 ff.

– Sozialauswahl 5 99, 111, 115
Kündigungsschutzklage
– Abfindungen 6 „Abfindungen“ 6
– Ausschlussfristen 6 „Ausschlussklauseln“ 12f.
– Unkündbarkeitsklausel, unwirksame 6 „Kün-
digungsklauseln und -fristen“ 8

Kündigungsschutzprozess
– Ausschlussklauseln 6 „Ausschlussklauseln“ 9
Kündigungstermin (Arbeitsverhältnis) 6

„Kündigungsklauseln und -fristen“ 5
Kündigungsverbot
– Arbeitszeitabsenkung 5 98
Kündigungsverzicht 6 „Standort- und Be-
schäftigungssicherung“ 2

Kurzarbeit 5 22f., 108; 6 „Kurzarbeit“ 1
– Ankündigungsfrist 5 23; 6 „Kurzarbeit“ 1, 4 f.,
11f.

– Anordnung 6 „Kurzarbeit“ 1 ff., 6 „Mehrar-
beit“ 4

– Außenseiter 6 „Kurzarbeit“ 10
– Beteiligung des Betriebsrats 6 „Kurzarbeit“ 6 f.
– Betriebsvereinbarung 5 23
– Dauer 6 „Kurzarbeit“ 4 f.
– Direktionsrechtserweiterung 6 „Direktions-
rechtserweiterung“ 5

– Einführungsvoraussetzungen 6 „Kurzarbeit“ 4
– Einigungsstellenverfahren 6 „Kurzarbeit“ 7 f.
– Entgeltregelungen 6 „Kurzarbeit“ 13f.
– Ermächtigung des Arbeitgebers 6 „Kurzarbeit“
3 ff., 9 f., 6 „Mehrarbeit“ 4

– Jahressonderzahlungen 6 „Kurzarbeit“ 14
– Jahresurlaub 6 „Urlaub“ 3
– Kündigung, arbeitgeberseitige 6 „Kurzarbeit“
1, 15

– Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 5 23;
6 „Kurzarbeit“ 4 f.

– Sonderkündigungsrecht für Arbeitnehmer
6 „Kurzarbeit“ 1, 16

– Sozialversicherungsrecht 5 22
– Tarifvertrag 5 22f.
– Umfang 6 „Kurzarbeit“ 4 f.
– Urlaubsentgelt 6 „Kurzarbeit“ 14
– vermögenswirksame Leistungen 6 „Kurzar-
beit“ 14

Kurzarbeitergeld 5 22f.; 6 „Kurzarbeit“ 1
– Arbeitskampf 4 178
– konjunkturelles 5 22
– Schadensersatzpflicht des Arbeitgebers
6 „Kurzarbeit“ 1, 13

– Versicherungsleistung 5 22
– Zuschuss 6 „Kurzarbeit“ 1, 13

Länder 5 10
Landesarbeitsbehörden, oberste 13 120, 137,
139 ff.

– Beschlussverfahren, Antragsbefugnis 2 221
– Tarifvertrag, Übersendung 3 61
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Landesbezirksverband 2 59
Landesschlichter 3 76; 5 149 ff.
Langzeitarbeitslosigkeit 6 „Besetzungsregeln“
6

Laval 1 42, 70ff.
Lebensalter
– Sozialauswahl 6 „Auswahlrichtlinien“ 2
Lebensarbeitszeit
– Firmentarifvertrag 10 49
Lebensstandardprinzip 6 „Urlaub“ 5
Lehrlingsskalen 5 78
Leiharbeit 2 119a; 5 7, 111; 6 „Leiharbeitneh-
mer“ 1 ff.

– Betriebsnormen 6 „Leiharbeitnehmer“ 1, 4, 9
– Einsatzdauer 6 „Leiharbeitnehmer“ 10
– Equal Pay 6 „Leiharbeitnehmer“ 2 ff., 8
– Equal Treatment 6 „Leiharbeitnehmer“ 2 f., 8
– Inhaltsnormen 6 „Leiharbeitnehmer“ 1
– Quotierung 6 „Leiharbeitnehmer“ 9, 11
– Sanktionen 6 „Leiharbeitnehmer“ 11f.
– Stammbelegschaft, Vorrang 6 „Leiharbeitneh-
mer“ 9

– Verbot des Einsatzes von Leiharbeitnehmern
6 „Leiharbeitnehmer“ 9

Leistung an Erfüllungs statt 8 90
Leistungen, übertarifliche s. Zulagen, übertarifli-
che

Leistungen, vermögenswirksame s. Vermögens-
wirksame Leistungen

Leistungsklage 8 32; 13 29
– Bestimmtheit 13 29
Leitende Angestellte 2 23f.; 5 204
– Altersgrenze 6 „Altersgrenze“ 10
– Sprechervereinbarung 12 24
– Streikrecht 4 88
Leitlinien zur Anwendung des EU-Wettbe-
werbsrechts auf Tarifverträge 1 48

Liquidation 12 111 f.
– Arbeitgebervereinigungen 2 182f.
– Arbeitnehmervereinigungen 2 63f.
– Aufhebung 12 111
– Tarifvertragspartei 12 100, 101b
Lissabonvertrag 1 68f.
Lohn 6 „Lohn/Gehalt“ 1 ff.
– Rückforderung s. Entgeltrückforderung
– Sittenwidrigkeit 1 82
Lohnabrechnung 6 „Lohn/Gehalt“ 7
Lohnabtretungsverbot 6 „Lohn/Gehalt“ 6
Lohnanpassung 6 „Indexklauseln“ 1
Lohnausfallprinzip 6 „Entgeltfortzahlung“ 4, 6

„Urlaub“ 5
Lohnausgleichskassen 5 134; 8 33
Lohndumping 1 70; 7 73
Lohnerhöhung
– rückwirkende 8 15
– Stufentarifvertrag 7 32, 54
Lohnfortzahlungsgesetz 1 52
Lohngleichheit 1 44f.
Lohnnachzahlung 6 „Maßregelungsverbote“ 5

Lohnsenkung, rückwirkende 8 15
Lohnüberzahlung 6 „Lohnüberzahlungen“ 1 ff.
– Ausschlussfristen 6 „Lohnüberzahlungen“ 4 f.
– Rückzahlungsanspruch 6 „Lohn/Gehalt“ 11,
6 „Lohnüberzahlungen“ 1 ff.

– Rückzahlungspflicht 6 „Lohnüberzahlungen“
1

– Wegfall der Bereicherung 6 „Lohn/Gehalt“
11, 6 „Lohnüberzahlungen“ 2 f.

Lohnuntergrenze 8 66; 14 48
Lohnverzicht 11 21
Luftfahrt 5 125; 14 18, 19a

Mächtigkeit, soziale s. Soziale Mächtigkeit
Mahnung
– Formerfordernis 6 „Formvorschriften“ 8
Maler- und Lackiererhandwerk
– Altersversorgung, betriebliche 6 „Altersversor-
gung“ 10

Manntage
– Branchenzuordnung 2 189a
Manteltarifvertrag 5 3, 174, 210; 10 1a
– Arbeitsentgelt 5 32; 6 „Lohn/Gehalt“ 2
– Firmentarifvertrag 10 6, 45
– Kündigung des Arbeitsverhältnisses 5 92
– Laufzeit 3 208; 5 3
Marburger Bund 8 18, 58; 10 27.
Masseverbindlichkeiten
– Ausschlussfristen 8 97
Maßnahmen, kollektive 1 68, 72
Maßregelungsverbot
– Arbeitskampf 4 166
– tarifliches 4 166
Maßregelungsverbote 6 „Maßregelungsverbo-
te“ 1 ff.

– Generalklausel 6 „Maßregelungsverbote“ 12
– Schadensersatzansprüche, Ausschluss 6 „Maß-
regelungsverbote“ 13

Matrixstruktur 2 59
Mediation 13 3, 8, 16
Mehrarbeit 5 16ff., 108; 6 „Arbeitszeit“ 8, 6

„Mehrarbeit“ 1
– Billigkeitskontrolle 6 „Mehrarbeit“ 4
– Erfordernisse, betriebliche 6 „Mehrarbeit“ 1 f.,
6 „Öffnungsklauseln“ 5

– Firmentarifvertrag 10 49
– Freizeitausgleich 6 „Arbeitszeit“ 8, 6 „Mehrar-
beit“ 1, 2

– Höchstgrenzen 6 „Mehrarbeit“ 1
– Normklarheit 6 „Mehrarbeit“ 1a
– notwendige 6 „Mehrarbeit“ 1a
– regelmäßige 6 „Mehrarbeit“ 1a
– Sittenwidrigkeit 6 „Mehrarbeit“ 4
– Teilzeitbeschäftigter 6 „Mehrarbeit“ 1
– unbezahlte 11 21
– Vorankündigung 6 „Arbeitszeit“ 8, 6 „Mehr-

arbeit“ 1
– Zuschläge 5 17, 32; 6 „Arbeitszeit“ 8, 6

„Lohn/Gehalt“ 2, 6 „Mehrarbeit“ 1
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– Zustimmung des Arbeitnehmers 6 „Mehrar-
beit“ 2

Mehrarbeitsverbot 5 18
Mehrarbeitszuschläge 6 „Mehrarbeit“ 1a, 2
– Teilzeitbeschäftigte 6 „Mehrarbeit“ 3
Mehrheitsgewerkschaft 8 74
– Belegschaft 8 85
– Betrieb 8 85
– Feststellung 7 145, 151 f.
Mehrheitsprinzip 2 30f.; 12 79
– Beweisführung 8 70, 74
– Tarifeinheit 2 82, 96; 3 226aff., 226 g; 7 118
– Tariffähigkeit 2 30f.
– Tarifkollision 2 82, 96, 213; 3 226aff.; 7 128,
142 ff.; 8 73ff.; 10 36b; 13 42

– Tarifkonkurrenz 12 32
– Tarifpluralität 12 34
Mehrheitstarifvertrag 3 226f, 226h; 10 39;
13 240

– Betriebsverfassung 5 127
– Minderheiteninteressen 13 249a
– Nachwirkung 7 157i
– Tarifkollision 8 73ff.; 13 42
– Tarifvorbehalt 7 157j
– Tarifvorrang 7 157j
– Verdrängungswirkung 1 6; 2 213; 5 2;
7 157 h; 13 42a, 43

Mehrurlaub 5 47c, 47a f.
– Befristung 5 47
– Betriebszugehörigkeit 5 47b
– Lebensalter 5 47b
– Verfall bei Erkrankung 5 47a
Meistbegünstigungsklauseln 6 „Meistbegüns-
tigungsklauseln“ 1ff.

Metallindustrie 5 108a, 174, 182, 186, 189
– Arbeitnehmerhaftung 5 58; 6 „Arbeitnehmer-
haftung“ 3 ff.

– Beschäftigungssicherung 6 „Standort- und Be-
schäftigungssicherung“ 5

– Betriebsrisiko 6 „Annahmeverzug“ 6
– Entgeltrahmenabkommen 5 33
– Inbezugnahme 9 46
– Kleinbetriebsklausel 6 „Kleinbetriebsklauseln“
1

– Kündigungsfristen 6 „Kündigungsklauseln und
-fristen“ 4

– Mehrarbeit, notwendige 6 „Mehrarbeit“ 1a
– Sonderkündigungsschutz 6 „Sonderkündi-
gungsschutz“ 5

– Sozialauswahl 11 45
Minderheitenschutz 2 30a f.
– Arbeitgebervereinigung 2 166
Minderheitsgewerkschaft 8 74
– Arbeitskampfmaßnahmen 13 42a
– Nachzeichnungsrecht 7 143, 149; 8 76; 13 3,
5a

Minderheitstarifvertrag 3 226af., 226 h
– Allgemeinverbindlicherklärung 7 80
– Tarifkollision 7 147 f.; s. a. dort

– Tarifüblichkeit 7 157j
– Wiederaufleben 7 157i
Mindestalter
– Besetzungsregeln 6 „Besetzungsregeln“ 3
Mindestarbeitsbedingungen 3 5; 5 1, 7, 151b;
7 71

Mindestarbeitsbedingungsgesetz 1 77
Mindestarbeitsentgelte 5 34
Mindestlohn 1 77ff.; 6 „Ausschlussklauseln“ 8;
7 70, 158 f., 162, 182; 8 67

– Differenzanspruch 8 67
– Geltungsbereich, räumlicher 14 19f.
– Haftung des Unternehmers 7 184
– Tarifbindung 1 77
– Tarifsperre 1 63
– Tarifvorrang 7 173, 176
– Vergabemindestlohn 1 88
Mindestlohngesetz 1 77f.; 8 67
– Tarifdispositivität, befristete 1 77f.
– Tariföffnung, temporäre 1 52, 78
Mindesturlaub 5 45ff., 47c; s. a. Urlaub
Mindesturlaub, gesetzlicher 6 „Ausschluss-
klauseln“ 8

Mischbetrieb 5 189 f.; 8 17
Mischunternehmen 5 189f.
Mitarbeiterbeteiligung 6 „Vermögensbildung“
2

Mitbestimmung, betriebliche
– Arbeitskampf 4 57
Mitbestimmungserweiterung 5 131
Mitbestimmungsgesetz 1976 5 123
Mitgliederstärke 2 36, 37ff.
Mitgliederverzeichnis, Offenlegung 2 6, 68
Mitgliederwerbung 1 66; 3 9
Mitgliedsaufnahmevertrag 7 4
Mitgliedsbeiträge
– Abführung durch Arbeitgeber 2 26
Mitgliedschaft
– Aufhebungsvertrag 7 19, 22
– Gastmitgliedschaft 2 172; 7 12
– Höchstpersönlichkeit 7 26
– Interessenverbände, europäische 14 97a
– juristische Person, Vollbeendigung 7 21
– Kündigung, außerordentliche 7 18
– Kündigung, ordentliche 7 17
– in mehreren Gewerkschaften 7 120
– OT-Mitgliedschaft s. dort
– Rechtsnachfolge 7 26f.
– Stufenmodell 7 12
– Tarifbindung 7 4 ff.
– Tod des Arbeitnehmers 7 23
– Trennungsmodell 7 12
– Übertragbarkeit 7 26
– Vererblichkeit 7 26
– Vollmitgliedschaft 7 12
Mitteilungspflicht (Tarifvertrag) 3 50, 58ff.
Mobile Arbeit 5 7
13. Monatsentgelt 5 3, 41f.; 6 „Sondervergü-
tungen“ 1
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Montage-Tätigkeit 5 178
Montanmitbestimmung 5 123
Musiker
– Arbeitnehmerhaftung 6 „Arbeitnehmerhaf-
tung“ 2 f.

– Aufwendungsersatz 6 „Aufwendungsersatz“ 6,
8 f.

Musterarbeitsvertrag 6 „Musterarbeitsvertrag“
1 ff.

Mutterschaftsgeld 14 62
Mutterschutz
– Sonderzuwendungen 6 „Sondervergütungen“
8

Nachbindung 3 227; 7 14, 24, 51ff., 123
– Änderungsvertrag 3 227 h
– Austritt aus dem Arbeitgeberverband 3 227af.
– Befristung 7 66
– Betriebsübergang 3 227a
– Ende 7 59ff.
– Höchstfrist 7 65
– Normwirkung, statische 7 53
– OT-Mitgliedschaft, Wechsel in 3 227a
– Sachgruppenvergleich 3 227i
– Tarifänderung 3 227bff.
– Tarifkonkurrenz 7 120
– Tarifvertrag, normativer Teil 7 53ff.
– Tarifvertrag, schuldrechtlicher Teil 7 58
– Tarifwechsel 12 82, 84
– Umwandlung 3 227a
– Unterlassungsanspruch wegen Störung der Ta-
rifautonomie 3 227kff., 230 ff.

– Verbandsausschluss 3 227a
– Verbandsaustritt 12 40ff., 58ff., 68
– Verweisungsklausel, große dynamische 12 74
– Wegfall 7 50
Nachtarbeit 5 27
Nachtarbeitszuschläge 6 „Lohn/Gehalt“ 2
Nachtschicht 5 27
Nachtzeitraum 5 27; 6 „Arbeitszeit“ 6
Nachunternehmerklausel 1 84
Nachverhandlungsklausel 7 39
Nachweisgesetz 5 76
– Bezugnahme 9 7
– Firmentarifvertrag 10 66
– Musterarbeitsvertrag 6 „Musterarbeitsvertrag“
2

Nachwirkung 3 66, 204, 210, 227b, 227pff.;
7 14, 45, 47, 57, 61; 8 12, 98ff.; 12 10ff., 112a,
113

– Ablösung 3 232; 8 103; 12 10ff.
– Ablösung, arbeitsvertragliche 8 103
– Abmachungen, andere 8 103; 10 83; 11 37;
12 11, 20

– Allgemeinverbindlichkeit 7 101 ff.
– Änderung des nachwirkenden Tarifvertrags
8 101

– Änderungsvertrag 3 227j
– Arbeitskampfmaßnahmen 5 140g

– Arbeitsverhältnisse, Neuabschluss 8 102
– Arbeitsvertrag 3 233
– Ausschluss 3 237; 7 49, 103
– Befristung 7 49
– Betriebsvereinbarung 3 234; 8 103
– Betriebsverlegung 5 178
– Bezugnahmeklauseln 6 „Bezugnahmeklau-
seln“ 14a

– Ersetzung des nachwirkenden Tarifvertrags
12 11ff.

– Firmentarifvertrag 10 81ff.
– Friedenspflicht 5 140 g, 140j f.
– gemeinsame Einrichtungen 5 140
– Normwirkung, statische 7 47
– OT-Mitgliedschaft, Wechsel in 2 177
– Rechtsverlust, Schutz vor 8 89
– Sperrwirkung 8 103
– Tariffähigkeit, Wegfall 2 204
– Tarifkonkurrenz 7 120; 8 57, 62
– Tarifunzumutbarkeit 3 225b
– Tarifvertrag, außerordentliche Kündigung
3 225, 225b; 7 50

– Tarifwechsel 12 7, 11ff., 82, 84
– Tarifzuständigkeit, Wegfall 2 211
– Überbrückungsfunktion 7 47, 66, 102
– Unterlassungsanspruch 8 98; 11 37
– Verbandsaustritt 12 59
– Verlängerung des nachwirkenden Tarifvertrags
8 101

Nachwuchsplanung 6 „Altersgrenze“ 3, 9
Nachzeichnung 2 48f., 90
Nachzeichnungsanspruch 13 48
Nachzeichnungsrecht 13 3, 5a, 44ff.
– Geltendmachung, gerichtliche 13 51f.
– Minderheitsgewerkschaft 7 143; 8 76
– Tarifkollision 13 45
– Zuständigkeit 13 3
NAG 2 58
Naturereignisse
– Entgeltzahlungspflicht 5 52a
Nebenabreden 6 „Formvorschriften“ 4 f.
– Schriftformgebot 5 77; 6 „Formvorschriften“
4 f.

– Schriftlichkeit 6 „Formvorschriften“ 5
Nebenbetrieb 5 191 ff.; 8 17
Nebenintervention 13 22
Nebentätigkeiten
– Anzeigepflicht 6 „Nebentätigkeitsverbote“ 3 f.
– Auflagen 6 „Nebentätigkeitsverbote“ 3
– Berufsfreiheit 6 „Nebentätigkeitsverbote“ 3 f.
– Untersagung 6 „Nebentätigkeitsverbote“ 3,

„Wettbewerbsverbote“ 3
Nebentätigkeitsverbote 5 60; 6 „Wettbewerbs-
verbote“ 2 f.

– Arbeitsbedingungen 6 „Nebentätigkeitsverbo-
te“ 1

– Berufsfreiheit 6 „Nebentätigkeitsverbote“ 1 ff.
– Überbeanspruchung 6 „Nebentätigkeitsverbo-
te“ 2
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– Unterrichtungspflicht des Arbeitnehmers
6 „Nebentätigkeitsverbote“ 4

– Zustimmungsvorbehalt 6 „Nebentätigkeitsver-
bote“ 3 f.

Neue Assekuranz Gewerkschaft e.V. s. NAG
Neueinstellungsgebote 5 74
– Gleichbehandlungsgebot 5 74
Neutralität, staatliche 3 77; 4 126, 175
Neutralitätsgebot
– Arbeitnehmervereinigung 2 28
– Betriebsverfassungsrecht 4 127
Nichtverlängerungsanzeige
– Arbeitsverhältnis, befristetes 6 „Befristete Be-
schäftigung“ 7

Niederlassungsfreiheit 1 42f., 70, 72f.
Normalarbeitszeit 5 29
Normenkontrollverfahren 13 31, 100
Normenvertrag 1 58
– Rechtsquellenklarheit 10 33ff.; 11 35
– Vertrag zugunsten Dritter 2 7
– zivilrechtlicher Normenvertrag 2 7
Normerlassklage 7 112, 114 f.
Normklarheit
– Mehrarbeit 6 „Mehrarbeit“ 1a
Normsetzungsbefugnis 1 3; 2 7, 75, 78
– Anerkennung, staatliche 1 3
– Ermächtigung, privatautonome 1 3
– Normsetzungsbefugnis 2 165
– Vereinsgewohnheitsrecht 2 188a
Normsetzungsprärogative 1 54
Normsetzungswille 10 33
Normurheberschaft 10 33
Notdienst 4 122
Notdienstarbeiten 1 33; 5 151a
Notdienstpauschale 6 „Aufwendungsersatz“ 7
Notdienstvereinbarungen 4 56, 122 f.
Notstandsarbeiten 4 57, 120, 122

Observanz 2 72f., 188 f.
OECD-Leitsätze 1 95, 98ff.
Öffentlich-rechtliches Dienstverhältnis 5 9
Öffentlicher Arbeitgeber
– Arbeitsplätze, Meldepflicht 5 72
– Grundrechtsschutz 5 101
Öffentlicher Dienst
– Abfindungsanspruch 6 „Abfindungen“ 2a, 4a
– Altersversorgung 6 „Altersversorgung“ 2f.
– Arbeitskampf 4 68
– Eingruppierung 5 200
– Entgeltanreize 5 38
– Höchstnormbeschlüsse 5 151b
– Leistungsentgelt 5 38
– Meistbegünstigungsklausel 6 „Meistbegünsti-
gungsklauseln“ 5

– Nebentätigkeitsverbote 6 „Nebentätigkeitsver-
bote“ 2

– Unkündbarkeitsklauseln 6 „Kündigungsklau-
seln und -fristen“ 6

Öffentlicher Personennahverkehr 1 84, 87

Öffentlichkeit, verbandsinterne 2 30a
Öffnungsklauseln 3 45; 5 21; 6 „Öffnungsklau-
seln“ 1 ff.; 8 29ff.

– Abmachungen, andere 8 31
– begrenzte 6 „Öffnungsklauseln“ 5 f.
– Beschränkungen 6 „Öffnungsklauseln“ 7 ff.
– Betriebsvereinbarung 8 51f., 54; 9 78
– Betriebsverfassung 5 121, 125 f., 128, 131
– Betriebsverfassung, Organisation 5 128
– Bündnisse für Arbeit 11 1, 6, 14
– Entgeltumwandlung 6 „Entgeltumwandlung“
6 ff.

– Firmentarifvertrag 9 78
– Genehmigungsvorbehalte 6 „Öffnungsklau-
seln“ 6 ff.

– Generalöffnungsklauseln 8 29
– Gleichheitssatz 6 „Öffnungsklauseln“ 8
– Kleinbetriebsklauseln 6 „Kleinbetriebsklau-
seln“ 1 f.

– Koalitionsfreiheit, negative 6 „Öffnungsklau-
seln“ 10

– Mitbestimmungsrechte 6 „Öffnungsklauseln“
11

– Quoten 8 31
– Rechtsverlust, Schutz vor 8 89
– rückwirkende 6 „Öffnungsklauseln“ 8; 8 51
– Rückwirkung 9 78
– Sozialplan 8 52
– Tarifpluralität 8 51
– Tarifüblichkeitssperre 12 60
– tarifvertragliche 6 „Öffnungsklauseln“ 1 ff.
– Umfang 8 30
– Unternehmerfreiheit 6 „Öffnungsklauseln“ 11
– Zustimmungsanspruch 6 „Öffnungsklauseln“
6c

Öffnungszeiten, betriebliche 5 108
Offshoring 10 58
OHG 5 10
– Liquidation 2 145
– Tariffähigkeit 2 135a
Ohne Arbeit kein Lohn 6 „Arbeitsverhinde-
rung/Arbeitsbefreiung“ 1

Online-Plattformwirtschaft
– Kartellverbot 1 48
Opernsänger 5 66f.; 13 15f.
Optionssysteme
– Altersversorgung, betriebliche 6 „Altersversor-
gung“ 12

Ordnung, verfassungsmäßige 2 55a f.
Ordnungsprinzip 6 „Effektivklauseln“ 12
ordre public 14 8, 50, 62
Organisationsgrad 2 38ff.
– Tarifkonkurrenz 7 123
Organisationsstärke 2 37ff.
Ortskräfte 14 37
Ortsverband 2 59
OT-Mitgliedschaft 2 172 ff., 189b; 7 12f.
– Aufteilungsmodell 2 173
– Blitzaustritt 7 21; 12 39

Sachverzeichnis

934



– Blitzwechsel 2 176; 7 22; 12 39
– Bündnisse für Arbeit 11 29
– Gewerkschaften 2 16
– Handwerkskammern 2 180a
– Nachbindung 3 227a
– Offenlegungspflicht 2 176a
– Stufenmodell 2 174
– Tarifbindung 2 177; 13 82
– Transparenz 2 176a
– Trennungsmodell 7 12
– Wechsel in OT-Mitgliedschaft 2 176 ff.;
3 227a; 7 20ff.

Outplacement 4 71
Outsourcing 5 151a; 10 58; 12 166

pacta sunt servanda 5 140 l, 145
pactum de non petendo 8 90
Pandemie s. Corona-Pandemie
Parität
– Arbeitskampf 2 94f.; 4 105 ff., 109
– Begriff, formeller 4 106
– Begriff, materieller 4 106
– Kampfparität 4 56
– Verhandlungsparität 1 65
Partnerschaft, Tariffähigkeit 2 135a
Pensionsfonds 6 „Entgeltumwandlung“ 13;
8 34

Pensionskasse 6 „Altersversorgung“ 1, 6 „Ent-
geltumwandlung“ 13; 8 34

Personalabbau 10 33
Personalaustausch 5 111
Personalplanung 6 „Altersgrenze“ 3, 9
Personengesellschaften
– Liquidation 2 145
– Tariffähigkeit 2 135a, 142, 145
Persönlichkeitsrechtsverletzung 6 „Aus-
schlussklauseln“ 8

Pfändungsschutz 6 „Lohn/Gehalt“ 6
Pflegeversicherung
– Arbeitskampf 4 180
Pflichtarbeit, Verbot 1 97
Phantomlohn 11 23, 32, 49
Piloten
– Altersgrenze 5 91; 6 „Altersgrenze“ 8; 8 5
– Arbeitsrecht, anwendbares 14 58
– Einstellung, Höchstaltersgrenze 6 „Altersgren-
ze“ 11

– Einstellungshöchstalter 5 114
Polizeibeamte
– Einstellung, Höchstaltersgrenze 6 „Altersgren-
ze“ 11

Praktikanten
– Gewerkschaftsbildung 2 21
Praktikantenverhältnis 5 9
Prämienlohn 5 39; 6 „Lohn/Gehalt“ 2, 5
Presse
– Tarifvertrag für arbeitnehmerähnliche Perso-
nen 15 40ff.

Prioritätsprinzip 5 127

Privatautonomie
– Tarifautonomie 1 3, 31
– Tarifvertrag 7 132
Privatisierung
– Bezugnahmeklauseln 9 60
Probezeit
– Musterarbeitsvertrag 6 „Musterarbeitsvertrag“
2

Prorogation 5 64f.
– internationale 14 77f.
Protokollnotizen 3 45; 5 157; 6 „Auslegungs-
regeln“ 9

– Firmentarifvertrag 10 64b, 71
Provision 6 „Lohn/Gehalt“ 2, 5
Prozessrechtsverhältnis 5 63ff.; 6 „Güte- und
Schiedsgutachtenklauseln“ 1

Prozessvergleich 5 63; 8 27, 91
Prüfungen
– Besetzungsregeln 6 „Besetzungsregeln“ 3
Prüfungsteilnahme
– Arbeitsverhinderung/-befreiung 6 „Arbeitsver-
hinderung/Arbeitsbefreiung“ 3

Q&A-Listen 10 68
Qualifizierungschancengesetz 8 73; 13 1,
249a

Qualifizierungsgesellschaften 5 134; 8 17
Querschnittsgesellschaften, konzerninterne
12 155

Rahmensozialplan
– Abfindungsanspruch 6 „Abfindungen“ 2a
Rahmenvereinbarung 8 29
Rationalisierungsschutzabkommen 5 3, 70a,
97f.

– Abfindungen 6 „Abfindungen“ 1 f., 5 f.
– Besetzungsregeln 6 „Besetzungsregeln“ 3
Rauchverbot 5 107 f.
Rechenschaftslegung 2 30a
Recht auf Arbeit 5 75
Rechte, tarifliche 8 88
– Rechtsverlust, Schutz vor 8 87ff.
– Verzicht 8 90
Rechte, wohlerworbene 8 13
Rechtsanwalt
– Tariffähigkeit 2 135
Rechtsberatung 3 9; 8 32
Rechtsdurchsetzung 4 69
Rechtshängigkeit
– doppelte 13 155 ff.
Rechtshilfe 2 12
Rechtskrafterstreckung
– Verbandsklageverfahren 13 18ff.
Rechtsmittelverzicht 5 63
Rechtsnachfolge 3 216
– Mitgliedschaft 7 26f.
Rechtsquellenklarheit 10 33ff.; 11 35
Rechtsschutz 2 12
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Rechtsstaatsprinzip
– Allgemeinverbindlicherklärung 7 84
– Prorogation 14 77
– Tarifregister 3 49f.
– Tarifvertragsauslegung 6 „Auslegungsregeln“ 3
– Verfahrensaussetzung 13 229
Rechtsstreitigkeit 13 2, 4 ff., 8
– bürgerliche 13 9, 11, 26
– öffentlich-rechtliche 13 10
Rechtsverlust, Schutz vor 8 87ff.
– Nachwirkungszeitraum 8 89
Rechtsverordnung
– Entscheidungserheblichkeit 13 231
– Kontrollverfahren, abstraktes s. dort
– Kontrollverfahren, konkretes s. dort
Rechtswahl 14 54f.
– Beschränkung 14 72
– Firmentarifvertrag 14 68
– Verbandstarifvertrag 14 68
– Wahl des Arbeitsvertragsstatuts durch Tarifver-
trag 14 64ff.

Referendare 5 9
Referenzprinzip 6 „Entgeltfortzahlung“ 4, 6

„Urlaub“ 5
Regelaltersgrenze 5 85, 86
– 67 Jahre 6 „Altersgrenze“ 5
– Altersgrenze unterhalb der Regelaltersgrenze
6 „Altersgrenze“ 7 ff.

– Arbeitsverhältnis, befristetes 6 „Befristete Be-
schäftigung“ 5

– Befristung auf die ~ 6 „Altersgrenze“ 2 ff.
Regelarbeitszeit 5 17f., 17, 20
Regelungsabreden 3 227k; 11 19, 37, 40, 42,
49

Regelungssperre 8 49
– Ausnahmen, benannte 8 50f.
– Ausnahmen, unbenannte 8 50, 53
– Tarifpluralität 8 51
– Vorrangtheorie 8 53
Regelungsstreitigkeit 13 2 f., 8
RegioPost 1 88
Regisseure 5 66f.; 13 15f.
Reisekosten 6 „Aufwendungsersatz“ 4 ff., 10
Reisezeiten 5 16; 6 „Arbeitszeit“ 5, 8
Rentenversicherung
– Arbeitskampf 4 181
Repräsentativität
– Tarifvertrag 7 83
Repräsentativitätsprinzip 5 127; 7 123;
14 84ff., 91f.

– Tarifnormerstreckung 7 170
Revisionsklausel 7 39
Rheinland-Pfalz, Streikrecht 4 29
Richter 5 9
Richterrecht
– Arbeitskampfrecht 4 52ff.
Richtigkeitsgewähr 1 17ff., 57; 2 31; 3 10, 35;
4 16; 9 20ff.

Rom I-VO 8 6; 14 47f., 62f.
– Altverträge 14 53
– Arbeitsvertragsstatut 14 53ff.
– ordre public 14 50
Rückanknüpfung, tatbestandliche 1 28
Rückbewirkung von Rechtsfolgen 1 28
Rückgruppierung 5 202; 6 „Lohn/Gehalt“ 9
Rückkehrklauseln 5 73
Rückwirkung 1 28f., 59; 8 11, 14
– Bagatellvorbehalt 1 28
– echte 1 28; 8 14
– von Rechtsfolgen 1 28; 8 14
– unechte 1 28; 8 14
Rückzahlungsklauseln 6 „Rückzahlung“ 1 ff.
– Gestaltungsfreiheit 6 „Rückzahlung“ 1, 3
– Gratifikationen 5 43
– Stichtagsregelungen 6 „Rückzahlung“ 1
Rufbereitschaft 5 16; 6 „Arbeitszeit“ 5, 8
Rüffert 1 85, 88
Ruhepausen 6 „Arbeitszeit“ 5, 8
Ruhestandsverhältnis 5 8, 212a
Rührei-Theorie
– Arbeitskampf 4 80
Rundfunk
– Tarifvertragsgeltung, persönliche 5 212a
Rundfunkanstalten 5 6; 15 2, 25
– Tarifvertrag für arbeitnehmerähnliche Perso-
nen 15 45ff.

Saarland, Streikrecht 4 29
Sachgruppenvergleich 8 42ff., 54; 10 36a;
11 18, 21

Sachnäheprinzip 10 36b, 38
Sachschäden des Arbeitnehmers 6 „Aufwen-
dungsersatz“ 8

Samstagsarbeit 5 14, 28; 6 „Arbeitszeit“ 8
Sanierungsarbeitsvertrag 3 227k
Sanierungskonzept 10 52; 11 33
– Kündigungsausschluss 11 34
Sanierungstarifvertrag 6 „Differenzierungs-
klauseln“ 1, 9 f., 6 „Meistbegünstigungsklau-
seln“ 6; 7 25; 10 52

– Bündnisse für Arbeit 11 5
– Öffnungsklauseln 6 „Öffnungsklauseln“ 2
– Tarifnormerstreckung 7 181
– Wiedereinstellungsklauseln 6 „Wiedereinstel-
lung“ 2

Satzung
– Auslegung 2 14
– Bestimmtheitserfordernis 2 71, 97
– Tarifwilligkeit 2 14
Satzungsänderung 2 209 f.; 12 109 f., 123 ff.
Satzungsauslegung, existenzgefährdende
13 84

Satzungsautonomie 2 69a, 97a; 10 30
– Schiedsverfahren 2 216a
Satzungsstrenge 8 28, 35
Schadensbegrenzungsmaßnahmen 4 56
Schauspieler 5 66f.; 13 15f.
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Scheinselbständigkeit 1 48
Scheintarifvertrag 2 42f., 43
Schicht 5 27
Schichtarbeit 5 27
– Verbindlichkeitserklärung 5 151
– Zuschläge 5 27
Schichtplan 5 27, 108
Schiedsabreden, schuldrechtliche 6 „Güte-
und Schiedsgutachtenklauseln“ 7

Schiedsgericht 5 134
– Allgemeinverbindlicherklärung 7 86
Schiedsgutachtenklauseln 6 „Güte- und
Schiedsgutachtenklauseln“ 2, 6

Schiedsklauseln 6 „Güte- und Schiedsgutach-
tenklauseln“ 1

Schiedsspruch 2 216; 5 145; 13 39a
– Tarifvertrag, Auslegung 6 „Güte- und
Schiedsgutachtenklauseln“ 8

– Zuständigkeitsstreitigkeit 13 86
Schiedsstelle 5 140d; 8 34
Schiedsvereinbarung 5 66f.
– Gesamtschiedsvereinbarung 6 „Güte- und
Schiedsgutachtenklauseln“ 7; 13 26

– Prozessvertrag 13 26
– Tarifvertrag 13 26
Schiedsverfahren 2 214 ff.; 8 58
– Annexkompetenz 5 68
– Drittwirkung 8 58
Schiffsbesatzung 5 66f.; 13 15f.
Schlachten
– Tarifnormerstreckung 7 163
Schlechtwetterklauseln 6 „Schlechtwetterklau-
seln“ 1 ff.

– Betriebsrisikoverlagerung 6 „Schlechtwetter-
klauseln“ 4 f.

– Kündigung 6 „Schlechtwetterklauseln“ 6 f.
– Überbrückungsgeld 6 „Schlechtwetterklau-
seln“ 5

Schlichtung 3 13, 68ff., 73ff.; 4 56; 5 141,
143 ff.; 13 3, 8

– ad-hoc-Schlichtungsverfahren 5 147
– Antrag 5 147, 150
– Arbeitskampfverhinderung 5 143
– Ausgleichsverfahren 5 149
– einfache 3 75
– Einigung 5 148, 150 f.
– Einlassungszwang 5 147, 150
– Friedenspflicht, Verlängerung 5 144
– Kontrollratsgesetz Nr. 35 3 76; 5 149 f.
– Landesschlichter 3 76; 5 149 ff.
– Landesschlichtungsordnung (Baden) 3 76; 5 151
– Schriftform 5 151
– staatliche 3 74, 76; 5 149 ff.
– Streitigkeit, schlichtungsfähige 5 150
– Tarifverhandlungen, Scheitern 5 147, 150
– Tarifvertrag 5 4, 148, 151
– vereinbarte 5 146 ff.
– Verhandlungsförderung 3 73
– Vermittlungsverfahren 5 149

– Vorabunterwerfung 5 145
– Zwangsschlichtung 3 75, 77
Schlichtungsabkommen 3 74f.; 5 146 ff.
– Friedenspflicht, Verlängerung 4 100
– Schriftform 3 75
Schlichtungsausschuss 5 149 f.
– Vorsitzender 5 150
Schlichtungsrecht, Anerkennung 2 55a f.
Schlichtungsspruch 3 13, 73; 5 148
– Annahme 5 145
– Unterwerfungserklärung 3 13
– Zustimmung 3 13
Schlichtungsstelle 5 140d, 148
– Anrufung 5 147
Schlichtungsvereinbarung 5 147 ff.
– Allgemeinverbindlichkeit 5 147
– Bindungswirkung 5 147
– Nachwirkung 5 147
– Schriftform 5 147
– Unterorganisationen 5 147
Schlichtungsverfahren 4 114
– Vereinbarungen 4 56
Schlichtungszwang 3 75
Schlüsselkräfte 2 39, 89
Schmutzkonkurrenz 7 68ff.
Schuldanerkenntnis, negatives 8 90
Schuldübernahme, privative 8 90
Schüler 5 9
Schulungen 2 19
Schwarzes Brett 3 63
Schwerbehindertenrecht 14 62
Schwerbehinderung
– Kündigung des Arbeitsverhältnisses 5 97
– Musterarbeitsvertrag 6 „Musterarbeitsvertrag“
2

– Sozialauswahl 6 „Auswahlrichtlinien“ 2
Schwerpunktstreik 1 65; 4 133
Seearbeitsgesetz
– Schiedsklauseln 6 „Güte- und Schiedsgutach-
tenklauseln 1

– Tariföffnungsklauseln 1 52
Seeschifffahrt 5 125; 14 18, 19a
– Arbeitszeitvereinbarungen, europäische 14 79
– Besetzungsregeln 6 „Besetzungsregeln“ 1
Selbständigkeit 2 22
shared services 12 155
Sicherheitsdienstleistungen
– Tarifnormerstreckung 7 163
Signatur, qualifizierte elektronische
– Antragstellung 13 150
– Tarifvertrag 3 43
Silberhochzeit 6 „Arbeitsverhinderung/Arbeits-
befreiung“ 3

Silvester 5 114
Sittenwidrigkeit
– Löhne, unüblich niedrige 1 82
– Missverhältnis, auffälliges 1 82
Software 5 108
SokaSiG 7 82
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Soldaten 5 9
Solo-Selbständige 15 29
– Arbeitnehmerähnlichkeit 15 29
– Kartellverbot 1 48
– Leitlinien zur Anwendung des EU-Wettbe-
werbsrechts auf Tarifverträge 1 48

Sonderkündigungsschutz 6 „Sonderkündi-
gungsschutz“ 1 ff.

Sonderurlaub, unbezahlter 6 „Urlaub“ 3
Sondervergütungen 5 41f.; 6 „Lohn/Gehalt“
2, 6 „Sondervergütungen“ 1 ff.

– Arbeitskampf 6 „Sondervergütungen“ 10
– Arbeitsunfähigkeit, krankheitsbedingte
6 „Sondervergütungen“ 9

– Ausschlussvorbehalt 5 42
– Entgeltcharakter 5 42
– Kürzungsvorbehalt 5 42
– Mischcharakter 5 42
– rückwirkende 8 15
– Rückzahlungsvorbehalt 5 42
– Zweckbestimmung 5 42
Sonderzahlungen, arbeitsleistungsbezogene
6 „Sondervergütungen“ 1

Sonderzuwendungen 6 „Sondervergütungen“
1 ff.

– Betriebstreue 6 „Sondervergütungen“ 2
– Entlohnung 6 „Sondervergütungen“ 2
– Jahresleistung 6 „Sondervergütungen“ 4
– Kürzung 6 „Sondervergütungen“ 5ff.
– Stichtagsregelungen 6 „Rückzahlung“ 1
– Wartezeiten 6 „Sondervergütungen“ 3
– Zwölftelung 6 „Sondervergütungen“ 4
Sonntagsarbeit 5 27f., 32
Sozialauswahl 5 99, 111, 115
– Auswahlrichtlinien 5 115; 6 „Auswahlrichtlini-
en“ 1 f., 6 „Sonderkündigungsschutz“ 11

– Betriebszugehörigkeit 6 „Auswahlrichtlinien“
2

– Bündnis für Arbeit 11 45
– Fehlerhaftigkeit, grobe 6 „Auswahlrichtlinien“
4 f.; 11 45

– Kündigung, außerordentliche 6 „Kündigungs-
klauseln und -fristen“ 12

– Lebensalter 6 „Auswahlrichtlinien“ 2
– Schwerbehinderung 6 „Auswahlrichtlinien“ 2
– Unkündbarkeitsklauseln 6 „Kündigungsklau-
seln und -fristen“ 13f., 6 „Sonderkündigungs-
schutz“ 4 ff.

– Unterhaltsverpflichtungen 6 „Auswahlrichtli-
nien“ 2

Soziale Mächtigkeit 2 32ff., 75; 10 26.
– Arbeitgebervereinigung 2 167 f.
– Durchsetzungskraft 2 32a f.
– Einheitsgewerkschaften 2 87
– Indizien 2 40f., 46f.
– Leistungsfähigkeit, organisatorische 2 49ff., 92
– Mindestorganisationsgrad 2 38
– Organisationsstärke der Arbeitnehmervereini-
gung 2 37ff.

– Prognose 2 36
– relative Mächtigkeit 2 53f.
– Spartengewerkschaft 2 86ff.
– Tariffähigkeit 2 32
– Tarifpraxis 2 40ff.
– Tarifverhandlungen 2 45
Sozialkassen
– Leistungspflicht, vorläufige 13 229a
Sozialkassenverfahrensicherungsgesetz 8 63
Sozialleistungen 6 „Lohn/Gehalt“ 3
Sozialpartnerschaft 2 26
Sozialpartnervereinbarung 14 80ff.
– Abschluss 14 87
– Durchführung, autonome 14 97ff.
– IPR-Modell 14 101
– Kollektivverträge, mehrstufige 14 98
– Repräsentativität 14 84ff., 91f.
– Sozialpartnereigenschaft 14 82f.
– Statuskontraktmodell 14 102 ff., 109
– Umsetzung durch Ratsbeschluss 14 88ff., 106
– Umsetzungsvoraussetzungen 14 91ff.
– Wirkungsstatute, parallele 14 102
Sozialplan
– Altersschutzregelung 5 99
– Öffnungsklauseln 8 52
Sozialplananspruch
– Verfallklausel 6 „Ausschlussklauseln“ 8
Sozialpolitik, tarifliche 7 73
Sozialversicherungspflicht 5 7
Sozialversicherungsrecht
– Arbeitskampf 4 175 ff.
Spaltung 7 26; 10 33; 12 196
– Arbeitgebervereinigung 2 185
– Firmentarifvertrag 10 73, 73b
– Haustarifvertrag 12 204 ff.
– Tariffähigkeit 2 150
Spaltungs- und Übernahmevertrag 12 205
Spaltungsplan 12 205
Spannenklauseln 6 „Differenzierungsklauseln“
1, 6, 7, 12ff.

Spannensicherungsklauseln 5 139
Spartenbetriebsrat 5 128 f.
Spartengesamtbetriebsrat 5 128
Spartengewerkschaft 2 39, 79ff., 216b; 5 182
– Arbeitskampfmaßnahmen 2 94f.
– Berufsverbandsprinzip 2 97; 8 18
– Beschäftigungsstruktur 2 93
– Durchsetzungskraft 2 83, 87a, 94
– Gegnerunabhängigkeit 2 83, 85
– Kampfparität 2 92f.
– Koalitionseigenschaft 2 83, 85
– Legitimation, demokratische 2 83, 85
– Leistungsfähigkeit, organisatorische 2 86, 92ff.
– Mächtigkeit, soziale 2 86ff.
– Mitgliederstruktur 2 87ff.
– Mitgliederzahl, geringe 2 87ff., 91, 92a
– Organisationsgrad 2 89, 91
– Personalausstattung 2 92a
– Rechtsordnung, Anerkennung 2 85
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– Sachmittelausstattung 2 92a
– Streikmaßnahmen, Verhältnismäßigkeit 2 81
– Substituierbarkeit der organisierten Arbeitneh-
mer, fehlende 2 89

– Tariffähigkeit 2 83ff.
– Tarifwilligkeit 2 83f.
– Tarifzuständigkeit 2 97f.
– Überbetrieblichkeit 2 83
Spätarbeit 5 27
Spezialistengewerkschaften 2 80ff., 87a
Spezialistenstreik 4 133
Spezialitätsprinzip 5 187; 7 83
– Betriebsnormen 7 123, 128; 10 36b, 38
– betriebsverfassungsrechtliche Normen 7 128
– Firmentarifvertrag 10 42; 11 2
– Tarifkonkurrenz 7 123, 125 ff.; 8 61
– Tarifpluralität 12 32
Spitzenorganisationen
– Tariffähigkeit 14 7
– Tarifzuständigkeit 13 87ff.
Spitzenorganisationen (Arbeitgeberseite) 2
190 ff.

– Aufgabenzuweisung 13 76
– Bevollmächtigung 2 192; 3 21; 13 76f.
– gestufte 2 191
– Haftung 2 198af.
– Mitgliedsverbände, Tariffähigkeit 2 192a,
194 ff.

– Stellvertretung 2 192; 3 29
– Tariffähigkeit 2 192 ff., 223; 12 98; 13 76
– Tarifvertragsparteieigenschaft 2 1a; 3 21
– Tarifvertragsschluss 3 21, 29
– Tarifvertragsschluss im eigenen Namen 2 193
– Tarifzuständigkeit 2 197 f., 223
– Zusammenschlüsse von Spitzenorganisationen
2 191

Spitzenorganisationen (Arbeitnehmerseite) 2
98

– Abgrenzung 2 121
– Anscheinsvollmacht 2 114
– Arbeitsgemeinschaft, tarifpolitische 2 106a
– Aufgabenzuweisung 13 76
– Auflösung 2 118a
– Austritt aus Spitzenorganisationen 2 118b
– Bevollmächtigung 3 21; 13 76f.
– Duldungsvollmacht 2 114
– Gegnerunabhängigkeit 2 109a
– Haftungserweiterung 2 130 ff.
– Legaldefinition 2 99
– Mitgliedsverbände 2 107
– Mitgliedsverbände, Tariffähigkeit 2 103 f.,
108a f., 206a

– Normsetzungsbefugnis 2 106, 107
– Rechtsfähigkeit 2 101
– Satzung 2 106af.
– Stellvertretung der Mitgliedsgewerkschaften
2 114f., 130b; 3 29

– Tariffähigkeit 2 100 ff., 105 f., 108 ff., 118 ff.,
121, 206 f., 223; 4 83; 13 76, 89a

– Tarifvertragsparteieigenschaft 2 1; 3 21
– Tarifvertragsschluss 2 113ff.; 3 21, 29
– Tarifvertragsschluss im eigenen Namen
2 105ff., 113, 116, 130a

– Tarifwille 2 106a
– Tarifzuständigkeit 2 117 f., 223
– Unterzeichnung von Tarifverträgen 2 102
– Vereinseintragung 2 99
– Vollmacht 2 101 ff.
– Zusammenschlüsse von Spitzenorganisationen
2 99a

Sprechervereinbarung 12 24, 63
Sprungrevision 13 35f.
Stadtreinigung
– Besetzungsregeln 6 „Besetzungsregeln“ 1
Stakeholder 1 89
Standortgarantie 11 21
Standortsicherung 6 „Standort- und Beschäfti-
gungssicherung“ 6f.

– Personalmaßnahmen 6 „Standort- und Be-
schäftigungssicherung“ 7

– Verbandstarifvertrag, firmenbezogener 10 15
Standortsicherungstarifvertrag 6 „Standort-
und Beschäftigungssicherung“ 6

Standortsicherungsvertrag 6 „Sonderkündi-
gungsschutz“ 3

Stationierungskräfte
– Kurzarbeit 6 „Kurzarbeit“ 4
– Tarifzuständigkeit des Bundes 2 139b
Statusverfahren
– Tariffähigkeit 13 54, 100
– Tarifzuständigkeit 13 54, 100
Statutenwechsel
– Betriebsverlegung ins Ausland 14 43, 46f., 59
Steine- und Erdenindustrie
– Auslegungsstreitigkeiten 6 „Auslegungsregeln“
7

Steinkohlebergbau 6 „Leiharbeitnehmer“ 3
Steinmetz- und Steinbildhauerhandwerk
– Altersversorgung, betriebliche 6 „Altersversor-
gung“ 10

Stellenbewerber
– Altersgrenze, Überschreitung 6 „Altersgrenze“
6

Stellensuche
– Arbeitsverhinderung/-befreiung 6 „Arbeitsver-
hinderung/Arbeitsbefreiung“ 3

Stellvertretung
– Tarifvertrag 3 26ff.
Stichtagsklauseln 6 „Differenzierungsklauseln“
2, 6a, 15

Stichtagsregelungen 6 „Rückzahlung“ 1
– Kündigung, betriebsbedingte 6 „Rückzah-
lung“ 2

Stiftung des öffentlichen Rechts 5 10
– Tariffähigkeit 2 139
Stiftung preußischer Kulturbesitz
– Tarifzuständigkeit des Bundes 2 139b
Störmaßnahmen, digitale 4 139
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Strafverfolgung, Verzicht auf
– Maßregelungsverbot 6 „Maßregelungsverbote“
8

Straßenreinigung
– Tarifnormerstreckung 7 163
Streik 1 33; 4 132 ff.
– Arbeitsverhältnis 6 „Maßregelungsverbote“ 4
– Drittwirkung 2 89, 96
– Erzwingungsstreik 4 136
– Flächenstreik 4 133
– Generalstreik 4 133
– Hauptpflichten, beiderseitige Suspendierung
6 „Maßregelungsverbote“ 4, „Sondervergütun-
gen“ 10

– Hauptpflichten, Suspendierung 4 170 ff.
– politischer 4 135
– Schadensersatz 2 20
– Schwerpunktstreik 1 65; 4 133
– Spezialistenstreik 4 133
– Verhältnismäßigkeitsprinzip 2 81
– Vollstreik 4 133
– Warnstreik 3 72; 4 115, 136
– Wellenstreik 4 134
– wilder s. Streik, wilder
Streik, wilder 4 85, 135
– Übernahme durch Gewerkschaft 4 85
Streikarbeit
– direkte 4 168
– indirekte 4 168
Streikbeschluss 4 74
Streikbrecher 4 169
Streikbrechergasse 4 124
Streikbruchprämien 4 162 ff.
– Arbeitskampfmittel 4 58; 6 „Maßregelungsver-
bote“ 11

– Maßregelungsverbot 6 „Maßregelungsverbote“
9 ff.

– Verhältnismäßigkeit 4 165
Streikgegenstand 2 212
Streikmonopol
– Gewerkschaften 4 84
Streikrecht 4 29ff., 87ff.
– Europarecht 1 69
– Landesrecht 4 29ff.
Streikuntersagung
– einstweilige Verfügung 4 72, 78
Streikziel
– Zielbestimmung 4 75f.
Studenten 5 9
Studierende
– Gewerkschaftsbildung 2 21
Stufentarifvertrag 7 32, 54
35-Stunden-Woche 5 19f.
Stundenentgelt 5 16
Stundung 8 90
Subsidiaritätsprinzip 1 56
Sympathiearbeitskampf 1 71a; 4 73
– arbeitnehmerähnliche Personen 15 37

Tantiemen 6 „Lohn/Gehalt“ 2
– Anrechnungsklausel 6 „Effektivklauseln“ 10a f.
Tänzer 13 15f.
Tarifabschluss 3 68ff.; s. a. Tarifvertragsschluss
Tarifänderung 3 227bff.
– Nachbindung, Wegfall 3 227bff.
– Zustimmung der Gewerkschaft 3 227 h
Tarifauslegung s. Auslegung (Tarifvertrag)
Tarifausschlussklauseln 6 „Differenzierungs-
klauseln“ 6, 13 f.

Tarifausschuss
– Allgemeinverbindlicherklärung 7 92f., 110
– Tarifvertragserstreckung 7 167
Tarifautomatik 5 36, 200; 8 26
– Eingruppierung 6 „Lohn/Gehalt“ 9
Tarifautonomie 1 2 ff., 62 ff., 74; 2 5; 3 1, 6 f.,
9; 13 3

– Arbeitsbedingungen 1 2
– Arbeitsentgelte, tarifliche 1 2
– Arbeitskampf 4 105
– Arbeitskampfmaßnahmen 4 20
– Befriedungsfunktion 7 177
– Erstreckungsverordnung 7 174
– Europarecht 1 67ff., 74f.
– Funktionsfähigkeit 2 54f., 96; 7 22, 132, 138,
142, 154; 10 15a; 13 42

– Gesetzesrecht, tarifdispositives 1 54
– Güterabwägung 1 37
– Koalitionsfreiheit 4 16
– Ordnungsfunktion 7 177
– Privatautonomie, kollektiv ausgeübte 1 3, 31
– Tarifverträge, Aushandeln 1 2
– Territorialitätsprinzip 8 6
– Unternehmerfreiheit 1 39a
Tarifautonomiestärkungsgesetz 2 48, 213,
225; 7 105, 161; 8 63; 13 205

– Allgemeinverbindlicherklärung 13 203
– Beschlussverfahren, besonderes 13 10, 55
– Bindungswirkung 13 93
Tarifbeziehungen, Kontinuität 2 67
Tarifbezirk 5 174
Tarifbindung 2 187a; 3 1, 4; 5 205; 7 1, 4; 9 1
– Änderung des Tarifvertrags 7 60
– Fiktion 3 227a; 7 14, 53, 59
– Geltungsbereich des Tarifvertrags 8 4
– Insolvenz des Arbeitgebers 7 25
– kongruente 12 168
– Legitimation der Normsetzung 7 1, 67
– Maximalbindung 7 65f.
– Mitgliedschaft 7 4 ff.
– Tarifvertrag, Beendigung 7 59
– Verbandsaustritt 7 14
– Verbandsbeitritt, nachträglicher 7 6
– Verbandsbeitritt, rückwirkender 7 7 f.
– Verbandsbeitritt ohne Tarifbindung 7 12ff.
Tarifdiktat 2 34, 44
Tarifdispositivität 1 50ff.; 3 10
– Öffnungsklauseln 6 „Öffnungsklauseln“ 7
– Verhandlungsmacht, gewerkschaftliche 1 54
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– Wettbewerbsverbote 5 60f.
Tarifdynamik 8 100
Tarifeinheit 1 6; 2 48, 81; 3 226aff.; 4 74;
5 186ff.; 7 118, 123, 126 f., 141 ff.; 8 61; 10 38;
12 77; 13 42a

– Arbeitskampfziel 4 74
– Aufgabe des Grundsatzes 2 48, 81, 96; 5 139a,
188; 7 129; 13 41

– Auslegungsgrundsatz 5 188
– im Betrieb 13 42
– Betriebsbegriff 5 127
– Eckpunktepapier BDA/DGB 7 138
– Eckpunktepapier BMAS 7 140
– Mehrheitsprinzip 2 82, 96; 3 226aff., 226 g;
7 118, 138 f.; 8 59; 11 7

– Professorenentwurf 7 139
– Repräsentativitätsprinzip 5 127; 7 138
– Spezialitätsprinzip 11 2
– Tarifpluralität 7 132 ff.; 8 68ff.
Tarifeinheit-Entscheidung 8 73, 74
Tarifeinheit im Betrieb 5 186, 187
Tarifeinheitsgesetz 2 82; 7 105, 118, 129,
141 ff., 157a ff.; 8 73; 13 1, 42ff.

– Allgemeinverbindlicherklärung 10 43
– Anpassung, verfassungskonforme 7 157df.
– Kollisionstarifverträge 7 157 g
– Mehrheitsprinzip 10 36b; 13 42
– Mehrheitstarifvertrag 13 42
– Minderheitsberufsgruppen 7 157df.; 8 73
– Nachzeichnungsrecht 13 5a
– Spartengewerkschaft 2 94ff.
– Tarifkollision 10 36b; 13 42
– Verfassungsmäßigkeit 7 118, 146 ff., 153 ff.,
157a ff.; 8 73; 12 34; 13 42a

Tarifentgelt 5 32, 40
Tariffähigkeit 1 60; 2 1b, 5 ff.; 4 83; 7 157;
12 98, 102

– Arbeitgeber 2 131 ff.; 3 19; 4 83; 10 16ff.
– Arbeitgeberverbände 4 83
– Arbeitskampf 2 212 f.
– Arbeitskampf, rechtswidriger 2 55b
– Auflösung 12 98
– Aussetzungspflicht 13 7 f., 14
– Beginn 2 60f.
– Begriff 13 71
– Beschlussverfahren, arbeitsgerichtliches 2 36,
217 ff., 224 ff.

– Beschlussverfahren, besonderes 13 53ff., 63,
167

– Definition 12 99
– Durchsetzungsfähigkeit 13 74ff.
– Eintragung als Verein 2 60a
– Ende 2 61ff.
– Entscheidungsfindung 2 34
– Feststellung 2 217 ff.
– Finanzausstattung 2 20
– Gegnerunabhängigkeit 2 17ff., 57
– Gewerkschaften 2 4 ff., 140; 4 83; 10 24ff.;
12 98ff.

– Gutglaubensschutz 2 199; 13 65
– Indizien 2 36
– Industrieverbandsprinzip 2 94
– Insolvenz 2 65
– Insolvenz von Verbänden 2 201 ff.
– Interesse, rechtliches 2 225bf.
– konkurrierende 2 219
– Kontrollverfahren, abstraktes s. dort
– Kontrollverfahren, konkretes s. dort
– Legitimation zur Rechtsetzung 2 29, 31
– Leistungsfähigkeit 13 74f.
– Leistungsfähigkeit, organisatorische 2 49ff., 92
– leitende Angestellte 2 23f.
– Liquidation 2 201 ff.
– Liquidationsstadium 2 63f.
– Mächtigkeit, soziale 2 32ff., 32, 75, 201
– Mehrheitsprinzip 2 30
– Mitgliederzahl 2 87a
– Organisationsgrad 2 38ff.
– Organisationsstruktur, demokratische 2 29ff.
– partielle 12 103
– Rechtsfähigkeitsersatz 2 6, 60
– Rechtskraftwirkung 13 93
– Rechtsmissbrauch 12 103a, 116
– Rechtsordnung, geltende 2 55ff.
– relative 2 53f.
– Selbstauflösung von Verbänden 2 201 ff.
– Spartengewerkschaft 2 83f.
– Spitzenorganisationen 2 100ff., 108 ff., 118 ff.,
121, 192 ff., 206; 4 83

– Stabilität, zeitliche 2 11
– Statusverfahren 13 54, 100
– Tarifstreitigkeit 13 7
– Teiltariffähigkeit 2 162, 199
– Überbetrieblichkeit 2 56f., 83
– Umwandlungsvorgänge 2 148 ff.
– Unterorganisationen 2 59f.
– Verbandsauflösung 3 227a
– Verlust 2 61ff., 201 ff., 210 f.; 12 98, 115 ff.
– Vertrauensschutz 13 65, 68, 70
– Vorfrage 2 228 ff.
– Wirksamkeitsvoraussetzung des Tarifvertrags
2 199f.

Tarifflucht 2 161, 187 f.; 7 52, 69; 10 4, 58
Tarifforderungen 3 71
– Friedenspflicht 4 102
Tarifgebundenheit 3 227
– beiderseitige 2 75
Tarifgemeinschaft 2 80, 119 ff.; 3 24f.
– Abgrenzung 2 121
– Beitritt zum Tarifvertrag 2 123
– Mitgliedschaft 2 120b
– Tariffähigkeit aller Mitglieder 2 120
– Tariffähigkeit, fehlende originäre 2 120a, 223
– Tarifvertrag, Änderung 2 124
– Tarifvertrag, Aufhebung 2 124
– Tarifvertrag, Kündigung 2 124 ff.
– Tarifvertragsschluss 2 120b, 122ff.
– Tarifzuständigkeit 2 127, 223
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Tarifgemeinschaft Christlicher Gewerkschaf-
ten für Zeitarbeit und Personalservice-
agenturen s. CGZP

Tarifgemeinschaft Zeitarbeit 2 119a
Tarifkollision 2 48; 7 141 ff.; 8 29, 55ff., 73ff.;
10 36a f.; 13 243 ff.

– Abbedingungsvereinbarung 13 244
– Anhörung 8 75
– Anhörungsrecht 7 143; 13 50ff.
– Arbeitsverhältnis, ruhendes 3 226 g
– Bekanntgabepflicht 7 143
– Beschlussverfahren, besonderes 13 235 ff.
– Bestandsschutz 7 144, 150
– Betriebsanknüpfung 3 226cf.
– Betriebsbegriff 13 248 f.
– Beweislast 3 226i
– Entstehung 13 250
– Firmentarifvertrag 10 39
– Geltungsbereiche, Überschneidung 3 226cff.;
5 187

– Günstigkeitsprinzip 10 36a
– Mehrheitsprinzip 2 82, 96, 213; 3 226aff.;
7 142ff.; 8 74; 10 36b; 13 42, 243

– Mehrheitstarifvertrag 13 42
– Minderheitstarifvertrag 3 226af., 226h
– Nachzeichnungsrecht 7 143; 13 45
– Sachkollisionsregeln 8 61ff.
– Spezialitätsprinzip 8 61
– Tarifdispositivität 8 78
– Tarifeinheitsgesetz 10 36b; 13 42
– Tarifgebundenheit, mehrfache 8 80f.
– Tarifverhandlungen 8 75
– Verdrängung 3 226aff.; 7 132, 155 f.; 13 241
– Zeitpunkt, maßgeblicher 13 250 ff.
Tarifkollisionsregel 13 243 ff.
– Subsidiarität 13 244
Tarifkommission 3 12; 10 54, 71
Tarifkongruenz 12 168
– doppelte 12 92
Tarifkonkurrenz 2 113a, 120b; 3 1, 235;
6 „Tarifkonkurrenz“ 1 ff.; 7 116ff., 122ff.;
8 56f., 61ff.; 12 77, 81; 13 245 f.

– Ablösungsprinzip 5 127
– Allgemeinverbindlicherklärung 8 63ff.
– Begriff 6 „Tarifkonkurrenz“ 1; 7 119
– Betriebsverfassung, Organisation 5 126 f.
– echte 6 „Tarifkonkurrenz“ 2
– Einschränkungsklausel 6 „Tarifkonkurrenz“ 2,
5

– Firmentarifvertrag 6 „Tarifkonkurrenz“ 10;
10 38, 41f.

– Günstigkeitsvergleich 7 125
– Haustarifvertrag 7 120
– Majoritätsprinzip 7 128
– Mehrheitsprinzip 12 32
– Nachwirkung 8 62
– Organisationsgrad 7 123
– Prioritätsprinzip 5 127
– Repräsentativprinzip 5 127; 7 128

– Sachnäheprinzip 10 36b, 38; 13 41
– Spezialitätsprinzip 7 125ff.; 10 36b, 38
– Verbandstarifvertrag 7 120
– Verbandswechsel 7 120; 12 83
– Vorrangregelung 6 „Tarifkonkurrenz“ 10f.
Tarifliches Zusatzgeld 5 19
Tariflohn
– Verweisung, dynamische 9 33
Tariflohnerhöhung
– Effektivgarantieklauseln 6 „Effektivklauseln“
2a f.

– Effektivklauseln, begrenzte 6 „Effektivklau-
seln“ 4 ff.

Tarifmacht 5 12
– Betriebsnormen 5 103 ff.
Tarifmehrheit s. Tarifpluralität
Tarifnachwirkung 2 187a
– Gemeinschaftsbetrieb 2 154
Tarifnormen 3 4; 5 1 ff.; 8 2f.
– Abmachungen, abweichende 8 29
– Abreden, schuldrechtliche 5 2a
– AGB-Kontrolle 9 20ff.
– Arbeitsvertrag 8 26
– branchenfremde 9 20a
– Durchsetzung 8 32
– Erlaubnisnormen 8 26
– Geltungsgrund 1 3
– Günstigkeitsprinzip 8 36f., 39
– Normwirkung 8 10ff.
– ortsfremde 9 20a
– Protokollnotizen 10 64b
– Rechtswirkungen 8 25ff.
– Schutzgesetze 8 26
– Verbotsgesetze 8 26, 28
– Vertrauensschutz 8 13
– Wirkung, unmittelbare 8 25f., 28, 87, 100
– Wirkung, zwingende 8 25, 27f., 87, 100
Tarifnormerstreckung 7 158 f., 161, 172 ff.; s.
a. Arbeitnehmer-Entsendegesetz

– Antrag 7 165, 167
– Arbeitsbedingungen 7 161 f.
– Aussetzungspflicht 13 14
– Auswahlentscheidung 7 170
– Branchen 7 158, 163
– Dienstleistungsfreiheit 7 179; 8 64
– Entgeltbestandteile 7 162
– Entgelterhöhung 7 180
– Feststellungsklage 7 185
– Inlandssachverhalte 7 158 f.
– Interesse, öffentliches 7 163, 169, 171
– Koalitionsfreiheit 7 174 ff.
– Mindestarbeitsbedingungen 8 65
– Mindestlohn 7 157, 158, 162, 173, 182
– Mischbetriebe 7 163
– Nachwirkung 7 183
– Normenkontrolle, abstrakte 7 185
– 50%-Quorum 7 169
– Repräsentativität 7 170
– Sanierungstarifvertrag 7 181
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– Stellungnahme 7 166
– Tarifausschuss 7 165
– Unterbietungswettbewerb 7 171, 173
– Urlaubskassenverfahren 7 162
– Verordnungsermächtigung 7 164ff., 171
Tariföffnungsklauseln 1 52
Tarifordnungen 1 51b, 100
Tarifpluralität 5 187; 6 „Tarifkonkurrenz“ 1;
7 116ff., 121, 129 ff., 157j; 8 56, 58; 11 7, 14;
12 78, 185

– Abbedingung 7 157 g
– Arbeitskampfziel 4 74
– Firmentarifvertrag 10 39, 41, 43
– gemeinsame Einrichtungen 5 139a
– gewillkürte 7 157 g; 13 244
– Gleichheitssatz 7 148
– Haustarifvertrag 7 121
– Koalitionsfreiheit 7 132, 135, 146 ff., 154
– Mehrheitsprinzip 12 34
– Sachnäheprinzip 13 41
– Spezialitätsprinzip 12 32
– Tarifeinheit 7 132 ff.; 8 68ff.; 12 32, 50
– Tarifwechsel 12 31ff.
– Verbandstarifvertrag 7 121
– Vertragsauslegung, ergänzende 12 185
Tarifpolitik
– betriebsnahe 10 4
Tarifpraxis 2 40ff.; 5 156
Tarifregister 3 49ff., 57; 10 1a
– Allgemeinverbindlicherklärung 3 55
– Eintragungen 3 54f.
– Eintragungen, deklaratorische Wirkung 3 54
– Tarifvertrag, Änderung 3 54
Tarifsozialplan 1 22, 38f.
– Abschluss 1 22
– Erstreikbarkeit 1 22, 39; 4 71
Tarifsperre 1 63
Tarifstreitigkeit 13 1 ff.
– individuelle 13 6 ff., 17
– kollektive 13 6 ff., 24ff., 28ff., 33
– Streitgegenstand 13 27ff.
– verwaltungsrechtliche 13 8
Tariftreueerklärung 1 83, 85
Tariftreuegesetze der Länder 1 87
Tariftreueregelungen 1 83ff., 87f.
– deklaratorische 1 87
– konstitutive 1 87
– Tarifverträge, repräsentative 1 87
Tarifüberwachung 8 32
Tarifüblichkeit 11 7, 31; 12 60
– Angelegenheiten, soziale 12 60f.
Tarifüblichkeitssperre 12 60f.
Tarifübung 5 156, 161; 6 „Auslegungsregeln“ 1
Tarifunfähigkeit 12 100
– Feststellungsbeschluss 2 199
– gewollte 2 161, 187 f.
Tarifunwilligkeit 12 111
– Vereinsauflösung 12 100

Tarifverhandlungen 2 45, 51; 3 1, 11, 68ff.;
13 40

– Abbruch, Schriftformerfordernis 3 72
– Bekanntgabepflicht 8 75
– Betteln, kollektives 4 2, 19
– Firmentarifvertrag 10 36, 53ff.
– Nichtaufnahme 3 224
– Scheitern 3 72; 4 114; 5 147
– Tarifvertragsstatut 14 9
– Unterorganisationen 2 59a
– Verhandlungsanspruch 3 15; 5 142, 151a
– Verhandlungsverpflichtung 3 15
– Verschleppung 3 224
Tarifvertrag 1 7 f., 51a f.; 3 1, 204; 5 156, 161
– Ablösung 3 210 f., 232; 7 34, 41; 8 60
– Abmachung, andere 7 48
– Abreden, schuldrechtliche 3 45
– Abschluss s. Tarifvertragsschluss
– allgemeinverbindlicher 3 63
– Änderung 3 16, 54; 7 60
– Anfechtung 1 60; 3 34ff., 47, 60
– Anforderung durch Arbeitnehmer 3 63
– Angebot 3 12
– Angemessenheitskontrolle 6 „Mehrarbeit“ 4
– Angemessenheitsvermutung 9 21f.
– Anlagen 10 64b
– Annahme 3 12
– Arbeitsbedingungen, materielle 2 47; 3 234
– Arbeitskampf 13 40f.
– Aufbau 5 3 f.
– Aufhebung 3 16, 54, 60, 206, 210 ff.; 5 145;
7 34, 59

– Aushandeln 2 34
– ausländischer 14 38ff., 47f., 49
– Auslaufen 12 6, 13ff.
– Auslauffrist 2 204 f., 211
– Auslegung s. Auslegung (Tarifvertrag)
– Auslegung im Betrieb 3 63ff.
– Außerkrafttreten 3 60; 7 33
– Bedingung, auflösende 3 12, 206, 209; 7 34
– Bedingung, aufschiebende 3 12; 7 68
– Beendigung 3 204 ff.; 5 151a; 7 33ff., 45ff.;
8 12; 12 6 ff.

– Befristung 1 27; 2 202 f.; 3 206 ff.; 7 34f., 59,
62; 12 8

– Begriff 3 1 ff.
– Bekanntgabe 3 49ff.
– Bekanntmachungspflicht 3 63
– Bestehen 13 31f., 40
– Beurteilungsspielraum 5 12a, 128; 6 „Direkti-
onsrechtserweiterung“ 10

– Bevollmächtigung 3 26, 30
– Bezugnahme 3 59
– Billigung, interne 3 12
– Dauerschuldverhältnis 2 11; 3 204, 207, 222;
7 35

– diktierter 2 34, 44
– Dissens 1 60; 3 41
– Doppelcharakter 1 58; 3 36
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– Doppelnatur 8 1
– Durchführung 2 50
– E-Mail 3 43
– Einhaltung 2 50, 169
– einheitlicher 2 113, 115a, 124 ff., 153
– Einigung 3 11
– elektronische Form 3 43
– Entstehungsgeschichte 5 156, 161
– Erfüllungspflicht 5 140 m
– Erklärungsfrist 3 12
– Ermessensspielraum 5 12a; 6 „Direktions-
rechtserweiterung“ 10

– fehlerhafter 13 65f., 68
– Form 3 3, 42ff.; 6 „Formvorschriften“ 1 ff., 4
– Formerfordernisse, deklaratorische 6 „Form-
vorschriften“ 3 f.

– Formerfordernisse, konstitutive 6 „Formvor-
schriften“ 3, 5

– Formgebote 6 „Formvorschriften“ 1
– Formverbote 6 „Formvorschriften“ 1
– Formverstoß 3 48
– Fristablauf 7 62
– Geltungsbereich s. Geltungsbereich (Tarifvertrag)
– Genehmigung 2 59a
– Gesamtnichtigkeit 3 38a
– Geschäftseinheit 3 23
– Gesetzesverstoß 1 61
– Gestaltungsfreiheit 1 36
– Gestaltungsspielraum 5 12a, 128
– Heilung 12 117
– Inhalt 1 7; 2 47
– Inhaltsnormen 3 209; 5 11ff.
– Inkrafttreten 3 32; 5 151a; 7 30, 32, 95; 8 11
– Inkrafttreten, rückwirkendes 7 9 ff.
– Institutsgarantie 1 18
– Invollzugsetzung 2 199, 207b
– Kartellrecht 1 47f.
– Kompromiss 2 45
– Kündigung s. Kündigung (Tarifvertrag)
– Laufzeit 1 27; 3 207 f., 218 f.; 4 100; 5 4
– Legaldefinition, Verzicht auf 1 10
– Leistungsstörungen 1 60
– Lückenfüllung 5 164 ff.
– Mängel 3 33ff.
– mehrgliedriger 2 113, 115, 124 f., 137, 153;
3 22ff.; 9 19a; 10 23; 13 38, 90ff.

– Minderheitstarifvertrag 3 226af., 226h
– Mindestbefristung 2 202
– Mitteilungspflicht 3 50, 58ff.
– Nachvollziehung, arbeitsvertragliche 8 27
– nachwirkender s. Nachwirkung
– Nichtbestehen 13 31f., 40
– Nichtigkeit 2 8, 69, 199 f., 207a ff.; 3 37ff., 48
– normativer Teil 3 4, 36, 63, 204; 5 1 ff., 140a,
140e, 153; 7 28, 30, 32; 8 1 f.; 13 30

– normativer Teil, Auslegung 10 12a
– Normenvertrag 1 58; 8 1 f.
– Ordnungsfunktion 1 82
– originärer 2 46

– Pflichten, nachvertragliche 7 46
– Privatrecht 3 11, 33
– Rechtsnormcharakter 1 28, 30
– Rechtsnormen 5 11, 153; 8 1 f.
– Regelungslücke, bewusste 5 165
– Regelungslücke, unbewusste 5 166
– regionaler 5 174
– Repräsentativität 1 87
– Richtigkeitsgewähr 1 17ff., 57; 4 16; 16 38f.
– Rückwirkung 7 32; 8 11, 14
– Rückwirkung, echte 1 28
– Rückwirkung, unechte 1 28
– Schriftform 1 61; 2 122a
– Schriftformerfordernis 3 26, 37, 40, 42; 6 „Ef-
fektivklauseln“ 3, 6 „Formvorschriften“ 2;
7 31; 9 6; 10 64f.

– schuldrechtlicher 3 53
– schuldrechtlicher Teil 3 4, 36, 63, 230; 4 98;
5 140aff., 151a, 167 f.; 6 „Außenseiterklauseln“
1; 7 28, 30, 33, 46; 13 29

– Signatur, qualifizierte elektronische 3 43
– Sittenwidrigkeit 1 60; 6 „Mehrarbeit“ 4
– Sperrwirkung 3 234; 5 21; 11 14
– Sprache 3 44, 63
– Stellvertretung 3 26ff.
– tarifdispositives Recht 1 50
– Tarifgebundenheit 1 23
– Teilnichtigkeit 1 60; 3 48
– Teilwirksamkeit 2 199, 207a
– Übernahmevereinbarung, dreiseitige 12 121
– Übersendungspflicht 3 50, 58ff.
– Übertragung auf andere Gewerkschaft 2 62
– Überwachung 2 50, 169
– Umdeutung 2 8, 200, 208
– Umdeutung in Vorvertrag 3 39, 48
– unbefristeter 1 27; 7 59, 64; 12 8
– Unmittelbarkeit 3 9
– Unterzeichnung 3 11, 42; 7 29
– Unwirksamkeit 2 8
– Verlängerung 3 45; 7 62f.
– Veröffentlichung 3 49
– Vertrag 1 60; 5 153; 8 1
– Vertrag zugunsten Dritter 5 140b; 6 „Außen-
seiterklauseln“ 1

– Vertragsfreiheit 5 140c
– Vollmachterteilung 3 26, 30
– Vorrang 5 172
– Vorvertrag 3 14, 47
– Wegfall der Geschäftsgrundlage 3 206, 226
– Widerruf 3 12
– Willensmängel 1 60; 3 34ff.
– Wirksamwerden 7 30f.
– Wirkung 1 7
– Wirkung, normative 2 63f.; 3 4, 227, 227h;
5 5, 154, 205; 7 33

– Wirkung, zwingende 3 9
Tarifvertragsgesetz 1 5 ff.
– Durchführung 1 12
– lex regia 1 10
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– Wirkung, zwingende 1 9
Tarifvertragsparteien 1 7; 2 1 ff.; 3 16ff.; 7 1
– Änderungen 3 60
– Auflösung 2 63; 7 24; 12 100, 101b
– Fusion 12 104 ff., 119 ff.
– Gewerkschaften 2 1
– Grundrechtsbindung 1 30f.
– Liquidation 12 100, 101b
– Spitzenorganisationen 2 1 f.
– Untergang 3 206, 214 ff.; 12 100
– Veränderung 12 97ff.
– Verhandlungsgleichgewicht 2 5
– Wegfall 7 34; 12 103 f., 111 ff., 115
– Zusammenschluss 12 104 ff.
Tarifvertragsschluss 1 7, 61; 2 113f.; 3 2 ff., 9,
11, 54, 68, 205; 7 31

– Abschlussbefugnis 2 113 f.
– Anspruch auf Abschluss 3 14
– Mächtigkeit, soziale 2 40f.
– Neuabschluss 7 62
– Vollmacht 2 59a
– Zeitpunkt, maßgeblicher 3 32
Tarifvertragsstatut 5 179; 14 2, 4, 6 ff., 51
– Altersversorgung, betriebliche 14 10
– Arbeitgeber, Strukturveränderungen 14 15
– Arbeitgeberaustritt 14 15
– Arbeitnehmeraustritt 14 15
– Arbeitsbedingungen 14 10
– Arbeitsvertragsstatut 14 10
– Bestandssicherung 14 15
– Betriebsverfassungsrecht 14 10
– Durchführungspflichten 14 12
– Friedenspflichten 14 12
– Gerichtsstand 14 10
– Individualarbeitsrecht 14 12
– Nachwirkung 14 15
– Tarifbindung 14 14
– Tarifdispositivität 14 13
– Tariffähigkeit 14 7 f.
– Tarifverhandlungen 14 9
– Tarifvertrag 14 15
– Tarifvertrag, Beendigung 14 15
– Tarifvertrag, Form 14 11
– Tarifvertrag, normativer Teil 14 12, 51
– Tarifvertrag, obligatorische Wirkung 14 12, 51
– Zusatzleistungen 14 10
Tarifvertragssystem
– Dezentralisierung 10 1a, 27.
– Funktionsfähigkeit 2 169, 176a, 189 f., 194;
7 148f.

Tarifvertragsübernahme, Form 3 45
Tarifvorbehalt
– Bündnisse für Arbeit 11 8 ff., 25, 28
– Mehrheitstarifvertrag 7 157j
– Sperrwirkung 11 6
– Vorrangtheorie 11 12
– Zwei-Schranken-Theorie 11 25
Tarifvorrang 9 77ff.
– Bündnisse für Arbeit 11 7, 14, 25

– Mehrheitstarifvertrag 7 157j
Tarifwechsel 12 1 ff.
– Begriff 12 1
– Betriebsänderung 12 6
– Betriebsübergang 12 161 ff.
– Betriebsverlegung 12 143 ff.
– Flächentarifvertrag 12 11
– Haustarifvertrag 12 11, 25ff.
– Nachbindung 12 82, 84
– Nachwirkung 12 82, 84
– Tarifsystem, Einwirkung auf 12 5 ff.
– Tarifvertrag, Auslaufen 12 6, 13ff.
– Tarifvertrag, Beendigung 12 6 ff.
– Tarifvertragsparteien, Änderung 12 97ff.
– Umstrukturierungen 12 155, 194 ff.
– Unternehmensänderung 12 6
– Verbandsaustritt 12 37ff.
– Verbandswechsel 12 5, 80ff.
– Verweisungsklauseln 12 29f., 35, 85ff.
Tarifwechselklauseln 9 36, 53ff., 54, 71ff.;
12 152

Tarifwettstreit 8 56
Tarifwilligkeit 2 13ff., 14a; 10 26; 12 102
– Ernstlichkeit 2 14a
– Spartengewerkschaft 2 83f.
– Spitzenorganisationen (Arbeitnehmerseite) 2
106a

Tarifzensur 4 70, 110
Tarifzersplitterung 2 74b
Tarifzuständigkeit 2 16, 207 ff.; 4 83; 8 18f.;
10 28.

– Abgabe 12 110
– Änderung des Zuständigkeitsbereichs 10 29f.
– Annex-Zuständigkeit 2 97
– Arbeitgeber 2 155 f.
– Arbeitgebervereinigung 2 188 ff.
– Arbeitskampf 2 212 f.
– Aussetzungspflicht 13 7 f., 14
– Begriff 2 69; 13 80
– beiderseitige 2 78
– Beschlussverfahren, arbeitsgerichtliches
2 217ff., 224ff.

– Beschlussverfahren, besonderes 13 53ff., 63,
167

– Bestimmtheitserfordernis 2 71, 73
– Betriebsverfassung, Organisation 5 126
– Dienstleistungen, branchennahe 12 155
– fachliche 2 69a
– Feststellung 2 217 ff.
– Geltungsbereich des Tarifvertrags 8 4
– Geltungsbereich des Tarifvertrags, räumlicher
5 175f.

– Genehmigungsvorbehalt 2 70
– Heilung 2 208
– Interesse, rechtliches 2 225bf.
– Kontrollverfahren, abstraktes s. dort
– Kontrollverfahren, konkretes s. dort
– Kooperationsabkommen 12 110
– Observanz 2 72f.
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– persönliche 2 69a, 74bf.
– räumliche 2 69a, 76; 12 150a
– Rechtskraftwirkung 13 93
– sachliche 2 69a, 77
– Satzung 2 69a, 71, 216
– Satzungsänderung 2 209 f.; 12 109 f., 123 ff.
– Schiedsverfahren 2 70, 71
– Spartengewerkschaft 2 97f.
– Spitzenorganisationen 2 117f., 197 f.
– Statusverfahren 13 54, 100
– Tarifgemeinschaft 2 127
– Tarifstreitigkeit 13 7
– Überschneidung 2 207a
– Umfang 2 69a
– Verlust 2 209 ff.
– Vorfrage 2 228 ff.
– Zuständigkeitsstreitigkeiten 2 214 ff.; 13 85
Tatsachenvergleich 8 91
Teilstreik 1 65
Teilzeit- und Befristungsgesetz 6 „Befristete
Beschäftigung“ 1; s. a. Arbeitsverhältnis, befristetes

– Tariföffnungsklauseln 1 52
Teilzeitarbeit 5 7; 6 „Teilzeit“ 1 ff.
– Anspruch auf 6 „Teilzeit“ 2 ff.
– Arbeitszeitverringerung 5 79a
– Ausschreibung 6 „Teilzeit“ 6
– Befristung 6 „Teilzeit“ 7 f.
– Brückenteilzeit 6 „Teilzeit“ 1
– Diskriminierungsverbot 6 „Mehrarbeit“ 3
– Förderung 6 „Teilzeit“ 6
– Höchstquoten für Teilzeitbeschäftigte 5 78
– Mehrarbeitszuschläge 6 „Mehrarbeit“ 3
– Mindervergütung 5 16
– Mindeststundenzahl 6 „Teilzeit“ 4
– Mindestwochenstundenzahl 5 79a
– Sozialpartnervereinbarungen, europäische
14 79

– Sozialversicherungspflicht 6 „Teilzeit“ 4
– Tarifdispositivität 1 52
– Unterrichtungspflicht des Arbeitgebers
6 „Teilzeit“ 6

– Vollzeitstelle, Wechsel auf 6 „Teilzeit“ 7 f.
– Wartefrist 6 „Teilzeit“ 1
Telearbeit 5 7
Tendenzbetriebe 5 125
Tendenzschutz 2 139a
Territorialitätsprinzip 8 6; 14 18, 19a, 49
Textform
– OT-Mitgliedschaft, Wechsel in 2 176a
– Verfallklauseln 6 „Formvorschriften“ 7
Thüringen 4 29
Todesfall
– Arbeitsverhinderung/-befreiung 6 „Arbeitsver-
hinderung/Arbeitsbefreiung“ 3

Torkontrolle 5 108
Trainee-Programm
– Einstellung, Höchstaltersgrenze 6 „Altersgren-
ze“ 11

Transformationsklauseln 9 36

Transportgewerbe
– Besetzungsregeln 6 „Besetzungsregeln“ 1
Treu und Glauben 5 140l
– Ausschlussfristen 6 „Ausschlussklauseln“ 15
TV-L
– Schriftform 5 76a f.
TVöD
– Arbeitnehmerhaftung 5 58
– Bezugnahme 9 59
– Dienstalter 5 37a
– Nachfolgetarifvertrag 9 59
– Schriftform 5 76a f.

Überarbeit 6 „Lohn/Gehalt“ 2
Überbietungswettbewerb 8 55, 72
Überkreuzablösung 12 192
Übernahmevertrag, dreiseitiger
– Betriebsübergang 10 75a
– Tarifverträge 12 121
Überraschungsklauseln 6 „Bezugnahmeklau-
seln“ 13

– Bezugnahme 6 „Bezugnahmeklauseln“ 13
Übersendungspflicht (Tarifvertrag) 3 50, 58 ff.
Überstunden 5 16, 40, 56a; 6 „Mehrarbeit“ 1,
6 „Öffnungsklauseln“ 5

– Abgeltung 6 „Mehrarbeit“ 3 f.
Überwachungseinrichtungen, technische
5 108

Übung, betriebliche s. Betriebsübung
UFO 2 80, 91; 8 18, 58; 10 27.
ULA 12 63
Ultima-ratio-Prinzip 4 112 f.
– Kündigung des Tarifvertrags, außerordentliche
7 39

– Warnstreik 3 72
Umflaggung 14 1
Umgruppierung 5 36, 202; 6 „Lohn/Gehalt“ 9
– Firmentarifvertrag 10 67
– Mitbestimmungspflichtigkeit 5 203
Umschulung 6 „Abfindungen“ 5
Umstrukturierungen
– Firmentarifvertrag 10 72ff.
– Tariffähigkeit 2 148
– Tarifwechsel 12 155, 194 ff.
Umwandlungsvorgänge
– Firmentarifvertrag 10 73ff.
– Gesamtrechtsnachfolge 2 148; 10 73f.
– Tariffähigkeit 2 148 ff.
– Tarifkontinuität 2 148
Umzug
– Arbeitsverhinderung/-befreiung 6 „Arbeitsver-
hinderung/Arbeitsbefreiung“ 3

Umzugskosten
– Rückzahlung 6 „Rückzahlung“ 1, 4 f.
UN-Deklaration der Menschenrechte 1 95
Unabhängige Flugbegleiter Organisation s.
UFO

Unfallversicherung
– Arbeitskampf 4 182
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Universalsukzession 2 144; 12 105 ff., 119,
121

– Umwandlungsvorgänge 2 148
Unkündbarkeit, tarifvertragliche
– Bezugnahmeklauseln 6 „Sonderkündigungs-
schutz“ 3

– Kündigung, fristlose 6 „Sonderkündigungs-
schutz“ 7

Unkündbarkeitsklauseln 6 „Kündigungsklau-
seln und -fristen“ 6 ff., 6 „Sonderkündigungs-
schutz“ 2 ff.

– Altersgrenze 6 „Sonderkündigungsschutz“ 2
– Beendigungsnormen 6 „Sonderkündigungs-
schutz“ 3

– Betriebszugehörigkeit 6 „Kündigungsklauseln
und -fristen“ 7, 6 „Sonderkündigungsschutz“ 2

– Kündigung, betriebsbedingte 5 100 ff.
– Mindestalter 6 „Kündigungsklauseln und -fris-
ten“ 7

– Sozialauswahl 6 „Kündigungsklauseln und
-fristen“ 13f., 6 „Sonderkündigungsschutz“
4 ff.

Unkündbarkeitsregelungen
– Differenzierungsklauseln 6 „Differenzierungs-
klauseln“ 16a

Unterbieten
– Gefälligkeitstarifvertrag 2 42
Unterbietungskonkurrenz 6 „Meistbegünsti-
gungsklauseln“ 2; 7 80, 159, 179

Unterhaltsverpflichtungen
– Sozialauswahl 6 „Auswahlrichtlinien“ 2
Unterlassungsanspruch
– Arbeitsbedingungen 11 37ff.
– Tarifvertrag, nachwirkender 11 37ff.
Unternehmensänderung 12 6
Unternehmensautonomie 1 37
Unternehmensbetriebsrat 5 128
Unternehmensleitungen, zentrale 14 107 ff.
Unternehmensmitbestimmung 5 123
Unternehmenstarifvertrag 5 213; 10 5
Unternehmensumwandlung 12 196 f.
– Betriebsübergang 12 199
– Haustarifvertrag 12 201 ff., 210
– Verbandstarifvertrag 12 197 ff., 208
– Verweisungsklauseln 12 208 ff.
Unternehmerentscheidungen
– Arbeitskampf 4 70ff.
Unternehmerfreiheit 1 37f., 39a; 4 70
– Öffnungsklauseln 6 „Öffnungsklauseln“ 11
Unterorganisationen
– Schlichtungsvereinbarung 5 147
– Tariffähigkeit 2 59f.
Unterstützungsarbeitskampf 4 73
– Konzernverflechtung 4 73
Unterstützungskasse 6 „Altersversorgung“ 1,

„Entgeltumwandlung“ 13
Unterstützungsstreik 4 99
Urabstimmung 2 30a; 3 78f.
– Abstimmungsquorum 3 78

– Satzung 3 79
– Votum 3 78
Urlaub 5 45ff.
– Allgemeinverbindlicherklärung 7 68
– Arbeitsunfähigkeit, krankheitsbedingte 6 „Ur-
laub“ 3, 6

– Bezugnahme 5 47
– Dauer 5 45f.
– Diskriminierungsverbot 8 5
– Entgeltfortzahlung 1 100; 5 44, 47; 6 „Ent-
geltfortzahlung“ 1, 8 ff., 6 „Urlaub“ 4

– Erkrankung im Urlaub 5 47
– Günstigkeitsvergleich 6 „Entgeltfortzahlung“
10, 6 „Urlaub“ 1

– Hinweisobliegenheiten 5 45
– Mehrurlaub, tarifvertraglicher 5 47a f.
– Mindesturlaub 5 45ff.; 6 „Entgeltfortzahlung“
8, 6 „Urlaub“ 2

– Musterarbeitsvertrag 6 „Musterarbeitsvertrag“
2

– Tarifdispositivität 6 „Urlaub“ 1
– Tariffestigkeit 5 46
– Tariföffnungsklauseln 1 52
– Übertragung 5 47
– Verfall 5 45, 47
– Verjährung 5 45
Urlaubsabgeltungsanspruch 5 47a; 6 „Ur-
laub“ 4

– Ausschlussfrist 6 „Ausschlussklauseln“ 8
– Ausschlussfristen 6 „Urlaub“ 4
Urlaubsanspruch 5 1, 3, 45; 8 88
– Ausschlussfristen 6 „Ausschlussklauseln“ 8, 6

„Urlaub“ 7
– Befristung 5 47
– gesetzlicher 6 „Urlaub“ 2 ff.
– Streikteilnahme 4 172
– Teilurlaubsanspruch 6 „Urlaub“ 7
– Verfallklauseln 6 „Urlaub“ 7
Urlaubsentgelt 6 „Rückzahlung“ 2
– Ausschlussfrist 6 „Ausschlussklauseln“ 8
– Lebensstandardprinzip 6 „Urlaub“ 5
– Lohnausfallprinzip 6 „Urlaub“ 5
– Referenzprinzip 6 „Urlaub“ 5
– Rückzahlung 6 „Rückzahlung“ 1 f., 6 f.
– Vergütungsbestandteile, erfolgsabhängige
6 „Urlaub“ 5

Urlaubsgeld 5 41
– Kündigung, betriebsbedingte 6 „Rückzah-
lung“ 2

– Rückzahlung 6 „Rückzahlung“ 2
Urlaubsgewährung 6 „Ausschlussklauseln“ 8
Urlaubsjahr 5 46
Urlaubskassen 5 134; 7 162; 8 33
Urlaubsstaffelung 5 47b
Urlaubsübertragung 6 „Urlaub“ 6
Urteil
– Übermittlungspflicht 13 23, 39
Urteilstenor
– Berufungszulassung 13 34
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– Ergänzung 13 34
Urteilsverfahren 13 8, 12ff., 25
– Arbeitskampf 4 212

Verbandsaussperrung 4 95
Verbandsaustritt 2 118b; 3 237; 6 „Meistbe-
günstigungsklauseln“ 2; 7 14; 12 76

– Anerkennungstarifvertrag 10 7; 12 45f.
– Auskunftsanspruch 7 22
– Austrittsfristen 12 39
– Austrittsrecht 2 67
– Austrittstermin 12 39
– Blitzaustritt 7 21; 12 39
– Blitzwechsel 7 22
– Haustarifvertrag 12 44ff.
– Inbezugnahme des Tarifvertrags 9 42, 62
– Kündigungsfrist 7 17
– Nachbindung 3 227af.; 12 40ff., 58ff., 68
– Nachwirkung 12 59
– Rückwirkung 7 21
– Satzungsänderung 12 39
– Tarifwechsel 12 37ff.
– Verweisungsklauseln 12 64ff.
– wichtiger Grund 7 18
Verbandsbeitritt 7 6ff.
– Firmentarifvertrag 10 85
– Rückwirkung 7 7 f.
– ohne Tarifbindung 7 12ff.
Verbandsfusion 12 104ff.
Verbandsklageverfahren 13 18ff., 27, 33
– Berufung 13 33
– Nebenintervention 13 22
– Rechtskrafterstreckung 13 18ff., 37ff.
– Schiedsspruch 13 39a
– Sprungrevision 13 36
– Übermittlungspflicht 13 39
Verbandsmitgliedschaft
– doppelte 12 90ff.
– Tarifvertragskündigung, außerordentliche
3 225a

Verbandssatzung
– Austrittsfristen 12 39
Verbandsstrafen 3 17f.
Verbandstarifvertrag 2 133; 3 17f.; 4 86;
10 1 f., 37ff.

– Betriebsverfassung, Organisation 5 126
– Bezugnahmeklauseln 10 36a
– Durchführungspflicht 5 140m
– firmenbezogener 3 19; 5 213; 10 14ff.; 12 25
– Firmentarifvertrag, Beendigung 3 235 f.
– Günstigkeitsprinzip 10 44
– Konzern 2 138
– Laufzeit 10 40
– Nachwirkung 3 235 f.
– Outsourcing 12 166
– Parteien 3 17
– Tarifkonkurrenz 6 „Tarifkonkurrenz“ 10;
7 120

– Tarifregister 3 53

– Umwandlungsvorgänge 7 26
– unternehmensbezogener 11 3
– Unternehmensumwandlung 12 197 ff., 208
– Vertrag mit Schutzwirkung 3 18
Verbandstheorie 3 17
Verbandswechsel 7 123; 8 61; 12 75ff.
– Inbezugnahme des Tarifvertrags 9 62f.
– Tarifkonkurrenz 7 120; 8 57
– Tarifpluralität 7 121
– Tarifwechsel 12 5, 80ff.
Verbot der Ausnutzung einer missbräuchli-
chen Stellung 1 47

ver.di 2 87
Verdienstausfall
– unerlaubte Handlung 13 20
Verdienstsicherungsklauseln 6 „Effektivklau-
seln“ 1, 6 „Indexklauseln“ 1

Verdrängung 3 226aff.; 7 132, 155 f., 157 h; s.
a. Tarifkollision

Verein 5 10
Verein, nicht rechtsfähiger
– Parteifähigkeit, aktive 2 6
– Tariffähigkeit 2 181
Vereinigung Cockpit 2 80, 84, 87, 89, 91;
5 182; 8 18, 58; 10 27.

Vereinsauflösung
– Tarifunwilligkeit 12 100
Vereinsfreiheit 13 84
Vereinsgewohnheitsrecht 2 72f., 188 f.; s. a.
Observanz

Verfahrensrecht 5 63ff.
Verfallklauseln 5 3; 6 „Ausschlussklauseln“ 7 f.
– Auslegung 6 „Ausschlussklauseln“ 7
– Form 6 „Formvorschriften“ 7
– Sozialplananspruch 6 „Ausschlussklauseln“ 8
Verfassungsrecht
– Arbeitskampf 4 12ff.
Vergabegrundsätze, materielle 1 83
Vergabemindestlohn 1 88
Vergaberecht 1 83ff., 87f.
– Beschaffung, strategische 1 83
– Gleichbehandlungsgrundsatz 1 83
– Innovation 1 83
– politikorientierte Ziele 1 83
– Qualität 1 83
– soziale Aspekte 1 83
– umweltbezogene Aspekte 1 83
– Verhältnismäßigkeit 1 83
– Wirtschaftlichkeit 1 83
Vergleich, gebilligter 8 90f.
Vergütung
– Gegenseitigkeitsverhältnis 6 „Arbeitszeit“ 5
– leistungsabhängige 5 38, 40
Vergütungsgruppen 5 35, 198 ff.; 8 19, 22
– Ausbildung 5 199
– Berufsbezeichnung 5 199
Vergütungsregelung
– Musterarbeitsvertrag 6 „Musterarbeitsvertrag“
2
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Vergütungstarifvertrag 6 „Lohn/Gehalt“ 2; s.
a. Entgelttarifvertrag

Verhaltensweise, koalitionsspezifische 4 15f.
Verhandlungsanspruch 3 15; 5 142, 151a
Verhandlungsgleichgewicht 4 16
Verhandlungsparität 1 65
Verhandlungsverpflichtung 3 15
Verjährung 8 90
Vermittlungsverfahren
– Zuständigkeitsstreitigkeit 13 86
Vermögensbildung 6 „Vermögensbildung“ 1 ff.
– Mitarbeiterbeteiligung 6 „Vermögensbildung“
2

Vermögensschäden des Arbeitnehmers
6 „Aufwendungsersatz“ 8

Vermögensübertragung 12 196
Vermögenswirksame Leistungen 5 3;
6 „Lohn/Gehalt“ 2, 6 „Teilzeit“ 1 ff.

– Allgemeinverbindlicherklärung 6 „Vermögens-
bildung“ 8

– Bezugnahme 6 „Vermögensbildung“ 9
– Firmentarifvertrag 10 49
– Kurzarbeit 6 „Kurzarbeit“ 14
– Sozialleistungen, Anrechnung 6 „Vermögens-
bildung“ 6

– Tarifvertrag 6 „Vermögensbildung“ 4 ff.
Verordnung zur Durchführung des TVG 1
12

Verrechnungsklauseln 6 „Effektivklauseln“ 9
Verschmelzung 7 26; 10 33; 12 117, 119, 196
– Arbeitgebervereinigung 2 185
– Firmentarifvertrag 10 73f., 85
– Haustarifverträge 12 202
– Tariffähigkeit 2 152
– Tarifpluralität 12 209
– Tarifvertragsparteien 12 105f., 108
Verschwiegenheitspflicht
– Musterarbeitsvertrag 6 „Musterarbeitsvertrag“
2

Versetzung
– Firmentarifvertrag 10 69
– Formerfordernis 6 „Formvorschriften“ 8
Versetzungsklauseln 6 „Direktionsrechtserwei-
terung“ 6

Versorgungsanwartschaften 5 8; 6 „Entgelt-
umwandlung“ 1 ff.

Versorgungskassen 7 68
Versorgungstarifvertrag 5 212a
Vertragsautonomie 3 11; 5 140c
Vertrauensarbeitszeit 5 14, 29, 31f.
– Zeiterfassung 5 31a
Vertretensein im Betrieb 8 70, 74
Vertretung ohne Vertretungsmacht 2 59a;
3 31

Vertretungstheorie 3 17
Verweisung
– individualvertragliche 12 19
– statische 12 30

Verweisung, dynamische 1 59; 6 „Bezugnah-
meklauseln“ 1, 7 ff.; 9 15

– dynamische 9 19b
– Form 3 45
– Gegnerunabhängigkeit 2 28
– Sachzusammenhang 6 „Bezugnahmeklauseln“
15

– Überraschungsklauseln 6 „Bezugnahmeklau-
seln“ 13

– Unzulässigkeit 6 „Bezugnahmeklauseln“ 12a
– Verbandsaustritt 12 68
Verweisung, statische 1 59; 6 „Bezugnahme-
klauseln“ 1 ff.; 12 68

– Form 3 45
– Tarifwechsel 12 86
Verweisungsklauseln
– dynamische 12 19, 187
– große dynamische 12 113, 122, 137, 184,
186, 209

– kleine dynamische 12 113, 122, 137, 141,
160, 183, 208

– Nachwirkungszeitraum 12 19
– statische 12 113, 137, 160, 208
– Tarifvertragspartei, Auflösung 12 113
– Verbandsaustritt 12 64ff.
Verweisungstarifvertrag 8 100
Verwirkung 8 93; 9 74
Verzicht 8 90ff.; 9 74
Verzicht, prozessualer 8 27, 90
Verzichtsverbot 9 74
Verzichtsvertrag 8 90
Vetorecht des Betriebsrats 8 31
Viessmann-Entscheidung 11 42
Viking Line 1 42, 70ff., 76; 14 1
Völkerrecht 4 32ff.
Vollmachtserteilung an Arbeitnehmer
– Formerfordernis 6 „Formvorschriften“ 8
Vollmitgliedschaft 7 12
Vollstreckungsverbot 13 211a
Vollstreik 4 133
Volontärverhältnis 5 9
Vorgesellschaft
– Tariffähigkeit 2 143
Vorgründungsgesellschaft 2 143
Vorläufertarifvertrag 5 161, 176
Vorrangklauseln, partielle
– Firmentarifvertrag 6 „Tarifkonkurrenz“ 12
Vorrangprinzip, tarifvertragliches 6 „Ur-
laub“ 1

Vorruhestand 6 „Vorruhestand“ 1 ff.
– Abschlusszwang 6 „Vorruhestand“ 4, 8
– Außenseiter 6 „Vorruhestand“ 8
– Finanzierung 6 „Vorruhestand“ 5
Vorruhestandsgeld 6 „Vorruhestand“ 6; 8 19
– Altersdiskriminierung 8 5
Vorruhestandsvereinbarung 6 „Vorruhestand“
6

Vorruhestandsverhältnis 6 „Vorruhestand“ 7
Vorsatzhaftung 8 95
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Vorverein
– Tariffähigkeit 2 181
Vorvertrag 3 14, 47; 7 22; 13 40

Wach- und Sicherheitsgewerbe 6 „Ausle-
gungsregeln“ 4, „Befristete Beschäftigung“ 2

Warnstreik 3 72; 4 115, 136
– Ultima-ratio-Prinzip 3 72
Wartung 8 17
Wäschereidienstleistungen
– Tarifnormerstreckung 7 163
Wechselschichtzuschlag 6 „Lohn/Gehalt“ 2
Wegerisiko 5 50
Wegfall der Geschäftsgrundlage 3 206, 226;
7 38

Weihnachtsgeld 5 41
– Anrechnungsklausel 6 „Effektivklauseln“ 10a f.
– Rückzahlung 6 „Rückzahlung“ 2
– Rückzahlungsklauseln, tarifvertragliche 5 43
Weihnachtszuwendung
– Arbeitsleistung 5 42
Weimarer Reichsverfassung 1 8
Weimarer Republik
– Außenseiterklauseln 6 „Außenseiterklauseln“ 5
– Betriebsverfassung 5 118
– Löhne, Sittenwidrigkeit 1 82
– Streik 6 „Maßregelungsverbote“ 1
– tarifdispositives Recht 1 51
– Zwangsschlichtung 5 149
Weiterbildungsdienstleistungen
– Tarifnormerstreckung 7 163
Weiterbildungsurlaub 6 „Urlaub“ 9
Wellenstreik 4 134
Werbung, allgemeine 3 9
Werkstarifvertrag 5 213; 10 5
Wesentlichkeitstheorie 4 54
Wettbewerbsrecht, europäisches 1 47
Wettbewerbsverbote 5 61ff.; 6 „Wettbewerbs-
verbote“ 1 ff.

– Arbeitnehmer 5 61a
– Hilfstätigkeiten 6 „Wettbewerbsverbote“ 3
– nachvertragliche 5 61; 6 „Wettbewerbsverbo-
te“ 4

– spartenbezogenes 5 63ff.
– Tarifdispositivität 5 60f.
Widerrufsvorbehalt
– Inhaltskontrolle 6 „Direktionsrechtserweite-
rung“ 4

Wiederaufnahme
– Beschlussverfahren 13 96ff.
Wiedereinstellungsanspruch 6 „Wiederein-
stellung“ 2; 8 88

– Geltendmachung 6 „Wiedereinstellung“ 4
Wiedereinstellungsklauseln 4 56, 69; 5 73;
6 „Maßregelungsverbote“ 4, 6 „Wiedereinstel-
lung“ 1 ff.

– Abschlussnormen 6 „Wiedereinstellung“ 1

– Auswahl 6 „Wiedereinstellung“ 4 f.
Winterdienst
– Tarifnormerstreckung 7 163
Wirtschaftsausschuss 5 125
Wirtschaftsbedingungen 1 21; s. a. Arbeits-
und Wirtschaftsbedingungen

Wirtschaftsrisiko 5 51f., 102
Wirtschaftssektoren 8 16f.
Witterung
– Schlechtwetterklauseln 6 „Schlechtwetterklau-
seln“ 1 ff.

Wochenarbeitszeit 5 17ff., 20ff.; 6 „Arbeits-
zeit“ 9, 6 „Direktionsrechtserweiterung“ 6

– Arbeitszeitquoten 5 108a, 114a
– Betriebsvereinbarung 5 21
Wochenendarbeit 5 14, 28
Wohlwollensklauseln 5 75
Workshops 10 68

Zeitarbeit 5 7; 12 3
Zeitarbeitstarifvertrag 5 172; 9 19a
Zeitkollisionsregel s. Ablösung
Zeitlohn 6 „Lohn/Gehalt“ 2, 5
Zeitsouveränität 5 29
Zeitungsverlage
– Altersversorgung, betriebliche 6 „Altersversor-
gung“ 10

Zeugenaussagen vor Gericht
– Arbeitsverhinderung/-befreiung 6 „Arbeitsver-
hinderung/Arbeitsbefreiung“ 3

Ziegelindustrie
– Regelungslücken 6 „Auslegungsregeln“ 8
Zielvereinbarungssysteme 5 39
Zugangsbehinderungen, kurzfristige 4 144
Zulagen, übertarifliche 6 „Effektivklauseln“
2 ff., 8 ff.

– Form 6 „Formvorschriften“ 5
Zuordnungstarifvertrag 2 47; 7 128
Zusatzurlaub 6 „Urlaub“ 8
Zusatzversorgungskassen 5 134, 139
Zuschläge 6 „Lohn/Gehalt“ 2
– Mehrarbeit 6 „Mehrarbeit“ 1, 2
Zuständigkeit, internationale 14 74ff.
– Arbeitgeber, Klagen gegen den 14 74
– Arbeitnehmer, Klagen gegen den 14 75
– Gerichtsstandsvereinbarung 14 75
Zuständigkeit, örtliche 5 64; 13 17; 14 77f.
– Prorogation, internationale 14 77f.
Zuständigkeitsstreitigkeit 13 85
– Schiedsspruch 13 86
– Vermittlungsverfahren 13 86
Zuständigkeitsvereinbarung 5 65
Zutrittsrecht, betriebliches 1 66
Zwangsarbeit, Verbot 1 97
Zwangsmitgliedschaft 2 158, 180c
Zwangsschlichtung 3 75, 77; 13 3
Zwölftelung 6 „Sondervergütungen“ 4
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