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Erstellt von RAin, FAArbR Jutta Eppard-Thaller.

Abberufung des GmbH-Geschäftsführers
– Beschluss 2 8 ff.
– in der paritätisch mitbestimmten GmbH 3
M&A 14

– bei Verschmelzung 3 M&A 13f.
Abfindung
– Abfindungs-Cap des DCGK 3 Abfindung
17ff.; 3 Change of Control 25f., 60; 3
Kopplungsklausel 16ff., 64ff.

– im Aufhebungsvertrag 3 Abfindung 2 ff.; 3
Aufhebungsvertrag 32ff.

– bei Change of Control 3 Abfindung 29ff.; 3
Change of Control 60, 69 f.

– und Compliance 3 Abfindung 13ff.
– bei Generalbereinigung 3 Abfindung 21
– Kopplungsklausel s. dort
– und Long Term Incentives 3 Abfindung 31
– Regelung im Dienstvertrag 3 Abfindung 19
– und Steuerrecht 3 Abfindung 23ff.
– Übergangsgeld als 3 Übergangsgeld 22ff.
– als Vergütung iSd InstitutsVergV 3 Vergütung

in Kreditinstituten 16
– vertragliche Vereinbarung 3 Abfindung 10
– und wichtiger Grund für Beendigung 3 Ab-
findung 16

Abgeltungsklausel
– im Aufhebungsvertrag 3 Aufhebungsvertrag
142 ff.

Abschlusskompetenz
– für Dienstverträge für GmbH-Geschäftsfüh-
rer 3 Abschlusskompetenz 10ff.

– für Dienstverträge für Vorstandsmitglieder 3
Abschlusskompetenz 3 ff.

Abspaltung 3 M&A 44
– und Dienstverhältnisse 3 M&A 46
– und Organverhältnis 3 M&A 44ff.
Abwicklungsvertrag 3 Aufhebungsvertrag
13f.

AGB-Kontrolle s.a. Allgemeine Geschäftsbe-
dingungen

– Änderung des Geschäftsbereichs 3 Verset-
zung 7

– Arbeitsort-Regelung 3 Arbeitsort 7
– Aufhebungsvertrag 3 Aufhebungsvertrag 48
– Aufrechnungsverbote 3 Aufrechnung 13ff.
– Ausschlussfristen 3 Ausschlussfristen 6 ff., 20
– Befristung von Vergütungsbestandteilen 3 Be-
fristung von Vertragsbedingungen 6 ff.; 3
Vergütung: Flexibilisierung 24ff.

– Bezugnahmen in Dienstverträgen 3 Bezug-
nahmen 7 ff.

– Clawback-Klauseln 3 Clawback-Klauseln
27ff.

– Entgeltumwandlungsvereinbarung 3 Entgelt-
umwandlung 10

– Freistellungsklauseln 3 Freistellung 13ff
– Freiwilligkeitsvorbehalt 3 Freiwilligkeitsvor-
behalt 4 ff.

– Kopplungsklausel 3 Außerordentliche Kün-
digung Geschäftsführer 29f.; 3 Kopp-
lungsklausel 29f., 35ff.

– Managementbeteiligungsprogramm einer
GmbH 3 Managementbeteiligungspro-
gramm 8ff.

– Rückzahlungsvereinbarungen 3 Vergütung:
Rückzahlung 23ff.

– salvatorische Klauseln 3 Salvatorische Klau-
seln 11ff.

– Vertrag über Interim Management 3 Interim
Management 8 a

– Widerrufsvorbehalte 3 Vergütung: Flexibili-
sierung 19ff.; 3 Widerrufsvorbehalt 2, 7

– Zielvereinbarungen 3 Vergütung: Leistungs-
bezug 18ff.

Aktien
– virtuelle Aktien 3 Aktienoptionen 8ff.
Aktiengesellschaften
– Clawback-Klauseln 3 Clawback-Klauseln
18ff.

– und DCGK 3 Deutscher Corporate Gover-
nance Kodex 10ff.

– Kontrollwechsel s.Change of Control
– Offenlegungspflicht der Vorstandsvergütung 3
Aktienoptionen 24f.

– Offenlegungspflicht von Change of Control-
Regelungen 3 Change of Control 28ff.

Aktiengewährung
– Aktienoptionsplan 3 Aktienoptionen 28ff.
– Aktienoptionsplan (Muster) 3 Aktienoptio-
nen 39ff.

– aktienrechtliche Vorgaben für Gewährung 3
Aktienoptionen 13ff.

– und Angemessenheit der Vorstandsbezüge 3
Aktienoptionen 24

– und das ARUG II 3 Aktienoptionen 48 a
– und DCGK 3 Aktienoptionen 26f.
– Haltefristen für Aktien 3 Aktienoptionen 37
– Sozialrecht 3 Aktienoptionen 73
– und Steuerrecht 3 Aktienoptionen 52ff.
– als Vergütungsbestandteil 3 Aktienoptionen
3 ff.
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Aktienoptionen 3 Aktienoptionen 7
– aktienrechtliche Vorgaben 3 Aktienoptionen
13ff.

– und Angemessenheit der Vorstandsbezüge 3
Aktienoptionen 24

– und das ARUG II 3 Aktienoptionen 48 a
– Begünstigte 3 Aktienoptionen 18ff., 43f.
– und DCGK 3 Aktienoptionen 26f.
– Gewährung durch Dritte (im Konzern) 3 Ak-
tienoptionen 31ff., 47f.

– Haltefristen für Aktien 3 Aktienoptionen 37
– und Insiderrecht 3 Aktienoptionen 43f.
– und Karenzentschädigung 3 Aktienoptionen
38

– Offenlegungspflichten 3 Aktienoptionen
24f.

– Optionsvertrag 3 Aktienoptionen 28ff.
– Optionsvertrag (Muster) 3 Aktienoptionen
39ff.

– sozialrechtliche Folgen 3 Aktienoptionen 73
– und Steuerrecht 3 Aktienoptionen 49ff.,
65ff.

– Verfallklauseln 3 Aktienoptionen 34ff.
– bei Verschmelzung 3 M&A 22
– für Vorstandsmitglieder 3 Vergütung: Mittel-
und langfristige 24ff., 39ff.

– Wartezeit 3 Aktienoptionen 21ff.
Aktienoptionsplan 3 Aktienoptionen 28ff.
– Muster 3 Aktienoptionen 39ff.
Allgemeine Geschäftsbedingungen
– iSd §§ 305 ff. BGB 3 AGB-Kontrolle 7 ff.
– und Besonderheiten im Arbeitsrecht 3 AGB-
Kontrolle 21

– Blue-Pencil-Test 3 AGB-Kontrolle 24f.
– im Dienstvertrag 1 18f. s.a. AGB-Kontrolle,
48ff.

– und Individualabreden 3 AGB-Kontrolle 8 f.,
13

– Inhaltskontrolle 3 AGB-Kontrolle 14ff.
– Klauselverbote 3 AGB-Kontrolle 15ff.
– Rechtsfolgen unwirksamer Klauseln 3 AGB-
Kontrolle 22ff.

– überraschende Klauseln 3 AGB-Kontrolle
10f.

– Unklarheitenregel 3 AGB-Kontrolle 12
Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz (AGG)
– und flexible Frauenquote 5 111 ff.
– Personalentscheidungen des Aufsichtsrats 5
54ff., 78ff.

Altersgrenze
– nach dem DCGK 3 Altersgrenze 5, 24ff.
– und Diskriminierungsverbote 3 Altersgrenze
4, 13ff., 22ff.; 3 Befristung 23ff.

– und Erhöhung des Renteneintrittsalters 3 Al-
tersgrenze 30

– flexible 3 Altersgrenze 21, 38ff.
– Indizien für Diskriminierung 3 Altersgrenze
29

– in mitbestimmten Gesellschaften 3 Alters-
grenze 9 f., 33, 38ff.

– Musterklausel für 3 Altersgrenze 1
Altersversorgung
– bei Beendigung nach Change of Control 3
Change of Control 76

– Ruhegeld s. dort
– als Vergütung iSd InstitutsVergV 3 Vergütung

in Kreditinstituten 13ff.
Amtsniederlegung
– und außerordentliche Kündigung 3 Kopp-
lungsklausel 26ff.

– bei Change of Control 3 Change of Control
14

– und dienstvertragliche Pflichten 3 Amtsnie-
derlegung 11f., 28

– in der Ein-Mann-GmbH 3 Amtsniederle-
gung 19

– Erklärungsempfänger 3 Amtsniederlegung
13f.

– durch Geschäftsführer bei Verschmelzung 3
M&A 15f.

– iZm Geschäftsverteilung 3 Geschäftsvertei-
lung 16f.

– und Handelsregister 3 Amtsniederlegung
21ff.

– und Kopplungsklausel 3 Kopplungsklausel
40ff.

– Musterschreiben 3 Amtsniederlegung 2 f.,
29f.

– rechtsmissbräuchliche 3 Amtsniederlegung
15, 18

– Regelung im Dienstvertrag 3 Amtsniederle-
gung 10

– Schadensersatzansprüche der Gesellschaft 3
Amtsniederlegung 25ff.

– unberechtigte 3 Amtsniederlegung 20
– unwirksame 3 Amtsniederlegung 20
– zur Unzeit 3 Amtsniederlegung 15ff.
– durch Vorstandsmitglied bei Verschmelzung 3
M&A 12

– einseitige Willenserklärung 3 Amtsniederle-
gung 7 ff.

Amtsverhältnis s. Organverhältnis
Anrechnung anderer Bezüge
– gem. § 615 BGB 3 Anrechnung 3ff.
– bei Abberufung 3 Anrechnung 22ff.
– bei Freistellung 3 Anrechnung 25ff.
– bei Mehrfachorganschaften 3 Anrechnung
10

– bei Übergangsgeld 3 Übergangsgeld 16
– auf Vergütung von Organmitgliedern 3 An-
rechnung 2 ff.

– vertragliche Regelungen 3 Anrechnung 6 ff.,
31f., 33ff.

Arbeitgeberdarlehen 3 Darlehen 21ff.
Arbeitnehmer
– als Organmitglied 3 Konzerndienstvertrag
35f
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Arbeitnehmerüberlassung
– bei Interim Management 3 Interim Manage-
ment 20ff.

Arbeitsdirektor
– formelle Gleichberechtigung 3 Geschäftsord-
nung 34

– gesetzliche Aufgaben 3 Geschäftsordnung
32ff.

– in mitbestimmten Gesellschaften 3 Aufgaben
4; 3 Geschäftsführung 10; 3 Geschäftsord-
nung 30, 31ff.; 3 Geschäftsverteilung 12f.

Arbeitsgerichte
– Zuständigkeit 3 Rechtswegzuständigkeit
13ff.

– Zuständigkeit bei ruhendem Arbeitsverhältnis 3
Ruhendes Arbeitsverhältnis 5 ff.

– Zuständigkeit durch vertragliche Vereinba-
rung 3 Rechtswegzuständigkeit 3

Arbeitsort
– von Organmitgliedern 3 Arbeitsort 1 ff.
– bei Sitzverlegung 3 Arbeitsort 7 f.
Arbeitsverhältnis
– Beendigung durch (schriftlichen) Dienstver-
trag 1 7

– oder Dienstverhältnis 1 6 ff.; 3 Rechtswegzu-
ständigkeit 12

– und Organverhältnis 1 6 ff.
Arbeitszeit
– von Organmitgliedern 3 Arbeitszeit 1 ff.
ARUG II
– und Aktienoptionen 3 Aktienoptionen 48 a
Asset Deal 3 M&A 54
– als Change of Control 3 Change of Control
42ff.

– und Dienstverhältnisse 3 M&A 55
– und Organverhältnis 3 M&A 54
Aufhebungsvertrag
– Abfindung vs. Vergütungsfortzahlung 3 Abfin-
dung 4, 9; 3 Aufhebungsvertrag 32ff.

– Abgeltungsklausel 3 Aufhebungsvertrag 112,
142 ff.

– Abschluss unter Bedingungen 3 Aufhebungs-
vertrag 60f., 165 f.

– und Abwicklungsvertrag 3 Aufhebungsver-
trag 13f.

– AGB-Kontrolle 3 Aufhebungsvertrag 48
– Alternativen zum 3 Aufhebungsvertrag
18ff.

– Anfechtung 3 Aufhebungsvertrag 66ff.
– Arten 3 Aufhebungsvertrag 11ff.
– und Aufrechnungsverbot 3 Aufrechnung 41
– anstatt außerordentlicher Kündigung 3 Aufhe-
bungsvertrag 8 ff., 30f., 64f.

– zur Beendigung des Dienstverhältnisses 3 Auf-
hebungsvertrag 75ff.

– zur Beendigung des Organverhältnisses 3 Auf-
hebungsvertrag 79ff.

– Entlastungsklausel 3 Entlastung 22ff., 25f.,
27ff.

– Entlastungsregelung 3 Aufhebungsvertrag
118 ff.

– Freistellung und vertragliche Pflichten 3 Auf-
hebungsvertrag 38f.

– und Gebot fairen Verhandelns 3 Aufhebungs-
vertrag 72f.

– Hinweis- und Aufklärungspflichten 3 Aufhe-
bungsvertrag 155 ff.

– Klauseln 3 Aufhebungsvertrag 83ff.
– Klauseln zu Clawback-Regelungen 3 Aufhe-
bungsvertrag 40ff.

– Klauseln zu Geheimhaltungspflichten 3 Auf-
hebungsvertrag 163

– Klauseln zu Herausgabepflichten 3 Aufhe-
bungsvertrag 132 ff.

– Klauseln zu Reisekosten 3 Aufhebungsver-
trag 123 f.

– Klauseln zu Versorgungszusagen 3 Aufhe-
bungsvertrag 125 ff.

– Klauseln zum Wettbewerbsverbot 3 Aufhe-
bungsvertrag 113 ff.

– Klauseln zur Vergütung 3 Aufhebungsver-
trag 97ff.

– Kündigungsvorbehalt 3 Aufhebungsvertrag
94f.

– Rückdatierung 3 Aufhebungsvertrag 51ff.
– Rücktritt vom 3 Aufhebungsvertrag 55ff.,
164 ff.

– rückwirkende Regelungen 3 Aufhebungsver-
trag 49ff.

– Schriftform 3 Aufhebungsvertrag 40ff.
– Sprachregelung zur Beendigung 3 Aufhe-
bungsvertrag 136 ff.

– als Vergleichsvereinbarung 3 Aufhebungsver-
trag 15

– als unwirksame Vergleichsvereinbarung 3 Auf-
hebungsvertrag 62ff.

– Verjährung der Ansprüche aus einem 3 Ver-
jährung 28

– Vertragsfreiheit 3 Aufhebungsvertrag 16f.
– Zeugnisregelung 3 Zeugnis 8 f.
– Zuständigkeit 3 Aufhebungsvertrag 44ff.,
44 ff.

Aufhebungsvertrag für GmbH-Geschäftsfüh-
rer 2 2

– bei Mehrfachorganschaft 3 Mehrfachorgan-
schaft 4

– in der paritätisch mitbestimmten GmbH 3
Aufhebungsvertrag 44ff.

Aufhebungsvertrag für Vorstandsmitglied 2
14

– bei Mehrfachorganschaft 3 Mehrfachorgan-
schaft 3

Aufrechnung
– und Anrechnung 3 Aufrechnung 10
– Anzeige- / Ankündigungspflicht 3 Aufrech-
nung 18ff., 28ff., 36

– und Aufhebungsvertrag 3 Aufrechnung 41
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– bei Beendigung des Amtes 3 Aufrechnung
26f.

– deklatorisches Verbot 3 Aufrechnung 37ff.
– Folgen bei 3 Aufrechnung 34
– gegen Forderungen der Gesellschaft 3 Auf-
rechnung 2 f., 5 ff., 24ff.

– gesetzliche Grundlagen 3 Aufrechnung 9
– und Insolvenz 3 Aufrechnung 22, 35
– Vereinbarung zur 3 Aufrechnung 32f.
– und Verrechnung 3 Aufrechnung 11
– vertragliche Erschwerung der 3 Aufrechnung
3, 5 b, 18ff., 30

– vertragliches Verbot 3 Aufrechnung 5 a, 12
– gegenseitiges vertragliches Verbot 3 Aufrech-
nung 29ff.

Aufsichtsrat
– der (mitbestimmten) GmbH 4 86ff. s.a. Beirat
der GmbH

– Anpassung der Vorstandsvergütung 3 Vergü-
tung: Überprüfung 18ff.

– Aufhebungsvertrag 3 Abfindung 14ff.; 3
Aufhebungsvertrag 45

– einer Europäischen Aktiengesellschaft (SE) 3
Europäische Aktiengesellschaft Vorstand
im dualistischen Leitungssystem 8 ff.

– bei Formwechsel 3 M&A 50
– Genehmigung von Organkrediten 3 Darle-
hen 5 ff.

– Informationsrechte 4 13ff.
– Interessenkonflikte im 3 Interessenkonflikte
9 ff.

– Ruhegeldzusage 3 Versorgung: Ruhegeld 5
– Selbstbindung bei Vergütungssystem 3 Vor-
standsvergütungssystem 6 ff.

– Verpflichtungen nach §§ 87a, 120a, 162 AktG
(Vergütungssystem) 3 Vorstandsvergütungs-
system 1 ff. s.a. Vergütungssystem

– Vertretung der AG im Prozess 3 Rechtsweg-
zuständigkeit 7

– zivilrechtliche Haftung 3 Compliance-Ver-
pflichtung 14

– Zustimmung zu Beratungsverträgen 4 77ff.
– Zustimmung zur Mehrfachorganschaft 3
Mehrfachorganschaft 8 ff.

– Zustimmungsvorbehalte im Dienstvertrag 3
Zustimmungsvorbehalte 28ff., 56f.

Aufsichtsrat der Aktiengesellschaft
– und „Diversity“-Regelung des DCGK 5
54ff., 59, 119 f.

– Abschlusskompetenz für Dienstverträge 3 Ab-
schlusskompetenz 4 ff.

– und AGG 5 54ff.
– Auswahlermessen 5 18ff.
– Auswahlermessen und DCGK 5 24
– Benachteiligungsverbot 5 78ff., 91ff.
– Berichtspflichten 4 38
– Besetzung des Vorstands 5 5 ff.
– Bestellung von Vorstandsmitgliedern 4 35

– Change of Control-Regelungen 3 Change of
Control 30ff.

– D&O-Versicherung für Mitglieder 3 D&O s.a.
dort

– Dienstverhältnis des Vorstandsmitglieds 5 49ff.
– Ermessen / Pflichten bei Clawback-Klauseln 3
Clawback-Klauseln 36ff.

– Ermessen bei Kündigung / Widerruf der Be-
stellung 5 46ff.

– und Geschäftsführung 3 Geschäftsführung
18

– Gestaltung der Dienstverträge 5 27ff.
– Größe des Vorstands (§ 76 AktG) 5 7 ff.
– Haftung 4 144 ff.
– Haftung bei Verstößen gegen § 87 AktG 5
151 ff.; 3 Vergütung: Mittel- und langfristi-
ge 57ff.

– Haftung bei Verstößen gegen Diskriminie-
rungs- / Benachteiligungsverbote 5 101

– Haftungsmaßstab 4 174 ff.
– Inkompatibilität 3 Mehrfachorganschaft
15ff.

– und die InstitutsVergV 5 38
– Kündigung des Dienstvertrages 5 41ff.
– ordnungsgemäße Besetzung 4 23ff.
– Personalhoheit 5
– Prüfung von Jahresabschluss usw. 4 38
– Rechtsfolgen von Verstößen gegen Diskrimi-
nierungs- / Benachteiligungsverbote 5 95ff.

– Regelungen bei Mandatspause 3 Stay on
Board 9 ff.

– Schadensersatzpflicht bei AGG-Verstößen 5
117 ff.

– Vergütungsfestsetzung 5 121 ff., 124 ff.; 3 Ab-
schlusskompetenz 4 ff.; 3 Vergütung: Mit-
tel- und langfristige 33ff.

– Vertragsabschluss 3 Abschlusskompetenz 8 f.
– Widerruf der Bestellung 5 41ff.
– Zielgröße bei Frauenquote 5 108ff.
– Zusammensetzung des Vorstands (§ 76
AktG) 5 12ff.

Aufsichtsrat der GmbH
– und Gesellschafterversammlung 3 Geschäfts-
führung 12f.

– und die GmbH-Geschäftsführung 3 Ge-
schäftsführung 12f.

– Haftung 4 157 ff.
– Haftungmaßstab 4 174 ff.
Aufsichtsrat des Kreditinstituts
– Verantwortung für Vergütungssystem 3 Vergü-
tung in Kreditinstituten 32

Aufsichtsrat einer Stiftung
– Haftung 4 166 ff.
Aufsichtsrat eines Vereins
– Haftung 4 168
Aufsichtsratsmitglieder
– in der (mitbestimmten) GmbH 4 86ff.
– (keine) Aktienoptionen / -gewährung für 3
Aktienoptionen 18, 45
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– Anfechtung von Beschlüssen der Hauptver-
sammlung 4 27

– Anfechtung von Beschlüssen des Aufsichts-
rats 4 28

– Anspruch auf Sitzungsniederschriften 4 16ff.
– Antrag auf Bestellung eines Vorstandsmit-
glieds 4 26

– Begrenzung von Mandaten 3 Mehrfachor-
ganschaft 19

– Beratungsverträge mit der Gesellschaft 4 54ff.
s.a. dort

– und BetrAVG 3 Versorgung: Ruhegeld 11
– D&O-Versicherung für 4 179 f.
– Einleitung gerichtlicher Verfahren 4 22ff.
– Haftung 4 144 ff., 157 ff., 166 ff.
– Informationspflicht 4 36f.
– Inkompatibilität 3 Interessenkonflikte 9 ff.; 3
Mehrfachorganschaft 15ff.

– Interessenkonflikte 3 Interessenkonflikte
4 ff., 13ff.

– Mitwirkungspflichten 4 30ff., 38
– Organisationspflichten 4 39ff.
– Pflichten 4 29ff., 177 ff.
– Rechte gegenüber dem Vorstand 4 19f.
– Rechte gegenüber der Hauptversammlung 4
21

– Rechte innerhalb des Gremiums 4 5 ff.
– Rechtsverhältnis zur Gesellschaft 4
– Statusverfahren nach § 98 AktG 4 25
– Teilnahmepflicht (Hauptversammlung) 4 42ff.
– Teilnahmerechte 4 6, 10ff., 21
– Überwachungspflicht 4 33f.
– als Verbraucher iSd AGB 3 AGB-Kontrolle
2 ff.

– Verschwiegenheitspflicht 4 45ff.
– als Vorstandsmitglieder 3 Mehrfachorgan-
schaft 15ff.

– Weisungsfreiheit 4 2
– kein Wettbewerbsverbot 3 Interessenkonflik-
te 20ff.

– Wettbewerbsverbote nach dem DCGK 3
Wettbewerbsverbote 5

Aufspaltung 3 M&A 39
– und Dienstverhältnisse 3 M&A 41f.
– und Organverhältnis 3 M&A 40ff.
Aufwendungsersatz
– Abgeltungsklausel 3 Aufwendungsersatz
15ff.

– für Beiräte 4 94ff.
– gesetzliche Vorgaben 3 Aufwendungsersatz
3 ff.

– Pauschalierungsklausel 3 Aufwendungsersatz
19ff.

– als verdeckte Gewinnausschüttung 3 Aufwen-
dungsersatz 12

– vertragliche Regelungen 3 Aufwendungser-
satz 13ff.

Ausgliederung 3 M&A 44
– und Dienstverhältnisse 3 M&A 46

– und Organverhältnis 3 M&A 44ff.
Auskunftspflichten
– nach Beendigung des Arbeitsverhältnisses 3
Auskunftspflichten 21

– bei Internal Investigations 3 Auskunftspflich-
ten 4ff., 11ff.

Ausländische Gesellschaften
– Sozialversicherungspflicht der Organmitglie-
der 3 Versicherung: Sozialversicherung 13

Ausländisches Recht
– und Gesellschaftsstatut 3 Rechtswahl 12ff.
Auslandseinsatz
– „Doppelmandatsmodell“ (Dienst-/Organver-
hältnis) 3 Auslandseinsatz 5, 17ff., 30 ff.

– als „Entsendung“ 3 Auslandseinsatz 3 ff.,
9 ff., 32ff.

– „Ressortverteilungsmodell“ bei Auslandsein-
satz 3 Auslandseinsatz 5

– „Ruhensmodell“ (Dienst-/Organverhältnis) 2
25; 3 Auslandseinsatz 5, 12, 15f., 21ff.

– und Dienstverhältnis in Deutschland 3 Aus-
landseinsatz 5 ff.

– innerhalb der EU / EWR 3 Auslandseinsatz
10

– außerhalb der EU / EWR 3 Auslandsein-
satz 11

– Kündigung mit Kopplungsklausel 3 Auslands-
einsatz 16, 24f.

– vertragliche Regelungen mit ausländischer Ge-
sellschaft 3 Auslandseinsatz 3 ff.

– vertragliche Rückkehrgarantie 3 Auslandsein-
satz 15f., 22f.

– und Sozialversicherungsrecht 3 Auslandsein-
satz 9 ff.

– steuerrechtliche Folgen 3 Auslandseinsatz
6 ff., 18

– Wohnsitzverlegung ins Ausland 3 Auslands-
einsatz 34f.

Ausschlussfristen
– AGB-Kontrolle 3 Ausschlussfristen 6 ff., 20
– und AktG / GmbHG 3 Ausschlussfristen
21

– Anwendungsbereich 3 Ausschlussfristen
18ff.

– und Clawback-Klauseln 3 Clawback-Klau-
seln 35

– Geltendmachung von Ansprüchen 3 Aus-
schlussfristen 11ff.

– im Interim Management-Vertrag 3 Interim
Management 40f.

– Mindestdauer 3 Ausschlussfristen 16
– notwendiger Inhalt 3 Ausschlussfristen 14ff.
Außerdienstliches Verhalten
– von Organmitgliedern 3 Außerdienstliches
Verhalten

– und Recht auf Privatsphäre 3 Außerdienstli-
ches Verhalten 3

– Wohlverhaltensklausel 3 Außerdienstliches
Verhalten 1, 7
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Außerordentliche Kündigung
– und Abfindungsklauseln im Dienstvertrag 3
Abfindung 10

– Aufhebungsvertrag statt 3 Aufhebungsver-
trag 8 ff., 30f., 64f.

– des Dienstvertrages für Vorstandsmitglied 5
41ff.

– iZm Geschäftsverteilung 3 Geschäftsvertei-
lung 16f.

– bei Kontrollwechsel 3 Change of Control s.a.
Change of Control

– Rechtsweg für GmbH-Geschäftsführer 3
Rechtswegzuständigkeit 15ff.

– nach rechtswidriger Freistellung 3 Freistel-
lung 17

– nach Verschmelzung 3 M&A 29ff.
– durch Vorstandsmitglied 3 Außerordentliche
Kündigung Vorstand 29ff.

Außerordentliche Kündigung des Geschäfts-
führers

– Frist für 3 Außerordentliche Kündigung
Geschäftsführer 17ff.

– Hinweis im Dienstvertrag 3 Außerordentli-
che Kündigung Geschäftsführer 23

– Kopplungsklausel 3 Außerordentliche Kün-
digung Geschäftsführer 25ff.

– Rechtsschutz 3 Außerordentliche Kündi-
gung Geschäftsführer 20ff.

– Schriftformklausel 3 Außerordentliche Kün-
digung Geschäftsführer 24f.

– wichtiger Grund 3 Außerordentliche Kün-
digung Geschäftsführer 14ff.

– bei Widerruf der Bestellung 3 Außerordentli-
che Kündigung Geschäftsführer 25ff.

– Wirksamkeitsvoraussetzungen 3 Außerordent-
liche Kündigung Geschäftsführer 13ff.

– Zugang 3 Außerordentliche Kündigung
Geschäftsführer 11

– Zuständigkeit 3 Außerordentliche Kündi-
gung Geschäftsführer 10

Außerordentliche Kündigung eines Vor-
standsmitglieds

– bei Amtsniederlegung 3 Kopplungsklausel
26ff.

– Beschluss des Aufsichtsrats 3 Außerordentli-
che Kündigung Vorstand 12ff.

– Frist für 3 Außerordentliche Kündigung
Vorstand 32ff.

– Schriftformklausel 3 Außerordentliche Kün-
digung Vorstand 16, 42

– wichtiger Grund 3 Außerordentliche Kün-
digung Vorstand 19ff.

– Wirksamkeitsvoraussetzungen 3 Außerordent-
liche Kündigung Vorstand 18ff.

Befristung
– und Altersgrenze 3 Befristung 23ff.
– Ausschluss der ordentlichen Kündigung 3 Be-
fristung 3, 10f.

– der Bestellung des Vorstandsmitglieds 5 28ff.
– des Dienstvertrages für Vorstandsmitglieder 3
Außerordentliche Kündigung Vorstand
4 f.; 3 Befristung 1, 4, 8, 18ff.; 3 Vertrags-
dauer 4 ff.

– und Fortsetzung des Dienstverhältnisses 3 Be-
fristung 20

– Klausel mit anschließender unbestimmter Lauf-
zeit 3 Befristung 31f.

– Klausel mit Verlängerungsvereinbarung 3 Be-
fristung 29ff.

– und Kopplungsklausel 3 Befristung 19
– von Zielvereinbarungen 3 Vergütung: Leis-
tungsbezug 28

Befristung von Vertragsbedingungen
– AGB-Kontrolle 3 Befristung von Vertrags-
bedingungen 6 ff.

– und TzBfG 3 Befristung von Vertragsbe-
dingungen 5 ff.

– Vergütungsbestandteile 3 Vergütung: Flexibi-
lisierung 3, 24ff.

Beherrschungs- / Gewinnabführungsvertrag
– als Change of Control 3 Change of Control
47

Beirat der GmbH
– D&O-Versicherung 4 116
– Haftung 4 114 ff., 181 ff.
– Überwachungsfunktion 4 106 ff.
– Umsatzsteuerpflicht 4 96
Beiräte von Gesellschaften 4 99ff., 128ff.
– Aufwendungsersatz 4 94ff.
– D&O-Versicherung 4 105
– gemeinnützige Gesellschaften 4 117ff.
– und Geschäftsführung 4 111 ff.
– Haftung der Mitglieder 4 99ff.
– vertragliche Pflichten 4 106 ff.
– Vergütung 4 90ff.
Beratungsverträge mit Aufsichtsratsmitglie-
dern 4 54ff., 58ff.

– außerhalb der Aufsichtsratstätigkeit 4 69ff.
– und DCGK 4 57
– und Geheimhaltungspflicht 3 Interessenkon-
flikte 17

– Grenze des § 114 AktG 4 56, 58ff.
– Interessenkonflikte s. dort
– Rahmenverträge 4 75
– rechtliche Einordnung 4 67
– mit verbundenen Unternehmen 4 64f.
– Zustimmung des Aufsichtsrats 4 77ff.
– Zustimmungserfordernis 4 58ff.
– Verstöße gegen Zustimmungserfordernis 4
81ff.

Bestellung des GmbH-Geschäftsführers
– Annahme 2 7
– Beschluss 2 3 ff.
– Widerruf bei Verschmelzung 3 M&A 13f.
Bestellung des Vorstandsmitglieds
– Annahme 2 19
– Aufhebungsvertrag 2 23
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– Befristung 2 17; 5 28ff.; 3 Kopplungsklau-
sel 9 ff.

– Befristung und Aktienoptionen 3 Aktienop-
tionen 34ff.

– Beschluss 2 15ff.
– erneute 5 32
– Widerruf 5 41ff.
– Widerruf (Beschluss) 2 20ff.
– Widerruf bei Verschmelzung 3 M&A 8 ff.
– Zuständigkeit 2 16
– Zuständigkeit für Widerruf 2 21
Beteiligungen s.a. Managementbeteiligungspro-
gramm

– als variable Vergütung (Manager-Modell) 3
Vergütung: Leistungsbezug 31

Betriebliche Altersversorgung
– durch Direktversicherung s. dort
– durch Entgeltumwandlung s. dort
– Hinterbliebenenversorgung s. dort
– Regelung im Dienstvertrag 1 24; 3 Bezug-
nahmen 25

Betriebliche IT s. IT-Betriebsmittel
Betriebsrentengesetz (BetrAVG)
– Abdingbarkeit 3 Versorgung: Ruhegeld 14f.
– Anwendbarkeit auf Organmitglieder 3 Versi-
cherung: Sozialversicherung 30f.; 3 Ver-
sorgung: Hinterbliebenenversorgung 6 ff.;
3 Versorgung: Ruhegeld 6 ff., 12f.

– Entgeltumwandlung iSd § 1 BetrAVG 3 Ent-
geltumwandlung 6ff.

Bezugnahmen in Dienstverträgen
– AGB-Kontrolle 3 Bezugnahmen 7 ff.
– betriebliche Altersversorgung 3 Bezugnah-
men 25

– Compliance Management System 3 Bezug-
nahmen 24

– D&O-Versicherung 3 Bezugnahmen 23
– variable Vergütungssysteme 3 Bezugnahmen
21

Change of Control s.a. M&A
– Abwehr einer Übernahme 3 Change of Con-
trol 9 f., 69f.

– Angemessenheit der Abfindung 3 Abfindung
29ff.; 3 Change of Control 20ff.

– angestrebter Kontrollwechsel 3 Change of
Control 6 ff.

– durch Asset Deal 3 Change of Control 42ff.
– und Beeinträchtigung der Vorstandstätigkeit 3
Change of Control 48ff.

– Beendigungsinteresse 3 Change of Control
13ff.

– Begriff und Hintergrund 3 Change of Con-
trol 2 ff.

– durch Beherrschungs- / Gewinnabführungsver-
trag 3 Change of Control 47

– Erfolgsvergütung 3 Change of Control 24
– bei der GmbH 3 Change of Control 79ff.
– Initiativrecht 3 Change of Control 68

– wechselseitiges Initiativrecht 3 Change of
Control 72ff.

– im Konzern 3 Change of Control 75
– neutraler Kontrollwechsel 3 Change of Con-
trol 11f., 33ff., 71

– Offenlegungspflicht bei Regelungen zum 3
Change of Control 28ff.

– in der paritätisch mitbestimmten GmbH 3
Change of Control 19, 81 f.

– durch Verschmelzung 3 Change of Control
41

– als wichtiger Grund für Amtsniederlegung 3
Change of Control 14

– und WpÜG 3 Change of Control 35ff.
– Zuständigkeit für Regelungen 3 Change of
Control 30ff.

Clawback-Klauseln
– und AGB 3 Clawback-Klauseln 27ff.
– und Aktiengesetz 3 Clawback-Klauseln
15ff.

– und Aufhebungsvertrag 3 Clawback-Klau-
seln 40ff.

– und Ausschlussfristen 3 Clawback-Klauseln
35

– Compliance-Clawback 3 Clawback-Klau-
seln 6 ff., 12 ff.

– und DCGK 3 Clawback-Klauseln 18ff.
– Ermessen / Pflichten des Aufsichtsrats 3 Claw-
back-Klauseln 36ff.

– und die InstitutsVergV 3 Clawback-Klauseln
3, 24

– betr. Long Term Incentives 3 Clawback-
Klauseln 1, 33

– und PCGK 3 Clawback-Klauseln 21ff.
– Performance-Clawback 3 Clawback-Klau-
seln 6 ff., 10f.

– andere Rückforderungsansprüche 3 Claw-
back-Klauseln 43ff.

– und Rückzahlungsvereinbarung 3 Vergütung:
Rückzahlung 41

– betr. Short Term Incentives 3 Clawback-
Klauseln 1, 33

– Umfang der Rückforderung 3 Clawback-
Klauseln 34ff.

– und Verjährung 3 Clawback-Klauseln 35
Compliance
– und Straf- / Ordnungswidrigkeitsrecht 3
Compliance-Verpflichtung 6 ff.

– Verpflichtung des Vorstands 3 Compliance-
Verpflichtung 1, 17

Compliance Management System 3 Comp-
liance-Verpflichtung 23ff.

– Bezugnahme im Vertrag 3 Bezugnahmen 24
– Compliance Committee 3 Compliance-Ver-
pflichtung 31f.

– Compliance Officer 3 Compliance-Ver-
pflichtung 29f.

– Compliance Richtlinien 3 Compliance-Ver-
pflichtung 27ff.
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– und DCGK 3 Compliance-Verpflichtung
16

– und Sozialversicherungsrecht 3 Compliance-
Verpflichtung 34

– und Steuerrecht 3 Compliance-Verpflich-
tung 33

Compliance Officer
– D&O-Versicherung 3 D&O 26ff.
Compliance Richtlinien
– und Interessenkonflikte 3 Interessenkonflik-
te 41

Compliance System 3 Compliance-Ver-
pflichtung 5

– und Internal Investigations 3 Auskunfts-
pflichten 26ff.

– Praxisstandards 3 Compliance-Verpflich-
tung 21ff.

Compliance-Verpflichtung
– gesetzliche Regelungen 3 Compliance-Ver-
pflichtung 17

– für Organmitglieder 3 Auskunftspflichten
4 ff.

– vertragliche Regelung 3 Compliance-Ver-
pflichtung 1

Corporate Governance
– und DCGK 3 Deutscher Corporate Gover-
nance Kodex 4 ff.

– Interessenkonflikte 3 Interessenkonflikte
48ff.

– der Kreditinstitute (CRR II / CRDV /
KWG) 3 Rechtswahl 3 ff.

Corporate Social Responsibility 3 ESG/
CSR 1 ff.

D&O-Versicherung 3 D&O 2 ff.
– für Aufsichtsratsmitglieder 4 179 f.
– Ausschlüsse 3 D&O 32ff.
– Bedingungen 3 D&O 18ff.
– für Beiratsmitglieder 4 105, 116
– Bezugnahme im Vertrag 3 Bezugnahmen 23
– für Compliance Manager 3 D&O 26ff.
– Fortbestand nach Ausscheiden 3 D&O 53f.
– und Fremdmandate 3 D&O 24f.
– als Haftpflichtversicherung 3 D&O 3
– persönliche 3 D&O 51f.
– Regelung im Dienstvertrag 3 D&O 5 ff.
– Schadenfall / -meldung 3 D&O 55ff.
– Selbstbehalt nach § 93 AktG 3 D&O 47ff.
– Versicherungssumme 3 D&O 16f.
– für Vorstandsmitglieder 3 Haftung des Vor-
stands 19ff

– wesentlicher Inhalt 3 D&O 46
Darlehen
– Organkredit nach dem AktG 3 Darlehen 5 ff.
s.a. dort

– an Organmitglieder 3 Darlehen 1 ff.
– oder Vorschuss 3 Darlehen 3
Darlehensvertrag 3 Darlehen 28ff.
– mit Organmitglied 2 24

– Rückzahlung 3 Darlehen 42ff.
– Sicherheiten 3 Darlehen 37ff.
– Tilgungsvereinbarung 3 Darlehen 46
– Zinsanpassungsklausel 3 Darlehen 35f.
– Zinsen 3 Darlehen 30ff.
Datenschutz
– und Internal Investigations 3 Auskunfts-
pflichten 7

– bei IT-Nutzung 3 Nutzung von IT 5 ff.
– bei privater IT-Nutzung 3 Nutzung von IT
7 ff.

Deutscher Corporate Governance Kodex
(DCGK) 3 Deutscher Corporate Gover-
nance Kodex 1 ff

– Abfindungs-Cap 3 Abfindung 17ff.; 3 Auf-
hebungsvertrag 34; 3 Kopplungsklausel
16ff., 49, 53

– Abfindungs-Cap bei Change of Control 3
Change of Control 25f., 60, 69

– Altersgrenze 3 Altersgrenze 5, 24ff.
– Befristung von Dienstverträgen 3 Befristung
9

– Beratungsverträge mit Aufsichtsratsmitglie-
dern 4 57

– Clawback-Klauseln 3 Clawback-Klauseln
18ff.

– Compliance-Verpflichtung 3 Compliance-
Verpflichtung 16

– „Diversity“-Regelung 5 24, 54, 59, 119 f.
– Erklärung der AG nach § 161 AktG 3 Deut-
scher Corporate Governance Kodex 10

– und Gewährung von Aktien/-Optionen 3 Ak-
tienoptionen 26f.

– Interessenkonflikte bei Aufsichtsratsmitglie-
dern 3 Interessenkonflikte 21

– Interessenkonflikte im Aufsichtsrat 3 Interes-
senkonflikte 49

– Interessenkonflikte im Vorstand 3 Interessen-
konflikte 49

– Kopplungsklauseln 3 Kopplungsklausel 17ff.
– Rechtsfolgen von Verstößen 3 Deutscher
Corporate Governance Kodex 15ff.

– Rechtsnatur 3 Deutscher Corporate Gover-
nance Kodex 8 f.

– und variable Vergütung 3 Vergütung: Leis-
tungsbezug 35 a

– variable Vergütung 3 Vergütung: Mittel-
und langfristige 49

– Verwertungsverbot für Geschäftschancen 3
Wettbewerbsverbote 7 ff.

– Vorstandsmitglieder als Aufsichtsratsmitglieder 3
Mehrfachorganschaft 24ff.

– Wettbewerbsverbote für Aufsichtsratsmitglie-
der 3 Wettbewerbsverbote 5

Diensterfindungen
– des GmbH-Geschäftsführers 3 Schutzrechte
– Rechte an 3 Schutzrechte 6 ff.
Dienstverhältnis 1 5 ff. s.a. Arbeitsverhältnis
– bei Abspaltung und Ausgliederung 3 M&A 46
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– und (ruhendes) Arbeitsverhältnis 1 6 ff.
– oder Arbeitsverhältnis 3 Rechtswegzustän-
digkeit 5 ff., 12

– bei Asset Deal 3 M&A 55
– Beendigung bei Erreichen der Altersgrenze 3
Altersgrenze 1

– Beendigung und ruhendes Arbeitsverhältnis 3
Ruhendes Arbeitsverhältnis 2 ff.

– und Dienstvertrag 1 10ff. s.a. dort
– und Organverhältnis 1 1 ff.
– und Organverhältnis bei Amtsniederlegung 3
Amtsniederlegung 11f., 28

– Ruhen während Auslandseinsatzes 2 25
– und Transaktionen / Umstrukturierungen 3
M&A 1 ff.

Dienstverhältnis des GmbH-Geschäftsführers
– und Amtsverhältnis 3 Außerordentliche
Kündigung Geschäftsführer 3 ff.; 3 Kopp-
lungsklausel 7 ff.

– anzuwendendes Recht 3 Rechtswahl
– außerordentliche Kündigung 3 Außerordent-
liche Kündigung Geschäftsführer s.a. dort

– ordentliche Beendigung 3 Außerordentliche
Kündigung Geschäftsführer 6 f.

– Beendigung 3 Vertragsdauer 7 a ff.
– Beendigung des bisherigen Arbeitsverhältnis-
ses 3 Ruhendes Arbeitsverhältnis 1 ff., 8 f.

– und ordre public 3 Rechtswahl 10
– Rechtswegzuständigkeit 3 Rechtswegzustän-
digkeit 4 ff., 14

– unbefristetes 3 Vertragsdauer 22ff.
– Zuständigkeit der Gesellschafterversammlung 3
Abschlusskompetenz 10ff.

Dienstverhältnis des Vorstandsmitglieds
– anzuwendendes Recht 3 Rechtswahl
– Beendigung 3 Vertragsdauer 7 a ff., 18 ff.
– Gerichtsstandsvereinbarung 3 Rechtswegzu-
ständigkeit 3

– keine ordentliche Kündigung 3 Außerordent-
liche Kündigung Vorstand 6 ff.

– und ordre public 3 Rechtswahl 10
– und Organverhältnis 3 Außerordentliche
Kündigung Vorstand 3 ff.; 3 Kopplungs-
klausel 7 ff.

– Rechtswegzuständigkeit 3 Rechtswegzustän-
digkeit 14

– Zuständigkeit des Aufsichtsrats 5 49ff.
Dienstverhinderung
– Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall 3 Vergü-
tung bei Dienstverhinderung 3 ff. s.a. Ent-
geltfortzahlung

– Vergütungsfortzahlung gem. § 616 BGB 3
Vergütung bei Dienstverhinderung 7 ff.

Dienstvertrag
– Abfindungsklauseln 3 Abfindung 10
– Allgemeine Geschäftsbedingungen im 1 18,
48ff.; 3 AGB-Kontrolle

– Anpassungen 1 109ff.

– Anpassungen an InstitutsVergV 3 Vergütung
in Kreditinstituten 64ff.

– Aufrechnungsklausel 3 Aufrechnung 2f.
– bei Aufspaltung 3 M&A 41f.
– Aufwendungsersatz 3 Aufwendungsersatz 1,
13ff.

– Ausschluss des Zurückbehaltungsrechts 3 Zu-
rückbehaltungsrecht 1f.

– Ausschlussfristen 3 Ausschlussfristen 1
– Beendigung 1 25; 3 Aufhebungsvertrag
– Beendigung bei Erreichen der Altersgrenze 3
Altersgrenze

– Befristung 3 Vertragsdauer 2, 4 ff., 29ff.
– Befristung einzelner Vertragsbedingungen s.
dort

– Befristungsklausel 3 Befristung 1, 18ff.
– Bezugnahmen s. dort
– Clawback-Klauseln s. dort
– D&O-Versicherung 3 D&O 5 ff. s.a. dort
– Diskriminierungsverbote 1 19
– Ende bei Tod 3 Vergütung bei Tod 3 ff.
– formfreier Abschluss 1 10ff.
– bei Formwechsel 3 M&A 51ff.
– Freistellungsklausel 3 Freistellung 1, 18ff.
– Freiwilligkeitsvorbehalt 3 Freiwilligkeitsvor-
behalt 1

– Fristenkontrolle 1 105ff.
– gerichtliche Kontrolle 1 47ff.
– Gerichtsstandsvereinbarung 3 Rechtswegzu-
ständigkeit 2 ff.

– für den geschäftsführenden Direktor der SE 3
Europäische Aktiengesellschaft GF im
monistischen Leitungssystem 11ff., 14 ff.

– gesetzliche Vorgaben 1 38ff.
– formale Gestaltung 1 34ff.
– Gestaltung der Klauseln 1 38ff., 43
– Gleichbehandlungsgrundsatz 1 18f.
– Konzerndienstvertrag s. dort
– Laufzeit 1 25
– Mehrfachorganschaft 3 Mehrfachorgan-
schaft 34ff.

– Nebenpflichten 1 31ff.
– Nutzungsregelung für Betriebliche IT 3 Nut-
zung von IT 1, 9, 11

– wesentliche Regelungen 1 21ff.
– weitere Regelungen 1 26ff.
– salvatorische Klauseln 3 Salvatorische Klau-
seln 2 f.

– Schiedsklausel 3 Schiedsklausel 1ff. s.a. dort
– Schriftformklausel 3 Schriftformklausel 1; 3
Vertragsdauer 34ff.

– und Sideletter 1 36f.
– Sittenwidrigkeit 1 17, 54
– Tantiemevereinbarung 3 Vergütung: Jahres-
bonus 3 ff., 9 ff., 13ff.

– Übergangsgeldzusage 3 Übergangsgeld 13ff.
– Umzugskostenerstattung 3 Umzugskosten 1,
9 ff.

– unwirksame Regelungen 1 69ff.
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– Urlaubsregelung 3 Urlaub 16ff., 23ff.
– Vergütung im Verhinderungsfall 3 Vergütung
bei Dienstverhinderung 1, 22ff.

– Verhandlungen zum 1 55ff.
– Verlängerung 3 Befristung 20ff.
– bei Verschmelzung 3 M&A 17ff.
– Vertragsfreiheit 1 13ff.
– Vertragsmanagement 1 99ff.
– Wettbewerbsklausel 3 Wettbewerbsverbote
1, 10ff.

– Wohlverhaltensklausel 3 Außerdienstliches
Verhalten 7

– Zugangsfiktion bei Willenserklärungen 3 Zu-
gangsfiktion 1, 16ff., 21

– Zustimmungsvorbehalte 3 Zustimmungsvor-
behalte 1 ff., 8 ff.

Dienstvertrag für GmbH-Geschäftsführer 2
1; s.a. Dienstvertrag; 3 Vertragsdauer 22ff.

– Abschlusskompetenz 3 Abschlusskompetenz
10ff.

– Altersgrenze 3 Altersgrenze 6 ff., 31ff.
– Anpassung an InstitutsVergV 3 Vergütung in
Kreditinstituten 64ff.

– Aufhebungsvertrag 3 Aufhebungsvertrag
5 ff.

– Aufhebungsvertrag (Klausel) 3 Aufhebungs-
vertrag 83ff.

– außerordentliche Kündigung 3 Außerordent-
liche Kündigung Geschäftsführer 1 s.a.
dort, 23ff.

– Befristung 3 Befristung 1; 3 Vertragsdauer
2, 29ff.

– Einarbeitungsklausel mit Kündigungsmöglich-
keit 3 Vertragsdauer 50f.

– Entgeltumwandlungsvereinbarung 3 Entgelt-
umwandlung 1 ff., 32ff.

– Gerichtsstandsvereinbarung 3 Rechtswegzu-
ständigkeit 4 ff.

– und Geschäftsordnung 3 Geschäftsordnung
35ff.

– und Geschäftsverteilung 3 Geschäftsvertei-
lung 14ff.

– und Gesellschaftsvertrag 3 Zustimmungsvor-
behalte 16ff., 49ff.

– Kopplungsklausel 3 Vertragsdauer 24 s.a.
dort

– Kündigung nach Verschmelzung 3 M&A 28
– und Mandatspause 3 Stay on Board 15ff.,
22ff.

– und Mehrfachorganschaft s. dort
– nachvertragliches Wettbewerbsverbot 3 Wett-
bewerbsverbote 19ff.

– ordentliche Kündigung 3 Außerordentliche
Kündigung Geschäftsführer 6

– der paritätisch mitbestimmten GmbH 5 71ff.;
3 Aufhebungsvertrag 20

– rechtliche Vorgaben 3 Zustimmungsvorbe-
halte 19ff.

– salvatorische Klauseln 3 Salvatorische Klau-
seln 2 f.

– Schriftformklausel 3 Vertragsdauer 34ff.
– und Transaktionen / Umstrukturierungen 3
M&A 57ff.

– Übergangsgeldzusage 3 Übergangsgeld 13ff.
– Überlassung einer Dienstwohnung 3 Dienst-
wohnung 1 ff.

– Unwirksamkeit bei Abschlussmängeln 3 Ab-
schlusskompetenz 19f.

– Urlaubsregelung 3 Urlaub 1 s.a. dort
– Vergütungen für Diensterfindungen 3 Schutz-
rechte 1ff.

– Verlängerungsoption 3 Vertragsdauer 44ff.
– Verschwiegenheitspflicht 3 Verschwiegen-
heitspflicht 44ff.

– Verstöße gegen Zustimmungsvorbehalt 3 Zu-
stimmungsvorbehalte 24ff.

– Vertragsabschluss 3 Abschlusskompetenz
17f.

– Vertragssprache 3 Rechtswahl 15
– Vorsitzender der Geschäftsführung 3 Vor-
standsvorsitzender 26ff., 34, 38ff.

– Wettbewerbsklausel 3 Wettbewerbsverbote
1, 10ff.

– Wohlverhaltensklausel 3 Außerdienstliches
Verhalten 7

– Zugangsfiktion bei Willenserklärungen 3 Zu-
gangsfiktion 1, 16ff., 21

– Zustimmungsvorbehalte 3 Zustimmungsvor-
behalte 1 ff., 11ff., 14 ff., 48 ff.

Dienstvertrag für Vorstand
– einer SE mit dualistischem Leitungssystem 3
Europäische Aktiengesellschaft Vorstand
im dualistischen Leitungssystem 9 ff., 14 a

Dienstvertrag für Vorstandsmitglied 1 14f.;
2 13; s.a. Dienstvertrag

– Abschlusskompetenz 3 Abschlusskompetenz
3 ff.

– Altersgrenze 3 Altersgrenze 6 ff., 19f., 38ff.
– Anpassung an InstitutsVergV 3 Vergütung in
Kreditinstituten 64ff.

– Aufhebungsvertrag 3 Aufhebungsvertrag 4
– Aufhebungsvertrag (Klausel) 3 Aufhebungs-
vertrag 83ff.

– außerordentliche Kündigung 3 Außerordent-
liche Kündigung Vorstand 10ff.

– Beendigung des bisherigen Arbeitsverhältnis-
ses 3 Ruhendes Arbeitsverhältnis

– Befristung 5 28ff.; 3 Befristung 1
– gesetzliche Befristung 3 Befristung 4, 8; 3
Vertragsdauer 5 f.

– Clawback-Klauseln 3 Clawback-Klauseln
1 ff.

– Einarbeitungsklausel mit Kündigungsmöglich-
keit 3 Vertragsdauer 47ff.

– und Geschäftsordnung des Vorstands 3 Ge-
schäftsordnung 35ff.
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– und Geschäftsverteilung 3 Geschäftsvertei-
lung 14ff.

– Gestaltung durch Aufsichtsrat 5 27ff.
– Klausel zur ordentlichen Kündigung 3 Außer-
ordentliche Kündigung Vorstand 6 ff.,
41ff., 48 ff., 50f.

– Kopplungsklausel mit Abfindung 3 Kopp-
lungsklausel 59ff.

– Kopplungsklausel mit angemessener Kündi-
gungsfrist 3 Kopplungsklausel 44ff.

– Kündigung nach Verschmelzung 3 M&A 27
– Kündigungsklauseln 3 Kopplungsklausel
54ff.

– Kündigungsrecht des Organmitglieds 3 Ver-
tragsdauer 54ff.

– Kündigungsschutz 3 Kündigungsschutz 11
– und Mandatspause 3 Stay on Board 15ff.,
22ff.

– Mehrfachorganschaft 3 Mehrfachorgan-
schaft 34ff.

– nachvertragliches Wettbewerbsverbot 3 Wett-
bewerbsverbote 19ff.

– und Transaktionen / Umstrukturierungen 3
M&A 57ff.

– Übergangsgeldzusage 3 Übergangsgeld 1,
13ff.

– Unwirksamkeit bei Abschlussmängeln 3 Ab-
schlusskompetenz 19f.

– Urlaubsregelung 3 Urlaub 1
– Vergütung 5 35ff.
– Verlängerung 3 Befristung 21
– Verlängerungsabrede 3 Vertragsdauer 41ff.
– Verschwiegenheitspflicht 3 Verschwiegen-
heitspflicht 44ff.

– Vertragsabschluss 3 Abschlusskompetenz 8 f.
– Vertragssprache 3 Rechtswahl 15
– Wettbewerbsklausel 3 Wettbewerbsverbote
1, 10ff.

– Wohlverhaltensklausel 3 Außerdienstliches
Verhalten 7

– Zustimmungsvorbehalte iSd § 111 AktG 3
Zustimmungsvorbehalte 3 f., 27ff.

Dienstvertrag für Vorstandssprecher 3 Vor-
standsvorsitzender 24f.

– besondere Kopplungsklausel 3 Vorstandsvor-
sitzender 32f.

Dienstvertrag für Vorstandsvorsitzenden 3
Vorstandsvorsitzender 18ff.

Dienstwagen
– nach Abberufung 3 Dienstwagen 16
– bei Freistellung 3 Dienstwagen 17, 32
– Haftung 3 Dienstwagen 24ff.
– Herausgabe 3 Herausgabepflicht 21f.
– Kosten 3 Dienstwagen 23ff.
– Leasingfahrzeug als 3 Dienstwagen 30f.
– für Organmitglieder 3 Dienstwagen 1 ff.
– private Nutzung 3 Dienstwagen 7 ff.
– Privatfahrzeug als 3 Dienstwagen 33f.

– im ruhenden Arbeitsverhältnis 3 Dienstwa-
gen 12ff.

– steuerliche Folgen der Überlassung 3 Dienst-
wagen 35f.

– Überlassungsvertrag 3 Dienstwagen 5 f.
– Verbot der privaten Nutzung 3 Dienstwagen
28f.

– als Vergütung 1 23
– als Vergütung iSd InstitutsVergV 3 Vergütung

in Kreditinstituten 11
– als Vergütungsbestandteil (Sachbezug) 3
Dienstwagen 2

– Widerruf der Überlassung 3 Dienstwagen
18ff., 32

– Widerrufsvorbehalt 3 Widerrufsvorbehalt 4
Dienstwohnung
– Mieterschutz 3 Dienstwohnung 4 a
– als Sachbezug 3 Dienstwohnung 4
– steuerrechtliche Fragen 3 Dienstwohnung
5 ff.

– vertragliche Klausel 3 Dienstwohnung 1
Direktversicherungen
– zur Altersversorgung (Ruhegeld) 3 Versiche-
rung: Leben 5 ff.; 3 Versorgung: Ruhegeld
25ff.

– Beiträge als Betriebsausgaben 3 Versicherung:
Leben 27

– Entgeltumwandlung und 3 Entgeltumwand-
lung 10, 39ff.

– rechtliche Vorgaben 3 Versicherung: Leben
10ff.

– Sozialversicherungspflicht 3 Versicherung:
Leben 30ff.

– Steuerfreiheit der Beiträge 3 Versicherung:
Leben 25, 28f.

– vertragliche Regelung (Muster) 3 Versiche-
rung: Leben 1, 19ff.

Diskriminierungsverbote
– Altersgrenze 3 Altersgrenze 4, 13ff., 22ff.; 3
Befristung 23ff.

– Bestellung von Vorstandsmitgliedern 5 60ff.
– und Dienstverträge 1 19
– bei der Hinterbliebenenversorgung 3 Versor-
gung: Hinterbliebenenversorgung 10,
18ff., 25

– Indizien für Diskriminierung 3 Altersgrenze
29

– und Personalentscheidungen des Aufsichts-
rats 5 54ff.

Doppelmandate s. Mehrfachorganschaft

Earnings Per Share 3 Vergütung: Mittel-
und langfristige 40ff.

Elternzeit
– und Anspruch auf Mandatspause (Stay on
Board) 3 Stay on Board 1 s.a. Stay on Board
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Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall 1 28; 3
Vergütung bei Dienstverhinderung 5 ff.

– Anzeige- und Nachweispflichten 3 Vergütung
bei Dienstverhinderung 29ff.

– bei erneuter Erkrankung 3 Vergütung bei
Dienstverhinderung 24ff.

– und Krankengeld 3 Vergütung bei Dienst-
verhinderung 17f., 33f., 46

– und Schadensersatzansprüche gegen Dritte 3
Vergütung bei Dienstverhinderung 19f.

– vertragliche Zusage 3 Vergütung bei Dienst-
verhinderung 13ff.

Entgeltumwandlung
– Anspruch auf 3 Entgeltumwandlung 15ff.
– iSd BetrAVG 3 Entgeltumwandlung 6 ff.
– und Direktversicherung 3 Entgeltumwand-
lung 10, 39ff.

– bei Gesellschafter-Geschäftsführern 3 Entgelt-
umwandlung 25ff.

– und Riester-Förderung 3 Entgeltumwand-
lung 5

– steuerrechtliche 3 Entgeltumwandlung 13f.
– steuerrechtliche Folgen 3 Entgeltumwand-
lung 2 ff., 13, 23, 44ff.

– vertragliche Regelung 3 Entgeltumwand-
lung 1 ff., 32ff.

– Zuschuss 3 Entgeltumwandlung 24
Entlastung
– Anfechtbarkeit des Beschlusses 3 Entlastung
12f.

– bei einvernehmlicher Aufhebung 3 Entlas-
tung 22ff., 25f., 27ff.

– und Generalbereinigung 3 Entlastung 19
– des GmbH-Geschäftsführers (Beschlussvor-
schlag) 3 Entlastung 22ff.

– Regelung im Aufhebungsvertrag 3 Aufhe-
bungsvertrag 118 ff.

– Teil-Entlastung 3 Entlastung 13f.
– Vorstand der Aktiengesellschaft 3 Entlastung
1 ff., 20f.

– Wirksamkeit des Beschlusses 3 Entlastung
10ff.

Erledigungsklausel
– und Beendigung weiterer Dienstverhältnisse 3
Erledigungsklausel 26f.

– mit Geschäftsführern 3 Erledigungsklausel
8 f.

– und Haftung des Vorstandsmitglieds 3 Erledi-
gungsklausel 5 ff.

– mit Vorstandsmitgliedern 3 Erledigungsklau-
sel 1 ff.

– Zuständigkeiten 3 Erledigungsklausel 13f.
Europäische Aktiengesellschaft (SE)
– Sozialversicherungspflicht der Leitungsorgane 3
Versicherung: Sozialversicherung 10ff.

Europäische Aktiengesellschaft (SE) mit dua-
listischem Leitungssystem

– Leitungsorgane 3 Europäische Aktiengesell-
schaft Vorstand im dualistischen Leitungs-
system 2 ff.

– Leitungsstruktur (Überblick) 3 Europäische
Aktiengesellschaft Vorstand im dualisti-
schen Leitungssystem 8 a

– SE-VO und AktG 3 Europäische Aktienge-
sellschaft Vorstand im dualistischen Lei-
tungssystem 1

– Vorstandsdienstvertrag 3 Europäische Akti-
engesellschaft Vorstand im dualistischen
Leitungssystem 9 ff., 14 a

Europäische Aktiengesellschaft (SE) mit mo-
nistischem Leitungssystem 3 Europäische
Aktiengesellschaft GF im monistischen
Leitungssystem 1 ff.

– Dienstvertrag für geschäftsführenden Direk-
tor 3 Europäische Aktiengesellschaft GF
im monistischen Leitungssystem 11ff.,
14 ff.

– Leitungsorgane 3 Europäische Aktiengesell-
schaft GF im monistischen Leitungssys-
tem 4 ff.

– Leitungsstruktur (Überblick) 3 Europäische
Aktiengesellschaft GF im monistischen
Leitungssystem 10 a

– Satzung 3 Europäische Aktiengesellschaft
GF im monistischen Leitungssystem 19f.

Europäisches Recht
– Auslandstätigkeit (ROM I-VO) 3 Rechts-
wahl 2

– GmbH-Geschäftsführer als Arbeitnehmer 1 8 f.
– Regelungen für Kreditinstitute (CRR II /
CRD V) 3 Rechtswahl 3

Feste Vergütung
– Angemessenheit 3 Vergütung: Festvergü-
tung 6

– Bestandteile 3 Vergütung: Festvergütung 2
– Fälligkeit 3 Vergütung: Festvergütung 8
– iSd InstitutsVergV 3 Vergütung in Kreditin-
stituten 17ff.

– in der Kredit- / Finanzdienstleistungsbranche 3
Vergütung: Festvergütung 9

– bei ruhendem Dienstverhältnis 3 Vergütung:
Festvergütung 8 a

– vertragliche Vereinbarung 3 Vergütung: Fest-
vergütung 1

Finanzdienstleistungsinstitute iSd KWG
– Geschäftsleiter iSd KWG / InstitutsVergV 5
15

– InstitutsVergV 5 38
– variable Vergütung im Aufhebungsvertrag 3
Aufhebungsvertrag 107 ff.

– Vergütungen 3 Vergütung: Festvergütung 9
Fixe Vergütung s. Feste Vergütung

Sachverzeichnis

1016



Flexibilisierung der Vergütung
– durch Befristung von Vergütungsbestandtei-
len 3 Vergütung: Flexibilisierung 24ff.

– durch Freiwilligkeitsvorbehalt 3 Vergütung:
Flexibilisierung 10ff.

– in Krisenzeiten 3 Vergütung: Flexibilisie-
rung 34ff.

– durch Spannenklauseln 3 Vergütung: Flexi-
bilisierung 31

– durch variable Vergütung 3 Vergütung: Fle-
xibilisierung 9

– vertragliche Klauseln 3 Vergütung: Flexibili-
sierung 1 ff.

– durch Wertsicherungsklausel 3 Vergütung:
Flexibilisierung 30

– durch Widerrufsvorbehalte 3 Vergütung: Fle-
xibilisierung 18ff.

– durch Wirtschaftsklauseln 3 Vergütung: Fle-
xibilisierung 32

Formwechsel 3 M&A 48
– und Dienstverhältnis 3 M&A 51ff.
– und Organverhältnis 3 M&A 49f.
Freistellung
– AGB-Kontrolle 3 Freistellung 13ff.
– im Aufhebungs- / Abwicklungsvertrag 3 Frei-
stellung 7 ff.

– und Dienstwagenüberlassung 3 Dienstwagen
17, 32

– und Fortgeltung vertraglicher Pflichten 3 Auf-
hebungsvertrag 38f.

– von Organmitgliedern 3 Freistellung 11ff.
– rechtswidrige 3 Freistellung 17
– und variable Vergütung 3 Vergütung: Mittel-
und langfristige 52ff.

– vertragliche Vereinbarung 3 Freistellung 1,
18ff.

– vorübergehende 3 Freistellung 5
– Zuständigkeit für 3 Freistellung 23f.
Freiwilligkeitsvorbehalt
– AGB-Kontrolle 3 Freiwilligkeitsvorbehalt
4 ff.

– und betriebliche Übung 3 Freiwilligkeitsvor-
behalt 3

– und Ermessensvergütung 3 Freiwilligkeits-
vorbehalt 16

– zur Flexibilisierung der Vergütung 3 Vergü-
tung: Flexibilisierung 1, 10ff.

– und Widerrufsvorbehalt 3 Freiwilligkeitsvor-
behalt 13 a

– Wirksamkeitskontrolle 3 Freiwilligkeitsvor-
behalt 5 ff.

– bei Zielvereinbarungen 3 Vergütung: Leis-
tungsbezug 27

Gebot der Fairness
– Verhandlungen iZm Aufhebungsvertrag 3
Aufhebungsvertrag 72f.

– Verhandlungen iZm Dienstvertrag 1 70

Geheimhaltungspflichten
– Regelung bei Beendigung 3 Aufhebungsver-
trag 163

Gemeinnützige Gesellschaften
– Beiräte 4 117 ff.
Generalbereinigung
– Abfindung bei 3 Abfindung 21
– Abgrenzung zur Entlastung 3 Erledigungs-
klausel 9 ff., 18 ff.

– und Abwehr von Bußgeld- / Schadensersatzan-
sprüchen 3 Erledigungsklausel 25ff.

– und Beendigung weiterer Dienstverhältnisse 3
Erledigungsklausel 26ff.

– und Entlastung 3 Entlastung 19
– Erledigungsklausel zur 3 Erledigungsklausel
1 ff.

– im Insolvenzverfahren 3 Erledigungsklausel
21

– und steuerliche Folgen 3 Erledigungsklausel
23f.

– Vertrag zur 3 Erledigungsklausel 17ff.
– Zuständigkeiten 3 Erledigungsklausel 13f.
Gerichtsstand
– und EuGVVO 3 Gerichtsstand 9 f.
– gesetzliche Vorgaben (ZPO) 3 Gerichtsstand
3 ff.

– Vereinbarungen zum 3 Gerichtsstand 1 ff.
– Vereinbarungen zum bei Auslandsbezug 3
Auslandseinsatz 20, 36ff.; 3 Gerichtsstand
7 ff.

– Vereinbarungen zum Rechtsweg 3 Gerichts-
stand 13ff.

Geschäftsführende Direktoren (SE) 3 Euro-
päische Aktiengesellschaft GF im monisti-
schen Leitungssystem 9 f.

– Dienstvertrag 3 Europäische Aktiengesell-
schaft GF im monistischen Leitungssys-
tem 11ff., 14ff.

– externe 3 Europäische Aktiengesellschaft
GF im monistischen Leitungssystem 14

– Haftung 3 Europäische Aktiengesellschaft
GF im monistischen Leitungssystem 21 b
ff.

– interne 3 Europäische Aktiengesellschaft
GF im monistischen Leitungssystem 15ff.

– Sozialversicherungspflicht 3 Europäische Ak-
tiengesellschaft GF im monistischen Lei-
tungssystem 22ff.; 3 Versicherung: Sozial-
versicherung 10ff.

– Verwaltungsratsmitglied als 3 Europäische
Aktiengesellschaft GF im monistischen
Leitungssystem 12

Geschäftsführer s.a. GmbH-Geschäftsführer
– Anspruch auf Mandatspause 3 Vergütung bei
Dienstverhinderung 10f.

– Anspruch auf Mandatspause (Stay on Board) 3
Stay on Board s. dort

Geschäftsführung
– und Beirat der Gesellschaft 4 111ff.
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Geschäftsführung der GmbH
– Geschäftsordnung 3 Geschäftsordnung 25ff.
Geschäftsführung in der Aktiengesellschaft 3
Aufgaben 18ff.

– und Aufsichtsrat 3 Geschäftsführung 18
– Gesamtgeschäftsführung 3 Europäische Akti-
engesellschaft Vorstand im dualistischen
Leitungssystem 5; 3 Geschäftsführung
14ff.; 3 Vertretungsberechtigung 19ff.

Geschäftsführung in der GmbH
– mit Aufsichtsrat 3 Geschäftsführung 12f.
– Delegation 3 Geschäftsführung 4 f.
– und Dienstvertrag des Geschäftsführers 3 Ge-
schäftsführung 7 ff.

– Einschränkungen 3 Geschäftsführung 5 ff.
– Gesamtgeschäftsführung 3 Geschäftsführung
9 ff,; 3 Geschäftsordnung 26; 3 Vertre-
tungsberechtigung 19ff.

– Geschäftsordnung 3 Geschäftsführung 7 s.a.
dort

– Geschäftsverteilung s. dort
– Gesellschafterbeschlüsse 3 Geschäftsführung
6 ff.

– gesetzliche Grenzen 3 Geschäftsführung 1 ff.
– Grenzen der Befugnisse 3 Geschäftsführung
3 ff.

– Vorsitzender 3 Vorstandsvorsitzender 26ff.,
34, 38ff.

– Weisungen der Gesellschafterversammlung 3
Geschäftsführung 6 ff.

Geschäftsführungsbefugnis
– und Vertretungsberechtigung 3 Vertretungs-
berechtigung 4 ff.

Geschäftsgeheimnisse
– Schutz durch das GeschGehG 3 Verschwie-
genheitspflicht 12ff.

– und Verschwiegenheitspflicht 3 Verschwie-
genheitspflicht 5 ff.

Geschäftsleiter iSd KWG
– Anforderungen gem. § 25c KWG 3 Besonde-
re Anforderungen Geschäftsleiter 6 ff.

– Aufsichtsbehörde 3 Besondere Anforderun-
gen Geschäftsleiter 6 ff.

– aufsichtsrechtliche Anforderungen 3 Besonde-
re Anforderungen Geschäftsleiter 1 ff.

– bedeutender oder qualifizierter nicht bedeuten-
der Institute 3 Vergütung in Kreditinstitu-
ten 43ff.

– Berufung durch Aufsichtsrat 5 15
– Beurteilung der Eignung 3 Besondere An-
forderungen Geschäftsleiter 9 f.

– Compliance-Verpflichtung 3 Compliance-
Verpflichtung 6

– Einarbeitungszeit 3 Besondere Anforderun-
gen Geschäftsleiter 29f.

– fachliche Eignung 3 Besondere Anforderun-
gen Geschäftsleiter 12ff.

– Fortbildung 3 Besondere Anforderungen
Geschäftsleiter 29f.

– Interessenkonflikte 3 Besondere Anforde-
rungen Geschäftsleiter 21f.

– Vergütung 3 Vergütung in Kreditinstituten
37ff.

– Vergütung bei Ausscheiden 3 Vergütung in
Kreditinstituten 72ff.

– zeitliche Verfügbarkeit 3 Besondere Anfor-
derungen Geschäftsleiter 25ff.

– Zuverlässigkeit 3 Besondere Anforderungen
Geschäftsleiter 18ff.

Geschäftsordnung (GmbH) 3 Geschäftsord-
nung 25ff.

– und Dienstvertrag des Geschäftsführers 3 Ge-
schäftsordnung 35ff.

– in der paritätisch mitbestimmten GmbH 3 Ge-
schäftsordnung 29f.

– Zuständigkeit für Erlass 3 Geschäftsordnung
28

– Zustimmungsvorbehalte 3 Zustimmungsvor-
behalte 51 a ff.

Geschäftsordnung des Vorstandes
– gem. § 77 AktG 3 Geschäftsordnung 9 f.
– und Arbeitsdirektor 3 Geschäftsordnung 18
– und Dienstvertrag des Organmitglieds 3 Ge-
schäftsordnung 35ff.

– Geschäftsverteilung 3 Geschäftsverteilung
5 ff.

– Inhalt 3 Geschäftsordnung 12ff., 22 ff.
– für Leitungsgremien 3 Geschäftsordnung
– des Verwaltungsrats (SE) 3 Europäische Akti-
engesellschaft GF im monistischen Lei-
tungssystem 18

– Zuständigkeit für Erlass 3 Geschäftsordnung
6 ff.

– Zustimmungsvorbehalte 3 Zustimmungsvor-
behalte 58ff.

Geschäftsunterlagen
– Herausgabepflicht 3 Herausgabepflicht 16ff.
Geschäftsverteilung
– und Dienstverträge 3 Geschäftsverteilung
14ff.

– funktionale 3 Geschäftsverteilung 5 ff.
– und Gesamtgeschäftsführung 3 Geschäftsver-
teilung 11

– und Gleichberechtigung 3 Geschäftsvertei-
lung 10

– in der GmbH-Geschäftsführung 3 Geschäfts-
verteilung 4, 9

– Grenzen der Gestaltungsfreiheit 3 Geschäfts-
verteilung 10ff.

– in mitbestimmten Gesellschaften 3 Geschäfts-
verteilung 12f.

– regionale 3 Geschäftsverteilung 6
– nach Sparten 3 Geschäftsverteilung 6
– vertragliche Regelungen 3 Geschäftsvertei-
lung 18f.

– im Vorstand der Aktiengesellschaft 3 Ge-
schäftsverteilung 2 f.
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Gesellschafterbeschluss
– über Abberufung des GmbH-Geschäftsfüh-
rers 2 8 ff.

– über Bestellung des GmbH-Geschäftsführers 2
3 ff.

– Dienstverträge 3 Abschlusskompetenz 13f.
– Entlastung der Geschäftsführung 3 Entlas-
tung 5 f.

– Freistellung des Geschäftsführers 3 Freistel-
lung 23f.

– über Generalbereinigung 3 Entlastung 19
Gesellschafter-Geschäftsführer
– angemessene variable Vergütung 3 Vergü-
tung: Jahresbonus 2

– angemessene Versorgungszusage 3 Versor-
gung: Ruhegeld 38ff.

– als Arbeitnehmer iSd EU-Rechts 1 8 f.; 5
65ff.; 3 Urlaub 7 ff.

– und BetrAVG 3 Versorgung: Ruhegeld 9 ff.
– Dienstwohnung des 3 Dienstwohnung 7
– Dienstwohnung und vGA 3 Dienstwohnung
10ff.

– Entgeltumwandlung 3 Entgeltumwandlung
25ff.

– Sozialversicherungspflicht 3 Konzerndienst-
vertrag 33f.; 3 Versicherung: Sozialversi-
cherung 15ff.

– verdeckte Gewinnausschüttungen 3 Vergü-
tung: Jahresbonus 2; 3 Vergütung: Leis-
tungsbezug 2 ff.; 3 Vergütung: Mittel- und
langfristige 8 f., 44

– Vergütung iSd InstitutsVergV 3 Vergütung in
Kreditinstituten 20ff.

– Vergütungsanspruch 3 Vergütung: Festver-
gütung 25

– Zusage der Hinterbliebenenversorgung 3 Ver-
sorgung: Hinterbliebenenversorgung 34

Gesellschafterversammlung
– Abschlusskompetenz für Dienstverträge 3 Ab-
schlusskompetenz 10ff.

– Aufhebungsvertrag 3 Aufhebungsvertrag
46f.

– und Aufsichtsrat der GmbH 3 Geschäftsfüh-
rung 12f.

– Entlastung der Geschäftsführung 3 Aufhe-
bungsvertrag 121 f.; 3 Entlastung 3

– und GmbH-Geschäftsführung 3 Geschäfts-
führung 5 a ff.

– Ruhegeldzusage 3 Versorgung: Ruhegeld 4
– Vertragsabschluss 3 Abschlusskompetenz
17f.

– Zielgröße bei Frauenquote 5 108ff.
– Zustimmungsvorbehalte 3 Zustimmungsvor-
behalte 12

Gewinnbeteiligungen
– als long-term incentives 3 Vergütung: Mit-
tel- und langfristige 23

Gleichbehandlungsgrundsatz
– und flexible Frauenquote 5 106 ff.

– bei der Hinterbliebenenversorgung 3 Versor-
gung: Hinterbliebenenversorgung 10

Gleichlaufklausel s. Kopplungsklausel
GmbH
– Beirat der 4 90ff. s.a. dort
– steuerrechtliche Folgen der Entgeltumwand-
lung 3 Entgeltumwandlung 52ff.

GmbH-Geschäftsführer s.a. Geschäftsleiter
– Abberufung (Beschluss) 2 8 ff.
– und AGG 5 65ff.
– Amtsniederlegung s. dort
– Amtsverhältnis nach Verschmelzung 3 M&A
15f.

– Änderung des Geschäftsbereichs (Versetzung) 3
Versetzung

– angemessene Vergütung 5 162 ff.
– Anspruch auf Entgeltumwandlung 3 Entgelt-
umwandlung 18

– Anspruch auf Entlastung 3 Entlastung 31f.
– als Arbeitnehmer iSd EU-Rechts 1 8 f.; 5
65ff.; 3 Aufhebungsvertrag 25f.; 3 Befris-
tung 7; 3 Urlaub 7 ff.

– als Arbeitnehmer iSd Sozialversicherungs-
recht 3 Versicherung: Sozialversicherung
4 f., 14ff.

– Arbeitsdirektor als 3 Geschäftsordnung 30
– Arbeitsort 3 Arbeitsort 1 ff.
– Arbeitsverhältnis des 1 6 ff.
– Arbeitszeit 3 Arbeitszeit 1 ff.
– Aufgaben nach GmbHG 1 21
– Aufhebungsvertrag für 2 2
– als Aufsichtsratsmitglied 3 Mehrfachorgan-
schaft 14ff., 24ff.

– Auslandseinsatz und Ruhen des Dienstverhält-
nisses 2 25

– außerdienstliches Verhalten 3 Außerdienstli-
ches Verhalten 1

– außerordentliche Kündigung des Dienstvertra-
ges s. dort

– Begriff der Geschäftsführung 3 Geschäftsfüh-
rung 1

– Bestellung (Beschluss) 2 3 ff.
– Bestellung unter Bedingung 2 6
– und BetrAVG 3 Versorgung: Hinterbliebe-
nenversorgung 6 ff.; 3 Versorgung: Ruhe-
geld 6 ff.

– Change of Control bei der GmbH 3 Change
of Control 79ff.

– und Compliance Regeln 3 Aufgaben 27 a f.
– Compliance-Verpflichtungen 3 Auskunfts-
pflichten 4 ff.

– D&O-Versicherung s. dort
– Darlehen an 3 Darlehen 13ff. s.a. Organkre-
dit

– Darlehensvertrag mit 2 24
– Dienstvertrag für 2 1 s.a. dort
– Dienstwagen für 3 Dienstwagen 7 ff.
– Dienstwohnung für 3 Dienstwohnung 1 ff.
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– Drittanstellungen 3 Mehrfachorganschaft
28f.

– Einzelgeschäftsführungsbefugnis 3 Geschäfts-
führung 10f.

– Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall 1 28
– Entlastung im Aufhebungsvertrag 3 Aufhe-
bungsvertrag 118 ff.

– Entlastung in der Einmann-GmbH 3 Entlas-
tung 18f.

– flexible Frauenquote 5 106 ff.
– als freier Dienstnehmer 3 Rechtswegzustän-
digkeit 8 f.

– Gesamtgeschäftsführung 3 Geschäftsord-
nung 26

– Geschäftsverteilung 3 Geschäftsverteilung 4,
9

– gesetzliche Aufgaben 3 Aufgaben 11ff.
– gesetzliche Pflichten 3 Aufgaben 5, 22ff.
– gesetzliche Vertreter der Gesellschaft s. Vertre-
tungsberechtigung

– Grenzen der Geschäftsführungsbefugnis 3 Auf-
gaben 12ff.

– Haftung 3 Aufgaben 8
– Herausgabepflichten nach Abberufung s. dort
– Hinweispflichten im Aufhebungsvertrag 3
Aufhebungsvertrag 157 ff.

– Interessenkonflikte 3 Interessenkonflikte
42ff.

– im Konzern 3 Konzerndienstvertrag 4 ff.
s.a. dort

– Kündigung und Organstellung 3 Außeror-
dentliche Kündigung Geschäftsführer 3 ff.

– Kündigungsschutz (vertraglich vereinbarter) 3
Kündigungsschutz 10

– Kündigungsschutz (Vertragsklausel) 3 Kündi-
gungsschutz 17ff.

– Kündigungsschutz nach dem KSchG 3 Kün-
digungsschutz 2 ff.

– Kündigungsschutz und Aufhebungsvertrag 3
Aufhebungsvertrag 28f.

– Managementbeteiligungsprogramm der
GmbH 2 26

– mehrere 3 Geschäftsführung 9 ff.
– Mehrfachorganschaft 3 Konzerndienstver-
trag 12; 3 Mehrfachorganschaft 5 ff. s.a.
dort

– nachvertragliches Wettbewerbsverbot 3 Wett-
bewerbsverbote 19ff. s.a. dort

– Nebentätigkeit 3 Nebentätigkeit 1, 10ff.; 3
Veröffentlichungen und Vorträge 4

– Rechtsweg bei Kündigung 3 Rechtswegzu-
ständigkeit 10ff.

– Rechtsweg bei Kündigung (außerordentli-
che) 3 Rechtswegzuständigkeit 15ff.

– Residenzpflicht 3 Außerdienstliches Verhal-
ten 10

– Rückzahlung der Vergütung s. dort
– Ruhegeld s. dort

– Schadensersatzanspruch nach außerordentlicher
Kündigung 3 M&A 37f.

– kein Sonderurlaub iSv SGB IX 3 Urlaub 15
– Sozialversicherungspflicht 3 Konzerndienst-
vertrag 29ff.; 3 Versicherung: Sozialversi-
cherung 3 ff., 18 ff.

– Tantiemevereinbarung 3 Vergütung: Jahres-
bonus 3

– Tätigkeit bei ausländischer Gesellschaft 3 Aus-
landseinsatz 1 ff.

– Tod und Vergütungsfortzahlung 3 Vergütung
bei Tod 1, 7 ff.

– Treuepflichten 3 Verschwiegenheitspflicht
16f.

– Übernahme weiterer Mandate 3 D&O 24f.;
3 Mehrfachorganschaft 2 s.a. Mehrfachor-
ganschaft; 3 Versetzung 5

– unternehmerische Entscheidungen 3 Aufga-
ben 34ff.

– Urlaubsabgeltungsansprüche 3 Urlaub 13f.
– Urlaubsanspruch 1 27; 3 Urlaub s.a. Urlaub
– als Verbraucher iSd AGB 1 16; 3 AGB-Kon-
trolle 2 ff.; 3 Ausschlussfristen 7

– verdeckte Gewinnausschüttungen 3 Vergü-
tung: Leistungsbezug 2 ff.

– Vergütung im Verhinderungsfall 3 Vergütung
bei Dienstverhinderung 3 ff. s.a. Entgeltfort-
zahlung

– Vergütungen für Diensterfindungen 3 Schutz-
rechte 2ff.

– Vergütungsanspruch 3 Vergütung: Festver-
gütung 24ff. s.a. Vergütung

– Verschwiegenheitspflicht s. dort
– Versorgungszusage 3 Versicherung: Leben
14ff. s.a. Direktversicherung

– Verstöße gegen Zustimmungsvorbehalte 3 Zu-
stimmungsvorbehalte 24ff.

– vertragliche Aufgaben 3 Aufgaben 1, 53f.
– vertragliche Pflichten / Verantwortlichkeiten 3
Aufgaben 57ff.

– Vertretungsberechtigung 2 5
– Verwertungsverbot für Geschäftschancen 3
Wettbewerbsverbote 7 ff.

– virtuelle Beteiligung 3 Managementbeteili-
gungsprogramm 2 ff., 16ff.

– Vorträge / Veröffentlichungen s. dort; 3 Au-
ßerdienstliches Verhalten 8 f.

– Zeugnisanspruch 3 Zeugnis 2 f.
– zivilrechtliche Haftung 3 Compliance-Ver-
pflichtung 12ff.

– Zugangs- und Aufstiegsbedingungen 5 71ff.
– zustimmungspflichtige Geschäfte 3 Geschäfts-
führung 8 f.

GmbH-Geschäftsführerinnen
– Mutterschutz 3 Kündigungsschutz 7 ff.

Haftung
– des Aufsichtsrats der Aktiengesellschaft 4
144 ff., 157 ff., 166 ff., 174 ff.
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– des Aufsichtsrats einer GmbH 4 157 ff., 174 ff.
– des Aufsichtsrats einer Stiftung 4 166 ff.
– des Aufsichtsrats eines Vereins 4 168
– der Beiräte in Gesellschaften 4 99ff.
– des Beirats einer GmbH 4 114 ff., 181 ff.
– iZm Dienstwagenüberlassung 3 Dienstwagen
24ff.

– bei Interim Management 3 Interim Manage-
ment 15, 55f.

– von Organmitgliedern 3 Aufgaben 8
– des Vereins- / Stiftungsvorstandes 3 Haftung
des Vorstands 8 a ff.

– des Vorstandes der Aktiengesellschaft (Klau-
seln) 3 Haftung des Vorstands 9 ff.

– des Vorstandes der Aktiengesellschaft gem. § 93
AktG 3 Haftung des Vorstands 2 ff., 23f.

Handelsregister
– Amtsniederlegung 3 Amtsniederlegung
21ff.

Hauptversammlung
– Entlastung des Vorstands 3 Aufhebungsver-
trag 119 f.; 3 Entlastung 4, 7 ff.

– Gewährung von Aktien/-Optionen 3 Aufhe-
bungsvertrag 13ff.

– Stimmverbote 3 Entlastung 8
– Teilnahmepflicht für Aufsichtsrat 4 42ff.
– Zustimmungsvorbehalte 3 Zustimmungsvor-
behalte 28ff.

Herausgabepflichten
– „jederzeitige“ Aufforderung 3 Herausgabe-
pflicht 32f.

– nach Abberufung 3 Herausgabepflicht 2 ff.,
16ff.

– und Ausgleichsklauseln 3 Herausgabepflicht
28

– Betriebsmittel 3 Herausgabepflicht 16ff.
– Daten aus sozialen Netzwerken 3 Herausga-
bepflicht 25ff.

– Dienstfahrzeug 3 Herausgabepflicht 21f.
– und Einsichts- und Auskunftsrechte 3 Heraus-
gabepflicht 6 a ff.

– Erfüllungort 3 Herausgabepflicht 23
– Geschäftsunterlagen 3 Herausgabepflicht
16ff.

– gesetzliche 3 Herausgabepflicht 9 ff., 15
– missbräuchliche Geltendmachung 3 Heraus-
gabepflicht 13

– Regelung im Aufhebungsvertrag 3 Aufhe-
bungsvertrag 132 ff.

– vertragliche Regelungen 3 Herausgabe-
pflicht 1, 16ff.

– und Zugriffsrechte auf Datenträger 3 Heraus-
gabepflicht 8

– und Zurückbehaltungsrechte 3 Herausgabe-
pflicht 12, 20

Hinterbliebenenversorgung
– Altersabstandsklausel 3 Versorgung: Hinter-
bliebenenversorgung 22f.

– Anpassung gem. § 87 AktG 3 Vergütung:
Überprüfung 11

– und Erbschaftsteuer 3 Versorgung: Hinter-
bliebenenversorgung 36f.

– Getrenntlebens- / Scheidungsklausel 3 Versor-
gung: Hinterbliebenenversorgung 27f.

– Gleichbehandlung der Berechtigten 3 Versor-
gung: Hinterbliebenenversorgung 10

– Mindestaltersklausel 3 Versorgung: Hinter-
bliebenenversorgung 26

– Mindestehedauerklausel 3 Versorgung: Hin-
terbliebenenversorgung 24ff.

– Spätehenklauseln 3 Versorgung: Hinterblie-
benenversorgung 18ff.

– und Vergütungsfortzahlung im Todesfall 3
Vergütung bei Tod 15, 34 f.; 3 Versorgung:
Hinterbliebenenversorgung 31f.

– Wiederverheiratungsklausel 3 Versorgung:
Hinterbliebenenversorgung 29f.

– Zusage 3 Versorgung: Hinterbliebenenver-
sorgung 3 ff., 14ff.

– und Zusage von Sterbegeld 3 Versorgung:
Hinterbliebenenversorgung 12

Hinweisgeberschutzgesetz
– und Compliance-Verpflichtung 3 Compli-
ance-Verpflichtung 5 ff., 20ff.

Institutsvergütungsverordnung
(InstitutsVergV)

– Anpassungen von Dienstverträgen 3 Vergü-
tung in Kreditinstituten 64ff.

– und Aufsichtsrat 5 38
– Bindung des Aufsichtsrats 5 38
– Clawback-Klauseln 3 Clawback-Klauseln 3,
24

– Finanzdienstleistungsinstitute 5 38
– Geschäftsleiter iSd InstitutsVergV 5 15
– und Gesellschafter-Geschäftsführer 3 Vergü-
tung in Kreditinstituten 20ff.

– Kreditinstitute 5 38
– Schriftformerfordernis 3 Vergütung in Kre-
ditinstituten 69ff.

– Vergütung iSd InstitutsVergV 3 Vergütung in
Kreditinstituten 10ff.

Interessenkonflikte
– im Aufsichtsrat 3 Interessenkonflikte 9 ff.
– bei Beratungsverträge mit Aufsichtsratsmitglie-
dern 3 Interessenkonflikte 13ff.

– Fälle von 3 Interessenkonflikte 5 ff.
– in der Geschäftsführung der GmbH 3 Interes-
senkonflikte 42ff.

– bei Geschäftsleitern iSd KWG 3 Besondere
Anforderungen Geschäftsleiter 21f.

– Klauseln zur Vermeidung 3 Interessenkon-
flikte 1ff.

– bei Mehrfachorganschaft 3 Mehrfachorgan-
schaft 12f.

– bei Nebentätigkeiten 3 Nebentätigkeit 2, 16
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– Offenlegungspflichten 3 Interessenkonflikte
50f.

– und strafbares Verhalten 3 Interessenkonflik-
te 39f.

– im Vorstand der Aktiengesellschaft 3 Interes-
senkonflikte 28ff.

Interim Management
– Abwerbeverbot 3 Interim Management
50ff.

– Agentur-Vertrag 3 Interim Management
19ff.

– Arbeitnehmerüberlassung bei Agentur-Verträ-
gen 3 Interim Management 20ff.

– Berater als Geschäftsführer 3 Interim Mana-
gement 37

– Haftung 3 Interim Management 15
– Haftungsbegrenzung 3 Interim Manage-
ment 55f.

– Kundenschutzklausel 3 Interim Manage-
ment 46f.

– und Scheinselbständigkeit 3 Interim Manage-
ment 64ff.

– Schutz des geistigen Eigentums 3 Interim
Management 42ff.

– Selbständigkeit des Beraters 3 Interim Mana-
gement 27ff.

– sozialversicherungsrechtlicher Status der Bera-
ter 3 Interim Management 18ff., 24ff.,
59ff., 66 a f.

– steuerrechtliche Beurteilung 3 Interim Mana-
gement 72ff.

– strafrechtliche Risiken bei Scheinselbständig-
keit 3 Interim Management 76ff.

– Umsatzsteuerpflicht 3 Interim Management
13

– Vergütung 3 Interim Management 12ff.
– Verschwiegenheitspflicht 3 Interim Manage-
ment 16f.

– Vertrag über 3 Interim Management 7 ff.
– Vertragsgegenstand (Klausel) 3 Interim Mana-
gement 38f.

– Weisungsrecht der Gesellschaft 3 Interim Ma-
nagement 10, 18ff.

Internal Investigations 3 Auskunftspflichten
3, 9 ff.

– Auskunftspflichten der Mitarbeiter 3 Aus-
kunftspflichten 6

– Beteiligung des Betriebsrats 3 Auskunfts-
pflichten 20

– Betriebsvereinbarungen zu 3 Auskunfts-
pflichten 25

– und Datenschutz 3 Auskunftspflichten 7
– und HinSchG 3 Auskunftspflichten 8
– Mitarbeiterbefragungen 3 Auskunftspflich-
ten 11ff.

– und Persönlichkeitsrechte 3 Auskunftspflich-
ten 22ff.

– und Strafverfolgung 3 Auskunftspflichten
15ff.

– Überwachungsmaßnahmen 3 Auskunfts-
pflichten 22ff.

IT-Betriebsmittel
– und Datenschutz 3 Nutzung von IT 5 ff.
– Einwilligung in Kontrollen 3 Nutzung von
IT 11f.

– und IT-Sicherheit 3 Nutzung von IT 4
– Kontrolle der Nutzung 3 Nutzung von IT
7 ff., 10

– Nutzungsregelung 3 Nutzung von IT 1, 9,
11

– sozialversicherungsrechtliche Folgen der Privat-
nutzung 3 Nutzung von IT 14f.

– steuerrechtliche Folgen der Privatnutzung 3
Nutzung von IT 13

– Verbot der Nutzung 3 Nutzung von IT 6,
9 f.

Kapitalanlagegesellschaften
– Beiräte 4 128 ff.
Kontrollwechsel s.Change of Control
Konzerndienstverhältnisse 3 Konzerndienst-
vertrag 4 ff., 10

Konzerndienstvertrag
– Aufgabenerweiterung auf Konzerngesellschaf-
ten 3 Konzerndienstvertrag 18f.

– des Geschäftsführers 3 Konzerndienstvertrag
1

– Sozialversicherungspflicht 3 Konzerndienst-
vertrag 23ff., 29ff.

– und Steuerrecht 3 Konzerndienstvertrag
37f.

Konzerne 3 Konzerndienstvertrag 9 ff.
– faktische 3 Konzerndienstvertrag 15f.
– Mehrfachorganschaft 3 Mehrfachorgan-
schaft 7 ff., 12

– Vertragskonzern 3 Konzerndienstvertrag 17
Kopplungsklausel 3 Kopplungsklausel 1 f.
– mit Abfindung 3 Kopplungsklausel 59ff.
– mit Abfindungs-Cap 3 Kopplungsklausel
64ff.

– und Abfindungsklausel 3 Kopplungsklausel
47ff.

– AGB-Kontrolle 3 Außerordentliche Kündi-
gung Geschäftsführer 29f., 29f.; 3 Kopp-
lungsklausel 35ff.

– und Amtsniederlegung 3 Kopplungsklausel
40ff.

– zur außerordentlichen Kündigung des Ge-
schäftsführers 3 Außerordentliche Kündi-
gung Geschäftsführer 25ff.

– bei Befristung des Vertrages 3 Befristung 19
– und DCGK 3 Kopplungsklausel 17ff.
– im Dienstvertrag für Geschäftsführer 3 Kopp-
lungsklausel 2, 6, 34

– im Dienstvertrag für Vorstandsmitglied 3 Au-
ßerordentliche Kündigung Vorstand 1,
43f.; 3 Kopplungsklausel 1, 4 f., 29ff., 42ff.

– als Gleichlaufklausel 3 Kopplungsklausel 15
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– mit angemessener Kündigungsfrist 3 Kopp-
lungsklausel 44ff.

Kreditinstitute iSd KWG
– aufsichtsrechtliche Anforderungen an Geschäfts-
leiter 3 Besondere Anforderungen Ge-
schäftsleiter 1 ff. s.a. Geschäftsleiter

– Anzeigepflichten bzgl. Geschäftsleitern 3 Be-
sondere Anforderungen Geschäftsleiter
31ff.

– bedeutende iSd KWG 3 Vergütung in Kre-
ditinstituten 43ff.

– Clawback-Klauseln 3 Clawback-Klauseln 3,
24

– Geschäftsleiter iSd KWG / InstitutsVergV 5
15

– InstitutsVergV 5 38
– qualifizierte nicht bedeutende iSd KWG 3
Vergütung in Kreditinstituten 43ff.

– Risikoträger 3 Vergütung in Kreditinstitu-
ten 47ff.

– variable Vergütung im Aufhebungsvertrag 3
Aufhebungsvertrag 107 ff.

– Vergütung der Mitarbeiter 3 Vergütung in
Kreditinstituten 8 ff.; 3 Vergütung: Fest-
vergütung 9

– Vergütungssystem 3 Vergütung in Kreditin-
stituten , 6 f.

– Verstöße gegen die InstitutsVergV 3 Vergü-
tung in Kreditinstituten 76f.

Kreditwesengesetz
– aufsichtsrechtliche Anforderungen an Geschäfts-
leiter 3 Besondere Anforderungen Ge-
schäftsleiter 4 ff. s.a. Geschäftsleiter

Kündigung s.a. Ordentliche Kündigung
– außerordentliche s. Außerordentliche Kündi-
gung

– durch Organmitglied 3 Vertragsdauer 13
– Sonderkündigungsrecht bei Kontrollwechsel 3
Change of Control s.a. dort

– nach Verschmelzung 3 M&A 33ff.
– vertragliche Regelungen und Aufhebungsver-
trag 3 Aufhebungsvertrag 19ff.

– Vorbehalt der außerordentlichen im Aufhe-
bungsvertrag 3 Aufhebungsvertrag 94f.

– Zugang / Zugangsfiktion 3 Zugangsfiktion
2 ff., 5 ff.

Kündigung des Vorstandsmitglieds 5 41ff.
– bei Amtsniederlegung 3 Kopplungsklausel
40ff.

– Regelung im Dienstvertrag 3 Kopplungs-
klausel 54ff., 58

Kündigung von Organmitgliedern 3 Ver-
tragsdauer 33

– wegen Arbeitsunfähigkeit 3 Vertragsdauer
61ff.

– Frist 3 Vertragsdauer 16
– Kopplungsklausel 3 Vertragsdauer 17
– Schriftformklauseln 3 Vertragsdauer 34ff.

– bei Widerruf der Bestellung 3 Kopplungs-
klausel 7 ff., 34

– Zuständigkeit 3 Vertragsdauer 8 ff.
Kündigungsschutz
– bei ruhendem Arbeitsverhältnis 3 Kündi-
gungsschutz 5

– und Aufhebungsvertrag 3 Aufhebungsver-
trag 24ff.

– Ausschluss 3 Kündigungsschutz 29f.
– besonderer 3 Kündigungsschutz 6 ff.
– nach dem KSchG 3 Kündigungsschutz 3 ff.
– nach dem KSchG mit Einschränkungen 3
Kündigungsschutz 24ff.

– rechtliche Folgen 3 Kündigungsschutz 12ff.
– vertragliche Vereinbarung 3 Bezugnahmen
15ff., 20ff.; 3 Kündigungsschutz 10, 17ff.

Lebensversicherungen
– und betriebliche Altersversorgung 3 Versiche-
rung: Leben 2 f. s.a. Direktversicherung

– als Rückdeckungsversicherung 3 Versiche-
rung: Leben 4, 9

LieferkettensorgfaltspflichtenG 3 Compli-
ance-Verpflichtung 5 ff., 19ff.

Long Term Incentives
– und Abfindung 3 Abfindung 31
– Clawback-Klauseln 3 Clawback-Klauseln 1,
33

– und Nachhaltigkeit 3 ESG/CSR 11
– und Nachhaltigkeit (Mehrjährigkeit) 3 Vergü-
tung: Mittel- und langfristige 18

Managementbeteiligungsprogramm einer
GmbH

– AGB-Kontrolle 3 Managementbeteiligungs-
programm 8 ff.

– einer GmbH 2 26
– Verfallklausel 3 Managementbeteiligungs-
programm 13

– virtuelle Beteiligungen 3 Managementbetei-
ligungsprogramm

Mandatspause
– Anspruch auf 3 Vergütung bei Dienstver-
hinderung 10f.

– Anspruch auf (Stay on Board) 3 Stay on
Board 1 ff.

– krankheitsbedingte und Vergütung 3 Vergü-
tung bei Dienstverhinderung 35ff.

Mehrfachorganschaft 3 Versetzung 5
– Anrechnung anderer Bezüge 3 Anrechnung
10

– Dienstverhältnisse im Konzern 3 Konzern-
dienstvertrag 12

– und Dienstvertrag des Geschäftsführers 3
Mehrfachorganschaft 37ff.

– und Dienstvertrag für Vorstandsmitglied 3
Mehrfachorganschaft 34ff.

– und Interessenkonflikte 3 Interessenkonflik-
te 6, 29ff.; 3 Mehrfachorganschaft 12f.
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– Mitgliedschaft im Aufsichtsrat 3 Mehrfachor-
ganschaft 14ff.

– Regelung in Dienstverträgen 3 Mehrfachor-
ganschaft 34ff.

– und Tätigkeit bei ausländischer Gesellschaft 3
Auslandseinsatz 1ff.

– Vergütungsansprüche 3 Vergütung: Festver-
gütung 20ff.

– Zulässigkeit bei GmbH-Geschäftsführer 3
Mehrfachorganschaft 11ff.

– Zulässigkeit bei Vorstandsmitgliedern 3 Mehr-
fachorganschaft 7ff.

Mitbestimmte Gesellschaften
– Abschlusskompetenz für Dienstverträge 3 Ab-
schlusskompetenz 12, 14ff.

– Altersgrenzen in Dienstverträgen 3 Alters-
grenze 9 f., 33f., 38ff.

– Anpassung der Vergütung der Geschäftsfüh-
rer 3 Vergütung: Überprüfung 23ff.

– Arbeitsdirektor und Vorstand 3 Aufgaben 4
– Aufsichtsrat 4 86ff.
– außerordentliche Kündigung von Organmit-
gliedern 3 Außerordentliche Kündigung
Vorstand 13f.

– Befristung der Bestellung 3 Kopplungsklau-
sel 9 ff.

– Change of Control 3 Change of Control 19,
81f.

– Ernennung des Vorsitzender der Geschäftsfüh-
rung 3 Vorstandsvorsitzender 26ff., 34

– Ernennung des Vorstandsvorsitzenden 3 Vor-
standsvorsitzender 7

– Geschäftsverteilung in 3 Geschäftsverteilung
12f.

– Kopplungsklausel in Dienstverträgen 3 Kopp-
lungsklausel 3 f.

Mitbestimmung
– Arbeitnehmermitbestimmung im Verwaltungs-
rat (SE) 3 Europäische Aktiengesellschaft
GF im monistischen Leitungssystem 21f.

Mutterschutz
– und Anspruch auf Mandatspause 3 Stay on
Board 1 s.a. Stay on Board

– für Geschäftsführerinnen 3 Aufhebungsver-
trag 27; 3 Kündigungsschutz 7 ff.

Nachhaltige Unternehmensentwicklung
– und Corporate Social Responsibility 3 ESG/
CSR 1 ff.

– und Long Term Incentives 5 148; 3 ESG/
CSR 11

– Offenlegungs- und Berichtspflichten 3 ESG/
CSR 3 ff.

– und Vergütung 3 Vergütung: Mittel- und
langfristige 2, 33ff., 38f.

– und Vergütung für Vorstandsmitglieder 5
141 ff.; 3 ESG/CSR 2, 7 ff.; 3 Vergütung:
Festvergütung 15ff.

– und Vergütung für Vorstandsmitglieder (Klau-
sel) 3 ESG/CSR 13 a ff.

Nachvertragliche Wettbewerbsverbote 1 29;
3 Wettbewerbsverbote 19ff.

– gesetzliche Regelungen in §§ 74 HGB 3
Wettbewerbsverbote 20ff., 37ff.

– Inhalt und Umfang 3 Wettbewerbsverbote
28ff.

– Karenzentschädigung 3 Wettbewerbsverbote
33ff.

– Konkurrenzschutzklausel 3 Wettbewerbsver-
bote 27

– Kunden- / Mandantenschutzklausel 3 Wettbe-
werbsverbote 27

– Regelung im Aufhebungsvertrag 3 Aufhe-
bungsvertrag 113 ff.

Nebentätigkeit
– nach Beendigung des Dienstverhältnisses 3 Ne-
bentätigkeit 19

– bekannte bei Vertragsschluss 3 Nebentätig-
keit 20ff.

– erforderliche Zustimmung 3 Nebentätigkeit
23f.

– Interessenkonflikte 3 Nebentätigkeit 2, 16
– neutrale 3 Nebentätigkeit 15a f.
– Sozialversicherungspflicht 3 Nebentätigkeit
32f.

– steuerrechtliche Folgen 3 Nebentätigkeit
29ff.

– vertragliche Regelungen 3 Nebentätigkeit 1,
13ff.

– vollständiges Verbot von 3 Nebentätigkeit 18
a f., 27f.

– Vorträge / Veröffentlichungen 3 Veröffentli-
chungen und Vorträge 3

– willkürliche Verbote 3 Nebentätigkeit 17 a

Offenlegungspflichten
– von Change of Control-Regelungen 3 Chan-
ge of Control 28ff.

– zur nachhaltigen Unternehmensentwicklung 3
ESG/CSR 3 ff.

– Vergütung der Vorstandsmitglieder 3 Aktien-
optionen 24f.; 3 Change of Control 28ff.

On Target Earnings 3 Vergütung: Mittel-
und langfristige 30ff.

Ordentliche Kündigung
– und Befristung des Vertrages 3 Befristung
12ff.

– Dienstvertrag für Vorstandsmitglied (nicht mög-
lich) 3 Kopplungsklausel 10f.

– des Geschäftsführers 3 Außerordentliche
Kündigung Geschäftsführer 6

– Klausel im Dienstvertrag 3 Außerordentliche
Kündigung Vorstand 6 ff., 41ff., 48ff., 50 f.

Ordnungswidrigkeiten
– und Compliance 3 Compliance-Verpflich-
tung 7 ff.
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Organkredit
– AGB-Kontrolle 3 Darlehen 25ff.
– als Arbeitgeberdarlehen 3 Darlehen 24
– Darlehensverträge 3 Darlehen 28ff. s.a. dort
– zum Erwerb einer Beteiligung 3 Darlehen 29
– Rückzahlung der Darlehen 3 Darlehen 42ff.
– Sicherheiten 3 Darlehen 37ff.
– als Verbraucherdarlehensverträge 3 Darlehen
31

Organkredit bei GmbH 3 Darlehen 13ff.
– und § 43a GmbHG 3 Darlehen 16ff.
– Begriff „Kredit“ 3 Darlehen 18
– als Eigengeschäft des Geschäftsführers 3 Darle-
hen 14

Organkredit iSd AktG 3 Darlehen 5 ff.
– Angemessenheit iSv § 87 AktG 3 Darlehen 6
– Begriff „Kredit“ 3 Darlehen 10f.
– Kleinkredite 3 Darlehen 11
– an nahestehende Personen 3 Darlehen 8
Organverhältnis
– bei Abspaltung / Ausgliederung 3 M&A 44
– eines Arbeitnehmers 3 Konzerndienstver-
trag 35f.

– und Arbeitsverhältnis 1 6 ff.
– bei Asset Deal 3 M&A 54
– bei Aufspaltung 3 M&A 40
– und ausländisches Gesellschaftsstatut 3 Rechts-
wahl 14

– Beendigung durch Aufhebungsvertrag 3 Auf-
hebungsvertrag 75ff., 79ff.

– Beendigung und bisheriges Arbeitsverhältnis 3
Ruhendes Arbeitsverhältnis 2 ff.

– Begründung durch Bestellung 1 2
– und Dienstverhältnis 1 1 ff.
– und Dienstverhältnis bei Amtsniederlegung 3
Amtsniederlegung 11f., 28

– bei Formwechsel 3 M&A 49f.
– gesetzliche Regelungen 1 1
– und Kündigung des Dienstvertrages 3 Außer-
ordentliche Kündigung Geschäftsführer
3 ff.; 3 Außerordentliche Kündigung Vor-
stand 3

– und Transaktionen / Umstrukturierungen 3
M&A 1 ff.

– bei Verschmelzung 3 M&A 6 ff.

Personengesellschaften
– Zustimmungsvorbehalte 3 Zustimmungsvor-
behalte 9 f., 43ff.

Pflegezeit
– und Anspruch auf Mandatspause (Stay on
Board) 3 Stay on Board 1 s.a. Stay on Board

Phantom Stocks 3 Aktienoptionen 9 f.
Private Limited Company (PLC)
– Sozialversicherungspflicht der Organmitglie-
der 3 Versicherung: Sozialversicherung 13

Public Corporate Governance Kodex
(PCGK)

– Clawback-Klauseln 3 Clawback-Klauseln
21ff.

Rechtsschutz
– bei Anpassung der Vorstandsvergütung 3 Ver-
gütung: Überprüfung 14ff.

– gegen außerordentliche Kündigung 3 Außer-
ordentliche Kündigung Geschäftsführer
20ff.; 3 Außerordentliche Kündigung Vor-
stand 37ff.

Rechtswahl
– und ausländisches Gesellschaftsstatut 3 Rechts-
wahl 12ff.

– bei Auslandstätigkeit 3 Auslandseinsatz 20,
36ff.

– bei Dienstverhältnissen 3 Rechtswahl
– Freiheit der (ROM I-VO) 3 Rechtswahl 3 ff.
– Klauseln zur 3 Rechtswahl 7, 16
– und zwingendes Recht 3 Rechtswahl 8 ff.
Rechtsweg 3 Rechtswegzuständigkeit 13ff.
– nach außerordentlicher Kündigung des Ge-
schäftsführers 3 Außerordentliche Kündi-
gung Geschäftsführer 20ff.

– nach außerordentlicher Kündigung eines Vor-
standsmitglieds 3 Außerordentliche Kündi-
gung Vorstand 37ff.

– bei bisherigem (ruhenden) Arbeitsverhältnis 3
Ruhendes Arbeitsverhältnis 5 ff.

– Gerichtsstandsvereinbarungen 3 Gerichts-
stand 2

– Sic-non-Fälle 3 Rechtswegzuständigkeit 9,
17f.

– vertragliche Zuständigkeitsvereinbarung 3
Rechtswegzuständigkeit 1

Reisekosten
– Regelung im Aufhebungsvertrag 3 Aufhe-
bungsvertrag 123 f.

Return on Investment
– und nachhaltige Unternehmensentwicklung 3
Vergütung: Mittel- und langfristige 38f.

Rückzahlung
– von Abschlagszahlungen 3 Vergütung: Rück-
zahlung 18ff.

– AGB-Kontrolle von Vereinbarungen 3 Vergü-
tung: Rückzahlung 23ff.

– und Clawback-Klauseln 3 Vergütung: Rück-
zahlung 41

– und Entreicherung 3 Vergütung: Rückzah-
lung 10ff.

– Rückzahlungsvereinbarungen 3 Vergütung:
Rückzahlung 18ff.

– von Umzugskosten 3 Umzugskosten 10ff.
– variabler Vergütungsbestandteile 3 Vergütung:
Rückzahlung 34ff.

– bei versehentlichen Überzahlungen 3 Vergü-
tung: Rückzahlung 6 ff.
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– vertragliche Regelungen 3 Vergütung:
Rückzahlung 14ff., 32, 38 a

– von Vorschüssen 3 Vergütung: Rückzah-
lung 18ff.

Ruhegeld
– Änderung / Anpassung der Zusage 3 Versor-
gung: Ruhegeld 16f., 28ff.

– Angemessenheit iSv § 87 AktG 3 Versor-
gung: Ruhegeld 16f.

– Anpassung gem. § 87 AktG 3 Vergütung:
Überprüfung 11

– Anrechnung anderweitiger Versorgungsleistun-
gen 3 Versorgung: Ruhegeld 32ff.

– durch Direktversicherung 3 Versicherung:
Leben 5 ff.; 3 Versorgung: Ruhegeld 25ff.

– Direktzusage 3 Versorgung: Ruhegeld 21ff.
– und Hinterbliebenenversorgung 3 Versor-
gung: Hinterbliebenenversorgung 3 ff.

– und Karenzentschädigung 3 Versorgung: Ru-
hegeld 35f.

– Spannungsklausel 3 Versorgung: Wertsiche-
rungsklausel 26ff.

– und Übergangsgeld 3 Versorgung: Ruhe-
geld 18, 25ff.

– vertragliche Regelung 3 Versorgung: Ruhe-
geld 1, 19ff.

– Wertsicherungsklausel s. dort
– Zusage 3 Versorgung: Ruhegeld 3 ff.
– mit Zusage der Hinterbliebenenversorgung 3
Versorgung: Hinterbliebenenversorgung
2 ff.

Ruhendes Arbeitsverhältnis
– Beendigung durch (schriftlichen) Dienstver-
trag 1 7

– und Kündigungsschutz 3 Kündigungsschutz
5

– und Transaktionen / Umstrukturierungen 3
M&A 56, 59

Ruhendes Dienstverhältnis
– bei Auslandseinsatz (Vertrag) 2 26
– und Dienstwagenüberlassung 3 Dienstwagen
12ff.

– und Tantiemezusage 3 Vergütung: Jahresbo-
nus 17ff.

– und variable Vergütung 3 Vergütung: Mittel-
und langfristige 52ff.

Salvatorische Klauseln
– AGB-Kontrolle 3 Salvatorische Klauseln
11ff.

– Ersetzungsklauseln 3 Salvatorische Klauseln
7

– Reduktionsklausel 3 Salvatorische Klauseln
8

– Verhandlungsklausel 3 Salvatorische Klau-
seln 17f.

– Verhandlungsklausel mit Erhaltungsregelung 3
Salvatorische Klauseln 27ff.

– Verhandlungsklausel mit Schiedsrichterklausel 3
Salvatorische Klauseln 19ff.

– Verhandlungsklausel mit Zustimmungserforder-
nis 3 Salvatorische Klauseln 25f.

– bei Wettbewerbsverbot 3 Wettbewerbsverbo-
te 48ff.

Schadensersatzansprüche
– Ermessensentscheidung des Aufsichtsrats 5
50ff.

– von Organmitgliedern nach außerordentlicher
Kündigung 3 M&A 37f.

– wegen Verstößen gegen Diskriminierungsver-
bote 5 117 ff.

Schadensersatzpflicht
– bei Amtsniederlegung 3 M&A 16
– der Vorstandsmitglieder 3 Haftung des Vor-
stands 3 ff.

Scheinselbständigkeit
– des Interim Managers 3 Interim Manage-
ment 64ff.

Schiedsklausel
– in Dienstverträgen 3 Schiedsklausel 1 ff.
– Musterschiedsvereinbarung (SIS-SchO) 3
Schiedsklausel 9 ff., 18

– Schriftformerfordernis 3 Schiedsklausel 5 ff.
Schriftformerfordernis
– Aufhebungsvertrag 3 Aufhebungsvertrag
40ff.

– Beendigung des bisherigen (ruhenden) Arbeits-
verhältnisses 3 Ruhendes Arbeitsverhältnis
8 f.

– nach der InstitutsVergV 3 Vergütung in Kre-
ditinstituten 69ff.

– Kündigungen 3 Außerordentliche Kündi-
gung Vorstand 16, 42

– Schiedsklausel 3 Schiedsklausel 5ff.
Schriftformklausel
– AGB-Kontrolle 3 AGB-Kontrolle 15ff.
– deklaratorische 3 Schriftformklausel 15
– in Dienstverträgen 3 Schriftformklausel 1
– doppelte Schriftform 3 Schriftformklausel
9 ff.

– konstitutive 3 Schriftformklausel 17ff.
– für Kündigungen 3 Außerordentliche Kün-
digung Geschäftsführer 24f.; 3 Vertrags-
dauer 34ff.

Share-Matching-Plan 3 Aktienoptionen 6
Sideletter
– zum Dienstvertrag 1 36f.
Sonderkündigungsrecht bei Change of Con-
trol

– bei Beeinträchtigung der Vorstandstätigkeit 3
Change of Control 48ff.

– Erfolgsvergütung 3 Change of Control 24
– Exitbonus 3 Change of Control 81f.
– finanzielle Leistungen bei Beendigung 3
Change of Control 59ff.

– Initiativrecht 3 Change of Control 68
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– wechselseitiges Initiativrecht 3 Change of
Control 72

– Offenlegungspflicht bei Regelungen zum 3
Change of Control 28ff.

– Vereinbarungszeitpunkt (§ 33 WpÜG) 3
Change of Control 27

– und Vergütungsinteresse 3 Change of Con-
trol 20ff.

– vertragliche Vereinbarung des 3 Change of
Control 18ff., 55ff.

Sozialversicherungspflicht
– und Aufrechnung 3 Aufrechnung 44f.
– Direktversicherungen zur Altersversorgung 3
Versicherung: Leben 30ff.

– bei Entgeltumwandlung 3 Entgeltumwand-
lung 3 ff., 56ff.

– der geschäftsführenden Direktoren der SE 3
Europäische Aktiengesellschaft GF im
monistischen Leitungssystem 22f.

– des Geschäftsführers im Konzern 3 Konzern-
dienstvertrag 29ff.

– der Gesellschafter-Geschäftsführer 3 Konzern-
dienstvertrag 33f.

– von GmbH-Geschäftsführern 3 Vergütung:
Festvergütung 44ff.

– Hinterbliebenenversorgung 3 Versorgung:
Hinterbliebenenversorgung 37

– des Interim Managers 3 Interim Manage-
ment 18ff., 59ff.

– der Nebentätigkeit von Organmitglieder 3
Nebentätigkeit 32f.

– von Organmitgliedern 3 Versicherung: Sozi-
alversicherung 4 ff.

– private Nutzung von IT-Betriebsmitteln 3
Nutzung von IT 14f.

– Ruhegeldzahlungen 3 Versorgung: Ruhe-
geld 42ff.

– Übergangsgeld 3 Übergangsgeld 34ff.
– Umzugskostenerstattung 3 Umzugskosten
34f.

– Vergütung im Verhinderungsfall 3 Vergütung
bei Dienstverhinderung 46

– Vergütungsfortzahlung im Todesfall 3 Vergü-
tung bei Tod 42ff.

– von Vorstandsmitgliedern 3 Europäische Ak-
tiengesellschaft Vorstand im dualistischen
Leitungssystem 15ff.; 3 Vergütung: Fest-
vergütung 41 a ff.

– von Vorstandsmitgliedern im Konzern 3 Kon-
zerndienstvertrag 23ff.

Sozialversicherungsrecht
– Auslandseinsatz 3 Auslandseinsatz 9 ff., 17,
32f.

– Beendigung des Dienstverhältnisses 3 Ver-
tragsdauer 66ff.

– und Compliance Management Systeme 3
Compliance-Verpflichtung 34

Statusverfahren nach SGB IV 3 Versiche-
rung: Sozialversicherung 5 f.

– bei Interim Management 3 Interim Manage-
ment 18 a ff., 34, 68ff.

Stay on Board
– Anspruch auf Mandatspause 3 Stay on Board
– und Dienstvertrag 3 Stay on Board 15ff.
– und Dienstvertrag mit Koppelungsklausel 3
Stay on Board 22ff.

– und Fortzahlung der Vergütung 3 Stay on
Board 19ff.

– Klauselregelung bei (Alt-)Verträgen 3 Stay on
Board 24ff.

– Musterklausel 3 Stay on Board 26ff.
– Verfahren 3 Stay on Board 2 ff.
Steuerrecht
– Abfindungen 3 Abfindung 23ff.
– Aktiengewährung 3 Aktienoptionen 52ff.
– Aktienoptionen 3 Aktienoptionen 49ff.,
65ff.

– Anzeigepflichten 3 Interim Management
74ff.

– Aufrechnung 3 Aufrechnung 42ff.
– Aufwendungsersatz 3 Aufwendungsersatz
20

– Auslandseinsatz 3 Auslandseinsatz 6 ff., 18
– Befreiung von Wettbewerbsverboten 3 Wett-
bewerbsverbote 18ff.

– Dienstwagen mit zulässiger Privatnutzung 3
Dienstwagen 35f.

– Dienstwohnungen 3 Dienstwohnung 5 ff.
– Direktversicherungen zur Altersversorgung 3
Versicherung: Leben 25, 28 f.

– Entgeltumwandlung 3 Entgeltumwandlung
2 ff., 13f., 23, 44ff.

– bei fixer und variabler Vergütung 3 Vergü-
tung in Kreditinstituten 78ff.

– geldwerte Vorteile bei Organkrediten 3 Darle-
hen 47ff.

– Hinterbliebenenversorgung 3 Versorgung:
Hinterbliebenenversorgung 33ff.

– Interim Management 3 Interim Manage-
ment 72ff.

– Karenzentschädigung bei Wettbewerbsverbo-
ten 3 Wettbewerbsverbote 55ff.

– Konzerndienstvertrag 3 Konzerndienstver-
trag 37f.

– Kosten interner Ermittlungen 3 Auskunfts-
pflichten 29

– Nebentätigkeit von Organmitgliedern 3 Ne-
bentätigkeit 29ff.

– Privatnutzung von IT-Betriebsmitteln 3 Nut-
zung von IT 13

– Rückstellungen für Ruhegeldzahlungen 3
Versorgung: Ruhegeld 37

– Übergangsgeld 3 Übergangsgeld 31ff.
– Umzugskostenerstattung 3 Umzugskosten
24ff.
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– Vergütung für Gesellschafter-Geschäftsführer 3
Vergütung: Festvergütung 34ff.

– Vergütung für GmbH-Geschäftsführer 3 Ver-
gütung: Festvergütung 33

– Vergütung im Verhinderungsfall 3 Vergütung
bei Dienstverhinderung 45

– Vergütungsfortzahlung im Todesfall 3 Vergü-
tung bei Tod 38ff.

Stiftungen
– Haftung des Vorstandes 3 Haftung des Vor-
stands 8 a ff.

Stock Appreciations Rights 3 Aktienoptio-
nen 10; 3 Vergütung: Mittel- und langfris-
tige 26

Stock Options
– als Vergütungsbestandteil s. Aktienoptionen
Strafrecht
– und Compliance 3 Compliance-Verpflich-
tung 6, 10ff.

Straftaten
– Bestechlichkeit 3 Interessenkonflikte 39ff.
– bei Scheinselbständigkeit eines Interim Mana-
gers 3 Interim Management 76ff.

– bei Verstoß gegen § 161 AktG 3 Deutscher
Corporate Governance Kodex 20f.

Tantiemen
– und Angemessenheit der Vergütung 3 Vergü-
tung: Jahresbonus 23

– Ermessen des Aufsichtsrats 3 Vergütung: Mit-
tel- und langfristige 28f.

– Gewinntantieme 3 Vergütung: Jahresbonus
6

– als Long-Term Incentives 3 Vergütung: Mit-
tel- und langfristige 23

– optionale 3 Vergütung: Jahresbonus 9 ff.; 3
Vergütung: Leistungsbezug 32f.

– Umsatztantieme 3 Vergütung: Jahresbonus
7

– und verdeckte Gewinnausschüttung 3 Vergü-
tung: Jahresbonus 2

Tantiemevereinbarung 3 Vergütung: Jahres-
bonus 3 ff., 9 ff., 13ff.

– Überprüfung 3 Vergütung: Jahresbonus
22f.

Tod
– des Organmitglieds und Vergütungsfortzah-
lung 3 Vergütung bei Tod 1 ff.

Total Shareholder Return 3 Vergütung: Mit-
tel- und langfristige 41

Übergangsgeld
– und § 87 AktG 3 Übergangsgeld 6 ff.
– als Abfindungszahlung 3 Übergangsgeld
22ff.

– und Anrechnung anderer Bezüge 3 Über-
gangsgeld 16

– und außerordentliche Kündigung 3 Über-
gangsgeld 9 ff., 17

– als Ergänzung zum Ruhegeld 3 Übergangs-
geld 25ff.

– und Karenzentschädigung 3 Wettbewerbsver-
bote 41

– und Ruhegeld 3 Versorgung: Ruhegeld 18
– als Versorgungszusage 3 Übergangsgeld 3
Umzugskosten
– Erstattung nach BUKG 3 Umzugskosten
21ff.

– gesetzlicher Erstattungsanspruch 3 Umzugs-
kosten 4 f.

– Erstattungsklausel 3 Umzugskosten 1, 9 ff.
– Rückzahlungsvereinbarung 3 Umzugskosten
10ff.; 3 Vergütung: Rückzahlung 31ff.

Unternehmensverkauf 3 M&A 54
Urkundenprozess
– Ausschlussklausel 3 Urkundenprozess 1, 15
– Einwendungen im 3 Urkundenprozess 9 f.
– Geltendmachung (künftiger) Vergütungsansprü-
che 3 Urkundenprozess 4 ff.

– Nachverfahren 3 Urkundenprozess 13
– Verfahren 3 Urkundenprozess 3 ff.
– vertraglicher Ausschluss 3 Urkundenprozess
14f.

– kein einseitiger vertraglicher Ausschluss 3 Ur-
kundenprozess 16 a ff.

– vorläufig vollstreckbares Urteil 3 Urkunden-
prozess 12

– von Vorstandsmitgliedern 3 Urkundenpro-
zess 11

Urlaub
– Abgeltungsansprüche 3 Urlaub 13f.
– Anspruch nach dem BUrlG 3 Urlaub 7 ff.
– und Dienstwagenüberlassung 3 Dienstwagen
13

– für Organmitglieder 3 Urlaub 2 ff.
– Verfall 3 Urlaub 9ff.
– vertragliche Regelung 3 Urlaub 1, 16ff.,
23 ff.

– für Vorstandsmitglieder 1 27

Variable Vergütung
– und Abfindung 3 Kopplungsklausel 62f.
– keine Absicherung 3 Vergütung in Kreditin-
stituten 28f.

– und Angemessenheit der Bezüge 3 Vergütung
in Kreditinstituten 23ff.; 3 Vergütung:
Leistungsbezug 2, 9

– im Aufhebungsvertrag 3 Abfindung 5; 3
Aufhebungsvertrag 34ff., 99ff., 107 ff.

– bei Ausscheiden des Geschäftsleiters iSd
KWG 3 Vergütung in Kreditinstituten
72ff.

– bei Beendigung nach Change of Control 3
Change of Control 61

– Begrenzung 3 Vergütung: Mittel- und lang-
fristige 46ff.

– Bemessungsgrundlage 3 Vergütung: Mittel-
und langfristige 33ff.

Sachverzeichnis

1028



– Bestandteile 3 Vergütung: Mittel- und lang-
fristige 23ff.

– Bezugnahme im Vertrag 3 Bezugnahmen 21
– Bonuspool 3 Vergütung in Kreditinstituten
30f.

– und DCGK 3 Vergütung: Leistungsbezug
35 a

– Ermittlung und Festsetzung 3 Vergütung in
Kreditinstituten 52ff.

– und Flexibilisierung der Vergütung 3 Vergü-
tung: Flexibilisierung 9

– und Freistellung 3 Vergütung: Mittel- und
langfristige 52ff.

– für Geschäftsleiter iSd KWG 3 Vergütung in
Kreditinstituten 40f.

– Gesellschaftsbeteiligung (Manager-Modell) 3
Vergütung: Leistungsbezug 31

– Halteprämien als 3 Vergütung in Kreditin-
stituten 26ff.

– Long Term Incentives 3 Vergütung: Mittel-
und langfristige 23

– nachhaltige 3 Aufhebungsvertrag 107 ff.
– Obergrenze 3 Vergütung in Kreditinstitu-
ten 33ff.

– für Risikoträger bedeutender oder qualifizierter
nicht bedeutender Institute 3 Vergütung in
Kreditinstituten 47ff.

– Rückforderung (Clawback) 3 Clawback-
Klauseln 1 ff.

– Rückzahlung der 3 Vergütung: Rückzah-
lung 34ff.

– und ruhendes Dienstverhältnis 3 Vergütung:
Mittel- und langfristige 52ff.

– steuerrechtliche Aspekte 3 Vergütung in
Kreditinstituten 78ff.

– Tantiemen s. dort
– nachträgliche Überprüfung 3 Vergütung in
Kreditinstituten 62f.

– als Vergütung iSd InstitutsVergV 3 Vergütung
in Kreditinstituten 17ff.

– Veröffentlichungen 3 Vergütung: Mittel-
und langfristige 3

– bei Verschmelzung 3 M&A 20f.
– Widerrufsvorbehalt 3 Widerrufsvorbehalt 4
– zeitverzögerte Auszahlung 3 Vergütung in
Kreditinstituten 55ff.

Verbraucher iSd AGB
– Aufsichtsratsmitglieder 3 AGB-Kontrolle 2 ff.
– GmbH-Geschäftsführer 1 16; 3 AGB-Kon-
trolle 2 ff.; 3 Ausschlussfristen 7

– Organmitglieder 3 AGB-Kontrolle 2 ff.
– Vorstandsmitglieder 1 16
Verdeckte Gewinnausschüttung
– bei Aufwendungsersatz 3 Aufwendungser-
satz 12

– bei Befreiung vom Wettbewerbsverbot 3
Wettbewerbsverbote 18

– durch Überlassung einer Dienstwohnung 3
Dienstwohnung 10ff.

– durch Umsatzbeteiligung 3 Vergütung: Mit-
tel- und langfristige 44

– bei Urlaubsabgeltung 3 Urlaub 14
– bei variabler Vergütung 3 Aufwendungser-
satz 8 f., 44

– bei Versorgungszusagen 3 Versorgung: Ru-
hegeld 38ff.

– bei Verstößen gegen Wettbewerbsverbot 3
Wettbewerbsverbote 56f.

Vereine
– Haftung des Vorstandes 3 Haftung des Vor-
stands 8 a ff.

Vergütung
– Aktien(optionen) s. dort
– Anpassung 3 Vergütung: Überprüfung 1 ff.
– der Anteilseigner in der Geschäftsleitung 3
Vergütung in Kreditinstituten 20ff.

– im Aufhebungsvertrag 3 Aufhebungsvertrag
97ff.

– Befristung von Bestandteilen 3 Vergütung:
Flexibilisierung 3

– von Beiräten der Gesellschaften 4 90ff.
– und anderweitige Bezüge iSv § 615 BGB 3
M&A 23ff.

– erfolgs- / leistungsbezogene 3 Vergütung:
Leistungsbezug 2 ff. s.a. Zielvereinbarungen

– Ermessensvergütung 3 Freiwilligkeitsvorbe-
halt 16

– feste s. dort
– Flexibilisierung s. dort
– iSd InstitutsVergV 3 Vergütung in Kreditin-
stituten 10ff.

– Leistungsvorbehaltsklausel 3 Versorgung:
Wertsicherungsklausel 33ff.

– Regelung im Dienstvertrag 1 22
– Rückzahlung der s. dort
– Spannungsklausel 3 Versorgung: Wertsiche-
rungsklausel 29ff.

– steuerrechtliche Aspekte bei fixer und varia-
bler 3 Vergütung in Kreditinstituten 78ff.

– und Tod des Organmitglieds 3 Vergütung bei
Tod 3 ff.

– im Verhinderungsfall 3 Vergütung bei
Dienstverhinderung 3 ff., 41ff.; s.a. Entgelt-
fortzahlung

Vergütung für Geschäftsführer
– Angemessenheit 3 Vergütung: Festvergü-
tung 27ff.; 3 Vergütung: Leistungsbezug
2, 10

– Anpassung 3 Vergütung: Überprüfung
23ff.

– Anrechnung anderer Bezüge 3 Anrechnung
– vertraglicher Anspruch 3 Vergütung: Fest-
vergütung 24ff.

– erfolgs- / leistungsbezogene 3 Vergütung:
Leistungsbezug 2 ff.

– Freiwilligkeitsvorbehalt 3 Freiwilligkeitsvor-
behalt 4
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– in Krisenzeiten 3 Vergütung: Flexibilisie-
rung 40

– Leistungsvorbehaltsklausel 3 Versorgung:
Wertsicherungsklausel 33ff.

– der paritätisch mitbestimmten GmbH 5 162 ff.
– Spannungsklausel 3 Versorgung: Wertsiche-
rungsklausel 29ff.

– variable s.a. dort; 3 Vergütung: Jahresbo-
nus 1, 9 ff.

– Verjährung der Ansprüche s. dort
– Zielvereinbarungen s. dort
Vergütung für Vorstandsmitglieder
– (Sonder-)Tantiemen 3 Vergütung: Mittel-
und langfristige 28f.

– Aktienoptionen 3 Vergütung: Mittel- und
langfristige 24ff., 39ff.

– Angemessenheit 5 125 ff.; 3 Übergangsgeld
6 ff.; 3 Vergütung: Festvergütung 13ff.; 3
Vergütung: Leistungsbezug 2, 9; 3 Vergü-
tung: Mittel- und langfristige 10ff.

– Anpassung 3 Vergütung: Überprüfung 1 ff.
– Anpassung gem. § 87 AktG 3 Vergütung:
Überprüfung 5 ff.

– Anrechnung anderer Bezüge 3 Anrechnung
– Appreciation Awards 5 129 ff.
– Bestandteile 3 Vergütung: Mittel- und lang-
fristige 23ff.

– Clawback-Klauseln 3 Clawback-Klauseln 3
– und DCGK 3 Deutscher Corporate Gover-
nance Kodex 6

– und Drittanstellungsverträge / Mehrfachorgan-
schaften 3 Vergütung: Festvergütung 20ff.

– erfolgs- / leistungsbezogene 3 Vergütung:
Leistungsbezug 2 ff.

– Ermessen des Aufsichtsrats 3 Vergütung: Mit-
tel- und langfristige 33f.

– feste 3 Vergütung: Festvergütung 10ff.
– Festsetzung durch Aufsichtsrat 3 Abschluss-
kompetenz 4 ff.

– Freiwilligkeitsvorbehalt 3 Freiwilligkeitsvor-
behalt 4

– Gesamtbezüge iSv § 87 AktG 5 139 f.
– Gewinntantieme 3 Vergütung: Mittel- und
langfristige 37f.

– Jahresbonus 3 Vergütung: Leistungsbezug
32ff.

– in Krisenzeiten 3 Vergütung: Flexibilisie-
rung 34ff.

– leistungsbezogene Sonderzahlung 3 Vergü-
tung: Leistungsbezug 37f.

– Leistungsvorbehaltsklausel 3 Versorgung:
Wertsicherungsklausel 33ff.

– Mehrjährigkeit 3 Vergütung: Mittel- und
langfristige 14ff.

– und nachhaltige Unternehmensentwicklung iSd
§ 87 AktG 3 Vergütung: Mittel- und lang-
fristige 2 f., 33ff., 38f.

– Nachhaltigkeit / Langfristigkeit 5 141 ff.

– On Target Earnings 3 Vergütung: Mittel-
und langfristige 30ff.

– optionale Tantieme 3 Vergütung: Leistungs-
bezug 32ff., 32ff.

– Short-Term- und Long-Term Incentives 3
Vergütung: Mittel- und langfristige 18

– Spannungsklausel 3 Versorgung: Wertsiche-
rungsklausel 29ff.

– Üblichkeit 5 135 ff.
– variable s. dort; 3 Vergütung: Jahresbonus
2 ff.

– und Vergütung für andere Tätigkeiten 3 Ver-
gütung: Festvergütung 18

– Vergütungssystem iSd §§ 87a, 120a, 162
AktG 3 Vorstandsvergütungssystem 1 ff.
s.a. Vergütungssystem

– Verjährung der Ansprüche 3 Verjährung 1ff.
s.a. dort

– Zielvereinbarungen 3 Vergütung: Mittel-
und langfristige 27

Vergütung in Kreditinstituten 3 Vergütung
in Kreditinstituten 2 ff.

– Angemessenheit 3 Vergütung in Kreditinsti-
tuten 22ff.

– Anteilseigner 3 Vergütung in Kreditinstitu-
ten 20ff.

– Begriff der „Vergütung“ 3 Vergütung in
Kreditinstituten 10ff.

– für Geschäftsleiter iSd KWG 3 Vergütung in
Kreditinstituten 37ff.

– Verantwortung des Aufsichtsrats 3 Vergütung
in Kreditinstituten 32

Verjährung
– besonderer Ansprüche 3 Verjährung 12ff.
– Ansprüche aus Aufhebungsvereinbarung 3
Verjährung 28

– von Ansprüchen der Gesellschaft 3 Verjäh-
rung 29ff.

– und Clawback-Klauseln 3 Clawback-Klau-
seln 35

– Einrede der 3 Verjährung 19f.
– gesetzliche Regelungen 3 Verjährung 2 ff.
– von Vergütungsansprüchen 3 Verjährung
21ff.

– Vertragserfüllungsansprüche 3 Verjährung 21
Veröffentlichungen
– von Organmitgliedern 3 Außerdienstliches
Verhalten 8 f., 11 f.

– Zustimmungsvorbehalt 3 Außerdienstliches
Verhalten 9

Veröffentlichungspflichten
– variable Vergütung 3 Vergütung: Mittel-
und langfristige 3

– Zielgrößen iZm Frauenquote 5 115 f.
Verschmelzung 3 M&A 5 ff.
– als Change of Control 3 Change of Control
41

– und Dienstvertrag 3 M&A 17ff.
– Folgen für Organmitglieder 3 M&A 6 ff.
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Verschwiegenheitspflicht
– der Aufsichtsratsmitglieder 4 45ff.
– Bestimmtheit der Regelungen 3 Verschwie-
genheitspflicht 4, 13

– für Bewerbungsgespräche 3 Verschwiegen-
heitspflicht 39ff.

– in Dienstleistungsunternehmen 3 Verschwie-
genheitspflicht 36ff.

– Fortbestand bei Feststellungsklage 3 Ver-
schwiegenheitspflicht 29

– nach dem GeschGehG 3 Verschwiegenheits-
pflicht 12 a ff.

– von Gesellschaftsorganen 3 Verschwiegen-
heitspflicht 11ff.

– des GmbH-Geschäftsführers 3 Verschwiegen-
heitspflicht 12ff.

– Grenzen 3 Verschwiegenheitspflicht 14ff.
– bei Interim Management 3 Interim Manage-
ment 16f.

– im Konzern 3 Verschwiegenheitspflicht 30
– Muster-Klauseln 3 Verschwiegenheitspflicht
2 ff.

– nachwirkende 3 Verschwiegenheitspflicht
31ff.

– nachwirkende und Vertragsstrafe 3 Verschwie-
genheitspflicht 42ff.

– vertragliche Regelungen zur 3 Verschwiegen-
heitspflicht 44ff.

– deklatorische Regelungen zur 3 Verschwie-
genheitspflicht 51ff.

– Vereinbarungen bei Auslandsbezug 3 Aus-
landseinsatz 26

– und Vertragsstrafe 3 Verschwiegenheits-
pflicht 4, 42ff.

– der Vorstandsmitglieder 3 Verschwiegenheits-
pflicht 11ff., 19ff.

– und Wettbewerbsverbot 3 Verschwiegen-
heitspflicht 34f.

Versorgungszusagen
– Insolvenzschutz 3 Aufhebungsvertrag 128,
130

– Modifikationen 3 Aufhebungsvertrag 128 ff.
– Regelung im Aufhebungsvertrag 3 Aufhe-
bungsvertrag 125 ff.

– Übergangsgeld 3 Übergangsgeld 3
Vertragsmanagement 1 99ff.
Vertragstrafe
– bei Verstoß gegen Verschwiegenheitspflicht 3
Verschwiegenheitspflicht 4, 42ff.

Vertretungsberechtigung
– und § 181 BGB 3 Vertretungsberechtigung
24ff.

– durch Bevollmächtigung (Dritte) 3 Vertre-
tungsberechtigung 28ff.

– Eintragung ins Handelsregister 3 Vertretungs-
berechtigung 22

– Einzelvertretungsbefugnis 3 Vertretungsbe-
rechtigung 34f.

– und Geschäftsführungsbefugnis 3 Vertre-
tungsberechtigung 4 ff.

– und gesellschaftsrechtliche Regelungen 3 Ver-
tretungsberechtigung 33

– gesetzliche Begrenzungen 3 Vertretungsbe-
rechtigung 8 ff.

– des GmbH-Geschäftsführers 2 5
– gegenüber Konzernunternehmen 3 Vertre-
tungsberechtigung 17

– der Organmitglieder 3 Vertretungsberechti-
gung 3 ff.

– und Rechtsgeschäfte mit nahestehenden Perso-
nen 3 Vertretungsberechtigung 13ff.

– Unbeschränkbarkeit 3 Vertretungsberechti-
gung 5 ff.

Verwaltungsrat (SE) 3 Europäische Aktien-
gesellschaft GF im monistischen Leitungs-
system 5 ff.

– Arbeitnehmermitbestimmung im 3 Europäi-
sche Aktiengesellschaft GF im monisti-
schen Leitungssystem 21f.

– Geschäftsordnung 3 Europäische Aktienge-
sellschaft GF im monistischen Leitungs-
system 18

– Haftung 3 Europäische Aktiengesellschaft
GF im monistischen Leitungssystem 21 b
ff.

– Mitglieder als geschäftsführende Direktoren 3
Europäische Aktiengesellschaft GF im
monistischen Leitungssystem 12, 15ff.

Verwaltungsratsmitglieder
– Sozialversicherungspflicht 3 Versicherung:
Sozialversicherung 10ff.

Virtuelle Aktien 3 Aktienoptionen 8 ff.
Virtuelle Beteiligungen
– für GmbH-Geschäftsführer 3 Management-
beteiligungsprogramm 2ff.

Vorstand der Aktiengesellschaft
– und Aufsichtsrat 3 Geschäftsführung 18
– außerordentliche Kündigung des Dienstvertra-
ges 3 Außerordentliche Kündigung Vor-
stand 10ff.

– Berichtspflichten gegenüber dem Aufsichts-
rat 4 19f.; 3 Geschäftsordnung 24

– Compliance-Verpflichtung nach § 91 AktG 3
Compliance-Verpflichtung 15

– Entlastung 3 Entlastung 1ff., 20f.
– Europäische Aktiengesellschaft (SE) 3 Euro-
päische Aktiengesellschaft Vorstand im
dualistischen Leitungssystem 4 ff.

– flexible Frauenquote 5 106 ff.
– Gesamtgeschäftsführung 3 Geschäftsord-
nung 3, 12ff.

– zwingende Gesamtgeschäftsführung 3 Ge-
schäftsordnung 19ff.

– Geschäftsordnung 3 Geschäftsordnung ; 3
Zustimmungsvorbehalte 58ff.

– Geschäftsverteilung 3 Geschäftsverteilung
1 ff.
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– gesetzliche Aufgaben 3 Aufgaben 18ff.
– gesetzliche Pflichten 3 Aufgaben 5, 41ff.
– gesetzlicher Vertreter der Gesellschaft 3 Ver-
tretungsberechtigung 1 s.a. Vertretungsbe-
rechtigung

– Größe 5 7 ff.
– Haftung 3 Aufgaben 8
– persönliche Haftung der Mitglieder 3 Erledi-
gungsklausel 3 ff.

– gesamtschuldnerische Haftung der Mitglieder 3
Erledigungsklausel 22

– persönliche Haftung der Mitglieder 3 Haftung
des Vorstands 9 ff.

– persönliche Haftung der Mitglieder gem. § 93
AktG 3 Haftung des Vorstands 2 ff., 23f.

– Informationspflichten 3 Haftung des Vor-
stands 15f.

– Interessenkonflikte im 3 Interessenkonflikte
28ff.

– Leitbilder für 3 Erledigungsklausel 3 ff,
– ordnungsgemäße Besetzung 4 26
– Organhaftung bei Verstoß gegen § 161 AktG 3
Deutscher Corporate Governance Kodex
16ff.

– Organstellung und Zustimmungsvorbehalte 3
Zustimmungsvorbehalte 36ff.

– Pflichten als Arbeitgeber 3 Haftung des Vor-
stands 12ff.

– Ressortregelungen 3 Zustimmungsvorbe-
halte 41 a f.

– Vergütung s. dort
– Vergütungssystem iSd §§ 87a, 120a, 162 AktG
s. dort

– Verstöße gegen Zustimmungsvorbehalte 3 Zu-
stimmungsvorbehalte 39

– vertragliche Aufgaben 3 Aufgaben 2, 55
– vertragliche Pflichten / Verantwortlichkeiten 3
Aufgaben 63ff.

– Vorsitzender s. Vorstandsvorsitzender
– Zusammensetzung 5 12ff.
– Zustimmungsvorbehalte 3 Zustimmungsvor-
behalte 3 f.

Vorstand einer Stiftung
– Haftung 3 Haftung des Vorstands 8 a ff.
Vorstand eines Vereins
– Haftung 3 Haftung des Vorstands 8 a ff.
Vorstandsmitglieder s.a. Geschäftsleiter
– „Diversity“-Regelung des DCGK 5 24, 54,
59

– und AGG 5 60ff.
– Amtsniederlegung 3 Amtsniederlegung 4 ff.
– Amtsniederlegung (Musterschreiben) 3 Amts-
niederlegung 1 s.a. dort

– Amtsniederlegung nach Verschmelzung 3
M&A 12

– Änderung des Ressorts 3 Versetzung 9 f.
– Anspruch auf Mandatspause (Stay on Board) 3
Stay on Board; 3 Vergütung bei Dienstver-
hinderung 10f.

– Anteile an anderen Gesellschaften 3 Nebentä-
tigkeit 26

– als Arbeitnehmer iSd EU-Rechts 1 8 f.; 5
62ff.

– Arbeitsort s. dort
– Arbeitszeit s. dort
– Aufgaben nach AktG 1 21
– Aufhebungsverträge mit 2 14; 3 Erledi-
gungsklausel 5 ff.

– als Aufsichtsratsmitglieder 3 Mehrfachorgan-
schaft 14ff., 24ff.

– Auslandseinsatz und Ruhen des Dienstverhält-
nisses 2 25

– Ausschluss der ordentlichen Kündigung 1 14
– außerdienstliches Verhalten 3 Außerdienstli-
ches Verhalten 1

– außerordentliche Kündigung durch 3 Außer-
ordentliche Kündigung Vorstand 29ff.

– Auswahl durch Aufsichtsrat 5 12ff.
– Bestellung (Beschluss) 2 15ff.
– und BetrAVG 3 Versorgung: Hinterbliebe-
nenversorgung 6 ff.; 3 Versorgung: Ruhe-
geld 6 ff.

– bei Betriebsübergang 3 Konzerndienstver-
trag 20f.

– bußgeldrechtliche Haftung 3 Compliance-
Verpflichtung 8 ff.

– Compliance-Verpflichtung 3 Auskunfts-
pflichten 4 ff.

– D&O-Versicherung für s. dort
– Darlehen an s. dort
– Darlehensvertrag mit 2 24
– Dienstvertrag für 2 13 s.a. dort
– Dienstwagen für 3 Dienstwagen 7 ff.
– Drittanstellungen 3 Mehrfachorganschaft
28ff.

– Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall 1 28
– Entlastung (Beschlussvorschlag) 3 Entlastung
1

– erneute Bestellung 5 32
– gesetzliche Aufgaben 3 Aufgaben 18ff.
– gesetzliche Pflichten 3 Aufgaben 5, 41ff.
– gesetzliche Vorgaben für Dienstvertrag 1 14f.
– Gleichberechtigung und Geschäftsverteilung 3
Geschäftsverteilung 10

– Haftung 3 Aufgaben 8
– persönliche Haftung (Klauseln) 3 Haftung des
Vorstands 9 ff.

– persönliche Haftung der Mitglieder 3 Erledi-
gungsklausel 3 ff.

– gesamtschuldnerische Haftung der Mitglieder 3
Erledigungsklausel 22

– persönliche Haftung gem. § 93 AktG 3 Haf-
tung des Vorstands 2 ff., 23f.

– Herausgabepflichten nach Abberufung 3 Her-
ausgabepflicht 2 ff. s.a. dort, 29ff.

– Hinterbliebenenversorgung s. dort
– Interessenkonflikte 3 Interessenkonflikte
28ff.
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– Konzerndienstvertrag 3 Konzerndienstver-
trag 3 s.a. dort

– leistungsbezogene Sonderzahlung 3 Vergü-
tung: Leistungsbezug 37f.

– Mehrfachorganschaft 3 Interessenkonflikte
29ff.; 3 Konzerndienstvertrag 18f.; 3
Mehrfachorganschaft 5 ff. s.a. dort

– als Mehrheitsaktionäre 3 Versorgung: Ruhe-
geld 41

– nachvertragliches Wettbewerbsverbot 3 Wett-
bewerbsverbote 19ff. s.a. dort

– Nebentätigkeit 3 Nebentätigkeit 2 f., 8 ff.; 3
Veröffentlichungen und Vorträge 3 f.

– Organhaftung bei Verstoß gegen § 161 AktG 3
Deutscher Corporate Governance Kodex
16ff.

– Residenzpflicht 3 Außerdienstliches Verhal-
ten 10

– Rückzahlung der Vergütung s. dort
– Ruhegeld s. dort
– Schadensersatzanspruch nach außerordentlicher
Kündigung 3 M&A 37f.

– Sonderkündigungsrecht bei Kontrollwechsel s.
Change of Control

– kein Sonderurlaub iSv SGB IX 3 Urlaub 15
– Sozialversicherungspflicht 3 Europäische Ak-
tiengesellschaft Vorstand im dualistischen
Leitungssystem 15ff.; 3 Konzerndienstver-
trag 23ff.; 3 Versicherung: Sozialversiche-
rung 3 ff., 7 ff.

– strafrechtliche Haftung 3 Compliance-Ver-
pflichtung 10ff.

– Tätigkeit bei ausländischer Gesellschaft 3 Aus-
landseinsatz 1 ff.

– Tod und Vergütungsfortzahlung 3 Vergütung
bei Tod 1, 7 ff.

– Übergangsgeld und § 87 AktG 3 Übergangs-
geld 6 ff.

– Übernahme weiterer Mandate s. Mehrfachor-
ganschaft

– Urlaubsabgeltungsansprüche 3 Urlaub 13f.
– Urlaubsanspruch s. Urlaub
– als Verbraucher iSd AGB 1 16; 3 AGB-Kon-
trolle 2 ff.

– Vergütung s. dort
– Vergütung im Verhinderungsfall 3 Vergütung
bei Dienstverhinderung 3 ff. s.a. Entgeltfort-
zahlung

– Vergütungsanspruch 3 Vergütung: Festver-
gütung 10ff. s. Vergütung

– Verschwiegenheitspflicht s. dort
– Versorgungszusage 3 Versicherung: Leben
14ff. s.a. Direktversicherng

– vertragliche Aufgaben 3 Aufgaben 2, 55
– vertragliche Pflichten / Verantwortlichkeiten 3
Aufgaben 63ff.

– Verwertungsverbot für Geschäftschancen 3
Wettbewerbsverbote 7 ff.

– Vorträge / Veröffentlichungen 3 Außerdienst-
liches Verhalten 8f.; 3 Veröffentlichungen
und Vorträge

– Wettbewerbsverbote gem. § 88 AktG 3 Inter-
essenkonflikte 34ff.

– Widerrufung der Bestellung (Beschluss) 2
20ff.

– Widerrufung der Bestellung bei Verschmel-
zung 3 M&A 8 ff.

– Zeugnisanspruch 3 Zeugnis 4
– zivilrechtliche Haftung 3 Compliance-Ver-
pflichtung 12ff.

– Zugangs- und Aufstiegsbedingungen 5 71ff.
Vorstandssprecher
– Dienstvertrag für 3 Vorstandsvorsitzender
24f.

– Ernennung zum 3 Vorstandsvorsitzender 5
– besondere Kopplungsklausel 3 Vorstandsvor-
sitzender 32ff.

– Stellung 3 Vorstandsvorsitzender 17
– Widerruf der Ernennung 3 Vorstandsvorsit-
zender 8

– Zulagen 3 Vorstandsvorsitzender 30ff.
Vorstandsvorsitzender
– besondere Rechte 3 Vorstandsvorsitzender
15

– Dienstvertrag für 3 Vorstandsvorsitzender
18ff.

– Eintragung in das HR 3 Vorstandsvorsitzen-
der 11

– Ernennung zum 3 Vorstandsvorsitzender
3 ff.

– besondere Kopplungsklausel 3 Vorstandsvor-
sitzender 32ff.

– rechtlicher Status 3 Vorstandsvorsitzender
12ff.

– kein Weisungsrecht 3 Vorstandsvorsitzender
16

– Widerruf der Ernennung 3 Vorstandsvorsit-
zender 8, 20ff.

– Zulagen 3 Vorstandsvorsitzender 30ff.
Vorträge
– von Gesellschaftsorganen 3 Veröffentlichun-
gen und Vorträge

Wertsicherungsklausel
– zur Flexibilisierung der Vergütung 3 Vergü-
tung: Flexibilisierung 4, 30

– gesetzliche Grundlagen 3 Versorgung: Wert-
sicherungsklausel 6 ff.

– für Ruhegeldzusagen 3 Versorgung: Wert-
sicherungsklausel 1 ff.

– und Spannungsklauseln 3 Versorgung: Wert-
sicherungsklausel 26ff.

– Verbot in Dienstverträgen 3 Versorgung:
Wertsicherungsklausel 13

– Wirksamkeitsvoraussetzungen 3 Versorgung:
Wertsicherungsklausel 18ff.
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Wettbewerbsverbote
– Abwerbeverbot (für Interim-Manager) 3 Inte-
rim Management 50ff.

– bei Amtsniederlegung 3 Amtsniederlegung
27f.

– Anteilserwerb bei Mitbewerbern 3 Wettbe-
werbsverbote 13f.

– nicht für Aufsichtsratsmitglieder 3 Interessen-
konflikte 20ff.

– bedingte 3 Wettbewerbsverbote 42ff.
– Befreiung von 3 Wettbewerbsverbote 15ff.
– gesetzliche 1 30
– nachvertragliche 1 29; 3 Wettbewerbsverbo-
te 19ff. s.a. Nachvertragliche Wettbewerbsver-
bote

– organschaftliche 3 Wettbewerbsverbote 3 ff.
– Regelung im Dienstvertrag 1 29f.
– salvatorische Klausel 3 Wettbewerbsverbote
48ff.

– durch Verschwiegenheitsverpflichtung 3 Ver-
schwiegenheitspflicht 34f.

– Verstöße gegen 3 Wettbewerbsverbote 51ff.
– vertragliche 3 Wettbewerbsverbote 10ff.
– Vertragsklausel 3 Wettbewerbsverbote 1
– Vertragsstrafe bei Verstößen 3 Wettbewerbs-
verbote 51ff.

– Verwertungsverbot für Geschäftschancen 3
Wettbewerbsverbote 7 ff.

– Verzichtsklauseln 3 Wettbewerbsverbote
45f.

– für Vorstandsmitglieder gem. § 88 AktG 3 In-
teressenkonflikte 34ff.

Widerruf der Bestellung
– als auflösende Bedingung 3 Kopplungsklau-
sel 15, 29

– und außerordentliche Kündigung des Ge-
schäftsführers 3 Außerordentliche Kündi-
gung Geschäftsführer 25ff.

– und Dienstwagen 3 Dienstwagen 16
– und Kündigung des Dienstverhältnisses 3
Kopplungsklausel 7ff.

– und Kündigung des Geschäftsführers 3 Kopp-
lungsklausel 34

– aus wichtigem Grund iSd § 84 AktG 3 Kopp-
lungsklausel 11ff., 22 ff.

– wichtiger Grund iSd AktG 3 Kopplungs-
klausel 34

Widerrufsvorbehalt
– AGB-Kontrolle 3 Vergütung: Flexibilisie-
rung 19ff.; 3 Widerrufsvorbehalt 2, 7

– Begriff 3 Widerrufsvorbehalt 5 ff.
– Dienstwagenüberlassung 3 Dienstwagen
18ff., 32

– zur Flexibilisierung der Vergütung 3 Vergü-
tung: Flexibilisierung 2, 18ff.; 3 Wider-
rufsvorbehalt 1 ff.

– bei Zielvereinbarungen 3 Vergütung: Leis-
tungsbezug 26

Willenserklärung
– Zugang / Zugangsfiktion s. dort

Zeugnis
– für Organmitglied 3 Zeugnis
– oder Referenz- / Empfehlungsschreiben 3
Zeugnis 5

– Regelung im Aufhebungsvertrag 3 Zeugnis
8 f.

Zielvereinbarungen
– und § 87 AktG 3 Vergütung: Leistungsbe-
zug 9 f.

– AGB-Kontrolle 3 Vergütung: Leistungsbe-
zug 18ff.

– Befristung 3 Vergütung: Leistungsbezug 28
– Beweislast 3 Vergütung: Leistungsbezug 30
– Freiwilligkeitsvorbehalt 3 Vergütung: Leis-
tungsbezug 27

– Gleichbehandlungsgrundsatz 3 Vergütung:
Leistungsbezug 11

– für Organmitglieder 3 Vergütung: Leis-
tungsbezug 4 f., 12f.

– Rahmenregelungen 3 Vergütung: Leistungs-
bezug 14ff.

– Widerrufsvorbehalt 3 Vergütung: Leistungs-
bezug 26

– Ziele / Zielerreichung 3 Vergütung: Leis-
tungsbezug 18ff.

Zugangsfiktion
– AGB-Kontrolle 3 Zugangsfiktion 10f.
– Klauseln zur 3 Zugangsfiktion 1, 16ff., 21
– bei Willenserklärungen 3 Zugangsfiktion
2 ff.

– bei Zugangsvereitelung 3 Zugangsfiktion
23ff.

Zurückbehaltungsrecht
– Ausschluss im Dienstvertrag 3 Zurückbehal-
tungsrecht 1 f.

– als Leistungsverweigerungsrechte 3 Zurückbe-
haltungsrecht 3 ff.

– Recht zum Besitz 3 Zurückbehaltungsrecht
9 ff.

– rechtliche Grundlagen 3 Zurückbehaltungs-
recht 3ff., 9 ff.

Zustimmungsvorbehalte
– aktienrechtliche 3 Zustimmungsvorbehalte
27ff.

– und Änderung der Geschäftsordnung 3 Zu-
stimmungsvorbehalte 62ff.

– Begriff 3 Zustimmungsvorbehalte 6
– in Dienstverträgen 3 Zustimmungsvorbe-
halte 1 ff., 8 ff.

– in der Geschäftsordnung für GmbH-Geschäfts-
führer 3 Zustimmungsvorbehalte 51 a ff.

– und Gesellschaftsvertrag 3 Zustimmungsvor-
behalte 34ff.

– in der GmbH-Satzung 3 Zustimmungsvor-
behalte 49 a f.
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– in der Satzung der AG 3 Zustimmungsvor-
behalte 56f.

– Veröffentlichungen von Organmitgliedern 3
Außerdienstliches Verhalten 9

– Wertgrenzen 3 Zustimmungsvorbehalte
60f.
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