Kollektives Arbeitsrecht Il
Arbei richtsverfahren

6. Auflage 2025
ISBN 978-3-406-81054-1
C.H.BECK

schnell und portofrei erhaltlich bei

beck-shop.de

Die Online-Fachbuchhandlung beck-shop.de steht fiir Kompetenz aus Tradition.
Sie grundet auf Gber 250 Jahre juristische Fachbuch-Erfahrung durch die Verlage
C.H.BECK und Franz Vahlen.

beck-shop.de hélt Fachinformationen in allen gangigen Medienformaten bereit:
uber 12 Millionen Bicher, eBooks, Loseblattwerke, Zeitschriften, DVDs, Online-
Datenbanken und Seminare. Besonders geschétzt wird beck-shop.de fir sein


https://www.beck-shop.de/muenchener-handbuch-arbeitsrecht-band-4-kollektives-arbeitsrecht-ii-arbeitsgerichtsverfahren/product/35742150?utm_source=pdf&utm_medium=clickthru_rg&utm_campaign=pdf_35742150&em_src=cp&em_cmp=pdf/35742150
https://www.beck-shop.de/?utm_source=pdf&utm_medium=clickthru_rg&utm_campaign=pdf_35742150&em_src=cp&em_cmp=pdf/35742150

umfassendes Spezialsortiment im Bereich Recht, Steuern und Wirtschaft mit rund
700.000 lieferbaren Fachbuchtiteln.



Sachverzeichnis

Die fett gedruckten Ziffern bezeichnen die Paragrafen, die mageren Ziffern die Randnummern.
Erstellt von Dr. Martina Schulz.

13. Monatsgehalt, Elternzeit 192 22; Filligkeit 66 1, 8
24-Stunden-Pflege, Mindestlohn 61 23
50-50-Unternehmen, Konzernbildung 25 53 ff.

Abberufung, Betriebsausschussmitglieder 293 51; Eini-
gungsstellenmitglieder 308 70; Gesamtbetriebsratsmit-
glieder 300 115; Gesamtsprecherausschussmitglieder
311 128; Geschiftsfiihrer 22 10, 22; Konzern-Jugend-
und Auszubildendenvertreter 306 34; Konzernbe-
triebsratsmitglieder 302 86; Konzernsprecherausschuss-
mitglieder 311 170; Wirtschaftsausschussmitglieder
307 105

Abfallbeauftragter, Sonderkiindigungsschutz 129 49

Abfallgesetz, Betriebsbeauftragte fiir Abfall 174 73

Abfindung, Angemessenheitskontrolle 134 31; An-
spruchsentstehung 133 13; Arbeitsentgelt 60 6; 62
100£.; Arbeitslosengeld, Ruhen 29 107; Authebungs-
vergleich 134 14f.; Aufhebungsvertrag 135 17f., 22;
Ausweisung, gesonderte 208 39; Besteuerung 62 11,
25; 133 16; 134 16; 135 31; 208 37f.; betriebliche
Altersversorgung 202 109; 208 31fF.; 213 37ft; echte
62 100f.; Einmalzahlung 208 40; Entlassungsentschi-
digung 60 6; Filligkeit 133 13, 15; Fiinftelungsrege-
lung 134 16; Hinweis des Arbeitgebers 133 7ff;

Hohe 133 14; Individualnormen 240 8; Insolvenzsi-
-

cherung 212 148ff; Insolvenzverfahren 208 34f;
Kleinanspriiche 2143 148; Kiindigung, betricbsbeding-
te 133 1ff; Kiindigung, unwirksame 111 13; Kiindi-
gung nach KSchG 108 47; 111 6f.; Kiindigungs-
schutzklage 101 28; Masseverbindlichkeit 75 15; Pfin-
dungsschutz 74.-81; Rationalisierungsschutzabkommen
133 17; Rentenversicherungsbeitriige, Erstattung 208
311f; Sozialplan~133 "17; Sozialversicherung“133” 16;
134 17; Tarifmacht 236 53; unechte 62 100; Ver-
gleich, gerichtlicher 101 28; Verjihrung 133 15; Ver-
zug 133 15

Abfindung, Abschlige 348 17; Altersdiskriminierung,
Verbot 348 16; Ausschluss 348 17; Betriebsinderung
347 42ff; Betriebszugehorigkeit 348 15, 16; Brutto-
monatsgehalt 348 15, 19; Einheitsabfindung 348 15;
Elternteilzeit 348 19; Elternzeit 348 19; Interessenaus-
gleich 347 42fF; Jahrginge, rentennahe 348 17; Kap-
pungsgrenze 348 15; Kappungsgrenze, absolute 348
18; Kappungsgrenze, relative 348 18; Lebensalter 348
15, 16; Mindestabfindung 348 15; Mitbestimmung
328 15; Schwerbehinderung 348 15, 17; Sockelbetrag
348 15; Sozialplan 348 9, 15ff; s. auch Sozialplanabfin-
dung; Teilzeitkrifte 348 19; Verringerung 348 17; Zu-
schlige 348 15, 16

Abfindungsanspruch, Kiindigungsschutz 107 10; Mas-
seschuld 75 6a; Vererblichkeit 40 9

Abfindungssozialplan, Personalabbau 348 15

Abfindungsverbot, 208 41f.; Anwartschaft, unverfall-
bare 208 6, 13, 23f.; Arbeitnehmer 208 19; Bagatell-
anspriiche 208 7, 28ff., 36; betriebliche Altersversor-
gung 208 4, 5f; 213 148; Betriebsstilllegung 208 25;
Betriebsiibertragung 208 25; Kapitalwahlrecht 208 27;
Leistungen, laufende 208 6, 26; 213 148; Nicht-Ar-
beitnehmer 208 19; Organmitglieder 208 21; Sozial-
plan 208 18; Unternehmensliquidation 208 25; Ver-

gleich 208 17; Verrechnungen 208 14; Versorgungs-
empfinger 208 20; Verzichtserklirung 208 16

Abfindungsvergleich, Vorleistung 134 27

Abfiihrungspflicht, Vergiitung 224 28f.

Abgeordnete, Behinderungsverbot 129 1, 3; Kiindi-
gungsverbot 109 43; 110 56, 60; 113 102

Abgeordnetenfreiheit, Mandatsausiibung 129 1

Ablaufdaten, Eingliederungsmanagement 113 39

Abl6seprinzip, s. Ablosungsprinzip

Abl6sungsprinzip, Betriebsiibergang 247 34; Betriebs-
vereinbarung 101 23; 316 46, 51, 63ff,, 70; Gesamt-
betriebsvereinbarung 316 63; Kollektivvertrige 63 3;
101 22; Tarifvertrag 256 8; 260 15; Tarifwerk 256 9;
Teilablosung 260 16

Abmachung, andere, Anderungskiindigung 261 38;
Arbeitsvertrag 261 58ff.; Betriebsvereinbarung 261
54ff; Bezugnahme 261 60; Einigungsstellenspruch
261 38; Ersetzung tariflicher Regelungen 261 43ff;
Nachwirkung 242 35; Schlichterspruch 261 38; Tarif-
vertrag 261 49ff., 52; Verschlechterungsverbot 261 39

Abmahnung, Abmahnungsberechtigung 114 30; Ab-
mahnungsgesprich 114 47; Androhung von Folgen
114 24535; Anhorung des Arbeitnehmers 114 28; an-
tizipierte 114 38; Archivierung 114 27; Ausschlussfris-
ten 114 40; Begriff 114 22; 124 20; Berufsausbil-
dunggsverhiltnis 149 175; Beschwerderecht 114 48;
Beseitigungsanspruch 414 49fF; Bestimmtheit 114
23f,; Betriebsratsbeteiligung 114 29; Betriebsratsmit-
glieder 389 55; betriebsverfassungsrechtliche 297 9;
Beweislast 114 69; Darlegungslast 114 69; Diskrimi-
nienung durch-Arbeitnehmer 16-140; Dokumentati-
onsfunktion 114 21; Entbehtlichkeit 114 34, 36; 124
21; "Entfernung aus der-Personalikte 71 22; 114 26,
491t.; 389 18, 55; Erforderlichkeit 114 34; Feststel-
lungsklage 114 53; Form 108 7; 114 27; 124 20; Ge-
gendarstellung 114 48; Gegenrechte 114 48ff;
Gleichbehandlungsgrundsatz 14 53; Kenntnis des Ar-
beitnehmers 114 39; Kiindigung, personenbedingte
113 22, 69; Kiindigungsandrohung 108 2; Kiindi-
gungsverzicht 108 24; 114 42; Kiindigungsvorausset-
zung 320 38; letzte ~ vor Kiindigung 114 47; Mehr-
zahl von Vorwiirfen 114 26; Minderleistung 43 67;
Mitbestimmungsfreiheit 320 38; Personalakten 95 4,
24, 26; 124 20; PflichtenverstoB 114 31; 124 20ff;
PflichtenverstoB3, gleichartiger 114 43f; Pflichtverlet-
zung 56 4; Quittung 114 27; Rechtsnatur 114 39;
Riicksichtnahmepflichten 56 8; Riigefunktion 114
21, 23, 31, 39; 149 175; Sammelabmahnung 114 49;
Schlechtleistung 43 67; Schutzpflichten 56 8; Streik-
teilnahme 276 44; Streitwert 95 26; 390 115; Unti-
tigkeit, pflichtwidrige 43 3; Urteilsverfahren 389 18;
VerhiltismiBigkeit 114 31, 33; VerhaltnismiBigkeits-
prinzip 101 31; 124 7; Vertragspflichtverletzung 114
33, 36f.; 320 37f.; Verwirkung 114 41; Vielzahl von
Abmahnungen 114 47; vorweggenommene 114 38;
Warnfunktion 114 21, 23fF, 28, 31, 39, 46; 149 175;
320 38; Warnfunktion, Abschwichung 114 47; weite-
re Abmahnungen 114 43ff; Widerruf enthaltener
AuBerungen 114 52; Zugang 114 27, 39; Zweck 114
36
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Abmeldung beim Verlassen des Arbeitsplatzes, Mit-
bestimmungsrecht des Betriebsrats 320 19

Abordnung, Arbeitnehmer 13 136; 25 10; Beamte 19
62; Einstellungsbegrift 340 17; Zuweisung, voriiber-
gehende 40 42

Abordnungsklausel, Arbeitsort, Wechsel 40 57

Abordnungsschutz, Personalratsmitglieder 360 89, 95f.

Abordnungsvertretung, Riickkehrprognose 103 45

Abrechnung, Arbeitsverhiltnis, laufendes 39 52; Text-
form 39 52

Abrufarbeit, Abruffrist 44 22f; 45 30ff.; Abruffrist,
Unwirksamkeit 45 41ft.; Abruffrist, Verkiirzung 45
32, 40; Ankiindigung 45 30ff; Ankiindigung, Um-
deutung 45 32, 42; Ankiindigung, Zugang 45 34; Ar-
beitszeit, Ubertragung 45 25; Arbeitszeitflexibilisie-
rung 44 19; Arbeitszeitverteilung 44 21; 49 8; 321
501f,; Bandbreitenregelungen 40 98; 45 5ft.; Berufs-
ausbildungsverhiltnis 45 11; Betriebsvereinbarung 45
13; Deputat, Nichtausschdpfung 45 25; Deputat, va-
riables 45 14ff., 19ft.; Entgeltfortzahlung im Krank-
heitsfall 45 60f.; Feiertagsvergiitung 45 58f.; 50 224f.;
Freizeitperioden 50 184; Leiharbeit 145 118; Leis-
tungsbestimmungsrecht 45 2f;; Mehrarbeit 45 26ff.,
57; Mindestarbeitszeit 40 98; Mindesteinsatzdauer 45
2, 14, 18, 47 ff.; Mitbestimmunggsrecht des Betriebsrats
321 50fF; Nachweisgesetz 36 66; Nebenpflichten 45
29; Richtigkeitsgewihr 45 5; tarifliche Regelungen
239 18; Tarifofinungsklausel 45 4; Tarifvertrag 45 13;
Teilzeitarbeit 40 70, 89; 50 316f.; Telearbeit zu Hause
201 12; Uberstunden 45 26fF; Urlaub 45 64f.; Ver-
bot eines flexiblen Deputats 44 22; 45 2, 4; Vereinba-
rung 44 22; 45 12; Verfiigbarkeit des Arbeitnehmers
45 36ft; Verfiigbarkeit, zeitliche 18 29; Vergiitung 45
53ff; 50 184; Verhinderung, persdnliche 45 62f;
Vertrauensschutz 44 21; Vollzeitbeschiftigung 45:9f;
Weisungsrecht des Arbeitgebers 45 1, 24; Wochenar-
beitszeit 45 14

Absatzlage, Europiischer” Betriebsrat, Unterrichtungs-
recht 356 44

Absatzplanung, Unternehmensplanung 28 9

Abschlagszahlung, Entgeltvorauszahlung 67 20; 69 14;
Mitbestimmungspflicht 323 6; Pfindungsschutz 74
102; Riickgewihr 69 15

Abschlussbedingungen, Tarifwerk 225 6

Abschlussfreiheit, Arbeitsvertrag 2 4

Abschlussgebote, Auswahlkriterien 239 39; Einstel-
lungsanspruch 239 40; Kontrahierungszwang 239
37ft.; Vertragsschluss 239 35

Abschlussnormen, Betriebsiibergang 247 21; Individu-
alnormen 239 1, 34ff.; Nachwirkung 261 29; Schrift-
formerfordernis 36 40

Abschlussverbote, arbeitsvertragliche 32 191; Arbeits-
vertragsfreiheit 239 46; Arbeitsvertragsschluss 239
441F.; Gesundheitsschutz 239 45f.; Giinstigkeitsprinzip
253 23f.; Kinderarbeit 32 1; Nichtigkeitsfolge 239 44;
Verbotsgesetzeigenschaft 32 7; Vertragsfreiheit 31 16,
28, 43f.; Vertragsschluss 32 5

Absolventenbefristung, Befristungsgrund 103 40

Abspaltung, Begriff 142 199; Betriebsrat 142 199f;
Gesamtbetriebsrat 300 21b; Parteistellung 390 16;
Unternechmensmitbestimmung, — Fortgeltung  nach
Umwandlung 26 101; Unternehmensumwandlung 26
2, 8, 10; Vermogensinderung 142 240

Absperrklauseln, Koalitionsfreiheit, negative 237 21

Abstammung, Benachteiligungsverbot 14 30; 15 6;
Diskriminierungsschutz 15 3
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Abstandsklauseln, AT-Angestellte 20 71; Tarifmacht
237 22

Abteilungsstilllegung, Funktionstriger, Kiindigung 127
70fE.

Abteilungsversammlung, Betriebsteil, abgegrenzter
299 7, 9; Betriebsversammlung 298 8; 299 6ft.; Ein-
berufung 299 7, 10; Erforderlichkeit 299 8f.; Leitung
299 41ff; Teilnahmerecht 299 31; Teilversammlung
299 6; Vollversammlung 299 6; Zeitpunkt 299 13;
Zutrittsrecht zum Betrieb 289 7

Abtretung, Entgeltanspruch 73 1; Entgeltanspruch, Un-
pfindbarkeit 73 3ft.; Insolvenzgeld 73 4; Lohnforde-
rung an Gewerkschaft 73 4; unzulissige Rechtsaus-
iibung 73 9

Abtretungsklauseln, Inhaltskontrolle 73 2

Abtretungsverbot, Allgemeine Geschiftsbedingungen
73 9; Arbeitsentgelt 323 14; Dienstleistungsanspruch
40 13; Kollisionsrecht 13 100; Personenbezogenheit
40 13f.

Abwasserentsorgungsbetriebe,
stoffe 179 71

Abwehranspriiche, Arbeitskampf 218 41

Abwehraussperrung, Arbeitskampfgarantie 220 44ff;
Arbeitskampfmittel 265 13; 266 4; 274 1; Diskrimi-
nierungsverbot 220 112; Streik, rechtmiBiger 274
61t.; Streik, rechtswidriger 274 9; Tarifgebiet 274 7;
VerhiltismiBigkeitsprinzip 274 6 ff.

Abwehrstreik, Arbeitskampfgarantie 220 44 ff.

Abwerbeverbot, Wettbewerbseinschrinkung 140 22

Abwerbevereinbarung, Unverbindlichkeit 140 109

Abwerbung von Mitarbeitern 29 74; Datenschutz 29
74; Kiindigung, auBerordentliche 124 41; Loyalitits-
pflichten 54 1, 59 ff.; Unterlassangsklage 42 10

Abwicklungsvertrag 115 123; Arbeitsverhiltnis, Been-
digung 136 6; Ausgleichsquittung 137 1; Kiindigung,
arbeitgeberseitige 135 1; Schriftform 108 5; Sperrzeit
135,26, 28

ad-hoc-Koalitionen, Streik, wilder 220 46

AEntG-Rechtsverordnung 249 1ff., 20; Antrag, ge-
meinsamer 249 11ff; Branchenbezug 249 5f; Inter-
esse, Offentliches 249 17ff; Mindestarbeitsbedingun-
gen 249 7ff; Nachwirkung 261 13; Pflegebereich
249 28ft; 261 13; Rechtssetzungsakt 249 4; Repri-
sentativitit des Tarifvertrags 249 19; Sanktionen 249
27; Tariferstreckung 249 21 ff.; Tariftreue 250 10; Ver-
fahren 249 11ff.

AEUYV, Arbeitsrecht 2 50; 12 9ff; Auslegung 389 91;
Aussperrungsrecht 269 1; Datenschutz 96 16; Diskri-
minierungsschutz 15 111f; 16 1; Diskriminierungsver-
bote 12 11; Sozialer Dialog 12 14; 269 2; Sozialpolitik
12 13; Streikrecht 269 1; Tarifrecht 227 1, 3

AGB-Kontrolle, s. auch Allgemeine Geschdftsbedingungen;
Arbeitsbedingungen 5 16; Arbeitsrecht 3 36; Arbeits-
vertrag 8 15; 9 7ff; 37 41; Blue-pencil-Test 37 43;
Generalklausel 37 38; Klauselverbote ohne Wertungs-
mdglichkeit 37 38; tarifliche Regelungen 251 24; Ta-
rifvertrag 8 26; Unwirksamkeit einer Klausel 37 42;
Verbot der geltungserhaltenden Reduktion 37 43

Agentur fiir Arbeit, Arbeitsvermittlung 29 9; Ausbil-
dungsvermittlung 29 9; Auskunftspflicht des Arbeitge-
bers 138 71; Einschaltung Dritter 29 12; Handeln,
schlichthoheitliches 29 13

AGG-Hopper, Rechtsmissbrauch 17 70

AIDS-Erkrankung, Eignungsuntersuchung 33 186;
Fragerecht des Arbeitgebers 33 54; Kiindigung, perso-
nenbedingte 113 91ff.

biologische Arbeits-
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Aidstest, Einstellungsverfahren 33 186

Akkordarbeit, Fahrpersonal 64 24; Jugendliche 32 3,
20; 64 24; 196 66f.; Leistungsumfang 40 46; Mutter-
schutz 64 24, 28; 190 1, 9, 23f.;; Zuschlige 239 10

Akkordkolonne, Betriebsgruppe 144 6

Akkordlohn, Abschlagszahlungen 69 14; Akkordricht-
satz 64 23; 328 76, 79, 92; Arbeitsergebnis 60 26; Ar-
beitsverhinderung 64 26; arbeitswissenschaftlicher 64
22; ausgehandelter 64 22; Bédaux-System 64 22; Ein-
zelakkord 64 20; 328 62; Entgelt, arbeitsabhingiges
64 2; Entgelt, flexibles 63 2; Entgeltausfallprinzip 64
25; Entgeltfortzahlung an Feiertagen 64 26; Entgelt-
fortzahlung im Krankheitsfall 64 25; Entgeltgestaltung,
betriebliche 328 14, 62, 68, 70; Entgelthohe 64 1;
Entgeltminderung 60 28; Faustakkord 64 22; Flichen-
akkord 64 19; Geldakkord 64 21; 328 70; Geldfaktor
64 23; 328 74; Gewichtsakkord 64 19; Gruppenak-
kord 60 10; 64 20, 25, 29f.; 328 62; Gruppenarbeit
64 29f; Leistungsentlohnung 64 18; MaBakkord 64
19; Meisterakkord 64 22; methodisch gebundener 64
22; Methods-Time-Measurement 64 22; Mindestlohn
61 28; Mitbestimmung 328 74; Pauschalakkord 64 19;
REFA-System 64 22; Schitzakkord 64 22; Stiickak-
kord 64 19; 328 70; tarifliche Regelungen 328 92;
Utlaubsentgelt 64 27; Vorgabezeit 64 22; 328 70, 74;
Work-Faktor-System 64 22; Zeitakkord 64 21; 328
70,74, 78

Aktenfiihrung, elektronische 387 9; 390 28b

Aktenvernichtung, Auftragsverarbeitung 96 45

Aktiengesellschaft, Arbeitgebereigenschaft 23 21; 36
56; 202 18; Aufsichtsrat 375 1; betriebliche Altersver-
sorgung 202 18; Betriebsverfassungsrecht 285 47; Mit-
bestimmungsgesetz 3734; Uberleitungsverfahren 372
7; Unternehmensmitbestimmung 368 9

Aktienoptionen, Aktienbereitstellung 65 53f.; AKtien-
riickkauf 65 54; Arbeitsentgelt 60 4; 65 52f., 58; Be-
legschaftsaktien 68 35 Betriebsiibergang 65-61; Be~
zugsrechtszusage 65 537 Entgelt, (flexibles 63 2; Er-
folgsbeteiligung 65 52; Freiwilligkeitsvorbehalt 65 59;
Gewihrungsvertrag 13 98; Gleichbehandlungsgrund-
satz 65 59; Kapitalerhohung, bedingte 65 54; Kapital-
marktrisiko 65 59; Kaufvertrag iiber Aktienerwerb 65
53; Kollisionsrecht 13 98; Mitbestimmung 65 62; Op-
tionsgewihrung 65 53, 56; Optionsprogramm 65 52,
54f.; Rechtswahlfreiheit 13 98; Unternehmerrisiko,
Abwilzung 65 59; Verfallklauseln 65 60f.; Zeich-
nungsvertrag 65 57; Zeichnungsvertrag tiber Aktiener-
werb 65 53, 57

Aktiva I, Liquidititsbilanz 27 15

Aktiva II, Liquidititsbilanz 27 15

Aktivierung, Arbeitsforderung 29 81fF.

Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein, Arbeits-
vermittlung 29 51, 59f.; ForderungsmaB3nahmen 29
82a; Rechtsanspruch 29 82

Aktivlegitimation, Arbeitsgerichtsverfahren 390 16

Akzessorisches Personal, Arbeitsverhiltnisse, befristete
104 25

Albany (Rs.), Kartellverbot, europiisches 221 10

Alemo-Herron (Rs.), Verweisung, dynamische 142
190, 192

Alkoholabhingigkeit, Betriebsbeeintrichtigung 113
81; Entzichungskur, Aufforderung zur 113 83ff,; Fra-
gerecht des Arbeitgebers 33 56, 88; Fremdgefihrdung
113 81; Krankheitswert 113 76f.; Kiindigung, aufler-
ordentliche 113 76; 124 34, 76; Kiindigung, krank-
heitsbedingte 124 50; Kiindigung, personenbedingte

113 761f,, 82ff., 87ff.; Negativprognose 113 79f.; Of-
fenbarungspflicht 33 135; Prognosekorrektur 113 79;
Ruiickfall 113 79, 90; Selbstgefahrdung 113 81; Thera-
piebereitschaft 113 79, 83; Verschweigen 113 84;
Weiterbeschiftigung 113 86; Wiedereinstellungsan-
spruch 138 85

Alkoholgenuss 76 35; Ordnungsverhalten 55 15, 21f;
Schadensausgleich, innerbetrieblicher 55 22

Alkoholismus, Drogenscreening 55 38; Kiindigung,
personenbedingte 55 22

Alkoholkonsum, Anscheinsbeweis 390 64; Kiindigung,
verhaltensbedingte 113 77

Alkoholkontrollen, Anordnung, einseitige 55 21; Be-
triebsvereinbarung 55 22; Einwilligung 55 22; Entlas-
tungsbeweis 113 90

Alkoholscreening, Einstellungsuntersuchung 180 56;
Tauglichkeitsuntersuchung 180 60

Alkoholverbot, absolutes 55 21; Arbeitspflicht 55 21;
Kiindigung, auBerordentliche 124 50; Kiindigung,
verhaltensbedingte 114 7; Mitbestimmungspflicht 320
22; relatives 55 21; Riicksichtnahmepflicht 55 21

Alleinentscheidungsrecht des Arbeitgebers, Wieder-
herstellung durch Tarifvertrag 319 24

Alleinerziehende, Forderungspflicht des Betriebsrats
313 21

Allgemeine Arbeitsbedingungen, Begriff 8 45ff;
Einbezichung 37 22, 26ff.; Geltungsgrund 8 47; In-
haltskontrolle 37 22, 31ff; 101 11; Ordnung, kollek-
tive 8 43

Allgemeine Erklirung der Menschenrechte, Arbeits-
recht 12 2; Berufsvereinigungen 217 31; Diskriminie-
rungsschutz 15 8; Entlohnung 60 36; Koalitionen 228
6; (Koalitionsrecht 269 35; Volkergewohnheitsrecht
217 33

Allgemeine Geschiftsbedingungen, s. auch AGB-Kon-
trolle; Arbeitsvertrige 8 56; 37 23; Auslegung 37 29f;
Begriff 37 25; Einbeziehung 37 26ff.; Inhaltskontrolle
37 311f; Rechtswahlklausel 13 18, 22; iiberraschende
Klauseln 37 28

Allgemeine Handlungsfreiheit, Mindestlohn 61 3

Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz, Abmahnung
diskriminierender Arbeitnehmer 16 140; AGG-Hop-
per 17 70; Alter 16 95, 114ff; Altersgrenze 16 55;
202 67ff;; Anbahnungsphase 16 44; Anforderungen,
berufliche 16 95ft.; Anforderungsprofile 16 99, 104;
Anspruch auf Beschiftigungsverhiltnis 32 74; Antidis-
kriminierungsstelle des Bundes 17 4, 108ff.; Antidis-
kriminierungsverbinde 17 4, 102ff.; Antidiskriminie-
rungsvereinbarungen 17 92; Antragsrecht des Be-
triebsrats 12 39; Antragsrecht einer Gewerkschaft 12
39; Anweisung zur Benachteiligung 16 69, 88ff.; An-
wendungsbereich, personlicher 16 25ff; Anwen-
dunggsbereich, sachlicher 16 43ff.; Arbeitgeberbegrift
16 32ff.; arbeitnehmerihnliche Personen 16 46; 21 5;
Arbeitnehmerbegrift 18 4; Arbeitnehmeriiberlassung
16 34; Arbeitsbedingungen 16 51fF; Arbeitseinstel-
lung 15 5; 17 3, 32, 47ff, 52, 55; Arbeitsentgelt 16
52; Arbeitsleistung 16 34; Arbeitsverhiltnis, Beendi-
gung 16 55; Arbeitsverhiltnis, Begriindung 16 44;
Aufhebungsvertrag 16 55; Aufstieg, beruflicher 16 36,
40f., 48ff; Aufwendungsersatz 16 45; Auskunft, Be-
weiskraft 32 129; Auslegung, unionsrechtskonforme
16 2; Auswahlkriterien 16 47; Befristung des Arbeits-
verhiltnisses 16 55; Behinderung 198 1; Bekanntma-
chungspflichten 17 2, 20f.; Belistigung 16 80f.; 17
471f., 124; Benachteiligung 16 69; Benachteiligung,

1415



Sachverzeichnis

mittelbare 16 69, 75ft.; 17 124; 390 72; Benachteili-
gung, neutrale Kriterien 16 75f.; Benachteiligung,
Rechtfertigung 16 76; Benachteiligung, sachlicher
Grund 16 79; Benachteiligung, unmittelbare 16 691f.;
17 124; 390 72; Benachteiligung, verdeckte unmittel-
bare 16 76; Benachteiligung, Vergleichsbetrachtung 16
78; Benachteiligung, weniger giinstige Behandlung 16
72f.; Benachteiligungsbegriff 15 5; 16 68ft.; Benach-
teiligungsschutz 14 1; Benachteiligungsverbot 16 68;
17 3, 30, 32, 91; Berufsbildung 16 34, 64; Berufsver-
einigungen 16 65ft.; Beschiftigte 16 25 ff.; Beschifti-
gungsbedingungen 16 51ft., 62f.; Beschwerderecht 15
5; 17 3, 321t; 94 31; 320 28; s. auch Beschwerderecht
nach AGG; betriebliche Altersversorgung 202 67ff;
206 471f., 51f.; Beweiserleichterungen 12 39; Beweis-
last 16 131; 17 112ff, 116ff, 119f, 121f, 125; 29
69; 32 156ff; 60 53; 390 72; Beweislastumkehr 17
77, 1144t; Beweismal3 17 116; Bewerber 16 29f.; 17
70; Bewerber, bestqualifizierte 17 64ff.; Bewerbungs-
unterlagen 17 119; customer preferences 16 101; Dar-
legungslast 17 112ff; Differenzierungsmerkmale 16
11f; Differenzierungsverbote 31 42; Diskriminierung,
additive 16 132; Diskriminierung, intersektionelle 16
132; Diskriminierung, verdeckte 16 76f.; diskriminie-
rungsfreies Verhalten 55 15, 39; Diskriminierungsver-
bote 7 48; 12 11, 39; ehrenamtliche Titigkeit 16 45;
Einstellungsanspruch 32 162; Einstellungsbedingungen
16 47; Entgeltausfallprinzip 17 55; Entgeltgleichheit 7
48; Entlassungsbedingungen 16 50f., 55f.; Entlas-
tungsbeweis 17 67; Entschidigung 15 5; 16 141; 17 3,
30, 32, 56f., 66ft.; 29 69; 32 174; 111 11, 12f; Ent-
schidigung, Angemessenheit 17 72ff; Entschidigung,
Ausschlussfrist 17 75ff.,81ff; Entschidignng, schriftli-
che Geltendmachung 17 80; Entschidigungsanspruch
12 39; 16 61; ErstverstoB:17 30; Erwerbstitigkcit-16
441f.; Erzwingungsverfahren nach 23 III BetrVG 17 4,
94ft.; Exkulpation, 1757, 59; 67; Fragerecht,des Ar~
beitgebers 189|16; Gewalteniteilung 14 1; Gremien-
entscheidungen 16 94; Heimarbeit 16 46; Hilftatsa-
chen 17 116f, 119f., 122; Hinweispflichten 17 2; In-
dividualrechte 17 31ff; Indizien 17 117f.; Kausalitit
16 68, 911f., 94; 17 89, 112f., 115; kirchlicher Dienst
159 2; Kleinarbeitgeber 16 33; Koalitionen 220 18;
Kiindigungsschutz 109 36ft.; 110 33, 63; 111 11{f;
MafBnahmen 16 54; Mafnahmen, geeignete 17 23ff;
MaBnahmen, positive 15 6; 16 129fF.; 32 139; Mal-
regelungsverbot 15 5; 17 86ft.; Mehrfachdiskriminie-
rung 16 132f; Meldeverfahren, standardisiertes 320
28; nachvertragliches Stadium 16 31; Naturalrestituti-
on 17 62f., 66; Naturalrestitution, Ausschluss 32 177;
Nebentitigkeit 16 44; Nichtberiicksichtigung des Be-
werbers 17 63; Nichtdiskriminierung 53 15; Nicht-
vermogensschaden 17 66ft.; Normadressat 16 32f;
Organisationspflichten 15 5; 17 15; Organmitglieder
16 36, 38f.; Personlichkeitsrechtsverletzung 32 175;
Personlichkeitsschutz des Arbeitnehmers 91 10; 94 25;
Pflichten, nachvertragliche 16 62f.; Reaktionspflichten
des Arbeitgebers 17 22ft; Rechtsbehelfe 12 39;
Rechtsfolgen 16 134ft; Rechtswegerdffnung 17 111;
Regress des Arbeitgebers gegen diskriminierenden Ar-
beitnehmer 16 140; Religion 16 95, 105 ff.; Richtlini-
enumsetzung 32 119; Schaden, immaterieller 15 5; 32
174; Schadensersatz 12 39; 13 82; 15 5; 16 141; 17 3,
30, 32, 56ft., 66; 32 174; Schadensersatz, Ausschluss-
frist 17 75ff; Schadensersatz, schriftliche Geltendma-
chung 17 80; SchulungsmaBnahmen 17 15, 17ff;
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Schutzgesetzeigenschaft 16 141; 17 91; Schutzpflich-
ten des Arbeitgebers 17 2, 121f., 221f., 30; Selbstindi-
ge 16 36f.; sexuelle Belistigung 15 5; 16 80; Sportler
168 20; Statistiken 17 121; Stellenausschreibung 29
681t.; Streitfall 17 125; Tarifmacht 237 99; Tarifvertri-
ge 17 92f; 237 98f,; Tarifzustindigkeit 233 38; Teil-
zeitarbeit 16 44; Uberwachung der betrieblichen Pra-
xis 17 92; Uberwachungspflicht des Betriebsrats 313
14; Umfeld, feindliches 16 81ft.; 17 50; Ungleichbe-
handlung, zulissige 16 95ff., 105f., 112f., 129ff;; Un-
terweisung der Beschiftigten 17 16; Unwirksamkeit
von Bestimmungen 16 134ff; Verbotsgesetz 17 91;
Vereinbarungen 16 54f.; Vereinbarungen, Unwirk-
samkeit bei Versto gegen Diskriminierungsverbot 16
134ff.; Verhaltenskodizes 17 92; Versetzungsverpflich-
tung 40 43; Vertragsanbahnung 15 5; 16 44; Vertrags-
statut 13 82; Vertretenmiissen 17 59ft.; Viktimisierung
17 31; vorvertragliches Stadium 16 29f.; Weltanschau-
ung 16 95, 105f., 112f; Wesentlichkeitspriifung 16
100, 102; Zugang zur Erwerbstitigkeit 16 36, 40f.,
47; Zweitverstol3 17 30

Allgemeines preuBisches Berggesetz, Kiindigungs-
schutz 107 2

Allgemeinverbindlicherklarung, Anhérung 248 91fF;
Antrag 8 10; Antrag, gemeinsamer 248 82ff,, 89, 91f,
102, 103; Arbeitnehmerentsendegesetz 215 38; 249 1;
Auslegung 248 26; Bekanntmachung 248 110f., 130;
Bekanntmachung des Tarifvertrags 235 43; Beschluss-
verfahren, 389 59; Betriebsiibergang 247 5; Beurtei-
lungsspielraum 248 105; Doppelnatur 248 24; Ein-
schrinkungsklauseln 248 39, 61; Entscheidung des
BMAS 248 101ff;; Ermessensspiclraum 248 105;
Fehlentwicklung, wirtschaftliche 248 67ft.; Interesse,
offentliches 8 10; 248 49, 511, 671f., 105, 135; Ko-
alitionsfreiheit, negative 219 26; Kostenfreiheit 248
81; Landesbehorde, oberste 248 112f.; Mindestentgelt
60 38; 61 45;/Nachwirkungsphase 248 50; Normen-
kontrolle 244 43; Rechtsnatur 8 10; Rechtssetzungs-
akt 248 231f., 30, 36, 120; Rechtsverordnung, Erset-
zung durch 8 11; Rechtswegzustindigkeit 389 12;
Regelungszustindigkeit, staatliche 215 35; Schieds-
klauseln 394 4; Staatskonkurrenz gegeniiber Koalitio-
nen 218 99; Streitgegenstand 244 25; Tarifausschuss,
Einvernehmen mit 248 95ff,; Tariferstreckung 215
36, 38; 225 24; 229 14; 248 1; Tarifgeltung, normati-
ve 8 10; Tariforientierung 248 62ff,; Tarifregister 235
34, 44; Tarifvertrag, Anwendbarkeit 5 12; Tarifvertrag,
iiberwiegende Bedeutung 229 5; 248 5, 48, 54ft.,
571f., 135; Tarifvertrige, Anzahl 225 1; 248 3; Tarif-
vertragsfreiheit, negative 219 40; Tarifvertragsstatut 13
153, 159; Verfahren 229 7; 248 28, 80ff.; Verfahrens-
ende, vorzeitiges 248 90; Verfassungsbeschwerde 244
43; VerfassungsgemilBheit 222 39

Allgemeinverbindlichkeit, Antragsbefugnis 248 145,
149; Antragsgegenstand 248 147; Arbeitnehmerschutz
248 5f., 22; Arbeitsvertragsfreiheit 248 37; Aufhebung
248 135ff; AuBenseiterschutz 248 22; Baugewerbe
248 79; Bedingung, aufschiebende 248 9, 48; Befris-
tung 248 135; Beginn 248 129ft; Berufsfreiheit 248
33, 37; Beschlussverfahren, arbeitsgerichtliches 248 80,
149; Bestimmtheitsgebot 248 28; de lege ferenda 248
22; Demokratieprinzip 248 32, 101; Dienstleistungs-
freiheit 248 42; Dritter Weg 248 41; Einschrinkungs-
klausel 248 126; Ende 261 68; Firmentarifvertrag 248
119; Friedenspflicht 248 122; Geltungsbereich 248 38,
125ff.; Gemeinsame Einrichtungen 242 47, 521f.; 248
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9ff., 22, 44, 73ft., 132f., 150f.; Grundrechte 248
33ff.; Handlungsfreiheit, allgemeine 248 33; heilende
248 10; Interesse, offentliches 248 1f.; Inzidentkon-
trolle 244 2; Kenntnis 248 114; Koalitionsfreiheit, ne-
gative 248 33f.; Koalitionsfreiheit, positive 248 33, 39;
Nachwirkung 248 127f,, 137, 139; Normenkontroll-
verfahren 248 144; Recht, auslindisches 248 134;
Rechtsschutz 248 140ff.; Rechtsschutzbediirfnis 248
146; Rechtsstaatsprinzip 248 28, 31, 120; Riickwir-
kung 248 131; Schutzzweck 248 5 ff.; Tarifautonomie,
Stirkung 248 17ff; Tarifautonomiestirkungsgesetz
248 2; Taritkollision 248 117f.; Tarifkonkurrenz 248
126; 256 114; Tarifhormerstreckung 248 17, 114ff;
Tarifvertrag 248 119; Tarifvertrag, Anderung 248 139;
Tarifvertrag, Anderung nach Allgemeinverbindlicher-
klirung 248 128; Tarifvertrag, Aufhebung 248 139;
260 18; Tarifvertrag, auslindischer 262 17; Tarifver-
trag, Ende 248 138f.; Tarifvertrag, Geltungsbereich
238 13; Tarifvertrag, Teile 248 123; Tarifvertrag, wirk-
samer 248 45ff; Tarifvertrag, zeitliche Geltung 248
130f.; Unionsrecht 248 42; Verbandstarifvertrag 248
119; Vereinigungsfreiheit, negative 248 44; Verfahren,
arbeitsgerichtliches 248 11; VerhiltnismiBigkeitsprin-
zip 248 40, 105; Verwaltungsrechtsweg 248 140;
Wettbewerbsschutz 248 12ff., 69; Wirksamkeit, Ver-
fahren tiber die 248 143ff.; Wirkung, normative 248
1, 1141t 121, 125; Zustindigkeit 248 148

Altenheime, Ruhezeitverkiirzung 183 10, 17f.

Altenpflege, Altenpflegehelfer 169 17; Ausbildungsge-
setz 169 17

Alter, Anforderungen, berufliche 32 153; Arbeitsverhalt- )

nis, Beendigung 16 122ff.; Auswahlrichtlinien 337 3;
Begriff 16 24; Benachteiligungsverbot 3/35; 12 38; 13
110; 14 34; 15 5, 6, 12; 16 24; Diskriminierungsver-
bot 103 61, 65f.; Eingliederung, berufliche 16 116f;
Renteneintrittsalter 16 24, 123; Sozialplanleistungen
16 126ft.; Stellenausschreibung, 17-10; 321155; Wn~
gleichbehandlung, zulissige 14,27, 421716 95, 1141;
32 154; Verdienstsichertungsklauseln 60 70

Altere Arbeitnehmer, Befristung, erleichterte 103
111f,; Forderungspflicht des Betriebsrats 313 22; Sozi-
alplanabfindung 348 17f.

Altersdiskriminierung, Altersdifferenzklausel 202 94;
Jugendarbeitsschutz 194 3; Kiindigung 110 33; Sozial-
auswahl 115 280f.; Tarifmacht 237 99f.; Tarifvertrag
227 20; Zwangspensionierung 202 68

Altersdiskriminierungsverbot 12 11; 32 150ff; Ar-
beitsvermittlung 29 24, 26

Altersgrenzen, Altersdiskriminierung 103 61, 65f.; Be-
fristungsgrund 103 61ff; Befristungsregelungen 237
101ff; Berufsfreiheit 7 76; betriebliche Altersversor-
gung 206 51ft; 207 83ff, 128ff; 210 6f.; Betriebs-
vereinbarung 103 63; Diskriminierungsschutz durch
AGG 16 55, 103, 122f; Einstellung 237 105; Flugsi-
cherheit 16 115; Hinausschiebensvereinbarungen 103
69f.; Hochstaltersgrenzen 16 24, 119; Kiindbarkeits-
ausschluss 237 104; Kiindigungsausschluss 123 25;
Mindestaltersgrenzen 16 24, 118; niedrigere 103 66f.;
Regelaltersgrenze 103 62, 64; 237 35, 102; Rege-
lungskompetenz der Betriebspartner 315 57, 62; tarif-
liche 237 35; Tarifmacht 237 101; vorgezogene 103
66; vorherige 237 36; Weiterbeschiftigung 103 68ff.;
340 21

Altersleistung, vorzeitige, Altersrente, Wegfall 210
51fF; Anwartschaft, unverfallbare 210 39ff; Hohe
210 23ft; Insolvenz 210 49f; Kiirzung 210 24ff;

Kiirzung, ratietliche 210 24ff.; Quotierung, doppelte
210 39; Versorgungstriger, mittelbare 210 44ft.; Voll-
rente, Inanspruchnahme 210 16ff.; Zahlungsverlangen
210 21f.

Altersteilzeit, 55. Lebensjahr, Vollendung 51 10, 24;
Altersteilzeitgesetz 51 5; Anderungskiindigung 115
167; Arbeitsphase 51 30ff.; Arbeitsverhiltnis, Beendi-
gung 103 66; Arbeitszeit, bisherige wdchentliche 51
11; Arbeitszeitverinderungen 51 12ft; Arbeitszeitver-
ringerung auf die Hilfte 51 11, 14; Arbeitszeitvertei-
lung 51 13; Aufstockungsbeitrag 51 3, 7, 20; 60 2;
Aufstockungsbetrag 140 81; 142 218; Auslaufphase 52
4; Befristung 51 34; 104 31; Begriff 51 3; betriebliche
Altersversorgung 202 109; Betriebsratswahlen 291 88,
120; Betriebstibergang 122 63ft.; 142 100, 217; Be-
triebsvereinbarung 51 5; Blockmodell 41 29; 51 1, 4,
15, 30; 52 4; 75 13; 85 33a; 86 20, 64; 285 20a; Dis-
kriminierungsverbot 51 4; Durchfiihrungsanweisun-
gen 51 5; Einstellungsbegriff 340 18; Ende 51 19;
Freistellungsphase 51 30; 75 63; 85 33a; 86 20; Funk-
tion 51 1ff; Insolvenzerdffnung 75 13; Insolvenzgeld
142 218; Karenzentschidigung 140 81; Krankheit 51
30ff,; Kiindigung, auBerordentliche 51 35f.; Kiindi-
gung, ordentliche 51 34, 36; Lohnzuschuss 51 6; Mas-
senentlassungsschutz 121 36; Mehrarbeit 51 15fF;
Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 52 50f.; Ne-
bentitigkeiten 51 18; Rente mit 63 51 26f.; Renten-
anspruch 103 66; Rentenanwartschaften 51 3; Ren-
tenbeitrige, zusitzliche 51 7; Renteneintritt 51 5;
Renteneintritt, fritherer 51 26f.; Rundschreiben des
GKV-Spitzenverbandes, der. DRV und der BA 51 5;
Schwerbehinderte 51 19, 24; Schwerbehinderung
wihrend der Altersteilzeit 51 26f.; Sozialversiche-
rungspflicht 51 9; Statusinderung 340 18; Tarifvertrag
51 4y /Teilzeitmodell 51 13 Ubersturiden 51 15 ff,; Un-
gleichbehandlung, mittelbare 51 24f; Urlaub 51 29;
86 20,164 Urlaubsanspruchy, Verfalt-85 33a; Vergiitung
5128;-Vorschlagsrecht des Betriebsrats 334 2ff.; Wert-
guthaben 51 28

Altersteilzeitarbeitsentgelt, Pfindungsschutz 74 82

Altersteilzeitguthaben, Insolvenzsicherung 142 219

Altersteilzeitvertrag, Abschluss 51 21; Arbeitsvertrag
51 8; Befristung 51 22fF.; Teilzeitarbeitsvertrag 51 4

Altersversorgung, betriebliche, s. Betriebliche Altersver-
sorgung

Amtsenthebung, Amtspflichtverletzung 127 41; Be-
triebsrat 287 39; Betriebsratsmitglieder 292 108; 297
25

Amtsermittlungsgrundsatz 62 85

Amtsniederlegung, Anfechtungsausschluss 292 101;
Bedingungsfeindlichkeit 292 100; Betriebsausschuss
293 51; Betriebsratsmitglieder 291 45; 292 98ff.,
100£.; Einigungsstellenmitglieder 308 70; Einigungs-
stellenvorsitzender 308 53, 58; Gesamtbetriebsratsmit-
glieder 300 117; Gesamtsprecherausschussmitglieder
311 130; Jugend- und Auszubildendenvertretung 303
90; Konzernbetriebsratsmitglieder 302 88; Konzern-
sprecherausschussmitglieder 311 172; Wirtschaftsaus-
schussmitglieder 307 108

Amtspflichtverletzung, Amtsenthebung 127 41

Amtsschutz, Arbeitsbefreiung 41 6

Amtstitigkeit, Behinderung, Strafbarkeit 353 8

Amtstriger, Anderungskiindigung 119 82; Kiindi-
gungsschutz 127 45ff.; Verschwiegenheitspflicht 54 47

Anisthesiologisch-technische Assistenten, Leistungs-
erbringung 170 6
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Andersorganisierte, Streikrecht 272 26

Anderung, Bezugnahme 246 27f.; Tarifvertrag 234 57,
237 4; 245 701T.

Anderungsangebot, Ablehnung 118 1, 11, 48f; Ande-
rungskiindigung, auBerordentliche 120 14f.; Annah-
me 118 1; Annahme, vorbehaltlose 118 43ff; 121
243; Eroschen 118 6; Gleichbehandlungsgrundsatz
119 28; Schriftform 108 7; Unbestimmtheit 119 29;
VerhiltnismiBigkeit 119 26ff; Willenserklirung 118
31; Zumutbarkeit 120 14f.

Anderungsbefugnis, Ermichtigung, tarifliche 40 41

Anderungsklauseln, Angemessenheitskontrolle 40 39;
Arbeitspflicht 40 2; Arbeitszeit 40 99; Inhaltskontrolle
40 99

Anderungskiindigung 108 43; Abfindungsanspruch,
gesetzlicher 118 50; Abgrenzung 117 27ff; Abma-
chung, andere 261 38; Altersteilzeit 115 167; Amtstri-
ger 127 34; Anderungen, einseitige 101 14; Ande-
rungsangebot 117 1f,, 4f, 7, 9ff, 16; Anderungsan-
gebot, Ablehnung 117 44; Anderungsschutzklage 118
181f.; Anforderungsprofil 119 37; Anhérung des Be-
triebsrats 344 7; Annahme, vorbehaltlose 117 2, 7;
Annahmeverzugslohn 118 51f; arbeitgeberseitige 108
40; 117 1; arbeitnehmerseitige 117 1; Arbeitsbedin-
gungen, Vereinheitlichung 119 60fF; Arbeitsbedin-
gungen, Wiederherstellung 118 381F.; Arbeitsort, An-
derung 119 38; Arbeitsort, Wechsel 40 60; Arbeitsver-
haltnis, Fortsetzung 117 1£.; 118 124f., 26; Arbeitsver-
haltnis, Kontinuitit 117 7; Arbeitsvertrige, Diskonti-
nuitit 117 7; Arbeitszeit 44 106, 108ft.; Arbeitszeit,
dauerhafte Herabsetzung 119 40; Arbeitszeit, voriiber-
gehende Herabsetzung 119 41; Arbeitszeitabbau 50
290; ArbeitszeiterhGhung 119 42;" Arbeitszeitlage' 119
39; Art der Arbeit 119 36f.; Auswahlrichtlinien 115
301; Bedarfsanpassung 45:23; Bedingung, auflésende
40 60; Bedingung, aufschiebende 101 20; Beendi-
gungskiindigung-117 {5 Befristung; nachurigliche 103
24; 119 66fL., 69; Begriff 101-20; 107 25;°117 1f;
Beschiftigungsbedarf, Wegfall 119 11ff; betriebsbe-
dingte 115 28, 83ff., 113; 119 6f, 10t 36, 44; 133
6; Betriebsratsbeteiligung 119 83 ff.; Betriebsiibergang
119 76; 143 3, 38; Beweislast 119 25; Bezugnahme-
klausel, Entdynamisierung 119 51; 246 65a; Darle-
gungslast 119 25; Direktionsrecht 108 41; Druckkiin-
digung 119 7, 70; Entgeltreduzierung 63 4; Entgelt-
senkung 119 41, 43ff; 120 10; Entlassung 119 77;
Entlassungsbegrift 121 62, 66; Gruppeninderungskiin-
digung 127 34f.; Hauptantrag 117 20; Herabgruppie-
rung 119 52ff; Hierarchieebene 119 37; Hilfsantrag,
unechter 117 20; durch Insolvenzverwalter 119 71;
122 3; Interessenausgleich mit Namensliste 115 319;
Klagefrist 390 100f.; KontrollmaBstab 101 8; Kiindi-
gung 117 5; Kiindigung, auferordentliche 108 40;
123 12; Kiindigung, bedingte 108 39; 117 7f., 20;
Kiindigung, ordentliche 108 40; Kiindigung, unbe-
dingte 117 7, 20; Kiindigungserklirung 117 4, 6; 119
73ft; Kiindigungsgrund 119 4ff; Kiindigungsschutz
40 26; 110 3; 119 76{t; Kiindigungsschutz, allgemei-
ner 101 20; Kurzarbeit 119 41; Legaldefinition 117 1;
Leistungsminderung 120 11; Masseninderungskiindi-
gung 117 23f; 120 16; 121 243f;; 127 34f.; MaBre-
gelungsverbot 119 76; Mitbestimmungsrecht des Be-
triebsrats 119 91; 318 24; Mitteilungspflichten 344 19;
Mutterschutz 190 11, 59; Nebenabreden, Anpassung
119 63ft; ordentliche 117 17ff; 118 7f; 119 1ff;
personenbedingte 119 6 ff;; Rechtfertigung, soziale 63
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4; 117 16; 118 1£; 119 1ff; Rechtsgeschift, einheitli-
ches 117 15f.; Rechtsgeschift, zusammengesetztes 117
4; Riickgruppierung, korrigierende 119 54; Schrift-
form 101 20; 108 7; 119 75; Schwerbehinderte 119
8; Sonderkiindigungsschutz 119 791f;; 127 34; Sozial-
auswahl 115 180f,; 119 18ff; Sozialwidrigkeit 111 3;
Streitwert 130 136; 390 115; Struktur 117 3ff;; Teil-
kiindigung 117 5; Teilzeitbeschiftigte 50 304 ff.; iiber-
flissige 118 27ft; Unterlassen anderweitigen Ver-
dienstes, boswilliges 118 51ff; Unternehmensum-
wandlung 26 24; Unwirksamkeitsgriinde 119 72; Ver-
botsgesetz 251 21; verhaltensbedingte 119 6£., 9; Ver-
haltnismiBigkeitsgrundsatz 117 42; Versetzung 115 50;
Vertragsinderung 101 20f., 31; Vertragsbedingungen
101 3, 19ft; 117 2; Vertragsbeendigung 101 20f;
Vorbehaltsannahme 118 1fF., 18fF; 121 243; Vorrang
vor Beendigungskiindigung 117 43; vorsorgliche 117
25f.; Wegfall der Geschiftsgrundlage 117 38; Weisun-
gen 40 26; Weiterarbeit nach Ablauf der Kiindigungs-
frist 118 5f.; Weiterbeschiftigung erkrankter Arbeit-
nehmer 113 25; Weiterbeschiftigung, vorliufige 118
50, 52; Weiterbeschiftigungsanspruch 131 29; 344 69;
Weiterbeschiftigungsmoglichkeit 115 144; wichtiger
Grund 120 7ff., 11; Zugang 119 2; Zumutbarkeit 44
110

Anderungskiindigung, auBerordentliche, Anderungs-
angebot 120 14f; Annahme unter Vorbehalt 117 22;
118 9; Auslauftrist 117 21f.; 118 9; 120 1, 4; auBer-
ordentliche 118 9f.; Frist 120 13; fristlose 117 21f;
120 1, 4; Kiindigungsgrund 120 6ff; Kiindigungs-
schutz 120 2ff.; Weiterbeschiftigungsmoglichkeit
120 11f,; wichtiger Grund 120 1

Anderungsschutzklage, Abweisung, 118 42; Ande-
rungskiindigung 118 20; Anderungskiindigung, tiber-
fliissige 118 29ff.; Klage des Arbeitnehmers 101 20a;
103 24; Klageantrag 118 22f;; Klagefrist 118 8, 24;
Stattgabe (118 38t 51; Streitgegenstand 118 25, 29,
34; Vorbehaltsannahme 118 21/,

Anderungsvertrag, Inhaltskontrolle 101 18; Vertragsbe-
dingungen 101 3, 18; Widerrufsrecht 9 11f.

Anderungsvorbehalt, Individualabrede 101 12; Inhalts-
kontrolle 101 12f.; Vertragsinderungen 101 6, 10ff.,
31

Andeutungstheorie, Tarifvertrag 243 3

Anerkenntnisurteil, Arbeitsgerichtsverfahren 389 90

Anerkennungstarifvertrag, Bezugnahme 246 22, 37;
Nachwirkung 246 37; Schriftform 234 57; Tarifregis-
ter 235 34

Anfahrt zum Betrieb, Lebensfiihrung, private 93 42

Anfechtung 38 23; Anfechtungserklirung 38 41, 43f;
Anfechtungsfrist 38 42; Arbeitsverhiltnis, Beendigung
108 4; Arbeitsvertrag 108 37; Ausgleichsquittung 137
36ff.; Drohung 234 34; ex nunc-Wirkung 234 32,
37; ex tunc-Wirkung 38 48f.; Feststellungsklage des
Arbeitnehmers 38 44; Form 108 7; Irrtumsanfechtung
234 33; Kiindigung, auBerordentliche 123 16; nicht
bestehendes Anfechtungsrecht 38 38 ff.; Nichtigkeit ex
tunc 260 28; Schadensersatz 38 47; Schriftform 234
61; Tarifvertrag 234 4, 31ff; Tiuschung 234 35; Teil-
anfechtung 234 38; unzulissige Rechtsausiibung 38
39f.; Verwirkung 38 39; Wahlrecht Kiindigung/An-
fechtung 38 24

Anfechtungsverfahren, gerichtliches, Antrag 291 305;
Antragsgegner 291 305; Beschlussverfahren 291 304;
Beteiligungsberechtigung 291 306; Betriebsratswahlen
291 304 ff.; Rechtsschutzinteresse 291 307
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Anforderungsprofil, Begriff 337 9; Mitbestimmungs-
freiheit 325 30; Stellenausschreibung 28 18; 338 3;
Stellenbeschreibung 28 18; Ungleichbehandlung, zu-
lissige 16 99

Anfrageverfahren 22 37; Statusklirung 62 86

Angehorige, pflegende, Sonderkiindigungsschutz 12
60

Angelegenheit, andere, Mitbestimmungsrechte 115 327a

Angelegenheiten, freiwillige 315 34

Angelegenheiten, mitbestimmungspflichtige, Mit-
bestimmungsrechte des Betriebsrats, erzwingbare 315
28

Angelegenheiten, personelle, Berichtspflicht des Ar-
beitgebers 299 55; Beteiligungsrechte des Betriebsrats
333 1, 14; Betriebsverfassung 283 9, 18, 23; Konzern-
betriebsrat 302 58f.; Mitbestimmungsrechte des Be-
triebsrats 283 9, 19

Angelegenheiten, soziale 283 11a; Arbeitsbedingungen
319 1; Begriff 319 1; Betriebsvereinbarung 283 20;
Betriebsvereinbarung, freiwillige 315 54; Betriebsver-
fassung 283 23; Einigungsstellenverfahren 308 15;
Gleichbehandlungsgrundsatz 288 36; Konzernbe-
triebsrat 302 58f.; Mitbestimmungsrechte des Be-
triebsrats 283 9, 19; 314 9; 319 1ff.; Ordnung des Be-
triebes 319 1; Ordnung, individualrechtliche 319 47;
Regelungskompetenz der Betriebspartner 315 54;
Unterlassungsanspruch des Betriebsrats 317 28; Unter-
richtungsanspruch des Betriebsrats 314 9

Angelegenheiten, wirtschaftliche, Begriff 307 23;
312 98; Betriebsriteversammlung 301 20; Betriebsver-
fassung 283 23; Katalog 307 23; Konzernbetriebsrat
302 61ft; Mitbestimmung 283 9, 19f.; Sprecheraus-
schuss 312 92 ffl; Unternehmensiibernahme 307 33fF;
Unterrichtungsanspruch des | Betriebsrats -~ 314 ~10;
Wirtschaftsausschuss 307 21.4F., 96

Angemessenheitskontrolle, Billigkeitsgebot 14 5f.

Angestellte, Arbeitnehmerbegriff 18-5;119 4;Arbeits~
recht 2 10; auBertarifliche ‘s AT-Angestellte; Begriff| 1
3; 3 7; 19 6, 9f Dienstverhaltnis 5°1; Gruppenschutz
19 10; kaufminnische 19 19; leitende s. Leitende Ange-
stellte; Zuordnung 310 7

Angriffsaussperrung, Arbeitskampfmittel 265 13; 266
4;274 1, 10f.

Angriffsstreik, Arbeitskampfgarantie 220 44 ff.

Anhérung der Arbeitnehmer, Europiische Sozialchar-
ta 12 6; Rahmenrichtlinie 12 63

Anhoérungs- und Unterrichtungsrichtlinie, Arbeit-
nehmerbegriff 22 20

Anhorungsrecht, Arbeitnehmer 286 31; 290 9, 12f;
Europiische Betriebsverfassung 354 27

Anhorungsriige, Form 391 79; fristlose Kiindigung 391
79; Kenntnis der Verletzung des rechtlichen Gehors
391 79; Statthaftigkeit 391 79f.; Subsidiaritit 391 79;
Verhandlung, neue 391 80; Verletzung des Anspruchs
auf rechtliches Gehor 388 26; 390 13; 391 79f.; Ver-
werfung 391 80; Zulissigkeit 391 80; Zuriickweisung
391 80

Anlagen, technische, Unterrichtungspflicht des Arbeit-
gebers 332 4

Anlagen, iiberwachungsbediirftige, Akkreditierungs-
verfahren 178 50; allgemein anerkannte Regeln der
Technik 178 44; Anderung der Anlage 178 46f.; Ar-
beitsmittel 178 45; Arbeitsschutzrecht 178 45; Auf-
zugsanlagen 127 40; Betrieb 178 46; Betriebssicher-
heitsverordnung 178 45; Betriebsverbot 178 46; Ei-
gentiberwachung 178 44, 48f.; Erlaubnisvorbehalt

178 47; Fremdiiberwachung 178 44; Gefihrdungsbe-
urteilung 178 45; Gefahrenpotential 178 44, 47; Ge-
setz iiber iiberwachungsbediirftige Anlagen 178 45,
49; Inbetriebnahme 178 46, 48; Instandhaltung 178
46; Instandsetzungsarbeiten 178 46; Marktiiberwa-
chung 178 49; Priifungen 178 46; Priifungspflichten
178 48, 50; Schutzgesetze 178 47; Stand der Technik
178 45; Stilllegung 178 49; technische Normen 178
44; Uberwachung, behordliche 178 49f.; Uberwa-
chungsbediirftigkeit 178 44; Uberwachungsstelle, zu-
gelassene 178 50; Wartungsarbeiten 178 46

Anlernkurse, Berufsausbildungsma3nahmen 339 3

Anlernlinge, Vertragsverhiltnis 147 48; 149 2091t.

Anmeldung am Arbeitsplatz, Mitbestimmungsrecht
des Betriebsrats 320 19

Annahmeverzug, Angebot der Arbeitsleistung 76 21 fF.;
Arbeitsbefreiung 41 9£., 10; Arbeitsverhiltnis, Beendi-
gung 76 50f.; Arbeitsverhaltnis, erftillbares 76 15ff.,
41fF; Ausbildungsverhiltnis 76 16; Beendigung 76
451f.; Beweislast 76 80; Darlegungslast 76 80; Entgelt-
anspruch 41 10; Entgeltausfallprinzip 76 52, 59; Ent-
geltfortzahlung 76 59; Leistungsbereitschaft 76 30,
361f,; Leistungsunfihigkeit, teilweise 76 31; Leistung-
sunwilligkeit 76 38; Leistungsvermogen 76 30ff;
Lohnpfindung 74 79; Mutterschutz 190 59; Nichtan-
nahme der Arbeitsleistung 76 39ff.; Unzumutbarkeit
der Annahme 76 44; Vergiitungsanspruch 76 1ff.,
52ff,; Vergiitungsanspruch, Kiirzung 76 10; Verzichts-
verbot 71, 2

Annahmeverzugsentgelt, Beweislast 390 69

Anordnung, betriebliche Altersversorgung 202 131;
Leistungsbestimmung, einseitige 11 1

Anpassung nach oben, Gleichbehandlungsgrundsatz
14 54

Anpassung nach unten, Gleichbebandlungsgrundsatz
14 54

Anpassungsklauseln; Inhaltskontrolle 40 40

Anrechnung auf  Hochstarbeitszeit, Bereitschafts-
dienst 181 28

Anrechnungsvorbehalt, Tariflohnerhchungen 63 3;
117 34

Anredeselbstbestimmungsrecht,
des Arbeitnehmers 94 19

Anrufungsauskunft 62 86; Lohnsteuer 62 9, 43f.

Anscheinsbeweis, Arbeitsgerichtsverfahren 390 63 ff.

Anscheinsvollmacht, Tarifvertragsschluss 234 23a

Anschlussberufung 391 18; unselbstindige 391 18

Anschlussbeschwerde, Beschlussverfahren 392 42

Anschlusshaustarifvertrag, Bezugnahmeklauseln 219
32

Anschlussrechtsbeschwerde,
49

Anschlussrevision 391 66; Beschwer 391 66

Anschlusstarifvertrag, Schriftform 234 57; Tarifregister
235 34

Anschlussverbot, s. Vorbeschdftigungsverbot

Anspruch auf den gesetzlichen Richter 389 94

Anspruchskonkurrenz, Rechtswegzustindigkeit 389
18

Anstalten des offentlichen Rechts, betriebliche Al-
tersversorgung 202 18; Betriebsiibergang 142 5; Insol-
venzsicherung 202 130f.

Anstellung, Begriff 19 6

Anstellungsvertrag, Beendigung, ordentliche 22 24;
Befristung 22 24; Drittanstellung 375 10; Geschiifts-
fiihrer 19 75; 22 24f.; GmbH-Geschiftsfiihrer 22

Personlichkeitsrecht

Rechtsbeschwerde 392
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10£;; Kiindigung, auBerordentliche 22 23, 25, 30f,,
34; Kiindigung, ordentliche 22 28f., 33; Kiindigungs-
frist 22 24, 29; Organmitglieder 19 75; Vorstandsmit-
glieder (Aktiengesellschaft) 22 28ff.; Vorstandsmitglie-
der (Genossenschaft) 22 32fF.

Anteilseinbringung, grenziiberschreitende, Mitbe-
stimmungsbeibehaltung 382 29t

Antidiskriminierungsrecht, Arbeitsrecht 12 37; Ar-
beitsschutz 175 30, 34a, 35; Benachteiligungsschutz 15
2

Antidiskriminierungsrichtlinien, Auswahlfreiheit 31
42; Diskriminierungsverbote 32 114, 118

Antidiskriminierungsverbande 17 102ff; Abtretung
von Anspriichen 17 106; Beteiligungsrechte, prozes-
suale 17 104; Rechtsangelegenheiten, Besorgung 17
105

Antirassismusrichtlinie, Gleichbehandlungsrecht 32 118

Antrag, gemeinsamer, Ablehnung 248 102, 103; All-
gemeinverbindlicherklirung 248 82ff; Bekanntma-
chung 248 89, 91f.

Anwachsung, Betriebsiibergang 142 26

Anwaltsvergleich, Arbeitssachen 390 90

Anweisungen 18 21; Arbeitsmittel 320 14; MaBnah-
men, arbeitsnotwendige 320 16

Anwerbung, auslindische Arbeitnehmer 30 1ff; Fach-
krifte 30 1

Anwerbungskosten, Ersatzfihigkeit 43 40; Nichtleis-
tung 43 39

Anwesenbheitslisten,
triebsrats 320 19

Anwesenheitspriamien, Entgeltgestaltung, betriebliche
328 11,73

Anzeigepflichten, Arbeithehmer 55 4, 8ff.; Entlassun-
gen 119 77; personenbezogene 55 12f

Anzeigeverfahren, 5. Massenentlassungsanzeige

Apotheken, Ladenschlussregelungen 188 5

Aquivalenzstérung, Tarifvertrag 26040

Arbeit 4.0 62 82, 144; 96 3; Arbeitszeitgestaltiing, flexi-
ble 40 81; Tarifrecht 225 28

Arbeit, abhingige, Arbeitsrecht 1 4, 11; 3 1f; Indu-
strialisierung 2 7

Arbeit, gemeinsame, R echtswegzustindigkeit 389 49

Arbeit, mobile, s. Mobile Arbeit

Arbeit-von-morgen-Gesetz, Weiterbildung, berufliche
29 89b

Arbeiten, agiles, Arbeitsplatzwechsel, stindiger 341 21

Arbeiter, Arbeitnehmerbegriff 18 5; 19 4; Begrift 19 5,
10; Dienstverhiltnis 5 1; gewerbliche 19 5; Gruppen-
schutz 19 10; Wochenlohn 60 12

Arbeiterbewegung, Gewerkschaften 2 17f.

Arbeiterrecht, Begriff 1 3

Arbeiterschutzrecht, Arbeiter, gewerbliche 1 3; Ar-
beitsverfassung 2 9f.; Jugendliche 2 8; Lex Berlepsch 2
10f.

Arbeitgeber, Annahmeverzug 76 1ff.; Arbeitsschutzauf-
gaben 174 41ff; Arbeitsvertragsfreiheit 23 7; auslindi-
sche 218 45; Begriff s. Arbeitgeberbegriff; Berufsfreiheit
23 6ff; 218 16; betriebliche Altersversorgung 202 5,
18; Betriebsarbeitgeber 291 70; Betriebsinhaber 23 3;
286 3, 10; Betriebsratssitzungen, Hinzuziehung eines
Vertreters 294 40f.; Betriebsratssitzungen, Teilnahme-
pflicht 294 37ff; Betriebsratssitzungen, Teilnahme-
recht 294 37ff; Betriebsverfassung 286 10ft.; Dienst-
leistungsanspruch 40 13; Dritte als Arbeitgeber 23 2,
13, 15f.; Eigentumsgarantie 7 80; 23 6, 9; Familien-
angehorige 285 66; Fiirsorgepflicht 1 12; Gleichbe-

Mitbestimmungsrecht des Be-
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handlungspflicht 14 3£., 12; Haftung 23 20ft.; Haupt-
leistungspflicht 91 7; Informationspflichten 287 49;
Insolvenz 245 47; Insolvenzverfahrensfihigkeit 27 9;
Interessenwahrnehmungspflicht gegentiber Beschiftig-
ten 175 10; juristische Person 144 1; Koalitionsfreiheit
218 28, 37f., 45; Konzern 25 1f.; Mehrheit von Ar-
beitgebern 23 18; Minderjihrigkeit 36 57; Mitarbeit-
geber 23 19; 25 9; natiirliche Person 144 1; Organisa-
tionsgewalt 286 3; Organisationsgewalt, betriebliche
25 1; Organisationsmacht, betriebliche 23 2f.; Orga-
nisationspflichten 172 6; parteipolitische Betitigung 7
59; parteipolitische Betitigung, Verbot 310 37f.; Per-
sonalstatut 13 62, 64; Pflichtverletzungen, betriebsver-
fassungsrechtliche 297 1, 39ff; Privatautonomie 283
19; Privathaushalt 109 20; Schuldnerverzug 76 61;
Schutzpflichten 172 6; Tariffihigkeit 8 5; 225 5; 232
5, 611f; 260 61; 262 7; Tarifgebundenheit 8 9; Tarif-
vertragspartei 225 5; Tarifzustindigkeit 233 42; Tele-
kommunikationsdienstleister 96 303ft.; Tod des Ar-
beitgebers 141 3, 8f; 232 76; Unternehmereigen-
schaft 9 2; Unternehmerfreiheit 218 16, 24, 52; Un-
terrichtungspflicht gegeniiber Betriebsrat 314 5ft;
Verantwortlicher, datenschutzrechtlicher 96 41; Ver-
bandsmitgliedschaft 245 19ff; Verbrauchereigenschaft
109 20; Vertragsarbeitgeber 291 70; Vertragspartner
des Arbeitnehmers 23 1ff; Vertretung, betriebsverfas-
sungsrechtliche 286 11f; Vertretungsmacht, organ-
schaftliche 234 22; Vertretungsmacht, rechtsgeschiftli-
che 234 24; Wirtschaftsrisiko 41 11; 76 88; 119 43

Arbeitgeber, auslindischer, betriebliche Altersversor-
gung 202 21, 22

Arbeitgeber, offentlicher, Koalitionsfreiheit 218 41

Arbeitgeberihnliche Personen, Atbeitszeitrecht 182
45

Arbeitgeberanteile zur Sozialversicherung, Abschlags-
zahlung 62 152; Nichtabfiihrung 62 150f., 159;
Steyerfreiheit 6226

Arbeitgeberbegrifti 23 1, 4f.; 36 15; funktionaler 23 19

Arbeitgeberdarlehen, ~Arbeitsentgelt 60 3; 67 16ff;
Arbeitsverhiltnis, Beendigung 67 24; Ausgleichsquit-
tung 137 21; Ausschlussfristen 67 31; Begrift 9 14;
Beitragspflicht 62 105b; Entgeltgestaltung, betriebliche
328 11; Lohnsteuerpflicht 62 105b; Pflichten, nach-
wirkende 136 1; Prozessvergleich 67 31; Riickge-
withranspruch 71 22; Riickzahlung 67 25; Riickzah-
lungsklauseln 67 28ft,; Schriftformerfordernis 9 14;
Sozialplan 348 9; Steuerfreiheit 62 33; Verbraucher-
schutzrecht 9 14, 15; Zinsanpassungsklauseln 67 26f.

Arbeitgebereigenschaft, Tatbestandsirrtum 62 86

Arbeitgebererklirungen, Form 290 6

Arbeitgeberhaftung, Mitverschulden des Arbeitneh-
mers 93 21, 32; Vermogensgegenstinde des Arbeit-
nehmers, eingebrachte 93 20ft.; Vorsatz 71 27f.

Arbeitgeberkiindigung, Beendigungsnormen 239 47ff;
Kiindigungsschutz 107 26; wihrend Streik 276 25f.

Arbeitgeberkiindigung, ordentliche, Kiindigungsgrund
101 25

Arbeitgeberorganisationen, Arbeitszeitregelungen 182
76

Arbeitgeberverbinde, Arbeits- und Wirtschaftsbedin-
gungen 223 19; Arbeitskampfunterstiitzung 224 20,
24; Aufgaben 222 65ff.; 289 14f.; Aufnahmeanspruch
der Arbeitgeber 219 11; Ausschluss 224 42; Ausschiis-
se 222 61; Austritt 257 62f.; Beitrittsfreiheit 219 10;
Beratungstitigkeit 224 20; Betriebsverfassung 286 8f;
Bildungseinrichtungen 222 66; Bundesvereinigung der
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Arbeitgeberverbinde 222 25f; Dachverbinde 223 9;
europiische 223 4; Gastmitgliedschaft 222 56; ge-
mischt wirtschaftliche 223 19; Geschiftsfithrung 222
61; Gliederung 222 59ft.; Idealverein 223 3; Koaliti-
onsbetitigung im Betrieb 289 4ff; Mitgliederver-
sammlung 222 61f.; Organisationsstruktur 222 54ff;
OT-Mitgliedschaft 222 28, 57; 223 3; 225 2a; OT-
Verband 223 13; Parteifihigkeit 390 17; Parteipolitik
222 58; Prisidium 222 61ff; Prozessstandschaft 390
20; Prozessvertretung 224 21; Rechtsformen 223 3;
Rechtsschutz fiir Mitglieder 224 20f., 50; Spitzenor-
ganisationen 223 9; Spitzenorganisationen der Verbin-
de 222 8f; Tariffahigkeit 8 5; 232 42ff.; Tarifverband
223 13; Tarifvertragsparteien 225 5; ohne Tarifzweck
222 28; transnationale 223 4; Vereine, rechtsfihige
223 3, 13; Vertretungsmacht, organschaftliche 234 19;
Vorschlagsrechte 222 52; Vorstand 222 61f.; Wieder-
vereinigung Deutschlands 222 27; Zusammenschliisse,
internationale 222 71ff; Zwei-Mitgliedschaften-Mo-
dell 223 3; Zwei-Verbinde-Modell 223 3
Arbeitgebervereinigungen, Aufnahmeanspruch 16 65;
Diskriminierungsschutz durch AGG 16 65
Arbeitgeberwechsel, Betricbsiibergang 23 28; 142
97f., 107f.; Bildungsurlaub 90 33; Entgeltfortzahlung
im Krankheitsfall 80 75; Fortsetzungserkrankung 80
75; Internationales Arbeitsrecht 13 129f.; Unionsrecht
12 50f,; Urlaubsabgeltung 88 16f.; Urlaubsanspruch
85 10; 88 4ff., 19f,; Urlaubsbescheinigung 88 18
Arbeitnehmer 19 16; Abgrenzung 21 3; Abhingigkeit,
persdnliche 18 16fF., 36, 56; 21 1; Angestellte 18 5;

19 4; Anhorungsrecht 286 31; Arbeiter 18 5; 19 4; &

Arbeitsort 24 15; Arbeitsrecht, Geltung.4 9; Arbeits-
verhalten 320 1ff; Arbeitszeit 18 29; Begriff s, Arbeit-
nehmerbegriff; Berufigruppen 18 38f; 19 1f, 2f,, 17,
38; Beschwerderechte 286 31; 290 1, 4, 15ff; Betei-
ligteneigenschaft 287 25; betriebliche Altersversorgung
202 3, 23; Betriebsrat, Rechtsbeziechungen zum 286
33; Betriebsverfassungsrecht 285 B ff., 9ff.; Betriebszu-
gehorigkeit 24 54fF; 285 9ff.; Branchen 19 2f., 38;
Bundesagentur fiir Arbeit 246 13; 253 12; Dienstbe-
reitschaft 18 29; Diskriminierungsschutz 16 27; Eigen-
schaften, verkehrswesentliche 38 28f.; Eingliederung
in fremde Arbeitsorganisation 18 20, 35; 21 33; Exis-
tenzschutz 3 32; Forderungspflichten 53 16; 55 2;
Freistellungsanspruch 286 31; Freizeitgestaltung 315
61; Freiziigigkeit 2 50; Fremdbestimmung 18 19f,,
32fF., 40; 21 33; gewerbliche 19 18; 153 1; Haftung 1
12; Haftungsbeschrinkung 57 64; Handlungspflichten
53 16; Individualrechte 286 31; Informationsrechte
290 1; Insolvenz 27 9; Koalitionsfreiheit 3 37; 218 28;
Legaldefinition 18 9ff; 36 3; Meinungsfreiheit 55
16f.; Mitspracherechte 290 1; natiirliche Person 144
1; Offenbarungspflichten 33 131ff;; Ordnungsverhal-
ten 55 14f.; 320 1ff.; Personalstatut 13 62f.; Perso-
nengruppen 18 38; Personlichkeitsrecht 288 39; 290
1; Personlichkeitsschutz 3 35; Privatautonomie 283
17; Privatleben 320 20; Provisionsvergiitung 65 6;
Qualifikation 64 15f.; Schutzbediirftigkeit 3 29ff.; 18
44; Selbstbestimmung 6 9; Statuszuordnung 19 1;
Streikrecht 272 19; Teilzeitbeschiftigte 49 14ff.; Tod
40 9f; 292 102; Treuepflicht 55 3; Unterlassungs-
pflichten 53 16; 55 2; Verbandsmitgliedschaft 245 19;
Verbrauchereigenschaft 9 3., 7; 37 23; Verhalten, au-
Berdienstliches 55 1; Verhalten, innerdienstliches 55 1;
Verhaltensobliegenheiten 55 2; Versammlungsfreiheit

298 21; verstindiger 253 56ff.; Vertragsfreiheit 23 7;
Weisungsbindung 18 17, 19, 21ff;; Wohnsitz 315 61
Arbeitnehmer, auslindische, Integration, Berichts-
pflicht 299 55; 301 18; Integrationsférderung 303 40;
Koalitionsfreiheit 218 44
Arbeitnehmer-Entsendegesetz 12 45
Arbeitnehmerihnliche Personen 285 32a; Abgren-
zung 21 3; Abhingigkeit, wirtschaftliche 18 29, 52;
21 1f., 4, 81t., 181t; 236 30; Arbeitnehmereigenschaft
21 1f.; Arbeitnehmerstatus 21 5, 18ft.; Arbeitskollisi-
onsrecht 13 12; Arbeitsrecht, Anwendbarkeit 21 4f;
Arbeitsschutzrecht 176 7; Arbeitszeitfestlegung 18 29;
Arbeitszeitrecht 182 45; Begriff 21 6fF.; Betriebsiiber-
gang 142 103; Betriebsverfassung 285 42f; 291 67;
Bildungsurlaub 90 18; Diskriminierungsschutz 16
26 fF.; Entgeltfestsetzung, staatliche 60 32; Enumerati-
onsprinzip 21 5; freie Mitarbeiter 21 21, 27f.; Haf-
tungsbeschrinkung 57 65; Handelsvertreter 21 21,
25f.; Hausgewerbetreibende 200 2; Heimarbeiter 21
211f; 200 2; Koalitionsfreiheit 218 29f.; Kiindigungs-
schutz 112 18; Legaldefinition 21 7f.; Mutterschutz
189 3, 7; Schutzbediirftigkeit, soziale 21 1f,, 8f,, 11f;
236 30, 34; sonstige 21 29ft.; Statuszuordnung 21 29;
Streikrecht 272 22; Tarifmacht 236 291ft., 48; Tarifzu-
stindigkeit 233 24; Unselbstindigkeit, wirtschaftliche
21 14f; Urlaubsrecht 21 14; Verbandsmitgliedschaft
245 19; Zeugnisanspruch 138 2
Arbeitnehmeranteile zur Sozialversicherung, Be-
steuerung 62 26; Nichtabfiihrung 62 157ff; Teilzah-
lungen 62 164; Vorenthalten 62 157 ff.
Arbeitnehmerbegriff 3 6f.; 18 1{f,, 14ft; 36 16; 37 2;
Abgrenzung, negative 19 1f.; Abgrenzungskriterien
18743 ff; AEUV 22 13; Arbeitsbedingungenrichtlinie
36 63; Befristungsrecht 103 9f'; betriebsverfassungs-
rechtlicher 285 1,3, 9ff;40{f; 298 4; 299 271t.; 340
5; Dienstleister, selbstindige 44 62; Eingliederungs-
theorie 285 5;-7f.; Einheit, des Arbeitsrechts 19 15;
Europaisches Arbeitsrecht 18 47, 51fF; Feststellung,
positive 19 1f; Gesamtbetrachtung 18 40, 41, 42ft;
Gewerbeordnung 19 18; Huecksche Formel 18 8;
Kodifikation 18 6; 36 3; leitende Angestellte 349 18a;
Massenentlassungsrichtlinie 349 4a; nationaler 340 7;
rechtsquellenhybrider 18 55; 22 17; Sozialversiche-
rungsrecht 8 55; 18 47f., 57; 62 5f.; Steuerrecht 8 55;
18 47, 50, 57; 62 5ff.; Tarifrecht 236 9, 11; unions-
rechtlicher 12 60; 18 51fF; 19 70; 20 63; 21 5; 22 2,
131, 17; 36 63; 103 10; 340 7; 349 4a; Zeitdisposi-
tionsrecht 79 8; Zwei-Komponenten-Lehre 285 4, 6,
8f.
Arbeitnehmerdarlehen, Verbraucherschutzrecht 9 16
Arbeitnehmerdaten, Datenschutzgrundverordnung 325
53; Statusdaten 325 22; Verwertungsverbot 325 57
Arbeitnehmerdatenschutz, Arbeitskollisionsrecht 13
128; Betriebsvereinbarung 325 53 ff.

Arbeitnehmerentsendegesetz, Allgemeinverbindlich-
erklirung 215 38; 249 1; Arbeitsbedingungen 215 38;
Lohndumping 249 3; Mindestarbeitsbedingungen 249
1£, 7ff;; Mindestlshne 215 37f.; 226 7; 248 7; Pflege-
bereich 215 39; 249 28ft.; Rechtsverordnung, tarifba-
sierte 249 1ff; Sozialdumping 215 37; Stralentrans-
port von Euro-Bargeld, grenziiberschreitender 215 39;
Tariferstreckung 215 37; 249 1; Ubergangsfristen 218
96

Arbeitnehmerentsendung, Auslandstitigkeit 262 13fF.;
Ausstrahlungsfille 262 13ft.; Dienstleistungsfreiheit 30
17; Drittstaatenangehorige 30 17; Mindestentgelte 61
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46; Mindestlohn 12 47; 61 17, 19; Rechtsverordnung
244 43; 389 59; Tarifvertrag, Geltungsbereich 238
26 ff.; Titigkeit, voriibergehende 262 13; Uberstunden
12 47; Unionsrecht 12 40, 44f.; Van-der-Elst-Visum
30 17; Zustindigkeit 389 84
Arbeitnehmererfindungen, Anregungserfindung 98 9;
Anteilsfaktor 98 28, 30; Arbeitsergebnis 98 3; Arbeits-
vertragsstatut 13 126; Auftragserfindung 98 9; Aus-
kunftsanspruch des Arbeitnehmers 98 37; Auslandsver-
wertung 98 44f.; Betriebsiibergang 98 8a; Dienster-
findung 98 4ff; Erfahrungserfindung 98 9f.; Erfin-
dungen, freie 329 4; Erfindungen, technische 329 3;
Erfindungswert 98 28f.; frei gewordene Erfindungen
98 50; freie Erfindungen, originire 98 47ff; Ge-
brauchsmusterfihigkeit 98 1, 11; Geheimhaltungsin-
teresse 98 38; Inanspruchnahme 98 15ff; Kollisions-
recht 98 46; Lizenzanalogie 98 29; Meldepflicht 98
12f; Mitbestimmung 98 62; Miterfinder 98 3; Mo-
nopoltheorie 98 24; Obliegenheitserfindung 98 9f.;
Patentfahigkeit 98 1, 11; Rechnungslegung 98 37;
Rechtserwerb, derivativer 98 3; Rechtswegzustindig-
keit 98 65, 67; 389 45; Schiedsstellenverfahren 98 64;
Schiedsverfahren 394 4; Schopferprinzip 98 3; Schutz-
fihigkeit 98 11, 25, 51fF; Schutzrecht, Aufgabe 98
41fF; Schutzrecht, Laufzeit 98 27; Schutzrechtsanmel-
dung 98 21ff, 41ff; Stand der Technik 98 10; Ver-
besserungsvorschlige, qualifizierte technische 329 3;
Vergiitungsinderung 98 33ff.; Vergiitungsanspruch 98
24fF., 281t.; Vergiitungserwartung 37 18; Vergiitungs-
festsetzung 98 31f., 39f.; Vegihrung 98 27, 39; Ver-
wertbarkeit 98 11; Verwirkung 98 40
Arbeitnehmererklarungen, Form 290 6
Arbeitnehmerfreiziigigkeit, AEUV 12 /10; 32 115f;
Anwerbung 30 2; Arbeitsbedingungen 12 32; Arbeits~
kollisionsrecht 13 8; Arbeitssuche 29 71a; Arbeitsver-
mittlung 30 2; Ausbildung 147 1f.; Benachteiligungs-
verbot 13 23; Brexit 30 28; Diskriminierungsverbot
32 1211f; Einstellungsanspruch-32 163; EU-Beitritts-
linder, neue 30~ 27; Europiisches Niederlassungsab-
kommen 12 8; Freiziigigkeitsgesetz/EU 30 24; Ge-
meinschaftsrecht 12 21; offentlicher Dienst 154 12f;
Personalvertretungsrecht 359 78; Rechte, gewerk-
schaftliche 217 20; Titigkeitsaufnahme 12 32; Unions-
recht 12 32; 30 20ft.; Unternehmensmitbestimmung
370 1, 7a; Weiterbildung 147 1f.; Wirkung fiir Priva-
te, unmittelbare 12 28
Arbeitnehmergruppen, Tarifschutz 237 64ff.
Arbeitnehmerhaftung, Auftragshaftung, Fiktion 57 71;
Auskunftspflicht 57 15; Ausschlussfristen 57 18; Au-
Benhaftung 57 83; 58 1ft.; Bereicherungsverbot des
Geschidigten 57 5; Betriebsangehérige, Schidigung
59 1; Beweislast 57 13f.; Beweislast fiir Verschulden
57 1, 13f., 25, 36, 59f.; culpa levissima 57 30, 41, 46;
Darlegungslast 57 13; Darlegungslast, gestufte 57 59;
de lege ferenda 57 43; Detektivkosten 57 7; Dogma-
tik 57 25ff; Doppelverwertungsverbot 57 12, 55;
Drittschiden 59 1; ehrenamtliche Titigkeiten 57 61;
Fahrlissigkeit 57 9f., 35; Fahrlissigkeit, grobe 57 11,
35, 371f, 46, 55; Fahrlissigkeit, leichteste 57 30, 41f.,
46; Fahrlissigkeit, mittlere 57 35, 42, 55; Freistellungs-
anspruch 58 1f., 14fF; gefahrgeneigte Arbeit 57 21,
23, 26; 91 3, 4; Gesamtschuld, gestorte 57 67; Gesetz-
entwiirfe 57 22, 24; Gewinn, entgangener 57 6; Haf-
tungsausschluss 57 43; 59 1ff., 7, 22f.; Haftungsbe-
schrinkungen 13 96; 57 19ff., 30, 61, 68; 91 3, 4;
Haftungsbeschrinkungen, summenmifige 57 38, 43;
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Haftungsprivilegierung 3 31; 6 32f.; Haftungsrisiko,
besonderes 57 19; Kausalitit, haftungsausfiillende 57 4;
Kausalitit, haftungsbegriindende 57 3; Kollisionsrecht
13 95; Mehrwertsteuer 57 7; Mitveranlassung durch
Arbeitgeber 57 5, 12, 55; Nebenpflichtverletzung 57
1£.; Organisationsrisiko 57 28, 30, 36, 55; Personen-
schiden 57 1; 59 1ff., 31; Personenschiden des Ar-
beitgebers 57 1; Produktionsausfall 57 6; Regress der
Berufsgenossenschaft 57 1; Richterrecht 6 32; Risiko-
zuweisung 57 27f.; Sachschiden 57 1; 59 1, 30; Scha-
den 57 4ft; Schaden, immaterieller 57 4; Schaden,
mittelbarer 57 7; Schaden, unmittelbarer 57 6; Scha-
densbearbeitungsaufwand 57 7; Schadensberechnung
57 6; Schadensersatz neben der Leistung 57 1; Scha-
densersatz statt der Leistung 57 1, 62; Schadensersatz-
pflicht 57 1f; Schadensfreiheitsrabatt, Verlust 57 7;
Schadensrisiko 57 27; Schidigung des Arbeitgebers 57
11f; Schidigung von Arbeitskollegen 58 1ft.; Schidi-
gung betriebsfremder Dritter 58 1ff.; Schlechtleistung
57 63; Schlechtleistung, qualitative 57 63; Schliissel-
verlust 57 7; Schutzpflicht des Arbeitgebers 57 30; So-
zialversicherungstriger, Ersatzanspruch 59 26ff; Titig-
keiten, betrieblich veranlasste 57 31ff., 59, 63; Titig-
keiten, ehrenamtliche 57 61; Telearbeit 201 16; Total-
reparation 57 19; unerlaubte Handlung 57 1f, 61;
UntermaBverbot 57 29; Verbindlichkeiten des Arbeit-
gebers 57 7; Vegihrung 57 17; Verkehrsunfall 57 11;
Vermogensfolgeschaden 57 7; Vermogensschaden 57
4f; Verschulden 57 8ff.; Verschulden bei Vertrags-
schluss 57 61; Verschuldensgrade 57 35ff., 42, 46;
Versicherungsschutz 57 39, 51ff; Vertragsverletzung
57 61; Verwahrungshaftung 57 71; Vorsatz 57 8, 35f.

Arbeitnehmerkoalition; Gewerkschaft 232 15; Tariffi-
higkeit 232 12,

Arbeitnehmerkiindigung; Beendigungsnormen 239
48; Kiindigungsschutz 107 26; wihrend Streik 276 27

Arbeitnehmerpersonlichkeitsrecht;  s. Personlichkeitsrecht
des Arbeitnehmers

Arbeitnehmerschutz,” betriebliche™ Altersversorgung
202 37, 42; einseitig zwingendes Recht 237 93; Mit-
bestimmunggsrechte des Betriebsrats 318 2; Tarifacht
237 91; Verlustschutz 254 1

Arbeitnehmerschutzprinzip, Kiindigungsschutz 110
80

Arbeitnehmerschutzrecht, Arbeitsrechtsteilgebiet 4
11ff; 5 10; Individualarbeitsrecht 4 6; Kiindigungs-
schutz 3 21; offentliches Recht 1 18; Schutzprinzip,
soziales 3 29 ff.; Unfallverhiitungsvorschriften 6 28

Arbeitnehmersparzulage, Pfindbarkeit 68 22; 74 101;
vermogenswirksame Leistungen 68 17, 20f.

Arbeitnehmeriiberlassung, Abgrenzung 23 15fF.; 145
1794f.; Annahmeverzug des Verleihers 145 64; Arbeit-
geber 145 32; Arbeitgebereigenschaft 23 14; 144 31;
Arbeitgeberfunktion 145 29; Arbeitnehmer, Aus-
wechslung 145 50; Arbeitnehmer, bestimmter 145 51;
Arbeitnehmerschutz 145 112fF; Arbeitskampf 7 54;
Arbeitsleistung 145 63f.; Arbeitsnachweis 36 64; Ar-
beitsort, gewohnlicher 13 39; Arbeitsschutz 175 11;
Arbeitsunfall 145 102; Arbeitsunterbrechung, gering-
figige 145 105; Arbeitsverhaltnis, Fiktion 31 23; 141
151, 211, 311F; 142 104b; 145 22, 26f., 203 ff,, 213;
236 12; Arbeitsverhiltnis, Ubergang 141 2, 27; Ar-
beitsverhiltnis, unbefristetes 145 124; Arbeitsvermitt-
lung, Abgrenzung zur 29 8; Arbeitsvermittlung, priva-
te 29 43f; Arbeitsvertrag zugunsten Dritter 40 14;
Arbeitszeit 145 52; Auftragsriickgang 115 171; Aus-
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landsbezug 13 131ff; 145 26ff; Baugewerbe 146 1,
10; Begriff 29 8; 144 22; Bereichsausnahmen 145 1a,
17; Beschiftigungsverhiltnis, sozialversicherungsrecht-
liches 145 26b, 212; Bestandsschutz 145 124f.; Betei-
ligungsrechte 145 79ff., 88; Beteiligungsrechte des
Betriebsrats 315 10; 340 37; betriebliche Altersversor-
gung 202 20; Betricbsrat 314 6; Betriebsratsbeteili-
gung 145 79ft.; Betriebsratswahlen 291 65, 94ft.; Be-
triebsiibergang 142 104 fF.; Betriebsversammlung 299
29; BuBgeld 145 18; Definition 145 29; Dienstleis-
tungsfreiheit 13 135; Dreipersonenverhiltnis 145 31;
echte 373 15; Eigennutz, grober 145 233; Eingliede-
rung 145 29, 181; Einstellung 340 13, 37, 53; Einstel-
lungsverbote 145 69; Entgeltfortzahlung an Feiertagen
145 103; Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall 145
100ff.; Entleiher 145 2; Entleiher, Arbeitgebereigen-
schaft 112 5; 145 145; Entleiher, Haftung 145 24,
1411t; Entleihvertrag 13 135; Equal-Pay-Grundsatz
62 93a; equal treatment 62 93a; Erlaubnis 141 15f;
144 22; 145 61, 171 ff; ohne Erlaubnis 145 177, 202;
erlaubnisfreie 291 96; erlaubnispflichtige 291 100,
119; Erlaubnisvorbehalt 13 132; erlaubte 291 95; 373
13ff.; Festhaltenserklirung 141 17a; 145 22, 204; Fle-
xibilisierung 145 2; Gattungsschuld 145 31, 71; gele-
gentliche 145 28; Gesamtschuldnerausgleich 145 225;
GewerbsmiBigkeit 145 232; Haftung 145 70ft,
2111f, 225f; Hinweisgeberschutz 54 48a; Hochst-
iiberlassungsdauer 103 99; 112 5; 145 8, 18, 20, 53,
202; 240 8; s. auch dort; illegale 23 14, 17; 145 17,
211, 1751, 2021, 211f., 227ff,; Inhouse-Outsour-

cing 145 21, 179, 183; Kette von Uberlassungen 145 (5

la, 8, 12, 16; Konkretisierungspflicht .145 23,.32;
Konzern 25 23; konzerninterne 25 20; 146 1{f,, 6£;
Konzernprivileg 373 15; legale 23 17,145 1ff,, 179;
Lohnriickstinde 145 213; Lohnsteuerriickstinde 145
220f.; Lohnuntergrenze 60 39; 61 47f; 71 2; 145
97ff.; 284 7; Mehrarbeit 145 /52; Meldepflichten 39
24; Mindesteinsatzdauer. 145 89; Mindeststundenent-
gelt, Aufzeichnungspflichten 139 22; Mischbetrieb
145 9; Mitbestimmung des Betriebsrats 146 6f;
Nachweispflichten 39 49; Nebenpflichten 145 59f.,
651F.; nichtwirtschaftliche 145 28; offene Uberlassung
ohne Erlaubnis 145 177; Offenlegungspflicht 145 23,
32, 179; Ordnungswidrigkeiten 145 227f., 234; Per-
sonaleinsatz, drittbezogener 13 165; privilegierte 291
97, 102; Rechtsentwicklung 145 4ff.; Rechtsverord-
nung 249 32ff; 389 59; Rechtswegzustindigkeit 389
7, 59; Reform 2017 145 20, 22f., 204; Scheinwerk-
vertrige 145 17, 21, 23, 217, 222f,; Schlechtleistung
145 76ft; Schutzniveau 145 2; Schwellenwerte 145
15, 89; Sozialversicherungsbeitrige 145 24, 213,
215fF.; Steuerrecht 141 20; 145 24, 219f.; Strafbarkeit
145 24, 218a, 2291F., 235f.; Stiickschuld 145 31; Syn-
chronisationsverbot 145 112, 126f.; Tarifzustindigkeit
233 22f.; Trennung Arbeitsplatz/Arbeitsverhaltnis 145
2f.; Uberlassungsdauer 145 53ff.; Uberlassungspflicht
145 58; Uberlassungsvergiitung 145 62f., 123; unent-
geltliche 145 30; Unionsrecht 12 44; Unternehmens-
mitbestimmung 373 12ft.; Unterrichtungspflicht 145
85f.; unzulissige 291 98; Verbot 145 1a, 17; verdeckte
145 178ff., 202; Verleiher 145 2, 29, 32; Verleiher,
Haftung 145 196; Verleiher, Kiindigungsbefugnis 112
5; Vorsatz 145 234; voriibergehende 145 16; 146 1, 6;
Weisungen 145 181; Weisungsgebundenheit 145 29;
‘Werkvertrag, Missbrauch 18 11; wirtschaftliche 13 39,

132; 145 28ft; Zustimmungsverweigerung des Be-
triebsrats 145 87; Zwischenzeiten 145 112
Arbeitnehmeriiberlassungsgesetz, Arbeitnehmeriiber-
lassung 145 17ff; Geltungsbereich, gegenstindlicher
145 28ft.; Geltungsbereich, riumlicher 145 25fF.; Ta-
riferstreckung 215 40
Arbeitnehmeriiberlassungsvertrag, Bedingung, auflo-
sende 145 54; Befristung 145 54; Benennungspflicht
145 35; Beschaffungsrisiko 145 48f.; Betriebsratsbetei-
ligung 145 84; Gattungsschuld 145 49; Haftung 145
45ft.; Inhaltskontrolle 145 37 ff.; Kiindigung, auBeror-
dentliche 145 55ff; Leistungserfolg 145 47; Leistungs-
handlung 145 46; Leistungspflichten 145 31, 35f.,
43ff; Personalleasing 145 36; Rechtsnatur 145 34;
Schriftform 145 35
Arbeitnehmerurheberrecht, Anderungsverbot 99 18;
Anerkennungsrecht 99 17; Arbeitsverhiltnis 99 1ft;
Arbeitsvertraglich nicht geschuldete Werke 99 29f;
Auskunftsanspruch 99 26; Benennungsrecht 99 17;
Beteiligung, weitere 99 23; Beteiligungsanspruch 99
23; Beweislast 99 10; Dienstverhiltnis 99 2; Entstel-
lungsverbot 99 18; Lizenzvergabe 99 13; Nutzungsar-
ten, unbekannte 99 8; Nutzungsrecht, einfaches 99
26; Nutzungsrechte des Arbeitgebers 99 5ff.; Offen-
barungspflicht 99 12; Pauschalvergiitung 99 26;
Rechtsiibertragung 99 9f.; Riickrufsrechte 99 19;
Schopferprinzip 99 4; Sonderverwertungen 99 28, 37;
Tarifvorrang 99 24; Urheberpersonlichkeitsrecht 99
15; Vergiitung 99 21ff,, 27f,; Verdffentlichungsrecht
99 16; Verwertungsgesellschaft 99 12; Vorausverfligun-
gen 99 7; Weitertibertragung 99 13; Widerrufsrecht
99 8; Zugangsrecht 99 20; Zweckiibertragungslehre
9910
Arbeitnehmerverhalten, Mitbestimmung 40 35
Arbeitnehmervertreter, Kiindigungsschutz 32 60
Arbeitnehmervertreter im Aufsichtsrat, Abberufung
374 99ff; 378-22; 379 19;:380 591t.; 389 58; Amts-
ausiibung 376 31; Amtszeit, 374 (88ff; 380 51ff;
Amtszeit, vorzeitige Beendigung 374 93; Arbeitsfrei-
stellung 376 33; Arbeitskampfteilnahme 376 29; Ar-
beitsvertrige 376 17; Begiinstigungsverbot 381 24;
Behinderungsverbot 376 31; 381 24; Benachteili-
gungsverbot 110 60; 376 31f.; 381 24; Bestellung, ge-
richtliche 374 95ft.; 378 20; 379 18; 380 55ft.; Dop-
pelmandatstrigerschaft 381 24; Drittelbeteiligung 380
1; Drittelmitbestimmung 380 20ff; 381 22ff; Ent-
geltfortzahlung 376 34; Geheimhaltungspflicht 295
215; Gewerkschaftsvertreter 374 26ff.; 378 17f;
Gleichbehandlungsgrundsatz 378 31; Interessenkolli-
sionen 376 27a ff.; Konzernbelegschaft 380 22; Kiin-
digungsschutz 127 126; 376 36; Mitbestimmungser-
ginzungsgesetz 379 11ff.; Montanmitbestimmung 378
15, 16, 31; 379 11ft;; Richten in eigener Sache 376
30; Tarifauseinandersetzung 376 28; Unternehmens-
zugehorigkeit 374 20ff; 378 16; 380 20ff; Ver-
schwiegenheitspflicht 54 47; 312 89; 376 19f., 23;
Wahl 302 63; 311 185; 379 11ff; 380 32ff.; 389 58;
‘Wahlanfechtung 313 4; 378 21; Wihlbarkeit 374
17 ff.; Wahlen 374 31ff.; Wahlnichtigkeit 372 1; 378
21; Wahlverfahren 313 4; Weisungsfreiheit 378 31;
weitere Arbeitnehmervertreter 380 24
Arbeitnehmervertretungen, andere Arbeitnehmerver-
tretung 340 10; Arbeitnehmervertretungsstrukturen,
andere 284 14; Arbeitsgemeinschaften 284 8, 15; Be-
triebsvereinbarung 284 16a; Kiindigungsschutz, be-
sonderer 127 7ft., 11, 20, 25ff; Kiindigungsschutz,
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nachwirkender 127 28ff; Sitzungen, virtuelle 355
78a, 150; tarifliche Regelungen 284 8ff.; Tarifvertrag
284 16; Uberwachungsaufgabe 255 22; Vertretung,
zusitzliche 127 8; Wahlnichtigkeit 127 12; zusitzliche
betriebsverfassungsrechtliche 127 8; 284 16ff.

Arbeitnehmerweiterbildung 90 1£, 4, 8, 10, 12f.

Arbeits- und Berufsforderungsfachpersonal, Fortbil-
dunggsrecht, gesetzliches 150 8

Arbeits- und Wirtschaftsbedingungen, Betriebsver-
fassung 215 32; Koalitionsvereinbarungen 264 3;
Richtigkeitsvermutung 218 89; Tarifautonomie 215
32; Tarifmacht 258 2f.; Vereinbarungsmacht 258 1f.

Arbeitsablauf, Anhérungsrecht der Personalvertretung
364 2; Einigungsstellenverfahren 308 15; Gesamtbe-
triebsrat 300 57; Kiinstliche Intelligenz 332 5; Mitbe-
stimmungsrecht des Betriebsrats 319 10; 332 1; Pla-
nungsmaBnahmen 332 5; Stérung 288 21f; 310 33f.

Arbeitsaufgabe, Anderung 40 36; Anderungsvorbehalt
40 36, 39; Anpassung 40 36; Art der Leistung 40
16ff; konkludente Festlegung 40 17; Rahmenbe-
zeichnung 40 16; Stellenbeschreibung 40 16; Verset-
zung 40 36ff.

Arbeitsaufnahme, einstweilige Verfligung 393 161f.

Arbeitsaufzeichnungen, Herausgabepflicht des Arbeit-
nehmers 139 7; Mitbestimmungsfreiheit 325 6

Arbeitsausfall, Betriebsrisiko 76 81ff.; Doppelkausalitit
78 15f.; Erholungsurlaub 78 16; feiertagsbedingter 78
10t

Arbeitsbedingungen, AGB-Kontrolle 5 16; Allgemei-
nes Personlichkeitsrecht 237 47; Anderung 101 1f;
117 27fF; Angelegenheiten, soziale 319 1; Arbeits-
schutz 12 56; Arbeitszeitlage 40 101; Aushandeln 37
24; Befristung 40 100; 50 318f; Belastung der Ar-
beitnehmer, besondere 332 24 ff;  Betricbsvereinba-
rung 37 20; 118 33; Bezughahme 246 7; Bezugnah-
meklauseln 37 21; Digitalisierung 225 28; Europiische
Siule sozialer Rechte #2 18f:; Ruropiische Sozialchap=
ta 12 6; formelle 315 68, 77;/319 2f; Gelttng, nor-
mative 118 33; gesundg, sichere und wiirdige 173 3;
Gleichbehandlungsgrundsatz 12 37; Grundrechte 237
44; Grundrechtecharta 172 9; Giinstigkeitsprinzip 5
23; Inhaltsnormen 239 2ff.; Koalitionsverfahren 3 40;
Leistungsbestimmungsrecht 117 28; materielle 315
641f., 68, 77; 319 2f.; Mindestanforderungen 12 40,
46; Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 319 1ff;
332 17ff., 23; Mitteilungspflicht 235 21; Nachweis 12
22; Regelungskompetenz der Betriebspartner 315 52;
Sittenwidrigkeit 237 90; standardisierte 37 19ff.; Ta-
rifdispositivitit 218 101; tarifliche Regelung 37 20;
118 33; Tarifnormsetzung 215 35; Tarifvertrag 40 90;
Tarifvorbehalt 315 68; Unterrichtung der Arbeitneh-
mer 12 36; Weisungsrecht des Arbeitgebers 11 5; 117
28ff.

Arbeitsbedingungenrichtlinie 12 36, 46; 36 62ff;
Anwendungsbereich, personlicher 36 63; Anwen-
dungsbereich, sachlicher 36 63; Arbeitnehmerbegriff
18 55; Arbeitnehmerbegriff, rechtsquellenhybrider 22
17

Arbeitsbefreiung, Amtsschutz 41 6; Angemessenheit
295 16ff;; Annahmeverzug 41 9f; Anreise 295 13;
Arbeitsunfihigkeit infolge Krankheit 41 3; Arbeitsver-
haltnis, Beendigung 41 17; Arbeitsverhiltnis, ruhendes
41 24ff; Arbeitszeit 182 63; Aufgaben, bestimmte
295 19; Berufsschulunterricht 41 5; Beschiftigungsan-
spruch 41 4; Betriebsratsmitglieder 287 9; 295 6ff.,
45, 57 ff.; Betriebsrisiko 41 9; bezahlte 41 2ft.; bezahl-
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ter 291 87; Bildungsurlaub 41 3; 85 1; Biihnenarbeits-
verhiltnis 165 37; Entgeltfortzahlung 41 1, 7£.; Erfor-
derlichkeit 295 13ff; Erholungsurlaub 41 3; 85 1ff;
Ermessensspielraum 41 8; Feiertagsruhe 41 3; Geeig-
netheit 295 8f; Geltendmachung 295 41; Gesamtbe-
triebsratsmitglieder 300 105f.; Gesundheitsschutz 41
3f.; Koalitionsbetitigung 219 17; Leistungsstorungen
41 9; Monatsfrist 295 42ff.; Musiker 165 38; Nieder-
kunft der Ehefrau/Lebenspartnerin 41 8; Personlich-
keitsschutz 41 3f.; aus personlichen Griinden 41 7ft;
Pflegezeit 41 6; Schulungsveranstaltungen 295 92,
107a f.; Sonderurlaub 41 27; Soziallohn 41 4; Stellen-
suche 77 50; Streitigkeiten 295 48ff.; Tod eines Ange-
horigen 41 8; Umzug 41 8; unbezahlte 41 24ff; 291
87, 120; VerhaltnismiBigkeitsgrundsatz 295 8ft.; Ver-
jihrung 295 45; voriibergehende 291 80, 85ff., 120;
‘Wahlvorstandsmitglieder 291 216; Zustimmung des
Arbeitgebers 295 20, 107a f.

Arbeitsberechtigung-EU, unbefristete, Vorlagepflicht
39 41

Arbeitsbereich, Zuweisung, Betriebszugehdrigkeit 24
56

Arbeitsbereitschaft, Arbeitsintensitit, mindere 40 77;
Arbeitszeit 40 76f.; 182 26f.; 183 3, 20; 321 2; Ar-
beitszeitverlingerung 182 67; Aufenthaltsort 182 28;
Bereitschaftsdienst 40 78a; Inaktivzeiten 40 85; Inan-
spruchnahme, Grad der 182 27; Mindestlohn 61 23;
Ruhepausen 183 20; Ruhezeit 186 21; Tarifvertrag
40, 90; Urlaubsgewihrung 86 7; Vergiitung 60 13;
182 29

ArbeitsbeschaffungsmaBnahmen, Eingliederungsver-
einbarung 340 38

Arbeitsbeschaffungsvertrag, Unzulissigkeit 40 11

Arbeitsbescheinigung, Berichtiging 70 7; Herausga-
beklage 70 7; Rechtswegzustindigkeit 389 9; Ver-
pflichtung des Arbeitgebers 138 71ff.; Vorlage, recht-
zeitige139 1

Arbeitsbewertung, analytische, 64 16; Arbeitsanforde-
rung 64 14, 16; Arbeitsaufgabe 64 16; Arbeitsbereich
64 16; Aufgabenbereich 64 17; Fiihrungsaufgaben 64
16; Gesamtaufgabe 64 17; personenabhingige 64 14f;
summarische 64 16

Arbeitsdirektor, Bestellung 377 24; Montanmitbestim-
mung 378 26; Personalangelegenheiten 28 7; Unter-
nehmensmitbestimmung 375 11; 379 21; 381 8

Arbeitseffektivitit, Arbeitsleistung 64 11

Arbeitseinkommen 62 98; Begrift 74 77; Pfindungs-
schutz 74 71ff.; Uberweisung auf Schuldnerkonto 74
104; Verwendung 215 32

Arbeitsentgelt, Abrechnungsperiode 60 12; Abtretung
73 1, 6ff, 15; Abtretungsausschluss 73 9ff.; Abtre-
tungsverbot 323 14; arbeitsabhiingiges 60 10f., 27; 64
2; Auskémmlichkeit 61 3, 4; Auslosungen 323 2;
Auszahlung 319 1; Auszahlung in Euro 60 9; 69 1; 73
22; Auszahlungsmodalititen 69 12; bargeldlose Zah-
lung 69 1, 3, 11f; Barzahlung 69 1, 3, 11; Befristung
40 100; Begriff 323 2; Bemessungszeitraum 60 12;
Benachteiligungsverbot 60 42ff.; Betriebstreue 60 10,
14; Betriebsvereinbarung 323 16, 18; Deputate 323 2;
Diskriminierungsschutz durch AGG 16 52; Diskrimi-
nierungsverbote 12 47; einmaliges 60 11; Einrede des
nichterfiillten Vertrages 73 20f.; einstweiliger Rechts-
schutz 70 29; Entgeltbestandteile, befristete 63 3,
291F.; Entgeltgestaltung, betriebliche 328 10; Entgelt-
gleichheit 12 37; Entgelthohe, absolute 60 30ft.; Ent-
gelthohe, relative 60 35ff.; Entgelttransparenzrichtlinie
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12 37, 39; Entgeltumwandlung 69 2; 73 24; erfolgs-
bezogenes 64 2; 65 1ff; Erflillung des Entgeltan-
spruchs 69 1ff.; Erfiillungsort 69 11; ergebnisabhingi-
ges 60 10f., 26f; 64 2; Erass 71 1; Erliuterung 69
16; Ermessensleistungen 63 25 ff.; Europiische Sozial-
charta 12 6; Filligkeit 69 3f.; 323 4; Feststellungsklage
70 23; Flexibilisierung 63 1ff.; Fortzahlung im Krank-
heitsfall 1 13; Freiwilligkeitsvorbehalt 63 61ff.; Gegen-
leistung fiir Arbeitsleistung 60 1, 10; Gegenseitigkeits-
verhiltnis 4 10; Geldlohn 69 1; Gratifikationen 323 2;
Giinstigkeitsprinzip 5 23; Hohe 64 1; 328 5, 77; Indi-
vidualnormen 240 8; Inhaltsnormen 239 7ff.; Insol-
venz des Arbeitgebers 75 1ff.; Jahresurlaub, bezahlter
12 48; jihrliches 60 11; Koalitionsverfahren 3 40; lau-
fendes 60 11; Leistungen Dritter 60 4; Leistungen,
freiwillige 323 2; Leistungsabhiingigkeit 64 1f; leis-
tungsbezogenes 60 10f.; Leistungsklage 70 15 ff.; Min-
destentgelte 61 44ff.; Mitbestimmung 60 78f.; 69 12;
323 1ft; 328 77; Nachweis 69 16; Naturalvergiitung
60 4; 67 1; Nichtleistung 60 15; Rechtswegzustindig-
keit 70 1f.; Reisekosten 323 2; Riickzahlungsansprii-
che 239 12; Riickzahlungsklauseln 60 14; Sachleistun-
gen 323 2, 8; Sachzuwendungen 60 9; Schuldaner-
kenntnis, negatives 71 1; Schuldversprechen, abstraktes
60 7; Selbstbindung des Arbeitgebers 63 27; Sonder-
vergiitung 60 2; Sonderzuwendungen 60 11; Sozial-
versicherungsrecht 62 97 ff.; Stundenlohn 60 12; tarif-
liche Regelungen 323 4; Tarifnormsetzung 215 35;
Tarifvertrag 60 66ff.; Tarifvorbehalt 315 68; Taxe 60
114; Tod des Arbeitgebers 141 3, 8f.; Tod des Arbeit-
nehmers 40 9; 141 3; iibertarifliches 60 71; 64 55;
Uberzahlung 55 13; 72 1ff.; Unionsrecht 12 47; un-
tertarifliches 60 72; Verjahrung 71 54 ff; vermogens-
wirksame Leistungen 60 9; Verzicht 71 1ff; Verzug
60 7; Verzug des Arbeitgebers 69 17ff; Vorleistung 69
6; 73 20; Vorleistungspflicht 69 12; Wihrung, auslin-
dische 69 1; Wechselverbindlichkeiten 6017; Widerruf
tibertariflicher Leistungen 60" 7.1; Wirtschaftsrisiko| 63
26; Zahlung, schleppende 27 16; Zahlungsverzug des
Arbeitgebers 41 12; Zahlungsweise prinumerando 69
6; Zeitentgelt 60 12

Arbeitsentgeltabrechnung 69 16; digitale 69 16; Ur-
laub 86 13, 23; Vollstreckung 69 16

Arbeitsentgelterh6hung, Gleichbehandlungsgrundsatz
14 17; Kaufkraftausgleich 14 17; Riickwirkung 14 18

Arbeitsentgeltrisiko, Betriebsstorungen 1 12; 3 30; 41
9

Arbeitsergebnis, 5%-Klausel 185 35f; Anderungs—
schutz 97 8; Arbeitnehmererfindungen 98 3; Eigen-
tumserwerb 97 1ff., 9; Herausgabeanspruch 97 5;
Misslingen 185 34ff.; Rechte am Arbeitsergebnis 4 9;
Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit 185 34ff.; Zugangs-
rechte des Arbeitnehmers 97 6£.

Arbeitserlaubnis, Herausgabepflicht 139 1; Kiindigung,
auBerordentliche 124 72; Saisonbeschiftigung 30 10a

Arbeitserlaubnis-EU, Vorlagepflicht 39 41

Arbeitsfihigkeit 76 35; Offenbarungspflichten des Ar-
beitnehmers 320 32

Arbeitsforderung, aktive 29 2f., 75ff; Aktivierung 29
81ff; Antrag 29 76; Arbeitsvermittlung 29 14; Asyl-
bewerber 29 76; Auslinder 29 76; Auslandsvermitt—
lung 29 82; Beratung 29 77ff; BildungsmaB3nahmen,
berufsvorbereitende 148 2; Entgeltersatzleistungen 29
2af., 75; Ermessensleistungen 29 2; Erwerbstitigkeit,
Aufnahme einer 29 90ft; Fristen 29 76; Kosteniiber-
nahme 29 82; Leistungen 29 1; Leistungsschemata 29

2; Pflichtleistungen 29 2; SGB III 29 1; Uberwa-
chungsauftrag des Betriebsrats 313 6; Verbleib in Be-
schiftigung 29 92ff; Ziele 29 1a

Arbeitsforderungsrecht, Arbeitskampf 280 14f.; Mit-
wirkung des Betriebsrats 283 13

Arbeitsgelegenheiten, Arbeitsschutzrecht 176 7; Ein-
gliederungsmaBnahmen 157 7

Arbeitsgemeinschaft, Abordnung von Arbeitnehmern
13 136; EinzelmaBnahmen, personelle 340 10

Arbeitsgemeinschaft der Hauptpersonalrite 359
252; 360 43a; Stellungnahmerecht 360 43a

Arbeitsgenehmigung, Befristung 103 60; Beschifti-
gungsverbot 113 97; Einstellung, Zustimmungsver-
weigerung 340 63; Kiindigung, personenbedingte 113
97; Unterstiitzungspflicht 113 98

Arbeitsgericht, Alleinentscheidungskompetenz des Vor-
sitzenden 388 14; Beisitzer 388 14; Besetzung, fehler-
hafte 388 14; Dienstaufsicht 388 4; ehrenamtliche
Richter 388 9, 14; Fachkammern 388 10, 14; ge-
meinsame Arbeitsgerichte 388 3; Gerichtsbarkeit 388
2; Gerichtstage, auswirtige 388 2; Gerichtsverwaltung
388 4; Geschiftsstellenpersonal 388 9; Geschiftsver-
teilungsplan 388 11; Justizverwaltung 388 4; Kam-
mern 388 2, 9f., 14; Kammern, auswirtige 388 2;
Kammern, gemeinsame 388 3; Rechtsantragsstelle
130 62; Rechtspfleger 388 9; Rechtswegzustindigkeit
389 1; Richter auf Probe 388 21; Richter kraft Auf-
trags 388 21; Sachgebiete, Zuweisung 388 2; Sitz 388
2;» Unzustindigkeit 389 1; Unzustindigkeit, ortliche
389 77; Verwaltung 388 4; Vorlagepflicht 389 94;
Vorsitzende 388 9, 14; Zustindigkeit, ausschlieSliche
394 1

Arbeitsgerichtsbarkeit <1387 10ff; Aktvlegitimation
390 16; Arbeitsgerichte 388 1fE; Arbeitsgerichtsgesetz
1953.:387 6; Arbeitsrechtsteilgebiet4 7; Arbeitsverhilt-
nis 389 39; Ausschluss durch Parteivereinbarung 394
1; Augschluss, tariflicher 244 3f ;- Beschleunigungsno-
velle 387 7; Bundesarbeitsgericht 6 2; 388 7f.; de lege
ferenda 387 161t.; Fabrikgerichte 387 1; Gewebege-
richtsgesetz 387 2; Gewerbegerichtsgesetz 2 12; Lan-
desarbeitsgerichte 388 1, 5f.; Nationalsozialismus 387
4; Parteibegriff, formeller 390 15; Passivlegitimation
390 16; Prisidium 388 46ff; Prozessfiihrungsbefugnis
390 16; Rechtsgeschichte 387 1ff.; Rechtspfleger 390
14; Rechtswegzustindigkeit 387 8; 389 1f.; Richter,
ehrenamtliche 222 51; 387 11; Richterwahlausschuss
388 24; Selbststindigkeit 387 8, 10; Selbstverwaltung,
richterliche 388 46ft.; Streitigkeiten, kollektivrechtli-
che 389 23ft.; Urkundsbeamte 390 14; Urteilsverfah-
ren 4 7; Weimarer Republik 2 33; 387 3

Arbeitsgerichtsgesetz, Arbeitsgerichtsverfahren 387 19

Arbeitsgerichtsverfahren 4 7; Abgabe an andere Kam-
mer 389 80; Amtsbetrieb 390 6; Anhorungsriige 390
14; Aussetzungspflicht 232 87; Beibringungsgrundsatz
17 112; 62 85; Beschleunigungsgrundsatz 390 8; 393
1; Beweisverwertungsverbote 96 76, 115; elektroni-
scher Rechtsverkehr 390 28ff.; elektronisches 387 9;
Entscheidung, einheitliche 390 107; Entscheidung
nach Aktenlage 390 9; Gehor, rechtliches 390 12f;
Giiteverhandlung 282 14; Klageantrige 390 45ff;
Klagehiufung, objektive 389 2; Klagehiufung, subjek-
tive 389 2; Kostentragung 387 13; Miindlichkeits-
grundsatz 390 9; Offentlichkeitsgrundsatz 390 11;
Parteifihigkeit 223 42; 390 17ff.; Prozessfihigkeit 390
21; Prozessfiihrungsbefugnis 390 20; Prozessleitung,
duBere 390 6; Prozessleitung, innere 390 6; Prozess-
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standschaft 390 20; Rechtswegerdffnung 18 1;
Rechtswegzustindigkeit 70 1f.; Sachverhaltsaufkla-
rung 390 7; Sachvortragsverwertungsverbote 96 115;
Streitgegenstand, gemischter 389 2; Streitgenossen-
schaft 390 107; streitige Verhandlung 390 44 ff.; Un-
mittelbarkeitsgrundsatz 390 10;  Untersuchungs-
grundsatz 17 112; Urteilsverfahren 390 1ft.; Verfah-
rensart 389 18, 19; Verhandlungsort, Verlegung 390
11; Vertretungskosten 390 99; Vertretungszwang 390
26; Videoverhandlung, miindliche 390 28c f.; Vorfra-
gen 389 18; Vorverfahren, schriftliches 390 9; Zu-
stindigkeit, ausschlieBliche 70 1; Zustindigkeit, in-
ternationale 70 14; Zustindigkeit, ortliche 70 8fF.;
Zustandigkeitspriifung 389 191f.

Arbeitsgestaltung, menschengerechte 7 41; 94 27;
196 69; 332 13ff; Einigungsstellenverfahren 332 27;
Humankriterien 332 22

Arbeitsgruppen des Betriebsrats 293 63ff.; Aufga-
beniibertragung 293 64f., 67; Gruppenvereinbarung
293 66; Rahmenvereinbarung 293 64, 67

Arbeitshygiene, Arbeitsstitten 177 15; Gesundheits-
schutz 174 13, 15; Technikstandards 174 21f., 27

Arbeitsintensitat, Arbeitsleistung 64 11, 13; mindere
40 76ff.; Ruhezeit 40 76; Vollarbeit 40 76

Arbeitskampf, Abwehranspriiche 218 41; Ankiindi-
gungspflicht 257 58; Annahmeverzug des Arbeitgebers
76 43; Anzeige an Agentur fiir Arbeit 29 38; Anzeige-
pflicht 280 16; Arbeitskampfimittel 265 4ft.; 266 1;
Arbeitskampfregeln 220 60f.; Arbeitskampfrisikolehre
4 5; Arbeitslosengeldbezug 219 6; Arbeitsvermitt-
lungsverbot 29 33ff.; Arbeitsvertragsbruch 1 18; Auf-

wendungsersatz 43 43; AuBenseiter 219 33; Aussper- -

rungsrecht, subjektives 219 19; Begrift/ 265 1ft.; Be-
legschaft als Einheit 219 33; Beschiftigungslosigkeit
280 22; Beschiftigungsverhiltnis, $ozialversichertings-
rechtliches 280 1ff; Beteiligte 266 11; Beteiligungs-
rechte des Betriebsrats276 50 ff., 571f;; Betriebsbeset=
zung 272 63; Betriebsblockade-272 63; betriebsexter-
ner 279 56; Betriebsratstitigkeit 288 15ff.; Betriebs-
stilllegung 224 33; Betriebsunterbrechung 87 39; Be-
triebsverfassung 4 20; Betriebsversammlung 298 18;
Bundesrecht 270 1f.; Burgfrieden 267 1; Daseinsvor-
sorge 272 82f., 87; Drittbetroffene 266 11; 279 1;
Drittunternehmen, Vertragsbeziehungen mit 279 1,
36ff; Druckausiibung, kollektive 265 3; 266 1;
Druckwirkung 279 37; Duldungspflicht des Arbeitge-
bers 272 63f.; Einschitzungsprirogative 269 9, 29;
272 68, 74, 791.; einstweilige Verfligung 393 21; Ein-
zelmaBnahmen, personelle 276 55; 340 92ff; Ent-
scheidungen, unternehmerische 266 6; Erhaltungsar-
beiten 278 1; Existenzgefihrdung des Gegners 272
63; Fairnessgebot 272 59; Fernwirkung 276 52; 279
1, 9ff., 13ff., 47; Freizeichnungsklauseln 279 37; Frie-
denspflicht 257 19; Gefahr fiir Leib und Leben Dritter
272 83; Gefihrdung hochstpersonlicher Rechte 272
83; Gefahrengemeinschaft der Arbeitgeber 278 3; Ge-
gengewichtsprinzip 220 53; Gemeinwohlbindung 272
81ff.; Geschichte 267 1ff.; Gewerbebetrieb, Recht am
224 46; 265 10; 273 5; 279 5; Gleichheitssatz 224 39;
Grundfreiheiten 221 9; Hauptleistungspflichten 276
1ff; Informationspflicht 257 58; Kampfbeschluss 272
35; Kamptbeteiligte 272 15, 18 ff.; Kampfgrenzen 278
2; Kamptkiindigungen 127 34; Kampfparitit 272
55fF; 276 50f; 279 10f, 13ff; Kampfparteien 272
21f,, 15ff; Kampfziele 265 3; 266 1ff., 7f.; kirchlicher
Dienst 160 15ft.; Koalitionsfreiheit 268 3ft.; Kollisi-

1426

onsrecht 269 36ft.; Kiindigung, auBerordentliche 124
30; Landesrecht 271 1ff, 12; Leistungshindernis, vor-
iibergehendes 279 39; Mindestversorgung der Bevél-
kerung 220 51; Mitbestimmungsrechte 276 50fF.; Ne-
benpflichten 276 12; Neueinstellung 340 92a; Neu-
tralititsgebot 220 53f.; Neutralititspflicht des Betriebs-
rats 276 49; Neutralititspflicht, staatliche 220 57f.,
118; 275 6; 279 11, 17; 280 8, 12; Notdienstarbeiten
288 19; Notdienstvereinbarungen 264 3; Notstandsar-
beiten 278 1; Notstandsgesetzgebung 267 4; Off-
nungsklauseln 252 35; Parteinahme 220 119; Perso-
naliiberhang 279 26; politischer 266 10; Primirleis-
tungsanspruch 279 38ff; Proportionalitit 272 73ft;
RechtmiBigkeit 1 18; 272 1; 278 1ff; Rechtsansprii-
che 266 9; Rechtsdurchsetzung 266 9; Rechtsferti-
gung 268 7; Rechtsnormen, neutrale 270 1; rechts-
widriger 278 4ff; 279 46; Rettungseinsitze 272 83;
Richterrecht 270 3ff.; Rom I[I-VO 12 21; Schadens-
ersatz 278 81f.; Schadensersatzanspriiche der Gliubiger
des Arbeitgebers 279 41ff.; Scheitern des kampffreien
Verhandelns 3 42; Schlichtungsverfahren 272 72;
Selbsthilfe, kollektive 265 2; Staatsneutralitit 288 17;
Streik 3 42; Streikrecht 4 5; Streikrecht, subjektives
219 19; Tarifabschluss 237 1; Tarifautonomie 3 42;
216 4; 272 1, 78; 279 40; Tarifbezogenheit 272 1ff.,
15f., 19, 22; Tarifbruch 220 124; Tarifkonflikt 1 14;
tarifliche Regelungen 258 5a; Tarifverhandlungen 266
3; Tarifvertrag, Geltungsbereich 238 28; Tarifvertrags-
abschluss 266 2; Tarifvertragsschluss 215 4; Tarifziele
220 46, 52; 221 19; 266 6; transnationaler 269 37;
UbermaBverbot 220 47ff;51; Ultima-Ratio-Prinzip
3 42;:216 4; Unbeteiligte 279 57ft.; Unerwiinschtheit
268 1f; 272 78; Unmoglichkeit, dauerhafte 279 39;
Unterlassungsanspruch. 278 4ff; Unterstiitzungsleis-
tungen 278 3; Unterstiitzungszahlungen 278 3; Ur-
laubsanspruch 87 39; Verbinde 278 1ff.; Vereinbarun-
gen, schuldrechtliche 257 57; VerhiltnismiBigkeit 3
42; | VerhiltnismaBigkeitsprinzip 269 21ff., 25f, 29;
272 64ft., 76f.; Verhandlungsgleichgewicht 1 19; 3
42; Versetzung 340 92, 92a; 341 1; Vertragstreue 279
40; Waffengleichheit 288 17; Wettbewerbszwecke 221
19; Zulieferer 279 48f.

Arbeitskampfdeliktsstatut 269 36ft.

Arbeitskampfgarantie, Koalitionsbetitigung 219 19;
220 44fF; Verteidigungsmittel 220 44 ff.

Arbeitskampfklauseln, einfache 279 52; Risikoiiber-
tragung 279 50ft.; Streik 279 51

ArbeitskampfimaBnahmen, einstweilige Verfligung 276
29a f.; Kollisionsrecht 13 161f.; Kommunikations-
mittel/-forum 272 37; Rechtswegzustindigkeit 389
32; Unterrichtung des Betriebsrats 314 16; zwischen
Arbeitgeber und Betriebsrat, Unzulissigkeit 3 43

Arbeitskampfmittel, alternative 273 1; Arbeitskampf-
paritit 275 8; Typenbildung, freie 268 10; Typenwahl,
freie 268 10; Wahl 268 9; Wahl der Mittel 268 7

Arbeitskampfneutralitit, Arbeitsvermittlung 29 33 ff.

Arbeitskampfrecht, Individualarbeitsverhiltnis 4 3; kol-
lektives Arbeitsrecht 4 6, 19; Niederlassungsfreiheit 12
12, 62; Richterrecht 6 32

Arbeitskampfregelungen, Ankiindigungspflicht 257
58; Informationspflicht 257 58

Arbeitskampfrisiko, Abwehrmainahmen 279 29; An-
nahme der Arbeitsleistung 279 1a; Arbeitspflicht 76
89; Betrieb, kampfbetroffener 279 24f.; Betriebsrisiko
279 3, 5ft.; Kombinationslehre 279 3ff.; Personal-
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iberhang 279 26; Sphirentheorie 279 2, 9; Vergii-
tungspflicht 76 89; Wirtschaftsrisiko 279 5ff.

Arbeitskampfunterstiitzung, Steuerfreiheit 220 31

Arbeitskampfverbot, Betriebsverfassung 215 4; 287 30;
288 9ff.; Unterlassungsanspriiche 288 20; Verbotsver-
letzung 288 20

Arbeitskampfwilligkeit, Koalitionen 232 39

Arbeitskleidung, Beschaffung durch Arbeitnehmer 93
41; corporate identity 55 29; einheitliche 93 41; Kos-
ten 320 34; Mitbestimmungspflicht 320 22; Reini-
gungskosten 182 18

Arbeitskollisionsrecht, Auslandsbezug 6 31

Arbeitskostenwettbewerb 61 5

Arbeitskraft, Leistungspflicht 40 44; Verwertung, ander-
weitige 55 50

Arbeitsleben, Ordnung des Arbeitslebens 215 35

Arbeitsleistung, aliud-Leistung 43 26, 29f; Angebot,
Entbehrlichkeit 76 28f; Angebot, tatsichliches 76
221f.; Angebot, wortliches 76 25ft.; ohne Arbeit kein
Lohn 3 30; 41 24; 43 21; Arbeitsintensitit, mindere
40 76ft; Aufwendungsersatz 43 42f.; Begrift 40 67;
betriebliche 40 49; Betriebsrisiko 43 22; Blaumachen
43 7; Bummelei 43 4; einstweilige Verfligung 42 4f.;
Entgeltrisiko 43 24; Entschidigung 43 46; Erfiillungs-
klage 42 1, 11; 43 46; Erfiillungsverweigerung 43 41;
Ersatzverdienst 43 44f.; faktische 54 19; Fixschuld, ab-
solute 76 7f.; Fixschuldcharakter 76 1; Gegenseitig-
keitsverhiltnis 4 10; Gesundheitsgefahr 43 18; Ge-
winn, entgangener 43 38; Hauptleistungspflichten,
Verletzung 43 1; hochstpersonliche 141 9; Kalkulation

320 18; Kontrolle 320 18; Kooperationsleistung 40 &

49; Lebensgefahr 43 18; Leistungsfahigkeit, personli-
che 40 45f; Leistungshindernisse, objektive-43 25;
Leistungsort 40 49fF; Leistungsverweigerung 43 30;
Leistungsverweigerungsrecht 41°7; low performance
43 27; Minderleistung 40 47; Mitbestimmungspflicht
335 5; Nacharbeit 43 _14; Nacherfiillungspflicht 43
33ff; 53 11; Nachholbarkeit/43 1,.9, 20, 33;'.76 8;
Nichtleistung 43 11, 8ff,, 21, 33ff,, 44{f; 53 11; 56
1; Personenschiden 43 25; Pflichtenkollision 43 18;
Preis, gerechter 60 91; Qualitit 40 44; Qualititsman-
gel 43 4, 25; Quantititsmingel 43 25; Resistenz, pas-
sive 43 30; richtige Leistung 40 44f.; Sachschiden 43
4, 25; Schadensersatz 43 34; Schadensersatz statt der
Leistung 43 35f.; Schlechtleistung 43 1, 4, 251, 60;
53 12; 56 1; Sorgfaltspflicht, berufstypische 40 45;
stellvertretendes commodum 43 44f.; Substituierung
durch Dritte 40 11f.; Substratsgefahr 43 22; Teilleis-
tung 43 29, 60; Teilunmoglichkeit 43 7; Uberwa-
chungseinrichtungen, technische 325 1f; Umfang,
geschuldeter 40 45; Unmoglichkeit 43 51, 21f, 33;
Unmdglichkeit, betriebsbedingte 43 22; Unmdglich-
keit, personenbedingte 43 23; Unmoglichkeit, subjek-
tive 43 3; Unmoglichkeit, voriibergehende 43 23;
Unmdglichkeit, zufallsbedingte 43 24; Untitigkeit,
pflichtwidrige 43 3; Unzumutbarkeit 40 31; 41 7, 9,
16; 43 3, 16f.; 114 13; Vergiitungsgefahr 76 1ff.; Ver-
tragsbruch 43 39, 47ff; Verwendungsrisiko 76 85;
Verzug 43 1, 3, 81t., 20; Vollstreckbarkeit 42 2f.; We-
gerisiko 43 15, 24; Weisungsrecht des Arbeitgebers 11
5; Zeitraum, Festlegung durch Arbeitnehmer 76 8;
Zuriickbehaltungsrecht 114 10ff; 273 8

Arbeitslohn, Tarifvertrag 215 6

Arbeitslose, Gewerkschaftsmitgliedschaft 222 35; Koali-
tionsfreiheit 218 34; Mutterschutz 189 11

Arbeitslosengeld, Anwartschaft 29 102, 104; Arbeitsbe-
scheinigung 138 71ff.; Arbeitsforderung 29 1, 2f., 76;
Arbeitskampf 280 17 ff.; Arbeitskampf, mittelbare Be-
teiligung 280 23f; Arbeitslosmeldung 29 102, 103;
Auskunftspflicht 32 46; Auslandsvermittlung 29 82;
Befristung 29 108, 110; Bemessung, fiktive 29 105;
Eigenbemithungen 29 103; Entgeltersatzleistung 29
102; Entlassungsentschidigung 135 22; Erloschen 29
110; Freistellung, unwiderrufliche 135 22; Gleich-
wohlgewihrung 29 107, 108; 121 196a; 280 20;
Hohe 29 105; Legalzession von Lohnanspriichen 73 5;
Massenentlassungen 121 196a; Neutralititsgebot 220
56, 58, 120; Neutralititspflicht 29 110; Ruhen des
Anspruchs 29 106; 135 22; 238 14; Sperrfrist 31 21;
Sperrzeit 29 108f.; Steuerfreiheit 62 26; Tarifvertrag,
Geltungsbereich 238 14; Teilarbeitslosengeld 29 76,
110; Weiterbildung, berufliche 29 76

Arbeitslosengeld II, s. Biirgergeld

Arbeitslosenversicherung, Anwartschaftszeit 280 13;
Arbeitskampf 280 13ft.; Beitragsbemessungsgrenze 62
121; Beitragssatz 62 128; Weimarer Republik 2 34

Arbeitslosigkeit, Begriff 29 102; drohende 29 89, 96b;
ehrenamtliche Titigkeit 29 102; Meldung als arbeits-
suchend 29 66; Mitwirkungspflichten der Arbeitneh-
mer 31 20

Arbeitslosmeldung, Aufhebungsvertrag 135 21; Hin-
weispflicht 135 8

Arbeitsmarkt, Koalitionen 221 5; Koalitionsfreiheit 1
14

Arbeitsmarktberatung, Arbeitsforderung 29 2, 77, 79

Arbeitsmarktpolitik, Bestandsschutz 107 15; Massen-
entlassungsschutz 121 1£., 10, 98, 159, 194; 135 13b;
Mindestkiindigungsfrist 121 194a

Arbeitsmarktreformgesetz, Kiindigungsschutz 112 2

Arbeitsmedizin, Arbeitssicherheit 180 32ff; Arbeitszeit
181 3f; Arztgeheimnis 180 31, 34; Arztwahl, freie
180, 38; Aufbewahrungspflichten~139 25; Aufklirung
180 31; Beratung des Beschiftigten 180 34; Bild-
schirmarbeit 180 26; Bundesanstalt fiir Arbeitsschutz
und Arbeitsmedizin 172 29; Dokumentation 180 35;
Eignungsuntersuchungen 180 61; Einwilligung. recht-
fertigende 180 31; Gesundheitsschutz 174 13 ff.; Mit-
bestimmungsrecht des Betriebsrats 180 43; Nachtar-
beit 180 26, 37; 184 1ff; Pflichtvorsorge 180 27;
Schweigepflicht 180 31, 34; Selbstbestimmungsrecht
der Beschiftigten 180 31; Technikstandards 174 21f.,
27; Untersuchungsergebnisse 180 35; Untersuchungs-
recht 180 26

Arbeitsmedizinische Vorsorge, Angebotsvorsorge 180
30, 37, 44ff., 53; Biostoffe 179 81; 180 47; Einstel-
lungsuntersuchungen 180 30a, 54fF; Einwirkungen,
physikalische 180 47; Freiwilligkeit 180 32, 44; Ge-
fahrstofte 180 47; Gendiagnostik 180 29; HIV 180
47; HIV-Infektion 180 57; Kosten 180 32, 41; Nach-
sorge 180 46; Organisationspflichten des Arbeitgebers
179 81; Pflichtvorsorge 176 54; 180 30, 37, 47f,
501f.; SARS-CoV-2 180 47; Strahlenschutz 179 111;
Titigkeitswechsel, Empfehlung 180 53; Treuepflicht,
arbeitsvertragliche 180 48f.; Untersuchungsergebnis,
Mitteilung 180 34; Untersuchungsergebnis, Weiterga-
be 180 49; Verordnung zur Rechtsvereinfachung und
Stirkung der arbeitsmedizinischen Vorsorge 174 4;
Verordnungen 180 29; Vorsorgebescheinigung 176 54;
Vorsorgemafinahmen 180 26; Vorsorgeuntersuchun-
gen 180 32; 184 29ft.; Wunschvorsorge 180 26, 30,
361t
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Arbeitsmenge, Arbeitszeit 40 94ft; Befristung 40 100;
Offiungsklausel 40 88; Transparenzkontrolle 40 88;
Vereinbarung 40 87f.

Arbeitsmethoden, Begriff 345 34; Einflihrung grund-
legend neuer 345 34f.

Arbeitsmethoden, agile 330 6

Arbeitsmittel, Altarbeitsmittel 178 40; Anweisungen
320 14; Arbeitsmittelbenutzungsverordnung 178 33f.;
Arbeitsschutz 12 56; Bereitstellung 178 34ff.; Besitz-
dienerschaft 97 4; Betriebssicherheitsverordnung 178
33f., 39; Entgegennahme 321 4; 323 9; Ergonomie
178 36; gebrauchte 178 15, 37; Gefihrdung, besonde-
re 178 38; Gefihrdungsbeurteilung 178 35, 39, 42;
Herausgabepflicht des Arbeitnehmers 139 7; Instand-
haltungspflicht 127 37; Mindestbeschaftenheit 178 37;
Privatnutzung 320 8; 323 8f.; Priifpflichten 127 39;
Riickfiihrung 321 4; 323 9; Riickgabeanspruch 71
22; Schutzpflichten 178 38, 41; Technische Regeln
178 39, 41; Ubergangsrecht 127 40; Unterweisungen
178 38; Verwendung, bestimmungsgemille 176 64;
Weisungsfreiheit 127 39; Widmung 320 8

Arbeitsmiindigkeit, Arbeitszeiterfassung 196 7

Arbeitsnachweis, Nachweisgesetz 36 62ff.; Vertragsbe-
dingungen, wesentliche 13 90f.; 36 65 ff.

Arbeitsordnungen, Bekanntmachung 316 25; Mitbe-
stimmung 55 14; Verhalten der Arbeitnehmer 55 14

Arbeitsorganisation, Fremdbestimmung 3 30f; Vor-
schlagsrecht des Betriebsrats 334 2ff.

Arbeitsort, Anderung 341 6, 10ff.; Arbeitnehmerent-
sendung 12 40; Arbeitspflicht 40 4; auBerhalb des Be-
triebes 330 21f.; Basis 13 38, 40, 50; Fahrtzeiten 328
11a; Festlandsockel 13 38; Gerichtsstand 70 8, 13; 389
71; Leiharbeit 12°40; Mitbestimmungspflicht 320 14;
Mitnahme von Arbeit nach Hause 320 17; staatsfreies
Gebiet 13 37, 40;Statutenwechsel 13 41; Tarifvertrag,
Geltungsbereich 238 21; Umsetzung 40 55; ,,Umstin-
de* 40 51; Vereinbammng, vertragliche 40 149fi; Zu~
stindigkeit, ortliche 70°8, 13

Arbeitsort, gewohnlicher 13 35ft; Arbeitsplitze, alter-
nierende 40 50; AuBendienst 40 50; Entsendung, vor-
iibergehende 13 41; Gebiet, staatsfreies 13 37, 40;
Verlagerung 13 57

Arbeitsortprinzip, Arbeitnehmerentsendung 215 38;
Arbeitnehmertiberlassung 215 40

Arbeitspapiere, Arbeitsverhiltnis, laufendes 39 52; Auf-
bewahrung durch Arbeitgeber 39 45; Aushindigung
an Arbeitnehmer 39 47ff; Ausstellung 35 28; Beschi-
digung 39 46; Beschiftigungsbeginn 39 47fF; einst-
weilige Verfligung 139 5; Herausgabe 35 28; Heraus-
gabe, Filligkeit 139 3; Herausgabe, verspitete 39 46;
139 6; Herausgabeklage 139 5; Herausgabepflicht 139
11f;; Holschuld 39 46; 139 2; Nichtvorlage 39 44;
Rechtswegzustindigkeit 389 44; Riickgabe 39 45;
Schadensersatz 139 6; Verlust 39 45; Zuriickbehal-
tungsrecht 39 46; 41 12; 139 4; Zwangsvollstreckung
3939

Arbeitspausen, Mitgliederwerbung 220 86

Arbeitspflicht, Arbeitnehmer 55 1; Arbeitsvertrag 40 2;
321 16; Arbeitszeitschutz 181 15f; Ausfiihrungsauto-
nomie 40 6, 23; Bringschuld 40 49; COVID-19-Pan-
demie 40 19; Dienste, versprochene 40 2fF., 26, 44;
Dienstpflicht 40 1; Erfiillung, personliche 42 2; Er-
weiterung, einseitige 40 2; fachfremde Arbeit 40 25;
Falscharbeit, vorsitzliche 43 2; Feststellungsklage 40
34; Fixschuld 40 101; Fixschuld, absolute 40 65; 43
8f., 10; Fixschuld, relative 43 8, 10; Gliubigermitwir-
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kung 55 4; Handlung, unvertretbare 393 16; Haupt-
leistungspflicht 40 1, 4; Inhalt 40 2f.; Konkretisierung
40 5f., 18ff, 101; Leistungserschwerung 43 12; Leis-
tungsstorungen 41 2; management by objectives 40
23; Mitbestimmungsfreiheit 320 10f.; Nacherfiillung
43 10; Nebenpflichtverletzung 57 1f.; Nebentitigkeit
55 51; Nichtaufnahme der Arbeit 43 2; Nichterschei-
nen am Arbeitsplatz 43 2; Notfille 182 86; personli-
che Arbeitsverpflichtung 40 7f.; Pflichtverletzung 57
2f.; private Angelegenheiten 43 2; Rechtsnatur 40 1;
Rechtsschutz 40 34; Schadensersatz statt der Leistung
57 1; Schein-Arbeit 43 2; Ubung, langjahrige 40 18;
Unméglichkeit 43 12; Unméglichkeit, anfingliche 43
11; Unméoglichkeit, faktische 43 17; Unmoglichkeit,
praktische 43 15; Unméglichkeit, subjektiv-normative
43 12f;; Unmdglichkeit, voriibergehende 43 14; Un-
terbrechen der Arbeit 43 2; Unvererblichkeit 40 9;
Verhalten, auBerdienstliches 55 47ff.; Verlassen der
Arbeit, vorzeitiges 43 2; Vertragsstrafen 42 12; Wei-
sungen 40 5f.

Arbeitsplatz, alternierende Arbeitsplitze 40 50; Aufsu-
chen durch Betriebsrat 313 10; 314 6; Baustellen 177
30; Bildschirmarbeitsplatz 177 30; Definition 177 3;
Einigungsstellenverfahren 308 15; im Freien 177 42;
Gang zum 321 21; Larmschutz 177 30, 34{E.; Lasten-
handhabung, manuelle 177 30, 391t.; leidensgerechter
113 12, 22, 26f.; menschengerechter 93 3; 94 26f;
172 5, 9; Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 319
103 3321; Mutterschutz 189 5; Planungsmafnahmen
332 6; Reinigung 320 14; Siuberung 40 24; Unter-
richtungspflicht des Arbeitgebers 332 6; Vibrationen
177 30, 34ft.; Zuteilung s. Arbeitsplatzzuweisung

Arbeitsplatzabbau, Kiindigung, betriebsbedingte 50
296fF.; Teilzeitbeschiftigung 50 10; Zusatzschicht 50
297

Arbeitsplatzbeschreibung, Kiindbarkeit, betriebliche
40 16

Arbeitsplatzdatenbank, Personalplanung 28 34

Arbeitsplatzgestaltung, Betriebsnorimen 240 12; Ge-
samtbetriebsrat 300 57; Mitbestimmungsrecht des Be-
triebsrats 319 1; 325 45

Arbeitsplatzgrenzwert, Gefahrstoffrecht 179 52, 611t

Arbeitsplatzschutzgesetz, Auszubildende 149 161;
Klagefrist 128 71; Kiindigung, ordentliche 109 4;
Kiindigungsschutz, besonderer 128 57ff., 621t., 71

Arbeitsplatzteilung, Abrechnungseinheit 45 82f; An-
derungskiindigung 45 119, 122; Arbeitnehmerhaftung
45 90fF; Arbeitszeit 321 49; Arbeitszeitflexibilisierung
45 66fL; Arbeitszeitplan 44 14; 45 82ff.; Arbeitszeit-
planung 45 78f., 88ff., 90, 116; Arbeitszeitverteilung
44 43; 45 84ff.; Ausscheiden eines Arbeitnehmers 45
1194f.; Beendigungskiindigung 45 119; Bestandsschutz
45 117ft,; Betriebsgruppe 45 79f.; 144 7f., 7; Depu-
tat, variables 45 94; Entgeltfortzahlung im Krankheits-
fall 45 1091t.; Feiertagsvergiitung 50 224 f.; Freizeitpe-
rioden 50 184; Gestaltungsform 144 4; Gestaltungs-
freiheit der Arbeitnehmer 44 40; Gleichbehandlung
45 108; Haftung, gesamtschuldnerische 45 91f.; Job
Pairing 45 81; Kleinbetrieb 45 123f.; Kiindigung, be-
triebsbedingte 45 121; Kiindigungsschutz 45 118ft;
Mehrarbeit, arbeitsplatzbezogene 45 105ff; Mitbe-
stimmungsrecht des Betriebsrats 321 49; Nebenpflich-
ten 45 89a; Tarifrecht 45 126; Tarifregelungen 45 77;
Teamarbeit 45 69, 71f; Turnusarbeit 45 76; Uber-
schneidungszeiten 45 84; Utrlaub 45 114ff; Vereinba-
rung 45 77ff; Vergiitung 45 108; 50 184; Verhinde-
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rung, personliche 45 112f; Vertretungsarbeit 45 72,
75, 93ff., 981L.; Vollzeitbeschiftigung 45 73ff.; Zeit-
souverinitit 44 30, 41f.; 45 69, 84; 49 10

Arbeitsplatzwahl, Berufswahlfreiheit 7 73ft.; Freiheit
der 107 18

Arbeitsplatzwahlfreiheit, Beendigungsnormen 237 42;
Besetzungsregelungen 237 32; Riickzahlungsregelun-
gen 237 41; Wettbewerbsverbot 237 43

Arbeitsplatzwechsel, Arbeiten, agiles 341 21; stindiger
341 211

Arbeitsplatzzuweisung 31 38; Arbeitsaufgabe, konklu-
dente Festlegung 40 17; desk sharing 320 15a; erster
Arbeitsplatz 343 1b; Mitbestimmungsfreiheit 320 15a

Arbeitsprozesse, Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit+ 185
36

Arbeitspsychologe, Fachkraft fiir Arbeitssicherheit 176
46

Arbeitsqualitit, Vereinbarung, vertragliche 40 44

Arbeitsraume, Beteiligung des Betriebsrats 319 10

Arbeitsrecht, Anwendungsbereich 18 2; Begriff 1 1{f;
Einheitlichkeit 2 10, 14; einseitig zwingendes Recht 5
10; Gesetzgebungskompetenz 1 17; 5 3; Kodifikation
2 49; 5 1f;; 6 17; Rechtsgebiet, selbstindiges 6 20f.;
Rechtswissenschaft 1 4; Regelungsautonomie 160 1;
Schutzprinzip, soziales 3 29 ff.; Selbstverwaltung, sozia-
le 3 39ft; Sozialprivatrecht 41 2; Sozialrecht 4 16;
Staatskonkurrenz gegeniiber Koalitionen 218 99; Sta-
tusrecht 1 7, 9; 5 1; System, verschrinktes 4 1{E; tarif-
dispositives Recht 6 25; werdendes Recht 1 5f.; Zivil-
rechtsordnung, Verhiltnis zur 1 18; 5 1ff.

Arbeitsrechtsbereinigungsgesetz, Kfmdigungsschutz.

107 8

Arbeitssachen, Rechtshingigkeit 389 1

Arbeitsschutz, Abmahnung durch Beschiftigte 175 30;
allgemein anerkannte Regeln 174:22ft; allgemeinsan-
erkannte Regeln der Technik 174 19; Allgemeine
Verwaltungsvorschriften-174-31; AllgemeineryTeil 173
27; Amtshaftung 175 43f.; anerkannte Regeln der
Technik 174 14f., 17£.;31; Anfechtungsklage 174 96;
Anhérung der Beschiftigten 176 34; Anhorungsrecht
173 40; Annahmeverzugsentgelt 175 31f.; Anordnun-
gen 174 89, 91£., 105; Anpassungspflicht 176 12; An-
tidiskriminierungsrecht 175 30, 34a, 35; Anweisungen
178 53; Anweisungen, geeignete 176 20; Anzeige-
recht 12 56; Arbeitgeber 174 41fF; 175 44; Arbeitge-
ber, mehrere 176 42; Arbeitgeberpflichten 175 1, 3ff;
arbeitnehmerihnliche Personen 21 16f.; Arbeitneh-
mervertretungen 174 109; Arbeitsaufsicht 174 79,
115fF.; Arbeitsbedingungen 173 3; Arbeitseinstellung
175 74t 22, 251t 31f.; Arbeitshygiene 174 21f,, 27,
Arbeitsmedizin 174 21f., 27; Arbeitsmittelbenutzung
178 34ff; Arbeitsschutzausschuss 174 64; Arbeits-
schutzbeauftragter 174 45ft.; Arbeitsschutzbehorden
174 109; Arbeitsschutzforum 174 118; Arbeitsschutz-
konferenz 174 118; Arbeitsschutzmal3nahmen 176
13ff; Arbeitssicherheitsgesetz 174 1; Arbeitsstitten-
recht 177 11f; s auch Arbeitsstitten; Arbeitsstittenver-
ordnung 174 4; 177 1f; Arbeitsunfille 172 4; Ar-
beitsvertrag, Teilnichtigkeit 175 29f.; Arbeitswissen-
schaft 174 21; Arbeitszeit 40 66; Archivierungsfrist
139 26; Aufgabeniibertragung 176 29; Aufsicht 172 7,
48; Aufsichtspersonen 176 38; Ausfiihrungsfrist 174
94; Auskunftsverlangen 174 87; Ausschuss Hoher Auf-
sichtsbeamter 173 49; 174 113; Ausschiisse 174 35f.;
Auswahl geeigneter Beschiftigter 176 29; autonomer
93 3; 332 1; Beauftragte 176 39; Begrift 172 1{f.; Be-

lehrung 174 89, 105; Benachteiligungsverbot 15 2;
Beratender Ausschuss flir Sicherheit und Gesundheit
173 49; Beratung 174 83, 86, 89, 103, 105; Ber-
gungsmalnahmen 178 60; Berufsausbildungsverhltnis
149 78; Berufskrankheiten 172 4; Beschiftigte 175
44f; 176 6ft., 40; Beschiftigungsverbote 32 6; Be-
schwerderecht 12 56; 124 44; 175 36; 176 691t.; Be-
sichtigungen 331 25; Besichtigungsschreiben 174 89f.,
105; Beteiligungsoffenheit 174 33; Beteiligungsrecht
des Personalrats 364 7; Betretungsrecht 174 87; be-
trieblicher 175 44; 176 34; Betriebsgrofe 176 36; Be-
triebsrat, Hinzuziehung 174 58; betriebsratsloser Be-
trieb 174 77f,; Betriebsstérungen 178 54; Betriebsver-
einbarungen 174 65; Betriebsverfassung 174 56ff;
Beurteilungsspielraum 174 62; Branchenregeln 174
40; Brandbekimpfung 176 67; 178 60ft.; Bundesan-
stalt fiir Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin 172 29; 174
40; BuBgeldverfahren 174 98, 107; CEN 174 33; CE-
NELEC 174 33; Defekte an Schutzsystemen 176
65f.; deliktische Pflichten 175 39ft.; DGUV-Regeln
174 40, 45; DIN-Institut 174 33; DIN-Normen 174
17, 29; Dokumentationspflicht 173 38; 176 11, 261t;
Doppelnatur 93 5; Doppelwirkung 175 1f.; Druckbe-
halter 178 4; Druckgerite 178 4; Durchfiihrbarkeit,
technische 174 92; Durchfiihrung im Betrieb 174
411F, 83; DVGW-Regeln 174 29; dynamische Ver-
weisung, konkretisierende 174 17ff; Eilfille 174 95;
Einsichtsrecht in Unterlagen 174 87; Einzelrichtlinien
173 44ft.; 174 4; elektrische Betriebsmittel 178 4f;
Empfehlung des Rates zur Verbesserung des Gesund-
heitsschutzes und der Sicherheit Selbstindiger am Ar-
beitsplatz 173 49; Entfernungsrecht 12 56; 173 40;
175 9; 177 15; 178/57f,; Erfiillungsanspruch 175
17fF; Erkenntnisse, gesicherte arbeitswissenschaftliche
174 24, 24ff; Ermessen 174 62, 86, 93, 96; Erste Hil-
fe 176 67; 178 601L.; Ersthelfer 178 61f.; Europiische
Agentur fir Sicherheitjund Gesundheitsschutz am Ar-
beitsplatz' 173 149; 174 113;\Europiische Menschen-
rechtskonvention 173 4; Europiische Sozialcharta 12
6; europiische technische Normung 174 21, 29, 311t
32f.; europiisches Arbeitsschutzrecht 173 59; Evaku-
ierung der Beschiftigten 176 67; 178 60ft.; Explosi-
onsschutz 178 4f., 35; Fabrikationsfehler 175 40; Feu-
erwehr 178 60; Forderpflichten, staatliche 174 39;
Forderungspflicht des Betriebsrats 313 28; GDA-Leit-
linien 174 10, 35, 37, 120; 176 36; Gefahr 172 12f;
Gefahr, unmittelbare erhebliche 178 54; Gefihrdung
172 12, 14f.; Gefihrdung, konkrete 174 61; Gefihr-
dungsbeurteilung 174 63, 103; 175 15; 176 11, 224f;;
180 39, 43; Gefihrdungsvermeidung 176 14; Gefihr-
dungsverringerung 176 14; Gefahren, besondere 178
53; Gefahren, spezielle 176 19; Gefahrenabwehr 172
13; Gefahrenabwehr, eigenstindige 178 55f.; Gefah-
renmeldung 176 65f.; Gefahrenvorsorge 172 13; ge-
fihrliche Arbeitsbereiche 178 53; Gefahrstoffverord-
nung 179 33; Geheimhaltungspflichten 174 88; Gen-
technikrecht 179 87f.; Gerite- und Produktsicher-
heitsgesetz 178 3; Gesamtschuld, gestdrte 175 37; Ge-
setzgebungskompetenz 172 9, 11; Gesundheitsbegriff
172 12, 191f, 38; 176 3; Gesundheitsberichterstattung
172 22ff; Gesundheitsforderung, betriebliche 172
34f.; Gesundheitsschutz 172 3f., 9; 174 21; 176 3f;
Gleichberechtigungsgrundsatz 176  21; Grenzwerte
174 92; Grundrechtecharta 173 3ff; Haftungsaus-
schluss 175 34, 37; Handlungspflichten 175 2; Hand-
lungsspielraum 174 62; Harmonisierung des Schutzni-
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veaus 173 18ff;; Hochsttemperaturen 174 92; Infor-
mationspflichten 175 16; 180 6; Informationsrecht
174 53; Informationsweitergabe 174 88; Inspektion
172 48; 174 108; Interessenpluralitit 174 33; KAN
174 34; Katastrophenschutz 178 60; Kennzeichnung
178 53; Kollisionsrecht 13 121f,; Kommission Ar-
beitsschutz und Normung 174 34; Kommunikation
mit auBerbetrieblichen Stellen 178 60; Konkretisie-
rung, duale 174 29ff;; Konkretisierung, kooperative
174 35ff., 38f.; Konstruktionsfehler 175 40; Kontrolle
174 791f; Konzeption, duale 93 3; Kooperation 174
70ff, 110; Kiindigung, auBerordentliche 124 69;
Kiindigungsrecht des Arbeitgebers 175 47; Kiindi-
gungsrecht des Beschiftigten 175 47; Landerausschuss
fiir Arbeitsschutz 174 117; Landesarbeitsschutzrecht
172 30; Lirmschutz 178 59; Laserstrahlung 176 11;
179 121; Lastenhandhabung, manuelle 177 39ff;
Leiharbeit 176 6a, 41, 63; Leistungsverweigerungs-
recht 175 22ff., 26; Mahnung 174 89, 105; Maschi-
nenrichtlinie 172 27; 173 20f.; 174 33; medizinischer
13 121; Meldepflichten 39 32f; 176 65f.; Mensch-
Maschine-Schnittstelle 127 40; 172 24; menschenge-
rechte Gestaltung der Arbeit 172 5, 9; 174 25, 56, 62;
Mindesttemperaturen 174 92; Mitarbeitervertretungs-
recht 174 68f.; Mitbestimmung 174 59 ff.; Mitbestim-
mungsrecht des Betriebsrats 331 1; Mitwirkungsrechte
des Betriebsrats 174 57; Nachteilsverbot 178 56, 58;
Neue Konzeption fiir die technische Harmonisierung
und Normung 174 32f.; Nichtraucherschutz 177 23;
Niederspannungsrichtlinie 174 33; Notfille 178 52,
59; objektiver 176 18; offentlich-rechtlicher 93 2;
Ordnungswidrigkeiten 174 98; Organisation 174 38,
51f., 64, 75, 85ff; Organisation, Schaffung 331 4;
Organisationsbezug 176 7; Organisationspflichten  des
Arbeitgebers 172:6; 173 37; 176:351t; Partizipation
der Beschiftigten 172 8, 48; 173 39ft.,, 45; 174 53f,,
77f., 108; Pflichtyerletzungen 175-46f.;; Polizei 178
60; Privention 176 15, 22; Privention besonderer Ge-
fahren 178 53ft; Praventionsnetzwerke 172726; pri-
ventivmedizinische Untersuchungen 173 41; privat-
rechtlicher 175 1ff,, 37; Probenentnahme 174 87;
Produkthaftungsrecht 175 39f.; Produktsicherheitsge-
setz 178 3ff.; Produktsicherheitspflichten 175 40; Pro-
gramm zu einer neuen Gemeinschaftsstrategie zu Ge-
sundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz 173 49; PSA-
Benutzungsverordnung 174 4; Rahmenrichtlinie 173
25ff; 174 3f., 81, 108; 176 1, 10; RAPEX-Informa-
tionssystem 178 26; REACH-Verordnung 179 14a;
Rechtsvergleichung 173 58; Regulation 172 48;
Restrisiko 172 16£F; 175 20; Rettungsdienste 178 60;
Revisionsschreiben 174 89f., 105; Richtlinien, euro-
paische 12 22; Risiko 172 12, 15ft; Riickkehrpflicht
178 58; Schadensersatzanspruch 175 33ff., 38;
Schmerzensgeldanspruch 175 34 ff.; Schutzausriistun-
gen 180 7ft.; Schutzgesetze 175 41; Schutzgrundsit-
ze, allgemeine 176 11, 13ff; Schutzklauselverfahren
173 18; SchutzmaBnahmen, individuelle 176 18;
Schutzpflichten des Arbeitgebers 172 6; 173 56; 176
10f; Schutzziele 174 14; sektoraler sozialer Dialog
173 51, 55; 179 69; Selbsthilfe 178 55f.; Selbstregu-
lierung 174 16; Sicherheit der Beschiftigten 172 3,
9; 176 3f.; Sicherheit, erforderliche 174 21; Sicher-
heitskommunikation 175 44; Sicherheitstechnik 174
21f.; Sicherheitsziele 174 14; SLIC 174 113, 115;
SLIC-Report 2017 174 125; Sonnenstrahlung, na-
tiirliche 176 11; sozialer 173 48; 174 3; sozialer Dia-
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log 173 51ff,; 176 11; sozialer Dialog, grenziiber-
schreitender 173 58; staatlicher 174 42ff.; Stand der
Arbeitsmedizin 176 16; Stand der Hygiene 176 16;
Stand der Technik 174 14f., 17f., 21, 30; 176 16;
Stand von Wissenschaft und Technik 174 14f., 19,
28; Storfille 178 52, 54, 59f.; Storfille, Beseitigung
178 58; Straftatbestinde 174 98; Technikstandards
174 14ff., 21f; Technische Regeln 174 37; Techni-
sche Regeln des Ausschusses fiir Betriebssicherheit
174 37; Technische Regeln fiir Gefahrstoffe 174 37;
technischer 6 27; 13 121; 93 1f., 4, 7; 173 48; 174
3, 13ff.; Transformation offentlich-rechtlicher Ar-
beitsschutzvorschriften 175 10ff,, 44; Transparenz
174 33, 39; Uberpriifungspflicht 176 12; Uberwa-
chung 174 791t., 83, 86f., 103; Uberwachungspﬂicht
des Betriebsrats 313 6; Unabdingbarkeit 91 15; Un-
fille 178 59f.; Unfalluntersuchungen 331 25; Unfall-
versicherung Bund und Bahn 174 101; Unfallversi-
cherungsmodernisierungsgesetz 174 117; Unfallversi-
cherungstriger 172 31; Unionsrecht 172 27; 173
1ff; 174 1, 16, 53fF; 175 3ff; Unterlassungsan-
spruch 175 21; Unternehmer ohne Beschiftigte 177
46; Unterrichtung der Beschiftigten 176 34; Unter-
richtungsrecht des Betriebsrats 174 56; Untersa-
gungsanordnung 174 94; Unterstiitzungspflicht 175
44f; 176 67; Unterweisung der Beschiftigten 176
30ff.,, 33; 178 53; 180 6; Unterweisungen 139 26;
VDE-Regeln 174 29; VDI 174 29; VdTUV 174 29;
Verantwortung, —verwaltungsrechtliche 174 41fF;
Verbotsgesetze 175 29, 31f.; Verhalten, gesundheits-
schutzgerechtes 175 44; Verhalten, sicherheitsgerech-
tes 175 44; Verhiltnismifigkeit 174 93; Verordnun-
gen 174 4fF; Verschwiegenheitspflicht der Aufsichts-
behorden 176 69; Vertrag mit Schutzwirkung zu-
gunsten Dritter 175 11, 38; Vertragspflichten des Ar-
beitgebers: 175 10ff., 10; Verwaltungsvorschriften,
allgemeine 174-85; Verweisungsnormen 174 17ff;
Vibrationen | 177/ 30, 38; Vollstreckung 174 105;
Vollziehbarkeit, ~ sofortige 174 '96; Vorschlagsrecht
176 68; Vorsorge, arbeitsmedizinische 180 4; Vorsor-
gemalBnahmen 178 52f., 59ff; Vorsorgeverantwor-
tung 175 44f.;; Wandel der Arbeitswelt 172 53f.; 173
59; Weiterbeschiftigung, arbeitsschutzkonforme 175
29; Werksnormen 174 29; Whistleblowing 176 72;
Widerspruch 174 96, 105; Wirkung, privatrechtliche
93 5ff.; Zentralstelle fiir Arbeitsschutz beim BMI
174 101; Zusammenarbeit mehrerer Arbeitgeber 176
42; Zustindigkeit 174 85; Zutrittsbeschrinkung 178
53; Zutrittsverbot 178 53; Zwangsmittel 174 89, 97,
105

Arbeitsschutzauftrag, Mitbestimmungsrecht des Be-
triebsrats 174 64

Arbeitsschutzausschuss, Aufgaben 174 76; 176 61;
Beschiftigtenzahl 174 75; Beteiligung des Betriebsrats
174 64; Mindestsitzungen 331 19; Partizipation der
Beschiftigten 172 8; pro-rata-Berechnung 174 75;
Storfallbeauftragter 178 72; Teilzeitbeschiftigte 174
75; Zusammensetzung 174 75; 176 61

Arbeitsschutzbeauftragter, Arbeitsschutzaufgaben 174
45 ff.; Betriebsverfassung 283 15

Arbeitsschutzbehérden, Arbeitsschutz, Vollzug 174
891f,; Aufsicht 174 83; Dienstanweisungen 174 110;
Zusammenarbeit 174 84, 110

Arbeitsschutzeinrichtungen, Arbeitsverhiltnis 55 3

Arbeitsschutzgesetz, Anwendungsvorrang 176 9; Ar-
beitgeber 176 8; betrieblicher Arbeitsschutz 174 1;
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176 1ff., 62; Geltungsbereich, personlicher 176 6ff;
Geltungsbereich, riumlicher 176 5; 177 3b; Geltungs-
bereich, sachlicher 176 5; Gesundheitsschutz 93 2
Arbeitsschutzgrundrechte 173 4ff; Drittwirkung 173
7; Drittwirkung, mittelbare 173 8; Drittwirkung, un-
mittelbare 173 8; Grundsitze 173 5; Rechte, subjekti-
ve 173 5f.; Schutzpflichten 173 56
Arbeitsschutzkleidung, Arbeitsverhiltnis 55 3
Arbeitsschutzkontrollgesetz 174 1, 4a, 84, 125; Ar-
beitnehmeriiberlassung, Verbot 145 1a; Bundesfach-
stelle fiir Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit
174 86a; Datenaustausch 174 86a; GeldbuBen 181 37;
Gemeinschaftsunterkunft 177 3a; Mindestbesichti-
gungsquote 174 86a; Ubergangszeitraum 174 86a;
Uberwachung 174 86a; 181 37; Verwaltungsvorschrif-
ten, allgemeine 174 85
ArbeitsschutzmaBnahmen 176 41; Arbeitseinrichtun-
gen 176 41; Arbeitsmittel, technische 176 41; bauliche
Anlagen 176 41; Betriebseinrichtungen 176 41; indi-
viduelle 180 2; kollektive 180 2, 4f.; Kosten 176 41;
Messgerite 176 41; Sanitirraume 176 41; Sanititsriu-
me 176 41
Arbeitsschutzmittel, Arbeitsverhiltnis 55 3
Arbeitsschutzrecht, Kodifikation grundlegender Si-
cherheits- und Gesundheitsanforderungen 174 16
Arbeitsschutzstrategie, Abschlussbericht der Dacheva-
luation 174 124; Arbeitsunfille, Senkung 174 119;
Evaluierung 174 119; GDA-Leitlinien 174 120, 122;
gemeinsame deutsche Arbeitsschutzstrategie 172 26,
40; 173 49; 174 10, 35, 37, 111, 1171, 120ff; 176

36; Gemeinschaftsstrategie fiir Sicherheit und Gesund- &0

heit am Arbeitsplatz. 174-114; Gemeinschaftsstrategie
fiir Sicherheit und Gesundheit am Arbeitsplatz, 2007 —
2012 174 114; Hauterkrankungen 174 119; Muskel-
skelettbelastungen 174 119, 121; Praventionskultur
174 123; psychische Belastungen 174 121; Regelwerk
174 125; Stellen, |landesbezogene 174.123; strategi-
scher Rahmen 'fiir Sicherheit und \Gesundheit 2014<
2010 174 116; strategischer Rahmen fiir Sicherheit
und Gesundheit am Arbeitsplatz 20212027 173 50,
59; Stress, arbeitsbedingter 174 119

Arbeitssicherheit, Anordnung zur Durchfiihrung des
Arbeitssicherheitsgesetzes 174 74; Beschwerderecht
176 69ff; Betriebsbetreuung 176 44; 180 33; Be-
triebsnormen 240 12; Europiische Sozialcharta 12 6;
Fachkraft fiir Arbeitssicherheit 129 53; 174 48, 67,
711fE; Fachkrifte fiir Arbeitssicherheit 331 19; Grund-
betreuung 176 44, 57f.; 180 33; Rahmenrichtlinie 12
56; 173 251f.; Unionsrecht 12 55f.; 172 27; Vorsorge,
arbeitsmedizinische 180 32f.

Arbeitssicherheitsbeauftragter, Benachteiligungsverbot
151

Arbeitssicherheitsfachkraft, s. auch Fachkraft fiir Arbeits-
sicherheit; Bestellung 340 24; Betriebsverfassung 283
15; Einigungsstellenverfahren 308 15; Mitwirkung des
Betriebsrats 283 14

Arbeitssicherheitsgesetz, Arbeitsschutz, betrieblicher
176 43ff.; Auslegung, unionsrechtskonforme 176 43;
Betreuungsform 176 47; Geltungsbereich 176 43; Ge-
sundheitsschutz 93 2; Mitbestimmung 176 47f.; Mit-
bestimmungsrecht des Betriebsrats 331 8, 19; iiberbe-
triebliche Dienste 176 50; Vorsorgeuntersuchungen
180 32ff.

Arbeitssicherheitsrecht, Arbeitssicherheit 4 13; Unfall-
schutz 6 28

Arbeitssicherstellungsgesetz, Kiindigungsschutz, be-

sonderer 128 61

Arbeitsstatten, Abmessungen 177 25f.; Altarbeitsstitten

177 27, 29; Anhang zur Arbeitsstittenverordnung 177
7; Arbeitseinstellung 177 15; Arbeitsplatz 177 3; Ar-
beitsriume 177 25f.; Arbeitsschutz 12 56; 173 45; Ar-
beitsschutzrecht 177 1f.; Arbeitsstittenrichtlinie 177
1£., 27, 29; Arbeitsstittenverordnung 177 1£; 331 8;
Atemluft 177 16; Ausbildungsstitten 177 3; Ausnah-
men 177 28; Ausschuss fiir Arbeitsstitten 177 8ft;
Barrierefreiheit 176 19; 177 17ff;; Bauordnungsrecht
177 12; Baurecht 175 10; Baustellen 177 3a; Begriff’
177 2f,; Beleuchtung 177 16; Benutzung, sicherheits-
und gesundheitsgerechte 177 6; Bereitschaftsriume
177 25ft.; Bergbau 177 6; Betreiben 177 4, 15f.; Be-
triebsgebiude 177 3a; Betriebsgelinde 177 3f.; Bild-
schirmarbeit 174 37; Einrichtung 177 4, 12ff.; Entfer-
nung, riumlich weite 24 29; Erste-Hilfe-Raume 177
15, 25f.; Felder 177 5; Flucht- und Rettungsplan 177
15; Fluchtplan 178 60; im Freien 177 42; Funktions-
priifung 177 15; Gefihrdungsbeurteilung 177 12; Ge-
fahrdungsschutz 177 5; Hygiene 177 16; Instandhal-
tung 177 15; Instandhaltung, sicherheits- und gesund-
heitsgerechte 177 5; Konkretisierung der Arbeitsstit-
tenverordnung 177 7ff.; Konzipierung 177 6; Luft-
raum 177 25f; Liiftung 177 16; Mingelbeseitigung
177 15; Marktverkehr 177 5; menschengerechte 93 2;
Minimierungsgebot 177 15; Mitbestimmungsrecht des
Betri¢bsrats 331 17; Nihe, riumliche 24 30; Nicht-
raucherschutz 177 5, 20ft; s. auch dort; s. Rauchverbot;
Notausginge 177 12, 15, 47; 178 60; Pausenbereiche
177..27; Pausenriume 177 25{f; Reinigung 177 6;
Reisegewerbe 177 5; Rettungswege 178 60; Richtli-
nien 177 8f,/11; Sanitirrdume 177 25f.; Schutzziele
177 12; Sozialriume 177 25f.; Tageslicht 177 16;
Technische Regeln_ fiir Arbeitsstitten 331 8; Telear-
beitsplatz| 177 3; Temperatur, 177 16; Toilettenraume
177 26; Transportmittel, éffentliche 177 5; Umkleide-
riume 177 26; Unterkiinfte 177 25f.; Wilder 177 6;
Waschriume 177 26; Witterung 177 42; Zuginglich-
keit 177 17

Arbeitsstittenrichtlinie 177 1f; Gesundheit, psychi-

sche 177 1a

Arbeitsstittenverordnung 177 1f; Anwendungsbe-

reich, riumlicher 177 3b; Arbeitsschutz 174 4; Be-
schiftigtenbegriff 177 1a; Gesundheitsschutz 93 2; 331
8

Arbeitsstoffe, biologische 12 56; 173 44; chemische 12

56; 173 44

Arbeitssuche, Arbeitnehmerfreiziigigkeit 29 71a; Mel-

depflicht 29 14, 109

Arbeitssuchendmeldung, Sperrzeit 29 109
Arbeitstherapie, -Beschiftigungsverhiltnis, offentlich-

rechtliches 236 16

Arbeitsumgebung, Einigungsstellenverfahren 308 15;

Gesamtbetriebsrat 300 57; Mitbestimmungsrecht des
Betriebsrats 332 1

Arbeitsumwelt 172 1; Einzelrichtlinien 173 45; Gefah-

renschutz, kollektiver 180 1f.; Unionsrecht, sekundi-
res 12 55, 62f.

Arbeitsunfihigkeit, Anscheinsbeweis 390 64; Anste-

ckungsgefahr 80 21; im Ausland 82 10ft; betriebliche
Altersversorgung 202 74; Entgeltfortzahlung 113 4;
Kiindigung, krankheitsbedingte 113 5f.; Nebenbe-
schiftigung 124 54; Rentenbezug 113 5
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Arbeitsunfihigkeit infolge Krankheit, Arbeitsbefrei-
ung 41 3; Nachweis 41 4

Arbeitsunfihigkeitsbescheinigung, im Ausland ansis-
siger Arzt 82 321F; auslindische 390 65; Auslegung 82
18; Beweiswert 82 28ff.; 273 10; 390 65; Beweiswert
im Ausland ausgestellter 12 21; Drei-Tages-Zeitraum
82 21; elektronische 82 5, 15a ft.; Erkrankung im Ur-
laub 82 37; Inhalt 82 18; Mitbestimmungspflicht 320
26; Reservefunktion 82 15b; Vorlage 82 15, 16f;
Vorlageobliegenheit 82 15b; Vorlagepflicht 300 49

Arbeitsunfihigkeitszeiten, Unterrichtung des Be-
triebsrats 314 12

Arbeitsunfall, Anzeige, Mitwirkung des Betriebsrats
283 14; Begriff 59 6; Behinderungsbegrift 16 18f;
Deliktsrecht 181 21; Dokumentationspflicht 176 26,
28; Erwerbsminderung 202 79; Haftungsausschluss 59
5; Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 174 591f;
331 6; Schadensersatzanspriiche 181 21; Senkung der
Arbeitsunfille 174 119; Statistik 172 23; Streikteilnah-
me 280 9; Unfallanzeige 174 58; 331 25; Unfallun-
tersuchung 174 109

Arbeitsunterbrechung, Arbeitsleistung 43 30

Arbeitsverbandsrecht, Berufsverbandsrecht 215 3

Arbeitsverbot, Kiindigung, personenbedingte 113 99

Arbeitsverfahren, Anhorungsrecht der Personalvertre-
tung 364 2; Europiischer Betriebsrat, Unterrichtungs-
recht 356 48; Kiinstliche Intelligenz 332 5; Mitbe-
stimmungsrecht des Betriebsrats 319 10; 325 45; Pla-
nungsmafBnahmen 332 5

Arbeitsverfassung, Begriff 4 18; Berufsfreiheit 6 5, 15;
7 67; Beschiftigungspolitik 31 4ff.; Eigentumsgarantie
6 6, 15; 7 67; Institutionen 6 22; Koalitionsfreiheit 6
4; 7 67; Kollektivierung der Arbeitsverhiltnisse 6 23;
Marktwirtschaft 6 22; Nachkriegszeit 2 38fF; Natio-
nalsozialismus 2 35fF; parititische 2 20 f., 28; 215:13;
Stinnes-Legien-Abkommen 2 23f; Vertragsfreiheit 2
3; 6 5; Wirtschaftsordnung31,4; Zweigleisigkeit (des
kollektiven Arbeitsrechts 2 28

Arbeitsverfassungsrecht, Koalitionsfreiheit 215 8; kol-
lektives Arbeitsrecht 4 18; 215 2

Arbeitsverhalten, Abgrenzung 320 12; Anweisungen
320 16; Arbeitnehmer 55 2; Begriff 320 2, 10; Fih-
rungsrichtlinien 320 14; Individualarbeitsvertrag 320
4; Mischcharakter, MaBnahmen mit 320 13; Mitbe-
stimmungsfreiheit 320 10fF; Mitbestimmungsrecht des
Betriebsrats 320 5; 335 5; Nebenpflichten, selbstindi-
ge 53 15; Uberwachung 94 7ff.; Uberwachungsein-
richtungen, technische 325 1f.; Unternechmensziele
55 2; Weisungsrecht des Arbeitgebers 320 1, 4

Arbeitsverhiltnis, Anfechtbarkeit 38 45; Anfechtung
292 102; Anpassung 40 18; 101 5; Aquivalenzinteresse
53 11f,; Arbeitsvertrag, Vollzug 37 1; atypisches 225
28; 236 11; Austauschverhiltnis 3 21, 27f.; 4 10; Be-
dingung 37 45; s. auch Auflosend bedingtes Arbeitsverhilt-
nis; Beendigung 4 9; 12 57; 35 23; 101 25ff; 136
1ff; Beendigung, einseitige 101 27ff; Beendigung,
einvernehmliche 101 27, 35; Befristung 37 45, 50;
begrenztes 50 184; Begrift 18 2; Berufsfreiheit 237 38;
Bestandsschutz 253 52; auf Dauer 37 48; Dauer 37
45; Dauerschuldverhiltnis 3 27; 40 4, 18; 43 6; 101 1,
5; 108 4; Dienstvertrag 3 2ft.; Eingliederungstheorie
36 2; 40 1; Einheitlichkeit 23 18; Entstchung 36 1;
Erftillungsort 70 12; faktisches 37 13; 38 49; 182 43;
Feststellungsklage 389 42; Fiirsorgepflichten 3 19; Ge-
meinschaftsverhiltnis, personenrechtliches 3 14ff; 14
11; 91 1, 5; 92 5; Gesellschaftsverhiltnis 3 21f.; Ge-
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setzesverstol 29 18; Gleichbehandlungsgrundsatz 14
21f.; Gleichbehandlungspflicht 14 3f.; Grundrechte 6
16; 7 38f.; Haftung 23 20ff; Imparitit der Vertrags-
parteien 3 29; Individualnormen 239 1; Inhalt 5 5ft;
12 51; 286 31; Integrititsinteresse 53 11f.; Kernbe-
reich 237 38ff.; kontradiktorisches 3 23f.; Kiindigung
43 6; Lebenszeit des Arbeitnehmers 37 49; Lebenszeit
einer Person 37 48; Leistung in Person 3 27; Leis-
tungspflicht 3 19; mehrfache Arbeitsverhiltnisse 55 50;
Mindestalter 36 26; nachwirkendes 236 53; Nachwir-
kungen 35 23; 136 1ff.; Nebentitigkeiten 55 50ft;
Nichtantritt 42 12; Normwirkung des Tarifvertrags
251 6; Offenheit 40 4, 36, 41; Ordnung, kollektive 8
1£; Pflichten, nachvertragliche 239 32f.; Pflichtverlet-
zungen 43 1ft; prekires 236 11; Privatautonomie 5 2;
Rechtsgrund 8 1; Rechtsnatur 3 14ff; Rechtswegzu-
stindigkeit 389 39; Tarifvertrag, Ordnungsrahmen
durch 3 40; Tarifwidrigkeit 29 20; Tod des Arbeitge-
bers 141 3, 8f.; Tod des Arbeitnehmers 40 9f.; Treue-
pflichten 3 19; unbefristetes 37 46; Unterrichtung der
Arbeitnehmer 12 33ff; Verbandsbezug 3 25f.; Ver-
tragsbruch 42 12; Vertragsfreiheit 2 2; 5 1; Vertrags-
prinzip 1 10; 11 3; Vertragstheorie 36 2; 40 1; Ver-
tragstreue 3 19; Zeitelement 3 27; 4 10; Zurverfii-
gungstellen im Leistungszeitraum 43 29, 60; 55 50
Arbeitsverhaltnis, fehlerhaftes, Arbeitsgerichte, Zu-
stindigkeit 70 2; Arbeitskollisionsrecht 13 93; Eini-
gung 38 49; Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall 80
8; Kiindigungsschutz 112 18; Lohnpfindung 74 79;
Mutterschutz 189 8; Nichtigkeit ex tunc 38 50; Tarif-
macht 236 12; Wettbewerbsverbot 54 19
Arbeitsverhiltnis, mittelbares 23 1; 40 12; 144 3, 5,
234, 331t; 291 106£; Arbeitszeit 182 43; Kiindi-
gungsschutz 112 9; Mutterschutz 189 9; Scheinge-
schift 144 27
Arbeitsverhiltnis, ruhendes, Arbeitsbefreiung 41 24ff.
Arbeitsverhinderung, Abdingbarkeit:77 13ff; Anrech-
nungspflicht 77 36 f; Anzeigepflichten 55 12f.; 77 34;
Arbeitsverhaltnis, bestehendes 77 16ff.; Arbeitsverhilt-
nis, gekiindigtes 77 18; Arbeitszeit, flexible 77 17; Ar-
beitszeitflexibilisierung 44 84ff; Arztbesuch 77 27;
Berufsausiibungsverbot 77 12, 20; Beweislast 77 38;
Darlegungslast 77 38; Dauer 77 30ff; Ehrenimter,
staatsbiirgerliche 77 27; Entgeltfortzahlung 77 35ff;
Entgeltfortzahlungsregelungen 77 11; Fahrverbote, re-
gionale 77 27; Familienereignisse 77 27; Fiirsorge-
pflicht 77 1{f; Gewissenskonflikt 77 24; Heilbehand-
lung 77 27; Krankheit 77 21; Leistungshindernisse,
allgemeine 77 27; Leistungshindernisse, Kausalitit 77
28; Leistungshindernisse, personliche 77 19ft.; Lohn-
ausfallprinzip 77 35; mehrere Verhinderungsfille 77
33; Nachweispflicht 77 34; Pflege erkrankter Angeho-
riger 77 21f., 25; Pflichtenkollision 77 22; Quaranti-
ne 77 12, 20; Religion 77 23; Sozialleistungen 77 15;
Stellensuche 77 27; Teilzeitarbeit 50 242ff.; 77 17;
Unmdglichkeit 77 20; Unterrichtungspflicht 77 34;
Unvermeidbarkeit 77 25f.; unverschuldete 77 29;
Unzumutbarkeit 77 20; Vergiitungsanspruch 77 1,
51t.; Verkehrsstorungen 77 27; Witterung 77 27
Arbeitsverlangerung, Einstellung 340 20
Arbeitsvermittlung, Ablehnung des Arbeitsangebots 29
13, 21, 37; Abmeldung 29 13; Alter 29 24, 26; Ar-
beitgeber 29 67; 144 31ff; Arbeitsférderung 29 1,
2f.; Arbeitskampfheutralitit 29 33 ff.; Aufwendungser-
satz 29 40a; Ausbildungsverhiltnis 29 4; Auslandsver-
mittlung 29 41, 45; 30 4; Beauftragung Dritter 29 51,
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561f; Begriff 29 4; Behinderung 29 29; Beschifti-
gungsverhiltnis 29 4{f; Datenerhebungsverbot 29 32;
Diskriminierungsverbot 29 23ff., 71af.; durch Dritte
29 42ft., 62ff; Eigenbemithungen der Arbeitssuchen-
den 29 7, 15; Eignungsfeststellung 29 15; Eingliede-
rung in Arbeit 29 10f; Eingliederungsvereinbarung
29 15; Einstellung 29 13; Erlaubnisvorbehalt, Aufhe-
bung 29 42; ethnische Herkunft 29 29; Geschlecht 29
24, 26; Gesetzesumgehung 144 33ff.; Gesetzesverstof3
29 17ff, 31; Gesundheitszustand 29 24, 27f; Ge-
werkschaftszugehérigkeit 29 30; individuelle 29 15;
Internet-Jobbdrse 29 16; Meldefristen 29 14, 66; Po-
tenzialanalyse 29 15; private s. Arbeitsvermittlung, priva-
te; Rasse 29 29; Religion 29 29; Selbstsuche 29 7,
611, 73; sexuelle Identitit 29 29; Sittenversto3 29
17, 22, 31; Sperrfrist 29 13ff.; Staatsangehorigkeit 29
24f., 71a f.; Tarihormen 29 19ff.; Tendenzunterneh-
men 29 30; Unentgeltlichkeit 29 39; Vermittler 144
31; Vermittlungsanspruch 29 10; Vermittlungsauftrag
29 14; Vermittlungsgebot 29 31; Vermittlungsgebiih-
ren 29 41, 44; 30 4; Vermittlungsgesuch 29 14; Ver-
mittlungsmonopol, Aufhebung 29 8f., 42; Vermitt-
lungspflicht 29 5; Vermittlungsverfahren 29 14ff.; Ver-
mittlungsvergiitung 29 49ff; Vermittlungsvertrag 29
6; Vermutung 145 28, 145ff,; Vermutung, Widerle-
gung 145 154; Vermutung, Widerlegungsbeweis 145
155fF., 159; Vorrang 29 2a; Weltanschauung 29 29;
Zugang, diskriminierungsfreier 29 10

Arbeitsvermittlung, private 29 42ft.; Erfolgshonorar
29 51; Erfolgsvergiitung 29 50; Gewerberecht 29 46;
Nebenpflichten, offentlich-rechtliche 29 55; Vergii-
tungsvereinbarung 29 49 ff.

Arbeitsvertrag, Abgrenzung 3 4; Abgrenzungskriterien
18 43ff.; Abgrenzungskriterien, primire 18 43, 45;
Abgrenzungskriterien, sekundire: 18 43, 45; LAb-
schlussfreiheit 2 4; Abschlusspflicht 31 33; Allgemeine
Geschiiftsbedingungen8-56; Anfechtung 38:221t.; 107
27; Anfechtungsgriinde” 38 ~1;-Angaben, persdnliche
308 15; Anpassungen 40 4; Arbeitspflicht 321 16; Ar-
beitszeitgestaltung 44 1; arglistige Tiuschung 38 22,
311f, 42, 51f; Bedingung, auflésende 105 1£E; s. auch
Auflosend bedingtes Arbeitsverhdltnis; befristeter 103 11;
Begriff 3 1, 6; 18 2; 37 1; Beschiiftigungsverbote 175
29; Bezeichnung 18 40; Dauervertrag 40 4; Dienst-
vertrag 3 6, 13; 4 10; 37 2; Digitalisierung der Arbeit
21 40; Drohung 38 22, 31, 37, 42, 51{f; Durchfiih-
rung, tatsichliche 18 40f.; essentialia negotii 37 3;
Falschiibermittlung 38 22; Formfreiheit 36 27f;
Formnichtigkeitseinwand 36 47; Formvorschriften,
konstitutive 36 30f.; Fremdbestimmtheit 21 33; ge-
genseitiger Vertrag 37 3; Gesamtbetrachtung 18 40,
41, 421t; Gesetzesversto3 38 2; Gestaltungsfaktor 5
15f.; Gestaltungsfreiheit 2 4; Giinstigkeitsprinzip 237
29f; 253 2f., 6, 37, 53; Hauptleistungspflichten 18
14; 37 1, 36f.; 40 1, 4; Heimarbeitsvertrag 200 2; In-
dividualarbeitsrecht 4 6; Inhaltskontrolle 3 36; Insich-
geschift 36 52; Interessenwahrungspflicht 16 139f.; 17
30; Irrtum 38 22, 251, 42; Irrtum iber die Vergii-
tungspflicht 37 9; Legaldefinition 18 9, 12; 36 3f; 37
1; Nebenabreden 36 41; Nichtigkeit 38 1ff., 45ft,
55ff.; 107 27; Offenheit 40 4, 36, 41; Parteien 36
14fF.; Rechtsnatur 4 10; 37 1ff; Riickabwicklung 38
46ff.; Riicktritt 43 6, 59; Schriftform 36 40ff.; Sitten-
widrigkeit 38 12ft., 18; Stellvertretung 36 48ff.; Teil-
nichtigkeit 175 29; Transaktionskosten 21 33; Uber-
wachungspflicht des Betriebsrats 313 9; Verbraucher-

vertrag 8 56; 37 23; Vereinbarungen, tarifhormerset-
zende schuldrechtliche 258 14; Vergiitungserwartung,
fehlgeschlagene 37 12ff; Vergiitungsvereinbarung 37
61f.; Vergiitungsvereinbarung, Fiktion 37 9f.; Vergii-
tungsvereinbarung, Nichtigkeit 37 11; Verpflichtung
zur Arbeit 37 4f.; Verpflichtungstatbestand 36 1; Ver-
tragsschluss 36 5f., 27ff; Vertragsverletzung 390 69;
Vertragsverletzungen 320 36f.; Vertretung, gesetzliche
36 54ff.; Vorvertrag 36 8, 10ff.; Werkvertrag 3 6

Arbeitsvertragsbedingungen, Anderung 117 2

Arbeitsvertragsfreiheit, s. Vertragsfreiheit

Arbeitsvertragsgesetz, Diskussionsentwurf, Haftungs-
beschrinkung 57 24, 30; Kiindigungsschutz 107 12

Arbeitsvertragsparteien, Grundrechtsbindung 7 38f.

Arbeitsvertragsrecht, Arbeitsrechtsteilgebiet 4 8f.; In-
halt 4 8ff; Kodifikation 5 1ff; nachvertragliche
Rechte/Pflichten 4 9

Arbeitsvertragsstatut, Anderung 13 57f., 59ff; An-
kniipfung 13 10fF, 59fF; Arbeitnehmerbegriff, uni-
onsrechtlicher 22 17; Festlegung durch Tarifvertrag
262 12; Formerfordernisse 13 65f.; Geltungsbereich
13 61; Gleichlauf 262 9f.; Internationales Insolvenz-
recht 27 7; Rechtswahl 262 10; Tarifvertrag, An-
wendbarkeit 262 9; Vorwirkung 13 80fF.

Arbeitsvertragsverletzung, Beweislast 390 69

Arbeitsverwaltung, Gewerkschaften, Beratungsrecht 222
48

Arbeitsverweigerung, Beharrlichkeit 43 59; 124 32;
Gewissenskonflikt 43 19; Kiindigung, auBerordentli-
che 124 31f.

Arbeitsvolkerrecht, Allgemeine Erklirung der Men-
schenrechte 12 2; Arbeitsrecht 5 7; 12 24ff; Ausle-
gung, volkerrechtsfreundliche 4225 ff.; EMRK 12 3;
Europa 12 2; Europiische Sozialcharta 12 6f.; Euro-
piisches Niederlassungsabkommen 12 8; Internationa-
le Abkommen 6 29; 12 24; Ratifizierung 12 24

Arbeitswelt\4.0162 82; 96) 3; Arbeitszeitflexibilisierung
627144

Arbeitswissenschaft, Arbeitsschutz 174 21; Erkenntnis-
se, gesicherte 174 19, 21, 24ff; 332 21ff; Gesund-
heitsschutz 174 13ff.; Nachtarbeit 184 1ff, 201, 29;
Schichtarbeit 184 20ff.; Technikstandards 174 21

Arbeitszeit, 5-Tage-Woche 321 39; 6-Tage-Woche 182
55; 321 39; 10-Stunden-Grenze 182 58, 67ff.; 48-
Stunden-Woche 32 32, 34, 36; 40 64; 55 53; 182 55;
Abschlussarbeiten 182 82ff.; Achtstundentag 2 29; 32
31; Anderung 40 94; Anordnungen des Arbeitgebers
321 71; Arbeitnehmereigenschaft 18 29; Arbeitsbefrei-
ungen 182 63; Arbeitsbereitschaft 40 76f.; arbeitsfreie
Tage 182 61f; 321 30f,; arbeitsfreie Zeiten 181 1;
Arbeitsintensitit, mindere 40 76fF., 80; Arbeitsleistung,
Dauer 40 63; Arbeitsmenge 40 88f., 941f.; Arbeitsru-
he 40 64; 181 1f., 5, 11; Arbeitsschutz 321 1; Arbeits-
vertrag 40 63; 321 16ft; Aufzeichnungspflichten 40
64; 44 72; 139 181f; Ausgleichszeitraum 40 71; 182
57, 591F., 67; Auskunftspflicht des Arbeitnehmers 182
9; auBergewdhnliche Fille 182 78ff.; 183 16; Beginn
321 5, 32, 35, 68; Begrift 40 67; 173 15; 182 5f;
Begriff, betriebsverfassungsrechtlicher 321 1fF.; Bereit-
schaft 40 67; Bereitschaftsdienst 12 41; 40 64, 76; 321
61; Berufsausiibungsfreiheit 181 7; Berufsfreiheit 181
9; Beschiftigungsverbote 32 30ft; betriebliche Rege-
lungen 321 69; betriebsiibliche 321 17; 322 10f.; Be-
triebsvereinbarung 182 64; 321 68ff.; Betriebsverein-
barungsoffenheit 321 20; Briickentage 321 62; Dauer
40 88f; 181 1f; 182 42; 321 5, 7ft,, 13f; Definiti-
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on 321 21; Desinfektionszeiten 40 68; Dienstreisezei-
ten 60 19ff; Dienstvereinbarung 182 64; Doppelar-
beitsverhiltnis 182 9; Eigentumsschutz 181 9; Ende
321 5, 32, 35, 68; Erkundigungsobliegenheiten des
Arbeitgebers 55 53; essentialia negotii 40 63; Fortbil-
dungsmafinahmen 60 25; gefihrliche Arbeiten 182
881t.; Giinstigkeitsvergleich 253 63ft.; 321 22ff; Hin-
tergrunddienst 40 68a, 79; Hochstarbeitszeit 12 41; 40
64, 76, 88; 55 53f.; 182 671tf.; 322 5; Hochstarbeits-
zeit, mehrere Arbeitsverhiltnisse 181 18; Hochstdauer
181 17; 182 42ff; 321 12; Individualnormen 240 8;
Inhaltsnormen 239 13, 14ff.; 240 15; Initiativrecht
des Betriebsrats 321 70; KAPOVAZ 321 50; Kollisi-
onsrecht 13 115ff; Krankheitstage 182 63; Lage 181
1, 4; 321 5f; Leiharbeitnehmer 321 11; Leistungsbe-
stimmungsrecht 44 20ff; Leistungsbestimmungsrecht,
delegiertes 44 30; Mehrarbeit 40 64, 70f.;; mehrere
Arbeitgeber 182 8; menschengerechte Gestaltung 184
18f.; Mitbestimmung 40 66, 93, 102; 181 16; Mitbe-
stimmungsrecht des Betriebsrats 321 5ff, 19, 68ff;
322 1ff.; Nacharbeiten 40 68a; 321 62, 64; Nachtzeit-
raum 182 67; Nichtarbeit 40 67; Notarbeiten 182
781f.; Notfille 182 78ff., 86; offene 321 32; offentli-
ches Recht 40 64; Offnungsklauseln 40 92, 102; Pau-
sen 12 41; 40 64; 181 1£; 321 5, 65ff.; Regelungsbe-
fugnis der Betriebsparteien 321 8; Reisezeiten 40 68a;
182 12, 15f.; Rufbereitschaft 40 64, 68a, 79; 61 24;
321 61; Ruhepausen 40 85; Ruhezeiten 40 64, 76,
79; 183 1; Samstag 182 62; Schichtzeit 182 11; Sollar-
beitszeit 321 29; Sommerzeit 182 2f.; Sonntagsarbeit
181 1; tigliche 181 1f,; 186 31; 321 12; Tarifbindung
321 16; tarifliche 321 17; tarifliche Regelungen 182
64fF.; 321 13; Tarifvertrag 40 102; Teilzeitbeschiftigte
321 10; Uberarbeit 40 70f; Uberstunden 40 64, 70£;
Umfang 40 87, 94ff; 3217 ff,12; Umkleidezeiten
40 68f., 84; 60 23f.; 182 17ff.; Unionsrecht 12 40ff.,
55; Urlaubstage-182 63; variable 321 53 ff.; Vereinba~
rung 321 16fF; Vergiitung 239-13; Vergtitungspflicht
182 7; 321 1; Verkiirzung, vortibergehende 319 3;
Verlingerung iiber die Wochenarbeitszeit hinaus 181
28; Verlingerung, voriibergehende 319 3; Verlegung
318 26; 321 62ff; Verteilung 182 57; Vertrauensar-
beitszeit 40 87; Vollarbeit 40 76f.; Vorarbeiten 40 68a;
182 82ftf; 321 62, 64; Waschzeiten 40 68, 84; 60
23f.; 182 17ff.; Wegezeiten 40 68f., 84; 60 18; 182
12ff.; Weisungsrecht des Arbeitgebers 11 10; 40 95f,
102f.; werktigliche 182 55ft.; Wochenarbeitszeit 12
41; 32 311f; 40 64, 71; 321 12f., 15, 29; Zeitbestim-
mung 182 1ff.; Zeitsouverinitit s. dort; Zusammen-
rechnung mehrerer Arbeitsverhiltnisse 55 53f.

Arbeitszeitabbau, Anderungskiindigung 50 7fF., 290;
Betriebsinderung 48 14; Kiindigung, betriebsbedingte
50 290

Arbeitszeitaufzeichnungen, Mitbestimmungsfreiheit 320
14

Arbeitszeitautonomie, Arbeitszeiterfassung 44 46; Ar-
beitszeitflexibilisierung 44 30; Vertrauensarbeitszeit 44
44T,

Arbeitszeitdauer, Arbeitspflicht 40 4; Inhaltsnormen 40
90; Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 322 1ff;
Regelungskompetenz der Betriebspartner 315 57

Arbeitszeitdeputat, Anderungskiindigung 50 7; Ar-
beitspflicht 40 4, 63; Arbeitszeitdauer, durchschnittli-
che 45 20; Arbeitszeitflexibilisierung 44 3; Mitbestim-
mung 48 22ff; Ubertragung unverbrauchter Arbeits-
zeit 45 25; variables 45 14ff., 191f.; 50 184t
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Arbeitszeitdokumentation, Kiindigung, auBerordent-
liche 124 52f.

Arbeitszeiterfassung 173 15; Arbeitnehmerschutz 48 7;
Arbeitszeit, tigliche 186 31; Arbeitszeitautonomie 44
46; Arbeitszeitbegriff 173 15; Arbeitszeitflexibilisie-
rung 44 70; Aufzeichnungspflichten 40 64; 44 72; 48
2; Ausgestaltung (Vorschlag BMAS) 186 32; Gesund-
heitsschutz 47 1; 331 21; Initiativrecht des Betriebsrats
48 7; Kommunikationsmittel, moderne 44 50ff.;
Kiindigung, auBerordentliche 124 52; Mitbestim-
mung 48 22; mobile Arbeit 330 43; Verfallklauseln
44 70; Vergiitung 44 70; Verzicht 47 1; Verzicht auf
44 66; Vollstindigkeit 48 7f.; Zeiterfassungspflicht 44
70

Arbeitszeiterfassungssystem, Mitbestimmungspflicht
33121

Arbeitszeiterhohung, s. Arbeitszeitverlingerung

Arbeitszeitfestlegung, Weisungen 40 27

Arbeitszeitflexibilisierung, Abrufarbeit 44 19; Annah-
meverzug des Arbeitgebers 44 74, 78; Arbeitnehmer-
status 44 62fF; Arbeitsentgelt 44 66ff; Arbeitszeit,
Nichtvergiitung 48 3, 6; Arbeitszeitautonomie 44 30;
Arbeitszeitdauer 322 11; Arbeitszeiterfassung 48 7f;
Arbeitszeitkonto 44 12, 15, 26; 321 53; Arbeitszeitpla-
nung durch Arbeitgeber 48 15ft., 29; Arbeitszeitpla-
nung durch Arbeitnehmer 44 30ff; 48 26 ff.; Arbeits-
zeitplanung im Team 48 29f.; Arbeitszeitrahmen 321
54; Arbeitszeitschutz 181 9; Arbeitszeitverteilung 44 3;
321 55; Bandbreitenregelungen 40 98; Bedarfsanpas-
sung 44 2, 27; BedarfSorientierung 44 5ft., 28; Be-
standsschutz 44 105 ft.; Betriebsinderung 48 14, 401t.;
Einigungsstelle.48 31, 33; EinzelmaBnahmen, perso-
nelle 48 34ff.; Entgeltfortzahlung 44 80; Entgeltfort-
zahlung im Krankheitsfall 44 74, 81; 48 9; 50 230ft;
Erreichbarkeit, stindige 44 19; Felertage 321 55; Fei-
ertagsvergiitung 44 74, 81; 48 9; Flexibilisierungsklau-
seln| 37, 44; Freistellung, bezahlte 44 74fF; 62 144fF;
Freizeitperioden-44 814t Interessenausgleich 44 9ff;
Jahresarbeitszeit 322 14f.; Jahresarbeitszeitvertrag 44
19; Kernzeit 321 54; Kommunikation auBerhalb der
Arbeitszeit 44 19; Konfliktlssung 48 31ff.; Konsens-
prinzip 44 19, 25, 27; Krankheit 321 55; Leistungsbe-
stimmung 44 75ft.; Mediation 48 32; Mitbestimmung
40 104; 44 13, 171, 29; 48 2, 4ff., 16ft.; Mitbestim-
mungsrecht des Betriebsrats 48 10fF; 321 53fF; 322
11, 14; Selbstausbeutung 47 27; 48 2, 6; Sozialversi-
cherungsschutz 62 144; Steuerungssysteme 44 9ff.,
13, 17f., 29; 48 10ff; Systembegleitung 48 18; Sys-
tembetreuung 44 29; 48 32; Tage ohne Arbeitsleis-
tung 321 55; tarifliche Regelungen 321 15; Teilzeitar-
beit 49 3, 7ff;; Umfang der Arbeitszeit 49 7; Utlaub
48 9; 321 55; Urlaub, bezahlter 44 74; Urlaubsansprii-
che 44 91ff; Urlaubsentgelt 44 104; Verhinderung,
personliche 44 84ff; Versetzung 48 371f.; Vertragsin-
haltskontrolle 44 27; Vertrauensarbeitszeit 321 53;
Vorschlagsrecht des Betriebsrats 334 2ff.; Wertgutha-
benvereinbarung 62 145, 147ff.; Wochenarbeitszeit 40
71; Zeitdifferenzen, Ausgleich 321 55; Zeiterfassung
44 70; Zeitsouveranitat 44 19, 30; 322 14

Arbeitszeitgesetz, Arbeitsort 182 54; Arbeitsruhe 40
64; Arbeitszeitbegrift 40 64; Arbeitszeitlage 40 64;
Aushang 186 28f.; EU-Rechtsakte 174 3; 182 92;
Feststellungsbescheide 185 47; Geltungsbereich, per-
sonlicher 182 43ft.; Geltungsbereich, riumlicher 182
52f.; Pausen 40 64; Ruhezeiten 40 64; Territorialitits-
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prinzip 182 52f,; Vereinbarungen, zwischenstaatliche
182 92

Arbeitszeitgestaltung, Arbeitgeberweisung 44 1; Flexi-
bilisierung 40 81f.; 44 3ff.; Mitbestimmung 48 1f.,
151F,; 52 2; Zumutbarkeit 44 110

Arbeitszeitgestaltung, betriebliche, Schulungsveran-
staltungen 295 76

Arbeitszeitguthaben, Saldo, negativer 69 15

Arbeitszeitkonto, Altersteilzeit 75 63; Arbeitsmenge 40
87; Arbeitszeitflexibilisierung 44 12, 15, 26; Begriff 40
82; betriebliche Altersversorgung 202 109; Betriebs-
vereinbarung 40 92; Gleitzeit 47 1; Informationszu-
gang 46 7; Insolvenzerdffnung 75 12; Insolvenzgeld
75 77; Jahresarbeitszeitmodelle 40 87; 44 15; Kurz-
zeitkonto 40 82; Langzeitkonto 40 82; 41 29; Lebens-
arbeitszeitkonto 40 82; Mitbestimmung 40 65; 321
53; Streikteilnahme 276 13; Tarifvertrag 40 90; Ur-
laubsentgelt 87 21; Wertguthaben 40 82; 44 15f;
Zeitguthaben 40 82, 92; Zeitsouverinitit 43 9, 14

Arbeitszeitkorridor, Arbeitsmenge, Vereinbarung 40
88

Arbeitszeitlage, Begrift 40 65; Festlegung 40 101; Mit-
bestimmung 40 65; Mitbestimmungsrecht des Be-
triebsrats 321 2, 5ff; Tarifvertrag 239 17; 240 15;
Weisungsrecht des Arbeitgebers 40 18, 65

Arbeitszeitmessung 22 17

Arbeitszeitmodelle, flexible 12 46; Streikteilnahme
276 13

Arbeitszeitmodelle, variable 12 46

Arbeitszeitnachweise, Arbeitgeberpflicht 181 19; 186
11, 30ft.; Negativerfassung 186 31; Selbstaufschrei-

bung 186 32; Stundenzettel 186 32; Zeiterfassungssys- ~

teme 186 32

Arbeitszeitnormen, Tarifvertrag 40 90

Arbeitszeitplanung; durch Arbeitgeber 44 20ff; durch
Arbeitnehmer 44 301t

Arbeitszeitrahmen-, 45 -14fF; Mitbesaimmungspflicht
321 54

Arbeitszeitrecht, Existenzschutz 3 32; 6ffentlich-recht—
liches 321 12; Vorabentscheidungsverfahren 389 90

Arbeitszeitreduzierung, Kollisionsrecht 13 117; vor-
iibergehende 40 97

Arbeitszeitregelungen, Betricbsnormen 321 13; Billig-
keit 50 143ff; Inhaltsnormen 321 14

Arbeitszeitrichtlinie 181 38; Arbeitnehmerbegriff 85
20; Arbeitnehmerbegriff, unionsrechtlicher 22 17;
Rahmenrichtlinie 174 3; Unternehmensleitung einer
Kapitalgesellschaft 85 20; Urlaubsentgelt 87 26; Ur-
laubsrecht 85 18ft.

Arbeitszeitschutz, Anordnungen, gesetzeswiederholen-
de 186 7f.; Arbeitnehmerschutzrecht 4 12; 40 103;
Arbeitsbedingungen 181 19; Arbeitsort 182 54; Ar-
beitszeit, wochentliche 186 22a, 25; Arbeitszeitnach-
weise 181 19; Arztwahl, freie 180 38; Aufsichtsbehor-
den 186 1ff., 6ff; Aushangpflicht 181 19; Auskunfts-
anspruch des Arbeitgebers 55 53; Auskunftspflicht 186
10; Auskunftspflicht des Arbeitgebers 181 19; Aus-
kunftsverweigerungsrecht 186 17; Ausnahmeregelun-
gen 186 181, 23ff; Begriff 181 1; Begriindung des
Verwaltungsakts 186 5; Besichtigungsrecht 186 13ft.;
BubBgeld 181 27; Digitalisierung 181 3, 38; Duldungs-
verfligung 186 16; EG-Richtlinien 173 48; Ermichti-
gungsgrundlage 186 7; Ermessen, behordliches 186 5;
Feststellungsklage 174 96; flexible Arbeitszeiten 181
9f.; Fiirsorgepflicht des Arbeitgebers 181 19; Geheim-
haltungspflicht 186 12; Geldrente 181 21; Gesund-

heitsschutz 181 2ff., 8, 10; hiusliche Gemeinschaft
mit anvertrauten Personen 182 49; Hochstarbeitszeit
40 64; Interesse, offentliches 186 23ft.; MalBnahmen,
Anordnung 186 6ff; offentlich-rechtlicher Charakter
181 13f,; Ordnungswidrigkeiten 186 33ft.; Schadens-
ersatz 181 20; Schadensersatzanspruch des Arbeitneh-
mers 181 21; Schmerzensgeld 181 21; Schutzgesetze
181 21; Sicherheit 181 8; Straftaten 186 33f.; Teil-
nichtigkeit des Arbeitsvertrages 181 17; Transformati-
on offentlich-rechtlicher Arbeitsschutzvorschriften 175
10ff.; Unabdingbarkeit 91 15; 181 14; Unterlassungs-
anspruch 181 20; Verrichtungsgehilfen, Haftung fiir
181 21; VerstoBe des Arbeitgebers, beharrliche 181
19£.; Zwangsmittel 186 8f., 16

Arbeitszeitumfang, Befristung 40 100f.

Arbeitszeitveranderung, Erorterungsanspruch 50 33a f.

Arbeitszeitverkiirzung, Ablehnung 50 59ff;; Ableh-
nung, Textform 50 69; Anspruch auf 50 23ff., 37{f;
Anspriiche, tarifliche 50 84; Arbeitsverhiltnis 144 2;
Befristung 40 100a; 50 58; 103 133; Betriebsvereinba-
rung 322 43ff.; dauerhafte 50 6ff., 37ff; eigenmich-
tige 50 67f.; Einstellungsbegriff 340 20; einstweilige
Verfiigung 393 20; Elternzeit 50 83; erneute 50 791t;
Inhaltskontrolle 50 13; Initiativrecht des Betriebsrats
322 49; Mitbestimmung 52 2, 27; Mitbesimmungs-
recht des Betriebsrats 322 52ff.; 6ffentlicher Dienst 50
83, 85; Rechtsmissbrauch 50 37; Regelungsabrede
322 43; Schwellenwerte, Ubetschreitung 50 65;
Schwerbehinderung 50 83; Sperrfrist 50 79, 83; Teil-
zeitarbeit 40 97; voriibergehende 40 96; 321 19; 322
11f, 35fF; Zustimmungsersetzung 50 71 fF.

Arbeitszeitverlingerung, Anspruch auf 50 23ff,, 1011,
111 fF; Arbeitsplatz, entsprechénder 50 106; Arbeits-
platz, freier 50 107, 115; Arbeitsverhiltnis 144 2;
Befristung 40 100a; 103 133; Betricbsvereinbarung
322 43ft., 54; Beweislast 50 115; Eignung, gleiche
50 110, 115; Eilfille 322 31 ff.;7Erfordernisse, drin-
gende-betriebliche 50 1111fE; freiwillige 322 24fF;
Inhaltskontrolle 50 13; Initiativrecht des Betriebsrats
322 49f,; Leiharbeitnehmereinsatz 50 108; Mitbe-
stimmung 52 2; Mitbestimmungsrecht des Betriebs-
rats 322 27ff, 52ft.; Nachwirkung 182 77; Rege-
lungsabrede 322 43; Stellungnahme des Betriebsrats
174 57; tarifliche 182 67; Teilzeitarbeit 40 97f.; Ver-
eitelung der Verlingerungsoption 50 119ff.; Vergii-
tungsregelungen 322 29; voriibergehende 40 96; 321
19; 322 1ff, 124, 27

Arbeitszeitverlegung, Mitbestimmungsrecht des Be-
triebsrats 321 62ff; Vergiitung 321 71

Arbeitszeitverminderung, s. Arbeitszeitverkiirzung

Arbeitszeitverringerung, s. Arbeitszeitverkiirzung

Arbeitszeitverringerung, zeitlich begrenzte, s. Brii-
ckenteilzeit

Arbeitszeitverringerungsverlangen 50 23, 37

Arbeitszeitverteilung, Abinderung, einseitige 50 75ff.;
Anderung 321 28, 62; Arbeitsdeputat, variables 45
19a; Arbeitszeitvolumen 321 27ff; Betriebsnormen
240 16; Betriebsvereinbarung 321 68; Entscheidungs-
freiheit, unternehmerische 321 42ff; Feiertagsarbeit
321 33; Homeoffice 44 4; Mitbestimmung 48 22;
Regelungsbefugnis 321 33ff; Sonntagsarbeit 321 33;
Tageszeiten 321 35, 40; tarifliche Regelungen 321
391f; Wochentage 321 27, 33f.

Arbeitszeugnis, s. Zeugnis

Archiologie, Projektbefristung 103 35

Architekt, Versorgungszusage 202 4
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ARGE, Abordnung von Arbeitnehmern 146 16ff; Be-
grift 291 104; Betriebsverfassungsrecht 284 18; 291
104; Mitgliedsfihigkeit 224 1

Arglistige Tauschung, Anfechtung des Arbeitsvertrags
38 22, 31f,, 42, 51f.; Anfechtung des Aufhebungsver-
trags 135 35; Anfechtung des Vergleichs 134 24; Arg-
list 38 33; Ausgleichsquittung 137 39; Offenbarungs-
pflicht 38 35; Tiuschung 38 33; Verschweigen von
Tatsachen 38 35; Widerrechtlichkeit 38 34

Arrest, Beschlussverfahren 392 39; Revision 391 32;
Urteilsverfahren 392 26

Artisten, Arbeitsverhiltnis 165 1; Schiedsgerichtsbarkeit,
tarifliche 241 4; Vermittlungsvergiitung 29 52

Artistengruppe, Werkleistung 144 21

ARUG II 375 18a; 376 11, 12; 377 30; 381 9a

Arzt-Patienten-Verhiltnis, Auskunftsanspruch 95 20

Arztbesuch, Mitbestimmungspflicht 320 26

Arzte, ambulanter Sektor 169 11; angestellte 169 3, 6,
7,12; 171 11F, 7, 15, 21; Angestelltensitz 169 12; 171
14£.; Anstellung, fachgleiche 171 7; Approbation 169
3, 15; Approbationsverlust 171 20; Arbeitgebereigen-
schaft 23 5; 171 6f,; Arbeitnehmereigenschaft 19 48;
Arbeitszeit 19 49; 171 15; Assistenten 171 9ff.; Aufga-
ben 171 21; Aufklirungsformulare 169 29; Aufkli-
rungspflicht 169 28 ff.; Behandlungsfehler 171 22; Be-
handlungsvertrag 169 23 ff.; Belegarzt 169 14; 170 11,
16, 19; Berufsordnungen 169 5; Berufsrecht 169 1f;
171 4ff; Bestechlichkeit im Gesundheitswesen 169 6;
Bestechung im Gesundheitswesen 169 6; Betreuung,
rechtliche 169 30; Dienstrecht, irztliches 19 49;
Dienstvertrag, freier 19 77; Direktionsrecht des Ar-
beitgebers 169 6; Dokumentationspflicht 169 27; Ent-
gegennahme unerlaubtér Zuwendungen, Verbot 169
6; 170 70; Entlastungsassistenten 169 12; 171 11;
Fortbildung 171 55 freicr Beruf 169 6; Gemeinschafts-
praxis 169 24f; GKV-Leistungen 169 31; GKV-Sys-
tem 169 8ft.;; GKV;Vergiitungsregelungen 169 115;
Heilkunde, Ausiibung 169 2;-Job-Sharing 169 12;
171 13; Kassenirztliche™ Vereinigung, Pflichtmitglied-
schaft 171 19; Kiindigung, personenbedingte 171 20;
Leistungen, delegationsfihige 171 24f; Leistungser-
bringung, personliche 171 18, 24; Leistungserbrin-
gungsrecht, sozialrechtliches 169 1, 8ff.; Mitarbeiter,
nichtirztliche 171 23ff; Musterarbeitsvertrige 171 3;
Patienten, minderjihrige 169 30; Praxisfiihrung, per-
sonliche 171 6; Praxisgemeinschaft 169 24; Schweige-
pflicht 54 33; 140 3; 170 70; Sicherstellungsassistenten
171 101t; Tendenztrigereigenschaft 351 7; Unabhin-
gigkeit, drztliche 169 6; Vergiitung 19 49; 171 5; Ver-
tragsarztpraxis, personliche Leitung 171 16f; Wei-
sungsfreiheit 19 49; Weiterbildung 169 12; Weiterbil-
dunggassistenten 171 10, 12; Zulassung, vertragsarztli-
che 171 8ft.; Zulassung zur Leistungserbringung 169
9,12

Arzte in der Weiterbildung, Arbeitsverhiltnis, befriste-
tes 37 51; 104 27{F; 170 61f.; Befristungskontrollkla-
ge 106 3

Arztegesellschaft, Arbeitgebereigenschaft 171 6a

Arztestreik, Arbeitskampffreiheit 272 19

Arztliche Bescheinigungen, Aufbewahrungspflichten
139 21

Arztliche Weiterbildung, Weiterbildungsordnungen 169
4

Arztlicher Direktor, Arbeitnehmereigenschaft 19 50

Arztpraxis, Arbeitsverhiltnisse, befristete 171 1ff; CO-
VID-19-Pandemie 179 85
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Asbest, Europiische Menschenrechtskonvention 172
51f.; Gefahrstoffrecht 179 29, 30b, 36

Asbestsanierungsarbeiten 179 29, 30af., 59; Informa-
tionsbeschaftung 179 32, 59; Schutzmafinahmen, be-
sondere 179 55; Umsetzungsfrist 179 30a

Asklepios (Rs.), Verweisung, dynamische 142 191, 193

Assessment Center, Mitbestimmungsrecht des Be-
triebsrats 336 5; Personalauswahl 28 21; Personalent-
wicklung 28 23

Asset Deal, Betriebsiibergang 26 2; Wirtschaftsausschuss
307 38

Assoziationsabkommen EG-Tiirkei, Arbeitnehmer-
freiziigigkeit 30 30

Asylbewerber, Rechtsverhiltnis, 6ffentlich-rechtliches
157 7

Asylsuchende, Beschiftigungsgenehmigung 30 18; Be-
schiftigungsverbot 30 19

AT-Angestellte, Abstandsklauseln 20 71; Begriff 19 15;
20 71; Bestandsschutz 20 71; Betriebsverfassungsrecht
20 71; Gehalt 328 57, 86, 93f.; Tarifzustindigkeit 20
13; Umgruppierung 343 19; Vergiitungsordnung 343
9

AT-Beschiftigte, Tarifvertrag, Geltungsbereich 238 43

Atheismus, Benachteiligung wegen der Religion 16 15

Atomrecht, Kernenergierecht 179 105; Strahlenschutz
179 105; s. auch dort; Umweltrecht 174 2

Au-pair-Verhiltnis, Vermittlungsvergiitung 29 52

Aufbewahrungspflichten, Datenschutzrecht 139 12;
Personalunterlagen 139 12fF.

Aufenthaltserlaubnis, Aufenthaltszwecke 30 9, 13; Er-
werbstitigkeit, Aufnahme 30 9, 13; Fachkraft 30 13

.Aufenthaltsgestattung, Beschiiftigungsaufnahme 30 9

Aufenthaltstitel, Abschlassverbot 32 4; Arbeitsaufnah-
me 29 72; 30 5, 9; Arbeitsgenehmigung 103 60; Be-
schiftigungsverbot 32 4; 38 9; Blaue Karte EU 30 9f,
14; Erlaubnis zum Daueraufenthalt-EU 30 9, 16, 17;
Erwerbstitigkeit;~ Aufnahme, 30,-10f.; fehlender 30
311f; Fragerecht /des Arbeitgebers 33 90; Interessen,
arbeitsmarktpolitische” 30° 10a; Niederlassungserlaubnis
30 9, 15; One-stop-Government 30 10; Visum 30 9,
12; Vorlagepflicht 39 41

Auffanggesellschaften, Massenentlassungen 40 74

Authebung, Bezugnahme 246 27

Aufhebungsfreiheit, Vertragsfreiheit 31 15

Aufhebungsvereinbarung, Vergleich 138 99a

Aufhebungsverfahren, Antrag 342 6ff; einstweilige
Verfiigung 342 13; Gegenstandswert 342 15; MalB-
nahmen, personelle 340 47; 342 11f,, 11f.

Aufhebungsvertrag, Abfindung 135 17f., 22, 31; Ab-
grenzung 103 25; Abschluss 135 3; AGB-Kontrolle
135 13b, 14; Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz 16
55; Anfechtung 135 32ff.; Annahmeverzug des Ar-
beitgebers 76 24; Anschlussbefristung 135 7; Arbeits-
losmeldung 135 8, 21; Arbeitsverhiltnis 246 27; Ar-
beitsverhiltnis, Abwicklung 135 18; 136 6; Arbeitsver-
haltnis, Beendigung 101 35; 107 28; 108 4; 135 1,
17; 138 97; Aufklirungspflicht des Arbeitgebers 135
8f.; Ausgleichsquittung 137 1; Auslegung der Willens-
erklirungen 135 3f; Bedingung 135 7; Bedingung,
aufschiebende 123 17; Beendigungsnormen 239 60;
Befristungskontrolle 103 25; Begriff 103 25; Beseiti-
gung 135 32ff; Betriebsratsbeteiligung 135 11, 16;
Betriebsiibergang 135 15; Drohung 135 32, 35, 37;
Drohung mit fristloser Kiindigung 135 35f.; Drohung
mit Schadensersatzforderung 135 35f.; Drohung mit
Strafanzeige 135 36; Eigenschaftsirrtum 135 34; El-



Sachverzeichnis

ternzeit 192 41; Form 135 3; Formularvertrag 135
13b; Freistellung 41 17, 19; Hinweispflichten des Ar-
beitgebers 93 47; Inhalt 135 17ff; Inhaltsirrtum 135
33; Kollisionsrecht 13 140f.; Kiindigungsschutz 135
10; Massenentlassungen 135 13ff.; Minderjihrige, Ab-
schluss durch 135 6; Personalabbau 135 1, 7; Perso-
nalrat, Beteiligung 135 11; Resturlaub 41 17; Riick-
tritt 135 39; Riickzahlungsklauseln 66 39; Schadens-
ersatz 109 80; 135 32, 40; Schriftform 101 35; 107
28; 234 59; Schriftformgebot 260 14; Sittenwidrigkeit
135 37; Sozialplananspriiche 135 12; Sperrzeit 135
23ff; Tarifregister 260 14; Tarifvertrag 234 59; 245
69; 257 59; 260 2, 14; Tarifvertrag, mehrgliedriger
260 17; Tiuschung 135 35; Uberrumpelung 135 37,
40; Verhandeln, faires 109 80; 134 31; 135 32, 40;
137 43f; Verzichtserklirungen 135 19; Wegfall der
Geschiftsgrundlage 138 97; Weiterbeschiftigungsan-
spruch 131 26; Wettbewerbstitigkeit 140 23a; wichti-
ger Grund 135 25f; Widerrufsrecht 9 11f; 135 38;
‘Wiedereinstellungsanspruch 32 88; 138 97{t.

Aufklarungspflichten, Arbeitgeber 93 46f.; Arbeitneh-
mer 55 4; Arbeitskollisionsrecht 13 82

Auflage, behordliche, Mitbestimmungsrechte des Be-
triebsrats 319 17

Auflésend bedingtes Arbeitsverhiltnis, Abgrenzung
105 1; Arbeitserlaubnis, Wegfall 105 7; Aufenthaltser-
laubnis, Wegfall 105 7; Beamtenverhiltnis, Aufleben
105 10; Bedingung, auflésende 105 1; Bedingungsein-
tritt 37 54; 105 17; Bedingungskontrollklage 106 1,
25; Beendigungszeitpunkt 105 17; Begriff 105 1; Be-
stimmtheitsgebot 105 5; Eigenart der Arbeitsleistung
105 9; Eingliederungsmanagement,| betriebliches 113
30a; Erwerbsminderungsrente; unbefristete 105" 12;
Hachstfrist 105 2; Klagefrist 105 6; Kiindigung vor
Bedingungseintritt 105 18; Person’ des Arbeitnehmers
105 7; Prozessbeschiftigung 105 11; Sachgrund 105 3,
71t.; Schriftformr~105 14; Transparenzkontrolle 105 5;
Unterrichtung /des Arbeitnehmers 105 17; Weiterbe-
schiftigung 105 11

Auflésungsantrag 118 50; Abfindung 75 15; Kiindi-
gungsrechtsstreit 130 124f; Kiindigungsschutzklage
130 261, 124f., 132, 142

Auflésungsschaden, Arbeitsverhiltnis 43 39, 41

Auflésungsvertrag, Schriftform 108 5, 8

Aufnahmeanspruch, in Arbeitgeberverbinde 219 11;
Beitrittsfreiheit 219 11; Gewerkschaften 219 11, 23;
Koalitionsfreiheit 219 11; Tarifbindung 245 14

Aufnahmesperre, Koalitionen 219 12; Koalitionsfrei-
heit 219 12

Aufnahmevertrag, Tarifbindung 245 13

Aufrechnung, Arbeitsentgelt 73 19f; Ausschluss 73
19a; gegen Arbeitsentgeltanspruch 62 134a; gegen
Beitragsanspriiche der Sozialversicherungstriger 62
134b; Schadensersatzanspriiche mit Lohnforderungen
57 16

Aufrechnungsverbot, Kollisionsrecht 13 100

Aufsichtsrat, Abberufungskompetenz 375 5f; 377 24;
Abstimmung 377 1, 15, 221t;; 381 18; Amtskontinui-
tit 374 5; 384 97; Arbeitnehmerbeteiligung 3 47; 368
1ff; Aufgaben 375 2; Ausschussbesetzung 381 21f;
Bericht des Abschlusspriifers 375 17a; 381 12b; Be-
schlussfihigkeit 374 951t.; 377 1; 381 17; Beschlussfas-
sung 377 1, 15ff; 378 28ft,; 381 17f.; Bestellungs-
kompetenz 375 5ff.; 377 24; Beteiligungsrechte 377
1, 25; Betriebsverfassung 283 15; Compliance-Verant-
wortung 375 14a; 381 19; Cooling-off-Periode 374

19; Corporate Governance 368 7; 369 4; Drittelmit-
bestimmung 380 16ff.; Dritter, innerbetrieblicher 287
27; Einsichtsrechte 375 16; Erginzung, gerichtliche
374 95ff; Ertragsteuerinformationsbericht 375 17;
Frauenanteil 381 13ff; Frauenanteil in Fiithrungsposi-
tionen 368 8; Gemeinschaftsbetrieb 374 24; Geschif-
te, zustimmungsbediirftige 381 9ft.; Geschiftsordnung
377 2; Geschlechterproportionalitit 380 26; Ge-
schlechterquote 368 8; 374 6, 8ft., 53; 378 13, 15,
19f; 379 15; Gewerkschaftsmitglieder 224 28f;
Gleichbehandlungsgrundsatz 377 2; Grofie 378 12;
380 17; GroBenklassen 374 1ff; 379 7ff.; GroBen-
klassenwechsel 374 4ff.; Griindungsstadium 374 7;
380 19a; Gruppenreprisentation 374 6ff; Kompe-
tenzzuweisung 375 2f; Kontinuititsprinzip 374 5;
384 97; Konzernbetriebsrat 302 63; leitende Ange-
stellte 374 6, 51; 379 10; Ordnung, innere 377 1; 378
27f; 379 21; 381 16ft; Organ des Unternehmens
286 19; Organ, mitunternchmerisches 369 11; Orga-
nisationsgefille 374 19; Organklage 375 4; Paritit 374
61t.; Personalkompetenz 375 51t.; 381 4ft.; Potenzie-
rungsklausel 377 25; 378 30; 379 21; Priifungsrechte
375 16ff; 381 12; Rechtsstellung 378 26; 379 21;
381 1ff; Related-Party-Transactions 375 18a; 381 9a;
Sachgriindung 374 7; Satzung 377 2; Statusverfahren
372 1ff; 374 80; Stimmengleichheit 377 23; Stim-
menmehrheit 377 22; Stimmenthaltung 377 22; Tren-
nungsprinzip 375 2; Uberkreuzverflechtungen 374 19;
Uberleitungsverfahren 372 1ff; 380 18; Uberwa-
chungsaufgabe 375 2f., 14ff; 381 3; Unterbesetzung
374 95ft; Unternehmen, montanmitbestimmte 378
11ff; Unternchmensorgan, mitbestimmtes 375 1;
Unterrichtungsrechte 375 15; Vergroferung 374 5;
380 17; Verkleinerung 374 5; 380 18; Vermittlungs-
ausschuss 377 24; 378 24; Verschmelzung durch Neu-
griindung 374 7; Zahlungsverbot nach Zahlungsunfi-
higkeit 376 6; Zusammensetzung368 8; 374 6ft.; 378
121F;/379 7{f; 380 19; Zusamimensetzung, Anderung
372 4ff; Zustmmungsverweigerung 375 19; Zustim-
mungsvorbehalt 375 18fF; 381 9ff.
Aufsichtsratsausschiisse 377 27ff; Ausschussbesetzung
377 291f; Ausschusssitzungen 377 31; Beschlusstihig-
keit 377 31; Beschlussfassung 377 31; Drittelmitbe-
stimmung 381 19ft.; Nominierungsausschuss 377 27;
381 19; Personalausschuss 377 27, 30; Priifungsaus-
schuss 377 27, 30; 381 19; RPT-Ausschuss 377 27,
30; 381 19; Teilnahmerecht 377 31
Aufsichtsratsbeschluss, Fehlerhaftigkeit 377 26
Aufsichtsratsmandat, Wahlanfechtung 374 74
Aufsichtsratsmitglieder, Abberufung 374 62, 95,
991t; 376 9; Abfithrungspflicht 376 14f.; actio pro
socio 375 4; Amtswahrnehmung 376 3; Amtszeit 374
88ff.; 380 51ft.; Amtszeitverkiirzung 374 88ff.; 380
52; Aufwendungsersatz 376 16; Bankenvertreter 376
27; Belegschaftsangehorigkeit 380 43; Beratervertrige
376 17; Beschlussfihigkeit 377 18ff.; Bestellungshin-
dernisse 374 19; boykottierende 374 95; D&O-Versi-
cherung 376 7, 11; Doppelmandatstriger 376 23;
Entlastungsverweigerung 376 9; Ersatzmitglieder 374
83; 380 44; Fortbildung 376 16, 35; Gesamtverant-
wortung 376 7; Gleichbehandlungsgrundsatz 376 2;
Haftung 376 7f.; Hoheitstriger, Reprisentanten 376
27; Interessenkollisionen 376 26ft.; Konzernsachver-
halte 376 27; Kreditgewihrung 376 17; Mehrfachkan-
didatur 380 44; neutrales Mitglied 378 23ft; 379 8,
20; Pflichtverletzungen 376 9; Qualifikation 376 6;
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Rechtsstellung 376 1ff.; Ressortaufteilung 376 7;
Schulungsveranstaltungen 376 35; Sitzgarantie, ge-
werkschaftliche 376 15; SorgfaltsmalBstab 376 5f;
Stimmrecht 377 16; Stimmrechtsausschluss 376 28;
377 17; Turnusregelungen 374 90; 380 53; Unter-
nehmensinteresse 376 3; Unternehmensiibernahme
376 27; Unternehmenszugehorigkeit, Verlust 380
46b; Vergiitung 376 11ff; Verhiltnis, korporations-
rechtliches 376 10; Verschwiegenheitspflicht 376
181f., 23, 24; Vertrige, Zustimmungspflicht 376 17;
‘Wahlanfechtung 374 77, Wihlbarkeit 374 171f; 378
14; 379 10; Weisungsfreiheit 376 4; weitere Mitglie-
der 378 14, 17f.; 379 10; Whistleblowing 376 24

Aufsichtsratsmitglieder (Aktiengesellschaft), betriebli-
che Altersversorgung 202 47; Haftungsbeschrinkung
57 66

Aufsichtsratssitzung, Einberufung 377 11; 381 16; ge-
mischte Sitzung 377 10; Niederschrift 377 14; Regu-
larien 381 16; Sitzungsleitung 377 14; Tagesordnung
377 11; Teilnahme 381 16; Teilnahmepflicht 377
13f.; Teilnahmerecht 377 13f.; Telefonkonferenz 377
10; Turnus 377 10; Vertagung 377 21; Videokonfe-
renz 377 10; Vorbesprechungen, getrennte 377 12

Aufsichtsratsvorsitzender, Amtszeit 377 6; Doppel-
stimmrecht 369 11; Montanmitbestimmung 378 27;
Nachwahl 377 8; Notbestellung, gerichtliche 377 9;
Stellvertreter 377 3, 6; 378 27; 381 16; Stichentscheid
377 23; Wahl 377 3ft; 378 27; 381 16; Wahlginge
377 4f.; Widerruf der Bestellung 377 7; Zweitstimme
377 31

Aufsichtsratswahlen, Arbeitnehmervertreter im Auf-
sichtsrat 374 31ff; Beeinflussungsverbot 374 62f,
67 ff.; Behinderungsverbot 374 621t; Betriebe, auslin-
dische 374 41, 43; Betriebswahlvorstand 374 32, 43;
380 33f.; Betriebszugehdrigkeit 374 41f£; Blockwahl
374 12; Briefwahl 374 33, 47, 61; Delegierte 374
561t., 76; Drittelmitbestimmung 38028 ff; reinstweili=
ge Verfiigung 374 87; Einzelwahl 374 12; Entgeltfort-
zahlung 374 73; ex tunc-Nichtigerklirung 374 74;
Geschlechterproportionalitit 374 32; Hauptwahlvor-
stand 374 32; 380 33f.; Kleinbetrieb 374 33; Kontrol-
le, gerichtliche 374 86; 379 17; 380 46{t.; Konzern-
unternchmen 380 31; leitende Angestellte 374 44;
Mehrfachmandat 374 58; Mehrheitswahl 379 13; 380
41; Mitwirkung des Betriebsrats 283 14; Nachwahl
374 60, 83; 379 17; 380 17, 45; Nichtigkeit 374 74;
Onlinewahlen 374 31a; 380 42; Personenwahl 379
13; 380 41; Personlichkeitswahl 380 32a; Seebetrieb
380 33; Seeschifffahrt 374 61; 379 16; Simultanwahl
374 12; Stimmauszihlung 380 43; Tariffahigkeit, feh-
lende 374 28c; Unternechmenswahlvorstand 374 32;
380 33f.; Urwahl 380 41; Verhiltniswahl 374 55; 379
13; Vorabstimmung 374 46f., 51, 61; Vorschlagsrechte
374 49ff; 379 14; 380 37ff; Wahl, mittelbare 374
46, 56ft., 76; 379 14; Wahl, unmittelbare 374 46, 55;
379 12f; Wahlanfechtung 374 74, 75ff., 86; 380
47 ff.; Wahlausschreiben 380 35; Wihlbarkeit 374 79,
84; Waihlbarkeitsvoraussetzungen, Fehlen 380 46b;
Wahlergebnis 380 43; Wihlerliste 374 36fF.; 380 36;
Wihlerliste, Aktualisierung 374 45; Wahlkosten 374
711E; 379 17; 380 32a; Wahlnichtigkeit 374 84f.; 380
46 ff.; Wahlrecht, aktives 374 37ff.; 380 28f.; Wahl-
recht, passives 380 30ff., 40; Wahlschutz 374 62ff;
379 17; 380 32a, 50; Wahlverfahren 374 12, 31a;
‘Wahlvorschlige 374 48ff.; 380 37ff.; Wahlvorstand
374 323; 380 33f.
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Aufspaltung, Begriff 142 202; Haftung 142 239f.; Un-
ternehmensmitbestimmung, Fortgeltung nach Um-
wandlung 26 100; Unternehmensumwandlung 26 8,
10; Vermogensinderung 142 240

Aufstiegsfortbildungsforderung, Fortbildungspriifung,
berufliche 150 58

Aufstockung der Arbeitszeit, Ausschreibungspflicht 338
7

Aufstockungsbeitrag, Altersteilzeit 51 3, 7, 20; Ar-
beitsentgelt 60 2; Kurzarbeit 115 111; Pfindungs-
schutz 74 82

Aufstockungsiibung, betriebliche 60 71

Auftrag, Vertrag auf Arbeit 3 12

Auftragsnachfolge 142 42ff.

Auftragsspitzen, Leiharbeitnehmer 115 74

Auftragsverarbeitung, Angaben im Vertrag 96 262;
Beschiftigtendaten 96 43ff., 259ff; Datensicherheit
96 262; Dokumentationspflicht 96 261; Informations-
pflichten 96 262; Loschung von Daten 96 262; Nach-
weispflichten 96 262; Riickgabe von Daten 96 262;
Unterauftragsverarbeiter 96 262; Unterstiitzung 96
262; Vertraulichkeit 96 262; Weisungsgebundenheit
96 46, 262

Auftragszustandigkeit, Konzernbetriebsrat 302 64f.

Aufwandsentschiadigung 60 5; 64 56; Arbeitsentgelt
62 106b; Pfindungsschutz 74 83; Steuerfreiheit 62
106b; Vergiitung 93 37

Aufwendungen, betriebliche, Betriebsverfassung, Kos-
ten 296 1

Aufwendungsausgleichsgesetz, Entgeltfortzahlung im
Krankheitsfall 83 1ft.; Mittelaufbringung 83 15ft;
Regressverfahren 83 4ff; Teilzeitbeschiftigte, Anrech-
nung 49 30f; Umlagesatz 83 16

Aufwendungsersatz, Arbeitsentgelt, Abgrenzung zum
60 5; Ersatzfihigkeit 93 38

Aufzeichnungspflichten, Arbeitszeit 40 64; 44 72; De-
legation 32018

Ausbildender 147 62; Ausbildungspflichten 149 56fF;
Berufserziehung 149767; Berufsschulbesuch, Anhalten
des Auszubildenden zum 149 66; Eignung, fachliche
147 39, 41, 74; 149 60; Eignung, personliche 147 39,
41, 74; 149 60; Erziehungsrecht 147 4f.; Forderpflicht
147 4; Firsorgepflicht 147 4; Tod des Ausbildenden
149 184; Unterricht, zusitzlicher 149 120; Weisungs-
recht 149 59

Ausbilder, Ausbildung der Ausbilder 150 6; Berufsaus-
bildung 147 62; Durchfithrung der Berufsausbildung
149 61; Eignung 147 74; 149 60

Ausbildung, Gemeinsame Einrichtungen 242 4, 15

Ausbildung, assistierte, Arbeitsférderung 29 100

Ausbildung, betriebliche, Berichtspflicht des Arbeitge-
bers 299 55

Ausbildungsbefugnis, Kiindigung, auBerordentliche 124
78

Ausbildungsberater 147 41

Ausbildungsberufe, Anerkennung, gesetzliche 147 40,
64

Ausbildungsbetrieb, Betriebsversammlung 299 29b;
Betriebszweck 285 24, 29; 303 5; Wahlberechtigung
291 91

Ausbildungsdienstleistungen, Mindestentgelt 60 40

Ausbildungskosten, Inhaltskontrolle 150 50; Kostenbe-
teiligung 150 50f.; Riickzahlungsklauseln 66 40

Ausbildungskostenausgleich, Gemeinsame Einrich-
tungen 242 2

Ausbildungsnachweise 149 43a, 68f., 121ff.



Sachverzeichnis

Ausbildungsplatz, Bereitstellungsobliegenheit 147 5;
Bereitstellungspflicht 147 5; Mutterschutz 189 5;
Wabhlfreiheit 147 5

Ausbildungsstitte, Arbeitsstittenbegrift 177 3; Ausbil-
dungsmafinahmen auBerhalb der Ausbildungsstitte
149 31, 134; Eignungsfeststellung 147 41, 75; Inha-
berwechsel 149 52; Ordnung 149 75f., 136; Standort-
verlagerung 149 183; Stilllegung 149 183

Ausbildungsvergiitung, Abschlagszahlungen 149 106;
Angemessenheit 149 92ff., 96ff; Angemessenheits-
kontrolle 60 94; Berufsausbildungsverhiltnis 149 36ff.,
85ff.; besondere 149 101f.; Bestandteile 149 36; Ent-
geltcharakter 60 8; Entgeltfortzahlung im Krankheits-
fall 149 116; Falligkeit 69 5; 149 105; Fortschreibung
149 95; Fortzahlung trotz Nichtleistung 149 111ff;
Freizeitausgleich 149 101 ff;; Funktionen 149 92; Ge-
samtbetrag 149 106; Gratifikationen 149 108; Hohe
149 92ff., 94; Insolvenzgeld 149 91; Mehrarbeit 149
101 ff.; Mindestvergiitung 149 86, 93ff.; Mindestver-
giitungssitze 60 94; 149 94; Monate 149 104; Pfind-
barkeit 149 90; Sachleistungen 149 40, 100, 106, 117;
Sozialversicherung 149 90; Steuerrecht 149 90, 109;
Tarifautonomie 149 86f.; Tarifbindung 149 96f.; Teil-
zahlungen 149 106; Teilzeitberufsausbildung 149 99;
Uberstunden 149 40a; Uberzahlung 149 44; Un-
pfindbarkeit 60 8; Verhinderungsgriinde, personliche
149 114f; Verihrung 149 91; Verzicht 149 38, 89;
Zusammensetzung 149 36

Ausbildungsverhiltnis, s. auch Berufsausbildungsverhdltnis;
Arbeitsvermittlung 29 4, 9; Berufsbildung 19 36; Ent-
geltfortzahlung_im Krankheitsfall 80_4; Gesetzesver-
sto3 29 18; Schlichtungsausschuss 112 8; Streitbeile-
gung 389 62f; Ubernahme 29 14; Umgruppierung
343 20; Vorverfahren 389 62f.

Ausbildungsvermittlung, Arbeitsférderung 29 2 {5 pri-
vate 29 54; Vorrang 29 2a

Ausflugsorte, Ladenschlussregelungen-188 8

Ausgleichsabgabe, Anzeige des-Arbeitgebers 198 |51;
Beschiftigungspflicht ~schwerbehindérter’ Menschen
198 47ff.; Hohe 198 48ff; Riickstinde 198 51;
Siumniszuschlige 198 51; Selbstveranlagung 198 51;
Staffelung 198 48; Verwendung 198 52, 167

Ausgleichsklauseln, Entgeltverzicht 71 1

Ausgleichsquittung, Abgrenzung 137 6, 22f.; Anfech-
tung 137 36fF; Arbeitsverhiltnis, Beendigung 136 6;
137 1; 139 11; arglistige Tiuschung 137 39; Aufhe-
bungsvertrag 137 1; Auslegung 137 1f; Begrift 137 1;
Bereicherungsrecht 137 41; Betriebsvereinbarung 316
56; Drohung 137 39; Empfangsquittung 137 1, 3ff;
Entgeltfortzahlung 137 13; Entgeltverzicht 71 1; Er-
lassvertrag 137 1, 9ff., 14ff; Erzwingbarkeit 137 7;
Form 137 8; Inhalt 137 1f.; Inhaltskontrolle 137
27ff.; Kiindigungsschutz 137 18; Rechtsnatur 137 3;
Schriftform 137 5; Schuldanerkenntnis, deklaratori-
sches negatives 137 23f.; Schuldanerkenntnis, konsti-
tutives negatives 137 23, 25; Schuldanerkenntnis, ne-
gatives 137 1, 6, 22ff.,, 27; Sittenwidrigkeit 137 35;
Tatsachenvergleich 137 2, 26; Uberstundenvergiitung
71 11; Verbindung mit Entgeltverzicht 71 10; Ver-

Ausgliederung, betriebliche Altersversorgung 213 189ff;
Gesamtbetriebsrat 300 21b; Parteistellung 390 16;
Riickkehrrecht 138 75; Unternehmensmitbestim-
mung, Fortgeltung nach Umwandlung 26 101; Un-
ternehmensumwandlung 26 8, 10; Vermogensinde-
rung 142 240

Aushanggesetze, Arbeitszeitgesetz 186 28f.; Informati-
onspflicht 93 46; Jugendarbeitsschutzgesetz 197 9;
Mutterschutz 190 68; Seearbeitsgesetz 187 12

Aushilfen, Betriebszugehorigkeit 285 11

Aushilfsarbeitsverhiltnis, Arbeitszeit 182 43; aufga-
benbezogenes 103 36; befristetes Arbeitsverhiltnis 103
36; Befristung 102 1; Daueraushilfe 103 36; Kiindi-
gungsfrist 109 25; Kiindigungsschutz 112 7; Mutter-
schutz 189 8; personenbezogenes 103 36; zweckbezo-
genes 103 36

Aushilfskrifte, Betriebsiibergang 142 99; Kiindigungs-
frist 109 17

Aushilfstatigkeit, Arbeitsvermittlung 29 5

Auskunftsanspruch, Entgelttransparenzgesetz 60 55ff.;
Koalitionsmitglieder 235 22a

Auskunftsersuchen, Erforderlichkeit 138 63a

Auskunftserteilung, Altarbeitgeber 138 60ff.; Daten-
schutz 138 63, 65, 66; Einwilligung 138 62a, 63; Fiir-
sorgepflicht, nachwirkende 138 61, 65, 66; Interesse,
berechtigtes 138 65, 66; Nebenpflicht, Nachwirkung
91 14; Ordnungswidrigkeiten 138 70; Schadensersatz
138 69y Straftaten 138 70

Auskunftspflicht, Altarbeitgeber 138 62; Arbeitgeber
93 48; Arbeitnehmer 55 4ft.; Arbeitsverhiltnis 55 3, 7

Auskunftsverweigerung, Entgelttransparenzgesetz 60
62

Auslagenersatz, Belege, Aufbewahrungspflicht 139 15

Auslagepflichten, Qrdnungswidrigkeit 235 18

Auslidnderdiskriminierung, Diskriminierungsverbot 32
121)fF.

Auslandische, Arbeitnehmer, ‘Anwetbung 30 1ff; Ar-
beitsbefugnis 30 7, 11; Arbeitserlaubnis 113 97f.; Ar-
beitsforderung 29 76; Aufenthaltserlaubnis 30 9; Auf-
enthaltsgesetz 30 8; Aufenthaltsrecht 30 7; Aufent-
haltstitel 30 5, 9; 32 4; 38 9; 39 41; befristetes Ar-
beitsverhiltnis 103 60; Beschiftigung, zustimmungs-
freie 30 13b; Beschiftigungsverbot 32 391f.; Beschifti-
gungsverordnung 30 8, 10; Betriebsratsaufgaben 313
23; Drittstaatenangehérige 30 1; EU-Angehorige 30
14f; EU-Austritt 30 7; EWR-Staaten-Angehérige 30
11f., 20ff; Fachkrifteeinwanderungsgesetz 30 1,
16a ft.; Fliichtlinge 30 18; Integration 313 23; Kiindi-
gungsschutz 112 10; Saisonbeschiftigung 30 10a;
Schweizer Staatsangehorige 30 11f, 20ff; Vermittlung
30 1ff, 6; Vorrangpriifung 30 13a, 16d; Wehrdienst
113 124; Wehrdienst im Heimatland 113 124; 128
59f.

Ausliandisches Recht, Beweisbediirftigkeit 390 5b

Auslandsaufenthalt, Annahmeverzug 76 35

Auslandsbezug, Ermittlung auslindischen Rechts 390

62; Tarifvertrag 262 1

Auslandsdienststellen, Dienststellenbegriff 359 49

Auslandsdienststellen des Bundes, Personalvertretungs-
recht 360 112

Auslandseinsatz, Arbeitskollisionsrecht 13 35ff.; Be-
triebszugehorigkeit 24 58; Nachweisgesetz 36 66; Ta-
rifvertrag, Geltungsbereich 238 28; Unternehmens-
mitbestimmung 373 18{f; Zustimmung 146 23

gleich 137 1f; Versorgungsanspriiche 137 17; Verzicht
137 1, 6ff; 254 25; Wegfall der Geschiftsgrundlage
137 42; Wettbewerbsverbot, nachvertragliches 137 20;
Widerruf 137 40; Wissenserklarung 137 3; Zeugniser-
teilung 137 19

Ausgleichszeitraum, Arbeitszeitkonto 40 82; Mehrar-
beit 40 74; Ruhezeiten, Unterbrechung 40 81
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Auslandsgesellschaft, Aufsichtsrat 374 8; Gesellschafts-
statut 13 64; Mitbestimmungserstreckung de lege fe-
renda 370 4ff.

Auslandstarifvertrag, Arbeitsverhiltnis, auslindisches
262 15ft; Aussperrungsarithmetik 274 8; Bezugnah-
me 262 18ff; Einstrahlung 262 15

Auslandstatigkeit, Abordnung, voriibergehende 284
31f.; Betriebsverfassung 284 30ff.; dauerhafte 284 32;
Einstellung 340 19

Auslandsvermittlung, Arbeitsvermittlung 29 41, 45;
Vermittlungsgebiihr 30 4; Verordnungsermichtigung
306

Auslandsvertretungen, Arbeitskollisionsrecht 13 54f.

Auslandszulagen, Entgeltgestaltung, betriebliche 328
10

Auslauffrist, Anderungskiindigung, auBerordentliche
117 21£; 118 9; 120 1, 4; Kiindigung, auBerordentli-
che 108 46; 123 9ff., 25ftf.; 124 80, 82; 125 2; soziale
108 46

Auslegung, Andeutungstheorie 243 3; Arbeitskollisions-
recht 13 9; Auslegungsgrundsitze 243 40ff; gemein-
schaftsrechtskonforme 6 30; gesetzesfreundliche 243
36; Liickenfiillung 243 47ft.; richtlinienkonforme 12
30; 77 17; Tarifvertrag 243 53; 257 55; unionsrechts-
konforme 12 30; Vereinbarungen, schuldrechtliche
243 45f.; volkerrechtsfreundliche 12 25 ff.

Auslosung, Arbeitsentgelt 323 2; Aufwendungsersatz,
pauschalierter 60 5; Fernauslésung 60 5; Nahauslo-
sung 60 5; Vergiitung 93 37

AusschlieBliche Wirtschaftszone, Arbeitsort, gewdhn-

licher 13 38, 56; Arbeitsschutzrecht 176 5; Arbeitszeit- )

recht 181 32; 182 52

Ausschlussfristen, Abrechnung 71 36; Anspriiche aus
dem Arbeitsverhiltnis 71 29; Anspriiche, beiderscitige
71 30; Anspriichey unabdingbare 71 20; Anspruchsgel-
tendmachung, gerichtliche 71 501E.; Arbeitnehmerhaf-
tung 57 18; Arbeitsverhiltnis71 134F; Aufklirungsob~
liegenheit 71 39; Betriebsvereinbarung 71 24,,27b; 76
58; 316 58; drei+drei-Regel 71 41; €inseitige 71 31£:;
Einzelvertrag 71 25f., 40fF,; Filligkeit 69 10; Fristlin-
ge 71 39, 41f; Geltendmachung, gerichtliche 71 40;
Grundrechte 71 22; Haftung fiir Vorsatz 71 27f;
Hemmung 71 38; Inhaltskontrolle 37 44; 71 20, 40;
Inhaltsnormen 239 28ft.; Masseverbindlichkeiten 75
16, 19ff., 221, 33ft.; Mindestlohn 71 27a; Neube-
ginn 71 38; tarifliche Rechte 239 28; 254 1, 38ff;
Tarifvertrag 316 58; tarifvertragliche 8 23; 71 18ff,,
27, 27b, 39, 45; Transparenzgebot 71 26, 27a; uner-
laubte Handlung 71 27; unzulissige Rechtsausiibung
71 52f.; vertragliche Rechte 254 40; Vertrauensschutz
7127

Ausschlussklauseln, Tarifmacht 237 25

Ausschlusstarifvertrag, Blankettverweisung 237 9

Ausschreibungsverlangen, Betriebsrat 338 1, 6fF.

Ausschuss Hoher Aufsichtsbeamter (SLIC) 173 49

Ausschuss, parititischer, Entgeltgestaltung, betriebli-
che 328 83

Ausschiisse des Betriebsrats 293 53ff.; Aufgabeniiber-
tragung 293 57; Beteiligungsrechte 293 57; Betriebsrat
293 1; Entgeltgestaltung, betriebliche 328 83; GroBe
293 54; Jugend- und Auszubildendenvertretung 303
53f., 58; Wahl der Mitglieder 293 55

Ausschiisse, gemeinsame 293 59 ff.; Beratungsfunktion
293 62; Entscheidungskompetenz 293 60f.

AuBen-GbR, Arbeitgeberfunktion 23 10, 22; Unter-
nehmensbegriff 24 23
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AuBendienst, Arbeitnehmereigenschaft 19 44; Arbeits-
ort, gewohnlicher 40 50; Arbeitsrecht 19 43ff; Auf-
wendungsersatz 93 38; Erfiillungsort 70 12; Fahrer-
laubnis 113 101; Gerichtsstand 40 50; Leistungsort 40
51; Provisionsabrede 38 17; Telearbeit 201 2, 9; We-
gezeiten 182 13

AuBendienstmitarbeiter, Arbeitsort, Andcrung 341
11; Betriebsverfassungsrecht 284 32; Betriebszugeho-
rigkeit 24 58; 285 13; 291 92, 290; Tarifvertrag, Gel-
tungsbereich 238 25; Verkiufer, Arbeitsplatzwechsel
341 21; Wahlrecht, aktives 291 65

AuBenseiter, Aussperrung 272 24; Betriebsnormen 240
1, 3ff; Grundrechtsschutz 7 31ff; Streikrecht 272
24ff; Tariferstreckung 8 11; 215 36ff; 218 70; 225 1;
226 12; 236 5f.; Tarifgeltung 7 311f; 8 9; Trittbrett-
fahren 237 22

AuBenseiter-Arbeitgeber, Arbeitskampfmittelwahlfrei-
heit 268 4; Koalitionsbetitigungsfreiheit 268 4

AuBenseiterdifferenzierungsklauseln,
rungsverbot 219 45

Aussetzung des Verfahrens, Normenkontrollverfahren
244 25, 40

Aussetzungspflicht, Arbeitsgerichtsverfahren 232 87;
Tariffihigkeit 232 87; 244 2, 12; Tarifzustindigkeit
244 2

Aussperrung, Abkehrrecht, arbeitnehmerseitiges 277 8;
Abwehraussperrung 220 44ff,, 112; 265 13; 266 4;
274 1,6ff; Angebot der Arbeitsleistung 277 9; An-
griffsaussperrung 265 13; 266 4; 274 1, 10; Arbeits-
kampfmittel 216 4; 265 13f.; 274 1ff; Arbeitspflicht
277 9; Aufthebung 277 4; Aussperrungserklirung 274
5; 277 5f; Auszubildende 147 43; Begrift 274 1; Be-
schiftigungspflicht 277 9; Betriebsratsmitglieder 274 5;
295 26; EMRK 12 4; Entgeltfortzahlung im Krank-
heitsfall 277 5; Erhaltungsarbeiten 277 3; 278 1; Er-
krankte 274| 5; Folgepflicht 22437; Freistellung 41
30; | Fursorgepflicht des Arbeitgebers 277 1; Kiindi-
gung des Arbeitsverhaltnisses 277 7; Kiindigungsrecht
des Arbeitnehmers 277 11; Lohnersatzleistungen 277
5; losende 32 75, 77f.; 265 14; 274 2f., 2; 277 1, 7;
Notstandsarbeiten 277 3; 278 1; rechtswidrige 277
9ff; 279 33f; Ruhen der Hauptpflichten 277 5;
Schwangere 274 5; Schwerbehinderte 274 5; Strei-
kende 274 5; suspendierende 265 14; 273 4; 274 2,
4f.; Suspendierungswirkung 277 1ff.; Sympathieaus-
sperrung 265 13; Treuepflicht des Arbeitgebers 277
1; Unterlassungsanspruch 277 12; Unterstiitzungs-
zahlungen 277 9; Urlaubswiderruf 277 6; Vergii-
tungspflicht 277 5, 9f.; VerhiltnismiBigkeitsprinzip
274 2, 4; Verzugspauschale 277 10; Wiedereinstel-
lungsanspruch 274 2; Wiedereinstellungspflicht 32
75, 77f.; Zulissigkeit 274 4

Aussperrungsbeschluss 277 2

Aussperrungserklarung 277 2

Aussperrungsrecht, subjektives 219 19

Aussperrungsunterstiitzung, Pfindungsschutz 74 99

Ausstellung, Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit 185 25

Ausstrahlung, Arbeitnehmerentsendung 262 13ff.; Be-
triebsverfassungsrecht 284 30 ff.

Austauschkiindigung, Anderungskiindigung 119 40;
Begriff 115 172f.; Beschiftigungsbedarf, Wegfall 115
168; betriebsbedingte Kiindigung 115 172f.

Austrittsdruck, Koalitionsfreiheit 219 36, 41

Ausiibungskontrolle, Freistellungsklausel 41 23

Diskriminie-
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Auswahlentscheidung, Kiindigung, betriebsbedingte
110 22ff; Kiindigungsschutz 110 27; Willkiirkontrol-
le 110 35, 39

Auswahlrichtlinien, Abinderung 337 6; Abgrenzung
337 9; Alter 337 3; Anderungskiindigung 115 301;
Auswahlermessen 337 7; Auswahlkriterien, Gewich-
tung 337 3; Begrift 337 2{f; Belegschaftszusammen-
setzung 337 3; Berichtspflicht des Arbeitgebers 299
55; betriebliche 115 309{t.; Betriebsgrofe 337 1, 21;
Betriebsnorm 115 308, 310; 240 10; Diskriminie-
rungsschutz durch AGG 16 47; Diskriminierungsver-
bote 337 10; Einigungsstellenverfahren 308 15; Ein-
stellung 32 189f.; 337 1; Einstellungsentscheidung 33
130; Einstellungsrichtlinien 337 11ff; Einstellungsun-
tersuchung 180 58; Einzelmalinahmen, personelle 337
1f;; Ermessensspielraum 340 68a; Fehlerhaftigkeit,
grobe 110 69, 76; 115 313ff; 119 22f; freiwillige
340 68; Gesamtbetriebsrat 115 342; Geschlecht 337 3;
Gleichbehandlungsgebot 337 10; Inhalt 337 2ff; In-
itiativrecht des Betriebsrats 337 21; Interessenausgleich
115 312; 347 10; Interessenausgleich mit Namensliste
115 340; Kiindigung 344 44; Kiindigung, betriebsbe-
dingte 115 96ff; 337 17ff; Kiinstliche Intelligenz
337 1; Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 337 1,
1b, 20ff;; Nachwirkung 337 24; Nationalitit 337 3;
Personalentscheidung 337 1a; Priferenzregelungen
337 8; Quoten 337 3; Rechtsnatur 337 23; Schwer-
behinderteneigenschaft 337 3; Sozialauswahl 110 69,
75; 115 193, 301 ff; soziale Gesichtspunkte 337 3, 12;
tarifliche 115 308; tarifliche Besetzungsregelungen

Tod des Auszubildenden 149 184; Treuepflicht 149
115, 139; Ubernahme 88 13a; 149 208; 295 199f;
303 84; 305 33; 306 31; 340 22; Ubernahme in Ar-
beitsverhiltnis 128 29; Urlaubsanspruch 88 13a; Ver-
haltenspflichten 149 124; Verschwiegenheitspflicht 54
47; 149 138; Vertragsstrafenvereinbarungen 42 12; 43
52; Wahlbewerber 128 32; Wahlvorstandsmitglieder
128 32; Warnstreik 147 43; Wehrdienst 128 70; Wei-
sungsbefolgung 149 135; Weiterbeschiftigung 32
561f; 340 22; Weiterbeschiftigung, Unzumutbarkeit
128 45f; Weiterbeschiftigungsverlangen 128 33,
35ff.; Wettbewerbsverbot 54 5; 149 139; Wettbe-
werbsverbot, nachvertragliches 140 5, 41; Zeugnisan-
spruch 138 2
Ayse Siizen (Rs.), Betriebsiibergang 142 12, 52

Bachelor Professional 147 46; 150 5

Bickereien, Arbeitszeit 181 25; Jugendarbeitsschutz 196
33; Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit 185 40

Background Check, Datenschutz 33 171; 96 105; Ein-
verstindnis des Bewerbers 33 213; Online Back-
ground Check 29 73; Stellenbesetzung 29 73

Backsourcing, Riickiibereignung 142 79

Bademeister, Arbeitsverhiltnis, begrenztes 50 184f.

Baden-Wiirttemberg, Arbeitskampfrecht 271 1; Koali-
tionsfreiheit/ Arbeitskampf 271 2; Kiindigungsschutz
fiir Abgeordnete 129 14f., 17; Ladenschlussregelung
188 14; Personalvertretungsrecht 359 58, 60

BAf6G, Férderung 150 57

Bahnhofe, Ladenschlussregelungen 188 5

337 10; Umgruppierung 337 16; Unterlassungsan- (. Bahnpersonal, Arbeitsort, gewchnlicher 13 49f.

spruch des Betriebsrats 337 25; Versetzungen 337 1,
15; Weisungen, Vereinbarkeit /it 40 27; Wertungs-
spielraum 115 309; Zustimmung des Betriebsrats 337
20, 25

Auswahlvorgaben, Durchsetzung 255 5

Auswirtszulage, Vergiitung 93-37

Ausweiswesen, betriebliches, ‘Mitbestimmungspflicht
320 25

Auszubildende 147 62; Abordnung 340 17; Abschluss-
priifung 128 36; Anforderungsprofil 128 48; Arbeit-
nehmereigenschaft 285 22, 29; Arbeitnehmervertre-
tungen, Mitglied in 128 28fF.; Arbeitsschutzrecht 176
6b; Arbeitsverhiltnis 128 39ff.; Arbeitsverhiltnis, Auf-
losung 128 43ff; Arbeitsverhiltnis, Ausschluss 128
431f; Arbeitszeit 182 44; 196 1; Aussperrung 147 43;
Aussperrung, suspendierende 272 21; betriebliche Al-
tersversorgung 202 31; Einstellung 340 22; Ersatzmit-
glieder 128 31; Forderung, charakterliche 147 34; 149
77; Gefihrdungen, korperliche 149 78; Gefihrdun-
gen, sittliche 149 78f; Gewerkschaftsmitgliedschaft
222 35; Haftung 149 140ff; Haftungsbeschrinkung
57 64; Koalitionsfreiheit 218 32, 33; Kiindigung des
Berufsausbildungsverhiltnisses 149 166; Kiindigung,
Klagefrist 112 8; Kiindigungsschutz, besonderer 13
146; 111 2; 112 8; 128 28fF.; Leistungsprofil 128 48;
Mandatstriger, betriebsverfassungsrechtliche 340 22;
Massenentlassungsschutz 121 42; Minderjihrige 149 3,
166; 151 22; Mitteilungspflicht des Arbeitgebers 128
33; offentlicher Dienst 157 2ff; Pflichtverletzungen
149 140ff; Priifungsteilnahme 149 132f.; Qualifizie-
rungsmaBnahmen 147 12; Rechtswegzuweisung 128
56; Sachleistungen 67 2; Sorgfaltspflicht 149 125, 137;
Sozialversicherung 147 22; Streikrecht 147 43; 272
20f.; Tarifmacht 236 14; Tarifzustindigkeit 233 24;
Teilnahmepflicht 149 126ff; Tendenzschutz 128 32;

Balkaya-Entscheidung, Arbeitnehmerbegriff 85 20;
Geschiftsfiihrer, Arbeitnehmerstatus 6 33

Bandbreitenregelungen 45 14; 50 18; Abrufarbeit 40
98; 45 5ff.; arbeitsvertragliche 45 7; Gleichbehand-
lungsgrundsatz 45 6; tarifliche 45 6

Banken, Zuendebedienen der Kunden 182 83

Bankensektor, Abfindungskiindigungsschutz 152 31ft;
Risikotriger 152 311F; s. auch dort; Vergiitungsregulie-
rung 152 194F.

Barber-Entscheidung, betriebliche Altersversorgung 206
6, 611t; 210 4

Barlohn, Einkommensteuer 62 27

Barrierefreiheit, Arbeitsstitte 176 19; Arbeitsstitten 177
17 ff; Begriff 177 17f; Inklusion 177 17; Legaldefini-
tion 177 17

Bars, Ruhezeitverkiirzung 183 11

Barttracht, Mitbestimmungspflicht 320 27

Bauarbeiter, Arbeitsplatzwechsel 341 21; Leistungsort
40 51

Bauarbeiterkolonne, Eigengruppe 40 11

Baugewerbe, Allgemeinverbindlichkeit 248 79; Arbeit-
nehmerentsendung 153 10ff; Arbeitnehmertiberlas-
sung 13 135f; 146 10; 153 14f.; Arbeitnehmeriiber-
lassung, gewerbsmiBige 13 137; Arbeitnehmeriiberlas-
sung, konzerninterne 146 1; Arbeitsbedingungen,
zwingende 153 11; Arbeitsrecht 153 2; Auftraggeber-
haftung 153 13; Bauhauptgewerbe 153 3, 17f.; Bau-
nebengewerbe 153 3, 15f,; Berufsfreiheit 153 9; Kiin-
digungsfristen 109 85; Leiharbeit 153 12; Mindestlohn
8 11; 153 11; Saison-Kurzarbeitergeld 153 16ff;
SOKA-Bau 153 4; SOKA-SIiG 153 7ft.; SOKA-SiG
2 153 7f.; Sozialkassen 153 4ff.; 248 10, 79; tarifliche
Regelungen 153 2; TV Mindestlohn 153 11; Ur-
laubsrecht 89 42; VIV 153 4f.;; Wintergeld 153 18f.
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BaumaBnahmen, Unterrichtungspflicht des Arbeitge-
bers 332 3

Bauordnungsrecht, Arbeitsstitten 177 12

Baustellen, Absturzunfille 177 42; Arbeitsplitze 177 30,
42; Arbeitsschutz 12 56; 175 42; 177 46; Arbeitsstit-
ten 177 3a; Arbeitszeitverlingerungen 186 19; Begriff’
177 44; Einrichtung 177 42; Koordinierungspflichten
177 44; Planungspflichten 177 45; Regeln auf Bau-
stellen 177 45; Schadensersatzpflichten 175 42; 177
46; Schutzvorrichtungen 177 42; SiGe-Koordinator
177 44; SiGe-Plan 177 45, 46; Unfallzahlen, Senkung
177 43; Vertrige mit Schutzwirkung zugunsten Drit-
ter 175 42; Vorankiindigung durch Bauherrn 177 45,
46

Baustellenrichtlinie 173 44f., 47

Baustellenverordnung 174 4

Bauvorhaben, Befristungsgrund 103 35

Bauwirtschaft, Arbeitnehmereigenschaft 19 39; Arbeit-
nehmeriiberlassung, Verbot 145 1a; Arbeitsplatzwech-
sel 19 39; Urlaub 19 39

Bayern, Arbeitskampf 271 3; Koalitionsfreiheit 217 11;
271 3; Personalvertretungsrecht 359 60

Beamte, Abordnung in Privatbetriecb 19 62; 340 39;
Alimentationsprinzip 218 91; Arbeitnehmereigenschaft
236 15; 285 35ff.; Arbeitsbedingungen 222 48; Ar-
beitskampf 220 67 ff.; Arbeitsschutz, betrieblicher 176
7b; Arbeitsvermittlung 29 5; Arbeitszeitrecht 182 46;
Beamtenkoalitionen 220 67ff., 117; Begriff 285 36;
Berufsbeamtentum 154 10f.; 359 29; Betriebszugeho-
rigkeit 285 38f.; Bummelstreik 272 29; Deutscher
Beamtenbund 218 24; 222 17, 34y Dienstverhiltnis &
154 5, 14; Dienstverhiltnis, offentlich-rechtliches-19
61f.; Diskriminierungsschutz 16 42; Disziplinarverfah-
ren 363 8; Eingliederungsmanagement, betriebliches
113 32; Elternzeit 191 5; go slow 272 29; Interessen-
vertretung 359 29ff; Jugendarbeitsschutz 194 5; Ko-
alitionsfreiheit 218 31, 52, 91, 117; 219.7, 18; Krank-
meldung, unberechtigte.272 29; Loyalititspflicht 218
117; 272 29; Mutterschutz 189 12; Nachweisgesetz
36 64; Nebenbeschiftigung 32 10; offentlicher Dienst
154 3; Personalvertretung 4 21; 360 23f.; Rechtsweg-
zustindigkeit 389 11; Ruhestand, Versetzung in den
vorzeitigen 363 8; Sonderurlaub 85 1; streikihnliche
MaBnahmen 272 29; Streikeinsatz 268 4; Streikrecht
272 29; Streikverbot 154 41; 218 91, 117; 272 3014E;
Tarifautonomie 220 67ft.; Tarifverbot 218 91; 236
15; Treuepflicht 7 58; 219 18; 272 29; Vereinigungs-
verbot 220 10; Verfassungstreue 32 100

Beamte auf Probe, Entlassung 363 8

Beamte auf Widerruf, Entlassung 363 8

Beamtenanwirter, Arbeitszeitrecht 182 46

Beamtenbeziige, Pfindungsschutz 74 84

Beauftragter, Einstellung 340 46a; Versetzung 340 46a

Beauftragter fiir die Biologische Sicherheit, Benach-
teiligungsschutz 129 55

Bédaux-System, Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats
32875

Bedienungsgelder, Entgeltgestaltung, betriebliche 328
73

Bedingung, Beendigungsnormen 239 59; Tarifvertrag
234 44f.

Bedingung, auflosende, s. auch Auflosend bedingtes Ar-
beitsverhdltnis; 101 26; Arbeitsvertrag 105 1 f.; Tarifver-
trag 257 59; 260 2, 10ff; Tarifvertrag, Nachwirkung
260 13; Weiterbeschiftigungsanspruch 131 25
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Bedingungskontrollklage, Darlegungslast 113  30a;
Feststellungsklage 106 1; Klagefrist 106 25

Bedrohung, Kiindigung, auerordentliche 124 64

Bediirfnisgewerbeverordnungen, Arbeitszeitregelun-
gen 181 24; 185 46

Beeinflussungsverbot, Sprecherausschusswahlen 311 33f.

Beendigungskiindigung, Arbeitsverhiltnis, Beendigung
108 40; Kiindigungsart 109 1; Kiindigungsschutz 110
3; Sozialauswahl 119 19; Wiedereinstellungszusage
115 109

Beendigungsnormen, Arbeitsplatzwahlfreiheit 237 42;
Individualnormen 239 1, 47 ff.; Nachwirkung 261 32;
Tarifmacht 236 53

Beendigungsschutzklage, Streitgegenstand 118 34

Beforderung, konkludente 40 18; Versetzungsverpflich-
tung 40 43

Befragung, s. Mitarbeiterbefragung

Befristetes Arbeitsverhiltnis, Abwechslungsbediirfnis
165 24, 26; iltere Arbeitnehmer 103 111f.; Altersteil-
zeitvereinbarung 104 31; Anschlussverbot 103 98ff;
Arbeitnehmerbegriff 103 8f; Arzte in der Weiterbil-
dung 104 27ft;; AusbildungsmalBnahmen 37 52; Aus-
hilfen 102 1; auslindische Arbeitnhehmer 103 60; Aus-
laufen 103 136ft; Auslegung, richtlinienkonforme
103 2; Beendigung 103 136 ft.; Befristungskontrollkla-
ge 106 1ff., 3; Befristungsrichtlinie 103 1ff.; Begriffs-
bildung, unionsrechtskonforme 103 3; Benachteili-
gungsverbot 37 52; Bestandsschutz 107 16; Betriebs-
iibergang, 142 99; Beweislast 106 21ff;; Biihnenar-
beitsverhiltnis 165 24ff.; Drittmittelfinanzierung 103
79; Eigenart der Arbeitsleistung 168 41ff.; Eigenarten
der Arbeitsleistung 103 47 fF; Einstellung 103 134; El-
ternzeit 191 '5; 192 44, 43ft; Entgeltfortzahlung im
Krankheitsfall 80 1; Erprobung 103 53f.; 165 26;
Fortsetzung 103 142 ff; Gesetzesumgehung 102 3f;
Gesundheitsschutz 173 43; Haushaltsbefristung 103
118; Haushaltsreeht) 103 72fF.;; Inhaltskontrolle 102 3,
5; Klagefrist. 103 12; Kiindigung 101 33; 103 136,
140; 'Kiindigung, ordentliche 37 °53; 103 14f., 140;
115 195; Kiindigungsausschluss 101 26; Kiindigungs-
frist 110 87; Kiindigungsschutz 102 2; 103 18; 112
14; Lebenszeit des Arbeitnehmers 110 87; leitende
Angestellte 103 19; Massenentlassungen 121 32, 45f.,
47; Mitbestimmung 103 134f.; Nichtverlingerungs-
mitteilung 103 137; Person des Arbeitnehmers 103
561f.; Prozessbeschiftigung 103 116; Rahmenverein-
barung 103 2; Reformvorhaben 103 6, 117ff; 105 2;
Richterrecht 103 1, 5; Riickzahlungsklauseln 66 39;
Schriftform 37 52; Sozialauswahl 115 195; Tarifvertri-
ge fiir den offentlichen Dienst 103 14, 16; Tarifvertri-
ge fiir die Privatwirtschaft 103 14; Teilzeit- und Be-
fristungsgesetz 102 6; 103 1ff;; Unwirksamkeit 103
145ff; Urlaub 50 253; Vergleich, gerichtlicher 103
751t.; Vertrag tiber mehr als flinf Jahre 103 141; Ver-
tretung 103 44ff; Vertretungen 102 1; Weiterbil-
dungsmafinahmen 37 52; wissenschaftliche Mitarbeiter
an Hochschulen 102 1

Befristung, Abgrenzung 103 25; Absolventenbefristung
103 40; Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz 16 55;
Altersteilzeit 51 34; Altersteilzeitvertrag 51 22fF; An-
derungskiindigung 103 24; 119 66ff; Angemessen-
heitskontrolle 103 132; Annexvertrag 106 10; An-
schlussverbot 103 98ff.; Arbeitnehmer, iltere 37 50;
Arbeitsbedingungen 50 318f.; Arbeitsverhiltnis 37 50;
101 2; Arbeitsvertrag, befristeter 103 11; Arbeitsver-
tragsbedingungen 117 35; Arbeitszeiterhohung 103
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133; Arbeitszeitverringerung 103 133; Bedarf, vor-
iibergehender 103 30ff; Beendigungsnormen 239
471ff, 56ff; Befristungsketten 103 6, 82ff.; Befris-
tungsketten, Priifungsstufen 103 85, 87ff.; Benachtei-
ligungsverbot 12 58; 13 110; 14 41; Beteiligung des
Betriebsrats 103 134f.; Betriebsratsbeteiligung 340 23;
Betriebsratstitigkeit 103 80; Betriebsstilllegung 103
30; Betriebsiibergang 103 100; Betriebszugehorigkeit
der Arbeitnehmer 285 12; Beweislast 106 21 ft.; Brii-
cke zur Dauerbeschiftigung 103 93, 99; Darlegungs-
last 106 21ff,; Daueraufgaben 103 31, 34; Dienstver-
haltnis, freies 37 47; Diskriminierungsverbot 16 4; 38
5; 106 5; Doppelbefristung 103 11; Einstellungsvor-
aussetzungen 103 55; Elternzeitvertretung 192 43ff;
erleichterte 103 17, 93ff;; zur Erprobung 37 56, 58;
erstmalige 12 58; Folgevertrag 106 10; Fortsetzungs-
anspruch 138 100; Haushaltsbefristung 103 118;
Hochstbefristungsdauer 103 94; Hochstdauer 103 6,
14, 107, 118f, 119; Informationspflichten des Arbeit-
gebers 103 148f.; kalendermiBige 37 53; 103 11,
136; Kettenbefristung 165 52; Kiindigung, aufleror-
dentliche 101 26; 123 31; Kurzbefristungen 50 240,
252, 316f.; Mehrfachbefristungen 12 58; mehrfache
168 43; Missbrauchskontrolle 12 58; 168 43; nach-
trigliche 103 23f,, 59; 119 66ff.; Neueinstellung 103
108; Personalkarussell 103 106; Platzhalterbefristung
103 81; Prognose 103 22, 30, 33; Projektbefristung
103 33; Rechtsmissbrauch, institutioneller 103 132;
R echtsmissbrauchskontrolle 103 82, 84f., 106; Riick-
kehrmaglichkeit 103 81; Sachgrund 3 33; 12 58; 37
50; 102 5; 103 5, 17f, 20ft, 118; 106 14; 165 26;
Sachgrund, Benennung 103 28; Sachgrund, Wegfall
103 21; Sachgrundbefristung 103 82; 239 57; Sach-
grundbefristung, Hochstdauer 103 118f; sachgrundlo-
se 103 6, 14, 92ff; 115 72; sachgrundlose ~, Verlin-
gerung 103 70; Schriftform 36 31, 39; 103 11, 12,
28, 113ff; 106153 260-6; Sondergesetze 1041 ff.; so=
ziale Griinde 103 /57 £; Sozialer Dialog 12 14; Tarif-
dispositivitit 103~ 107; Tarifvertrag 234 43; 245 67;
260 2, 6ff; Tarifvertrag, Nachwirkung 260 9; Teilbe-
fristung 103 132; Teilzeitarbeit 12 14; 50 5, 314ft;
Transparenzgebot 106 5; Umgehung 103 106; Uni-
onsrecht 12 58; Unterbrechungen 103 91; Unterneh-
mensgriindung 103 92; Unternehmensneugriindung
103 108 ff.; Unverbindlichkeit 38 1; Vereinbarung 37
45; Vergleichsbefristung 103 75ff; Verlingerung 340
14, 23; Verlingerung, stillschweigende 103 142ft;
Verlingerungen 103 14, 95ff,, 107; Vertragsbedingun-
gen, einzelne 103 131 ff; Vertragsdauer 103 26f.; Vor-
beschiftigungsverbot 103 98ft.; Weiterbeschiftigungs-
anspruch 131 25; Wiedereinstellungsanspruch 32 88;
138 100; Wunsch des Arbeitnehmers 103 58f.; Zeit-
befristung 101 26; 102 2; 103 11; 239 56, 58; Zeit-
punkt, maBgeblicher 103 21f.; Zulissigkeit 103 17 ff;
Zusatzaufgaben 103 33f.; Zweckbefristung 37 53; 101
26; 102 2; 103 8, 11, 138, 144; 105 1; Zweckerrei-
chung 103 138f.

Befristungsabrede, Schriftform 103 113f.

Befristungsklauseln, Arbeitsentgelt 63 29 ff.

Befristungskontrollklage, Abgrenzung 106 6; Ande-
rungskiindigung 119 69; Annexvertrag 106 10; Anru-
fungsfrist, verlingerte 106 19f.; Anwendungsbereich
106 3; Arbeitgeber 106 13; Arbeitsverhiltnis, Beendi-
gung 106 9ff.; Befristung 103 24; Befristung, vorletzte
106 10; Bestimmtheit 106 11; Beweislast 106 21ff;
Darlegungslast 106 21ff; elektronisches Dokument

106 12; Feststellungsinteresse 106 14; Feststellungskla-
ge 106 1ff; Fristwahrung 106 13; Klage des Arbeit-
nehmers 106 8; Klageantrag 106 11; Klageerhebung
106 12, 18; Klageerweiterung 106 12; Klagefrist 106
21t., 16ff; 107 10; Klageziel 106 7; Sachgrund 106 5;
Unwirksamkeit der Befristung 106 4f., 20; Zeitbefris-
tung 106 15; Zweckbefristung 106 5, 15, 17

Befristungsrecht, Tarifmacht 237 94; Vorabentschei-
dunggsverfahren 389 90

Befristungsrichtlinie, Arbeitnehmerbegriff 22 20

Begleitpflichten, Arbeitsverhiltnis, beendetes 35 23

Begiinstigungsverbot, Betriebsratsamt 295 2, 172ff,
179; 296 19, 22; 297 69; Betriebsratsmitglieder 52
21a; Betriebsverfassung 240 34; Einigungsstellenmit-
glieder 308 55; Jugend- und Auszubildendenvertre-
tung 303 82; Kondiktion 295 177; Reisckosten 296
24a; Sprecherausschuss 311 70, 72f; Wirtschaftsaus-
schuss 307 111; Wirtschaftsausschussmitglieder 307
114

Behandlungsvertrag, Arzte 169 23 ff.; Facharztstandard
169 26; 170 67; Krankenhausbehandlung 169 24;
Leistungserbringung, persénliche 169 25; Medizini-
sche Versorgungszentren 169 24f.; Mitwirkungsoblie-
genheit des Patienten 169 32; Selbstbestimmungsauf-
klirung 169 28; Vergiitungspflicht 169 31; Vertrags-
parteien 169 24

Behauptungslast, sekundire, Arbeitsgerichtsverfahren
390 67

Beherrschungsklausel, Massenentlassungen 121 124

Behinderte, Arbeitshilfen 29 83; Arbeitsschutzrecht 176
7a; Berufsausbildung 149 222ff; BerufSausbildungs-
vertrag 149 223; Berufsbildungsvertrige 147 49; Bud-
get fiir Ausbildung 149 224 Fingliederungszuschuss
29 90a; Probebeschiftigung 29 83; Ruiicksichtnahme-
pflicht des Arbeitgebers 198 64;: SGB IX 198 6ff;
Teilhabe am Arbeitsleben 29 99; 149 224; Vereinigun-
gen; behinderter-Menschen 351 47; Vermittlungsgut-
schein-29 51; Werkstitten flir behinderte Menschen
60 34; 61 12

Behindertenverbande, Prozessstandschaft, gesetzliche
17 107

Behinderung, Anfechtung des Arbeitsvertrags 38 30;
Arbeitsunfall 16 18f,; Arbeitsvermittlung 29 29; Be-
grift 16 18ff, 21; 32 119; 198 1, 9f.; Benachteili-
gung, unmittelbare 16 71; Benachteiligungsverbot 3
35; 7 50; 12 38; 13 110; 14 33; 15 5; 16 4, 18ff,, 20;
Berufsleben 16 20; Dauer 16 22; Diskriminierungs-
schutz durch AGG 32 142; Diskriminierungsverbot 12
11; 15 12; 29 29; 32 140ff; 113 8; 198 1f.; Feststel-
lungsverfahren 198 16ft.; Fragerecht des Arbeitgebers
33 24, 40ff; ILO-Ubereinkommen Nr. 159 15 9;
Krankheit 16 18f., 21; 113 8; Krankheit, chronische
33 43; Leben in der Gesellschaft 16 20; Legaldefiniti-
on 16 18, 23; Offenbarungspflicht 33 133; Sonder-
kiindigungsschutz 12 60; Siichte 16 21; Teilhabe am
Berufsleben 198 10; Teilhabe, gesellschaftliche 198 10;
Vorkehrungen, angemessene 198 3; Weisungsrecht des
Arbeitgebers 11 6

Behinderungsverbot, Betriebsverfassung 308 2; Eini-
gungsstellenmitglieder 308 55; Sprecherausschuss 310
28; 311 69; Sprecherausschusswahlen 311 32, 34

Behorden, Bereitschaftsdienst 185 18; Eildienst 185 18;
Personalvertretungsrecht 360 8

Beibringungsgrundsatz 62 85; Urteilsverfahren 390 6

Beifahrer, Arbeitszeit 187 2; Sonn- und Feiertagsruhe
185 13
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Beistand, Arbeitsgerichtsverfahren 390 25; Kostenerstat-
tung 390 96

Beitragsbemessungsgrenze, Sozialversicherung 62 108,
120fF.

Beitragsforderungen, Entstehungsprinzip 62 92f.; Fil-
ligkeit 62 96a ft.

Beitragszusage, reine, betriebliche Altersversorgung
202 10, 11a, 16, 17a, 61, 111a; 203 32ff,, 37f.; 205 5,
32; Einstandspflicht 205 36; Erlaubnis 205 41f., 118;
Lebensversicherungsunternehmen 205 83f., 118f;
Pensionsfonds 205 83f., 108, 113; Pensionskassen 205
73, 77f., 83f., 118f,; Primienzahlung 205 59; Versi-
cherungsaufsicht 205 41, 83, 118

Beitrittsfreiheit, Aufnahmeanspruch 219 11; Koaliti-
onsfreiheit 219 6ff.

Bekleidungsvorschriften, Arbeitspflicht 40 24; Ord-
nungsverhalten 55 29f.; Weisungsrecht des Arbeitge-
bers 40 23

Beladezeiten, Arbeitszeitrecht 40 85

Beldstigung, Benachteiligung 16 80; Benachteiligung,
Gleichstellung mit 16 80f.; Personlichkeitsschutz des
Arbeitnehmers 3 35; Umfeld, feindliches 17 50; Wiir-
deverletzung 16 81

Belastigung am Arbeitsplatz, Rahmenvereinbarung
173 51, 54

Belistigung in der Arbeitswelt, ILO-Ubereinkom-
men Nr. 190 15 9

Belegschaft, Arbeitgeber, Rechtsverhiltnis zum 286 30;
Begriff 286 28; Betriebsnormen 240 1f.; Betriebsrat,
Rechtsverhiltnis zum 286 29; Betriebsverfassung 14
11; Betriebszugehorigkeit 24 56; Rechtsnatur 286 28

Belegschaftsaktien, Ubertragbarkeit 68 12; Vermogens- ~

beteiligung, gesellschaftstechtliche 68 3

Belegschaftsbefragung, Mitbestimmungsrecht des Be-
triebsrats 335 4

Belegschaftsquorum, Tarifvertrag 234 44a

Belegschaftsversammlung, Einberufung 298-19; The~
men 298 20

Belehrungspflicht, Arbeitgeber 290 61f.

Beleidigungen, Kiindigung, arbeitnehmerseitige 124
69; Kiindigung, auBerordentliche 124 64f., 69; Streik-
exzesshandlungen 276 26

Belgien, Nachtarbeitsverbot 184 6

BEM, Abbruch durch Arbeitnehmer 113 39; Ablaufda-
ten 113 39; Ablehnung des Arbeitnehmers 113 43f;
198 87; Abschlussgesprich 113 36, 57; Arbeitnehmer
113 32; Arbeitsschutz 172 26, 36; Arbeitsunfihigkeit
113 34; Arbeitsunfihigkeit, sechswdchige 113 33; auf-
16send bedingtes Arbeitsverhiltnis 113 30a; Auskunfts-
verweigerung 113 42; Beamte 113 32; Beendigung
113 57; Belehrung 113 38f.; 198 86; BEM-Akte 113
55; BEM-Beauftragter 113 37; BEM-Gesprich 113
51f.; BEM-Initiative 113 33, 35, 37; Beschiftigungs-
daten 113 39; Beschiftigungssicherung 113 30b, 31;
Betriebsarzt 113 48; 176 52; Betriebsrat 113 47f.; Be-
weislast 113 59 ff.; Beweisverwertungsverbot 113 67b;
Darlegungslast 113 59ff.; Daten, Zweckbindung 113
39; Datenerhebung 113 62; Datenschutz 113 31, 41;
Datenschutzerklirung 96 127; Datenschutzgrundver-
ordnung 113 40f; 314 12; Datenschutzhinweis 113
39fF.; Datenverarbeitung 96 119, 124ff; Durchfiih-
rungsphase 113 36, 56; Einladungsschreiben 113 37,
39; Einleitungsphase 113 36ff; 198 84ft.; Einwilli-
gung, datenschutzrechtliche 96 125f.; Ergebnis, nega-
tives 113 67f.; Ergebnis, positives 113 68; erneutes
113 34a; fehlerfreies 113 67; fehlerhaftes 113 66;
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Fehlzeiten 113 39; Freiwilligkeit 113 38; Geheimnis-
schutz 113 39; Gesundheitsdaten 113 39, 41; Gesund-
heitsmanagement, betriebliches 113 54; Informations-
pflicht 113 39ff; Integrationsamt, Hinzuziehung 113
49; Interessenvertretung 113 46f.; Klirungsprozess
113 36, 45ft; 198 88ff; Krankheitsdaten 113 39;
Kiindigung, krankheitsbedingte 113 30ff; Kiindi-
gungsabwendung 113 31; Kiindigungsschutzprozess
198 90; Kurzerkrankungen, hiufige 113 33; Langzeit-
erkrankung 113 33; Lastenhandhabung, manuelle 177
40; Lebenskrise 113 103; MafBnahmen, geeignete 113
53f.; MaBnahmenplan 113 45; Mitbestimmung, be-
triebliche 113 30b; Mitbestimmungsrecht des Be-
triebsrats 331 20; Nutzlosigkeit, objektive 113 65;
Obliegenheit 113 58; Personaldaten 113 39; Personal-
rat 113 47b; Pflichtverletzungen des Arbeitnehmers
113 44; Phasen 113 36ff;; PriventionsmaBnahmen
113 57; Rechtsvertreter, externe 113 50; Schwerbe-
hinderte 113 32; 198 83ft.; Schwerbehindertenvertre-
tung 113 46; Titigkeitsdaten 113 39; Teilnehmer 113
46fT.; unterlassenes 113 31a, 58, 63ff.; Unterrichtung
des Betriebsrats 314 12; Vertrauensperson, Hinzuzie-
hung 113 30b, 38, 50; Verzicht 113 30, 32; Vorsorge-
untersuchungen, arbeitsmedizinische 180 44; Wei-
sungsrecht des Arbeitgebers 113 30a; Weiterbeschifti-
gung des Arbeitnehmers 113 26; Widerrufsrecht 113
39; Zusammenhang mit Kiindigung, zeitlicher 113
35; Zustimmung 96 125f.; 113 39, 41, 42; 198 87;
Zustimmung des Arbeitnehmers 55 37; Zustimmung,
Einschrinkungen 113 42; Zustimmung, Widerruf 113
43

bEM-Verfahren, s. BEM

Benachteiligungsverbot, Abstammung 14 30; 15 6;
Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz 16 68; 17 3, 30,
32,915 Alter:3 35; 12'38; 13 110;14 34; 15 5, 6, 12;
16 24; Arbeitnehmerfreiziigigkeit 13 23; Arbeitsent-
gelt; 60, 42fF; Arbeitsschutz 115)2;-Arbeitssicherheitsbe-
auftragter 15 1; Befristung 12 58; 13 110; 14 41; 37
52; Behinderte 198 4f.; Behindertng 3 35; 7 50; 12
38; 13 110; 14 33; 15 5; 16 4, 18ft.,, 20; Betriebsrats-
amt 295 2, 1721f; 297 69; Betriebsverfassung 240 34;
308 2; Bildungsurlaub 90 46; Datenschutzbeauftragter
15 1; Einigungsstellenmitglieder 308 55; ethnische
Herkunft 3 35; 12 38; 14 30; 15 5; 16 5, 7ff.; Euro-
piische Menschenrechtskonvention 218 110; Geburt,
eheliche/nichteheliche 14 39; Geschlecht 3 35; 12 6,
37; 14 37; 15 5; 49 105; Handlungen, geschiftsihnli-
che 16 134; Hausgewerbetreibende 16 28; Heimarbeit
16 28, 35; Heimat 15 6; Herkunft 14 30, 39; Homo-
sexualitit 14 38; Intersexualitit 16 11; Jugend- und
Auszubildendenvertretung 303 82; Koalitionsfreiheit
15 2; Lohnnebenleistungen 50 192; Medienarbeits-
recht 167 30; Nationalitit 14 31; Nichtverlingerungs-
mitteilung 16 134; Rasse 3 35; 12 38; 14 29; 15 5; 16
5f.; Reisekosten 296 24a; Religion 3 35; 12 38; 13
110; 14 32; 15 5; 16 14f; sexuelle Ausrichtung 16
12; sexuelle Identitit 3 35; 12 38; 13 110; 14 38; 15
5; 16 11ft; Sprache 15 6; 16 8f.; Sprecherausschuss
310 28; 311 70f, 73; Staatsangehorigkeit 13 23; 14
31; Teilzeitarbeit 13 110; 14 41; 49 57ft; 60 47;
Transsexualitit 16 11; Weltanschauung 3 35; 12 38;
13 110; 14 32; 15 5, 6; 16 14, 16f.; Wirtschaftsaus-
schuss 307 111; Wirtschaftsausschussmitglieder 307
114

Benachteiligungsverbot behinderter Menschen,
Grundgesetz 198 4f.
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Beratender Ausschuss fiir Sicherheit und Gesund-
heit (ACSH) 173 49

Berater des Betriebsrats, Betriebsinderung 347 9; Be-
triebsratsbeschluss 347 9; Kostentragung 347 9; Ver-
einbarung 347 9

Beratungshilfe, Staatskonkurrenz gegeniiber Koalitio-
nen 218 99

Beratungspflichten, Arbeitskollisionsrecht 13 82

Bereitschaftsdienst 182 30ff.; Anrechnung auf Hochst-
arbeitszeit 181 28; Anwesenheit am Arbeitsort 40 78a;
Arbeitsbereitschaft 40 78a; Arbeitsbereitschaft, Gleich-
setzung mit 182 23; Arbeitszeit 12 41; 40 64, 67, 76,
78f.; 182 22ff, 32; 183 3, 20; 321 2, 21, 61; Arbeits-
zeitverldngerung 182 67; Aufenthaltsbeschrinkung
182 31; Drei-Stufen-Modell 40 78a; Hochstumfang
40 78a; Inaktivzeiten 40 67, 78, 85; Krankenhaus 170
41; Krankenhausirzte 170 74, 76f.; Menschenwiirde
7 41; Mindestlohn 60 13; 182 33; Mitbestimmungs-
recht des Betriebsrats 321 61; Nachtarbeit 40 78a;
Pauschalabgeltung 182 34; Ruhepausen 40 78; 182
32; 183 20; Ruhezeit 186 21; Tarifvertrag 40 90; Un-
titigkeit 182 33; Vergiitung 40 73, 80; 182 33f; 321
61; Vergiitungserwartung 60 13

Bereitschaftsraum, Arbeitsstitten 177 25ff; Bereit-
schaftszeiten 177 27

Bereitschaftszeiten, Mindestlohn 61 23, 24

Bergarbeitsrecht, Sonderregelungen 19 20

Bergbau, Arbeitsstitten 177 5; Arbeitszeit 182 90; be-
triebliche Altersversorgung 207 56; Eignungsuntersu-
chungen 180 61; Jugendarbeitsschutz 196 6; Montan-
mitbestimmung 378 7; Mutterschutz. 190 6; Ruhe-
pausen 182 90; Ruhezeiten 182 90; Umweltrecht 174
2

Bergmannpriamien, Vermdgensbildung der Arbeitneh~
mer 68 17

Bergmannversorgungsschein, Arbeitskampfrecht 271
1; Beschiftigungspflicht 32 64, 73

Berlin, Kiindigungsschutz fiir Abgeordnete 129°14f.,/18;
Ladenschlussregelung 188 14; Personalvertretungsrecht
359 50, 60; Streikrecht 217 13; 271 4

Beruf, Anerkennung auslindischer Abschliisse 12 32;
s. auch Berufsqualifikationsfeststellungsgesetz; Ausbildungs-
berufe 147 40, 64; staatlich anerkannte Berufe 147 10,
40; Vereinbarkeit von Beruf und Familie 225 28; 313
26; 333 24

Berufsanerkennungsrichtlinie 147 2

Berufsanwirter, Vertragsverhiltnis 147 48

Berufsausbildung 147 9; Abschlusspriifung 147 88ff;
149 132f, 143f, 151ff; 196 21; Abschlusspriifung,
gestreckte 147 88; Abschlusspriifung, Kosten 147 96;
Abschlusspriifung, Nichtbestehen 149 82, 152; Ab-
schlusspriifung, Wiederholung 147 91; Abschlussprii-
fung, Zulassung zur 147 78; Abschlussverbot 32 5;
Anrechnung einer Vorbildung 149 22ff; Arbeitskolli-
sionsrecht 13 12; Ausbildende 147 62; Ausbilder 147
62; Ausbildung, iiberbetriebliche 149 31; Ausbil-
dungsbeginn 149 19; Ausbildungsberater 147 41; Aus-
bildungsberufe 147 40, 64; Ausbildungsberufsbild 147
66; 149 17, 57, 119; Ausbildungsdauer 147 66; 149
19£.,, 53ff; Ausbildungsende 149 21, 143ff; Ausbil-
dungsmafinahmen auBerhalb der Ausbildungsstitte
149 31, 134; Ausbildungsmittel 149 63f.; Ausbil-
dungsnachweise 149 43a, 68f., 121ff; Ausbildungs-
ordnungen 147 40, 41, 64f; 149 20, 31, 57; Ausbil-
dungsplan, betrieblicher 149 17, 57; Ausbildungsrah-
menplan 147 65f.; 149 17, 57; Ausbildungsverbund

147 51; Ausbildungszeit, tigliche 149 32; Ausbil-
dungsziel 149 56, 119; Ausbildungszweck 149 77; im
Ausland 147 57; 149 44, 118; Auslandspraktikum 149
31; auBerhalb der Ausbildungsstitte 149 44; Auszubil-
dende 147 62; Berufsausbildungsvorbereitung, voran-
gegangene 148 7; betriebliche 147 52; Betriebsrats-
wahlen 291 91; Betriebsverfassungsrecht 285 22ft;
duales System 147 52; 149 9; elterlicher Betrieb 149
3; Fihigkeiten 149 58, 119; Fertigkeiten 149 58, 119;
Forderung 149 225; Forderungsfihigkeit 29 88; For-
derungsmaB3nahmen 29 84ff;; Form 149 58; Gewer-
bezentralregister 147 14, 41; Gliederung, sachliche
149 17; Gliederung, zeitliche 149 17; Grundbildung
149 58; Jugendarbeitsschutz 194 12; Kenntnisse 149
58, 119; Kosten 149 63; Kosten, betriebliche 149 9;
Kosten, schulische 149 9; Monoausbildung 149 16;
Nachlehre 149 29; Ordnung der ~ 147 41, 63ff;
Pausen 149 76; Priifungen 149 132f.; Priifungsanfor-
derungen 147 40, 66, 67; 149 17; Priifungsausschuss
147 90; Priifungsergebnis, Bekanntgabe 149 151; Prii-
fungsleistungen, Bewertung 147 90; Priifungsordnung
147 89; Priifungsunterlagen, Aufbewahrungsfristen
147 92; Priifungsunterlagen, Einsichtsrecht 147 92;
Priifungszeugnis 147 93f.; Rechtsmittelbelehrung 147
92; Schadensersatzanspriiche, Abtretung 149 44; Scha-
densersatzanspriiche, Pauschbetrag 149 12; Schadens-
ersatzanspriiche, Vereinbarungen 149 11; Schutzgeset-
ze, arbeitsrechtliche 147 17; Stelle, zustindige 147 53,
68fF.; ~studienintegrierte 149 220; Stufenausbildung
147 88, 971, 101; 149 16, 21, 48, 169, 189; Teilzeit-
berufsausbildung 147 84; 149 20, 54f., 99; Unfallver-
hiitung 149 136; Unterbrechung 149 49; Verbundaus-
bildung 147 51; 149 2; Vertragsstrafenabrede 149 10;
Weisungsrecht 149 59, 62, 76; Wiederholungspriifung
147 91; 149 152 F; Zwischenpriifing 147 97 ft.; 149
132f.

Berufsausbildungsbeihilfe; rBerufsschulunterricht 29
88; Erstausbildung 149 225; Forderungsmanahmen
29 88; Wohnen auBerhalb des Hatshalts der Eltern 29
88

Berufsausbildungsverhiltnis, s. auch Ausbildungsverhilt-
nis; 147 50; Abfindungsanspruch 149 199; Abgren-
zung 147 42ff; Abmahnung 149 175; Abschlussprii-
fung 128 48; Abschlusspriifung, Nichtbestehen 149
29; Anschlussbeschiftigung, befristete 103 40ff; Ar-
beitnehmereigenschaft der Auszubildenden 285 22,
29; Arbeitnehmervertretungen 147 18; Arbeitsgerich-
te, Rechtswegzustindigkeit 151 1, 8, 22; arbeitsge-
richtliches Verfahren 151 181f; Arbeitskampf 147 43;
Arbeitsschutz 149 78; Arbeitsverhiltnis 147 33; Ar-
beitsverhiltnis, Feststellung 128 52; Arbeitsverhiltnis,
vorangegangenes 149 47; Arbeitszeit 147 16; 196 1;
irztliche Untersuchung 149 45; Aufgaben, tibertrage-
ne 147 36; Aufhebung, einvernchmliche 149 159;
Auflsung, vorzeitige 147 45; Ausbildungsbeendigung
128 21; Ausbildungsmittel, Riickgabe 149 186; Aus-
bildungsplitze, unterschiedliche 341 21; Ausbildungs-
vergiitung 147 44, 95; 149 36ff., 85ff; Ausbildungs-
wechsel 128 21; Ausbildungszeitverkiirzung 147 83 ff;
149 20, 22fF, 55, 145, 150; Ausbildungszeitverlinge-
rung 147 85fF; 149 20, 145, 147, 150; Ausbildungs-
ziel 128 23; Ausbildungszweck 147 32, 34ff; Aus-
kunftserteilung 149 195; Beendigung 149 185ff; Be-
endigung, schuldhafte 128 27; Befristung 103 10; Be-
miihen des Auszubildenden 147 36; Berufsbildungsge-
setz 103 10; Berufsschulleistungen, mangelhafte 128
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24; Beschiftigungspapiere, Aushindigung 149 187;
Beschlussverfahren 128 49ft.; Beschlussverfahren, per-
sonalvertretungsrechtliches 365 16; Bestandsschutz 128
52ff,; Beteiligungsrechte des Betriebsrats 315 5; be-
triebliches 147 11; Betriebsstilllegung 149 183; Be-
triebsstdrungen 149 113; Betriebsiibergang 142 99;
Betriebsvereinbarungen 147 24; Beweislast 128 54;
Bindung nach Beendigung 147 5; einstweilige Verfii-
gung 128 53; Einwilligung des gesetzlichen Vertreters
128 38; Elternzeit 149 146; Ende 149 143ff; Entgelt-
fortzahlung an Feiertagen 149 116; Erkundigungs-
pflicht des Arbeitgebers 128 47; Familienpflegezeit
149 146; Feststellungsklage 151 24; Forderung 147
54f.; Fortsetzungsverlangen 149 154ff; Freistellungs-
pflicht des Ausbildenden 147 35; Fristablauf 149 143;
Fiirsorgepflicht, nachwirkende 149 195; Gerichtsstand
149 44; Gerichtsstandsvereinbarungen 151 22; Ge-
schiftsfihigkeit 36 25; Grundrechte 147 4f.; Giitever-
fahren 149 180; Giiteverhandlung 151 23; Hand-
lungsfihigkeit, berufliche 147 46, 59; 149 18, 56ft.,
119; Hilfstitigkeiten 149 80, 142; Insolvenz des Aus-
bildungsbetriebs 149 181f,; Kinder 36 26; Klagefrist
128 26; Kiindigung 108 5, 21; 109 49; 110 58; 128
19ff; 147 37; 149 160fF; 151 9; Kiindigung aus
wichtigem Grund 128 20ft., 23ft; 149 177; Kiindi-
gung, Auslauffrist 149 164; Kiindigung, auBerordentli-
che 123 5; 149 1691t., 183; Kiindigung durch Auszu-
bildenden 128 20, 22; Kiindigung, Schriftform 149
162, 176; Kiindigung vor Ausbildungsbeginn 149
163; Kiindigung, vorzeitige 149 196ff; Kiindigung
wihrend der Probezeit 128 19; Kiindigungsfristen 109
87; 128 19; 149 168; 151 10; Kiindigungsgriinde 128
23ff; 149 176f; Kiindigungsschutzklage 128 25f;
149 179; Leistungen, mangelhafte 128 24; Lohnsteuer
149 109; Minderjihrige 128'38; 151 22; Mitteilungs-
pflicht iiber nicht erfolgende Weiterbeschiftigung 149
206; Mutterschutz 149~ 146; Nachweisgesetz 36 164;
66; Nachwirkungsanspriiche” 151 9; 'Nebenarbeiten
149 80; offentliche Hand 147 8; Pflegezeit 149 146;
Pflichtverletzungen 149 81ff; Platzhalterbefristung
103 81; Probezeit 37 56; 109 87; 110 58; 128 19f,
19, 22; 149 33ft., 46ff., 161, 168; Probezeit, Verlin-
gerung 149 49; Prozesskostenvorschuss der Eltern 151
24; Riickzahlungsverbot 147 5; Schadensersatz 128
27; 151 8; Schlichtungsverfahren 128 25f.; 151 2ff;
Sozialversicherungspflicht 149 110; Stellensuche 149
188; Strafvollzug 151 1; Streitigkeiten 151 1fF.; tarifli-
che Regelungen 147 23; Tarifvertrige 147 23; Teil-
zeitberufsausbildung 147 84; 149 20; unerlaubte
Handlungen 151 7; Urlaub 149 41; Verdachtskiindi-
gung 126 2, 7; Verhalten, auBerbetriebliches 128 24;
Vertragsstrafenverbot 147 5; Vertragsverhiltnis, voran-
gegangenes 149 35; Verzeichnis 147 76ft.; Wartezeit-
regelungen, Anrechnung 149 207; Weiterbeschifti-
gung nach Ende der Ausbildungszeit 149 148f,
204fF.; Weiterbeschiftigungsanspruch 149 167; Wett-
bewerbsverbot 147 19; Zeugnis, qualifiziertes 149
191, 193; Zeugnisanspruch 149 189{f; 151 9; Zweit-
ausbildungsverhiltnis 149 47; Zwischenzeugnis 149
189

Berufsausbildungsvertrag 147 50; Anfechtung 149 13,
201; Arbeitsbedingungen, Nachweis 36 36; Art der
Ausbildung 149 16; Attest, idrztliches 149 44; Ausbil-
der 149 15a; Aushindigung 39 48; Auszubildender
149 15a; Befristung 147 38; Charakter 147 301f.; 149
1; Eignung des Arbeitgebers 32 24; Entschidigungs-
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zahlung 149 8; Form 149 14; Genehmigung, famili-
engerichtliche 36 58; Gruppenabwigung 149 5; In-
halte, wesentliche 149 15ff.,; Kollektivvereinbarungen
149 43; Kiindigung 149 42; Name und Anschrift 149
15a; Nichtigkeitsgriinde 149 6; Niederschrift 149
14f.; Parteien 147 50; 149 1{t,; Privatautonomie 149
4; Rechtsgrundlagen 147 20f.; Registrierung 147 41,
76f., 80ff.; Strafvollzug 149 1; Uberstunden 149 40a;
Unabdingbarkeitsgrundsatz 149 5, 89, 203; Vertrags-
schluss 36 52; Vertragsstrafe 42 12; 43 51; Vertreter,
gesetzliche 149 15a; Vorbehaltsklauseln 149 44; Wei-
terarbeitsklausel 149 7; Wirksamkeitskontrolle 149 6

Berufsausbildungsvorbereitung 147 9, 10; Anbieter
148 8; Ausbildungseignung 148 8; AusschlieSlichkeits-
grundsatz 147 10; 148 1; Berufsausbildungsvorberei-
tungs-Bescheinigungsverordnung 147 29; Betriebe
148 8; Bildungstriger 148 8; Definition 147 58; Ein-
stiegsqualifizierung 148 9; Entgeltfortzahlung im
Krankheitsfall 80 4; Erwerb beruflicher Handlungsfi-
higkeit 147 26; 148 1, 3; Hauptschulabschluss, Nach-
holung 147 26f,; 148 3, 6; Kommunikationsfihigkeit
147 26; 148 3; Kiirzung einer anschlieBenden Berufs-
ausbildung 148 7; Mindestlohngesetz 148 10; Qualifi-
zierungsbausteine 147 27; 148 5ff.; Qualifizierungs-
verhiltnis sui generis 148 9; Teamfihigkeit 147 26;
148 3

Berufsausbildungsvorbereitungsvertrag, Qualifizie-
rungsvertrag 147 28; Vertragsverhiltnis 149 218; Ziel
der Berufsausbildung 149 18

Berufsausiibungserlaubnis, Kiindigung, personenbe-
dingte 113 100f.

Berufsausiibungsfreiheit, Wettbewerbsverbot, nachver-
tragliches 140 17

Berufsausiibungsgesellschaften, Leitungsperson 20 74

Berufsausiibungsverbot, Arbeitsverhinderung 77 12,
20; Betriebsrisiko 76 84

Berufsberatung; Arbeitsforderung 29-2, 77f.

Berufsberatungsanwiirter, Ausbildung 147 11

Berufsbildung 147 9;" Anpassungsfortbildung 147 45;
Arbeitsgerichte, Rechtswegzustindigkeit 151 1; Ar-
beitsschutzrecht 176 6b; Arbeitszeitrecht 182 44; Auf-
stiegsfortbildung 147 45; Ausbildungsverhaltnis 19 36;
im Ausland 149 118; AusschlieBlichkeitsgrundsatz 147
10; auBerbetriebliche 147 18, 57; auBerschulische 147
7; Begriff 147 55f.; 150 1; 339 2f.; Behinderte 147
49; Beratungsrechte des Betriebsrats 339 6, 8f.; Be-
rufsausbildungsvorbereitung 147 58; 148 1; Berufsbil-
dungsausschuss 147 80; Berufsfreiheit 147 5; Beteili-
gungsrechte des Betriebsrats 333 1; betriebliche 147
6f., 11, 57; Betriebsratsmitglieder, freigestellte 295
158; Bildungszentren, betriebliche 339 9; Bundesinsti-
tut fiir Berufsbildung 147 9; BuBgeldverfahren 151
27; Diskriminierungsschutz 16 27f., 34, 64; Eini-
gungsstellenverfahren 308 15; 339 6; Einrichtungen
339 8f.; Elternzeit 191 5; Erziehungsrecht 147 4; For-
derung 150 56 ff.; Forderungspflicht 339 4f.; Fortbil-
dung, berufliche 147 60; 150 2, 5ff.; Gesetzgebungs-
zustindigkeit 147 3; hoherqualifizierende 147 46; 150
5; Initiativrecht des Betriebsrats 339 6; Koalitionsver-
einbarungen 264 3; Labors 339 9; Lehrwerkstitten
339 9; Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 339 1,
10f.; Satzungsrecht 147 25; schulische 147 57; Schu-
lungsriume 339 9; Schutzgesetze, arbeitsrechtliche
147 17; Sozialeinrichtungen 339 9; staatlich anerkann-
te Berufe 147 10; Stelle, zustindige 147 53, 68ff;
Teilnahme an BildungsmaBnahmen 339 7; Umschu-
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lung 147 46f£.; 150 2; Vertragsverhiltnisse, andere 147
48; 149 2091t; 151 6; Verwaltungsrechtsweg 151 26;
Vorfiihrriume 339 9; Widerspruchsverfahren 151 26

Berufsbildungsforschung 147 9

Berufsbildungsgesetz 147 6ff.; Anwendungsbereich
147 3

Berufsbildungsvertriage, Umschulung 150 21

Berufseinstiegsbegleitung, Forderungsmafinahmen 29
85

Berufsfachschulzeit, Berufsausbildungsverhiltnis, Be-
ginn 149 51

Berufsfortbildungsverhaltnis, Bestandsschutz 128 32

Berufsfreiheit, Abschlussgebote 32 51; Allgemeinver-
bindlichkeit 248 33, 37; Altersgrenzen 7 76; Arbeitge-
ber 23 6ff; 31 3; 110 4, 7; Arbeitnehmer 31 2; 55
52; 110 4, 7; 115 1; Arbeitsbeziechungen 5 8; Arbeits-
platzschutz 110 10ff; Arbeitsplatzwahl 110 27; Ar-
beitsrecht 1 15; Arbeitsverfassung 7 67; Arbeitsverhalt-
nis 237 38; Arbeitsverhiltnis, Beendigung 110 5; Aus-
bildungsplatz 147 5; Ausbildungsstitte 147 5; Berufs-
ausiibung 31 2, 11, 34, 43; Berufsbegriff 23 8; Berufs-
bildung 147 5; Berufswahl 31 2, 11; Beschiftigungs-
verbote 32 1ff,; Betitigung, wirtschaftliche 216 8;
Drei-Stufen-Theorie 31 11; Entgeltumwandlung, An-
spruch auf 204 3; Grundrecht 6 5; 7 73ff; Grund-
rechte, Idealkonkurrenz 23 9; Konkordanz, praktische
31 13; Konkurrenztitigkeit 55 52; Kiindigungen 109
75; Marktwirtschaft 6 15; Nebentitigkeit 7 78; 55 50,
52, 58; Privatautonomie 6 5; Schutzzwecklehre 110
27; Tarifmacht 237 28ff; Tariftreue 237 28ff; Ver-
tragsfreiheit 1 15; 5 1

Berufsgenossenschaften, gewerbliche 174 8; Regress
57 1; Seearbeitsgesetz 463 17; Unfallyerhiitungsvor-
schriften 6 28

Berufsgewerkschaften, Organisationsform 222 185.0Or-
ganisationsgrad 222 21; 232 26; Rechtsform 223 5

Berufsgruppengewerkschaften,  Tarifvertrag, | Geltungs~
bereich 238 34

Berufshaftpflichtversicherung, Arbeitnehmer57 51

Berufskleidung, Steuerfreiheit 62 22

Berufskraftfahrer, Arbeitsbereitschaft 40 77; Arbeitszeit
13 115; 19 42; Beladezeiten 40 85; Betriebsverfas-
sungsrecht 284 32; Entladezeiten 40 85; Entlohnungs-
arten 19 42; Lenkzeiten 19 42; Lenkzeitunterbre-
chung 40 85; Ruhepausen 40 85; Ruhezeiten 19 42;
Sonn- und Feiertagsruhe 185 13

Berufskrankheiten, Berichterstattung 172 23a; Haf-
tungsausschluss 59 5; Hautkrebs, heller 179 126; Mit-
bestimmungsrecht des Betriebsrats 174 59ff; 331 6;
Schadensersatzanspruch, privatrechtlicher 175 33ff.

Berufsorientierung, ForderungsmaBnahmen 29 84a;
Pflichtaufgabe 29 80

Berufsqualifikationsfeststellungsgesetz 147 2

Berufsrichter, Ablehnung 388 26; Arbeitsgerichtsbar-
keit 388 20ff.; AusschlieBung 388 25; Befihigung 388
20; Besorgnis der Befangenheit 388 26; Bundesrichter
388 20, 24; Emennung 388 21ff;; Richter am Ar-
beitsgericht 388 21f.; Richter am Landesarbeitsgericht
388 23

Berufsschulbesuch, Anhalten zum 149 66

Berufsschule, Abschlusspriifung 196 21; Anrechnung
des Berufsschulunterrichts 196 14fF; Attest, drztliches
149 44; AusbildungsmaBnahmen, auBerbetriebliche
196 20, 22; Auskunftsanspruch des Ausbildenden 149
67; Berufsschulferien 196 44; Berufsschulpflicht 196
8; Berufsschultage 196 2, 5, 10ft.,, 14, 16, 18, 26, 34,

37; Berufsschulwochen 196 13, 15f.; Beschiftigungs-
verbote 196 9ft.; Blockunterricht 149 50; 196 13, 15;
Entgeltausfall 196 18f., 23; Freistellungspflicht des Ar-
beitgebers 196 8, 10, 20f.; Freistellungspflicht des
Ausbildenden 149 70ff; Kiindigung, aulerordentliche
128 24; Leistungen, mangelhafte 128 24; Nachweise
149 44; Priifungen 149 132f; Priifungsteilnahme 149
72; 196 20f.; Schiilermitverwaltung 149 74; Unter-
richtszeit 196 8; Wegezeiten 196 8

Berufsschulunterricht, Arbeitsbefreiung 41 5; Berufs-
ausbildungsbeihilfe 29 88; Freistellung 149 9; Teilnah-
mepflicht 149 127ff; Vergiitungsfortzahlung 149 9;
Versiumnis, Anzeigepflicht 149 115

Berufsschulzeugnis 149 131; Vorlage 149 44, 131

Berufssportler, s. Sportler

Berufsunfihigkeit, Begriff 202 70; betriebliche Alters-
versorgung 202 69, 75; Schwerbehinderte 198 98

Berufsverbandsprinzip, Koalitionen 220 16

Berufsvereinigungen, Aufnahmeanspruch 16 67; Dis-
kriminierungsschutz durch AGG 16 651{f.; Mitglied-
schaft 16 66; Mitwirkung 16 66

Berufsvorbereitendes soziales Jahr, zur Berufsausbil-
dung Beschiftigte 285 31

Berufsvorbereitung, BildungsmalBnahmen, berufsvor-
bereitende 29 86

Berufswahl, Forderungsmalnahmen 29 84 ff.

Berufswahlfreiheit 7 6, 73ff; Fortbildung, berufliche
150 42a

Berufung 391 1ff;; Anschlussberufung 390 83; 391 18;
Beschwer 391 4; Beschwerdewert 391 6; Bestands-
streitigkeiten 391 7; Beweisaufnahme 391 25; Devolu-
tiveffekt 391 1; Einlegung 391 11; Einzelrichter 391
2; selektronisches Dokument 391 11; Endurteile 391
3; Entscheidung 391 24; Erginzungsurteil 391 3;
Formy'391 11, 24; Frist 391 13; Klageinderung 391
62; Kostenerstattung 390 99; Meistbegiinstigungs-
grundsatz390;110;:391 3; Priklusion 391 19ff.; Pro-
zessforderungspflicht 391/ 23; | Prozesskostenhilfe 391
12; Prozessurteil 391 27; Priifungsumfang 391 25;
Rechtswegzustindigkeit 391 25; Riicknahme 391 28;
Statthaftigkeit 391 3ff., 24; Streitgegenstand 391 5;
Streitwertfestsetzung 391 29; Suspensiveffekt 391 1;
Teilurteil 391 3, 27; Urteil, beglaubigte Abschrift 391
12; Urteilsbezeichnung 391 12; Verfahren, schriftliches
391 2; Verfahrensgebiihr 390 112; Verfahrensmangel
391 26f.; Versiumnisurteil 391 3; Versiumnisurteil,
zweites 390 110; 391 8; Vertretungszwang 391 11;
Verwerfung 391 24; Verwerfung als unzulissig 391 72;
Verzicht 391 28; Videoverhandlung 390 28¢; Vorbe-
haltsurteile 391 3; Vorbringen, neues 391 19ff; Vor-
schriften, anzuwendende 391 2; Wiedereinsetzung in
den vorigen Stand 391 13, 16; Zulassung 391 5, 9f;;
Zurtickverweisung an Gericht des ersten Rechtszuges
391 26f.

Berufungsantrage 391 15, 25

Berufungsbegriindung 391 14f; Form 391 14; Inhalt
391 15

Berufungsbegriindungsfrist 391 16; Verlingerung 391
16

Berufungserwiderung 391 17

Berufungsfrist 391 13, 24

Berufungsschrift, Einreichung 391 11; elektronisches
Dokument 391 11; Form 391 11; Telefax 391 11;
Unterschrift 391 11

Berufungsurteil 391 24

Berufungsverfahren, Zivilprozessordnung 387 19
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Besatzungsmitglieder, Arbeitszeitschutz 182 42; Be-
grift 163 24; 187 6; 309 8; jugendliche 163 24; Leih-
arbeitnehmer 309 8; Mindestalter 163 26; Schiftsbe-
satzung 19 22; Schiffsoffiziere 163 24; Seebetriebsver-
fassung 311 178; Tod des Besatzungsmitglieds 163 79;
Wahlberechtigung 309 8ff.

Besatzungszonen, Kiindigungsschutz 107 6

Beschiftigte, AT-Beschiftigte s. dort; zu ihrer Berufsbil-
dung Beschiftigte s. Berufsbildung

Beschiftigtenbegriff 236 10

Beschiftigtendaten, Ubermittlung 314 11

Beschiftigtendatenschutz 96 316ft.; Beschiftigungs-
verhiltnis, Anbahnung 33 16; Datenschutzgrundver-
ordnung 96 2f., 5, 9, 19ff;; 360 84c; de lege ferenda
96 95, 316; Grundrechte 96 5, 6ff.; Personlichkeits-
recht des Arbeitnehmers 33 15a; Recht am eigenen
Bild 94 21; Rechtssicherheit 96 316ft.; Reform 96
95, 316

Beschiftigung, Sozialversicherungsrecht 18 48f.

Beschiftigung, nichterwerbsdienliche, Betriebsver-
fassungsrecht 285 65

Beschiftigungs- und Qualifizierungsgesellschaften,
Betriebsiibergang 143 43ff;; Massenentlassungen 40
74; 121 75ft; Risikogeschift 143 45f.

Beschaftigungsanspruch, Abnahmepflicht des Arbeit-
gebers 92 7f.; allgemeiner 91 3, 4; 92 1; 131 20f;
Arbeitnehmerinteressen 92 12; Arbeitsbefreiung 41 4;
Arbeitsverhiltnis, laufendes 92 1, 9; Arbeitsverhiltnis,
ungekiindigtes 131 11; Begrift 92 1; Betriebsverfas-
sungsrechtlicher 92 1; einstweilige Verfligung 92 13;
393 19; Firsorgepflicht 91 3, 4; gesetzlicher 92 3;
Handlungspflicht 92 19; Kiindigung des Arbeitsver-
hiltnisses 92 9; Mitwirkungshandlungen des Arbeits-
gebers 92 2; Unabdingbarkeit 71 22; Unméglichkeit
92 13; vereinbarter 92 3;: VerhiltnismaBigkeitsgrund-
satz 92 11; vertragsimmanenter 92 4, 7ff.; Verzichtbar-
keit 92 10; Volistreckung 393 9;Vollstreckungsab~
wehrklage 92 13; Zwangsvollstreckung 92/ 13

Beschiftigungsarten, Betriebsrat 291 158 ff.

Beschiftigungsbeschrinkungen, Verbotsgesetze 38 5,
10

Beschiftigungsdaten, Eingliederungsmanagement 113
39

Beschiftigungsforderung, Vorschlagsrecht des Betriebs-
rats 334 1f.

Beschiftigungsforderungsgesetz 102 2; 103 4

Beschiftigungsgesellschaften, Sozialeinrichtungen 326
7

Beschiftigungsklage, Leistung, kiinftige 92 13; Weiter-
beschiftigung, vorliufige 131 10

Beschiftigungslage, Europiischer Betriebsrat, Unter-
richtungsrecht 356 45

Beschiftigungslosigkeit, Arbeitskampf 280 22; Begrift
29 103

Beschiftigungspflicht, Nebenpflicht 92 1, 8, 16; Scha-
densersatzpflicht 92 16f.; Zuriickbehaltungsrecht 92
15

Beschiftigungspolitik, Arbeitsverfassung 31 4ft.

Beschiftigungssicherung, Beratungsrecht des Betriebs-
rats 334 4ff,, 9f,; Betriebsvereinbarung 334 8; Forde-
rungspflicht des Betriebsrats 313 29; Regelungsabrede
334 8; Vertreter der Bundesagentur fiir Arbeit, Hinzu-
ziehung 334 5; Vorschlige, Ablehnung 334 7, 9; Vor-
schlagsrecht des Betriebsrats 334 1ff.

Beschaftigungstherapie, Massenentlassungsschutz 121
43
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Beschiftigungsverbote 76 35; Allgemeinwohl 32 38;
Arbeitsverhiltnis, Beendigung 109 91; Arbeitsverhilt-
nis, Fortsetzung 108 3; Begriff 239 44; Drittschutz 32
2, 38; Frauen 32 1, 3; Infektionsschutz 109 91;
Krankheiten, ansteckende 32 2; Nichtigkeitsfolge 38
59; Sachkunde 109 91; Schutz des Arbeitsplatzbewer-
bers 32 13ff; Verbotsgesetze 38 5, 10f.; Vertragsfrei-
heit 31 28; 32 6; Zuverlissigkeit 109 91

Beschiftigungsverhaltnis, Arbeitsvermittlung 29 4 ff.

Beschiftigungsverordnung, Beschiftigungsaufnahme 30
8, 10

Beschleunigungsgrundsatz, Arbeitsgerichtsverfahren 390
8

Beschlussverfahren, Allgemeinverbindlicherklirung 389
59; 392 55ff.;; Amtsermittlungsgrundsatz 365 1, 11;
Anhérung 365 1; Anschlussbeschwerde 392 42; An-
trag 387 15; 392 23; Antragsinderung 392 24; An-
tragsbefugnis 308 231; 365 2; 392 19{f.; Antragsrecht
308 151ff; Antragsrecht, Arbeitnehmer gegen den
Betriebsrat 286 35; Antragsriicknahme 392 24; Ar-
beitsgerichtsverfahren 387 12, 15; Arrest 393 39;
Aussetzungspflicht 392 54, 59f., 64; Beschwerde 392
35; Beschwerde zum LAG s. dort; Beteiligte 387 15;
392 13ff; Beteiligtenbezeichnung 365 10; Beteilig-
tenfihigkeit 392 15ff.; Beteiligungsbefugnis 308
1511F; 392 18; im Betrieb anwendbarer Tarifvertrag
392 60ft.; Betriebsverhiltnis 287 12; Beweisaufnah-
me 392 27; Beweislast 392 12; Beweiswiirdigung
392 (12; Einigungsstellenbesetzung 392 65; Eini-
gungsstellenverfahren 308 149ff., 230fF.; einstweilige
Verfiigung 393 34ft.; Entscheidung 392 28ff.; Enu-
meration 365-13, 15; Erledigung,des Verfahrens 365
1; Erledigungserklirung, einseitige 392 33; Erledi-
gungserklirung, Gbereinstimmende 392 32; erstin-
stanzliches Verfahren 392 6; Europiische Gesellschaft
384 60a £ Feststellungsantrag 365 10; 392 23; Fest-
stellungsinteresse 308 154; 365 (10; Feststellungsstrei-
tigkeiten 392 9£; Frist.308 155,.161 ff.; Gegenantrag
392 10; Gestaltungsantrag 365 10; 392 10; Globalan-
trag 392 23; Giiteverfahren 365 1; 392 25; Giitever-
fahren, anwendbare Vorschriften 392 7; Hinweis-
pflichten 365 11; Honorardurchsetzungskosten (Eini-
gungsstellenverfahren) 308 209; Kostenfreiheit 392
34; Leistung, vorliufige 392 59a; Leistungsantrag 365
10; 392 23; Normenkontrolle, tarifliche 244 4; Nor-
menkontrollverfahren 389 59; Ordnungsmittel 393
30ft.; Personalvertretungsrecht 359 51; 365 1ff.; Per-
sonalvertretungswahlen 365 19f.; Prozessfahigkeit
392 22; Rechtsbeschwerde 392 43ff.; Rechtskraft
392 29f; Rechtsnachfolge 392 14; Rechtsschutzbe-
diirfnis 392 8ff.; Rechtsverordnungen 389 59; Rechts-
wegzustindigkeit 389 12, 40f; Siumnis 392 25;
Schiedsvereinbarung 394 1; Streitgegenstand 389 18;
Streitwert 308 232; Tarifeinheit im Betrieb 389 59;
Tariffahigkeit 389 59; 392 50ff,; Tarifzustindigkeit
389 59; 392 50ff; Uberwachungspflicht des Be-
triebsrats 313 13; Untersuchungsgrundsatz 387 15;
392 26; Unzustindigkeit 392 3ff.; Urteilsverfahren,
anwendbare Vorschriften 392 7; Verfahrensart 4 7;
392 1; Verfahrensrecht 387 19; Verfahrenszustindig-
keit 392 2; Vergleich 392 31; Verhandlung, miindli-
che 392 25; Verwaltungsrechtsweg 365 3ff.; Video-
verhandlung 390 28¢; Vorfragenkompetenz 365 14;
Zustandigkeit 389 55ff.; Zustindigkeit, ortliche 365
12; 389 81; Zustindigkeit, sachliche 365 13; Zwangs-
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mittel 393 30ff; Zwangsvollstreckung 393 27ff.; Zwi-
schenfeststellungsantrag 392 9a

Beschlussverfassung, Beschlussverfahren 389 55

Beschwer, formelle 391 4; materielle 391 4

Beschwerde, Abhilfe 391 75; Anschlussbeschwerde 391
74, 77; Begriindung 391 74; Entscheidungen des Ar-
beitsgerichts 391 74f.; Entscheidungen des Bundesar-
beitsgerichts 391 76; Entscheidungen des Landesar-
beitsgerichts 391 76; Erinnerung 391 78; Gebiihr 390
98; Kostenentscheidung 391 75; Rechtsbeschwerde
391 77, 79; Sachentscheidung 391 75; Zuriickverwei-
sung 391 75; Zuriickweisung 391 75

Beschwerde, sofortige 391 74; Endurteile des Landes-
arbeitsgerichts 391 70f.

Beschwerde zum LAG, Beschlussverfahren 392 36ff;;
Beschwerdebefugnis 392 37; Einlegung 392 38; Ent-
scheidung 392 41; Priifungsumfang 392 40; Riick-
nahme 392 38; Statthaftigkeit 392 36; Verfahren 392
39

Beschwerdegrund, Tarifvertragsverletzung 251 26

Beschwerden der Arbeitnehmer, Betriebsratsbeteili-
gung 286 35; 313 20; Einigungsstellenverfahren 308
15

Beschwerderecht, Arbeitnehmer 110 63; 286 31; 290
1, 4, 151f; Betriebsverfassungsrecht 17 35

Beschwerderecht nach AGG 15 5; 17 3, 32ff.; arbeit-
nehmerihnliche Personen 17 36; Beschiftigte 17 36;
Beschwerdebefugnis 17 36ff; Form der Beschwerde
17 38; Fristwahrung 17 39; leitende Angestellte 17
35; Mitbestimmungspflicht 320 28; Stelle, zustindige
17 20, 33, 411f.

Beschwerdestelle, Geheimhaltungspflicht 295 215

Beschwerdeverfahren, Arbeitnghmerbeschwerden/ 290
17£.; Betriebsratsmitglied, Hinzuzichung 290 17; Be~
triebsvereinbarungen 315 59

Beseitigungsanspruch des Betriebsrats 317 7, 35

Besetzungsklauseln, Arbeitsplatz24 1

Besetzungsregelungen, Abschlussgebote 239°36; Ar-
beitskampf 272740; Atbeitsplatzwahlfreiheit 237" 32;
Betriebsnormen 240 10, 12, 14; qualifizierte 237 32;
240 13; qualitative 240 12; quantitative 237 33; 240
10; Unternehmerfreiheit 237 57

Besitz des Arbeitgebers, Mitbestimmungsfreiheit 320
23

Besorgnis der Befangenheit, Ablechnungsgesuch 388
16, 26; Ablehnungsgrund 388 26

Besprechungen Betriebsrat/Arbeitgeber, Interessen
der Arbeitnehmer, betriebliche 307 39; Jugend- und
Auszubildendenvertretung 303 62ft.; Schwerbehinder-
tenvertretung, Teilnahmerecht 288 6

Bestandsschutz, Arbeitsmarktpolitik 107 15; Arbeits-
verhiltnis 253 52; Kiindigung, betriebsbedingte 107
12; Kiindigungsschutz 107 14, 18; 110 28ft.

Bestandsschutzstreit, Entgeltfortzahlung im Krank-
heitsfall 80 10; Klagehiufung, subjektive 130 135;
Streitwert 130 134f.; Weiterbeschiftigungsverhiltnis
131 38

Bestitigung, Tarifvertrag 234 39

Bestimmtheitsgrundsatz, Tarifvertrag 237 73f.

Betitigungsfreiheit, gewerkschaftliche 320 33

Betitigungsfreiheit, unternehmerische, Grundrechts-
schutz 7 53

Beteiligtenfihigkeit, Beschlussverfahren 392 15ff; Ei-
nigungsstelle 365 28; Personalrat 360 51

Beteiligungsrechte des Betriebsrats, Angelegenhei-
ten, personelle 315 1; Angelegenheiten, soziale 315 1;

Angelegenheiten, wirtschaftliche 315 1; Arbeitnehmer
des Betriebes 315 4f.; Betriebsvereinbarungen 315 19;
Einschrinkung 315 15ff; Einstellung 315 9; 340
601f.; Erweiterung 315 19f.; Feststellung, gerichtliche
317 39fF; Mitbestimmung 315 2; Sanktionen 317 6;
Umfang 319 4f.; Unabdingbarkeit 315 15; Verletzung
von Beteiligungsrechten 318 1ft.; Verzicht 315 15, 59

Beten, Grundrechtskonflikt 7 53
Betreuung, rechtliche, Arbeitgeber 36 61; Arbeitsver-

haltnis, Ermichtigung zu 36 22ff; Dienstverhiltnis,
Ermichtigung zu 36 22ff; Einwilligungsvorbehalt 36
21, 61; Geschiftsfahigkeit des Betreuten 36 21; Teilge-
schiftsfihigkeit 36 23

Betrieb, arbeitnehmerloser 24 1; Auslegung, unions-

rechtskonforme 121 25; Auslegung, verfassungskon-
forme 121 25; Begriff 24 1ff;; 256 27fF.; 283 8; 284
1; 286 3; Beschiftigungseinheit, ortliche 121 7; Betre-
ten des Betriebes 320 25; Betriebsiibergang 142 13ff;
Betriebsverfassungsrecht 24 17; 121 13; 286 1; 349 6;
Einheit, organisatorische 115 185; Einheit, rdumliche
284 1; Einheit, wirtschaftliche 24 15; 142 13ff; ein-
heitlicher 24 9; gemeinsamer 24 36ff; 26 84f.; 284
2a, 10; s. auch Gemeinschafisbetrieb; Kleinstbetriebe 284
7; Kiindigungsschutz 112 22fF; Leitungsapparat 24
81f.; Matrixorganisationen 24 10, 16, 37, 58; mehrere
Betriebe 24 9; Mutterschutz 189 5; Nihe, riumliche
24 8; Normenklarheit 121 25; Organisationseinheit
24 7; Regelungskompetenz der Betriebspartner 315
52; Spaltung 26 2; Tarifkollision 256 27ff.; Tarifver-
trag, anwendbarer 392 60ff.; Tarifvertrag, Geltungsbe-
reich 238 22f.; Unternehmen, Abgrenzung 24 11ff;
Verlassen des Betriebes 320 25; Verlegung 26 2;
Wohnortnihe 121 7; Zuordnung zum Arbeitgeber 24
35; Zusammenfassung mehrerer Betriebe 284 12; Zu-
sammenlegung 26 2

Betriebliche Altersversorgung, 1%-Anpassung 211

41ay 49; B0 %+Gesellschafter, 202-50; Abfindung 202
11715 208 1, 31ff, 341, 371,39, 40; 213 37ff.; Abfin-
dungsverbot 208 4, 51,213 148; Abgrenzung 202 9;
Ablssung 206 37; Abschlag, untechnischer versiche-
rungsmathematischer 210 34ff; Alleingesellschafter
202 48; Allgemeine Geschiftsbedingungen 213 47a;
Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz 202 67ff; 206
471f, 51f,; Altersgrenze 202 66ff; Altersgrenze, Er-
reichen der 202 60; Altersgrenze, feste 202 67, 93b ff;
Altersgrenze, untere 202 66; Altersgrenzen 206 51ft;
207 83ft., 128ff; 210 6f; Altersleistung, vorzeitige
202 66, 110; 210 1ff, 16ff, 21f, 23ff, 24, 25,
391, 39, 441F., 491, 51f.; Altersrente 203 36; Alters-
rente, erreichbare 207 133 ff.; Altersrente, vorgezogene
207 112; Altersrente, Wegfall 210 51fF.; Altersversor-
gung 202 2, 9, 11, 65, 66; 207 95, 97; Altrenten 211
48; Altumwandlungen 202 115; Altzusagen 207 3f.,
8a; Anderung 213 7ff; Andcrungen der Sach- und
Rechtslage 203 78, 81f.; 204 86a; Anderungsbedarf
206 35af., 35a; Anlagerisiko 203 20, 29; Anordnung
54 202 131; Anpassung 202 8, 101, 111; 203 30; 207
199; 211 714, 124ft; s auch Betriebsrentenanpassung;
Anpassung, Ablehnung 211 4a; Anpassungsbedarf 211
49ft., 52ff, 57fF, 60ft; Anpassungsentscheidungen
211 49; Anpassungspriifungspflicht 211 7ff, 24ff,
34fF, 124f; 213 165; Anpassungsiiberpriifung 211
71, 42ft, 49, 113ft; Anrechnungsklauseln 209 1;
Anrechnungssysteme 207 139; Anrechnungsverbot
202 111; 209 2f, 17ff, 32; Anscheinsverpflichtung
202 136; Anspruchsausschluss 204 43; Anwartschaft
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207 19ff.; Anwartschaft, unverfallbare 202 66, 111;
207 172, 180ft., 1861t.; 210 391t.; Anzeigepflicht 210
56; Aquivalenzstorung 213 104ff; Arbeitgeber, 6f-
fentliche 202 128ff; Arbeitgeberbegrift 202 5, 16c,
16a, 18; 204 13; Arbeitnehmer, versorgungsberechtig-
te 206 106; Arbeitnehmerbegriff 204 10; Arbeitneh-
merbeitrige 203 5; Arbeitnehmereigenschaft 202 3,
18, 23, 26ff,, 31, 55f., 58; Arbeitnehmergruppen 206
53a; Arbeitnehmerschutz 202 37, 42; Arbeitsentgelt
60 2; Arbeitsunfihigkeit 202 74; Arbeitsverhiltnis 202
26f., 29, 33; 207 62; Arbeitsvertragsrecht 4 9; Aufbe-
wahrungspflichten 139 26; Aufenthaltswechsel 207 18;
Ausfallgarantie 209 32; Ausgleichsanspruch des Han-
delsvertreters 209 31; Ausgliederung 213 189ft.; Aus-
hilfskrifte 50 201; Auskunft 208 140ft., 150f,; Aus-
kunftsanspruch 202 112; 208 2, 109ff, 139, 140ft;
Auskunftsberechtigte 208 123f.; Auskunftsklage 208
139; Auskunftspflicht 204 86a; 208 126ff, 130ff; Aus-
legung 206 16fF.; Ausscheiden des Arbeitnehmers 202
60, 77, 86; 207 198; 210 56; Ausscheiden, vorzeitiges
203 77; 207 62, 86fF.; Auszahlung, ratenweise 202
101; Auszahlungspline 202 61; 211 133f; Auszah-
lungsraten, Vererbbarkeit 202 9a, 61; Auszehrungsver-
bot 202 111; 209 2fF., 9fF., 32; Bedingung, auflésen-
de 202 104; Befristung 202 104; Begrenzungsfaktor
210 36; Begriff 202 1ff.,, 110; Beitragsfinanzierung aus
Arbeitsentgelt des Arbeitnehmers 202 1a; Beitragsfrei-
heit 62 106a; Beitragsriickstinde 208 147; Beitrags-
zahlungen des Arbeitgebers 202 7; Beitragszusage mit
Mindestleistung 202 1a; 203 2f., 19ff; 204 23; 205
107; 206 108; 207 181, 186ff; Bejtragszusage mit

Mindestleistung, Abgrenzung 203 19a f.; Beitragszusa- ~

ge mit Mindestleistung; Anpassung 214 131 ff.; Bei-
tragszusage, reine 202 10, 11a, 16, 17a, 61, 111a; 203
32fF, 37f; 205 5532, 108;:207 194ff; 209 12a;:211
1b, 135f,; 214 52, 66, 78; Benachteiligungsverbot 207
200; Berechnung;, ratierliche~207 A07ff., 118ft.; Be~
rechnungsbeispiele) 207" 135; ‘Berechnungsdurchgriff
25 36f.; Berechnungsdurchgriff, modifizierter 25 37;
Berechnungsfaktor 210 36; Berufsausbildung 202 31;
Berufsausbildungsverhiltnis 207 121; Berufsunfihig-
keit 202 69f1., 72, 75, 76b; Beschiftigung, diskontinu-
ierliche 50 202; Beschiftigungsgrad 206 54ff; 207
134; Besitzstandswahrung, abgestufte 213 69; Besteue-
rung 205 19f; 206 36; Besteuerung, nachgelagerte
208 49; Beteiligungen, mittelbare 202 53; betriebliche
Ubung 202 13; 205 10; 206 27ft; 207 15, 36; 213
49, 72; Betriebseinstellung 208 25, 89f.; Betriebsren-
tenanpassung 25 37; Betriebsspaltung 26 31; Betriebs-
stillegung 208 25; Betriebstreue 50 201; 202 59; 203
1; 207 86a, 107f.; Betriebsiibergang 23 29; 142 221f;
206 52ff; 207 33, 92; 213 51a, 152ff, 173ff; Be-
triebstibergang in der Insolvenz 213 167 ft.; Betriebs-
iibernahme 206 52; Betriebsiibung 10 25; Betriebs-
vereinbarung 206 79ff., 86, 96; 213 73; Betriebsver-
einbarung, abindernde 213 69, 76ff.; Betriebsverein-
barung, ablésende 213 69; Betriebsvereinbarung,
Kiindigung 213 69, 851f.; Betriebsvereinbarung, Vor-
rang 206 10; Betriebsvereinbarungsoffenheit 206
35bf.; 213 92ff; Betriebszugehorigkeit 24 61; 207
1211t 1281f; Bezugnahme auf Tarifvertrag 202 114;
Billigkeitskontrolle 203 69; biologisches Ereignis 202
60f., 65, 105f.; biometrisches Ereignis 202 60; Blan-
kettzusage 206 20; BVV 214 67ff.; Contractual Trust
Arrangement 205 21; 206 124; 212 220ff; defined
benefit-Zusagen 203 1; defined contribution-Zusagen
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203 1; Deputate 202 105, 109; Dienstunfihigkeit 202
69, 73; Dienstverhiltnis 202 4, 26; Dienstverhaltnis,
offentlich-rechtliches 202 29; Differenzierungsverbote
206 67ff; Direktversicherung 202 17f, 23, 81, 84,
108, 136; 203 72; 205 24fF; s. auch dort; Direktzusage
202 84; 203 1; 205 2, 81f,; Diskriminierungsschutz 16
31, 63; Dotierung 206 105, 109ff.; Drei-Jahres-Frist
207 22ft; Dreistufentheorie 26 65; 206 87; 213 88;
Durchfiihrungswege 26 59ff;; 202 1a, 7, 107; 203
53f.; 204 291f; 205 1; 206 106; Durchfiihrungswege,
Kombinationen 205 3; Durchfithrungswege, mittelba-
re 202 136; 205 3; 211 4b; Durchfithrungswege,
Wechsel 206 107; 213 1, 16ff; Dynamisierung 206
86af.; 207 1a, 197; 209 13; Ehegatte des Unterneh-
mers 202 33; Eigenbeitrige 202 1a; 203 82ft., 86, 88;
206 129; Eigenbeitragszusage 73 24; 207 175; Eigen-
kapitalausstattung 211 91ff; Einfilhrung 206 104;
Einheit der Versorgungszusage 203 41; 207 30f.; 209
13; Einheitsregelung, vertragliche 206 22ff., 26; 207
43; Einkommenshche 206 53; Einmalkapitalleistung
203 81a; Einmann-GmbH 25 37; Einstandspflicht 205
32, 112; Einzelkaufleute 202 42; Einzelperson, Zusage
an 202 6; Einzelzusage 206 18a ff., 23a; Energiezu-
schiisse 202 106; Entgeltanspriiche, kiinftige 203
56ff.; Entgeltgestaltung, betriebliche 328 13; Entgelt-
punkte 207 144; Entgeltumwandlung 62 106f; 73
24; 202 1a, 8, 23, 59, 64, 84, 108, 111a, 115; 203 2f.,
5, 8, 14, 16, 391t,; 204 1ff; s. auch dort; Entscheidung,
unternehmerische 206 110b; Entwicklungshelfer 202
29; Erfiillungsgehilfen des Arbeitgebers 203 81af.; Er-
hohungsfaktor 211 57ff; Ersatzverfahren 211 49,
113ff; Ersetzung laufender Rentenleistungen 213
52a; Ersetzungsbefugnis 213 41afy; Ertrige 203 37;
Ertragssteuerrecht 211 97a f., 97f; Erwerbsminderung
202 69, 76, 771t., 104; Erwerbsunfihigkeit 202 69f.,
72, 76, 76b; EU-Mobilititsrichtlinie 206 7a; Existenz-
vernichtungshaftung 25 37; Familie, Schutz der 206
8f.; Familienangehérige 202152; Familienangehorige,
mitarbeitende 202 41; Familienstandsverinderungen
207 96; Fehlentwicklung 213 65f.; Fehlverhalten des
Arbeitnehmers 202 59; Festbetrag 203 6a; Feststel-
lungszeitpunkt des Sozialversicherungstrigers 202 78;
Finanzierung durch Arbeitgeber 202 108; 203 2f.; Fi-
nanzierung durch Arbeitnehmer 202 108; 203 1ff;
Firmentarifvertrag 206 72; Foérderbetrag 205 55f;
Forderung, steuerliche 203 53, 66; Freiberufler 202
42; Freiziigigkeitsgebot 207 3; Friihpensionierung 202
68; Fiirsorgepflicht des Arbeitgebers 203 81; Gemein-
same Einrichtungen 242 2, 15; Gemeinschaftsrecht
207 3, 4; geringfligig Beschiftigte 206 55f.; Gesamt-
versorgung 202 76a; Gesamtversorgungsmodell 202
124; 203 6; Gesamtversorgungszusage 207 1381f; 210
36; Gesamtzusage 206 25f., 35a; 209 1; 213 48; Ge-
schlechtsneutralitit 203 65f.; Gesellschafter 202 16b,
45, 48ff., 55, 57f.; Gesellschafter-Geschiiftsfiihrer 202
501F.; Gesellschafter, personlich haftende 202 43; Ge-
sellschafter, Zurechnungsprinzip 202 51b f.; Gesetzes-
inderungen 203 81a; Gesetzesvorrang 202 116; Ge-
werbetreibende 202 42; Gewinnbeteiligung 202 109;
Gleichbehandlungsgrundsatz 14 16; 202 13; 206 23b,
38fF., 106; 207 15, 37; Gleichberechtigungsgrundsatz
206 8, 58ff; Gleichheitssatz, allgemeiner 206 8;
Grundrechte 206 8f.; Gruppenbildung 206 54b f;
Giinstigkeitsausnahme 202 117f.; Giinstigkeitsprinzip
206 10f.; Giinstigkeitsvergleich 213 15; Giinstigkeits-
vergleich, kollektiver 213 95 ff.; Haftung des Arbeitge-
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bers 205 5; Handelsvertreter 202 30; Haushaltsbe-
schiftigung 202 3; Heimarbeiter 202 30; Hierarchie-
gruppen 206 53; Hinweispflichten 203 81; 204 86a;
Hinzuverdienstgrenze, Wegfall 210 51, 56; Hochstal-
tersgrenze 202 67a; Hochstaufnahmealter 206 51fF;
Hochstbegrenzungsklausel 207 138; 209 1; 210 36f;
Hochstpersonlichkeit 202 9a; Hochstrechnungszins
211 125; Hoherversicherung, gesetzliche 209 22a; In-
formationsgefille 203 81; Informationspflicht des Ar-
beitgebers 93 47; Informationspflichten 203 77ff., 81;
204 86a f.; Inhaltskontrolle 206 12ff; Insolvenz 210
49f.; Insolvenzschutz 202 8, 12, 51c; 203 30; 207 5,
7, 94; Insolvenzsicherung 13 103; 202 21, 22, 66,
110, 117, 123, 1281, 128; 212 11f; s. auch dort; In-
solvenzverfahren 23 29; Invaliditit, Eintritt 202 60,
691, 72; Invalidititsbegriff 202 81; Jahresabschluss
211 94ft; Jeweiligkeitsklausel 202 75; 206 86b; 213
341t; Jubiliumsgelder 202 109; Kapitalabfindung 213
41a; Kapitalbeteiligung, unbedeutende 202 51c; Kapi-
taldeckung 203 21; Kapitalisierungsoption 202 103;
Kapitalleistungen 202 9a; 203 81a; 210 33a; Kapital-
verzinsung 211 91; Kapitalwahlrecht 202 9b, 103; 208
27; Kapitalzahlungen 202 101f., 103; 206 106; Kapi-
talzahlungen, Verjihrung 202 134f.; Karenzentschidi-
gung 209 31; Karrieredurchschnittsgehalt 203 6;
Kaufpreisrenten 202 109; Kausalzusammenhang 202
4, 33; Kinder, minderjihrige 202 52; Kinderzuschiisse
209 23; Kirchenarbeitsrecht 214 29; Kirchliche Zu-
satzversorgungskasse des Verbandes der Didzesen
Deutschlands ASR 205 68; Koalitionsfreiheit 206 8,
68; Kommanditisten 202 43; Komplementir, ange-
stellter 202 43; Konditionenkartelle 211 62, 101; 214
2; Konkurrenztitigkeit 140/ 101; Konzern (206
116 ff; 211 102ff; Konzern, faktischer 25 37; Kon-
zernverbundenheit 25 35fF; Krankenversicherungs-
beihilfen 202 109; Krankenversicherungsbeitrige 203
87f.; Kiindigung-206;87; Kiirzung 210 24ff., 34 ff;
Kiirzung, ratierliche 210 241F./25, 36f; Lebenshal-
tungskosten 211 1{f; Lebenshaltungskostenindex
211 52ff; Lebensstandard 202 109; Lebensversiche-
rungen 202 107; 203 2; Legaldefinition 202 1, 10,
110; Leistungen, mittelbare 202 17; Leistungen,
zweckgebundene 202 106; Leistungsgarantie 203 4;
Leistungsordnung 206 110b; Leistungspriifung 202
111; Leistungszusage 203 2ff.; 206 108; Leistungszu-
sage, beitragsorientierte 202 1a; 203 2f., 10ff, 14,
21; 204 23; 206 108; 207 180ft,; Leistungszusage,
gehaltsdynamische 203 1; Leistungszusage, gehaltsori-
entierte 203 6; leitende Angestellte 207 50f.; Liqui-
dation 208 25, 89ff; Liquidationsvergleich 212 22;
Liquidationsversicherung 208 25, 89; Liquidititsab-
fluss 213 2f.; Lohngleichheitsgebot 202 67; Loyali-
titsklauseln 211 5; m/n-tel-Verfahren 207 107f.,
119, 151; Mehrheitsgesellschafter 202 49; Metall-
Rente 214 52, 54ff.; Mietzuschiisse 202 106; Min-
derheitsgesellschafter 202 51ff; Mindestalter 207
83 ff.; Mindestausscheidealter 207 3a, 8a; Mindestzu-
sagebestand 207 22ff;; Mitbestimmung 203 9, 18;
206 791t 91ff., 1101, 131ff; Mitbestimmungsfrei-
heit 206 104ff; mittelbare Versorgung 202 81;
Nachweisgesetz 36 66; Nachwirkung 202 113; Ni-
herungsverfahren 207 142f; 208 146; Nebenpflich-
ten 203 78f., 81; Nettolohnentwicklung 211 60ff.;
neue Bundeslinder 202 131ff; 207 6; Neuzusagen
202 76b; 207 3a; Nicht-Arbeitnehmer 202 4, 24,
34ff.; 207 62; Non-profit-Organisationen 211 85ff;;

Notfallleistungen 202 109; Notlage, finanzielle 203
78a; 204 7a; Numerus clausus der Durchftihrungswe-
ge 202 1a, 7; 205 1; Nutzungsleistungen 202 105;
Nutzungsrechte 202 109; 6ftentlicher Dienst 155 42;
202 3, 18, 25, 32, 116, 1191, 123 ff.; Optionssystem
203 45; Organ des Unternehmers 202 33; Organ-
mitglieder 202 46ff.; Passivierung 205 17f.; Pensi-
onsalter 210 8; Pensionsfonds 202 17f., 23, 81, 84,
107f.; 203 2; 205 101ft; 206 116ff; s auch dort;
Pensionsfondsrichtlinie 206 7a; Pensionskasse 202
17f, 23, 81, 84, 107f.,, 130; 203 2, 86f., 88; 205
651f.; 206 116ft; s. auch dort; Pensionsriickstellungen
205 21; 211 97a f.; Pflegeversicherungsbeitrige 203
87f.; Portabilitit 208 1, 46, 49, 55, 66, 75, 81, 110,
119; 212 8, 127; 213 122; Portabilitit, Anspruch auf
208 7; Portabilititsrichtlinie 206 7a; Prokurist 202
54; Priifungsschema, dreistufiges 213 53ft., 171af;
Priifungszeitraum 211 42ff; PSVaG 202 51c, 51a,
66, 117; Punktemodell 202 124; Quotenvergleich
212 22, 24; Quotierung, doppelte 210 39; Quotie-
rungsverfahren 207 107; 208 145; Ratenzahlungen
202 9af., 61; Rechnungszins 211 97cff,, 97a;
Rechtsanspruch 203 79f.; 204 1ft; Rechtstriger,
aufnehmender 26 63 ff.; Regelaltersgrenze 202 66 ff.;
207 1281f; 210 6f.; Regress 25 37; Renten 62 106a;
202 101; 206 106; 209 22f.; Rentenauskunft 207
145; Rentenbeginn 213 143fF; Rentenbescheid,
Vorlage 202 77a; Rentenformel, gespaltene 206
57a ff; Rentenleistung 203 29; Rentenrate 202 9b;
Rentenzahlungen, Verjihrung 202 134f; Rentner,
technischer 211 44a; Rentnergesellschaft 211 36,
110ff; 213 186ff; Restrukturierungsmafinahmen
213 1; Riester-Forderung 204 43a, 70 ff., 84; Risiko-
ausgleich, biometrischer 203 27; Risikoversicherun-
gen 202 109; Riickdeckungsversicherung 202 109;
203 5, 15; 205 30, 134a, 147; 207 184; 212 35,
1404ty 218 f;~Riickrechnungsmethode 211 53;
Riicksichtnahmepflichten 203 78f.; 81; Ruhegeldzu-
sage, Widerruf 140101; Sachgruppenvergleich 202
118; Sachleistungen 67 3; 202 105; Schuldentilgung
203 78a; 204 7a; Schutzpflichten 203 78, 81; Siche-
rungsbeitrag 203 38; Sicherungsfall 213 149ff.; Si-
cherungsfunktion 204 7a; SOKA-BAU 214 48; Sozi-
aleinrichtungen 206 81, 116ff;; 326 23; Sozialleis-
tungen, betriebliche 202 109; Sozialplan 348 9; Spal-
tung 213 177ff; Spannungsklauseln 211 5; Spit-
ehenklauseln 7 63; Stammrecht, Verjihrung 202 111,
134f.; Status des Arbeitnehmers im Unternehmen
207 61; Statuswechsel 202 30a, 55ff.; 207 61, 112;
212 75; Sterbegeld 202 109; Steuerrecht 202 101 ff.,
108; Stichtagsprinzip 211 97e; Stichtagsregelungen
206 48ff.; Storung der Geschiftsgrundlage 213 98ff.;
Strafgefangene 202 29; Strukturprinzipien, betriebs-
rentenrechtliche 202 93b, 93d ff.; Stundungsvergleich
212 22; Subrogationsklausel 205 13, 122, 142a; Tan-
tiemen 202 109; Tarifdispositivitit 202 111; 237 110;
Taritkonkurrenz 206 75; Tarifvertrag 203 45; 206
711, 78af; 213 73; Tarifvertrag, abindernder 213
113 ff,; Tarifvorrang 202 110ff., 115; 206 10; Teilbe-
tragsstatus 210 56; Teilbetriebstreue 207 108; Teil-
rechtswahl 13 16; Teilzeitbeschiftigte 49 87, 93, 95;
50 192ff., 203; 206 54ff.; Tod des Arbeitnehmers
141 3; Todesfall 202 60; Treueprimien 202 109;
Treuhandmodelle 206 124; 212 220fF.; Ubergangs-
gelder 202 109; Uberkreuzablosung 213 13; Uber-
schussanteile 203 12f.; Uberschussverwendung 211
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124F; Uberschussverwendung vor Rentenbeginn
213 1411 Ubertragung 208 61fF., 89ff; Ubertra-
gung, Anspruch auf 208 73ff.; Ubertragungsverbot
208 43ft; Ubertragungswert 208 66fF., 93ff; Uber-
versorgung 213 100 ff.; Umfassungszusage 203 7, 17,
82ff.; 204 43; 207 102, 175; umlagefinanzierte 205
98¢; Umrechnungstabellen 203 10; Umwandlungs-
betrige 203 51f.; Umwandlungsvereinbarung 203
48ff.; Unabdingbarkeit 202 110; Unfallrenten 209
21a; Unfallversicherungen 202 109; Ungleichbe-
handlung, zulissige 16 120f.; Unionsrecht 206 3ff.;
Unisex-Tarife 203 66; Unklarheitengrundsatz 202
63; Unklarheitenregelung 206 17; Unternehmensli-
quidation 213 119ft,, 141f., 149ff;; Unternehmens-
umwandlung 26 56ff., 63ft.; 142 245ft.; Unterneh-
mer 202 16b, 42; Unterstiitzungskassen 202 17, 84;
203 2, 4, 15; 205 132ft; 206 116ff; s auch dort;
Unterstiitzungskassenvereine 205 140; Unterstiit-
zungsleistungen 202 109; Unvererblichkeit 202 9a,
61; Unverfallbarkeit 202 8, 110, 123ft.; 203 30, 36;
207 1ff, 8ff., 10, 16, 83ff., 93 ff.; Unverfallbarkeits-
faktor 207 119, 151; Unverfallbarkeitsfristen 24 61;
207 1a, 4; Valutageschift 202 13; VBL 205 68; 214
2ft.; Verinderungsmdglichkeiten 202 59; Verinde-
rungssperre 207 197; Verbandstarifvertrag 206 72;
Verbesserungen 213 8ff.; Vererblichkeit 202 9a; Ver-
fallklausel 207 1; Verfiigungsverbote 202 9; Verhilt-
nismiBigkeit 206 35b, 86b; 213 3a, 52ff., 115; Ver-
handlungsklauseln 211 5; Verjihrung 202 90, 111,
134ff; 212 193; Verjihrungsverkiirzung 202 135;
Verlustausgleich 348 9; Vermdgensanlage 206 130;
Vermégensiibertragung 213 181; Vermdogenszurech-
nung mit kombiniertem Regress' 25 37; Verpflich-
tungsiibertragung 202 111;  Verschlechterung 206
113; 213 8, 42fF; 52; Verschmelzing 213 181;/Ver-
sorgungsanspruch 202 9a, 61, 104; Versorgungsan-
wartschaften 142, 221; Versorgungsanwartschaften;
Eingriff in 213 42ff; Versorgungsausgleich 207 112,
167; 209 24; Versorgungsberechtigung 206 106; Ver-
sorgungsbeziige, Anrechnung 209 17ff; Versor-
gungsfall 213 3a; Versorgungsfall, Eintritt 207 86a f.;
Versorgungsform 206 106; Versorgungskapital 203
26; Versorgungsplan 206 110c ff.; Versorgungspline
202 9b; Versorgungsrisiko 206 106; Versorgungstri-
ger 203 1£; 204 291t.,, 87; 205 6; Versorgungstriger,
mittelbare 210 44 ff.; Versorgungstriger, selbstindiger
207 9, 11; Versorgungsvereinbarungen 202 12f.; Ver-
sorgungsverpflichtung, betriebliche 202 13; Versor-
gungsversprechen 202 11fF; Versorgungsvertrag 206
194t.; 207 39ff;; Versorgungswerk, SchlieBung 213
21fF; Versorgungswerk, Verinderung 213 67ft.; Ver-
sorgungszweck 202 11f., 59ff., 64, 108; Verteue-
rungsausgleich 25 36; Vertrag, dreiseitiger 208 63,
66; Vertragsfreiheit 203 67f.; 206 1f; 207 55; 213
44; Vertragskonzern 25 37; Vertrauensschutz 206
35b, 86b; 213 3a, 52ff., 116; Verwaltungskosten 203
28; Verzicht 213 37, 41; Verzichtsverbot 202 56;
Verzugszinsen 212 192; Vollrente, Inanspruchnahme
210 16fF.; Vorausfinanzierung 211 6; Vordienstzeiten
207 121; Vorruhestandsleistungen 202 109; Vor-
schaltzeiten 207 36, 46, 58, 60; Wartezeiten 207 16,
57; 210 19; Weihnachtsgeld 206 32, 37; Weihnachts-
zahlungen 202 106, 109; Wertgleichheitsgebot 202
111a; 203 14, 60fF, 84; 204 22, 32, 40; Wettbe-
werbstitigkeit 140 101; wirtschaftliche Lage des Ar-
beitgebers 211 4a; 213 61ft; Witwen-/Witwerver-
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sorgung 202 90ff.; Witwer 202 83; Zahlungsiibung
206 30; Zahlungsverlangen 210 21f.; Zertifizierung
203 66; Zillmerung 203 72ff.; Zinsverhiltnisse 211
97¢; Zivildienstleistende 202 29; Zusage des Arbeit-
gebers 202 11ff, 13; Zusage, mittelbare 203 1; Zu-
sage, volldynamische 211 5; Zusageempfinger 202
23; Zusagegeber 202 16ff.; Zusageiibung 206 30;
Zusagezeitpunkt 207 35ff., 47ff., 52ff.; Zusatzver-
sorgungskasse des Baugewerbes AG 205 68; 214
47ff.; Zusatzversorgungskasse des Kommunalen Ver-
sorgungsverbands Baden-Wiirttemberg 205 68; Zu-
satzversorgungskassen 214 2, 24ft., 53; Zusatzversor-
gungskassen des Offentlichen Dienstes 205 68; 214
3ff.; ZVK Bau 214 47{f.; Zwangspensionierung 202
68; Zweckbindung 202 9; Zwei-Stimme-L&sung 26
65

Betriebliche Mitbestimmung fiir das 21. Jahrhun-
dert, Personalplanung 28 36 ff.

Betriebliche Ubung, Abinderung 206 34; Ablosung
206 37; Ablosung durch Betriebsvereinbarung 10 35;
Anderungsbedarf 206 35a; Anderungskiindigung 10
32; Anfechtung 10 36f.; Arbeitsentgelt 60 84f.; Be-
grift 10 1ff; 14 4; Besteuerung 206 36; betriebliche
Altersversorgung 205 10; 206 27ff.; 207 15, 36; 213
49, 72; Betriebsvereinbarung, unwirksame 10 31; Be-
triebsvereinbarungsoffenheit 10 35; Bezugnahme 246
25ff,; Bezugnahme, Anderung 246 28; Bindungswir-
kung 10 3f., 8, 12, 13ft;; 206 28f.; Bindungswirkung,
Beendigung 10 32ft; Entgelterhdhung 60 85; Ent-
geltgestaltung 328 97; Freiwilligkeitsvorbehalt 10 19£;;
60 85; Fiirsorgepflicht 10 7; gegenliufige 10 33f.; Ge-
haltserhdhung 206 27a; Gesamtzusage 10 10; Ge-
wohnheitsrecht, betriebliches 10 6; Gleichbehandlung
14 4; Gleichformigkeit 10 13, 16; Giinstigkeitsver-
gleich; kollektiver 10" 35; Individualiibung, Abgren-
zung zur 10 2; irrtiimliche 10 22; Kollektiviibung 10
2, 17; Leistungsgewahrung 10 ;3; Mitbestimmung 328
66; nachteilige 10 28f; Neueinstellungen 10 23f;
Rechtsfolgenirrtum 10~ 37; Rechtsirrtum 10 22;
Rechtsquelle 5 5, 17ff.; Ruhestandsverhiltnis 10 25;
Schriftform 10 21; Schriftform vertraglicher Abspra-
chen 10 21; Schriftformklausel, doppelte 10 21;
Selbstbindung des Arbeitgebers 10 8f.; Tarifbindung
10 3, 30; Tariflohnerh6hung, Nachzeichnung 10 14;
Uberwachungspflicht des Betriebsrats 313 9; Verhal-
tensweise, bestimmte 10 13f;; Versorgungsverpflich-
tung 10 25; Versorgungszusage 206 35b; Vertragsbin-
dung 10 32; Vertragstheorie 10 12; Vertrauenshaftung
10 11; Vorbehaltlosigkeit 10 13, 18; Weihnachtsgeld
206 32, 37; Weisungsrecht des Arbeitgebers 10 28;
‘Widerrufsvorbehalt 10 32; 60 85; 206 33, 35; Wir-
kung, normative 10 4ff; Zahlungsiibung 206 30;
Zeitraum 10 13, 15; Zusageiibung 206 30

Betriebliches Eingliederungsmanagement, s. BEM

Betriebsabgrenzungsverfahren, Antragsbefugnis 291
224

Betriebsabteilung, Begriff 127 65f.; Sozialauswahl 115
189

Betriebsianderung, Abfindungsanspruch 347 42ft.; 348
9; Arbeitsausfall, dauerhafter 29 97; Arbeitskampf 276
59f.; Arbeitslosigkeit, drohende 29 96b; Arbeitszeitfle-
xibilisierung 48 40ff.; Begriff 312 111; 345 8; Berater
des Betriebsrats 347 9; Beratungspflicht 347 6ft., 47;
Beratungspflichten 349 19, 21; Beratungsrecht des Be-
triebsrats 3 45; Beteiligung des Betriebsrats 315 12;
Beteiligungsrecht des Betriebsrats 4 4; 345 1, 8; 348
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41; Betriebsaufspaltung 142 32; Betriebseinschrinkung
349 11; Betriebsrat, bestehender 345 5ft.; Betriebsrat,
Titigkeit nach auBlen 286 20a; Betriebsratsbeteiligung
26 89; 142 194; betriebsratsloser Betrieb 345 5; Be-
triebsstilllegung 349 11; Betriebsteil, wesentlicher 345
12f.; Betriebsiibergang 345 36f.; Betriebsverfassungs-
recht 26 2; Bundesagentur flir Arbeit, Vertreter 308
86; Folgeregelungen 347 41; Gesamtbetriebsrat 300
60; Gesamtsprecherausschuss 312 119; Insolvenz 350
1ff, 9f; Insolvenzerdffnung 350 1f.; Interessenaus-
gleich 4 4; 48 41f; 308 16; 312 97; 318 1; 345 1;
347 8ff; Interessenausgleich mit Namensliste 347
11ff; Konzern 348 44; Konzernbetriebsrat 302 61;
Kiindigung, betriebsbedingte 115 22a, 26, 322ff,
337; kiinftige 347 7; 348 5; Massenentlassungen 12
61; 115 26; 121 30; 346 3; MaBnahmen, irreversible
347 32, 48; Mitbestimmung 302 61; 307 22, 30f;
312 98; 345 1; Mitbestimmungsrechte, Weitergeltung
26 92; Nachteile, wirtschaftliche 312 114, 116ft;
Nachteilsausgleich 318 1; 347 38ft., 46; 348 8; Ord-
nungswidrigkeit 347 5; Personalabbau 115 327; 349
10; Riickkehrméglichkeiten 315 12; Schwellenwert
345 2ff; 346 1ff; Sozialplan 345 1; 348 1; 349 12;
Sozialplan, vorsorglicher 347 7, 40; 348 5; Sozialplan-
pflicht, Ausschluss 349 1, 10, 12; Sozialplanverhand-
lungen 312 97; Sprecherausschuss 312 97, 110ff;
Streitigkeiten 345 41f.; Trigerunternechmen 346 1f;
TransfermaBnahmen 29 96a ff.; Ubergangsmandat 345
6; Umsetzung 347 32; Unterlassungsanspruch des Be-
triebsrats 317 301F.; 347 48ff.; Unterlassungsverfligung
393 35; UnternehmensgroBe 345 2ff;; Unterneh-
mensneugriindung 348 40, 43f.; Unternchmensspre-
cherausschuss 312 119; Unterrichtung des Betriebsrats
142 194ff, 194; 345 1; 347 1ft., 47; Unterrichtung
des Sprecherausschusses 347 4; Unterrichtungspflich-
ten 349 19f.; Unterrichtungsrecht des Betriebsrats 276
59; Vorbereitungsmalnahmen 347-32; Wirksamkeit
347 36f.; Zustimmung, gerichtliche 350791

Betriebsangehorige, Behandlung von Betriebsangeho-
rigen 288 31fF., 40ff.

Betriebsanlagen, Anderung, grundlegende 345 32f;
Eigentum des Arbeitgebers 320 8

Betriebsarbeitgeber 291 70

Betriebsarzt, Approbation 176 45; Arbeitgeberpflichten
176 58f.; Arbeitsschutz 174 48, 711t.; 176 40, 43ft;
Aufgaben 176 51f; Beratungsaufgabe 179 47; Be-
schiftigte 176 47f.; Bestellung 176 48f.; 340 24, 46a;
Beteiligungsrechte des Betriebsrats 174 74; Betriebsbe-
treuung 176 45; Betriebsverfassung 283 15; Eingliede-
rungsmanagement, betriebliches 113 48; 176 52; Eini-
gungsstellenverfahren 308 15; Einsichtsrecht des Ar-
beitnehmers in arbeitsmedizinische Unterlagen 95 20;
Einstellungsbegrift 340 24, 46a; Fachkunde, arbeits-
medizinische 176 45, 52, 54; Fortbildungen 176 58f.;
Fortbildungsverpflichtung 150 8; freiberufliche Krifte
176 49; Gefahrenbeurteilung 180 3; Grundbetreuung
176 45; Kooperation 176 57; Mitwirkung des Be-
triebsrats 283 14; Personalvertretung 174 67; Schutz-
maBnahmen, kollektive 180 3; Schweigepflicht 113
47, 48; 176 54; Uberwachung durch Arbeitgeber 176
58f.; Untersuchung, betriebsirztliche 55 37; Vor-
schlagsrecht 176 56; Vorsorge, arbeitsmedizinische 180
4, 324t; Vorsorgebescheinigung 176 54

Betriebsaufspaltung, Betriebsinderung 142 32; Be-
triebsteiliibergang 142 31; Betriebsverfassung 142 32;
echte 142 29; Haftungsbeschrinkung 142 30; Kiindi-

gungsschutz 142 32; Publizititsanforderungen 142 30;
Steuererleichterungen 142 30; Ubergangsmandat des
Betriebsrats 206 98; Umwandlungsvertrag 142 30f;
unechte 142 30, 31; Unternehmenskontinuitit 142
30; Unternehmensumstrukturierung 142 29

Betriebsausflug, Mitbestimmungsrecht 326 7; Rege-
lungskompetenz der Betriebspartner 315 61; Wei-
sungsrecht des Arbeitgebers 40 26

Betriebsausschuss, Abberufung der Mitglieder 293 51;
Amtsniederlegung 293 51; Amtszeit 293 51; Aufgaben
293 46ft.; Aufgabeniibertragung 293 48{t.; Aufgaben-
iibertragung, Widerruf 293 50; Ausschussmitglieder,
Ersetzung 293 39f; Bestellung 293 33f.; Betriebsrats-
vorsitzender 293 35, 43; Einsichtsrecht in Lohn-/Ge-
haltslisten 314 30; Ersatzmitglieder 293 39ff; Ge-
schiftsfiihrung 293 1, 32, 46f.; 295 12; Jugend- und
Auszubildendenvertretung 303 65; Nachwahl 293 42;
Rechtsstellung 293 46; Sprechstunden 294 130; Strei-
tigkeiten 293 52; Wahl 293 35ff.; 294 13, 63h; Wahl-
fehler 293 44; Wahlnichtigkeit 293 45; Zusammenset-
zung 293 35

Betriebsbeamte, Begriff 19 5, 7f.

Betriebsbeauftragter, Benachteiligungsverbote 129 51ff.

Betriebsbegehungen, Betriebsrat 313 10

Betriebsbesetzung, Arbeitskampf 220 49; 272 63; Ar-
beitskampfmittel 265 10; 273 1fF., 4; Aussperrung, su-
spendierende 273 4; Hausfriedensbruch 265 10;
Rechtswidrigkeit 273 6; Streikunterstiitzung 273 2, 4

Betriebsblockade, Arbeitskampf 220 49; 272 63; Ar-
beitskampfinittel 265 10; 273 1ff;; Rechtswidrigkeit
273 5; Streikexzesshandlungen 276 26; Streikunter-
stiitzung 273 5

BetriebsbuBe, Angemegsenheit 320 47; Anprangerung
320 42; Betriebsvereinbarung 320 35; Betriebsverfas-
sungsrecht 320 39; BuBordnung 42 13; Entlassung
320 41; GeldbuBe 42 13; 320 43; Kiindigung 108 3;
320 44; Lohnkiirzung 320141; Mitbestimmungsrecht
des Betriebsrats 320 35; nulla, poena sine lege 320 46;
Personalakten 95 4; Pflichtverletztingen 56 7; Riick-
gruppierung 320 41; Riigesystem 320 42; Schutzge-
genstand 320 36; Uberpriifung, gerichtliche 320 47;
Versetzung 320 41

BetriebsbuBenordnung, Mitbestimmungspflicht 320
40, 44f.; Ordnung, betriebliche 320 40; Verfahren
320 45, 47; zwingendes Recht 320 41

Betriebsdaten, Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats
325 24

Betriebseinbringung, grenziiberschreitende, Mitbe-
stimmungsbeibehaltung 382 29ff; Teilbetriebe 382
291f.

Betriebseingliederung, Betriebsvereinbarung 316 78

Betriebseinrichtungen, Eigentum des Arbeitgebers
3208

Betriebseinschrankung, Begriff 345 18ff.; Beteiligung
des Betriebsrats 349 2; Betriebsinderung 349 11; Be-
triebsmittel, Verringerung 345 20; Betriebsteil, we-
sentlicher 345 13; Massenentlassungen 349 4; Perso-
nalabbau 345 19; 347 32; 349 2f.

Betriebseinstellung, Wettbewerbsverbot, nachvertragli-
ches 140 67

Betriebserwerber, Haftung 142 114

Betriebsfeiern, Mitbestimmungsrecht 326 7; Rege-
lungskompetenz der Betriebspartner 315 61

Betriebsferien, Briickentage 321 63; 324 15; Entgelt-
fortzahlung 324 17; Initiativrecht des Betriebsrats 324
22; Mitbestimmungspflicht 324 14ff., 21; Uraub au-
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Berhalb der Betriebsferien 324 29; Utlaubserteilung
324 27ff.; Urlaubswiinsche 86 92

Betriebsfortfiihrung, Insolvenzverwalter 142 90

Betriebsfrieden, Beeintrichtigung 310 33; Gefahr fiir
den 340 81; Haftungsausschluss 59 2; Kiindigung 344
141, 144; Kiindigung, auBerordentliche 124 49af;
MeinungsiuBerungen im Betrieb 55 18ff.; parteipoli-
tische Betitigung, Verbot 288 24, 26ft., 29a ff.; politi-
sche Betitigung 288 26ff.; Stérung 288 21f.; 310 33;
Stdrung, wiederholte ernsthafte 344 141, 146ff; Ver-
setzung 344 141, 144

Betriebsfithrungsgemeinschaft, Auflésung 115 61a

Betriebsfithrungsgesellschaft, Gesamtbetriebsrat 300
10; Versetzungen 142 28

Betriebsfithrungsvereinbarung, Gemeinschaftsbetrieb
24 39, 42, 43, 45, 47, 52f.

Betriebsfithrungsvertrag 142 48ff;; Betriebsiiberlas-
sung 25 11, 15ff; echter 25 16; 142 48f.; Gleichbe-
handlungsgrundsatz 25 29; Konzernobergesellschaft als
Betriebsfihrungsgesellschaft 25 18; Kiindigung, be-
triebsbedingte 25 34; unechter 25 17; 142 48, 50;
Weiterbeschiftigung in Konzernunternehmen 25 34

Betriebsgeheimnisse, Arbeitskampf 276 12; Ausschluss
der Offentlichkeit 390 11; Betriebsratsmitglieder 295
2051ff; Betriebsratssitzungen 294 110; Betriebsver-
sammlung 299 58; Legaldefinition 54 33a; Offenba-
rung, unbefugte 297 69; Sicherheitsbedenken 33
113ff;; Unterlassungsklage 42 7f.; Unterrichtungsan-
spruch des Betriebsrats 314 11; Verletzung von Ge-
heimnissen 353 11ff; Verschwiegenheitspflicht 54
331tf.; 140 2ft.; Wirtschaftsausschuss 307 55ff.

Betriebsgemeinschaft, Belegschaft 286 30

Betriebsgesellschaft, Betriebsaufipaltung 142 32

BetriebsgroBenberechnung,  Betricbsverfassungsrecht
52 4f.; Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall 50:241;
Kleinbetriebe 49 29; 50 89; Teilzeitarbeit 49 29f.

Betriebsgruppe, Annahmeverzug des Arbeitgebers 144
12; Arbeitsplatzteilung 45 79 f;- Arbeitsverhilenis 144
13; Arbeitszeitplanung 144 7; Bestaridsschutz 144 15;
Entgeltzahlung 64 30; Gruppenakkord 64 30; Haf-
tung 144 15; Kiindigungsschutz 112 6; Leistungsver-
weigerungsrecht 144 11; Organisationsbefugnis 144 6;
Organisationsfehler 144 6; Personenmehrheit 144 5;
Risikogemeinschaft 144 7ff., 19; Weisungsrecht des
Arbeitgebers 144 9; Zusammensetzung 144 7, 10

Betriebsinhaber, Arbeitgeber 23 3; Betriebsiibergang
142 23ff.

Betriebsinhaberwechsel 142 97f.; Arbeitsverhiltnis,
Inhaltsschutz 12 51, 62; Arbeitsverhiltnis, Ubergang
32 63; Bezugnahmeklausel 8 14; Gesellschafterwechsel
142 25f; Kiindigungsverbot 12 59; Rechtswahl 13
148; Unionsrecht 12 50f.

Betriebskindergarten, Betriebsnormen 240 13; Nut-
zungsgebiihr 326 5; Offnungszeiten 326 30

Betriebsleiter, Kiindigungsschutz 112 17; leitende An-
gestellte 20 64f., 67

Betriebsleitung 24 10

Betriebsnormen, Abgrenzung 240 6f.; Adressaten 251
15; Arbeitssicherheit 240 12; AuBenseiter, Erstreckung
auf 240 21f; AuBlenseiterbindung 245 37ff.; AuBlen-
seiterwirkung 240 1, 3f.; Auswahlrichtlinien 115 308,
310; Begriff 240 6; Belegschaftsbezug 240 16, 17fF;
Betriebsbelegschaft 240 1f.; Betriebsbezogenheit 240
17ff; Betriebsiibergang 240 9; Definition 240 1;
Doppelnormen 240 7; Durchsetzung 255 5; Geltung,
einheitliche 240 6ff., 12; Gemeinsame Einrichtungen
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242 18f.; Gesundheitsschutz 240 12; Grundrechtskon-
trolle 226 12; Grundrechtsverstol 240 5; Giinstig-
keitsprinzip 253 27 ff.; Inhaltskontrolle 7 33; Nachbin-
dung 245 60; Nachwirkung 261 33; Offaungsklauseln
252 22; Ordnungsnormen 240 2; Rauchverbot 240 2,
12; Regelungswille, betrieblicher 240 21f.; Solidar-
normen 240 2; Tarifbindung 245 37ft.; Tarifvertrags-
freiheit, negative 219 40; Verbandsmitgliedschaft 245
37ff.; Wirkung, normative 240 1

Betriebsnutzungszeit, Arbeitszeitregelungen 321 45

Betriebsordnung, Ordnungsverhalten 55 14f.

Betriebsorganisation, Anderung, grundlegende 345
29f.; Kiindigung, betriebsbedingte 143 26; Mitbe-
stimmungsfreiheit 320 23

Betriebsorganisation, technische, Mitbestimmungs-
freiheit 320 6f.

Betriebsorganisatorisch eigenstandige Einheit, Trans-
fergesellschaft 29 98; Transferkurzarbeitergeld 29 98

Betriebspachtvertrag, Betriebsiiberlassung 25 11 ff.

Betriebspausen 183 23

Betriebspriifung, Sozialrecht 62 138, 152

Betriebsrat, Ablosung 292 3f.; Abspaltung 142 199f;
Aktivititen, gewerkschaftliche 295 11; Amtsenthe-
bungsverfahren 287 39; Amtspflichtverletzungen 297
41f., 31; Amtstitigkeit, Behinderung 353 8; Amitstri-
ger, Begiinstigung 353 9; Amtstriiger, Benachteiligung
353 9; Amtszeit s. Betriebsrat, Amtszeit; Anhorungs-
rechte 315 2; Anhoérungsrechte vor Kiindigung 3 45;
109 537318 1; Anregungen 313 18ff.; Anregungen,
Aufgreifen von 313 20; Anregungsrechte 315 2; An-
spruchsdurchsetzung 297 68; anwaltliche Vertretung
314 44; Anzeigeerstattungspflicht 313 17; Arbeitneh-
metreprasentation 3 44; Arbgitsablauf, Storung 288
21f.; Arbeitsfihigkeit 291 141; 292" 114; Arbeitsgrup-
pen 293 1, 63ff; Arbeitskampf 288 15fF; Arbeits-
kampfheutralitit 288 17, 19; Arbeitsschutz 174 103;
Aufgaben; 313 (1t ; /Aufgaben, allgemeine 287 10; 313
1,751, 31f; Aufgabenzuweisung 313 31f; Authe-
bungsanspruch nach § 101 BetrVG 317 11, 29; Auflo-
sung s. Betriebsrat, Auflosung; Aufsuchen von Arbeit-
nehmern am Arbeitsplatz 294 1, 135; 313 10; 314 6;
Auskunftsanspruch, allgemeiner 314 1ff; Auskunfts-
begehren 314 8f.; Auskunftshaftung 294 136; Aus-
schiisse 319 49; Auszubildende 128 28ff; Beleg-
schaftsverband 218 97; Beratungsrechte 315 2; 317 2;
Berufsgruppen 291 159; Beschiftigungsarten 291
1581f.; Beschliisse 294 66; Beschlussfihigkeit 292 114;
294 25f., 71f.; Beschlussfassung 294 1f., 67ff, 104;
Beschwerden der Arbeitnehmer 286 35; Beschwerden
von Arbeitnehmern 313 20; Beseitigungsanspruch bei
mitbestimmungswidrigen Mafinahmen 317 7, 35; Be-
sitzverhiltnisse 296 69f.; Beteiligtenfihigkeit 286 21b;
Beteiligungsrechte 3 45; 4 4; 5 14; 240 37ff; 315
11f; Betrieb, gemeinsamer 284 2a; betriebliche Alters-
versorgung 206 97; Betriebsinderung, Beratungsrecht
bei 3 45; Betriebsbegehungen 313 10; Betriebsbegriff
24 18; Betriebsfrieden, Stérung 288 21f.; Betriebsrats-
kasse 296 76; Betriebsverfassung 313 2; Bildungsver-
anstaltungen 41 6; Biiropersonal 296 2, 56ff.; Daten-
schutz 312 83; 314 11, 26; Deliktsfihigkeit 286 23;
Eigentumsverhiltnisse 296 69, 71; Eingriffsverbot in
Betriebsleitung 313 11; 316 114; einkopfiger 291 42;
292 99; Einsichtsrecht in Lohn-/Gehaltslisten 314
22fF., 34fF; Einstellung, Zustimmungsverweigerungs-
recht bei 3 45; Entgeltminderung, Verbot 294 135;
Erklirungsfristen 294 102; Errichtung 291 1; Europii-



Sachverzeichnis

scher Betriebsrat 12 64; Feststellungsinteresse 313 12;
Forderungspflicht 313 21ff; Fragebogenaktionen 314
7; Freistellung 41 6; Freistellungsanspruch 292 34;
Friedenspflicht 276 49; Funktionsnachfolge 286 21a f.;
Geheimhaltungspflicht 287 38, 40; 295 211; 314 11;
Geldsammlungen 296 76; Gerichtsverhandlungen,
Teilnahme an 295 10, 13; Gesamtbetriebsrat 4 20;
Geschiftsfiihrung 293 1; 294 119, 122£; 296 20; Ge-
schiftsfiihrungsbefugnis 291 44, 184; 292 21, 23f;
Geschiftsordnung 294 19f., 1181t.; Geschlechterquote
291 158, 161ff, 177; 292 111a; GroBle 291 41,
1411, 157; Grundrechtstihigkeit 286 21; 288 26b;
Grundrechtsschutz 286 21; Haftung 286 22f; 287 11,
23; Handlungsfahigkeit 286 16; Handlungsunfihigkeit
287 8; Hausrecht 296 60; Hilfspersonen 314 6; Infor-
mationsanspruch 288 7; Informationsrechte 315 2; In-
itiativrecht 3 45; 283 19; 313 18f.; 315 36ft,; 317 3;
319 44, 47; Interessenvertretung 295 165; 313 1; In-
teressenwahrnehmung 286 15, 29, 34, 35; Jugend-
und Auszubildendenvertretung, Zusammenarbeit mit
313 30; Koalitionsfreiheit 219 4; Kommunikationsbe-
auftragte 314 6; Kontinuitit 286 21a f.; Kostenerstat-
tungsanspriiche 292 34; Leistungsanspriiche 287 9, 43,
48; Mandat 4 20; 286 14, 29; Mehrheitsprinzip 291
158; Minderheitenschutz 294 28; Mitgliederzahl s. Be-
triebsrat, Mitgliederzahl; Mitbestimmungsrechte 2 46; 3
45; 4 20; 5 14; 315 2, 214F; 5. auch Mitbestimmungsrecht
des Betriebsrats; Mitbestimmungsrechte, erzwingbare
315 25ff, 87ff; Mitbestimmungsrechte, freiwillige
315 25, 29; Mitwirkungspflichten 287 11; Mitwir-
kungsrechte 2 46; 3 45; 4 20; 5 14; Neutralititspflicht
276 49; Neuwahlen 26 75; Nichtbesetzung 286 21a,
21b; Nichtbestehen 291 53ff.; Offentlichkeit, Gehen
an die 313 17; Ordnungsmittel 393 30; Organbesitz
296 70; Organe 293 1, 46556, 58; Organhandeln:297
30; Organisationsbereiche 291 1581f.; Organkontinui-
tit 286 21a f.; 287 8; Parteifihigkeit 286 16; parteipo~
litische Betitigung 7 59; Pflichten, allgemeine 287 10;
Pflichtverletzungen 286 23; 297 1, 30; politische Be-
titigung 14 35; Prozessfihigkeit 286 21b; Prozess-
standschaft 286 34; Riume 296 2, 56 ff.; Rechtsfihig-
keit 286 16ff; Rechtsgeschifte mit Dritten 286 17f;
Rechtskontrolle 313 10ff;; Rechtsmissbrauchsverbot
313 11; Rechtsnatur 286 14; Rechtsscheinhaftung
293 26f; Rechtsschutz, einstweiliger 287 48;
Rechtsschutzmaglichkeiten, Hinweis auf 313 12, 15;
Regelmandat 292 40, 71; Regionalbetriebsrat 300
15; Reprisentant der Belegschaft 313 1; Reprisenta-
tionsorgan der Belegschaft 286 14, 16, 21b; Rest-
mandat 26 75, 81; 142 199, 256; 206 98; 292 31f,,
77 ff.; Riicktritt 287 8; 291 42ff; 292 22ff; Sach-
mittel 296 2, 56 ff.; Schulungen 41 6; Schulungsver-
anstaltungen 314 42; Schutzauftrag, allgemeiner 313
5; Sicherungsanspriiche 317 1ff; Sitzungen des Ar-
beitgebers 287 10; soziale Angelegenheiten, Mitbe-
stimmungsrecht 3 45; Spartenbetriebsrat 284 13; 300
2a, 15; Sprechstunden 286 35; 294 1, 127{f.; 308 14;
Stimmrecht 294 73f.; Streik 276 48f.; Tariffahigkeit
389 55; Titigkeitsbericht 298 16; 299 48ff., 61;
Ubergangsmandat 26 76ff., 95; 142 256f.; 206 98;
291 10, 27, 57f, 184; 292 1, 31f., 36fF.; Uberwa-
chungsaufgaben 313 6ff.; 319 52; Uberwachungsauf-
trag 313 6; Uberwachungsrechte 315 2; Unabhin-
gigkeit 3 34; 295 2ft.; Unterlagenvorlage, Anspruch
auf 314 18fF; 317 2; Unterlassungsanspruch des Ar-
beitgebers 287 30f.; Unternehmen, Abgrenzung 284

2; Unternehmensbestandteil 286 19; unternehmens-
einheitlicher 284 9, 11, 16b; 300 1, 2a, 15; Unter-
nehmensumwandlung 26 74ff.; 142 256f; Unter-
richtungsanspruch 313 13, 32; 314 1ff, 5ff, 13ff,
42; 317 2; Unterstiitzung des Arbeitgebers 287 10;
Unterstiitzung von Arbeitnehmern 286 35; Verant-
wortlicher, datenschutzrechtlicher 96 40f.; Vermitt-
lung 286 35; Vermdgensfihigkeit 286 16f., 23; 317
4; 393 30; Verschwiegenheitspflicht 286 33; Vertrau-
enshaftung 293 27; Vertretungsmacht 286 23; Veto-
recht 315 2; Wahlschutz 110 63; Willensbildung 294
66; Zusammensetzung 52 8; 291 158ft; Zustim-
mungsrecht 3 45; 110 77; Zustimmungsverweige-
rungsrecht 3 45; Zwangsmittel 393 30; Zwangsvoll-
streckung 286 16

Betriebsrat, Amtszeit 291 183; 292 1ff.; Aufschub
292 4; Beginn 292 2ft; betriebsratsloser Betrieb 292
5; Betriebsstillegung 292 31; Betriebsiibergang 292
30; Betriebsuntergang 292 31; Dauer 292 10; Einglie-
derung 292 32; Ende 292 11ff, 33f., 96; Ende, vor-
zeitiges 292 18fF.; regelmiBige 292 12f.; Streitigkeiten
292 35

Betriebsrat, Auflosung 287 39; 292 25; 297 1, 29ff,,
37f.; Antrag 297 20; Antragsrecht der Gewerkschaften
289 25; Auflésungsantrag des Arbeitgebers 286 23, 29;
287 8, 30; einstweiliger Rechtsschutz 297 36; Ent-
scheidung, gerichtliche 291 51f.; Neuwahlen 297 38;
Rechtsschutzinteresse 297 34f.; Verfahren 297 33ff;
Verschuldenserfordernis 297 32

Betriebsrat, Mitgliederzahl 291 141 ff.; Arbeitnehmer-
iiberlassung, erlaubnispflichtige 291 145f.; Betriebszu-
gehorigkeit=291 143, 148ff; ermiligte 291 155f;
Leiharbeitnehmer 291 144ff.] 150, 152; regelmiBige
291 141fF, 153; Staffelung 291 142; Wahlberechti-
gung 291 151 1ff.

Betriebsriatemodernisierungsgesetz 283 11a; Arbei-
ten, mabiles 330 19; Betriebsrit¢versammlung 301 3a;
Betriebsratssitzungen..294 624 63i, 63aft., 70; 295
39f; 299 22; 301 3a; Betriebsratswahlen 291 210a,
227, 307; 293 6; Einstellung, Zustimmungsverweige-
rung 340 85; Gesamtbetriebsratssitzungen 300 92a;
301 3a; Hybridsitzungen 301 3a; Jugend- und Auszu-
bildendenvertretung 303 85; Konzernbetriebsratssit-
zungen 301 3a; Kostentragung (Betriebsrat) 296 6;
Sachverstindigenhinzuziehung (Betriebsrat) 314 40;
Schulung 295 60; Sitzungen, virtuelle 355 78a; Spre-
cherausschuss 310 1; Sprecherausschusssitzungen 311
55b; Sprecherausschussvereinbarung 312 17; Ver-
sammlung der leitenden Angestellten 311 84a

Betriebsraterichtlinie, betriebliche
383 10

Betriebsrateversammlung, Angelegenheiten, wirtschaft-
liche 301 20; Arbeitgeber 301 9; Arbeitszeit 301
14£.; Aufgaben 301 16ff,; Berichtspflicht des Arbeit-
gebers 301 18ff.; Berichtspflicht, personliche 301 19;
Beschlussfassung 301 16; Betriebsgeheimnisse 301
18b; Einberufung 301 2; Einladung 301 1, 5; Funk-
tion 301 1; Geschiftsgeheimnisse 301 18b; Gewerk-
schaftsbeauftragte 301 10, 16; Kostentragung 301 21;
Leitung 301 13; Nichtoftentlichkeit 301 3a, 12; Re-
derecht 301 9; Sozialpolitik 301 20; Streitigkeiten
301 22; Tagesordnung 301 4; Tarifpolitik 301 20;
Titigkeitsbericht des Gesamtbetriebsrats 301 17; Teil-
nahmepflicht 301 9; Teilnahmerecht 301 1, 6ff., 16;
Teilversammlung 301 3; Unternehmensentwicklung

Mitbestimmung,
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301 18; Videokonferenz 301 3a; virtuelle 301 3a;
Vollversammlung 301 3; Zeitpunkt 301 4

Betriebsratsamt, Begiinstigungsverbot 295 2, 5, 1721F,,
179; 296 19, 22; 297 69; Benachteiligungsverbot 295
2, 1721F; 297 69; Ehrenamt 286 25; 292 93; 295 11f.,
24; Grundkenntnisse der Amtsausiibung 295 52,
58a ff.; privates Amt 295 1; Schulungsteilnahme 295
79; Unabhingigkeit 295 2ff., 164; Unentgeltlichkeit
295 3f., 24

Betriebsratsanhérung 344 1ff., 10ff.; Bedenken des
Betriebsrats 344 39; Darlegungslast, abgestufte 344 57;
Determination, subjektive 115 296; 121 248; fehler-
haftes Anhorungsverfahren 344 48ff.; Frist zur Stel-
lungnahme 344 24{f; Gesamtbetriebsrat 344 11; In-
solvenz des Arbeitgebers 122 12; Kiindigungsent-
schluss 344 12; Mingel in der Sphire des Betriebsrats
344 55f; Nachholung 344 52; Verbrauch 344 12;
Vorratsanhérung 344 12

Betriebsratsbegiinstigung 295 5

Betriebsratsbeschluss, Anderung 294 98; Aufhebung
294 98; Aussetzung 294 99f; 303 59f.; Beschlussfas-
sung . Betriebsratssitzungen; Neuvornahme 294 88;
Rahmenbeschluss 293 21; Rechtsnatur 294 66, 82;
Stillhalteabkommen 293 26a; Verbotsgesetz 294 87;
Wortlaut 294 110

Betriebsratsfihigkeit, Beschwerderechte 290 3f.; Be-
triebsgroBe 284 1; 292 27; Betriebsvereinbarungen
316 74; Mitwirkungsrechte 290 3f.; Ubergangsman-
dat 292 48f.; Verlust 292 27

Betriebsratslosigkeit, Anhérungsrecht der Arbeitneh-
mer 290 9; Beschwerderechte 290 3f.; Betriebsrats-
wahlen 291 53ff; Betriebsversammlung 298 22; end-
giiltige 287 8; Gesamtbetriebsrat 300 15b; Kiindi-
gungsschutz 344 99; Mitwirkungsrechte 290 3f.; vor-
iibergehende 287 8; Wahlvorstand, Bestellung 291
195

Betriebsratsmitglieder, Abmahnung; Entfernung 389
55; Abmeldung 295 20ff.; Abmeldung bei Abwesen-
heit 295 151; Akkordarbeit 295 28; Amt, betriebsver—
fassungsrechtliches 295 1; Amtsenthebung 292 108;
297 25; Amtsniederlegung 291 45; 292 98ff; Amts-
pflichtverletzungen 287 41; 297 4{f;; Amtszeit, Ablauf
286 21a; Angelegenheiten, eigene 292 120; 294 76f.;
Anzahl 291 141ff; Arbeitsbefreiung 287 9; 295 61t.,
8ff, 13ff, 13, 16ff, 19, 20, 48ff, 571F; 302 81; Ar-
beitsbefreiung, Geltendmachung 295 41; Arbeitsbe-
freiung, Monatsfrist 295 42ff.; Arbeitsbefreiung, Ver-
jihrung 295 45; Arbeitsdeputat, Erhthung 52 21a;
Arbeitsentgelt 295 23ff, 31ff., 181ff; 389 18; Ar-
beitspensum 295 19, 32; Arbeitsplatzabbau 295 185;
Arbeitsunfihigkeit infolge Krankheit 292 119; Arbeits-
unfall 296 43; Arbeitsverhiltnis 295 1; Arbeitsverhalt-
nis, Beendigung 291 46; 292 102ft,; Arbeitsverhiltnis,
ruhendes 292 104; Arbeitsversiumnis 295 2; Arbeits-
vertragsverletzung 287 41; Aufstieg, beruflicher 295
178a; Aufwendungsersatz 286 18f; 295 30; 389 55;
Auskunftsanspruch 295 188; Ausschluss s. Betriebsrats-
mitglieder, Ausschluss; Aussperrung 274 5; 295 26; Aus-
zubildende, Ubernahme 295 199f.; Beforderung 295
186; Begilinstigung, vorsitzliche 295 5; Begiinstigungs-
verbot 52 21a; Bestandsschutz 295 197 ff.; Betriebsteil-
iibergang 292 105; Betroffenheit von Entscheidungen
292 120; 294 76f.; Bevollmichtigung 293 30f.; Bil-
dungsveranstaltungen 295 51fF., 78; 308 14; s. auch
Schulungsveranstaltungen; Boni 295 27; Dienstreise 292
121; Dienstwagennutzung 295 30; Diskontinuitit,
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personelle 286 21b; Doppelmandat 294 34; Ehrenamt
286 25; 292 93; 295 1f., 24; Einsichtsrecht 294 115f;
Empfangsbote 293 29; Entgelt 295 178a, 181a; Ent-
geltfortzahlung 295 23ft.; 296 2; Entgeltfortzahlung,
Ausschlussfristen 295 25; Entgeltfortzahlung, Berech-
nung 295 27; Entgeltschutz 295 2, 156f., 181ff; Ent-
wicklung, berufliche 295 196; Erklirungen, Entge-
gennahme 293 31; Erklirungsbote 293 29; Erkran-
kung 292 119; 295 44; Erdschen aller Mitgliedschaf-
ten 292 29, 33; Erdoschen der Mitgliedschaft 292
951ff, 112f; 300 116; Ersatzmitglieder 291 44, 166;
292 33, 1144, 1241, 130f., 133f.; 294 54; 303 14;
Erschwerniszulage 295 30; Fahrgemeinschaft 296 24;
Feiertagsarbeit 295 27, 31; Freistellung 389 55; s. auch
Betriebsratsmitglieder, Freistellung; Freizeitausgleich 292
75; 295 6, 32ff, 57ff, 75f., 76; Geheimhaltungs-
pflicht 295 202ff; 299 51; Geschlechtsumwandlung
292 111a; Haftung 286 22, 24ff.; Haftung, deliktische
286 27; Haftung, vertragliche 286 26; Haftungsbe-
grenzung 286 20a; Handeln im eigenen Namen 286
17ff; Heimarbeit 127 10; Inkassoprimien 295 27;
Kampfkiindigung 276 58; Koalitionsbetitigungsfrei-
heit 276 49; Kiindigung 292 102f., 122; Kiindigung
aus wichtigem Grund 127 39 ft.; Kiindigung, auf3eror-
dentliche 124 27, 106; 125 33f; 127 2, 33, 37f,
39fF., 42fF; 287 41; 292 120, 122; 294 76; Kiindi-
gung, betriebsbedingte 115 193a; Kiindigungsschutz
276 45, 58; 283 14; 292 9, 113; 295 198; 344 86;
Kiindigungsschutz, besonderer 110 60; 127 1, 3f., 7,
10; Kiindigungsschutz, nachwirkender 127 28f., 32;
Kiindigungsschutz, Nachwirkung 109 47; 297 27;
Kiindigungsschutzklage 292 103; Kiindigungsverbot
109 47;110 55; 127 33fF; Kurzarbeit 295 26; Lohn-
ausfallprinzip 295 25; Lohnfortzahlungsprinzip 295
25f.; Lohnsteuer 295 31; Mehrarbeit 295 27; Mehrar-
beitsvergiitung 295 187; Mehrarbeitszuschlag 295 47;
Mindestvergiitung 295 178a; |Nachriicken 291 166;
Nachtarbeit, 295 27, 31; | Nichtwihlbarkeit, gerichtli-
che’ Feststellung 292" 109 ff.; Ordnungsverhalten 320
31; Ortsabwesenheit 292 121; 296 25; Pflichtverlet-
zungen 286 25f.; s. auch Betriebsratsmitglieder, Pflichtver-
letzungen; Qualifikationen, im Amt erworbene 295
178a, 181a; Rechtsschutz 296 39f.; Ruhezeit 295 1;
Sammlungen 296 76; Schadensersatzpflicht, deliktische
287 41; Schitzung der Beziige 295 27; Schweige-
pflicht, allgemeine 295 220; Sitzungsteilnahme 292
121; 295 17; Sonderkarriere, hypothetische 295 178a;
Sonderkiindigungsschutz 111 2; Sonderzuwendungen
295 27; Sonntagsarbeit 295 27, 31; Sozialversiche-
rungsbeitrige 295 31; Steuervorteile 295 31; Streik
295 26; Streikteilnahme 276 45; Streitigkeiten 295
481t.; Tatigkeitsschutz 295 2, 156f., 181, 1911f; Teil-
zeitbeschiftigte 52 2, 91, 194f; Teilzeitbeschiftigung
295 29, 47; Tendenztriger 352 33; Trinkgelder 295
27; Umgruppierung 295 120; Urlaubsgewihrung 295
151; Urlaubsvergiitung 295 27; Vergleichskreis, Ver-
einbarungen iiber 295 184; Vergiitung 295 178a,
181a; Vergiitungsanpassung 343 1; Vergiitungsverein-
barung, ermessensfehlerfreie 295 181a; Vergiitungsver-
einbarung, ermessensfehlerhafte 295 178a; Verhinde-
rung 292 115, 1171, 120; 294 76f.; Verschwiegen-
heitspflicht 54 47; Versetzung 127 14fF; 292 120;
Versetzungsschutz 292 113; 295 195; Vorteilsannahme
295 5; Wihlbarkeit, Verlust 292 106f.; Whistleblower
54 48; Zeugnis 295 201; Zulagen 295 27; Zuschlige
295 27, 31
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Betriebsratsmitglieder, Ausschluss 286 27; 287 39;
297 1ft., 25ff; Antragshiufung 297 19ff; Antrags-
recht des Arbeitgebers 297 17; Antragsrecht der Ar-
beitnehmer 297 16, 18; Antragsrecht des Betriebsrats
297 17; Antragsrecht der Gewerkschaften 289 25; 297
17; Antragsriicknahme 297 18; einstweilige Verfligung
297 23f; Quorum 297 16; Rechtsschutzinteresse 297
21f.; Verfahren 297 15fF.

Betriebsratsmitglieder, Freistellung 52 19ft; 295 14,
1151, 1411t; 308 14; Anzahl der Freistellungen 295
1231, 127, 129, 146, 161, 162; Arbeitsentgelt 295
155; Beendigung 295 159ff.; Beratung mit Arbeitge-
ber 295 135; Bereithaltung fiir Betriebsratsarbeit 295
151£.; Berufsbildung 295 158; Einigungsstellenverfah-
ren 295 143ff; Freistellungsanspruch 287 9; 295
42fF.; Freistellungsanspruch, Abgeltung 295 46f.; Frei-
zeitausgleich 295 153f.; Hauptpflichten 295 150f.; In-
dividualanspruch 295 131, 133; Kollektivanspruch 295
130, 132f.; Mehrheitswahl 295 138, 147; Minderhei-
tenschutz 295 145ft.; Nachwahl 295 146f.; Neben-
pflichten 295 151; Rechtsstellung 295 150fF.; Streitig-
keiten 295 162f; Teilfreistellungen 295 124, 127;
Verfahren 295 130ff.; Verhiltniswahl 295 137, 147;
Verhinderung 295 126; Wahl, Annahme 295 139;
Wahlanfechtung 295 140; Wahlgrundsitze 295 136ft.;
Wahlverfahren 295 130ft., 162; zusitzliche Freistellun-
gen 295 125, 149

Betriebsratsmitglieder, Pflichtverletzungen 297 1;
Abmahnung 297 9; arbeitsvertragliche Pflichten 297
5f.; gesetzliche Pflichten 297 3f., 6; grobe Pflichtver-
letzungen 297 7 ff.; Negativprognose 297 9ft., 13; Si-
multantheorie 297 6; Verhinderung kiinftiger Pflicht-
verletzungen 297 1, 9; Verschuldenserfordernis/ 297
12; Wiederholungsgefahr 297 10; Zukunftsprognose
297 9

Betriebsratsschulung, Abgrenzung 90 25

Betriebsratssitzung, konstituierende-2942fF; Einbe~
rufung 294 4; Ladung 294 6,-9; Leistungsverfiigung
294 7; Leitung 294 11; Teilnahimerecht 294 9f;
‘Wahlanfechtung 294 65; Wahlleiter 294 11f.; Wo-
chenfrist 294 5ff.

Betriebsratssitzungen, Ablauf 294 2; Abstimmungen
294 53, 62, 67, 811t., 91 ff.; Anwesenheitserfordernis
294 63af., 63h, 69f; Anwesenheitsliste 294 63g,
112; Anwesenheitsliste, Aushindigung an Arbeitge-
ber 293 21a; Arbeitszeit 294 55, 57; Auskunftsperso-
nen 294 50; Beratung 294 63a f.; Beschlussergebnis,
Feststellung 294 82; Beschlussfihigkeit 294 25f., 53,
71f., 96; Beschlussfassung 294 1f., 27, 63af., 63h,
67 ff., 104; Beschlussfassung, Nachweis 293 21a; Be-
schlussmiingel 294 64, 83 ff.; Betriebsgeheimnisse 294
110; Betriebsratsmitglieder, Ausschluss 294 54; Be-
triebsvereinbarung 294 57; Darlegungslast, sekundire
294 104; Dauer 294 56; Durchfiihrung 293 16; Ein-
berufung 293 16; 294 14ff., 63g; Einberufung, An-
trag des Arbeitgebers 287 10; Einberufung, Unterlas-
sung 294 18; Einberufung, Verpflichtung zur 294 17;
EinzelmaBnahmen, personelle 303 51; Eréftnung
294 53; Ersatzmitglieder 294 54; gemeinsame Sit-
zung mit Sprecherausschuss 310 31; Geschiftsge-
heimnisse 294 110; Geschiftsordnung 294 63g, 63i,
63j; Gewerkschaftsbeauftragte 294 42ff.; Hausrecht
294 53f.; Hybridsitzung 294 19; 296 25; Informati-
on des Arbeitgebers 294 59; Initiativrecht 294 7, 15;
Jugend- und Auszubildendenvertretung 294 35f;
303 46ff., 491t,; Jugend- und Auszubildendenvertre-

tung, gesamte 303 50ff.; Kommunikationstechnolo-
gien, moderne 294 62, 63b f., 70; Leitung 294 13,
521f., 96; Mehrheitsbeschluss 294 27; Minderheiten-
schutz 294 28, 63g, 63k; Nichtoffentlichkeit 294 53,
611f., 63b, 63i, 95; Notwendigkeiten, betriebliche
294 56f., 59; Ort 294 19, 60, 93; Ortsabwesenheit
292 121; 296 25; Prisenzsitzungen 291 210a; 294
60, 63a, 631, 63j; 296 25; Rednerliste 294 53; Sach-
verstindige 294 49; SchlieBung 294 53; Schwerbe-
hindertenvertretung 294 32ff; Selbstzusammentritt
294 7, 11, 16; Sitzungsniederschrift 294 105ff.; Sit-
zungsniederschrift, Aushindigung an Arbeitgeber
293 21a; Sprecherausschuss 294 51; 310 30; Stim-
menmehrheit 294 78, 97, 110; Stimmenmehrheit,
absolute 294 79f.; Stimmenmehrheit, einfache 294
78; Stimmrecht 294 73ff; Stérungen 294 54; Strei-
tigkeiten 294 64f.; Teilnahmepflicht 294 38; Teil-
nahmerecht 294 13, 32f, 35f., 36, 37ft,, 42ff,, 63g,
631; 310 30; Teilnehmer 294 29ft.; Telefonkonferenz
291 210a; 294 19, 62, 63a ff., 70; 296 25; turnusmi-
Bige 294 21; Urlaub 296 25; Verfahrensfehler 294
91ff.; Verhinderung 294 30; Vertrauensmann der Zi-
vildienstleistenden 294 48; Videokonferenz 291
210a; 294 19, 62, 63a ff., 70; 296 25; virtuelle 355
78a; Vorbereitung 294 2, 20f., 23; Wahlen, interne
294 63h f.; weitere 294 14 ff.; Worterteilung/-entzie-
hung 294 53; Zeitpunkt 294 19, 21, 55ft., 59, 93;
Zutrittsrecht zum Betrieb 289 7
Betriebsratssitzungen, Ladung 294 19ff, 90ff; Er-
satzmitglieder 294 30f.; Mindestfrist bis Sitzungster-
min 294 20; Rechtzeitigkeit 294 20, 24; Wider-
spruchsfrist 294.19; Zugang 29419
Betriebsratssitzungen, Niederschrift, Abschriften
294 113; Abschriften, Aushindigung 293 21a; Aufbe-
wahrung 294 117; Einsichtsrecht 294 115f,; Einwen-
dungen 294 114; Unterzeichnung 294 111
Betriebsratssitzungen, Tagesordnung 294 19, 21ft,
91; Anderung 294 24 1F; Antrag.294 22; Auftellung
in der Sitzung 294 24; Erginzung 294 24, 26ff.; Ver-
schiedenes 294 23; Vorbereitungsfunktion 294 23
Betriebsratstitigkeit, Anscheinsbeweis 390 64; Arbeits-
zeit 313 31; innerhalb der Arbeitszeit 295 6, 32, 38;
Arbeitszeitrecht 182 51; Befristungsgrund 103 80; Be-
hinderung 287 49; 295 171; 297 69; 389 55; Behin-
derungsverbot 295 166fF.; Biiropersonal 296 2, 56ft.;
Freizeitausgleich 295 6; Interessenvertretung 295 1;
Kenntnisse, Erforderlichkeit 295 58a ff.; Kontinuitit
103 80; Sachmittel 296 2, 56, 61 ff.
Betriebsratstitigkeit auBerhalb der Arbeitszeit 295
5, 21, 26, 29, 33ff.; Anzeige 295 38; Griinde, be-
triebsbedingte 295 37ff., 43, 46; Griinde, betriebsrats-
bedingte 295 40
Betriebsratsvorsitzender, Aktivvertretung 293 20ff;
Amtszeit 293 15; Aufgaben 293 16; Betriebsausschuss
293 35, 43; Einsichtsrecht 314 30; Geschiftsfithrung
293 1, 16; Handeln ohne Vertretungsmacht 293 22ff.;
Passivvertretung 293 28f.; Rechtsgeschifte, einseitige
293 24; Rechtsscheinhaftung 293 26f.; Rechtsstellung
293 16; Sitzungsleitung 294 13; Stellvertreter 293 2,
8, 10, 17, 35, 43; 294 12, 65; Verhinderung 293 17f;;
Vertretung des Betriebsausschusses 293 46; Vertretung
des Betriebsrats 293 2, 16, 191f., 25ff; Wahl 293 3ff;
294 12, 63h; Wahlanfechtung 293 10ff; 294 65;
Wahlannahme 293 9; Wahlfehler 293 10; Wahlnich-
tigkeit 293 14; Wahlniederschrift 293 9
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Betriebsratswahlen, Abbruchverfligung 291 261f.; all-
gemeine Wahl 291 167, 170; Anfechtbarkeit 291
2871f., 294ff; Anfechtung 291 48ff, 309; 292 25;
Anfechtungsantrag 291 3091t.; 297 20; Anfechtungs-
ausschluss 291 303a; Anfechtungsberechtigung 291
298ft.; Anfechtungsfrist 291 140, 298, 302f.; Anfech-
tungsgrund 291 21; Anfechtungsklage 291 318; An-
fechtungsverfahren, gerichtliches 291 255, 304f.; An-
schlusswahl 291 59f.; Antragsrecht der Gewerkschaf-
ten 289 24; Arbeitsversiumnis 291 282f.; auBerhalb
des regelmiBigen Wahlzeitraums 291 25fF; 292 11,
16£.; auBerordentliche 291 26; Behinderung 287 49;
Belegschaftsstirke, wesentliche Verinderung 291 29ff;
292 19; Benachrichtigung der Gewihlten 291 244;
Berichtigungsverfigung 291 165, 259; Beschlussver-
fahren 389 55; Betriebsabgrenzungsverfahren 291 224;
Betriebsratslosigkeit 291 53ff.; Betriebsratsmitglieder,
zu geringe Zahl 291 36ff; Betriebsversammlung 291
1981t.; 298 17; Betriebszugehorigkeit 52 3; 291 68 ff;
Delegiertenwahl 291 169; d’Hondtsches Hochstzahl-
verfahren 291 162, 173ff; Einheit, betriebsratsfihige
291 223f; einstweilige Verfiigung 291 18, 20, 62,
2571t,; Entgeltfortzahlung 291 285; erstmalige Wahl
319 47; freie Wahl 291 167, 170; Freiwilligkeitsprin-
zip 291 1; Fremdkandidatur 291 271; geheime Wahl
291 167f; Geschiftsfihigkeit 291 114; Geschlecht,
drittes 291 164ff; Geschlecht, nicht-binires 291
164ff.; Geschlechterquote 291 164ft.; gleiche Wahl
291 167, 170; Kontrollverfahren, vorgeschaltetes 291
2551F; leitende Angestellte, Zuordnungsverfahren 291
2291F., 290, 292; Listensprung 291 163; Loyalitit 224
40; Mingel 291 286fF., 313ff; Mehrheitswahl 291
157, 163, 167, 1711.,/176; 292 127; Neueinleitung
291 293; Neuwahlen 291 42ff., 48fF, 61, 309, 312;
292 19f,, 128; 297 38; Nichtigkeit 291 220, 313{F;
316 120; Ort 291 201a; Personenwahl 291 176;
Rechtsschutz 291, 2554F; regelmiBige 291-3fi, 6ff;
15; 292 111f; Regelwahlverfahren 291 1791F; Sechs-
Wochen-Frist 291" 22f; " Stimmabgabe 291 "8f;
Stimmabgabe, offene 291 168; Stimmauszihlung 291
168, 2411tf., 243; Stimmzeiten 291 283; Stimmzettel
291 243; Straftaten 291 272; 297 69; Streitigkeiten
291 61ff., 157, 263, 284f.; Totalabbruch 291 260,
262; unmittelbare Wahl 291 167, 169; Urwahl 291
169; Verbandsautonomie 291 271; verfriihte 291 9,
11; Verhaltniswahl 291 157, 163, 167, 171ft; 292
125f; verspitete 291 12, 24; Vertrauensschutz 291
317; Vier-Jahres-Frist 291 7, 15; 292 12f,, 15, 20;
Wahlalter 291 65, 113ff., 123a, 147, 152; Wahlan-
fechtung 291 139f., 165; 300 16; 316 120; Wahlaus-
schreiben 291 16, 18, 154f., 233 f.; Wahlbeeinflussung
291 268ff., 273; Wahlbeeinflussung, Schutz vor 224
40; Wahlbehinderung 291 265 ft., 273; Wahldurchfiih-
rung 291 27, 235; Wahleinleitung 291 13ff, 133,
233f.; Wahleinleitung, unverziigliche 291 20; Wahler-
gebnis 291 241ff, 309ff; Wihlerliste 291 65, 116,
137, 2221t 227, 232, 249, 256, 307; Wahlfehler 291
288, 293, 297, 309, 315; Wahlgrundsitze 291 167,
314, 317; Wahlkosten 291 276ft.; Wahlordnung 291
179; Wahlrecht, aktives 291 267, 290; Wahlrecht, pas-
sives 291 267, 291; Wahlschutz 291 264 ff.; Wahltag
291 7, 22; Wahltage, mehrere 291 9; Wahlverfahren
291 179ff.; Wahlverfahren, vereinfachtes 283 11a; 291
19, 176, 179, 246ft.; Wahlverfahren, vereinfachtes
einstufiges 291 19, 246ff.; Wahlverfahren, vereinfach-
tes zweistufiges 291 19; Wahlverhalten 291 163;
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‘Wahlvorbereitung 291 4, 221ff; Wahlvorgang 291
168; Wahlvorschlige 291 137, 236ff.; Wahlvorschlige
der Arbeitnehmer 291 237fF.; Wahlvorschlige der Ge-
werkschaften 291 240, 292; Wahlvorschriften, wesent-
liche 291 289fF.; Wahlvorstand 291 1; Wahlwerbung
291 270, 281; Wahlzeitraum 291 6ft., 22; 292 14ft;
Zeitpunkt 292 3ff., 62; Zutrittsrecht zum Betrieb 289
7

Betriebsrente, Entgeltanspruch 91 7; Fiirsorgeleistung
917

Betriebsrentenanpassung 211 2; Ablehnung 211 4a;
Anpassungsbedarf 211 57ft., 60ft., 71{f; Anpassungs-
entscheidungen 211 66; Anpassungsiiberpriifung 211
71f.; Darlegungslast 213 641f.; Ertragssteuerrecht 211
97ff.; Gewerkschaft 213 64a ff.; nachholende 211
68fF; nachtrigliche 211 66fF; unterbliebene 211
681f.; Verbraucherpreisindex 211 15a; Versorgungszu-
sage, unmittelbare 211 97a; zukiinftige 211 97a

Betriebsrentenanwartschaften, Bescheinigung, Her-
ausgabepflicht 139 1

Betriebsrentenstirkungsgesetz 203 32, 43a

Betriebsrentner, Beihilfe im Krankheitsfall 202 105

Betriebsrisiko, Abdingbarkeit der Risikoverteilung 76
92; Annahmeverzugslohn 76 82f.; Arbeitgeber 4 10;
41 11; Arbeitsausfall 76 81ff; Arbeitsbefreiung 41 9;
Begriff 76 84; BerufSausiibungsverbot 76 84; Betriebs-
schlieBung 76 10, 84; Betriebsstilllegung 76 90; Be-
triebsstorung 76 84ff.; Existenzgefihrdung des Be-
triebs 76, 90; Katastrophe 76 86; Klimawandel 76 86;
Pandemie 76 10, 84; Quarantine 76 84; Sittenwidrig-
keit des Arbeitsvertrags 38 17; Substratsgefahr 76 85f.;
Vergiitungsgefahr 43 22

Betriebsruhe 185 10; objektive 185 12; Schichtarbeit
185 12

BetriebsschlieBung, Betriebsnormen' 240 15; Betriebs-
risiko 76 10, 84; suspendierende 274 3; Versetzung
115; 327ay Wirtschaftsrisiko 76 88

Betriebsschutz, Arbeitnehmerschutzrecht 4 12

Betriebssicherheit, Arbeitsmittel 178 33f.; Ausschuss
fiir Betriebssicherheit 178 42f., 51; Betriebssicher-
heitsverordnung 331 8; Konkretisierung 178 41ft., 51;
Technische Regeln 127 42f.; Technische Regeln fiir
Betriebssicherheit 331 8

Betriebssicherheitsverordnung 174 4; 178 33f., 39;
befihigte Personen 178 39, 43

Betriebsspaltung 345 25; Abspaltung 292 45ff, 70f;
Aufspaltung 292 45ft., 70; 345 26, 28; Bagatellspal-
tung 345 26; Begriff 292 44; 345 25; Betriebsidentitit
292 46ff.; Betriebsvereinbarungen 316 78; zur Ein-
gliederung 292 50ff.; Gemeinschaftsbetrieb 115 61f;
345 27; Haftung, gesamtschuldnerische 26 31; Uber-
gangsmandat 292 36, 41ff; unternehmensinterne 292
42ff.; unternehmensiibergreifende 345 28; Versetzung
341 11

Betriebsspionage 54 40

Betriebsstilllegung, Abteilungsstilllegung 127 70ff.; Ar-
beitskampfmittel 216 4; 265 15; 274 3; 275 1f; 276
59; Authebungsvertrag 142 39; Auswahlentscheidung
142 40; Begriff 127 52f.; 142 35; 345 14; Betriebsin-
derung 26 2; 349 11; Betriebsrat, Amtszeit 292 31;
Betriebsratsfahigkeit 26 81; Betriebsteil 115 193a; 349
11; Betriebsiibergang, Abgrenzung 142 34ff; Be-
triebsvereinbarung 316 75; Dienstleistungsunterneh-
men 345 15; Europiischer Betriebsrat, Unterrich-
tungsrecht 356 51; Freistellung 41 21; Funktionstri-
ger, ordentliche Kiindigung 127 6, 49ft., 54, 57t
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62f., 64; geplante 143 23ff.; Konzernbetriebsrat 302
61a; Kiindigung 142 37f.; Kiindigung, auflerordentli-
che 124 86; Kiindigung, betriebsbedingte 115 174;
142 37; 143 22ff; Kiindigungserklirung 127 55;
Kiindigungsgrund 115 174f.; Kiindigungstermin 127
561f.; Massenentlassungen 121 29, 165f., 219; Rest-
mandat des Betriebsrats 206 98; 292 77, 79, 81f.; 345
6; Sonderkiindigungsschutz 115 174a; Stilllegungsab-
sicht 142 36ft,; Streikbeschluss 277 2; Teilstilllegung
127 6; Umsetzung 347 32; Vergleich, gerichtlicher
142 39; Weiterbeschiftigungsméglichkeit 127  54;
‘Wiedereinstellungsanspruch 142 39f.

Betriebsstilllegung, streikbedingte, Freistellung 41 30

Betriebsstockung, Kiindigung, auBerordentliche 124
87

Betriebsstorung, Annahmeverzug des Arbeitgebers 322
9; Arbeitsentgeltrisiko 1 12; 3 30; 41 9; Arbeitskampf-
risiko 279 2f.; Arbeitsverhiltnis, Beendigung 76 91;
Aufenthaltsverbot 178 73; Beschiftigungsverbot 178
73; Betriebsrisiko 76 84ff.; 279 3; hohere Gewalt 41
11; Homeoffice 76 83

Betriebsteil, im Ausland 284 29; Begrift 24 27f.; 284
3f.; Betriebsrat 115 193a; Betriebsratsfihigkeit 284 3;
Betriebsratswahlen 24 31f; Betriebsstilllegung 115
193a; Betriebsiibergang 142 13, 20; Betriebsvereinba-
rungen 316 29; Betriebsverfassung 24 27ft.; 284 3f.,
29; Einheit, wirtschaftliche 142 16f.; Massenentlassun-
gen 121 14, 108, 164; Selbstindigkeit 284 3ft.; Sozi-
alauswahl 115 189; Untergang 26 81

Betriebsteilstilllegung, Abgrenzung 115 174

Betriebsteiliibergang, Betriebsratsbeteiligung 142 194;
Betriebsratsmitglieder 292 105; Gesamtbetriebsrat 142
202fF.; Identitit des Betricbes 142198 ff.; Kiindigung,
betriebsbedingte 115 174b; Kiindigungsverbot 115
174b; Mitbestimmung, Kontinuitit 142 196f.; Sozial-
auswahl 115 174; Wettbewerbsverbot, nachvertragli-
ches 140 72; Wirtschaftsausschuss, Unterrichtung 142
195

BetriebsteilverauBerung, Abgrenzung 115 174

Betriebstreue, Arbeitsentgelt 60 14; Gratifikationen 14
45f.

Betriebsiibergang, 7-Punkte-Katalog 142 12, 52; Ab-
findungsanspriiche, Ausschluss 142 162; Abldseprinzip
247 34; Ablosung durch Tarifvertrag 247 32ft., 38;
Ablssung kollektivrechtlicher Regelungen 142 179fF;
Aktiva 142 601f; Aktiva, immaterielle 142 64; Allge-
meinverbindlicherklirung 247 5; Altersteilzeit 122
63ff.; 142 100, 217; Anderungskiindigung 119 76;
143 3, 38; Anstellungsverhiltnisse 142 238; Anwach-
sung 142 26; Arbeitgeberdarlehen 142 111, 112; Ar-
beitgeberwechsel 23 28; 142 97f., 107f.; Arbeitneh-
mer, Ubernahme 142 65f; Arbeitnehmer, Zuord-
nung 347 18; Arbeitnehmerbegriff, unionsrechtlicher
22 20; 142 102; Arbeitnehmererfindungen 98 8a; Ar-
beitnehmerschutz 12 22, 62; 13 148; Arbeitsbedin-
gungen 142 4; Arbeitskollisionsrecht 13 130; Arbeits-
verhiltnisse 24 1; 142 971, 238; 143 2; 247 18; Ar-
beitsverhiltnisse, Beendigung 344 9; Arbeitsverhiltnis-
se, befristete 142 99; Arbeitsverhiltnisse, gekiindigte
142 101; Arbeitsverhiltnisse, ruhende 142 100; Ar-
beitsverhiltnisse, Ubergang 141 24, 30, 33; 142 1fF,
97 ff.; Arbeitsverhaltnisse, Zuordnung 142 105f.; Auf-
fanggesellschaften 142 33f.; Aufhebungsvertrag 143
42; Auftragsnachfolge 142 42fF; Auftragsneuvergabe
142 42ff; Ausbildungsverhaltnisse 142 99; Auslands-
bezug 13 148; 142 91ft; Bedingung, aufschiebende

142 81; Beschiftigungs- und Qualifizierungsgesell-
schaften 143 43ff.; Bestandsschutz 142 158; 143 1,
38; Betrieb 142 10, 13ft,, 20; Betrieb, betriebsmittel-
armer 142 45, 53, 58, 61, 65; Betrieb, betriebsmittel-
geprigter 142 45, 53, 59, 61, 63; betriebliche Alters-
versorgung 23 29; 142 209, 221f.; 206 52ft.; 207 33,
92; 213 51a, 152ft; Betriebsinderung 122 24; 345
36f.; Betriebsart 142 53ff,, 70; Betriebsbegriff 142 14;
Betriebserwerber, nicht tarifgebundener 247 6; Be-
triebsfortfiihrung 142 68f., 74; Betriebsinhaber 142
23ff; Betriebsmittel 142 60ff.; Betriebsnormen 240
9; Betriebsrat 142 4, 161; 292 87; Betriebsrat, Amts-
zeit 292 30; Betriebsrat, Kostenerstattungsanspruch
296 10; Betriebsstilllegung 142 34 ft; Betriebsteil 142
10, 13, 15, 20; 292 105; Betriebsiibergangsrichtlinie
142 2f., 102; BetriebsveriuBerer 247 12; Betriebsver-
juBerung 142 75; Betriebsvereinbarungen 142 163,
165, 171f., 176a; 316 46; Betriebsvereinbarungen,
Fortgeltung 142 132; 316 79; Betriebsverlagerung,
grenziiberschreitende 142 91ff; Beweislast 142 224ff;
Bezugnahme 247 40; Bezugnahme, dynamische 227
9; Bezugnahmeklausel 8 15; 142 187 ff; Darlegungs-
last 142 224ff; Dienstleistungsanspruch 142 112;
Dienstleistungsbetriebe 142 56ft., 61; Druckkiindi-
gung 143 8; Eigenkiindigung des Arbeitnehmers 143
39, 42; Einheit, wirtschaftliche 142 11, 13ft.; Einstel-
lungsbegriff 340 25; Einzelhandelsbetrieb 142 55; El-
ternzeit 142 100; Entdynamisierung 246 65; Entgelt-
verzicht'71 9; Erbfolge 142 6, 86; Erholungsurlaub
142 111; Erwerber, auslindische 143 70f.; Erwerber-
konzept 143 9, 28ff; Firmensanierungstarifvertrag
142 170; Firmentarifvertrag 142 170; Fortfiihrungs-
konzept 143 28; Fortsetzungsverlangen 142 39; Frei-
stellung, dauerhafte 142 100; Funktionsnachfolge 286
21af;; Funktionsnachfolge, blofe 142 31, 47; Gast-
statten 142 55; Gehaltsanspriiche 142 108f.; Gemein-
schaftshetrieb 142 32; Geprigetheorie 247 12; Ge-
samtbetriebsrat 142! 2021f; 300 113; Gesamtbetriebs-
vereinbarungen 14271727 300 95;316 80ff.; Gesamt-
rechtsnachfolge 142 6, 86; Gesellschafterwechsel 142
25f.,, 75; Gewerkschaftsmitglieder 142 167; grenz-
iiberschreitender 384 11; GroBhandelsbetrieb 142 55;
Giinstigkeitsprinzip 142 178, 184, 186; 247 34; 253
14; Haftung 23 28; 142 113ff;; Haftungsausschluss
142 118f; Haftungsrisiken 142 4; Handelsbetriebe
142 56 ff.; Handlungsvollmacht 142 111; Haustarifver-
trag 142 170; 247 71f; Identifizierbarkeit des Erwer-
bers 142 130f.; Identititsverlust 316 83; Identitits-
wahrung 142 11, 17, 511, 68ff., 72; 316 79; Imma-
terialgiiterrechte 142 64; Individualnormen, Weiter-
geltung 247 21; Inhaberwechsel 142 10f., 24ff, 32;
Inhaltsnormen, Kiindigung 117 41; Inhaltsschutz 247
1, 4, 15; Insolvenz des Arbeitgebers 142 208ft.,
212fF; 143 69; 213 167ft; Insolvenzerdffnung vor
Betriebsiibergang 23 29; 122 631f; Insolvenzordnung
142 211; Jahresfrist 142 186; Ketten-Betriebsiibergang
142 21, 146, 152; Klageerweiterung 142 223; Klage-
hiufung, subjektive 130 135; 142 223; Koalitionsver-
einbarungen 264 22; Konzern im Konzern 142 207;
Konzernbetriebsrat 142 206 f.; Konzernbetriebsverein-
barungen 142 172; Konzernleiharbeitsverhiltnis 142
104a; Kundenbezichungen 142 64, 67; Kiindigung
142 223, 225; Kiindigung aus anderen Griinden 143
17 ff; Kiindigung, auBerordentliche 142 159; 143 37;
Kiindigung, betriebsbedingte 115 174, 174b; 142 91,
158; 143 21ff; Kiindigung des Tarifvertrags 260 24f;
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Kiindigung durch Betriebserwerber 143 14f,; Kiindi-
gung durch BetriebsveriuBerer 143 12f.; Kiindigung
nach Betriebsiibergang 143 11ff; Kiindigung, perso-
nenbedingte 143 36; Kiindigung, verdeckte 143 10;
Kiindigung, verhaltensbedingte 143 36; Kiindigung
vor Betriebsiibergang 143 6ft.,, 21ff.; Kiindigung we-
gen Betriebsiibergangs 143 5ff;; Kindigungsschutz
142 4; Kiindigungsschutzklage 142 223ff.; 143 54fF;
Kiindigungsverbot 109 51f 110 62; 115 174b; 122
12; 143 11f, 5ft; Kiindigungsverbot, Umgehung 143
39ff; Legaldefinition 142 11; Lohnanspriiche 142
108f.; Massenwiderspriiche 272 52; 273 14f.; Mehr-
heitsverhiltnisse, Anderung 26 49, 53ff.; Minderhei-
tentarifvertrag, Uberleitung 247 20; Mitarbeiterver—
giinstigungen 142 111; Mitbestimmung 142 211f;
Mitbestimmung, Kontinuitit 142 196f.; Mutterschutz
142 100; Nachbindungszeitraum 247 19; Nachkiindi-
gung 143 35a; Nachteilsausgleich 142 162; Nachwir-
kung 247 19, 39; 261 48, 70; natiirliche Person 142
24; NieBbrauch 142 77; Organisationsinderungen
142 25ff; Organisationsinderungen im Konzern 142
28; Passivlegitimation 142 223; 143 57f.; Personalra-
batte 142 111; Pflichtverletzungen, arbeitsvertragliche
142 112; Privatisierung 142 87; Produktionsbetrieb
142 54, 61; Prokura 142 111; Priitkriterien 142 12,
52; Rechtsfolgen 142 131; Rechtsgeschift 142 6,
10f., 73ff; Rechtsgeschift mit Dritten 142 83;
Rechtsgeschift, Wirksamkeit 142 80; Rechtsgeschifte,
mehrere 142 84f.; Rechtskraft 142 227; Rechtskraft-
erstreckung 142 227; Rechtswahl 13 148; Richtlinien,
europiische 12 22; 22 20; 142 2f; Riickkehr zum
VeriuBerer 340 25, 31; Riickkehrklausel 142 41;
Riickiibertragung 142 79; Ruhestandsverhiltnisse’ 142
101a; Scheinselbstindigkeit 142 103; Sonderkiindi~
gungsschutz 142 159; Sozialauswahl 142 160; Sozial-
plananspriiche 142 220; Sozialplanpflicht 345 36; So-
zialplanprivilegierung (142 1133, 152;; Spaltung 142
229; Sprecherausschussvereinbarung 312743, Stich-
tagsregelungen 142 227 Streitgenossenschaft 142-223;
Tarifbindung 8 17; 142 163ff.; 247 4; Tarifentwick-
lung 247 22; Tarifkonkurrenz 142 183a; Tarifhormen,
Weitergeltung 247 1, 3ff., 21; 254 10; Tarifregelun-
gen, nachwirkende 142 169; Tarifvertrige 142 163,
165; Tarifvertrige, Fortgeltung 142 132, 163ft., 186;
Tarifvertrige, individualrechtliche Fortgeltung 142
173ff.; Tarifvertragsfreiheit, negative 219 40; Tarif-
wechselklausel 246 57; Titigkeit, Ahnlichkeit der 142
68fT.; Titigkeit, voriibergehende Unterbrechung 142
71; Teilbetriebsiibergang 127 69; 247 12; 340 25; 345
38; Territorialprinzip 142 94; Titelumschreibung 142
227; Transfergesellschaft 143 43ff.; Transformation ta-
riflicher Regelungen 238 14, 55, 64; 247 13ft; 256
15, 36; 260 5; Transformation tariflicher Regelungen,
kollektivrechtliche 247 14f.; 254 23; Transformation
von Rechten und Pflichten 142 173ff.; Ubergang 142
10ff, 17, 20fF; Ubergangsmandat 292 69a; Uber-
kreuzablosung 142 181; 247 38; Ubertragung, treu-
hinderische 142 76; Uberzahlungen 142 112; Unter-
nehmensart 142 53ff; Unternechmensumwandlung
142 228ff; Unterrichtung des Betriebsrats 142 1941f;
Unterrichtungsanspruch 142 122; Unterrichtungs-
pflicht 142 122ff; Unterrichtungspflichtverletzung
142 140; Unterrichtungsschreiben 142 125ff; Ur-
laubsanspriiche 142 216; Verinderungssperre 8 17;
247 1, 11, 17, 26 ff.; Verbandstarif 142 164; Verbands-
tarifvertrag 247 7, 10; Verbleib von Arbeitnehmern im
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abgebenden Betrieb 340 25; Vereinbarungen 142 9;
Vereinbarungen, dreiseitige 143 43ft.; Vereinbarun-
gen, vertragliche 142 9; Verfligungsgeschift 142 74;
Vergiitung, riickstindige 142 9; Vergiitungsanspriiche
142 157; Verkiuflichkeit des Unternehmens 143 7;
Verlustschutz 254 10; Vermogensiibertragung 142
229; Verpachtung 142 77f.; Verpflichtungsgeschift
142 74; Verschmelzung 142 229; Versetzung 341 11,
23; Versorgungsanwartschaften 142 9, 111; Versor-
gungsverpflichtungen, Bewertung 213 173 ff.; Versor-
gungszusagen 142 114; Vertragsinderung 143 39; Ver-
tragsauthebung 143 39, 41; Vertragsiibernahme 247 1;
Verweisung, dynamische 246 79; Verzichtsverbot 254
23; Vorabentscheidungsverfahren 389 90; Weiterbe-
schiftigungsanspruch 138 92ft.; 143 47f.; Wet Lease
142 36, 46; Wettbewerbsverbot, nachvertragliches 140
691f; 142 111; Widerspruch des Arbeitnehmers 124
84; 140 70a; 141 33a; 142 8, 9, 10f, 104, 141f,
1421, 156fF; 143 12f, 71; 292 87; 340 25, 31; 345
39f.; Widerspruch, kollektiver 272 52; 273 14f.; Wi-
derspruchsfrist 142 147 ff.; Widerspruchsrecht des Ar-
beitnehmers 31 22; 40 14; 142 1411, 253f; 292 69a;
‘Widerspruchsrecht des Arbeitnehmers, Rechtsmiss-
brauch 142 154; Widerspruchsrecht des Arbeitneh-
mers, Verjihrung 142 153; Widerspruchsrecht des Ar-
beitnehmers, Verwirkung 142 149ft.; Widerspruchs-
recht des Arbeitnehmers, Verzicht 142 154; Wieder-
einstellungsanspruch 138 103; 142 39ft; 143 49ff;
Wirtschaftsausschuss 142 205; 307 38; Zeitkollisions-
regel 117 41; Zeitpunkt 142 21f., 82, 98, 175; Zeit-
punkt der Unterrichtung 142 139; Zwangsversteige-
rung 142 89; Zwangsverwaltung 142 88; zweiter Be-
triebstibergang 247 17; Zweitverpachtung 142 79;
zwingendes Recht 142 7; Zwischenerwerber 142 21

Betriebstibergangsrichtlinie 142 2f); Ablosungsprinzip
247 34; Betriebsbegriff 121 25; Grundrechtecharta
22795247 34

Betriebsiiberlassungsvertrag 25 11;,Arbeitsverhiltnisse
25 16f.

Betriebsiibernahme, betriebliche Altersversorgung 206
52

Betriebsunterbrechung, Arbeitskampf 87 39; Kiindi-
gung, betriebsbedingte 143 26; Uberbriickung 115
174; Urlaubsentgelt 87 39

BetriebsverduBerung, Abgrenzung 115 174; Betriebs-
veriuBerung 122 1; Haftung 142 115ff; Inhaber-
wechsel 345 16; Interessenausgleich mit Namensliste
350 8; Kiindigung, auBerordentliche 124 88; Restbe-
trieb, Stilllegung 115 174

Betriebsvereinbarung, Ablauf 8 35; ablésende 8 55; 63
37; 115 340; 117 391t; 213 50f., 69; 316 51, 54; Ab-
16sung 206 84; Ablosungsprinzip 101 23; 213 51; 316
46, 51, 631, 70; Abmachung, andere 261 54ft.; Ab-
schluss 316 13ff; Altersgrenzen 103 63; Anderungs—
kiindigung 63 36; Anfechtung 316 84; Angelegenhei-
ten, soziale 283 20; Angemessenheitskontrolle 101 23;
Anlagen 316 20; Anspriiche, entstandene 215 33; An-
spruchsgrundlage 316 51; Anspruchsverzicht 71 5, 7£.;
215 33; 254 9; Anwendungsvorrang 215 21; Arbei-
ten, mobiles 330 46f.; Arbeitgeberwechsel 316 79;
Arbeitnehmer, ausgeschiedene 8 37; 206 86; Arbeit-
nehmervertretungen, — zusitzliche  betriebsverfassungs-
rechtliche 284 16a; Arbeitsbedingungen 101 23f;
283 18; Arbeitsbedingungen, formelle 316 4; Ar-
beitsbedingungen, materielle 316 4; Arbeitsentgelt
60 731f.; 63 35ff.; 323 16, 18; Arbeitskollisionsrecht
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13 13; Arbeitsverhiltnis, Inhalt 5 5, 13; 8 32; Ar-
beitszeit 40 92f., 104; 182 64; 321 68ff.; Arbeitszeit,
flexible 44 107; Arbeitszeitflexibilisierung 44 17f;
Arbeitszeitgestaltung 44 1; Arbeitszeitverkiirzung 322
43ff.; Arbeitszeitverlingerung 322 43ff., 54; Aufhe-
bung 316 62; Ausgleichsquittung 316 56; Auslegung
316 7ff.; Auslegung im Betrieb 316 25ff;; Aus-
schlussfristen 8 38; Ausschlussfristen fiir Arbeitneh-
merrechte 316 58; Beendigung 316 59ff.; Begriff
316 1, 3, 23; Bekanntmachung 316 25ff.; Beschluss
des Betriebsrats 316 13f.; Beschlussfassung durch Be-
triebsrat 10 4; Beschlussverfahren 389 55; Bestimmt-
heit 316 2; Bestreiten der Wirksamkeit 316 139; Be-
trieb, gemeinsamer 316 17; betriebliche Altersversor-
gung 206 79ft., 96; 213 73; betriebliche Normen
316 38; BetriecbsbuBen 320 35; Betriebseingliede-
rung 316 78; Betriebsrat, Wegfall 316 74; Betriebs-
ratsfahigkeit, Verlust 316 74; Betriebsrentner 206 86;
Betriebsspaltung 316 78; Betriebsstilllegung 316 75;
Betriebsiibergang 142 176a; 316 46; Betriebsverein-
barungsautonomie des Betriebsrats 7 36f; 8 31f;
betriebsverfassungsrechtliche Normen 316 38; Be-
triebswegfall 316 75; Bezugnahme 246 75ft; 316
20; Billigkeitskontrolle 316 127ff.; Datenschutz 96
153f.; 316 25; Datenverarbeitung 96 129, 149; Dis-
kriminierungsschutz durch AGG 16 54, 137; Dispo-
sitivitit 237 108; Drei-Stufen-Theorie 213 88;
Durchfithrung 316 109ft,; 319 52; Durchfiihrungs-
anspruch 316 26; 319 53; Durchfiihrungspflicht 206
84; Einigung der Betriebspartner 319 41, 45f.,, 52;
Einigungsstellenverfahren 308 17; 316 12; Emw1r—
kungspflicht 206 84; Einzelarbeitsverhaltnis 4 2; elek- |
tronische Form 316 19; Entgeltgestaltung, betriebli-
che 328 84; Entgeltumwandlung 69 2; Entgeltzah=
lung 323 16, 18f; Erlassvertrag 316 56; Ermessens-
kontrolle 316 129; erzwingbare 8 35, 38; 316 861f.;
erzwingbare, mitbestimmter316 6;Form; 8355 Fort=
geltung 316 791t freiwillige/ 8, 35, 387 50°11; 110
79; 283 20; 31575; 316 95ff.; 319 1; Fremdbestim-
mung 316 3; Gegenstand 316 4ff.; Geltungsbereich,
personeller 8 36f.; Geltungsbereich, persénlicher 316
31ff;; Geltungsbereich, riumlicher 316 29f; Gel-
tungsbereich, zeitlicher 316 34 ff.; Genehmigung 316
13, 120; Gesamtbetriebsrat 300 95ft.; Gesamtbe-
triebsvereinbarung 206 84; 300 95; Gesamtvereinba-
rung 8 27f.; Gesetzesregelungen, Verhiltnis zu 8 42;
Gesetzesversto3 316 117; Gesundheitsschutz 331 27;
Grundrechtsschutz 7 35fF; Giinstigkeitsprinzip 8
39ff; 101 24; 215 25; 252 3; 253 7ft,; 316 41ff;
Hinweispflicht 316 28; Hochstarbeitsbedingungen
215 25; Homeoffice 316 54; Individualrechte 286
31; Inhaltskontrolle 66 30; 316 117, 129; Inhaltsnor-
men 316 38; im Insolvenzverfahren 27 63f.; Kennt-
nisnahme 316 25; Konzernbetriebsrat 302 70; Kon-
zernbetriebsvereinbarung 25 42ff; 206 84; 302
70 t.; Kiindbarkeit 60 75; Kiindigung 63 37; 206 87;
213 69, 85ff; 293 24, 25ff; Kiindigung aus wichti-
gem Grund 27 64; Kiindigung, auBBerordentliche 316
72, 93; Kiindigung, ordentliche 316 67ff., 74; Kiin-
digung, sachgrundlose 316 70; Kiindigung, Zugang
316 69; Kiindigungsausschluss 115 207; 316 68;
Kiindigungsfristen 109 32; 110 78; 316 67; Kiindi-
gungsgrund 316 70; Kiindigungsschutzregelungen
110 75ff; leitende Angestellte 8 36; Liicken 316 10;
Mitbestimmung, freiwillige 8 32; 316 6; 319 9; Mit-
bestimmungsrecht, erzwingbares 316 6; Mitbestim-

mungsrechte 283 20; Nachweisgesetz 316 28; Nach-
wirkung 8 38; 60 75f; 316 6, 37, 59, 86ff., 95ff,
112; Nichtigkeit 316 115; Normenklarheit 316 2;
Normenvertrag 8 27; Normenvertrag, kollektiver
316 2; Normsetzungskompetenz 206 84; Normwir-
kung 215 11; Oﬁ'nungsklauseln 71 8; 252 23ff; 316
54; Protokollnotizen 316 9; Rahmenbetriebsverein-
barung 96 154; Rechtsgeschift 215 21; Rechtsnatur
206 84; 316 2; Rechtsquelle 215 17; Rechtsquellen-
klarheit 206 84; 316 24; Rechtswirkungen 8 35, 38;
Regelungen, normative 316 4; Regelungen, schuld-
rechtliche 316 5; Regelungen, transformierte 316
46; Regelungsabrede 331 27; Regelungsbereiche 5
13; 8 31ff; Regelungskompetenz 316 54, 118; Re-
gelungsmacht, Uberschreitung 315 84 ff.; Regelungs-
sperre s. Tarifvorbehalt; Riickabwicklung unwirksamer
Betriebsvereinbarungen 316 136; Riickwirkung 316
35f,; Riickwirkung, unechte 316 35; Satzungstheo-
rie 316 2; Schadensersatzpflicht 316 27f.; Schrift-
form 10 4; 36 42; 206 84; 316 18ff., 23, 116;
Schuldanerkenntnis, negatives 316 56; Schwirzung
316 25; Signatur, elektronische 316 19; Sonderzu-
wendungen 66 30; Sperrwirkung 308 17; Sperrwir-
kung eines Tarifvertrags 8 29f.; Tarifsperre 117 40;
238 17; Tarifvertrag, Ablauf 316 61; Tarifvorbehalt 8
19; 315 64, 66, 691t.; 316 54, 119; Teilkiindigung 63
37; 316 73; teilmitbestimmte 60 73; 316 6, 98; Teil-
n1cht1gkelt 316 121; teilweise mitbestimmte 316 97;
Uberpriifung, gerichtliche 316 122fF; Uberwa-
chungspflicht des Betriebsrats 313 8, 15; Umdeutung
316 132, 134; Umdeutungin Gesamtzusage 8 50; 10
31; Umdeutung in Regelungsabrede 316 23, 116,
140; umstrukturierende 8 39; 60 76; 316 48; Um-
strukturierungen, —unternehmensinterne 316 76f;
Unionsrecht, Anwendungsvorrang 12 29; Unwirk-
samkeit 10 31; 316 115ff, 131ff., 137ff; Unwirk-
samkeit, Feststellung durch Tarifvertragsparteien 316
125; 'Unwitksamkeit, schwebende 316 120; verbes-
sernde 60 76; verdringende 316 54; Vereinbarungen,
mehrseitige 206 84; Vergleich 316 56; Verjihrungs-
verkiirzung 8 38; verschlechternde 8 39; 60 77; Ver-
tragsparitit, gestorte 316 128f,; Vertragstheorie 316
2; Vertrauensschutz 63 37f.; 215 33; 316 36; Verwei-
sung, dynamische 316 20, 54; Verwirkung 316 57;
Verzicht 316 56; Verzichtbarkeit eingerdumter Rech-
te 8 38; 137 12; Vollziehung unwirksamer Betriebs-
vereinbarungen 316 133f.; Vorbehalt, Erfiillung un-
ter 316 136; Vorfrage 316 126; Vorrangtheorie 60
73; Wahlanfechtung 316 120; Wegfall der Geschifts-
grundlage 316 85; Weitergeltung 8 35; Wirkung,
normative 215 16; 252 24; 316 3, 8, 10; Wirkung,
unmittelbare 316 4, 38ff., 42, 44; Wirkung, zwin-
gende 316 4, 40, 42, 44; Zeitablauf 316 60; Zeitkol-
lisionsregel 117 41; Zustindigkeit des Betriebsrats 8
31ff;; Zustimmungsvorbehalt 316 40;
Geltung s. Wirkung, zwingende

Betriebsvereinbarung, abindernde, Besitzstandswah-
rung 213 83; betriebliche Altersversorgung 213 761f.;
Billigkeitskontrolle 213 80, 82; Hirteklausel 213 81;
Ubergangsregelung 213 82

Betriebsvereinbarungsoffenheit 315 63; Arbeitsvertrag
101 24; 316 53ff.; Entgeltregelungen 60 76; konklu-
dente 10 35; 101 24; 316 54; Offnungsklausel 101 24;
Verweisung, dynamische 316 54; Widerrufsvorbehalt
316 55

zwingende
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Betriebsverfassung, Angelegenheiten, personelle 283 9,
18, 23; Angelegenheiten, soziale 283 9, 23; Angele-
genheiten, wirtschaftliche 283 19f., 23; Anhdrungs-
recht 286 31; Anwendungsbereich, persénlicher 13
165; Arbeiterschutzgesetz 283 10; Arbeitgeber 286
11, 10ff; Arbeitgeber, Pflichtverstofe 286 201f.; Ar-
beitgeber, Vertretung 286 11f.; Arbeitnehmer 286 1,
4f.,, 31ff; Arbeitnehmerbegrift 285 1, 3, 9ff,, 40ff;
298 4; 299 27ff; Arbeitnehmerbeteiligung 3 43; Ar-
beits- und Wirtschaftsbedingungen 215 32; 216 14;
Arbeitskampf 4 20; Arbeitskampfverbot 215 4; 287
30; 288 9ff; Arbeitsschutzbeauftragter 283 15; Ar-
beitssicherheitsfachkrifte 283 15; Aufgabentrennung
289 1f.; Aufsichtsrat 289 15; Ausstrahlungssachverhal-
te 13 163, 165ff.; Begiinstigungsverbot 240 34; Be-
nachteiligungsverbot 240 34; Beschlussverfahren 4 7;
Beschwerderecht 286 31; 290 1, 4, 15ff.; Betriebsirzte
283 15; Betriebsbegriff 24 17, 60; 256 27ft.; 283 8;
284 1; 286 1, 3; Betriebsinhaber 23 3; Betriebsrat 286
1f., 5ft; 313 2; Betriebsritegesetz 283 10; Betriebsteil
24 27fF; Betriebsvereinbarungen 8 28; 286 31; Be-
triebszugehorigkeit 24 60; Bezugnahmeklausel 246
39; Billigkeitskontrolle 288 34f.; Datenschutzbeauf-
tragter 283 15; Direktionsrecht des Arbeitgebers 288
1; Diskriminierungsschutz 15 3f.; 16 1; Diskriminie-
rungsverbot 288 1; Dritte 287 21, 27; Einblicksrecht
in Personalakten 286 31; Einigungsstellenverfahren
308 14; Einzelarbeitsverhiltnis 4 2; Erfiillungsansprii-
che 287 37; Erfiillungsgehilfen des Arbeitgebers 286
12; Europiischer Betriebsrat 283 15; Freistellungsan-

spruch 286 31; Friedenspflicht 287 30; 288 1, 211f; )

Fithrungskrifte 286 11; Gewerkschaften 286 7, 9; Ge-
werkschaften, Initiativvorrang 2216 15;/ Gewerkschaf~
ten, Mitwirkungsrechte 222°49; Gewerkschaftsbeauf-
tragte 287 19; Gleichbehandlungsgrundsatz 240:34;
288 31, 36, 42; Giinstigkeitsprinzip 283 17f,; Indivi-
dualrechte 290-1{t;; Inhalt-283 12; Interessenwahr=
nehmung 215 9; Kleinbetricbe-24 34; Kaalitionsbeti-
tigung im Betrieb 289 3; Kollisionsrecht 13792; Kon-
fliktlosung 215 4; Kontrollratsgesetz Nr. 22 283 11;
Konzern 25 2, 40ff;; Kosten 296 1; Kiindigungsschutz
3 34; leitende Angestellte 286 11; Lohnzahlungsan-
spruch 286 31; Luftfahrt 284 23; Mitbestimmungsord-
nung 5 13f; Mitbestimmungsrechte 283 1; Mitwir-
kungsrechte 283 1; 290 1, 4; Mitwirkungsrechte der
Verbinde 310 40; Nachteilsausgleich 286 31; Neben-
betrieb 24 25; Neutralitit, gewerkschaftliche 289 1;
Ordnung, betriebliche 283 1; Ordnungswidrigkeiten
287 49; 297 70; Organisation 240 321f; 308 14; Or-
ganisation, arbeitsteilige 8 4; Organisationseinheiten,
abweichende 292 26; Organmitglieder 13 147; Orts-
krifte 13 167; parteipolitische Betitigung, Verbot 287
30; 288 1; Personlichkeitsentfaltung, freie 288 31,
37ft.; Pflichtverletzungen 297 1; Privatautonomie der
Arbeitgeber 283 19; Rahmenregelungen 283 20;
Realstatut 284 25; Regelungskompetenz der Betriebs-
partner 315 52; Sachverstindige, Hinzuzichung 287
19; Sanktionen 287 29ff.; SCE-Betriebsrat 283 15;
Schwellenwerte 52 1; Schwerbehindertenvertretung
283 15; SE-Betriebsrat 283 15; Seeschifffahrt 284 22;
Sozialpline 286 31; Sprecherausschuss 283 15; Straf-
antragsrecht 222 49; Straftaten 287 40, 49; Tarifauto-
nomie 283 21ff; Tarifdispositivitit 283 21ft.; Tarif-
macht 240 23ff; Tarifhormen 251 16; Tarifvorrang
283 23; Tarifzustindigkeit 240 26; Tendenzbetriebe
284 24; Territorialititsprinzip 13 163ff; 284 25; 302
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271f; 307 8; Unabdingbarkeitsgrundsatz 215 24; Un-
abhingigkeit der Betriebspartner 289 1; Unterlas-
sungsanspruch des Arbeitgebers 287 38; Unterlas-
sungsanspriiche 287 30f.; Unternehmensebene 300 1;
Unternehmensverbindung 25 39; Unternehmensver-
fassung, Abgrenzung 283 7ff; Vertrauensmann der
Zivildienstleistenden 283 15; Wihlbarkeit 52 5ff;
Wahlrecht 52 3; Weiterbeschiftigungsanspruch 286
31; Zusammenarbeit, vertrauensvolle 288 1 ff.; 294 38;
295 165; 299 11; 310 31f; zwingendes Recht 283
20; 284 26; 291 2; 292 1

Betriebsverfassungsgesetz 283 12; Auslandstitigkeit
284 30ff.; Ausstrahlung 284 30ff; Betriebe, auslindi-
sche 284 27f.; Betriebe, inlindische 284 29; Betriebs-
teile 284 3ff; Einstrahlung 284 34; Europiische Ge-
meinschaft 284 19; Geltungsbereich, persénlicher 285
11f; 344 5; Geltungsbereich, riumlicher 285 25ft;
Geltungsbereich, sachlicher 284 1ff; internationale
Organisationen 284 19; Kleinstbetriebe 284 7; Sffent-
licher Dienst 284 17ff; Privatwirtschaft 284 1; Re-
formvorschlag DGB 28 36ff.; Religionsgemeinschaf-
ten 284 20ff; Territorialititsprinzip 344 5; Truppen,
auslindische 284 19; Versorgungsbetriebe, kommunale
284 18

Betriebsverfassungsgesetz 1952 2 44f; 283 11; Ar-
beitsbedingungen, formelle/materielle 319 2; Diskri-
minierungsschutz 15 3; Subsidiarititsprinzip 287 19

Betriebsverfassungsgesetz 1972 2 46; 283 11a; Ar-
beitsbedingungen 319 3

Betriebsverfassungsrecht, Arbeiterausschiisse 2 20f;
Beschiftigtenbeteiligung 1714; kollektives Arbeitsrecht
4 6;:Nachkriegszeit 2 44{F; Privatautonomie der Ar-
beitnehmer 283 17; Privatrecht 283 16; 295 1;
Schutzbediirftigkeitder Arbeitnehmer 3 37; Territo-
rialititsprinzip 300 14; Weimarer Republik 2 31; Zu-
standigkeitstrennung 302 31bb

Betriebsverfassungsrechtliche | Normen,
kung' 261 34; Tarifkollision 256 29

Betriebsverhiltnis, Anrufung des Arbeitsgerichts 287
20; Arbeitnehmer 287 22ff; Begriff 287 3ff; Be-
schlussverfahren 287 12; Besprechungen, monatliche
288 6; Betriebsverfassung 287 2; Dauerrechtsverhilt-
nis, betriebsverfassungsrechtliches 287 14; Dauer-
schuldverhiltnis eigener Art 286 2; 287 3, 5, 8, 21;
Dritte, auBerbetriebliche 287 28; Dritte, innerbetrieb-
liche 287 27; Drittwirkung 287 13, 21{F, 221t 261t;
Durchfiihrung der Mitbestimmung, Anspruch des Ar-
beitnehmers 287 24; Erfiillungsanspriiche 287 23; Ge-
staltungsaufgabe 287 17; Innenverhiltnis 287 13; Ko-
alitionen 287 26; Kooperation 287 1; Kooperations-
gebot 287 16, 26; 288 3; 289 1, 3; Loyalitit 287 16;
Rechtsschutz, wirkungsvoller 287 31; Relativitit 287
211f; Riicksichtnahme 287 16; Schadensersatzansprii-
che 287 23; Schuldverhiltnis 287 4, 12; Schuldver-
haltnis, gesetzliches 287 6, 14f.; Schutzwirkung fiir
Dritte 287 3, 7, 22f; Subsidiarititsprinzip 287 19;
Treuhandverhiltnis 287 15; Unkiindbarkeit 287 8;
Unterrichtungspflicht des Arbeitgebers 288 7; Verhal-
tenspflichten, gesteigerte 286 2; 287 3; Verhandlungs-
prinzip 287 18f.; Zusammenarbeit, vertrauensvolle
287 9, 16; 288 21tf,; 313 11; Zweiseitigkeit 287 9

Betriebsverlagerung, Arbeitskampfmittel 265 24; Nach-
wirkung 238 62; Versetzung 341 11

Betriebsverlagerung, weitrdumige, Betriebsiibergang
127 52

Nachwir-
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Betriebsverlegung, Begrift 345 21f; Beteiligung des
Betriebsrats 40 61f.; Betriebsstilllegung 345 22; Euro-
piischer Betriebsrat, Unterrichtungsrecht 356 49; So-
zialplan 40 61f.; Unzumutbarkeit 40 61; Verlegungs-
kompetenz 40 61; Weisungsrecht 40 61

Betriebsverpachtung, Inhaberwechsel 345 16

Betriebsversammlung, Abteilungsversammlung 298 8;
299 6ff.; Altersteilzeit 299 28; Angelegenheiten, allge-
meinpolitische 299 63; Angelegenheiten, arbeitneh-
merbezogene 299 61f.; Angelegenheiten, betriebsbe-
zogene 299 61f; Angelegenheiten, innerbetriebliche
299 47; Angelegenheiten, parteipolitische 299 64; An-
triige 299 69f.; Antragsrecht der Gewerkschaften 298
16; Arbeitgeber 298 4; 299 33ftf,; Arbeitgebervereini-
gung, Beauftragte 299 37; Arbeitnehmer 299 27ff;
Arbeitnehmer, gekiindigte 299 28; Arbeitnehmerbe-
grift 298 4; Arbeitnehmeriiberlassung 299 29; Arbeits-
kampf 298 18; Arbeitskampfmittel 265 12; Arbeitsver-
hiltnis, ruhendes 299 28; auBerhalb der Arbeitszeit
299 18ff., 97ff.; wihrend der Arbeitszeit 299 13ff.,
77f; Arbeitszeit, betriebliche 299 14ff., 78; Arbeits-
zeit, personliche 299 14, 16, 78; Arbeitszeitrecht 299
25; im Ausland 299 5; auBerordentliche 298 1, 10ff;;
299 13, 19; Ausspracheorgan 299 22; Auszubildende
299 29b; Beamte, zugewiesene 299 29b; Befugnisse
298 1, 3; 299 69f.; Begriff 298 4; Berichtspflicht des
Arbeitgebers 299 54fF., 61; Berichtspflicht des Arbeit-
gebers, Form 299 60; Berichtspflicht des Arbeitgebers,
Vertretung 299 59; 301 19; Beschlussfassung 299 70;
Betrieb 298 4; Betrieb, betriebsratsloser 298 22; Be-
triebsfremde 299 38f.; Betriebsratswahlen 291 198ft;
298 17; Betriebsvereinbarung, Abschluss 316 15; Bc—
wirtungskosten 299 23; Datenverarbeitung 299 22,
45a; Dauer 299 24; Dolmetscher 299 23; Echtzeit-
iibertragung 299 :22; Einberufung 222 49; 29910,
100; 313 2; Einberufungspflicht 298 9, 13ff.; Einbe-
rufungsrecht 298+12; Einladung 299-111; Einrichtung;
audiovisuelle 299 22; Elternzeit 299 28; Fahrkosten
299 93f., 100; Fortsetzting am Folgetag 299 24; Frei-
willigkeit 299 32, 35, 95; Friedenspflicht 299 66a;
Geheimnisschutz 299 58; Gemeinschaftsbetrieb 299 1;
Geschiftsordnung 299 42; Gewerkschaftsbeauftragte
299 36; Gewerkschaftspolitk 299 67; Gleitzeit 299
14; Griinde, besondere 298 10f.; Hausrecht 299 46;
Informationsforum 298 1; 301 1; Kinderbetreuungs-
kosten 299 23; Kostentragung 299 76, 100; Kiindi-
gungsschutz, besonderer 127 5; Kurzarbeit 299 28;
Lage, wirtschaftliche 299 56; leitende Angestellte 299
30, 40; Leitung 293 16; 299 41ff.; Matrixstrukturen
299 29a; Mehrschichtbetrieb 299 14; Meinungsbil-
dung 298 1; 299 68; 301 1; Meinungsfreiheit 299 66;
Nicht-Teilnahme 298 2; 299 95f.; Nichtoffentlichkeit
299 22, 38f., 45f; Offnung des Betriebs 298 2; 299
15, 17; ordentliche 298 1, 7ft; 299 6, 13; Ort 299
21; Protokoll 299 44; Rechtsnatur 286 28; 298 5f;
Rederecht 299 73f.; Rednerliste 299 43; Sachmittel
299 23; Sachverstindige 299 23; Schadensersatz 299
72; Sozialpolitik 299 65; Speicherung, elektronische
299 45; Stellungnahmen 299 69; Streaming 299 22;
Streik 299 28; Streitigkeiten 299 100f.; Tagesordnung
299 10f., 24, 43; Tarifpolitik 299 65; Titigkeitsbericht
des Betriebsrats 298 16; 299 48ff., 61; Teilnahme-
pflicht 298 2; Teilnahmerecht 222 49; 298 4; 299 11,
26fF.; Teilversammlung 298 8; 299 2ff., 16, 31, 41;
Teilversammlung im Ausland 299 5; Teilzeitbeschiftig-
te 52 22ft.; Themen 299 47, 61, 65, 71; Ubertragung

in andere Riume 299 45a; UmsatzeinbuBen, ver-
meidbare 299 15; Umweltpolitik 299 65; Unterlas-
sungsverfligung 299 101; Unternchmensentwicklung
299 56; Unterrichtung des Arbeitgebers 299 11; Ur-
laub 299 28; Vergiitung 299 19, 77ff, 97ft., 100;
Vergiitungsberechnung 299 88ff.; Versammlungsraum
299 21; Verschwiegenheitspflicht 299 75; Videoiiber-
tragung 299 22, 45a; virtuelle 299 22; Vollversamm-
lung 298 8, 16; 299 1, 16; Vorraum 299 67; Wegezei-
ten 299 91f., 100; Willensbildung 299 68; Wirtschaft
299 65; Wunsch des Arbeitgebers 298 13; Wunsch
der Arbeitnehmer 298 14; Zeitpunkt 299 11, 12fF;
Zuschlige 299 90; Zutrittsrecht zum Betrieb 289 7

Betriebsvertretung, Organisation 2 46

Betriebszugehorigkeit, Arbeitnehmer 24 54fF., 61, 63;
285 9ff.; Arbeitsverhiltnis, ruhendes 285 20f.; Ausbil-
dungsgehalt 285 28; Aushilfen 285 11; Auslandstitig-
keit 13 165; befristet Beschiftigte 285 12; Begriff 24
55f.; zur BerufSausbildung Beschiftigte 285 22f.; Be-
triebsratswahlen 291 65f., 68ff.; Betriebsverfassung 24
60; Bundesfreiwilligendienst 285 21; doppelte 291 71;
Eingliederungstheorie 291 71ft; Einstellung 36 5;
freiwilliges Skologisches Jahr 285 21, 30; freiwilliges
soziales Jahr 285 21, 30; geringfligig Beschiftigte 285
14; Gleichgestellte 285 32ff.; Heimarbeiter 285 33;
Kiindigungsausschluss 123 25; Leiharbeit 24 62; Leih-
arbeitnehmer 285 16f.; 291 71; Matrixorganisationen
24 58;-mehrfache 24 57; Sozialversicherungspflicht
285 15, 28; Titigkeit auBerhalb der Betriebsstitte 24
58; Titigkeitsort 285 13, 28; Teilzeitbeschiftigte 285
10; Ungleichbehandlung 14 43; Vergiitungshohe 285
145" Weiterbeschiftigung nach Kiindigung 285 18f;
Zwei- Komponentcn—Lehre 291 691, 74f.

Betriel mentfz g, Begriff 292 55; Eingliede-
rung, Abgrenzung 292 56ff im engeren Sinne 292
581], 61;Restimandat deg Bettiebstats 206 98; Uber-
gangsmandat 292 36, 41, 541, 611

Betriebszusammenschluss, Begriff 345 23f.; Einglie-
derung 345 23

Betriebszweck, Anderung, grundlegende 345 31

BetrVG-ReformG 2001 283 11a

Beurlaubung, Arbeitspflicht, Wegfall 41 2

Beurteilungen, Eignungsuntersuchung 288 39; Entfer-
nung aus der Personalakte 336 5; Gutachten, grapho-
logische 288 39; Personalrat, Einsichtnahme 361 20;
Testverfahren, psychologische 288 39

Beurteilungsgrundsitze, Anwendung 336 5; Aufstel-
lung 336 4, 6; Begriff 336 2; Einigungsstellenverfah-
ren 308 15; 336 5, 6; KI 336 4; Mitbestimmungsrecht
des Betriebsrats 3 45; 336 1, 3ff;; Unterlassungsan-
spruch 336 7

Beurteilungssysteme, Mitbestimmung 335 1

Beurteilungsverfahren, Mitbestimmungsrecht des Be-
triebsrats 336 3

Bevollmichtigung, Tarifvertrag 234 231t 56

Bewachungsgewerbe, Betriebsiibergang 142 46; Sonn-
tagsarbeit/Feiertagsarbeit 185 29

Beweisaufnahme, Arbeitsgerichtsverfahren 390 54, 61;
Beschlussverfahren 392 27; Schiedsgerichtsverfahren
394 9

Beweisfiihrungslast, Arbeitsgerichtsverfahren 390 73

Beweislast, abgestufte 390 5a; Arbeitsgerichtsverfahren
390 55, 67ff; Beschlussverfahren 392 12; subjektive
390 73
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Beweismittel, Arbeitsgerichtsverfahren 390 56ff.; mit-
telbare 390 56; rechtswidrig erlangte 390 57ff;
Schiedsgerichtsverfahren 394 9

Beweisverfahren, Arbeitsgerichtsverfahren 390 54ff;
Gegenstand des Beweises 390 62

Beweisverwertungsverbot, Beweismittel, rechtswidrig
erlangte 390 57ff; Datenschutzversto3 96 76, 115,
312f.; Mitbestimmunggsrecht des Betriebsrats 318 25

Beweiswiirdigung, Arbeitsgerichtsverfahren 390 55,
63fF.; Beschlussverfahren 392 12; Schiedsgerichtsver-
fahren 394 9

Bewerber, bestqualifizierte 17 64f.; Datenschutz 33 18;
Diskriminierungsschutz 16 29f; 17 119; Nichtbe-
riicksichtigung 17 63, 70

Bewerbertools, elektronische, Unterrichtung des Be-
triebsrats 340 50

Bewerberverfahrensanspruch, Konkurrentenklage 154
71,73

Bewerberverfahrensgrundrecht, Rundfunk 167 4a

Bewerbungskosten, Arbeitsforderung 29 81a; Erstat-
tung 236 52

Bewerbungstraining, Transfermanahmen 29 96

Bewerbungsunterlagen, Archivierung 139 1; Daten-
schutz 35 12; Riickgabepflicht bei Beendigung des
Arbeitsverhiltnisses 139 1; Ublichkeit 17 119

Bewerbungsverfahren, Beweislastverteilung 32 158

Bewirtungsbetriebe, Ruhezeitverkiirzung 183 11

Beziige, Arbeitsentgelt 60 1

Bezugnahme, AGB-Kontrolle 246 33ff; 258 16; All-
gemeine Arbeitsbedingungen 246 7, 46; Anderung
246 27f.; Anerkennungstarifvertrag 246 27f.; Arbeits-
bedingungen, Gleichstellung 246 4; Aufhebung 246
27; Auslegung 246 16, 43; Beschrinkungen 246 29;
betriebliche Ubung 246 251f, 28; Betricbsiibergang
247 40; Betricbsvereinbarung 246 75 fF; betriebsver-
fassungsrechtliche Regelungen 246 39; Bezugnahme-
objekt 246 22,-36; 371t; Bezugnahmeyereinbarung
246 16; Branchentarifvertrag’ 246 24; deklaratorische
246 23; Dynamik 246 49ff; Entgeltregelungen 246
38; Firmentarifvertrag 246 43; Form 246 17ff; Ge-
meinsame Einrichtungen 242 47; 246 32, 37; Ge-
samtvergleich 253 48f.; Gleichstellungsgrundsatz 246
38; Giinstigkeitsprinzip 246 11; 253 11; 256 12;
Haussanierungstarifvertrag 246 43; Haustarifvertrag
246 24; Informationspflicht 246 18; Jeweiligkeitsklau-
sel 246 52; Kontrollprivileg 246 45ff; 262 19; Min-
derheitentarifvertrag 246 41; 256 64; Nachbindung
245 72a; Nachweispflicht 246 18; Nachwirkung 246
40; 261 27; Rosinenpicken 237 115; schuldrechtliche
225 3, 24b; 232 11; 234 44a; 246 2; 253 19; Selbst-
schutz 246 3; Tarifauslegung 243 12; 246 47; Tarif-
bindung 253 19; Tarifdispositivitit 246 6; Tarifent-
wicklung 246 49ff., 53; Tarifvertrag 225 3; 232 11;
234 44a, 52, 64; 246 11t., 37; 251 19; 256 36; Tarif-
vertrag, Abweichung vom 252 13; Tarifvertrag, aus-
lindischer 262 18ff.; Tarifvertrag, beendeter 246 40;
Tarifvertrag, Geltungsbereich 238 16; Tarifvertrag,
Geltungserhaltung 246 5; Tarifvertrag, nachwirkender
246 14; Tarifvertrag, nichtiger 246 42; Tarifvertrag,
unwirksamer 246 42, 48; Tarifvertragsteil 246 38;
Trittbrettfahren 246 4, 29; Umfang 246 20ff; Ur-
laubsregelungen 246 38; Verweisung, statische 246 8;
Wirkung, schuldrechtliche 246 9ff.

Bezugnahmefreiheit 219 46

Bezugnahmeklausel, Altvertrige 142 193; Anderungs-
kiindigung 119 51; Arbeitsbedingungen 37 21; Ar-
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beitsvertragsfreiheit 219 46; Auslegung 243 12; Be-
triebsinhaberwechsel 8 14; Betriebsiibergang 8 15;
142 187ff; dynamische 26 38; 142 178; Einzelver-
weisung 8 14, 26; Gewerkschaftsmitgliedschaft 219
47; Gleichstellungsabrede 8 15f.; 142 188, 193; Glo-
balverweisung 8 14, 26; groBe dynamische 8 14; 26
38; 142 188; 246 8, 18, 53ff; kleine dynamische 8
14, 16; 142 188; 246 8, 43, 501f.; Neuvertrige 8 15;
Rechtsprechungsinderung 6 37; Tarifgeltung, dyna-
mische 219 32; 246 8; Tarifsukzession 246 58; Tarif-
vereinbarungen, schuldrechtliche 258 11a; Tarifver-
trag, Anwendbarkeit 5 12; 8 13ff; 101 22; Teilver-
weisung 8 14, 25f.; Transparenzgebot 246 36, 46;
Unklarheitenregel 246 35; Verweisung, dynamische 8
14, 16; 142 188ff; Verweisung, konstitutive 8 15;
Verweisung, statische 8 14; 142 188 ff.

Bezugnahmesperre 219 46

Bibliotheken, Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit 185 23

Big-Data 96 3, 138

Bilanzgewinn, Arbeitsentgelt 60 10

Bildschirmarbeit, Gefihrdungsbeurteilung 174 63; 177
31; mobile Arbeit 177 3, 31

Bildschirmarbeitsplatz, Anforderungen 177 30, 32;
Arbeitsmedizin 180 26; Arbeitsmittel, sonstige 177 32;
Arbeitsorganisation 177 33; Arbeitsschutz 173 44ft;
177 311t; Arbeitsstittenverordnung 177 31; Arbeits-
umgebung 177 32; Arztwahl, freie 180 38; Augenun-
tersuchungen 177 33; Benutzerfreundlichkeit 177 32;
Bildschitmgerite 177 31f.; Einzelrichtlinien 173 44f;
Laptops 177 31; Pausen 177 33; Rechenmaschinen
177 31; Registrierkassen 177 31; Sicherheitsregeln
331 8; Tastatur 177 32

Bildschirmarbeitsverordnung, Integration in Arbeits-
stittenverordnung 177 1, 31

Bildschirmgeriite, Arbeitsschutz 12:56; Einzelrichtlinie
173 44; Legaldefinition 177 31

Bildung; berufliche, Arbeitstorderumg 29 1; Lernortko-
ordination 147 57

Bildungsbeauftragte, Abberufung 339 20; Bestellung
339 20f; Eignung 339 20f,; Vetorecht des Betriebs-
rats 339 22

Bildungsgutschein, Weiterbildung, berufliche 29 89;
150 54

BildungsmaBnahmen 90 22ff;; Anerkennung 90 26f.;
Arbeitsverhiltnis 339 27f.; Auswahlgerechtigkeit 339
7; betriebliche 339 13ff; digitale Bildungsangebote 90
31; Einigungsstellenverfahren 339 25; Mitbestim-
mungsrecht des Betriebsrats 339 12ff.; Negativ-Kata-
log 90 30; Qualitit 90 29f.; sonstige 339 13; Teilneh-
merauswahl 339 24; Umfang, zeitlicher 90 28; Ver-
weigerung 339 28; Zuginglichkeit fiir jedermann 90
27

BildungsmaBnahmen, berufsvorbereitende, Forde-
rungsmalBnahmen 29 86

Bildungsurlaub 90 11, 12ft.; Ablehnung 90 37ff.; An-
spruchsberechtigte 90 16ff; Arbeitgeberwechsel 90
33; arbeitnehmerihnliche Personen 90 18; Arbeitneh-
merbegriff 90 16; Arbeitsbefreiung 41 3; 85 1; Beam-
te 90 18; Begriff 90 1; Benachteiligungsverbot 90 46;
Beschiftigungsverhiltnis, Schwerpunkt 90 17; Beweis-
last 90 48; Darlegungslast 90 48; Dauer 90 32f.; Ein-
griffsnormen 13 119; Entgeltfortzahlung 90 41; Er-
krankung des Arbeitnehmers 90 44; Erwerbstitigkeit
im 90 45; Freistellung 90 34f., 40, 43; Freistellung,
Verweigerung 90 39; Freistellungsanspruch 90 22, 48;
Freistellungsbegehren 90 35; Freizeitausgleich 90 42;
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Gesetzgebungskompetenz 90 2, 4; 226 2; Heimarbeit
90 18; ILO-Ubereinkommen Nr. 140 90 3; Kleinbe-
triebe 90 21; Landesgesetze 5 9; 339 5; Landesrecht
90 2, 4ff., 15ff; Mitbestimmung, betriebliche 90 47;
Mitbestimmungspflicht 324 6; Personlichkeitsentwick-
lung 90 3; Rechtswegzustindigkeit 90 48; Richter 90
18; Selbstbeurlaubung 90 8, 38; Teilnahmenachweis
90 40; Uberlastungsschutz 90 21; Ubertragbarkeit 90
33; Wartezeit 90 19f.

Bildungsurlaubsbescheinigung 90 33

Bildungsveranstaltungen, s. auch Bildungsmafinahmen;
allgemeine 295 84; Betriebsratsmitglieder 308 14;
Kosten 295 78; Kostentragung 296 26; Rechtswegzu-
stindigkeit 389 12, 56

Billigkeitskontrolle, Arbeitsvertrag 14 7; 37 24; Koali-
tionssatzungen 220 23

Binnenmarkt, Schutzniveau 173 18ff.

Binnenschifffahrt, Arbeitsrecht 19 25; 164 19ff; Ar-
beitszeit 164 24; 181 34f.; 182 42; Arbeitszeitschutz
181 23; 187 13ff.; Betriebsformen 187 14, 15; Ent-
geltanspruch, Filligkeit 69 5; Jugendarbeitsschutz 194
5; Ruhezeiten 181 30

Biologische Sicherheit, Beauftragter fiir die Biologi-
sche Sicherheit 129 55

Biometrie, Mitbestimmungspflicht 320 25

Biostoffe, Anlagen, abwassertechnische 179 71; Aus-
schuss fiir biologische Arbeitsstoffe 179 75, 85; Begriff
179 71; Beseitigung 179 81; Betriebsanweisung 176
33; 179 82f.; Betriebsunterweisung 176 33; Biostoff-
verordnung 179 70ft.; Deponien 179 71; Dokumen-
tation 179 78; Endoparasiten, human-pathogene 179
71; Gefihrdungsbeurteilung 175 21; 179 71, 77f;
Gefahrenabwendungsplan 179/81; Gefahrstoffverord-
nung 179 38, 70; Gentechnikrecht 179 70; Herstel-
lung 179 72; HygienemaBnahmen' 179 81; Hygiene-
plan 179 81; Informationsbeschaffung 179 76; Infor-
mationspflichten~479 84; Informationsrechte175 |18;
Kompostieranlagen 179~ 71; Lagerung 179 81; Land-
wirtschaft 179 71; Mikroorganismen 179 71; Mikro-
organismen, gentechnisch verinderte 179 71; Mini-
mierungsgebot 179 81; Mutterschutz 190 6; Ord-
nungswidrigkeiten 179 86; Organisationspflichten des
Arbeitgebers 179 81; Produktbeobachtungspflicht 179
81; Risikobekimpfung 179 82; Risikogruppen 179
69, 74f; Risikogruppen, Einstufung in 179 75;
SchutzmaBnahmen 179 71, 77, 791t.,; Substitutionsge-
bot 179 69, 80; Titigkeiten 179 72; Titigkeiten, ge-
zielte 179 75, 77; Titigkeiten im Gefahrenbereich
biologischer Arbeitsstoffe 179 72; Titigkeiten, nicht
gezielte 179 71, 77; Textilindustrie 179 71; Textilrei-
nigung 179 71; Training 179 82a; Transport 179 81;
Uberwachung 179 86; Umgang, beruflicher 179 72;
Unionsrecht 179 68f.; Unterweisung 179 73, 82a;
Unterweisungsrechte 175 18; Verwendung 179 72;
Viren, Einstufung in Risikogruppen 179 75; Vorsorge,
arbeitsmedizinische 180 47; Vorsorgeprinzip 179 75;
Werkstoffsortieranlagen 179 71; Zellkulturen 179 71

Biostoffverordnung, Anwendungsbereich, personeller
179 73; Arbeitsschutz 174 4; Corona-Virus 179 75;
Nadelstichverletzungen 173 55; Pandemien 179 68,
70, 75; Unterweisungspflichten 179 85; Verweisung,
dynamische 179 75

Biozidverordnung 172 29

Blaue Karte EU, Aufenthaltstitel 30 9f., 14; Fachkrifte-
einwanderung 30 16f

Blaumachen, Arbeitsleistung 43 7

Bleistiftstreik 265 7

Blinde Passagiere 163 25

Blitzaustritt 272 31; Taritbindung 245 10, 48ft, 78;
Tarifverhandlungen 245 49

Blitzwechsel 272 31; Tarifbindung 245 48, 78

Blogs, Mitarbeiterdaten, Loschung 139 27

Blue-pencil-Test, AGB-Kontrolle 37 43; Vertragsstra-
fenvereinbarung 43 53

Blutentnahmen, Alkoholkontrollen 55 22

Blutspende, Entgeltfortzahlung 79 4; 84 1, 5, 10ff; Er-
stattungsanspruch des Arbeitgebers 84 11ff.; Folgeer-
krankungen 84 10

BMW-Entscheidung 85 33a; 86 20

Bollacke (Rs.) 85 28a; Urlaubsabgeltungsanspruch, Ver-
erblichkeit 40 10

bona fides, Kiindigung 107 2

Bonus, Arbeitsleistung 40 48

Bonussysteme, Vorteilsherausgabe 66 1

Bordversammlung, Informationspflicht des Arbeitge-
bers 309 14; Informationspflicht des Kapitins 309 14;
Kiindigungsschutz, besonderer 127 5; Sprechstunden
309 14

Bordvertretung, Amtszeit 309 12; Anhorung 128 80;
Arbeitnehmervertretung 164 2; Auszubildende 128
30; Geheimhaltungspflicht 295 215; Geschiftsfiihrung
164 3; Informationsrechte 309 16; Jugendliche 32
56 ff.; Kommunikationsmittel 309 13; Kiindigung aus
wichtigem Grund 127 39ft; Kiindigung, aufBeror-
dentliche 124 106; 127 2, 33, 37f., 391t., 42F; Kiin-
digungsschutz 344 87; Kiindigungsschutz, besonderer
127 1, 3f., 7a, 33ff; Kiindigungsschutz, nachwirken-
der 127 28f., 32; Mitbestimmungsrechte 164 3; Mit-
gliederzahl 309 11; Schiffe, einzelne 311 177; Seebe-
triebsverfassung 311 178; Versetzung von Mitgliedern
127 144t Vertretung, betriebliche'309 1, 7ff.; Wahl
164 3f.; 309 8; Wahlalter 291 113

Bossing, Begriff 55,41

Botschaftspersonal, Arbeitskollisionsrecht 13 54f.

Boykott, Arbeitskampfinittel 265 11,716f,; 273 1, 7; ar-
beitsrechtlicher 265 11; giiterrechtlicher 265 11; 273
7; Seeschifffahrt 164 19; 273 7; Solidarstreik 164 19;
Verruf 273 7; Zuzugssperre 265 11

Boykottaufrufe 224 46f.; 273 7; Schadensersatz 224 47

Boykottpflicht, faktische, Leiharbeit 145 167a

BQEG, s. Berufsqualifikationsfeststellungs

BQG, s. Beschiftigungs- und Qualifizierungsgesellschaften

Branchentarifvertrag, Bezugnahme, dynamische 246
24; Tarifbindung 225 4

Brandbekampfung, Vorsorgemalinahmen 178 60ff.

Brandenburg, Arbeitsrechtskodifikation 18 6; Koaliti-
onsfreiheit 217 11f.; Kiindigungsschutz fiir Abgeord-
nete 129 14f, 19f;; Ladenschlussregelung 188 14;
Personalvertretungsrecht 359 50, 60; Streikrecht 217
13; 271 5; Tarifvertragsrecht 217 14

Bremen, betriebliche Altersversorgung 202 119; Kam-
mern auf Arbeitnehmerseite 218 25, 98, 106; Koaliti-
onsfreiheit 217 11; Kiindigungsschutz flir Abgeordne-
te 129 14f, 15, 21; Ladenschlussregelung 188 14;
Personalvertretungsrecht 359 60; Schlichtungswesen
217 12; Staatskonkurrenz gegeniiber Koalitionen 218
98; Streikrecht 217 13; 271 6; Tarifvertragsrecht 217
14

Brexit, Arbeitnehmerfreiziigigkeit 30 28; Europiische
Betriebsverfassung 354 22fF.; Risikotriiger 152 33

Briefwahl, Wahlanfechtung 374 78

Broker-Firmen, Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit 185 48

selz
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Brose (Rs.) 368 15

Briickentage, Anrechnung 324 15; Arbeitszeitverlegung
321 62; Betriebsferien 321 63; Mitbestimmungsrecht
des Betriebsrats 324 15

Briickenteilzeit 40 97, 100a; 50 6, 86ff.; Ablehnungs-
recht des Arbeitgebers 50 901ff.; Anspruch auf 49 24;
50 13, 26, 58, 86f.; Arbeitsverhiltnis 144 2; Arbeits-
zeitlage 50 99; Arbeitszeitverkiirzung/-verlingerung,
weitere 50 96; Einigung 50 86; einstweiliger Rechts-
schutz 50 100; erneute 50 97f.; Kleinbetriebe 50 89;
Leiharbeitnehmer 50 87; Mitbestimmung 52 2, 27;
Neueinstellung 340 74; Riickkehr zur urspriinglichen
Arbeitszeit 340 16, 20, 31; Schwellenwerte 49 31;
Sperrfristen 50 97f; tarifliche Regelungen 239 18;
Wartefrist 50 87; Zeitraum 50 88; 219 46; 239 18;
Zustimmungsfiktion 50 95

Briissel Ia-VO, Zustindigkeit, internationale 12 21; 13
173f.

Bruttoentgeltlisten, Datenverarbeitungsanlagen 314 29;
Einsichtsrecht des Betriebsrats 314 22f.

Bruttolohnvereinbarung, Entgeltklage 70 27; Lohnab-
ziige, Anderung 62 671.; Lohnsteuer, pauschale 62 60;
Lohnsteuerpauschalierung 62 75; Vergiitungsvereinba-
rung 62 60, 62

Buchungsbelege, Aufbewahrungspflicht 139 15

Buchungsgebiihren, Entgeltzahlung, bargeldlose 323
10

Buchverlage, Tendenzschutz 351 39

Budget fiir Ausbildung 149 224

Biihnenangehorige, Leistungsschutzrechte 99 33

Biihnenarbeitsverhiltnis, Abfindung 165 56; Alters-
grenze 165 53, 58;-Anderungsmitteilung 165 53; Ar-
beitsbefreiung 165 37; Arbeitszeitlage 4165 41f; Auf-
fiihrungen 165 41 f.; Aushilfstitigkeit an anderer Biith-
ne 165 37; Aushilfsvertrige 165 27; Bedingung, auflo-
sende 165 33; Beendigung 165 51 ff.; Befristung 165
241t 28, 33, 51,57; Berufsunfihigkeit 165.57; Be-
schiftigungspflicht’ 165.2, 48;/Bestandsschutz.165.55;
Biihnenbrauch 165 2, 15; Biithnenkleidung 165 35;
Biihnenschiedsgerichtsbarkeit 165 2, 5, 10, 63ff.; Ein-
stellung 165 52; Einstellungsuntersuchung 165 31; Er-
werbsminderung 165 60; Feiertagsarbeit 165 5, 42;
Formularvertriige 165 14; Gage 165 44ft.; Gastierur-
laub 165 37; Gastspielvertrige 165 17f., 27; Hausord-
nung 165 62; Hochstbefristung 165 60; Intendanten-
wechsel 165 54, 56; Kettenbefristung 165 52; Kunst-
fach 165 34; Kunstfreiheit 165 1, 5, 22, 25, 58f;
Kunstgattung 165 34; Mindestinhalt des Arbeitsver-
trags 165 34; Mitbestimmung 165 61f.; Mutterschutz
165 5, 55; Nachweispflicht 165 32; Nebenbeschifti-
gung 165 43; Nichtverlingerungsmitteilung 108 4;
165 2, 511, 54f.;; Normalvertrag Biihne 165 2, 7fF;
Offenbarungspflichten des Arbeitnehmers 165 31; 6f-
fentlicher Dienst 165 6; Ordnungsausschuss 165 62;
Pausen 165 42; Personalvertretungsrecht 165 5; Pro-
bearbeitsvertriige 165 28f.; Proben 165 41f.; Regis-
seure 165 18; Ruhezeit 165 42; Schriftform 165 32;
Sonntagsarbeit 165 5, 42; Sozialbeziige 165 46; Sozi-
alversicherungsrecht 165 17; Spielzeitvertrige 165 17,
24; Stiickdauervertrige 165 27; Tarifvertrige 154 27;
165 2, 6ft; Teilspielzeitvertrag 165 28, 51; Tendenz-
schutz 165 20, 52, 61; Ubergangsgeld 165 56; Urhe-
berrecht 165 5, 49; Urlaub 165 47; Vertragsanbah-
nung 165 30; Vorproben 165 30; Weiterbeschiftigung
165 52
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Biihnenengagementsvertrag,  Anderungskiindigung
165 57, 59; Befristung 165 1f., 51, 57; Kiindigung,
auBerordentliche 165 59; Kiindigung, ordentliche 165
57; Leistungserbringung 165 1; Zeitvertrag 165 24

Biihnenkiinstler, Arbeitnehmer 165 1, 16ff,; Arbeits-
einteilung 165 41; Arbeitszeitdauer 165 39; ausiibende
Kiinstler 165 49; Beihilfen 165 46; Beschiftigungsin-
teresse 92 12; Beschiftigungspflicht 165 48; Engage-
ment-Wechsel 165 24; Gage 165 44; Jubiliumszu-
wendungen 165 46; Kleidung 165 43; Krankenbezii-
ge 165 46; Krankengeldzuschuss 165 46; Leistungen,
vermogenswirksame 165 44; Mitwirkungspflicht 165
351f, 50; Namensnennung 165 2, 15; Rechteiibertra-
gung 165 50; Regisseure 165 34; Schiedsgerichtsbar-
keit, tarifliche 241 4; Solomitglieder 165 8f., 24f., 25,
33, 34, 36, 39, 40, 44, 48; Sterbegeld 165 46; Ten-
denztriger 165 16; Uben, hiusliches 165 39

Bithnenpersonal, Arbeitsverhiltnisse, befristete 103 49;
Befristungskontrollklage 106 3; Feststellungsklage 106
6; Titigkeit, kiinstlerische 103 49

Biihnenschiedsgerichtsbarkeit, Aufhebungsklage 394
17; Authebungsverfahren 165 66; Biithnenarbeitsrecht
165 2, 10; Biihnenschiedsgerichtsordnungen 165
63ft.; Einzelschiedsvereinbarung 394 4; Rahmentarif-
vertrag 19 28; Tarifvertrag 165 10; Vergiitungsansprii-
che 99 56

Biihnenschiedstarifvertrag, Bezugnahme 246 19

Bithnentechniker, Arbeitnehmereigenschaft 165 16;
Arbeitsrecht 19 27; 103 49; 165 8f.; Arbeitsvertrag
165 34; Arbeitszeit 165 32, 39; Befristung 165 24f;

0 Beschiftigungspflicht 165 48; Gage 165 44; Mitwir-

kungspflichten-165 36; Nachweispflicht 165 32; Teil-
zeitarbeit 165 40

Bummelei, Abmahnung 40 47; Schlechtleistung 43 4,
30

Bummelstreik 265 8; 273 9

Bundesagentur fiir Arbeit, Neutralititspflicht 280 14,
1611,/19; Personalvertretungsrecht.360 109

Bundesamt fiir Infrastruktur, Umweltschutz und
Dienstleistungen der Bundeswehr, Personalvertre-
tungsrecht 360 11

Bundesamt fiir Verfassungsschutz, Personalvertre-
tungsrecht 360 108

Bundesarbeitsgericht, Arbeitsgerichtsbarkeit 6 2; Bei-
sitzer, berufsrichterliche 388 13, 16; Bundesrichter
388 20, 24; Dienstaufsicht 388 8; ehrenamtliche
Richter 388 13, 16, 29, 34f.; Geschiftsverteilungsplan
388 13; GroBer Senat 388 17ff; 390 2; Kleiner Senat
388 16; Prisident 388 13; Rechtsbeschwerden 388 1;
Revisionen 388 1; Senate 388 13, 16; Sitz 388 7; Ver-
tretungszwang 390 26; Verwaltung 388 8; Vorlage-
pflicht 389 94f.; Vorsitzende Richter 388 13, 16

Bundesbank, Stellungnahmen 221 21

Bundesdatenschutzgesetz 96 89; Anwendungsbereich
96 79f.; Beschiftigtenbegrift 96 96f.; Datenverarbei-
tung 96 38, 122; Unterrichtungsanspruch des Be-
triebsrats 314 11

Bundesfachstelle fiir Sicherheit und Gesundheit bei
der Arbeit 174 86a

Bundesfreiwilligendienst, Beteiligungsrechte des Be-
triebsrats 315 9, 11; Betriebsratswahlen 291 131; Be-
triebszugehorigkeit 285 21; Einstellungsbegriff 340
46; Mutterschutz 189 7; Rechtsverhiltnis 19 67; 157
7; Urlaubsanspruch 89 30; Zivildienst, Ersetzung 31
19
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Bundesfreiwilligendienst, Beteiligung der Freiwilli-
gen, Schutzauftrag, allgemeiner 313 5

Bundesimmissionsschutzgesetz, Gesundheitsschutz 93
2

Bundeslotsenkammer, Tariffahigkeit 232 79

Bundesnachrichtendienst, Personalvertretungsrecht 360
108

Bundespolizei, Personalvertretungsrecht 360 107

Bundesrecht, Arbeitskampf 270 1f.

Bundestagsabgeordnete, Anderungskiindigung 129
11; Behinderungsverbot 41 6; 129 1, 4; Beurlau-
bungsanspruch 41 6; Diitenanspruch 41 6; Ersatzkan-
didat 129 5; Klagefrist 129 13; Kiindigung, auBeror-
dentliche 129 10, 12; Kiindigung, ordentliche 129
10f; Kiindigungsschutz, besonderer 129 2, 6ff;
Wahlbewerber 129 4

Bundesteilhabegesetz 198 7

Bundesvereinigung der Arbeitgeberverbinde, Ko-
alitionseigenschaft 220 4

Bundesverfassungsgericht, Vorlagepflicht 389 95

Bundeswehr, Arbeitszeitschutz 181 31; 186 27; Sonn-
tagsarbeit/Feiertagsarbeit 185 18

Bundeswehrverwaltung, Personalvertretungsrecht 360
113

Biindnisgespriache, Unverbindlichkeit 221 23

Biindnisse fiir Arbeit, betriebliche, Beschiftigungspo-
litk 221 23; Giinstigkeitsvergleich 253 501F.; Koaliti-
onsvereinbarungseigenschaft 264 7; Offaungsklauseln
252 1; Tarifpflichten, Geltendmachung 255 7

Biirgergeld, Pflichtverletzung 29 15; SGB II 29 3;
Steuerfreiheit 62 26

Biirgerinitiative, Tendenzschutz 351 17

Biiropersonal, Betriebsratstitigkeit 296 2,56 ff., 68

Busfahrer, Nebentitigkeitsverbot 55 59

Business-Netzwerke, Stellenbesetzung 29 73

BuBgelder, vom Arbeitnehmer gezahlte 93 42

BubBgeldverfahren, , Datenschutzverstol s dow;
spruch 96 2771,

BuBgeldvorschriften, Betriebsverfassungsrecht 353 17 ff.

BYOD, Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 325 11

Ein=

Cafés, Ruhezeitverkiirzung 183 11

Cafeteria-System, Entgeltgestaltung, betriebliche 328
11

Cannabis, Nichtraucherschutz 177 1, 22a

Caritas, s. auch Kirchliche Einrichtungen; Arbeitsrecht 158
39; Arbeitsrechtsregelungsverfahren 161 12, 16f.; Ein-
richtung, verselbstindigte 158 38ff.; Grundordnung
des kirchlichen Dienstes 158 63; Kirchenautonomie
158 33ff; Mitbestimmungsrecht 367 18; Schlich-
tungsstelle, kirchliche 162 2; Titigkeit, wirtschaftliche
116 21; Ungleichbehandlung 116 21, 33

Catch-All-Klauseln 54 48a

Catering, Betriebsiibergang 142 46

CCOO-Entscheidung 22 17; 40 64

CE-Kennzeichnung 173 21; Maschinensicherheit 178
12, 12b, 17, 19a, 24, 32; Schutzausriistung, personli-
che 180 15

CEN, curopiische technische Normung 174 33

CENELEC, europiische technische Normung 174 33

Cerro Alonso (Rs.) 22 20

Chancenkarte 30 16h

Change-of-Control-Klauseln, Umwandlungsvorginge
142 2421f.

Charakterbild, Recht am, Personlichkeitsrecht des Ar-
beitnehmers 94 13f.

Charta der Grundrechte der Européischen Union,
s. Grundrechtecharta

ChatGPT 115 1

Chatgruppe 124 65

Chefarzt, Anstellungsvertrag 170 33 ff.; Arbeitnehmerei-
genschaft 19 50; 170 32; Arbeitspflicht 40 7; Arbeits-
zeitgesetz 182 47; Bereitschaftsdienst 170 41; Delega-
tion 170 37; Dienstaufgaben 170 34 ff.; Gesamtverant-
wortung, medizinische 170 31; Kiindigung, aufleror-
dentliche 170 51; Kiindigung, ordentliche 170 51;
Kiindigungsschutz 170 32, 50; Leistungserbringung,
persénliche 170 39f.; Leitungsfunktion 170 2; Perso-
naleinsatzplanung 170 36; Privatliquidationsbefugnis
170 9, 38, 43; Rufbereitschaft 170 41; Universitits-
professoren 170 17; Vergiitung 170 42ff.; Weisungs-
freiheit 170 67

Chefarzt (Rs.), Einstellungsrecht 158 10; kirchlicher
Dienst 159 2f.; Kiindigung 158 10

Chefarztvertrag, Anderungsvorbehalt 40 40; Aus-
iibungskontrolle 170 49; Befristung 170 51; Entwick-
lungsklauseln 170 47 ff.; Inhaltskontrolle 170 47f.

Chemikaliengesetz, Gesundheitsschutz 93 2; Umwelt-
recht 174 2

Chemikalienpaket 179 15

Chemikalienrecht, Anmeldeverfahren 179 2, 22f.; An-
ordnungsbefugnisse 179 65f.; Arbeitsschutz 179 64;
Beschrinkungen 179 28; Beschrinkungsrichtlinie 179
3; Bewertungsstelle fiir Arbeitsschutz und Arbeitsme-
dizin (179 14; Bewertungsstelle Gesundheit und Ver-
braucherschutz 179 14; Bewertungsstelle Umwelt 179
14; Biozidprodukte 179 125, 38; Biozidverordnung
17916, 18; Bundesstelle-Chemikalien 179 14; Bun-
desstelle fiir Chemikalien 179 16; Chemikalien-Sank-
tionsverordnung 179 44; Chemikaliengesetz 179
16{F; Chemikalienrichtlinie 179 2; CLP-Verordnung
179 15, 27, 54; Einstufung 179 15; Europiische Che-
mikalienagentur 179 11£; Gefahrenabwehr 179 17;
Gefahrenvorsorge’ 179..17; 'Gefahrstoffbewertungen
179 15; Gefahrstoffinformation 179 27, 35, 39ff; Ge-
fahrstoffinformationen 179 15; Herstellungsbeschrin-
kungen 179 13; Kandidatenliste 179 13; Kennzeich-
nung 179 15, 35, 39f.; krebserzeugende Stoffe 179 6,
26; Mitteilungspflichten 179 24; Ordnungswidrigkei-
ten 179 67; Rahmenrichtlinie 179 5; REACH-An-
passungsgesetz 179 14f; REACH-Verordnung 179
8ff., 14a, 22, 26, 41f; Registrierung 179 8ff., 12,
22fF.; Richtlinien, marktbezogene 179 1ff.; Richtlini-
en, umgangsbezogene 179 1, 4{f; Sicherheitsdaten-
blatt 179 23; Stoffe, besonders besorgniserregende 179
13; Stoffinformationen 179 23; Stoffsicherheitsbericht
179 9, 23; Straftatbestinde 179 67; Substitution 179
13; SVHC-Stoffe 179 13; Uberwachung 179 64ft;
Umweltinformationsgesetz 179 23; Unionsrecht 179
1; Verbote 179 28; Verpackung 179 15, 35, 39f,; Ver-
wendungsbeschrinkungen 179 13; Zubereitungsricht-
linie 179 2; Zulassungsverfahren 179 13, 25f.

Chirurgisch-technische Assistenten, Leistungserbrin-
gung 170 6

Christel-Schmidt-Entscheidung, Richterrecht 6 33

Christlicher Gewerkschaftsbund, Berufsverbandsprin-
zip 222 16; Organisationsgrad 222 21; Organisations-
struktur 222 33

Clawback-Klauseln 20 75; 65 66

closed shop, Europiische Menschenrechtskonvention
219 34; Koalitionsfreiheit 218 60; 220 13; Koalitions-
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freiheit, negative 219 34; 237 22; Kontrahierungs-
zwang 239 38

closed shop Klauseln, EMRK 12 3

Cloud-Computing, Datenerhebung 325 14

Cloud-Dienstleistungen, Auftragsverarbeitung 96 45

CLP-Verordnung 172 29; Chemikalienrecht 179 15,
27, 54; Mutterschutz 189 2; 190 6

Code of Conduct, Mitbestimmungsrecht des Betriebs-
rats 320 5

Codex Iuris Canonici, Arbeitsrecht 158 50; Dienst-
recht 158 49f.

Company Law Package 2018, Unternehmensmitbe-
stimmung 370 6; 371 1a; 383 24

Compliance, Aufsichtsrat 375 14a, 15; Auskunftspflicht
55 7; Auswertung von Compliance-MaB3nahmen 96
306; Datenschutzvorkehrungen 96 213; Gesetzestreue
54 50; Interviews 335 4; Kenntnis des Kiindigungsbe-
rechtigten 125 23; Korruptionsverbote 54 50; Mitar-
beiterbefragungen 94 18; Mitbestimmungspflicht 320
29f.; Risikomanagement 55 7; Straftatverdacht 96
112; Untersuchungen, innerbetriebliche 94 18; Whis-
tleblowing-System 54 48

Compliance-Schulung, Berufsausbildungsmaf3nahme
3393

Computerprogramme, Anderungsverbot 99 49; Aner-
kennungsrecht 99 48; Arbeitnehmererfindungen, Ab-
grenzung 99 52ff; Benennungsrecht 99 48; Entstel-
lungsverbot 99 49; freie Werke 99 51; Lizenz 99 43;
Sondervergiitung 99 45; Urheberpersonlichkeitsrecht
99 46; Urheberschutz 99 391f; Verbesserungsvorschli-
ge, technische 99 54; Verdftentlichungsrecht 99 47;
Zugangsrecht 99 50

Conseil de Prud’hommes, Arbeitsgerichtsbarkeit’ 387
1, 14

Containersignatur 390 28; 391 11

Contractual Trust Arrangement, betriebliche Alters-
versorgung 20521; 206-124;-212 220 ff.; Doppeltreu~
hand-Modell 212 226, 230, 233f.; Insolvenzanfech-
tung 212 233; Tnsolvenzfestigkeit 212 232f; Siche-
rungstreuhand 212 231; Treuhand, doppelseitige 212
226, 230; Treuhand, einseitige 212 226, 229; Trust-
vertrag 212 227; Verpfindungsmodell 212 226, 229,
233f.; Verwertungsverfahren 212 234

Copiloten, Flugbetrieb 309 39

Corona-Krise, s. COVID-19-Pandemie

Corona-Pflegebonus 64 57

Corona-Pramien 64 57; Mindestlohnwirksamkeit 61
34

Corona-Tests 55 36

Corporate Governance, Aufsichtsrat 368 7; 369 4;
Unternchmensmitbestimmung 369 11; 373 2

corporate identity, Arbeitskleidung, einheitliche 55 29

Corporate sustainability due diligence Directive
(CSDDD), s. Lieferkettenrichtlinie

Corporate Sustainability Reporting Directive
(CSRD) 375 17; 381 12a; Unternehmensmitbestim-
mung 383 25

COVID-19-Pandemie, Arbeitnehmerschutz 172 25a;
Arbeitsmittel 178 42; Arbeitspflicht 40 19; Arbeits-
schutz 174 4a, 37a; Arbeitsschutzausschuss 174 76; Ar-
beitszeit 182 87; Arbeitszeitschutz 181 36; Ausgangs-
sperre 76 84, 87; Berufsausiibungsverbot 76 84; 77
12, 20; Berufskrankheiten 172 23a; Betriebsanweisun-
gen 179 82; Betriebsriteversammlung 301 3a; Be-
triebsratssitzungen 294 63a ff., 70; Betriebsratswahlen
294 6, 63h; Betriebsrisiko 76 10, 84; Betriebsschlie-
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Bung 115 112a; Biostoffverordnung, Risikogruppe
179 75, 85; COVID-19-Arbeitszeitverordnung 182
87; Diagnostik 179 85; Einigungsstelle 308 86; Ent-
geltfortzahlung im Krankheitsfall 80 47a; Entschidi-
gungsanspruch 77 12; Entscheidungsfindung, nicht-
ortsgebundene 309 25; Europiische Betriebsverfassung
354 5a; Familienpflegezeit 193 24; Fragerecht des Ar-
beitgebers 33 37; 55 36; Gehaltszuschlige 74 87; Ge-
samtbetriebsratssitzungen 300 92f.; Gesundheitswesen
174 37a; Gesundheitswesen, SchutzmaBnahmen 179
85; Heimarbeit 154 32; Homeoffice 40 19; Impf-
pflicht 32 47; 55 36; Impfzentren 179 85; Insolvenz-
anfechtung 75 42a; Insolvenzantragspflicht, Ausset-
zung 27 10; Kinderbetreuungseinrichtungen, Schlie-
Bung 41 15; 77 12; Kontaktbeschrinkungen 174 61;
Kiindigung, betriebsbedingte 115 112a; Kurzarbeit
115 108, 112a; Kurzarbeitergeld 29 93d; 40 74; 225
29; Leistungsverweigerungsrecht des Arbeitnehmers
41 15; Liiftung 177 16; Meldepflicht 180 49; Mitar-
beitervertretung, Sitzungen 367 44; Mitbestimmungs-
recht des Betriebsrats 174 61; Mund-Nase-Bedeckung
180 8; Online-Bildungsveranstaltungen 90 31; Perso-
nalvertretungsrecht 359 25a; 360 67af., 98; Pflegezeit
193 1; Quarantine 76 84; 77 12, 20; Richtlinie iiber
den Schutz der Arbeitnehmer gegen Gefihrdungen
durch biologische Arbeitsstoffe bei der Arbeit 179 68;
SARS-CoV-2-Arbeitsschutzregel 174 37a, 61; 178 42;
180 1; SARS-CoV-2-Probenahme 179 85; SCE-Be-
triebsrat kraft Gesetzes 358 43a, 60a; SchulschlieBung
77 12; Schutzausriistung, personliche 180 21; Schutz-
maBnahmen, Rangfolge 180 1, 21; Schutzpflichten
des Arbeitgebers 55 36; SE-Betriebsrat 357 206b; Sit-
zungen, virtuelle 355 78a; Sitzungsteilnahme, digitale
291 210a; 294 63iff,, 63d ff,, 63b; 310 1; 311 121,
162; :Sozialschutz-Paket 181 36; Sprecherausschuss
310 1; Sprecherausschusssitzungen 311 55a; Stillhal-
teabkommen 293 26a; Tarifrecht~225 29; Telefon-
konferenz 294 63a ft., 70; 357 206b; Umkleidezeiten
40 68; Untersuchungsergebnis, Weitergabe 180 49;
Urlaub 86 6a; Versorgung naher Angehériger 76 84;
Videokonferenz 294 63a ff., 70; 357 206b; Vorsorge,
arbeitsmedizinische 180 47; Wegerisiko 76 87; Wis-
senschaftszeitvertragsgesetz 104 15

Coworking Spaces 341 10b

Crowdworker, Arbeitnehmerihnlichkeit 18 40; 21
35f.; Arbeitnehmereigenschaft 167 11a; Arbeitsschutz-
recht 176 7; Fremdbestimmung 21 34; Leistungsbe-
wertung 21 34; Selbstindigkeit 21 34; Statuszuord-
nung 21 21, 33ff;; Weisungsrecht 21 34

Crowdworker-Entscheidung 18 19, 40; 21 34, 37

Crowdworking 18 55; 21 30ft.; App 21 33; Arbeitsver-
trag 21 34; Begriff 21 31; Beschiftigungsform 21
30ff; direktes 21 31f., 35f.; externes 21 31, 33, 35f;
indirektes 21 31f., 35; internes 21 31; Lock-in-Effekt
21 35, 37; macrowork 21 32; microwork 21 32, 34;
Plattformékonomien 21 30ff; Richtlinienvorschlag
21 37f,; Transaktionskosten 21 33; Weisungsrecht 21
33f.

CRR-Institute, Risikotriger 152 41

CSR-Berichterstattung, CSRD 375 17; 381 12a; Prii-
fung durch Aufsichtsrat 375 17; 381 12; Priifungs-
mafstab 375 17; 381 12a

culpa in contrahendo, Anspruchskonkurrenz 34 16;
Aufklirungspflichten 34 4; Beweislast 34 14; Haf-
tungsbeschrinkung 57 61; Inanspruchnahme von Ver-
trauen 34 3; Informationspflichten 34 4; Integrititsin-
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teresse 34 5; Interesse, negatives 34 5f.; Interesse, posi-
tives 34 6, 12; Mitteilungspflichten 35 10; Neben-
pflichtverletzungen 34 4; Rechtsnatur 34 1f; Rechts-
wegzustindigkeit 389 42; Schadensersatz 34 2, 5f., 9,
11£.; Schadensvermeidungspflicht 35 11; Schutzpflich-
ten 34 2; Sonderverbindung 34 1f., 7; Verbindung,
sonstige rechtliche 34 7; Verhandlungsgehilfen 34 10;
Verjahrung 34 15; Verschuldensvermutung 34 9; Ver-
tragsanbahnung 34 7f.; Vertragsverhandlungen, Ab-
bruch von 34 5, 11; 35 11; Vertragsverhandlungen,
Aufnahme von 34 7; Vertrauensschaden 34 5, 11ff;
Vertretenmiissen 34 7, 9; wahrheitswidrige Beantwor-
tung zulissiger Fragen 35 14
culpa in dominando 25 21, 27

D&O-Versicherung, Fiihrungskrifte 57 51; Organmit-
glieder 57 51

Dachverbinde, Griindung 223 11; Kampffonds 223 25

Danosa (Rs.) 189 6; Arbeitnehmerbegriff 85 20; Ge-
schiiftsfiihrer, Arbeitnehmerstatus 6 33

Daouidi (Rs.), Behinderungsbegriff 16 22

Darlegungslast, abgestufte 390 5a; Arbeitsgerichtsver-
fahren 390 671t., 73

Daseinsvorsorge, Arbeitskampf 272 82f; 278 1; Ar-
beitskampf, VerhiltnismiBigkeitsprinzip 272 87; Not-
standsarbeiten 278 1; Zwangsschlichtung, mittelbare
282 8

Dateien, Zugriff, unbefugter 124 68

Dateisystem 96 37, 86

Daten, Ablaufdaten 113 39; anonyme 96 30f.; Anony-
misierung 314 12; Berichtigung, Recht auf 96 188ft.;

Beschiftigungsdaten 113 39; besondere 33 19, 47, -

187; 96 117ff., 147; biometrische 96 117; 113 39; ge-
netische 33 187; 96 117; 113 39; Gesundheitsdaten
96 117ft.; 113 39; Krankheitsdaten 113 39; Loschung
96 68f., 143; Loschung, Recht auf 96 191ff; Lo-
schungsanspruch~96, 67; Léschungsantrag 96 192ff;
Personalakten 113 39; personenbezogene s. Daten, per-
sonenbezogene; Pseudonymisierung 314 12; Sachdatert
96 24; sensible 113 39f.; Sexualleben/sexuelle Orien-
tierung 96 117; Titigkeitsdaten 113 39; Ubertragbar-
keit 96 201f.

Daten, personenbezogene 96 21ft., 78ff., 117f; Be-
griff 113 40; Beschiftigungsverhiltnis, Beendigung
139 26; ,betroffene Personen” 96 35; Betroffenen-
rechte 96 35, 79, 160ff., 258; Betroffenenrechte, auf
Anfrage zu erfiillende 96 173ff.; Datenminimierung
96 58, 66; Drittlandtransfer 96 235ft., 310; Eingliede-
rungsmanagement, betriebliches 113 39f.; Formate 96
34; Identifizierbarkeit der Person 96 26ff.; Identifizie-
rung der Person 96 26ft.; Information 96 22, 33; In-
formationstriger 96 34; juristische Personen 96 25;
natiirliche Personen 96 25, 35; Personenbezug 96 23,
25; Pseudonymisierung 96 32; Richtigkeit 96 67; Ver-
arbeitung 96 36ft.; Zweckbindung 113 39

Datenabfrage, Kiindigung, auBlerordentliche 124 57

Datenerhebung, Direkterhebung 33 171, 210; 96
1631t., 169f.; Dritterhebung 96 166 ff., 169, 171; Ein-
willigung 33 182, 190ft,; 113 40f.; Erforderlichkeits-
priifung 33 19; Haftung 33 175; Persdnlichkeitsrecht
des Arbeitnehmers 325 15, 23; Uberwachungseinrich—
tungen, technische 325 8ff., 13ff;; Unzulissigkeit 33
172; VerhiltnismiBigkeit 33 19; Vorrang der Direkter-
hebung 138 63

Datenloschungspflicht, Personalunterlagen 139 26

Datenminimierung 96 58, 66, 116; 360 84d

Datennetze, Funktionsfihigkeit, Aufrechterhaltung 185
32

Datenportabilitiat 96 201 f.

Datenschutz 96 1ft.; Anwendungsbereich 33 18; ar-
beitnehmerihnliche Personen 21 5; Arbeitnehmerda-
ten 325 53; Arbeitskollisionsrecht 13 128; Arbeitsver-
mittlung 29 32; Arbeitsvermittlung, private 29 55;
Arztgeheimnis 180 31; Aufbewahrungspflichten 139
12; Auskiinfte des Arbeitgebers 35 33 ft.; Auskunftsan-
spruch 389 47; Beschiftigtenbegriff 33 18; 96 96f;
Beschiftigungsverhiltnis, Anbahnung 33 16; Beschifti-
gungsverhiltnis, Begriindung 33 16f.; Bewerbungsun-
terlagen 35 12; E-Recruiting 34 4; EU-US-Privacy-
Shield 96 239f.; Grundrechtecharta 96 6ff.; Kollek-
tivvereinbarungen 96 79; Konzern-Jugend- und Aus-
zubildendenvertreter 306 32; Krankheitsdaten 113 39;
Kiindigung 312 83; Mailversand 220 91; Mitglieder-
werbung 220 89, 91; Personalvertretungsrecht 360
84a ff.; Personlichkeitsrecht 3 35; Recht auf informa-
tionelle Selbstbestimmung s. dort; Recht auf Verges-
senwerden 96 191; Selbstsuche 29 73; Sprecheraus-
schussvereinbarung 312 11, 53; Stellen, nichtoffentli-
che 33 18; Stellen, offentliche 33 18; Telearbeit 201
17; Uberwachungsauftrag des Betriebsrats 313 6;
Uberwachungseinrichtungen, technische 325 53; Un-
terrichtungsanspruch des Betriebsrats 314 11

Datenschutz-Folgenabschitzung 96 79, 223ff.; Da-
tenschutzbeauftragter 96 231

Datenschutz-Management 96 76, 210, 213

Datenschutzbeauftragter, Amtsiibernahme 340 46a;
Arbeitgeberpflichten 96 233; Aufgaben 96 234; Be-
nachteiligungsverbot 15 1; Benennung, freiwillige 96
229; Benennung, verpflichtende 96 229ft.; Betriebs-
verfassung 283 15; Datenschutz-Folgenabschitzung 96
231; Dritter, innerbetrieblicher 287 27Einstellung 340
46a; Einstellung, Zustimmungsverweigerung 340 63;
externer (96 232; interner) 96 232; Kiindigung aus
wichtigem \Grund 1129 44; \Sonderkiindigungsschutz
129 "411ff; Sonderkiindigungsschtitz, nachwirkender
129 43; Teilkiindigung 101 21; Versetzung 340 46a

Datenschutzbehorden, Anfragen, formliche 96 252f;
Erstanfragen, informelle 96 250f.; Untersuchungsbe-
fugnisse 96 252

Datenschutzerklirung, BEM 96 127

Datenschutzgrundrecht 96 7 ff.; Drittwirkung, mittel-
bare 96 8; Einschrinkung 96 9ff.; VerhiltnismilBig-
keitsgrundsatz 96 9

Datenschutzgrundsitze 96 53ff., 79, 88, 158f; Da-
tenminimierung 96 58, 66; Datensicherheit 96 70, 79;
Integritit 360 84d; Nachweispflicht 96 74; Rechen-
schaftspflicht 96 71f.; RechtmiBigkeitsgrundsatz 96
541f.; 360 84d; Richtigkeitsgrundsatz 96 67; 360 84d;
Speicherbegrenzung 96 68f.; 360 84d; Transparenz-
grundsatz 96 59f., 257; 360 84d; Treu und Glauben
96 57f.; Vertraulichkeit 360 84d; Weiterverarbeitung
96 64; Zweckbindungsgrundsatz 96 611f.; 360 84d

Datenschutzgrundverordnung 96 1, 89; Anwendungs-
bereich, riumlicher 96 79ff.; Anwendungsbereich,
sachlicher 96 79f., 85 ff.; Anwendungsvorrang 33 16;
Arbeitgeber 96 41; Arbeitnehmerdaten 325 53, 59;
Arbeitnehmerdatenschutz 33 16; Arbeitsverhiltnis 12
21; Auftragsverarbeiter 96 43ff.; Auslegung unbe-
stimmter Rechtsbegriffe 96 53; Beschiftigtendaten-
schutz 96 2f., 5, 9, 19ff,; Beschiftigtenkontext 55
33; Betriebsrat 96 40f.; Beweisverwertungsverbot
130 94; Darlegungslast, sekundire 96 75; Daten, sen-
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sitive 314 12; Datenschutzgrundsitze 96 531f., 158f;
Dritter 96 48; Eingliederungsmanagement, betrieb-
liches 113 40f.; Erlaubnistatbestinde, allgemeine 96
1301f.; GeldbuBen 96 4; Geltung, unmittelbare 96 2;
gemeinsam Verantwortliche 96 42ff.; Grundrechts-
einschrinkung 96 13f.; Informantenschutz 55 11;
joint controllers 96 42ff., 48 f.; Konkretisierungsklau-
sel 5. Offuungsklausel; Konzerne 96 236; Kooperati-
onspflichten 96 249 ff., 254; Marktortprinzip 96 83f;
Meldung von Datenschutzverletzungen 320 28;
Mindestharmonisierung 96 92; Niederlassungsprinzip
96 82; Offnungsklausel 96 2, 18, 38, 40, 90ft.; 314
11; Personalvertretungsrecht 359 25b; 360 84 ff.; Re-
putationsschiden 96 4; Schadensersatzanspriiche 96
4, 279ff.; Standarddatenschutzklauseln der Kommis-
sion 96 241ff; Straftatbestinde 96 4, 292fF.; Uber-
wachungsauftrag des Betriebsrats 313 6; Unterneh-
mensgruppen 96 236; Unterrichtungsanspruch des
Betriebsrats 314 11; Verantwortliche 314 11; Verant-
wortlicher 96 39ff., 79, 207ff.; 360 84a f.; Verhalt-
nismiBigkeitsprinzip 96 14; VerstoBe s. Datenschutz-
verstofs; Vertragsverhiltnis, besonderes 96 131; Voll-
harmonisierung 96 2

DatenschutzverstoB 96 263ff.; Abhilfebefugnisse 96
309f.; Anweisungen 96 310; Anzahl Betroffener 96
271; Benachrichtigungspflicht 96 248; Beweislast 96
274, 290; Beweisverwertungsverbot 96 76, 115, 312f;;
BuBgeldleitlinien EDSA 96 272f.; BuBgeldrahmen 96
266; Bufigeldverfahren 96 254, 264ft.; BufBgeldver-
hingung, Zumessungskriterien 96 267 ff.; Darlegungs-
last 96 290; einfacher 96 314; Einspruch 96 277f;
Fernmeldegeheimnis 96 302fF; Intensitit 96 271;
Kausalitit 96 280, 288f.; Kgoperation mit Daten-
schutzbehorden 96 268fF; " Meldepflicht 96 245f;
Meldepflichten' 300" 49; = Persénlichkeitsrechtsverlet-
zung 96 314f.; Prozessfinanzierung 96 279; Rechts-
versto3 96 281; Reputationsschaden 96 222;Sachvor=
tragsverwertungsverbot 96 115, 312f; Schaden 96
271, 282ft.; Schaden, immaterieller 96 279, 284, 291;
Schaden, materieller 96 279f., 283, 291; Schadensbe-
rechnung, dreifache 96 291; Schadensersatzanspriiche
96 2791t.; schwerer 96 314f; Selbstbelastungsfreiheit
96 246f., 254, 269; Straftatbestinde 96 292 ft.; Unter-
richtungspflicht 96 248; Verantwortlichkeit 96 287;
Verfolgungsverjahrung 96 275; Verschulden 96 276,
287; Verwarnungen 96 310; Verwertungsverbot 96
3111f; Warnungen 96 310; Zurechnung 96 276

Datenschutzvorkehrungen 96 213

Datensicherheit 96 70, 79; Auftragsverarbeitung 96 262

Datenspeicherung, Uberwachungseinrichtungen, tech-
nische 325 8ff.

Dateniibermittlung, Einwilligung 33 182

Dateniibermittlung in Drittlinder 96 235ff.; Ange-
messenheitsbeschluss 96 238 F.; Aussetzung der Uber-
mittlung 96 310; EU-US-Privacy-Shield 96 239f;
Standarddatenschutzklauseln 96 241 ff.; TIA 96 243

Datenverarbeitung 96 78ff; Auftragsverarbeiter 96
43ff.; Auftragsverarbeitung 96 259 ff; s. auch dort; Aus-
kunftsrecht 96 174ff; Beendigung 96 143; Beschifti-
gungsverhiltnis 96 103fF, 131; Betriebsvereinbarung
96 129, 149, 153f.; Beweislastverteilung 96 73ff.,
212; data protection policies 96 213; Dateisystem 96
37, 86; Daten, besondere 33 19; Daten, personenbe-
zogene 96 36ff.; Datenschutzgrundverordnung 325
53, 59; Datenschutzrecht, Anwendbarkeit 96 79ft.;
Datenschutzvorkehrungen 96 213; Dienstvereinba-
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rung 96 155; Dokumentation 96 63, 65, 72, 76ff.,
211f,; Einschrinkung der Verarbeitung, Recht auf 96
196 ff.; Einwilligung 96 51f., 123, 132fF., 308; s. auch
Eimwilligung  (Datenverarbeitung); Einwilligungserklarun-
gen, Streichung 96 143; Erforderlichkeit 96 108; 315
63; Erlaubnis 360 84c; Erlaubnistatbestinde, spezifi-
sche 96 56, 120ft.; Folgenabschitzung s. Datenschutz-
Folgenabschitzung; Freiwilligkeit 96 143; gemeinsam
Verantwortliche 96 42ff., 255ff.; Grundrechtsein-
schrinkung 96 10ff.; Handlungspflichten des Arbeit-
gebers 96 207ft; Interessen, berechtigte 96 144ff.;
Interessenvertretungen, Rechte und Pflichten 96
109f,; Kollektivvereinbarungen 96 148ft.; 315 63;
Kopie, Recht auf 96 179ff.; Koppelungsverbot 96
135; manuelle 96 87; MaBnahmen, technische/orga-
nisatorische 96 209f., 218; Nachweispflichten 96
711, 73, 208, 211f.; Negativlisten 96 225; Personal-
vertretungsrecht 360 84a ff.; Positivlisten 96 225; Pri-
vacy by Default 96 214, 217; Privacy by Design 96
214ft.; Rahmenbetriebsvereinbarung 96 154; Recht-
miBigkeit 96 53fF., 79, 98ff., 143; Rechtsgrundlage,
Wechsel der 96 141, 143; Sicherheit der Verarbei-
tung 96 221f.; Straftaten, Aufdeckung von 96 111 ff.;
Tarifvertrag 96 149, 156f.; Transparenzgrundsatz 96
59f.; Treu und Glauben 96 57f.; Verantwortlicher 96
391t., 79; Verantwortlicher, Pflichten 96 207 ff.; Ver-
arbeitungsverzeichnis 96 65, 72, 77, 219f.; Verbot
mit Erlaubnistatbestandsvorbehalt 96 54 fF., 98fF.; Ver-
fahren, automatisierte 96 36f.; VerhiltnismiBigkeits-
grundsatz 96 58; Widerrufsrecht 96 140f.; Wider-
spruchsrecht des Arbeitnehmers 96 203ff.; Zweck-
bindung 96 58, 61 ft.; 360 84d

Datenverarbeitung, elektronische, Mitbestimmungs-
rechtdes Betriebsrats 325 2ff.; Personlichkeitsrecht des
Arbeitnehmers 325 20; Uberwachungseinrichtungen,
technische 325 14

Datenyerarbeitungsanlagen, Bruttoentgeltlisten 314 29;
Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit 185 48; Unterlagen-
vorlage 314 21

Datenverarbeitungssysteme, Mitbestimmungsrecht des
Betriebsrats 325 32

Daueranstellung, Unkiindbarkeit 37 48

Davignon Bericht, Europiische Gesellschaft 354 38;
383 11

DDR, Arbeitsgesetzbuch 2 47; Arbeitsrecht 2 47; Freier
Deutscher Gewerkschaftsbund 222 22; Koalitionsfrei-
heit 217 5f.; Mitbestimmung, betriebliche 359 201f.;
Streikrecht 267 5

Delegationstheorie 225 12

Demographischer Wandel 172 25, 53

Demokratieprinzip, Allgemeinverbindlichkeit 248 32,
101; Koalitionsfreiheit 218 11, 25; Mitbestimmung
283 2; Personalvertretung 359 61f., 66, 72; Pressefrei-
heit 167 1ff.; Tarifvertragssystem 226 13; Verweisun-
gen, dynamische 219 28, 31f.

Demonstrationsstreik 265 5; 266 10

Denunziation, Mitarbeiterbefragung 55 7; Whistle-
blowing-Klausel 55 11

Deputate, betriebliche Altersversorgung 202 105, 109

Derivatehandel, Feiertagsarbeit 181 26; 185 41f., 48

Design, eingetragenes, Arbeitgeberrechte 100 3f.

Desinfektionszeiten, Arbeitszeit 40 68

desk sharing, Arbeitsplatzzuweisung 320 15a; Mitbe-
stimmungsfreiheit 320 15a; Versetzung 341 10b
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Detektiveinsatz, Fragerecht des Arbeitgebers 33 3; In-
formationserhebung 33 216; Interesse, berechtigtes 94
7; Zulissigkeit 130 102

Detektivkosten, Arbeitnehmerhaftung 57 7

Determination, subjektive, Betriebsratsanhérung 115
296; 121 135, 248; 344 13; Kiindigungsgrund 115
233; Massenentlassungen 121 135, 180

Deutsche Bahn AG, Beamte 19 62; 359 23; Urlaubs-
recht 89 43

Deutsche Bundesbank, Personalvertretungsrecht 360
110

Deutsche Feuerwehr-Gewerkschaft, Tariffihigkeit 222
18

Deutsche gesetzliche Unfallversicherung, Unfallver-
sicherung, gesetzliche 172 31

Deutsche Post AG, Beamte 359 23

Deutsche Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-
See, Einzugsstelle 39 12

Deutsche Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-
See/Verwaltungsstelle Cottbus, Einzugsstelle 39
12, 20

Deutscher Beamtenbund, Dachverband 222 34; Griin-
dung 222 17; Koalitionseigenschaft 218 24; Organi-
sationsgrad 222 20

DEUY, Meldeverfahren zur Sozialversicherung 39 4 ff.

Devisenhandel, Feiertagsarbeit 181 26; 185 41f.

DFDS Torline (Rs.) 269 36

DGB, Aufgaben 222 42f; DGB-Rechtsschutz-GmbH
223 41; Griindung 222 4, 12; Industrieverbandsprin-
zip 222 15, 29{F.; Koalitionseigenschaft 220 4; Orga-
nisationsgrad 222 21; Organisationsstruktur 222 38f;
Tarifzustindigkeit 222 44

DGB-Gewerkschaften, EVG 222 14; GdP 222 14;
GEW 222 14, 18; IG BAU 222 14; IG BCE 222 14;
IGM 222 14, 213223 6; NGG 222 14; Rechtsform
223 5; ver.di 222 14, 18; 223 6, 14

DGB-Schiedsgericht; Tarifzustindigkeit 233,58 ff.; Ta~
rifzustindigkeit, Anderting 223/30f.

d’Hondtsches Hochstzahlverfahren, Betriebsratsmit-
glieder, dauerhafte Freistellung 291 137; Betriebswah-
len 291 173ff; Betriebswahlen, Geschlechterquote
291 162; Sprecherausschusswahlen 311 29

Diakonie, s auch Kirchliche Einrichtungen; Arbeitsrecht
158 39; Arbeitsrechtsregelungsverfahren 161 7f.; Ein-
richtung, verselbstindigte 158 38ff.; Kirchenautono-
mie 158 33ff;; Mitarbeitervertretung 366 16, 21;
Schlichtungsstelle, kirchliche 162 2; Ungleichbehand-
lung 116 21, 33; Unternehmensmitbestimmung 366
5a; Wirtschaftsausschuss 366 40

Diakonissen, Betriebsverfassungsrecht 285 63; Mutter-
schutz 189 7; Personalgestellung 159 7; Rechtsverhilt-
nis 19 69f.; 159 4

Dialekt, Diskriminierungsverbot 16 9

Diebstahl, Anzeigepflicht 55 10; Kiindigung, auferor-
dentliche 124 64; Kiindigungsgrund 25 31; Schutz-
maBnahmen 93 19

Dienst nach Vorschrift, Arbeitskampfinittel 265 8; 273
9; Schlechtleistung 43 30

Dienstboten, Gehorsamspflicht 5 1; Treuepflicht 5 1

Dienste hoherer Art, Weisungsbindung, fachliche 18
27

Diensterfindung, Begriff 98 4ff.

Dienstjubilaum, Sozialauswahl 115 207

Dienstkleidung, An-/Ablegen, Vergiitungspflicht 60 23

Dienstleister, Versorgungszusage 202 39

Dienstleistung, Nachholung 4 10; Vertrag 1 8f.

Dienstleistung auf Lebenszeit, Kiindigungsrecht 38
16

Dienstleistungen, hoherwertige, Vergiitungsvereinba-
rung 37 17f.

Dienstleistungsabend, Arbeitszeit 321 37

Dienstleistungsanspruch des Arbeitgebers, Gesamt-
rechtsnachfolge 40 15; Uniibertragbarkeit 40 13ff., 15

Dienstleistungsbetriebe mit Publikumsverkehr, Zu-
endebedienen der Kunden 182 83

Dienstleistungsfreiheit, Allgemeinverbindlichkeit 248
42; Arbeitnehmerentsendung 30 17; Arbeitnehmer-
iiberlassung 13 135; 145 10; Arbeitsbeziehungen 5 6;
Arbeitskampf 269 23; Arbeitsrecht 12 12; Eingriffs-
normen 13 8; Mindestlohn 61 10, 19, 20; Tariftreue
250 8

Dienstleistungspflicht, Berufsfreiheit 31 19

Dienstleistungsunternehmen, Betriebsstilllegung 345
15

Dienstmiete, Arbeitsmittel, Bereitstellung 2 7

Dienstordnungsangestellte, Kiindigung, aufBlerordent-
liche 123 4; Mutterschutz 189 8; offentlicher Dienst
156 13

Dienstplan, Arbeitszeitverteilung 321 30f.

Dienstreisen, Arbeitsort 40 52; 330 23; Arbeitszeit 60
194F; 321 2a; Auslandsdienstreisen 341 10; Beanspru-
chungstheorie 60 19; Inhaltsnormen 239 13; ins Aus-
land 60 21; Mitbestimmungspflicht 320 14; 341 10;
Vergiitung 40 68a; 93 38; Vergiitungsregelung 37 15;
Versetzung 341 10

Dienststelle, Auflssung 360 99; 363 7; Auslandsdienst-
stellen 359 49; Auslandsdienststellen des Bundes 360
112; Begriff 360 2ff.; Beschiftigtenvertretung 360 1;
Einschrinkung 363 7; evangelische Kirche 366 19;
gemeinsame Dienststelle 359 50; Personalpolitik 359
705 Privatisierung 360 99; Sozialauswahl 115 182,
189; Verlegung 363 7; Zusammenlegung 363 7

Dienststellenfihigkeit 36012

Dienststellenleiter, Begriindungspflicht 362 15; 364 2;
Beschiiftigteneigenschaft 360 21; Informationspflichten
361 18ff.; Personalvertretungsrecht 360 14ft., 61, 63;
stindiger Vertreter 360 17, 19, 63; Verhinderung 360
19; Vertretung 360 17 ft.

Dienststellenverfassung, Personalvertretungsrecht 359
53t

Dienstunfihigkeit, betriebliche Altersversorgung 202
69,73

Dienstvereinbarung, Abschluss 360 48; 362 47; Ar-
beitsverhiltnis, Inhalt 5 5, 13; Arbeitszeit 40 104; 182
64; Beendigung 362 49; Bekanntmachung 362 47;
Beschlussverfahren, personalvertretungsrechtliches 365
27; Datenschutz 96 155; Durchfiihrung 362 46; Gel-
tungsbereich 362 46; Inbezugnahme 366 60; Inhalte
367 72; Nachwirkung 362 49; 366 62; Normenver-
trag 366 59f.; Notlagenregelung 366 61; Personalver-
tretungsrecht 359 42; 362 46ff.; Rahmendienstverein-
barung 96 155; Schriftform 36 42; Vermittlungsvor-
schlag 366 59, 72; Wirkung, normative 362 48; 366
60; 367 72

Dienstverhaltnis, Befristung 37 47; Berufsausbildung
147 8; Betriebsiibergang 143 2; dauerndes 37 47,
Kiindigung, auBlerordentliche 123 7; Steuerrecht 62 7

Dienstvertrag, Abgrenzung 3 4ff., 8ff.,, 12f; Arbeit als
solche 3 9; Arbeitsverhiltnis 3 2ft.; Beschiftigungsan-
spruch 92 4; Dienstleistung 3 5; Diensttreue 53 3;
Einstellung 340 13, 40; Entgeltgestaltung 3 11; Ent-
geltlichkeit 3 5; Entgeltrisiko 3 9; freier 19 76ff.; On-
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site-Dienstvertrag 340 41; Outsourcing 101 2;
Schwarzarbeit 32 44; unabhingiger 3 2, 4; Werkver-
trag, Verhiltnis zum 3 4ff.

Dienstvorschriften, Gleichbehandlungsgrundsatz 14 22

Dienstwaffe 60 23

Dienstwagen, Altersteilzeit 67 11; Annahmeverzug des
Arbeitgebers 76 55; Anspriiche, Verfallbarkeit 71 22;
Arbeitsentgelt 67 7ff.; Arbeitsverhiltnis, Beendigung
67 11; Betriebsrente, Anrechnung auf 67 12; Entgelt-
gestaltung, betriebliche 328 12; Herausgabe 67 9;
Leasingraten nach Beendigung des Arbeitsverhiltnisses
67 3; Nutzungsentschidigung 67 10; Privatnutzung
62 29, 105b; 67 3, 71f.; Sachleistung 323 8; Widerruf
der Privatnutzung 67 9

Dienstwohnung, Sachleistung 67 3

Differenzierungsklauseln, Bezugnahme, schuldrechtli-
che 246 3; einfache 219 47; 237 22ff.; Gewerk-
schaftszugehdorigkeit 219 47; Koalitionsfreiheit, negati-
ve 219 47; Nachzeichnungstarifvertrag 256 73; Tarif-
bindung 225 24a

Differenzierungsverbote, absolute 14 26, 28ff.; Ar-
beitsverhiltnis 32 111{F; Einstellung 32 111; Gleich-
heitssatz, allgemeiner 32 112; Grundrechte 14 26; re-
lative 14 27, 42f.

Digitalisierung der Arbeit 21 39f; 115 1; 172 53;
173 59; Arbeitnehmereigenschaft 18 29, 31, 40; Ar-
beitsschutzrecht 172 54; Arbeitszeit 172 25; 181 3, 38;
Beschiftigtendatenschutz 96 3; Beschiftigungsformen,
neue 21 30f,; Kiindigungsrecht 107 13; Schutz, sozia-
ler 21 40fF; Tarifrecht 225 28; Weisungsbindung 18
31

DiREG 385 21

Direktionsrecht des Arbeitgebers, s. Weisungsrecht des
Arbeitgebers

Direktionsrechtsklauseln, echte 18 31; unechte 18 31

Direktversicherung, Auflage, dritte soziale 207 162fF.;
Auflage, erste soziale 207 1564F,; /Auflage, zweite so-
ziale 207 1591, Begrift 205 /244 Beitrige.205.27;
Berechnungsverfahren 207 154; Besteuerung 205
441F; betriebliche Altersversorgung 26 59f.; 202 17f.,
23, 81, 84, 108, 136; 203 72; 205 57ff.; Bezugsrecht,
unwiderrufliches 207 156; Einstandspflicht 205 32,
36; Einzelversicherung 205 29; Erginzungsanspruch
207 154f; Forderbetrag 205 55f.; Geringverdiener
205 55; Gruppenversicherung 205 29; Insolvenzschutz
205 61ff; Insolvenzsicherung 212 51ff, 91, 208f;
Insolvenzsicherungspflicht 212 177, 180; Kiindigung
203 78a; 204 7a; Pauschalsteuer 205 52, 55; Primien-
zahlung 205 31, 59ft.; Riickkaufswert 207 166; Sozi-
alversicherungspflicht 205 51; Steuerfreiheit 205 54f;
Uberschussanteile 207 103, 159f, 165a; Ubertra-
gungswert 208 101 f.; Verfiigungsbeschrinkungen 207
165f.; Versicherungsaufsicht 205 24; Versicherungsver-
trag 205 34ftf; versicherungsvertragliche Losung 207
154fF., 155¢; Versorgungszusage 207 12; Widerrufs-
verbot 207 13; Zusagezeitpunkt 207 63fF., 72 ff.

Direktzusage, betriebliche Altersversorgung 26 59f.

Dirigent, Selbstindigkeit 165 21

DiRUG 385 21

Diskriminierung, additive 16 132; Benachteiligung,
geschlechtsneutrale 14 37; Entschidigungsanspruch 12
39; intersektionelle 16 132; Mediation 17 25; Mehr-
fachdiskriminierung 16 132f; 116 57; mittelbare 32
123; 49 18; Personlichkeitsrechtsverletzung 32 175;
Rechtsfolgen 32 160ft; Schadensersatz 12 39; Streit-
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beilegung, friedliche 17 25; Titer-Opfer-Ausgleich 17
25; verdeckte 14 37; 16 76f.; 32 123

Diskriminierungsverbote, AEUV 12 11; allgemeines
Diskriminierungsverbot 12 5; Arbeitgeber, Bindung
32 111fF; Arbeitsrecht 7 49; Arbeitsvermittlung 29
23ff; Arbeitsvertragsrecht 4 9; Betriebsratsaufgabe 313
3; Beweislast 32 1561f,, 170; Bindung Privater 12 11;
Differenzierungsverbot 32 111; Einstellungsanspruch
32 161f; EMRK 12 5; Kiindigungsverbot 12 59;
Schaden, immaterieller 32 173f.; Schadensersatz 32
160, 166f., 173f,; Stellenausschreibung 17 2, 5ft;
Unionsrecht 12 38; Unternehmensmitbestimmung
3701, 7a

Diskriminierungsverhalten, Schadensausgleich, inner-
betrieblicher 57 34

Dispositionsgrundsatz, Urteilsverfahren 390 2f.

Dissens, Tarifvertrag 234 42

Divergenz, Revision 391 33, 371{f., 44, 50

Divergenzrechtsbeschwerde 127 43; 391 50

divers 291 164

Dokumentationspflicht, Arbeitsverhiltnis 12 33fF;
Auftragsverarbeitung 96 261; Beweisvereitelung 12 35;
Datenverarbeitung 96 63, 65, 72, 76ff., 211f.

Dolmetscher, Entschidigung 390 111

Doppelarbeitsverhiltnis, Arbeitszeit 182 9

Dotierungsrahmen, Herabsetzung 316 101f,; Leistun-
gen des Arbeitgebers 316 98

Dozent, Arbeitnehmereigenschaft 19 46; Erfindungen
98 61; Statuszuordnung 21 29

Drittanstellung 375 10

(0 Drittelbeteiligungsgesetz, “Anwendungsbereich 380

A ff;-Arbeitsdirektor 26.12; Aufsichtsratsbesetzung 26
12; Unternehmensmitbestimmung 373 38; 380 1.
Drittelmitbestimmung, Altgesellschaften 380 9ff.; Ar-
beitnehmeranteil, Erhohung 380 27; Arbeitnehmerbe-
griff 380 8; arbeitnehmerlose Unternehmen 380 10;
Arbeitnehmerzahl 380 8ff; Aufsichtsrat 380 16ff;
381 1 {t};| Aufsichtsratsausschiisse ‘381 191f.; Aufsichts-
ratswahlen 25 49; 380 28ff; Familiengesellschaften
380 9, 11; Formwechsel 380 9; Frauenanteil 380 25;
381 13ff; Gemeinschaftsbetrieb 380 13, 23; Gemein-
schaftsunternehmen 380 12; Holdinggesellschaften
380 10; Konzern 380 12; Neugesellschaften 380 9f.;
Organzustindigkeiten, konkurrierende 381 10; Rechts-
formabhingigkeit 380 4ff.; Schwellenwerte 380 8ff.;
Stimmbindungsvertrag 380 27; Unternechmensmitbe-
stimmung 368 3; 380 1ff.; Vertretungsorgan 381 7

Dritter Weg, Evangelische Kirche 161 4ff; Interessen-
vertretung, kollektive 226 5; Katholische Kirche 161
9; 162 14a; Kirchen 40 88; 160 14, 18, 19f; 161 1f,,
1; Kirchlicher Dienst 158 32; Pflegebereich 215 39;
249 28ft.; Tarifautonomie 218 91; Tarifmacht 236 17;
Tariforientierung 248 63; Tarifvertrag, allgemeinver-
bindlicher 248 41

Drittmittelfinanzierung, Befristungsgrund 103 35, 79;
104 2f., 24fF.

Drittpersonaleinsatz, Auskunftsanspruch des Betriebs-
rats 314 4

Drittschuldnererklarung, Lohnpfindung 74 25ff.

Drittschuldnerklage, Besorgnis der Leistungsverweige-
rung 70 18; Streitwert 70 27

Drittstaatenangehdrige, Beschiftigungsmoglichkeit 30
1

DRK-Blutspendedienst 351 26

DRK-Schwestern, s. Rot-Kreuz-Schwestern
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Drogenabhiangigkeit, Betriebsbeeintrichtigung 113 81;
Entziehungskur, Aufforderung zur 113 83ft.; Frage-
recht des Arbeitgebers 33 56, 88; Fremdgefihrdung
113 81; Krankheitswert 113 76f.; Kiindigung, auler-
ordentliche 113 76; Kiindigung, personenbedingte
113 76ff, 82fF., 87ft.; Negativprognose 113 79; Of-
fenbarungspflicht 33 135; Prognosekorrektur 113 79;
Riickfall 113 79; Selbstgefihrdung 113 81; Therapie-
bereitschaft 113 79, 83; Verschweigen 113 84; Weiter-
beschiftigung 113 86

Drogenkonsum, Kiindigung, auerordentliche 124 50;
Kiindigung, verhaltensbedingte 113 77

Drogenscreening, Duldungspflicht 55 38; Einstellungs-
untersuchung 180 56; Tauglichkeitsuntersuchung 180
60

Drohnen, Mitbestimmung, betriebliche 309 36

Drohung, Anfechtung des Arbeitsvertrags 38 22, 31, 37,
42, 51f.; Anfechtung des Aufhebungsvertrags 135 32,
35, 37; Anfechtung des Vergleichs 134 25; Ausgleichs-
quittung 137 39

Druckausiibungsfahigkeit 232 20

Druckerei, Tendenzschutz 351 38

Druckkiindigung, Anderungskiindigung 119 7, 70; au-
Berordentliche Kiindigung 124 91; betriebsbedingte
Kiindigung 115 175f; 124 90f; Betriebsiibergang
143 8; echte 119 7, 70; 124 90f.; HIV-Infektion 113
96; Kiindigungsart 108 48; Kiindigungsverlangen des
Betriebsrats 344 151; unechte 119 7; Wiedereinstel-
lungsanspruch 32 83

Druckluftverordnung, Arbeitsschutz 174 4

Due-Diligence-Priifung, Uberwachungsauftrag des Be- ®

triebsrats 313 6
Duldung, Beschiftigungsaufhahme 30 9, 18
Duldungsvollmacht, Tarifvertragsschluss 234 23a
Dumpinglohn, Sittenwidrigkeit 29:22
Durchfiihrungspflicht, Beginn 257 47; Bekanntgabe
des Tarifvertrags 235 [17; Berechtigte 1257 39f; Be<
schrinkung 257 49; Einwirkungspflicht 25734, 138,
42fF; 259 2; Ende 257 47; Erfiillung 259 11f; Erwei-
terung 257 48; Inhalt 257 41ff; Leistungsklage 257
50; Nachwirkung 261 28; pacta sunt servanda 257 35;
Pflichtverletzungen 259 17; Schadensersatz 259 26; ta-
rifliche Rechte 255 1; Tarifvertrag 257 1; Tarifver-
wirklichung 257 34ff, 41; Verhalten, tarifwidriges
251 5; Verpflichtete 257 38f.; Vollstreckung 257 51
Durchgriffshaftung 23 21
Durchschnittsarbeitszeit,
Transparenzkontrolle 40 88
Durchsuchung, korperliche, Menschenwiirde 7 41
Duzen, Personlichkeitsrecht des Arbeitnehmers 94 19
Dynamik, Authebung 246 652; Bezugnahme 246 491f.;
Entdynamisierung 246 70ff; Gleichstellungsabrede
246 52, 551, 601F.; groBe 246 53ff; Jeweiligkeitsklau-
sel 246 52; kleine 246 50ff.; Stufendynamik 247 22

Mitbestimmung 40 104;

E-Mail, Mitgliederwerbung 220 891f.; privater E-Mail-
Verkehr 320 8, 24, 33a; 325 14; UberwachungsmaB3-
nahmen 55 35; 94 12

E-Recruiting 34 4

E-Zigaretten, Nichtraucherschutz 177 1, 22a

eAU 82 15aff.

eAU-Verfahren 82 152; Anzeigepflichten 82 5, 15b;
Feststellungspflicht 82 15a; Mitteilungspflichten 82 5,
15b

EBR-Richtlinie (RL 200938/EG), Richtlinienvorschlag
354 7a; 355 28, 100

EBRG, Geltungsbereich, riumlicher 354 18ff; Gel-
tungsbereich, sachlicher 354 8ff.; Neubekanntma-
chung 354 4

EDSA 96 43, 136, 176; BuBgeldleitlinien 96 272f;
Leitlinien 96 176

Effektivgarantieklauseln, begrenzte 237 72; Gleich-
heitssatz 237 72; negative 237 72

Egenberger (Rs.) 16 112f; 19 31, 33; kirchlicher
Dienst 116 37; 158 10; 159 2f.

EGMR-Rechtsprechung, Arbeitsrecht 12 26; Perso-
nalvertretungsrecht 359 73; Streikverbot fiir Beamte
272 30b

Ehe, Grundrechtsschutz 7 60ft.

Ehegatten, Kiindigung, personenbedingte 113 103f;
Zusammenveranlagung 62 10

Ehegattenmitarbeit, Rechtsverhiltnis 19 68

Ehegattenvertrage, Kiindigungsschutz 112 6

EheschlieBung, Beihilfen, Pfindungsschutz 74 86

Eheschutz, Differenzierungsverbot 14 40; Personlich-
keitsrecht des Arbeitnehmers 94 24

Ehrenamt, Arbeitszeitumverteilung 47 41; Benachteili-
gungsverbot 113 102; Betriebsratsamt 286 25; 292 93;
295 11t., 24; Einigungsstellenmitglieder 308 182; Ein-
stellungsbegriff 340 43; Gesamt-Jugend- und Auszu-
bildendenvertreter 305 30; Gesamtbetriebsratsmitglie-
der 300 104; Jugend- und Auszubildendenvertretung
303 77; Konzern-Jugend- und Auszubildendenvertre-
ter 306 28; Konzernbetriebsratsmitglieder 302 69, 81;
Kiindigung, personenbedingte 113 102; Mafrege-
lungsverbot 113 102; Mitarbeitervertretung, kirchliche
366 33f.; Personalratsmitglieder 360 87; Richter 222
51; Sozialversicherung 62 89; Sprecherausschussmit-
glieder 311 63; Wahlvorstandsmitglieder 291 216;
Wiirtschaftsausschussmitglieder 307 111

Ehrenamtliche Richter, Ablehnung des Amtes 388 38,
40; Amtsbeendigung 388 38ft.; Amtsentbindung 388
38f;; Amtsenthebung 388 35, 38,-41; Amtsniederle-
gung 388 38, 40; Amtsperiode| 388 27, 35, 38; Ar-
beitgeber 388 28; Arbeitnehmer 388 28; Arbeitsge-
richte, Rechtswegzustindigkeit 388 9; Arbeitsgerichts-
barkeit 388 27ff; Ausscheiden, vorzeitiges 388 36;
Ausschluss 388 30ff.; Ausschuss 388 9, 50ft.; Benach-
teiligungsverbot 109 50; 110 60; Berufung 388 35;
Berufung, mehrfache 388 33; Bundesarbeitsgericht
388 13, 16, 29, 34f.; DisziplinarmaBnahmen 388 42;
Eignung 388 28f.; Entschidigung 388 45; Ernennung
388 28; Gerichtsbedienstete 388 31; Hilfsliste 388 43;
Kiindigung 109 50; Landesarbeitsgerichte 388 12, 15,
29, 34f.; Mindestalter 388 28; Nachberufung 388 36;
Notare 388 32; Pflichtverletzungen 388 41; Prozess-
bevollmichtigte 390 24; Rechtsanwilte 388 32; Sach-
kunde 387 11; Tod 388 38; Unabhingigkeit 388 44;
Vereidigung, erneute 388 34; Verfahrensmangel bei
Berufung 388 14, 37; Verurteilung, strafgerichtliche
388 30; Vorschlagslisten 222 51; 388 35f.; Wechsel an
héoheres Gericht 388 34; Zuweisung zum Spruchkér-
per 388 43

Ehrenamtliche Titigkeit, Allgemeines Gleichbehand-
lungsgesetz 16 45; Arbeitslosigkeit 29 102

Ehrenmitglieder, Verbandsmitgliedschaft 245 26

Ehrlichkeitskontrolle, Mitbestimmungsfreiheit 320 18

Eigenartsklausel, Medienarbeitsrecht 167 35

Eigenbetriebe, kommunale, Betriebsverfassungsrecht
284 18a

Eigengruppe 45 81; Arbeitsverhiltnis 144 2, 5, 16ft,
17ff; Bindung der Gruppe als solcher 64 30; Bin-
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dung, gesamtschuldnerische 40 11; Elternzeit 144 18;
Entlohnung 64 30; Kiindigung 45 125; Kiindigung,
gemeinsame 144 17; Kiindigungsschutz 112 6;
Rechtsform 36 17; Sonderkiindigungsschutz 144 18;
Sozialauswahl 144 18

Eigenkiindigung, Ausschluss durch Einzelarbeitsvertrag
110 82; Ausschluss, tarifvertraglicher 110 69; Betriebs-
stilllegung 115 123; Klagefrist 130 36; Kiindigungs-
schutz 107 26; Massenentlassungen 12 61; Sperrzeit
135 24f; Weiterbeschiftigungsanspruch 131 27;
wichtiger Grund 135 25f.

Eigenschaden, Titigkeitsrisiko, betriebliches 93 29

Eigenschaftsirrtum, Anfechtung des Arbeitsvertrags 38
28f.; Anfechtung des Aufhebungsvertrags 135 34

Eigentum des Arbeitgebers, Anspriiche des Arbeitge-
bers 320 8; Herausgabepflicht des Arbeitnehmers 139
71f; Mitbestimmungsfreiheit 320 23; Schadensersatz
139 9; Zuriickbehaltungsrecht 139 8

Eigentum des Arbeitnehmers, Schutzpflichten 91 9

Eigentumsfreiheit, Arbeitsbeziechungen 5 8; Tarifmacht
237 52,59

Eigentumsgarantie, Arbeitgeber 23 6, 9; 115 1; Ar-
beitnehmer 115 1; Arbeitsverfassung 6 6; 7 67, 80;
Betitigung, wirtschaftliche 216 8; Marktwirtschaft 6
15; Sozialbindung 115 1

Eigenverwaltungsverfahren, vorldufiges, Insolvenz-
verfahren 75 5

Eignung, gesundheitliche, Einstellungsverfahren 33
183ft.

Eignungsmangel, fachlicher 113 106f.; 114 16; Kiindi-
gung, auBerordentliche 124 73; Kiindigung, perso-
nenbedingte 113 105 ff.;-personlicher 113 108; Straf-
taten 113 108; Verdacht einer Pflichtverletzung 113
125

Eignungstests, psychologische, Mitbestimmungsfrei-
heit 336 5

Eignungsiibung, Kiindigung, auBerordentliche 110 57;
Kiindigungsverbot' 10948

Eignungsuntersuchung 35 17ff; AIDS-Erkrankung
33 186; Einwilligung 94 14; Kosten 35 22; Person-
lichkeitsrecht des Arbeitnehmers 288 39; Titigkeits-
ausiibung 180 61

Eignungsvorbehalt, Unfallverhiitungsvorschriften 180
61

Eilzahlungsverkehr, Feiertagsarbeit 181 26; 185 41f.

Ein-Euro-Job, Auskunftsanspruch des Betriebsrats 314
4; Beschiftigungsverhiltnis 19 64; Beteiligungsrechte
des Betriebsrats 315 9, 11; Einstellungsbegriff 340 38;
Mehraufwandsentschidigung, Steuerfreiheit 62 26;
Mutterschutz 189 11; Personalplanung 333 6; Perso-
nalvertretung 360 26; Rechtsverhiltnis, offentlich-
rechtliches 157 7; Streikrecht 272 23

Einberufung, s. Wehrdienst

Einfirmenvertreter, Arbeitnehmerihnlichkeit 19 78;
21 21, 25f; betriebliche Altersversorgung 202 30;
Koalitionsfreiheit 218 29

Einfithlungsverhiltnis, Arbeitsentgelt 60 109; Arbeits-
verhiltnis 37 55

Eingliederung 340 12ff; Abgrenzung 292 56ft.; Be-
grift 340 30c; Betriebsidentitit 292 57f.; Betriebsrat
26 79; Betriebsratsmandat 292 581f; Einstellung, mit-
bestimmungspflichtige 340 12ff.; Forderungspflicht
313 21ff; Fihrungskrifte 340 30; Mitarbeiter 340
30a; Titigkeit, weisungsgebundene 340 12f., 30; Ver-
festigung 340 14, 14a; Vorgesetzter 340 30, 30b
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Eingliederung, berufliche 29 81ff.; Kosteniibernahme
29 82; Malnahmen 29 82f.; Vermittlungshemmnisse
29 82a

Eingliederungsmanagement, betriebliches, s. BEM

EingliederungsmaBnahmen, Tarifmacht 236 16

Eingliederungstheorie, Arbeitnehmerbegriff 285 5, 7f;
Arbeitnehmereigenschaft, betriebsverfassungsrechtli-
che 285 4; zur Berufsausbildung Beschiftigte 285 24;
zur Berufsbildung Beschiftigte 285 24; Betriebszuge-
horigkeit 291 71 ff.; Leiharbeitnehmer 285 7f.

Eingliederungsvereinbarung, Arbeitsvermittlung 29
15; Pflichtverletzung 29 15

Eingliederungszuschuss, Erwerbstitigkeit, Aufnahme
einer 29 90a

Eingruppierung, Anderungskiindigung 119 52fF; ar-
beitskampfbedingte 276 54; Aufhebung 343 28; Aus-
kunftsanspruch 343 6; Auswahlrichtlinien 343 26; Be-
grift 343 1, 1a; Begiinstigungsverbot 295 177; Beteili-
gung des Betriebsrats 342 9ff.; Betriebsvereinbarung
343 10; Betriebszugehdrigkeit 60 70; Einleitungser-
zwingungsverfahren 342 15; Entgeltschema, kollekti-
ves 343 2f., 71F; Entgelttarifvertrag 60 68ff.; Gegen-
standswert 343 29; Gemeinschaftsbetrieb 343 15; ge-
ringfligig Beschiftigte 343 11; Heimarbeiter 343 12;
Herabgruppierung 119 52ff; irrtiimliche 119 58; Ma-
trixstrukturen 343 15; Mitbestimmungsrecht des Be-
triebsrats 340 1; 343 11f,, 3, 24; Mitbestimmungsrech-
te, Weitergeltung 26 92; Mitbeurteilungsrecht 343 4;
Neueingruppierung 343 1a; Riickgruppierung, korri-
gierende 119 54; Statusinderung 343 13; Streitwert
390 116; Tarifkollision 343 _15; Tarifpluralitit 343 15;
Tarifvertrag 343 14f; Tendenzsachverhalte 343 1b;
Uberpriifung, gerichtliche 343" 5; Unterlassen 342 2;
Unterrichtungspflicht | des 'Arbeitgebers 343 24; Ver-
dienstsicherungsklauseln 160 70; Vergiitungsordnung
343 14a; Versetzung 341 26; vorliufige 343 27; Zu-
stimmungsersetzung 343 |5£.; [Zustimmungsverweige-
rung (343 '\25f., 26af,; Zustimmungsverweigerungs-
griinde 343" 6; Zustimmungsverweigerungsrecht 255
24

Eingruppierungsfeststellungsklage 390 82; Rechts-
schutzbediirfnis 70 24

Eingruppierungssystem, Ecklohn 328 85, 102; Initia-
tivrecht des Betriebsrats 328 85; Mitwirkung des Ar-
beitgebers 328 102

Eingruppierungstreitigkeiten, Verhandlungsgrundsatz
390 5a

Einheit, unterscheidbare 349 6

Einheitsbedingungen, arbeitsvertragliche, Einbezie-
hung 37 22

Einheitsgeltungsanspruch, Tarifeinheit 256 97

Einheitsgewerkschaft, Unvereinbarkeitsregelung 223
26

Einheitsregelung, arbeitsvertragliche, Begriff 8 53ft.;
Entgeltgestaltung 328 97; Erkennbarkeit der kollekti-
ven Ausgestaltung 8 41; Uberwachungspflicht des Be-
triebsrats 313 9

Einheitstarifvertrag, Auslegung 243 10

Einigungsstelle, Angelegenheiten, teilmitbestimmte 315
31; Anrufungsfrist 308 21; Antragsrecht, einseitiges
287 34; 308 16; Arbeitszeitflexibilisierung 48 31, 33;
Auslagenersatz 308 180, 183, 188, 239; Beendigung
des Amtes 308 22; Beisitzer 224 28; 308 2; Beisitzer,
Arbeitnehmerseite 300 97; Beschlussfassung 308 86;
Besetzung 392 65; Bestellung 308 52; Beteiligtenfi-
higkeit 365 28; Betriebsverfassungsorgan 308 4; einst-
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weilige Verfligung 308 240f.; Entscheidungsorgan 308
3; Errichtung 308 20ff; Errichtung, Beteiligte an 308
37; Errichtung, gerichtliche 308 34f; Ersetzung
durch Schlichtungsstelle 308 213ft.; Gesamtbetriebsrat
300 97, 125; GroBe 308 24, 43; Honorardurchset-
zungskosten 308 209; Insolvenzverfahren 308 70, 212;
Interessenausgleich 308 16, 105f.; Kollegialorgan 308
60; Kompetenz-Kompetenz 308 80; Konfliktlgsung
308 2, 8; Konzernebene 308 5; Kostentragung 308 7,
1721t.,, 212, 239; leitende Angestellte 310 24; Leitung
308 53; mehrere Einigungsstellen 315 92; Organisati-
on 308 230; Schlichtungsfunktion 308 3; Schlich-
tungsorgan 308 3; Sozialplan 308 166; stindige 308
23; Streitigkeiten 308 230ff., 239; Telefonkonferenz
308 86; Unternehmensebene 308 5; Unzustindigkeit
316 119; Unzustindigkeit, offensichtliche 308 39ft.;
Verfassungsrecht 308 6; Vergiitungsabfiihrung 224 28;
Videokonferenz 308 86; Vorfragekompetenz 308 80,
235; Vorsitzender 308 33; Widerantrag 308 38; Zu-
sammenarbeit, vertrauensvolle 308 2, 8; Zusammen-
setzung 308 24ff; Zustindigkeit 315 88ff; Zwangs-
schlichtung 308 6

Einigungsstellenbeisitzer 308 24ff., 43, 54; Abstim-
mung 308 111fF; Auswahl 308 26f.; Befangenheit,
Ablehnung wegen 308 27; Bestellung 308 52; be-
triebsangehorige 308 66, 181fF.; betriebsfremde 308
66, 181, 185ft,; Ersatzbeisitzer 308 28ft.; konzernan-
gehorige 308 184; Nichtabstimmung 308 58; unter-
nehmensangehérige 308 184; Vergiitung 308 69,
1811f., 201; Weisungsfreiheit 308 54

Einigungsstellenmitglieder, Abberufung 308 70;
Amtsannahme 308 50; Amtsniederlegung 308 70; Be-
giinstigungsverbot 308 /55; Béhinderungsverbot/ 308
55; Benachteiligungsverbot 308 55; Business Judgment
Rule 308 65; Ehrenamt 308 182; Einladung 308:70;
Geheimhaltungspflicht 308 56; Haftung 308 52, 571f.;
Haftung, Bewejslasturnkehr308 59;-Haftungsbegren~
zung 308 61ffl; Haftungsmafstab 308 59; Honorar-
vereinbarung 308 1921f; Kiindigung 308 55; Mitver-
schulden 308 68; Schaden 308 67; Schuldverhiltnis,
betriebsverfassungsrechtliches 308 52, 58, 60; Verhin-
derung 308 107; Vertretenmiissen 308 59f.; Wei-
sungsfreiheit 308 50, 53f.

Einigungsstellenmitglieder, Vergiitung 308 181ft;
Abstandsgebot 308 201; Bestimmungsrecht 308 195f;
Falligkeit 308 209; Hohe 308 192ff,, 197ff; Interes-
sen, berechtigte 308 202; Masseverbindlichkeiten 308
212; Mehrwertsteuer 308 206; Pauschalvergiitung 308
204; Rechtsanwalt 308 200; Schwierigkeit der Strei-
tigkeit 308 197; Stundensitze 308 205; Tagessitze 308
205; Verdienstausfall 308 197, 199, 200; Vereinbarun-
gen, abweichende 308 210f.; Vergiitung 308 239;
Vergiitungsverordnung 308 207ff; Verzug 308 209;
Zeitaufwand 308 197f.

Einigungsstellenspruch, Abmachung, andere 261 38;
Anfechtung 308 147f, 169f., 236, 238; Annahme,
nachtrigliche 308 137f; 315 31; Annahmeerklirung
308 19; Authebung durch Oberste Dienstbehorde 365
28; Befristung 308 140; Begriindung 308 131; Be-
richtigung 308 130; Beschlussfassung 308 106ff.; Be-
schlussverfahren, arbeitsgerichtliches 308 237f.; Be-
streiten der Wirksamkeit 316 139; Betriebsvereinba-
rung 234 69; 316 16, 22; Betriebsvereinbarung, er-
zwingbare 8 35; Betriebsvereinbarung, Kiindigung
316 67; Betriebsvereinbarung, Nachwirkung 308 140;
Bindungswirkung 308 132ff,, 139f.; Durchfiihrung

316 109; 319 52; Durchfithrungsanspruch 308 141ff:;
Durchsetzung, gerichtliche 308 141ff.; Einigungsstel-
lenverfahren, erzwingbares 308 133f.; Einigungsstel-
lenverfahren, freiwilliges 308 19, 135; einstweiliger
Rechtsschutz 308 141; Ermessensfehler 308 58, 60,
65a, 161{f; Ermessensiiberschreitung 308 165ff.; 316
119, 126; Form 308 105, 106, 127ft.; Form, elektro-
nische 308 127; Gesetzesversto 316 117; Initiativ-
recht des Betriebsrats 315 36ff.; Kontrolle, gerichtli-
che 389 64; Kiindigung 308 140; Mitbestimmungs-
rechte des Betriebsrats, erzwingbare 315 26, 301f; 316
120; RechtmiBigkeit 308 156; Rechtsfehler 308
158 t.; Rechtskontrolle 308 145; Regelungsstreitigkei-
ten 308 159; 389 64; Sachentscheidungen 308 105;
Schriftform 316 116; Signatur, qualifizierte elektroni-
sche 308 127; Streitwert 308 238; Teilanfechtung 308
146; Teilnichtigkeit 316 121; Uberprﬁfbarkeit 365 28;
Uberpr[ifung, gerichtliche 308 144ft., 156ft., 237f;
316 122, 124; Uberwachungspflicht des Betriebsrats
313 8; Unterlassungsanspruch 308 141; Unterwer-
fungserklirung 308 19, 136, 138; 315 31; Unterwer-
fungserklirung, vorherige 316 16; Verfahrensbeendi-
gung 308 106ft.; verfahrensleitende 308 105; Voll-
streckbarkeit, fehlende 308 7, 132, 141; Vollstre-
ckungstitel 308 141; Wahlanfechtung 316 120; Wi-
derklage 308 143; Zuleitung an Betriebsrat 308 127
Einigungsstellenverfahren, Abstimmung 308 105,
110fF; Antrag 308 71f., 74{f.,, 117; Antragsrecht, ein-
s€itiges 308 10, 75, 229; Antragsriicknahme 308 75,
98; Arbeitszeitverteilung 321 44; Beendigung 308
981f.; Befangenheitsantrige 308 71, 95ff;; Beratung
308 89, 106f., 109, 115; Beratung, miindliche 308
86; Beschleunigungsgebot 308 47,72, 78; Beschluss-
fassung 308 89, 92; Beschlussverfahren, arbeitsgericht-
liches 308 1491t., 1611, 230 ff.; Bétriebsvereinbarung
308 103f; Betriebsvereinbarung, freiwillige 308 73;
Betriebsvereinbarung, Sperrwirkung 308 17; Betriebs-
vereinbarungen 315 539; Betricbsverfassung 308 14;
Dauer 308 7; Dispositionsmaxime 308 74; Einigung
der Betriebsparteien 308 101ff; Einladung 308 71;
Entscheidung 308 117ff; Entscheidung, neue 308
171; Entscheidungen, unternehmerische 315 50; Er-
messensbindung 308 120f., 125; erzwingbares 308
104E, 100, 107, 120ff., 133f.; Feststellungsantrag, all-
gemeiner 308 83ff; freiwilliges 308 18fFf, 99, 108,
125f., 135; Frist 308 161ft.; Gehor, rechtliches 308
71; Interessenausgleich 308 16; Interessenausgleichs-
verhandlungen, Scheitern 308 105f; Kontrolle, ge-
richtliche 308 9; Mediation 308 229; Nichtoftentlich-
keit 308 71, 89, 109; Pairing-Absprachen 308 113;
Parteisffentlichkeit 308 89; Personalvertretungsrecht
359 52; 362 50ft.; 365 24, 28; Rechtsanwaltskosten
308 88, 1771t.; Rechtsentscheidung 308 124; Rechts-
streitigkeiten 308 11f., 18; Regelungen, vorliufige
308 92ff; 315 92; Regelungsentscheidung 308
120ff; Regelungsstreitigkeiten 308 11f., 18, 36;
Sachverstindigengutachten 308 90; Sachverstindigen-
kosten 308 176; Sitzungen 308 86f., 107; Sitzungs-
niederschrift 308 86; Sitzungsvorbereitung 308 78;
Sozialplan 308 123; Stimmenthaltung 308 114ff;
Stimmrecht 308 112; Streitwert 308 232; Unterlagen-
vorlage 308 90; Untersuchungsgrundsatz 308 90; Ur-
teilsverfahren 308 150; Verfahrenseinleitung 308 71,
74{t.; Verfahrensgrundsitze 308 53, 71ff., 73; Verfah-
renskosten 308 174f.; Verhandlung, miindliche 308
87f.; Verhandlungsgrundsatz 308 91; Vertretung 308
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88; Vorabentscheidung 308 83, 92, 234; Vorverfahren
308 144; Zusammenarbeit, vertrauensvolle 308 90;
Zustindigkeit 287 35; 308 10ff, 39, 80ff, 233;
Zwangsmittel, Fehlen 308 91; Zwischenbeschluss 308
80, 82, 235

Einigungsstellenvorsitzender 308 44ff; Abstimmung
308 115f; Amtsannahme 308 53; Amtsniederlegung
308 53, 58; Aufgaben 308 53, 78f.; Befangenheit,
Ablehnung wegen 308 78f.; Berufshaftpflichtversiche-
rung 308 65a; Bestellung 308 44ff., 52; Bestellung,
Beschwerde 308 48f.; Bestellung, Eilbediirftigkeit 308
47; Bestellung, Form 308 47; Haftung 308 65a; Inter-
essenkollision 308 45; Richter 308 45, 51; Schlussab-
stimmung, Verweigerung 308 58; Vergiitung 308 69,
181, 185ft., 201; Vergiitungsanspruch 75 6b; Wei-
sungsfreiheit 308 53; Windhundprinzip 308 44

Einigungsvertrag, Anordnung 54 202 131; Arbeits-
recht 2 49; Arbeitsvertragsrecht 5 4

Einkommensteuer 62 1ff; Abfindungen 62 11; Ar-
beitnehmer-Pauschbetrag 62 15; Arbeitsvergiitung 62
1; Dienstverhiltnis 62 7; Einkommensbegriff 62 12;
Einkommensteuertarif 62 36f.; Einkiinfte, aulleror-
dentliche 62 11; Einnahmen aus nichtselbstindiger
Arbeit 62 12fF; Entgeltabtretung 73 17; Freibetrige
62 21; Freigrenzen 62 21; Fiinftelprinzip 62 11, 25;
Grundfreibetrag 62 19; Individualbesteuerung 62 10;
Innenrecht 62 3; Jahressteuerprinzip 62 11; mehrjahri-
ge Titigkeit 62 11; Nettoprinzip, objektives 62 15;
Nettoprinzip, subjektives 62 19; Pauschalierungen 62
21; Sachbeziige 62 27f.; Sonderausgaben 62 18; Split-
tingverfahren 62_37; Steuerbefreiungen 62 21; Wer-
bungskosten 62 15 ff.

Einkommensteuerbescheid, R échtsweg 62 44

Einkommensteuerpflicht, Arbeitnehmer 62'5

Einleitungserzwingungsverfahren, Eingruppierung 342
15; Gegenstandswert 342 15; Umgruppierung 342
15

Einmalzahlungen, Arbeitsentgelt 62 105; Beitragsfrei-
heit 62 105; Lohnsteuetfreiheit 62 105

Einrichtungen, auBertarifliche, Tarifparteien, Griin-
dung durch 242 5

Einrichtungen, kirchliche, Uberwachungsdruck 325
25

Einrichtungen, technische, Uberwachungsdruck 325
1, 8b

Einsatzgenehmigung (US-Streitkrifte), Bedingung,
auflésende 105 8

Einsatzort, wechselnder, kollektiver Wechsel 40 61;
Weisungsrecht des Arbeitgebers 40 52, 54

Einschrinkungsklausel, Allgemeinverbindlichkeit 248
126

Einschreiben, Kiindigungserklirung 108 12, 30ff.

Einschreiben mit Riickschein, Kiindigungserklirung,
Zugang 108 32

Einsichtsrecht, Erfiillungsanspruch 290 20; Personalak-
ten 3 35; 95 2, 4, 6, 181f; 155 51f.; 286 31; 290 14,
20; Personlichkeitsrecht des Arbeitsnehmers 3 35

Einsichtsrecht des Betriebsrats, Datenschutz 314 26;
Entgelttransparenzgesetz 314 34fF.; Lohn-/Gehaltslis-
ten 314 22fF; Vollstindigkeit 314 27f.; Zustindigkeit
314 30

Einstellung, Anordnung, behérdliche 340 67; Arbeit-
nehmeriiberlassung 340 53; Arbeitsbereich, Zuwei-
sung 36 6; Arbeitsgenehmigung 340 63; arbeitskampf-
bedingte 276 54; 288 18; Arbeitsschutz, Unterweisung
176 33; Arbeitsverhiltnis, faktisches 340 32; Aufhe-
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bung 342 2, 7; Auskunftserteilung 340 47; Auswahl-
freiheit 31 41; 32 111; Auswahlrichtlinien 32 189f;
308 15; 337 1; Auswahlrichtlinien, Versto gegen 340
681.; befristetes Arbeitsverhiltnis 103 134; Begrift 340
12ff; Benachteiligung anderer Arbeitnehmer 340
691t.; Benachteiligung des betroffenen Arbeitneh-
mers 340 77; Beschiftigungsverbote 340 64; Beteili-
gung des Betriebsrats 103 134; Beteiligungsrechte des
Betriebsrats 315 9; 340 601t.; Betriebsfrieden, Gefahr
fiir den 340 81; Betriebsratsbeteiligung 13 92; Be-
triebsvereinbarungen 340 65f.; Betriebszugehdrigkeit
24 56; 36 5; Bewerbertools, elektronische 340 50;
Bewerbungsunterlagen, Vorlage 340 47, 51; Diskri-
minierung wegen des Geschlechts 16 3; Diskriminie-
rungsverbote 340 63; Dritte, externe 340 13; dualer
Einstellungsbegrift 340 57; Eingliederung in den Be-
trieb 340 12ff.,, 36, 99; Eingliederung, Verfestigung
340 14, 14a; Entscheidungen, gerichtliche 340 67;
Feststellungsverfahren 340 98, 101; Hochstaltersgren-
ze 237 105; Informationsnachholung 340 47; kraft
Gesetzes 340 16; Meldepflichten 39 1; Mitbestim-
mungsrecht des Betriebsrats 32 188; 36 7; 76 20; 337
1; 340 1; Mitbestimmungsrechte, Weitergeltung 26
92; Nachfrageverpflichtung des Betriebsrats 340 82a;
Neueinstellung 340 50, 74; Nichtarbeitnehmer 340
361t.; Nichtberiicksichtigung befristet Beschiftigter
340 73; Personalien 340 49; PersonalmaBnahme,
Auswirkungen 340 47, 52; Personen, beteiligte 340
47; Schwerbehinderte, Besetzung des Arbeitsplatzes
340 63; Sprecherausschuss, Mitwirkung 312 73ff;
Statusinderung 340 14ff; Stellenausschreibung, un-
terbliebene 340 78fF.; Stellungnahme des Betriebsrats
340 82ff.; Tarifvertrige 340 65; Tendenztriger 340
55; Versetzung 340 33; Vertragsfreiheit 31 32;
Zwangsgeldandrohung 340 123

Einstellung, Unterrichtung des Betriebsrats 340
471f.; \Wochenfrist 1340 56y 59,82; Zeitpunkt 340
561t

Einstellung, vorldufige 340 103f:; 342 8; Aufklirung
des Arbeitnehmers 340 110ff; Aufrechterhaltung 340
127; Darlegungslast 340 122f.; Entscheidung, arbeits-
gerichtliche 340 124ff; Erforderlichkeit, dringende
340 106fF.; Frist zur Anrufung des Arbeitsgerichts 340
1194F; Sachgriinde 340 106; Stellungnahme des Be-
triebsrats 340 115fF; Unterrichtung des Betriebsrats
340 112fF; Zwangsgeld 340 112a, 123

Einstellung, Zustimmung des Betriebsrats 283 18f;
340 60, 82ff, 84a; Antrag 340 59; Entbehrlichkeit
288 18; Fristlauf 340 86 ff.

Einstellung, Zustimmungsersetzung 340 99

Einstellung, Zustimmungsersetzungsverfahren 340
78f., 94ff., 98, 100; Antrag 340 96ff.; Antragsabwei-
sung 340 100; Beweislast 340 100; Eilfille 340 95;
Feststellungsantrag 340 98; Gegenstandswert 340 102;
Hilfsantrag 340 98

Einstellung, Zustimmungsfiktion 340 82f., 85f.

Einstellung, Zustimmungsverfahren 340 59

Einstellung, Zustimmungsverweigerung 76 20; 103
134; 340 60a, 82ff; Begriindung, nicht ausreichende
340 85a; elektronische Form 340 85; Nachschieben
von Griinden 340 89; Schriftform 340 85; Textform
340 85

Einstellung, Zustimmungsverweigerungsgriinde 255
24, 25; 340 611t 84, 85, 93

Einstellung, Zustimmungsverweigerungsrecht 340
48
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Einstellungsanspruch, Abschlussgebote 239 40; de lege
ferenda 31 39

Einstellungsentscheidung, Auswahlrichtlinien 33 130;
Informationserhebung 33 3ft.; Motive 33 1; Recht-
fertigung 33 1f., 4, 129; Schadensersatz 32 168ff.; so-
ziale Gesichtspunkte 33 129 .

Einstellungsfreiheit, Beschrinkungen 32 178

Einstellungsgebote, Abschlussnormen 32 184; tarifliche
32 182ff; Wiedereinstellung nach Arbeitskampf 32
186

Einstellungspflicht, Riickkehrzusage 32 192; Vorver-
trag 32 192

Einstellungsregelungen, tarifliche 32 178

Einstellungsrichtlinien, Anforderungen, fachliche 337
12; Anforderungen, personliche 337 12; Bewerberaus-
wahl 337 11fF; Punktesystem 337 14; soziale Ge-
sichtspunkte 337 12; Verfahren 337 13

Einstellungsuntersuchung, Alkoholscreening 180 56;
Arbeitsschutz 180 56; Arbeitsvertragsabschluss 180
54ff.; Auswahlrichtlinie 180 58; berechtigtes Interesse
des Arbeitgebers 180 55; Diskriminierungsverbot we-
gen Behinderung 180 56; Drogenscreening 180 56;
Gendiagnostik 180 63; HIV-Test 180 57; Krankhei-
ten, chronische 180 56; Personalauswahl 180 30a, 55;
Schwangerschaft 189 17; Tarifmacht 236 52; Tarifnor-
men 180 59; VerhiltnismiBigkeit 180 56; Vorsorge,
arbeitsmedizinische 180 30a; Zustimmung des Be-
triebsrats 180 58

Einstellungsverbote, Abschlussnormen 32 179f.; Be-
triebsnormen 32 179, 181; tarifliche 32 1791t

Einstellungsvoraussetzungen, Befristungsgrund 103
55

Einstiegsqualifizierung, ‘Berufsausbildungsvorbereitung
148 9; ForderungsmaBnahmen 29 87

Einstrahlung, Auslandstarifvertrag 262 15; Betricbsver-
fassungsrecht 284 34

Einstweilige Verfligung, Abbruchverfiigung 291261 f;
Abwigungserfordernis 276 29a;, Anspriiche “des Be-
triebsrats 287 48; Arbeitskampf 393 21; Arbeitskampf-
maBnahmen, Untersagung 276 29af.; Arbeitszeitver-
ringerung 393 20; Aufsichtsratswahlen 374 87; Be-
richtigungsverfligung 291 165, 259; Beschiftigungsan-
spruch, allgemeiner 393 19; Beschlussverfahren 393
34ff; Beseitigungsanspruch des Betriebsrats 317 7;
Betriebsinderung 393 35; Betriebsratswahlen 291 18,
20, 62, 257ff.; Betriebsversammlung 299 101; Eilbe-
diirftigkeit 276 29a; Einigungsstelle 308 240f.; Fest-
stellungsantrag 299 101; Feststellungsverfiigung 393
34; Friedenspflicht 393 22; Glaubhaftmachung 393
13; Leistungsverfigung 291 258f.; 393 15; Notzustin-
digkeit 393 12; Personalvertretungsrecht 362 62f.; 365
11; Rechtsmittel 393 38; Regelungsstreitigkeiten 393
36; Regelungsverfligung 393 14; Sicherungsverfligung
291 258; 393 13; Streik, Unterlassungsanspruch 276
29; Unterlassungsverfligung 299 101; 317 27; 393 18,
35; Urteilsverfahren 393 11ft.; Verfahren 393 23, 37;
Verfiigungsgrund 393 13; Verhandlung, miindliche
393 11, 12; Vollziehung 393 24; Weisung, vertrags-
widrige 393 18; Weiterbeschiftigungsanspruch 393
19; Wettbewerbsverbot 393 18; Widerspruch 393 23;
Zustandigkeit 393 12

Einstweiliger Rechtsschutz, Arbeitsentgelt 70 29;
Friedenspflicht 259 12; Mitbestimmungsrechte 287
35; Rechtsfortbildung 276 29b; Weiterbeschiftigungs-
anspruch 131 32

Eintrittsalter, Arbeitsplatzwahlfreiheit 237 34

Eintrittsdruck 219 46, 47; Allgemeinverbindlicherkli-
rung 219 26; closed shop 219 25, 34; Differenzie-
rungsklauseln 219 47; Koalitionsfreiheit 219 25, 35,
40, 41, 47; 245 15

Einverbandmodell, OT-Mitgliedschaft 232 19; 233 28;
245 28ff; Tarifvertrag, Geltungsbereich 238 50; Ver-
bandsmitgliedschaft 245 28 ff.

Einwanderungsland, modernes 30 1, 16¢

Einwilligung (Datenverarbeitung) 96 51f, 123,
1321f; Aufklirungspflichten 96 139, 140; Bestands-
aufnahme 96 143; Bestimmtheit 96 137f., 143; Da-
ten, personenbezogene 113 40; Form 96 139, 143;
Freiwilligkeit 96 133 ff.; Gesundheitsdaten 113 41; In-
formationsgrundlage 96 136; Informiertheit der Be-
schiftigten 96 143; KontrollmaBinahmen 96 308;
RechtmiBigkeit 96 143; Streichen aus Arbeitsvertri-
gen 96 143; Treu und Glauben 96 142ft.; Widerruf
96 140f.

Einwirkungen, physikalische, Arbeitsschutz 179 124;
Vorsorge, arbeitsmedizinische 180 47

Einwirkungsklage, Bekanntgabe des Tarifvertrags 235
17; Betriebsvereinbarung, unwirksame 315 86; Fest-
stellungsinteresse 259 10; Feststellungsklage 259 7;
Klagantrag 259 8; Klageantrag 390 4; Leistungsklage
259 8; Tarifpflichten 255 7; 259 11; Zustindigkeit,
ortliche 259 13

Einwirkungsleistungsurteil, Erfiillung 259 8; Voll-
streckbarkeit 259 9

Einwirkungspflicht, Durchfiihrungspflicht 257 34, 38,
421f.; 259 2; Friedenspflicht 257 14

Einzelfallregelungen, Entgeltgestaltung, betriebliche
328 95f.; Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 319
324 34; 322 20, 23; Tarifvertrag 251 10; Urlaubsfestle-
gung 324 1, 18ff., 24, 29

Einzelhafenbetrieb, Arbeitnehmeriiberlassung 291 108

Einzelhandel, Arbeitszeitschutz 188 1; Betriebsiibergang
142, 55; Zuendebedienen der Kunden 182 83

EinzelmaBnahmen, |personelle, | Arbeitnehmerbegriff,
betriebsverfassungsrechtlicher 340 5; Arbeitskampf 340
921F.; Arbeitszeitflexibilisierung 48 34; Aufhebung 342
11, 15; Aufhebungsverfahren 342 1f., 4ff.; Berichts-
pflicht des Arbeitgebers 301 18; Beteiligungsrechte des
Betriebsrats 340 60ft., 90ff; Beteiligungsrechte des
Betriebsrats, Erweiterung 340 93; BetriebsgroBe 340
41t.; Betriebsrat 340 4; Betriebsratssitzungen 303 51;
Feststellungsklage, allgemeine 342 14; Mitbestim-
munggsrecht des Betriebsrats 52 33ft.; 340 1{f.; Perso-
nalplanung 333 2; Quorum 340 9; Restmandat 292
89; 340 11; Schwerbehindertenvertretung 340 10;
Spartenbetriebsrat 340 10; Ubergangsmandat 340 11;
Unterlassungsanspruch, allgemeiner 342 13a f.; Unter-
lassungsanspruch des Betriebsrats 317 28, 37; vorlaufi-
ge 340 103ff,, 106ff; Zustindigkeit 340 10ff; Zu-
stimmung, Nachholung 340 92b; Zustimmungserset-
zungsverfahren 340 60b, 94ff; Zustimmungsverwei-
gerung 340 60b; Zustimmungsverweigerungsgrund
340 11; Zwangsgeldverfahren 342 1, 3, 16ff.

Einzelrechtsnachfolge, Arbeitsverhiltnis, Ubergang 141
1

Einzelrichtlinien, Arbeitsschutz 173 44ff; 174 4; Ar-
beitsstitten 173 45; Arbeitsstoffe, biologische 173 44;
Arbeitsstoffe, chemische 173 44; Arbeitsumwelt 173
45; Arbeitszeitschutz 173 48; Baustellenrichtlinie 173
44f., 47; Bildschirmarbeitsplatz 173 44 f{f.; Bildschirm-
gerite 173 44; elektromagnetische Felder 173 44; Ge-
fahrstoffrecht 173 44f.; Gesundheitsschutzkennzeich-
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nung 173 44; Jugendarbeitsschutz 173 48; Karzinoge-
ne 173 44; Lirmschutz 173 44f., 44; Lastenhandha-
bung 173 44ft., 44; Mutagene 173 44; Mutterschutz
173 44, 48; Schutzausriistung, personliche 173 44; Si-
cherheitskennzeichnung 173 44; Strahlenschutz 173
47; Strahlung, kiinstliche optische 173 44; Urlaub 173
48; Vibrationsschutz 173 44

Einzelweisung, Gehorsamspflicht 40 23

Eisdielen, Ruhezeitverkiirzung 183 11

Eisen- und Stahlindustrie, Feiertagsarbeitsverbot 181
22; Montanmitbestimmung 378 8; Sonntagsarbeitsver-
bot 181 22; Warmverarbeitung 378 9

Elektromagnetische Felder, Arbeitsschutz 179 123ft;
Einzelrichtlinien 173 44; 179 124; Gefihrdungsbeur-
teilung 179 124f.; Strahlenschutzrecht 179 121, 123f;
Verordnung zum Schutz der Beschiftigten 174 4; 179
125

Elektronische Akte 387 9; 390 28b

Elektronische Arbeitsunfihigkeitsbescheinigung,
5. eAU

Elektronischer Rechtsverkehr 387 9; Arbeitsgerichts-
verfahren 390 28f; Dateiformat 390 28; Eingangsbe-
stitigung, automatisierte 390 28a; Empfangsbekenntnis
390 28a; Nutzungspflicht, aktive 390 28b; 391 11;
392 44; Nutzungspflicht, passive 390 28b; Rechtsmit-
telbelehrung 390 28a; Ubermittlungswege, sichere 390
28

Elektronisches Anwaltspostfach, Arbeitsgerichtsver-
fahren 390 28; Berufungsschrift 391 11

Elektronisches Biirger- und Organisationenpost-
fach 390 28a

Elektronisches Dokument 390 28 ff.; Berufungsschrift ~

391 11; Durchsuchbarkeit 390" 28; Eingang 390/ 28a;
Nutzungspflicht 106 12

Elektronisches Gerichts- und Verwaltungspostfach,
Nichtzulassungsbeschwerde 391 47

Elementenfeststellungsklage, Urlaubsanspruch, 86 125

ELENA-Verfahrensgesetz 397

ELStAM 62 39; Abruf durch Arbeitgeber 62 72; Lohn-
steuererhebung 39 36; Steuerfreibetrige 62 73

Elterngeld, Bezugszeitraum 191 3; Elternzeit 41 25;
191 6; Entgeltersatzleistung 191 1; Steuerfreiheit 191
3; Teilzeitarbeit 50 248f.

Elternurlaub, Arbeitszeit 12 43; Begrift 85 1; Sonder-
kiindigungsschutz 12 60; Sozialer Dialog 12 14; Ur-
laubsanspruch 85 25; Vergiitung ohne Arbeitsleistung
12 48; Zweck 85 33

Elternzeit, Ablehnung 192 7; Adoptionspflege 191 5;
Anfechtung 192 41; Anspruchsberechtigung 191 5f;
Anspruchsdauer 191 3; Anspruchsverfahren 192 4,
6ft.; Antrittszeitpunkt 191 11; Arbeitgeber, anderer
192 17ff; Arbeitgeberwechsel 191 7; Arbeitsentgelt
192 21ft; Arbeitsplatz, Unteilbarkeit 192 9a; Arbeits-
platzgarantie 192 1; Arbeitsunfihigkeit vor Antritt 191
14; Arbeitsverhiltnis 144 2; Arbeitsverhiltnis, befriste-
tes 191 5; 192 41; Arbeitsverhiltnis, bestehendes 191
5; Arbeitsverhiltnis, ruhendes 41 25; 192 1, 14, 24;
Arbeitszeitverringerung 192 3ff., 12f.; Arbeitszeitver-
teilung 192 10; Authebungsvertrag 192 41; Auszubil-
dende 149 161; Beendigung 192 1, 5; Beendigung,
vorzeitige 191 16, 20fF.; Befristungskontrollklage 106
3; Beginn 191 14; zur Berufsbildung Beschiftigte 191
5; Berufsbildungszeiten 149 146; Bescheinigung durch
Arbeitgeber 191 7; Betreuungsverhiltnis 191 6; be-
triebliche Altersversorgung 192 25; Betriebsiibergang
142 100; Betriebsverfassung 192 29; Betriebszugehd-
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rigkeit 115 236; Bindungswirkung 192 11; Darle-
gungslast 192 8, 9¢; Dauer 191 15; Eingriffsnorm 13
147; Einstellungsbegriff 340 26; einstweilige Verfii-
gung 192 13; Einverstindnis des Arbeitgebers 191 7;
Elterngeld 191 3, 6; Elternteilzeit 192 1, 4ff.; Entgelt-
fortzahlung im Krankheitsfall 192 25; Entgeltum-
wandlung, Fortsetzungsrecht 204 52; Entscheidung,
unternehmerische 192 9ff.; Erholungsurlaub, Kiirzung
89 10ff.; 192 26; Ersatzkraft 192 9b f., 43 ff.; Erwerbs-
titigkeit wihrend der Elternzeit 192 3ff., 17 ff.; Erzie-
hungsurlaub 85 1; Erziehungsverhiltnis 191 6; Exis-
tenzschutz 3 32; Fristen 191 11f; Griinde, entgegen-
stchende 192 7ff; Haushalt, gemeinsamer 191 6;
Heimarbeit 191 5; Hochstfrist, gesetzliche 191 15; In-
anspruchnahmeerklirung 191 7ff, 11ff, 14; Inan-
spruchnahmeerklirung, Riickgingigmachung 191 7;
Kollisionsrecht 13 120; Konsensverfahren 192 4f;
Kostensteigerungen 192 9; Kiindigung, Zulissigerkla-
rung 110 52; 124 107; 192 38ff; Kiindigungsschutz
110 59; 124 107; 128 3, 6ff; Kiindigungsverbot 3 34;
13 147; 109 46; leitende Angestellte 20 63; Massen-
entlassungsschutz 121 36; Mitbestimmung 192 15;
Niheverhiltnis zum Kind 191 6; Nebenpflichten 192
2; Personensorgerecht 191 6; Priklusion von Griinden
192 8; Rechtsnatur 191 3; Rechtswegzustindigkeit
192 12; Resturlaub 190 47; Riickgingigmachung 191
7; Riickkehrrecht 192 14; Sachbeziige 192 25; Sach-
grundbefristung 192 43ff; Schutzzweck 14 40;
Schwellenwert 192 6b; Selbstbeurlaubungsrecht 191
1; Sonderkiindigungsrecht des Arbeitnehmers 192 42;
Sonderkiindigungsschutz 192 30fF.; Sonderleistungen,
jahrliche 19221 ft.; Sonderurlaub.191 1; Sonderzah-
lungen 66 10, 25; Sonderzahlungen, Kiirzung 41 25;
Sozialauswahl /115_200; Sozialplanabfindung 192 25;
Teilzeitarbeit, Anspruch auf 49 24; Teilzeitarbeit ohne
Elternzeit 192 33f,; Teilzeitarbeitsverhiltnis 191 5;
192 174t;\340 26; Teilzeiterwerbstitigkeit, selbstindi-
ge 192 20; Teilzeitverlangen 192111, 16; Tod des Kin-
des 191 20; Ubergangsrecht 191 4; Ubertragbarkeit
191 3; Ubertragung 191 9, 17f.; Unabdingbarkeitsge-
bot 191 2; Urlaubsabgeltung 89 17; 192 26, 28; Ur-
laubsabgeltungsanspruch 89 10a; Urlaubsanspruch 89
9ff., 14ff; 192 26; Urlaubsiibertragung 192 27; Ver-
lingerung 191 15, 19; vermdgenswirksame Leistungen
192 25; Verzicht 192 41; Vollzeitpflege 191 6; Warte-
zeit 192 6¢; Wegfall der Voraussetzungen 191 16; Wo-
chenstundenzahl 192 5, 6a; Zeitraum, Festlegung 191
8f.; Ziele 189 1; zweite 89 16

Empfangsbekenntnis, elektronischer Rechtsverkehr 390
28a

EMRK, s. Europiische Menschenrechtskonvention

Energieversorgungsbetriebe, Sonntagsarbeit/Feiertags-
arbeit 185 27

Energiewirtschaft, Boniverbote 2023 65 68

Engpassberuf, Weiterbildung 29 89a

Ensemblemitglieder, Eignungsmangel 113 107

Entbindung, s. Mutterschutz

Entbindungspfleger, Belegverhiltnis 170 23; Selbstin-
digkeit 170 83

Entdynamisierung 246 65a, 70ff; Anderungskiindi-
gung 246 65a; Anderungsvertrag 246 65a; Betriebs-
iibergang 246 65

Entfaltungsfreiheit, Arbeitnehmer 31 44; Regelungs-
kompetenz der Betriebspartner 315 60f.

Entfernungsanspruch, s. Tilgungsanspruch (Personalakten)
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Entfernungsrecht, Arbeitnehmer 41 15; 175 9; 177 15;
178 57f.; Arbeitsschutz 12 56

Entgeltabrechnung, Aufbewahrungspflicht 139 13, 15

Entgeltabreden, Sittenwidrigkeitskontrolle 60 37

Entgeltabtretungsverbot, Mitbestimmungsfreiheit 323
14

Entgeltanspruch, Abrechnung 71 36; Arbeitsvertrag 36
4; 92 14; Erfiillung 69 1{F.; Filligkeit 69 5; individuel-
ler 343 4; Pfindungsschutz 71 3; Unpfindbarkeit 73
3ft.; Verzichtbarkeit 71 2f.; Vorausabtretung 73 2

Entgeltausfallprinzip, Arbeitszeitdeputat 50 233; Ent-
geltfortzahlung 61 25; Entgeltfortzahlung im Krank-
heitsfall 64 25; Fehlzeiten 64 50; Provision 65 34f;
Urlaubsentgelt 87 14

Entgeltbescheinigung, Abrechnung des Arbeitsentgelts
3952

Entgeltbiicher, Heimarbeit 39 50

Entgelterh6hung, Betriebsiibung 60 85; gleichmilige
328 64a; stufenweise 238 56

Entgeltersatzleistungen, Arbeitsférderung 29 2af., 75,
1011t

Entgeltfortzahlung 50 227 ff.; Annahmeverzug 76 59;
Arbeitsbefreiung 41 1, 7f.; Arbeitskollisionsrecht 13
104ft.; Ausgleichsquittung 137 13; Ausgleichsverfah-
ren 49 30; Betriebsratsmitglieder 295 23ff; 296 2;
Entgeltausfallprinzip 61 25; Kollisionsrecht 13 104;
Referenzprinzip 61 25; Verhinderung, persénliche 50
242; Verlustschutz 254 14

Entgeltfortzahlung an Feiertagen, Arbeitnehmer 78
8; Arbeitskampf 78 18; 276 19f,; Arbeitsort 78 6; Ar-
beitszeitfestlegung 40 101; Auslandsberiihrung 78 7;

Ausschlussfristen 78 27; zur Berufsbildung Beschiftigte -

78 9; Beweislast 78 31; Entgeltausfallprinzip 78 20fF,
25; Feiertage, gesetzliche 78 3ft.; Feiertage, religidse
41 15; Giinstigkeitsvergleich' 78 26; Heimarbeiter: 78
9; Hohe 78 20ff; Kausalitit 78 10ff.; Kurzarbeit 78
19; Mehrarbeit78 21;-Religionszugehorigkeit; 78 5;
Schichtarbeit 78 22f.; Unabdingbarkeit 78 26 f.; Ver-
giitungsanspruch 78 1 ff; 24 ff’; Verzicht 78 27; Witte-
rungsverhiltnisse 78 17

Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall, Abrufarbeit 81
21; Absenkung 79 4; AIDS-Erkrankung 80 54; Alko-
holismus 80 15; Anderungskiindigung 81 47; Anlass-
kiindigung 81 43ft.; Annahmeverzug des Arbeitgebers
80 32; Anspruch 79 2; Antrittsprimien 81 12; Anzei-
gepflichten 82 1ff., 5ff, 38ff; Arbeitgeberregress 83
11f; Arbeitgeberwechsel 80 75; Arbeitnehmer 80 1;
Arbeitsentgelt 81 30a f.; Arbeitserlaubnis, fehlende 80
45; Arbeitskampf 80 42f.; 276 14ff; Arbeitsleistung
80 23ff.; Arbeitsunfihigkeit 80 18ff; 82 31; Arbeits-
unfihigkeit an Feiertagen 81 24f., 28; Arbeitsunfihig-
keit, begriindeter Zweifel 82 29f.; Arbeitsunfihigkeit,
bestehende 80 7; Arbeitsunfihigkeit infolge Krankheit
80 12fF.; Arbeitsunfihigkeit, wiederholte 80 69 ft.; Ar-
beitsunfall 80 59; Arbeitsverhaltnis 80 7 ff.; Arbeitsver-
haltnis, Beendigung 81 41ft.; Arbeitsverhiltnis, fehler-
haftes 80 8; Arbeitsverhiltnis, gekiindigtes 80 9; Ar-
beitsverhiltnis, ruhendes 81 39; Arbeitsverweigerung,
grundlose 80 32; Arbeitszeit, bemessungsrelevante 81
19; Arbeitszeitfestlegung 40 101; Aufwendungsersatz
60 5; 81 14ff; Ausland, Arbeitsunfihigkeit im 82
104, 27, 32ff; Aussperrung 277 5; Bedienungsgeld
81 11; Behandlungen, medizinische 80 57; Betriebsfe-
rien 80 36; BetriebsgroBenberechnung 50 241; Be-
triebsratsmitglieder, freigestellte 80 35; Beweislast 80
51, 81; Bezugsdauer 50 234f.; 79 2; 80 38; 81 311f;;

Bildungsurlaub 80 36; Darlegungslast, abgestufte 80
81; Dritthaftung 83 22ft.; Eigenerkrankung des Ar-
beitnehmers 80 12; Eigenkiindigung des Arbeitneh-
mers, veranlasste 81 48f.; Eigenverschulden 80 53ff;
Einheit des Versicherungsfalls 80 68, 72ff.; Elternzeit
80 37f.; Entgelthohe 64 1; Epidemie 80 47a; Erlass-
vertrag 71 3; Erstattungsanspruch 83 18ff; Existenz-
schutz 3 32; Existenzsicherung 79 5; Fehlen, unent-
schuldigtes 80 32; Feiertage 80 44; Forderungsiiber-
gang, gesetzlicher 83 22ff,, 42fF., 59f.; Fortsetzungser-
krankung 80 68 ff.; Fortsetzungszusammenhang 80 69;
Freistellung 80 36, 38; Freistellungsvereinbarung 80
33; Freizeitperioden 50 235; Gratifikationen 81 13;
Grundleiden, einheitliches 80 71; Gruppenakkord 81
10; Heilungsverzogerungen 80 57; HIV-Infektion 80
54; Infektionsschutzrecht 80 41; Inhaltsnormen 239
221F; Jahressonderzahlungen 83 42f.; Karenzzeit 79 4;
Kausalitit Arbeitsunfihigkeit/Krankheit 80 31 ff.; Krank-
heit, dieselbe 80 69ff.; Krankheitsbegriff 80 12fF;
Krankheitsverdacht 80 41; Kurzarbeit 80 34; 81
26ft.; Leistungsminderung, krankheitsbedingte 80
30; Leistungsverweigerungsrecht des Arbeitgebers 82
38ff.; 83 48ff; Lohnausfallprinzip 50 230; 51 31;
Medizinischer Dienst, Stellungnahme 82 31; Mehr-
fachbeschiftigung 50 239; Mehrfacherkrankung 80
68 f.; Mindestlohn 81 5; Mitteilungspflicht 82 5ff.,
39; Mitwirkungspflicht des Arbeitnehmers 83 47;
Mutterschaft 80 39f.; Nachleistung 79 2; Nachweis-
pflichten, 82 1ff., 15ff., 38ff.; Nikotinabhiingigkeit
80 15; offentlicher Dienst 155 41; Pandemie 80 47a;
Recht auf informationelle Selbstbestimmung 80 81;
Rechtsmissbrauch 82 48; Rechtswegzustindigkeit 83
59£.; RehabilitationsmaBnahmen, Anrechnung 79 4;
Saisonbetriebe 81 19; Schichtarbeit 81 22; Schlige-
reieny 80 62; Schonheitsoperation 80 15f., 57;
Schwangerschaft 80 15, 39f.; Schwangerschaftsab-
bruch 180, 63 f;~Schweigepflichtentbindung 80 81;
Sechs-Wochen-Frist 79 2, 7; 80 38; 81 32ff; Son-
derurlaub 80 36, 38; Sonderverglitungen, Kiirzung
81 29ff,; Sportarten, gefihrliche 168 32; Sportler
168 29ff.; Sportunfall 80 60; Staatskonkurrenz ge-
geniiber Koalitionen 218 99; Sterilisation 80 63f.;
StraBenverkehrsunfall 80 61; Streikbrecher 80 42;
Streikteilnahme 80 42f.; Suchterkrankungen 80 55f;
Suizidversuch 80 58; tarifliche Regelungen 81 2f;
Tarifmacht 237 94; Teilarbeitsunfihigkeit 80 27ff;
Transsexualitit 80 15; Trinkgeld 81 11; Ul-Verfah-
ren 83 1, 7f., 11, 14, 18; U2-Verfahren 83 7, 12f.,
19; Uberstunden, unechte 81 23; Uberstundenvergii-
tung 81 14, 17f; Unabdingbarkeit 71 3; Unfrucht-
barkeit 80 15; Urlaubsentgelt 83 44; Verfallklauseln
71 2; Vergiitung, erfolgsabhingige 81 8f.; Verhalten,
genesungswidriges 55 46; Verhalten, gesundheitsfor-
derndes 55 46; Verschulden des Arbeitgebers 80 50;
Verschulden Dritter 80 49; Verschulden, fehlendes 80
46 ff.; Vorsorgemafinahmen, Anrechnung 79 4; War-
tezeit 50 240; 80 65ff.; Wegeunfihigkeit 80 22;
‘Wiederaufleben des Anspruchs 80 76ff.; Zeugungs-
unfihigkeit 80 15

Entgeltfortzahlung bei Urlaub, Arbeitskampf 276
211F

Entgeltfortzahlungsanspruch, Ausschlussfristen 82 44;
Eingriffsnorm 80 5; Entgeltausfallprinzip 81 1, 5ft;
Filligkeit 82 43; Gliubiger 80 6; Hohe 81 1, 4ff;
Mindestlohn 76 59; Rechtsnatur 79 11f.; Schuldner
80 6; Sechs-Wochen-Zeitraum 79 2; Verjihrung 82
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43; Verwirkung 82 45; Verzicht 82 45ft.; Verzichtsver-
bot 71 2, 19; Wiederaufleben 80 76 ff.

Entgeltfortzahlungsgesetz, Anwendungsbereich, per-
sonlicher 80 1ff; Anwendungsbereich, riumlicher 80
5; Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall 79 1f.

Entgeltfortzahlungskosten, Teilzeitbeschiftigte,
rechnung 49 30f.

Entgeltgerechtigkeit, Informationsrecht des Betriebsrats
33325

Entgeltgestaltung, betriebliche, s. auch Lohngestaltung,
betriebliche; Akkordlohn 328 14, 62, 68, 70; Anderun-
gen 328 641, 88, 99f.; Anwesenheitsprimien 328 11,
73; Arbeitgeberdarlehen 328 11; Arbeitsentgelt 328
10; arbeitsfreie Tage 328 15; Arbeitsleistung 328 7;
Auslandszulagen 328 10; Bedienungsgelder 328 73;
betriebliche Altersversorgung 328 13; Betriebsverein-
barung 328 84; Cafeteria-System 328 11; Dienstleis-
tungen 328 12; Einzelfallregelung 328 95f.; Entgelt-
gerechtigkeit, innerbetriebliche 328 6f.; Entlohnungs-
methoden 328 67, 82, 88; Ergebnisbeteiligungen 328
11, 73; Erschwerniszulagen 328 10, 18, 59; Fahrtkos-
teniibernahme 328 12; Firmenwagen 328 12; Flug-
scheine 328 12; Funktionsbeschreibungen 328 16;
Gehalt der Angestellten 328 10, 54; Gesamtbetriebsrat
328 82; Gewinnbeteiligungen 328 11, 73; Gratifika-
tionen 328 11, 54, 96; Heizgas 328 12; Initiativrecht
des Betriebsrats 328 85ff., 89; Jahresabschlussvergii-
tungen 328 11; Jahressonderleistungen 328 11; Jubila-
umsgelder 328 11; Kindergartenbeitrige 328 12; Leis-
tungen, freiwillige 328 17ff., 58, 87, 97; Leistungsan-

An-

spruch, unmittelbarer 328 103; Leistungsentgelte 328 &

14, 24, 68, 74fF; Leistungslohn. 328 54; Leistungsplan
328 58; Leistungszulagen 328 10, 18, 73, 96; Lohnbe-
grift 328 81f., 97; Lohnformen 328 54 ff., 82; Mechrar-
beit 328 7; Mietzuschiisse 328 12; Mitbestimmungs-
recht des Betriebsrats 326 1; 328 1ff., 54ff, 97f;
Mitwirkung des Arbeitgebers /328 101;- Monatslohn
328 10, 54; Pramien 328 14, 18,68, 71; Provisions=
systeme 328 14, 54, 60, 72; Regelungsabrede 328 84;
Reisekosten 328 15; Sachleistungen 328 12; Sozial-
leistungen 328 8; Stundenlohn 328 10, 54; Tageslohn
328 10; tarifliche Regelungen 328 91 ff.; Treueprimi-
en 328 11, 73; Trinkgelder 328 10, 59, 73; Verkaufs-
gebiete, Einteilung 328 16; Vermogensbildung 328
11; VorbereitungsmaBnahmen 328 16; Weihnachtsgeld
328 11; Werksverkehr, unentgeltlicher 328 12; Wett-
bewerbsprimien 328 11, 59, 73; Wochenlohn 328 10,
54; Zeitlohn 328 54, 56; Zeitlohnsystem, Ubergang
zu Leistungslohnsystem 328 90; Zeitstudien 328 16;
Zielvereinbarungen 328 10, 61, 73; Zulagen, iiberta-
rifliche 328 10, 18, 47ff.,, 54; Zusatzurlaub 328 15;
Zustiandigkeit 328 82f.

Entgeltgleichheit, AEUV 5 6; 7 48; 12 10, 28; 32 115,
129; Diskriminierungsverbot 32 130; 60 42ff.; Forde-
rungspflicht des Betriebsrats 313 25; ILO-Uberein-
kommen Nr. 100 15 9; Sprecherausschuss, Mitwir-
kungsrechte 312 69; Tarifmacht 237 71; Tarifvertrag
227 18; Unionsrecht 12 37

Entgeltgruppen, Arbeitsentgelt, tarifliches 60 68ft;
Mitbestimmungspflicht 328 56f.; Umstufung 343 23;
Wissenserklirung 60 66

Entgeltgruppenordnung, Initiativrecht des Betriebsrats
328 64

Entgelthéhe, Angemessenheitskontrolle 60 91 ff.; Billig-
keitskontrolle 60 90; Mitbestimmung 328 63; Rechts-
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kontrolle 60 90; Sittenwidrigkeitskontrolle 60 81,
961t., 1051f.; Untergrenze, absolute 60 105f.

Entgeltklage, Abgabenangelegenheiten 70 3 ff.; Arbeits-
losengeld 70 27; Besorgnis der nicht rechtzeitigen Er-
fiillung 70 22; Bruttoklage 70 27; Biirgergeld 70 27;
Feststellungsklage 70 23ff.; Klageantrag 70 27; 390 4;
Kiindigungsschutzprozess 70 20f.; Leistungsklage 70
15f,; Sozialversicherungsangelegenheiten 70 3fF.; Streit-
wert 70 28; Stufenklage 70 15; Vergiitung, kiinftig
fillige 70 16ft., 22, 26; Zustindigkeit, internationale
70 14

Entgeltleistungen, freiwillige, Abschaffung 328 38,
40ff; Dotierung 328 19ff; Dotierungsrahmen 328
24ff., 63; Dotierungszweck 328 23, 30f.; Einfithrung
328 33ff; Initiativrecht des Betriebsrats 328 87; Kiir-
zungen 328 38f, 411f,, 48f; Leistungsplan 328 27ft.,
451f.; Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 328 201E.;
Personenkreis, begtinstigter 328 23, 32; Zweckbestim-
mung 328 30fT.

Entgeltliicke, bereinigte 60 51; unbereinigte 60 51

Entgeltnachweis, elektronischer 39 7

Entgeltordnung, Leistungsanspruch, unmittelbarer 328
103

Entgeltrahmentarifvertrag, Bezugnahme 246 19

Entgeltrecht, tatigkeitsbezogenes, Tarifmacht 237 69

Entgeltregelungen, arbeitsvertragliche 60 80ft.; Bezug-
nahme 246 38; Formerfordernis 60 83; Nachwir-
kunggszeitraum 261 30f.

Entgeltriickzahlungsanspruch, Ausschlussfristen 72
9f; Uberzahlung 72 1ff; Verjihrung 72 8; Verwir-
kung 72 9; Wegfall der Bereicherung 72 4ft.

Entgeltschutz, Arbeitnehmer, vergleichbare 295 183 ft;
Arbeitsplatzabbau 295" 185; /Benachteiligungsverbot
295 182; Betriebsratsmitglieder 295 181 ff.; Kollisions-
recht:13 99; Konkretisierung 295181 ff., 185a; Min-
destentwicklung 295 181a; Vergleichsgruppe, Neube-
stimmnng, 295-185; Vergleichskreis, Festlegung 295
185b £.;, Vergiitungsvereinbarung, ermessensfehlerfreie
295 181a

Entgeltsysteme, Widerrufsrecht 328 65

Entgeltsysteme, geschlechtsneutrale 60 54

Entgelttarifvertrag, Arbeitsentgelt 60 66ff.; 239 7ff;
Auslegung 243 23; Befristung 260 7; Bezugnahme
246 19; Eingruppierung 60 68ff.; Grundentgelt 239
8, 10; Laufzeit 225 6; Wirkung, normative 60 66

Entgelttransparenzgesetz 17 119; 32 129; Angemes-
senheitsvermutung 60 57; Arbeit, gleichwertige 60
43f.; arbeitnehmerihnliche Personen 21 5; Auskunfts-
anspruch 60 55ft.; Auskunftsverweigerung 60 62; Be-
nachteiligung wegen des Geschlechts 16 53; 60 52;
Benachteiligungsschutz 16 4; 60 42ff.; Beweislast 60
53; Beweislastumkehr 60 62; Einsichtsrecht des Be-
triebsrats 314 27, 34{t.; Entgeltanpassung 32 129; Ent-
geltbegriff 16 53; 60 42; Entgeltgleichheit 60 42ft.,
511f.; Evaluation 60 65; Gesamtvergleich 60 43f.; Pri-
vilegierungswirkung 60 57 ff.; Priifverfahren, betriebli-
ches 60 64, 65

Entgelttransparenzrichtlinie 12 37, 39; 18 55; 60 51;
Arbeitnehmerbegriff, rechtsquellenhybrider 22 17;
Auskunftsrecht 60 63; Beweislastverlagerung 60 63;
Umsetzungsfrist 22 17; 60 51

Entgeltumwandlung, Abtretungsverbot 204 8; Altum-
wandlungen 206 11; Anpassung 203 39f; 204 8; 211
1261t.; Anspruchsausschluss 204 42ff.; Antragsberech-
tigung 204 11; Anwartschaft, unverfallbare 207 176ft.;
Arbeitgeber, verpflichtete 204 13; Arbeitgeberzuschuss



Sachverzeichnis

203 43af.; 204 43a, 591f.; Arbeitsentgelt 69 2; 73 24;
Arbeitsverhaltnis, ruhendes 204 7, 51f., 89; Aus-
kunftspflicht 204 86a; Ausscheiden, vorzeitiges 203
77; automatische 204 45; Beleihungsverbot 204 8;
Beratungspflichten 204 85 ff.; Beschiftigung, geringfii-
gige 204 33; bestehende 204 42ff; betriebliche Al-
tersversorgung 69 2; 73 24; 202 1a, 8, 23, 59, 64, 84,
108, 111a, 115; 203 2f., 5, 8, 16, 39ft.; Betriebsver-
einbarung 69 2; Bezugsrecht, widerrufliches 204 8;
Billigkeitskontrolle 203 69; Bindungswirkung 204 18,
26; Bruttoentgelt 204 78f., 85; Direktversicherung
205 51, 53; Durchftihrungswege 203 39, 46, 53f;
204 291, 83; Eigenbeitrige 204 8; Entgeltanspriiche,
kiinftige 203 56ff; 204 16; Forderung, steuerliche
203 53, 66; 204 4, 6, 23, 43a, 70ft.; 205 53; Fortset-
zungsrecht 204 51 ff; Fiirsorgepflicht des Arbeitgebers
203 81; Geltendmachung 204 24ff; Geltendma-
chung, Dauer 204 18; Geschlechtsneutralitit 203 65f;
Giinstigkeitsprinzip 204 41; Giinstigkeitsvergleich 204
85; Hinterbliebenenversorgung 202 84; Hinweis-
pflichten 203 81; 204 86a; Hochstgrenze 204 20;
Hohe 204 17, 20f.; Informationspflichten 203 771f.,
81; 204 85ff., 86a f.; Insolvenzschutz 203 39f.; 204 §;
Kleinbetrieb 204 14; Kombination mit Leistungszusa-
ge 203 16; Kiindigung 204 26; mehrere Beschifti-
gungsverhiltnisse 204 15; Mindestgrenze 204 19f;
Mitbestimmung 204 50; 206 133ff;; Mitnahmean-
spruch 208 7; Nebenpflichten 203 78f., 81; Nettolo-
sung 204 85; Neuzusagen 203 40f.; 204 41; Nicht-
Arbeitnehmer 204 12; Obligatorium 204 2; Off-
nungsklausel 204 34ff, 41; 206 11; Optionssystem
203 45; 204 2, 27af., 39a, 45; Pflichtversicherung in
der gesetzlichen Rentenversicherung 204 5, 9 33;
Rechtsanspruch 203 42fF, 79f; 204 1E, 19; Riester-
Forderung 204 43a, 70ff; ' 84; Schadensersatzpflicht
204 87; Sozialversicherung 62 106; Tarifentgelt 206
71, 77; Tarifvertragy203 45;-204 69a; Tanifvorbehalt
204 34fF; Tarifvorrang 206 11,79, 94; Uberschussan-
teile 204 8; Umwandlungsbetrige, "Hohe 203 "51f.;
Umwandlungsvereinbarung 203 48ff.; 204 44ff., 85;
Unisex-Tarife 203 66; Unverfallbarkeit 203 39f.; 204
8; 207 10, 38, 991t., 173f.; Verpfaindungsverbot 204
8; versicherungsmathematischer Mafstab 203 62f;
Versorgungstriger 204 29ff., 87; Vertragsfreiheit 203
67f.; 204 44; Wahlrecht 206 134; Wertgleichheitsge-
bot 203 14, 601t,; 204 22, 32, 40; Zertifizierung 203
66; 206 9; Zillmerung 203 72ff.

Entgeltunterlagen, Aufbewahrungspflicht 139 17

Entgeltverwendungsabreden, Mitbestimmungsfreiheit
323 15; Zulissigkeit 73 24

Entgeltverzicht, Inhaltskontrolle 71 10; isolierte Ver-
zichtserklirung 71 10; Transparenzgebot 71 10; Ver-
bindung mit Ausgleichsquittung 71 10

Entgeltvorschuss, Inhaltsnormen 239 12

Entgeltzahlung, bargeldlose 323 10f.; Barzahlung 323
10; Betriebsvereinbarung 323 16, 18f.; Buchungsge-
biihren 323 10; Initiativrecht des Betriebsrats 323 17;
Kontofithrungsgebiihren 323 10; Mitbestimmungs-
recht des Betriebsrats 323 1ff,, 16f.; Zahlungsort 323
71t.; Zahlungszeit 323 5f.

Entgeltzahlungspflicht, Arbeitgeber 91 9; Hauptleis-
tungspflicht 40 1

Entladezeiten, Arbeitszeitrecht 40 85

Entlassung, Anderungskiindigung 119 77; Anzeige-
pflicht 119 77; BetriebsbuBe 320 41; Betriebsein-
schrinkung 349 2; Kiindigungserklirung 121 56f;

Massenentlassungsschutz 121 54ff; Sozialplan 349
124f; Zustimmung, behordliche 121 58

Entlassung, ungerechtfertigte, Kiindigung, betriebs-
bedingte 115 11

Entlassungsbedingungen, Gleichbehandlungsgrundsatz
12 37

Entlassungsentschiadigung, Arbeitsentgelt 60 6; Ar-
beitslosengeld, Ruhen 29 107

Entleiher, Arbeitgebereigenschaft 112 5

Entleihvertrag, Ankniipfung 13 135, 137; Nichtigkeit
13 137

Entlohnungsgrundsitze, Mitbestimmung 206 110a

Entlohnungsgrundsitze, Anderung, Mitbestimmungs-
recht des Betriebsrats 318 20 ff.

Entlohnungsmethoden, Mitbestimmung 328 67

Entschadigungsklage, Klagefrist 390 105f.; Vorgriffs-
zustindigkeit 390 106

Entscheidung, unternehmerische, s. Unternehmerische
Entscheidung

Entscheidungen, gerichtliche, Bindungswirkung 6 38 ff.

Entscheidungsfreiheit, unternehmerische, Arbeits-
zeitverteilung 321 42ft; Mitbestimmungsrechte des
Betriebsrats 315 3, 44ff.; 319 4

Entsende-Richtlinie, Zustindigkeit 389 84

Entsendebescheinigung 145 227

Entsendung, Ausstrahlung 198 93; Einsatzort, wech-
selnder 40 52, 54; Entgeltumwandlung, Fortsetzungs-
recht 204 52; Konzern 25 10

Entstehungsprinzip, Arbeitnehmeriiberlassung 62 93a;
Beitragsforderungen 62 92f.; Sozialversicherung 62

0 92f,158

Entwickler 3306

Entwicklungsdienstvertrag, Rechtsverhiltnis sui gene-
ris 19 66

Entwicklungshelfer, Arbeitszeitrecht 182 46; Beschiifti-
gungsverhiltnis 19 66; 157 7; Interessenvertreter 360
116; Mutterschutz 189 7; Rechtswegzustandigkeit 389
46; Norbereitungsvertrag 150 7

Entwicklungshilfe, Projektbefristung 103 35; Tendenz-
schutz 351 17

Entwicklungsklauseln, Inhaltskontrolle 40 40

ePrivacy-Richtlinie 96 305

Equal-pay-Grundsatz, Dienstleistungsfreiheit 262 21;
Entgeltanspruch, Verzichtbarkeit 71 2; Leiharbeit 60
49; 62 93a

equal treatment, Arbeitnehmeriiberlassung 62 93a

Erbengemeinschaft, Arbeitgebereigenschaft 236 21;
Betriebsverfassungsrecht 285 61

Erfindervergiitung, Pfindungsschutz 74 85

Erfindungsgeheimnisse, Ausschluss der Offentlichkeit
390 11

Erfolgsabhingigkeit, Vergiitung 40 46

Erfolgsbeteiligung, Begriff 65 44

Erfolgspramie, Arbeitsleistung 40 48

Erfiillungsanspruch, Tarifvertrag 259 1ff; verbands-
rechtlicher 259 4ft.

Erfiillungsklage, Arbeitsleistung 42 1, 11; 43 46; Ent-
schidigung 42 11; 43 46

Erfiillungsort, Gerichtsstand 70 10ff; Zustindigkeit,
ortliche 70 8, 101f.

Ergebnisbeteiligung, Begriff 65 44; Entgeltgestaltung,
betriebliche 328 11, 73

Ergotherapeuten, Ausbildung, qualifizierende 169 19;
Gesundheitsdienstleistungen 169 16; Heilmittelerbrin-
ger 169 1, 16
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Erhaltungsarbeiten, Arbeitskampf 278 1; Aussperrung
277 3; 278 1; Begriff 278 1; Notdienstvereinbarungen
272 61; Streik 272 59

Erholungseinrichtungen,
185 23

Erholungsorte, Ladenschlussregelungen 188 5, 8

Erholungsurlaub, Anspruchsberechtigte 86 35f.; Ar-
beitgeberpflicht 1 13; Arbeitnehmer 85 8; arbeitneh-
merihnliche Personen 85 8; 86 36; Arbeitsbefreiung
41 3; 85 1ff.; Arbeitskollisionsrecht 13 118; Arbeits-
verhiltnis, Beendigung 86 112, 116; Betriebsiibergang
142 111; bezahlter 87 1f; Elternzeit 192 26; Exis-
tenzschutz 3 32; gesetzlicher 324 3f., 3; Heimarbeiter
85 8; Jugendliche 196 42ft.; Jugendurlaub 89 1ff;
Krankheitsurlaub, Uberschneidung mit 85 33; Mitbe-
stimmungsrecht des Betriebsrats 324 3; Nebentitigkeit
55 55; offentlicher Dienst 155 43, 45f.; tariflicher 324
3f.; Urlaubsanspruch 86 5ff.; vertraglicher 324 3; zu
ihrer Berufsbildung Beschiftigte 85 8; Zweck 85 23,
33

Erklarungsirrtum, Anfechtung des Arbeitsvertrags 38
27; Anfechtung des Vergleichs 134 22; Ausgleichsquit-
tung 137 37

Erklarungslast, Arbeitsgerichtsverfahren 390 73

Erkrankungen, psychische 172 24

Erlass, Arbeitsentgelt 71 1

Erledigungserklirung, beidseitige 390 35, 91; einseiti-
ge 390 92; 392 33; iibereinstimmende 392 32

Ermessensleistungen, Arbeitsentgelt 63 25ff.; Arbeits-
forderung 29 2; Gleichbehandlungsgrundsatz 63 28

Ermittlungsverfahren, Einstellung 138 82

Erorterungsanspruch, Arbeitszeitveranderung 50 33a f.

Erorterungspflicht, Arbeitgeber 290 6, 11 ff'; Betriebs-
ratsmitglied, Hinzuziehung 290 11, 13; Erfiillungsan-
spruch 290 20

Erprobung, Befristangsgrund 37/56,58; 103/53; Dauer
103 54; Erforderlichkeit 37 58

Erreichbarkeit, standige, s. auch Nichterreichbarkeit, Recht
auf; 172 25; Arbeitsabruf 44 23; Arbeitszeitflexibili-
sierung 44 19; Arbeitszeitrecht 40 81; 44 4, 53ff.; 60
13; Digitalisierung 225 28; Jugendarbeitsschutz 196
31; Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 321 2;
Rufbereitschaft 40 81; Urlaub 86 8; Urlaubsanschrift
86 97

Ersatzdienst, Fragerecht des Arbeitgebers 33 10; Kiin-
digung, auBerordentliche 110 57

Ersatzkraft, Pflichtverletzung 40 8

Ersatzmitglieder, Amtsbeendigung 292 131; Amtsbe-
ginn 292 129; Betriebsratsmitglieder 291 44, 166; 292
33, 114ff; Fehlen 292 128; Geheimhaltungspflicht
295 211; Gesamtbetriebsratsmitglieder 300 114; Kon-
zernbetriebsratsmitglieder 302 69, 85; Kiindigungs-
schutz 292 133f.; 344 98; Nachriicken 292 115f.,
129, 133; 297 26; 302 69, 85; Reihenfolge 292
124fF.; Schulungsteilnahme 295 63, 88, 91; Stellver-
tretung 292 115, 1171t., 123, 134; Verhinderung, zeit-
weilige 292 130f.; Versetzungsschutz 292 133; Wahl-
vorstand 291 211; Wirtschaftsausschuss 307 20

Ersatzmitglieder (Arbeitnehmervertretungen), Kiin-
digungsschutz, besonderer 127 11, 25{f., 99

Ersatztatigkeit, Zumutbarkeit 40 26

Erscheinungsbild, &duBeres, Mitbestimmungspflicht
320 27; Personlichkeitsrecht des Arbeitnehmers 320
32

Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit
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Erschwerniszulagen 64 56; 343 16; Entgeltgestaltung,
betriebliche 328 10, 18, 59; offentlicher Dienst 155
38; Unpfindbarkeit 74 87, 95a

Erstausbildung, Forderungsfihigkeit 29 88

Erste Hilfe, Erste-Hilfe-Riume 177 15, 25f.; Ersthelfer
178 61f.; VorsorgemaBnahmen 178 60 ft.

Erstuntersuchung, Bescheinigung, Vorlagepflicht 39 41

Ertragsteuerinformationsbericht, Priifung durch Auf-
sichtsrat 375 17

Erwerb, boswillig unterlassener 340 111a

Erwerbsminderung, Arbeitsunfall 202 79; betriebliche
Altersversorgung 202 69, 71, 104; Schwerbehinderte
198 98; Urlaubsanspruch 85 36

Erwerbsminderung auf Zeit, Schwerbchinderte 198
98

Erwerbsminderung, teilweise 202 71, 75f.; Schwer-
behinderte 198 98; Weiterbeschiftigung 105 14; Zu-
stimmung des Integrationsamts 106 25

Erwerbsminderung, volle 198 98; 202 71, 75f., 77

Erwerbsminderungsrente, Ausscheiden des Arbeitneh-
mers 202 77; Rentenbeginn 202 78; Rentenbescheid,
Vorlage 202 77a; auf Zeit 202 77, 80

Erwerbsminderungsrente, unbefristete, Arbeitsver-
hiltnis, Beendigung 105 12; Rentenantrag, Bestands-
kraft 105 15; Weiterbeschiftigungsmoglichkeiten 105
13f.

Erwerbstitigkeit, Vereinbarkeit von Beruf und Familie
313 26

Erwerbstitigkeit, anderweitige, Unterlassungsklage 42
6; Unzulissigkeit 42 6

(0 Erwerbsunfihigkeit, Begriff 202 70; betriebliche Al-

tersversorgung 202 69

Erwerbsunfahigkeit auf Zeit, Schwerbehinderte 198
98

Erwerbsunfihigkeitsrente 76 35

Erzberger (Rs.), Betriebsverfassungsrecht 13 170; Terri-
torialitdtsprinzip 386 ' 26;  Unternehmensmitbestim-
mung 368 14;370 8t

Erzieher, Tendenztrigereigenschaft 351 7

Erziehungsbeihilfen, Tarifvertrag, drittbegiinstigender
236 25

Erziehungsurlaub, Elternzeit 85 1; Schwangerschaft,
erneute 189 13; Teilzeitbeschiftigte, Kiindigungs-
schutz 50 312f.

Erzwingungsstreik 265 5; 266 2

Erzwingungsverfahren nach 23 III BetrVG, Allge-
meines Gleichbehandlungsgesetz 17 4, 94 ff.

ESSR, s. Europdische Siule sozialer Rechte

Ethikregeln, Unternehmensreprisentanten 320 21

Ethikrichtlinien, Anzeigepflichten 55 11; Korruptions-
verbote 54 50; Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats
320 5, 29f.; Nebentitigkeitsverbot 55 59; Personlich-
keitsrecht des Arbeitnehmers 94 23; Verhalten, auBer-
dienstliches 55 45

Ethnische Herkunft, Arbeitsvermittlung 29 29; Be-
nachteiligung, mittelbare 17 10; Benachteiligungsver-
bot 3 35; 12 38; 14 30; 15 5; 16 5, 7 ff.; Diskriminie-
rung, mittelbare 16 3, 8; Diskriminierungsverbot 29
29; 32 143f.; Minderheitenschutz 16 10

EU-Mobility Package-I 61 20

EU-Richtlinien, Tarifvertrige 227 23 ff.

EU-US-Privacy-Shield 96 239f.

EU-Verordnungen, Tarifvertrige 227 22

EuGGVO, Zustindigkeit, internationale 13 173f.; Zu-
stindigkeitsvereinbarung 13 176
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EuGVVO, Zustindigkeit, internationale 389 85, 86;
Zustindigkeitsvereinbarung 389 73

Euro-Betriebsrite-Richtlinie, Europiischer Betriebsrat
354 3ff; Richtlinienvorschlag 354 7a

Europaabgeordnete, Kiindigungsschutz 129 40

Europdische Agentur fiir Sicherheit und Gesund-
heitsschutz am Arbeitsplatz, Arbeitsschutz 173 49;
174 39, 113; Informationsnetzwerk 174 113

Europiische Aktiengesellschaft, s. Europdische Gesell-
schaft

Europiische Betriebsrite, Kiindigungsschutz 127 87ff.

Europiische Betriebsverfassung, COVID-19-Pande-
mie 354 5a

Europaische Chemikalienagentur 179 11f.

Europiische Genossenschaft 385 1f.,, 21; Arbeitneh-
merbeteiligung 12 66; 354 54fF; 358 1ff, 31; Ar-
beitsschutz 385 2; Auffanglsung, gesetzliche 385 9ft;
Beteiligungsverfahren 385 5ff;; Betriebsrat 283 15;
Entstehungsgeschichte 383 9; Flucht aus der Mitbe-
stimmung 358 31; Griinder 385 2; Grundkapital 385
2; Griindung, digitale 385 21; Griindung durch Um-
wandlung 358 31; Haftung 385 2; natiirliche Perso-
nen, Beteiligung 354 60; 385 14; Online-Einreichung
von Unterlagen 385 21; Rechtsnatur 385 2; Rechts-
wegzustindigkeit 389 58; SCEBG 354 57ff; 358 1f;
368 10; 385 3; Sitzverlegung 385 13, 17; System,
dualistisches 385 2; System, monistisches 385 2; Ten-
denzschutz 358 54; Tochtergesellschaften 354 59; Un-
ternehmensmitbestimmung 368 10, 15; 373 28; 383
16ff.; Verhandlungslosung 385 5, 18; Verhandlungs-

modell 371 1; Verschlechterungsverbot 358 31; Ver- )

schmelzung 385 15; Vorrang der Verhandlungslosung
3582

Europiische Gesellschaft, Anderungen, strukturelle
357 158fF, 179, 184; 384 81; Arbeitgeberfunktionen
23 10; Arbeitnehmerbeteiligung kraft Beteiligung 354
501F.; Arbeitnehmerbeteiligung kraft~Vereinbarung 357
133 ff.; Arbeitnehmerbeteiligungsverfahren 384 13,
22ff.; Arbeitnehmerbeteiligungsverfahren, Nachho-
lung 384 100, 103f.; Auffanglosung, gesetzliche 357
179; 368 15; 383 14f.; 384 61, 91ff; 386 109; Auf-
sichtsrat 384 3; Aufsichtsrat, erster 384 90; Beleg-
schaft, rein nationale 384 16, 20; Belegschaft tiber-
wiegend im Inland 384 19; Beschlussverfahren, ar-
beitsgerichtliches 384 60a f.; Beteiligungsvereinba-
rung 372 7; Betriebsrat 283 15; Davignon Bericht
354 38; 383 11; Entstehungsgeschichte 383 8, 11ff;;
Flucht aus der Mitbestimmung 357 106, 164f.; Ge-
werkschaftssitze 384 88df; Griindung 357 21ff;
384 5ff., 92; Griindungsplan 384 23, 30; Holding-
SE 357 21; 384 5, 8, 94; Kiindigungsschutz 127
91ff; leitende Angestellte 311 186; Leitung 384
63ff.; Leitungssystem, Wechsel 357 159; Mitbestim-
mung 354 30fF; 384 2; Mitbestimmung, unterneh-
mensbezogene 12 65; Mitbestimmungsrechte, Min-
derung 384 83ff., 88ff.; SEBG 354 42ff; 357 1ff;
368 10; 383 14; Sekundirgriindung 384 10, 15; Sitz-
verlegung 357 159; Sitzverlegung, grenziiberschrei-
tende 384 1; Statusverfahren 372 7; 384 60a f.; Strei-
tigkeiten 357 177; System, dualistisches 384 1; Sys-
tem, monistisches 384 1; Tendenzschutz 357 237ft;
Tochter-SE 357 21; 384 5, 9, 94; Tochtergesellschaf-
ten 354 59; Uberleitungsverfahren 372 7; Umwand-
lungsgriindung 357 21, 106, 163f; 384 5, 7, 12,
83ff.,, 92, 96d; Umwandlungsplan 384 23, 30; Un-
ternehmensmitbestimmung 368 10, 15; 373 28; 383

11ff, 18; Unternehmensmitbestimmung, Soll-/Ist-
Zustand 384 96 ff.; Verfahren zur Unterrichtung und
Anhdrung 354 52; 357 165; Verhandlungsgremium,
besonderes 302 63; 311 186; Verhandlungslésung
383 11, 14f; 384 2, 61ff.; Verhandlungsmodell 371
1; Verhandlungsverfahren 12 65; Verhandlungsver-
fahren, Nachholung 384 18f.; Verschlechterungsver-
bot 357 1631f.; 384 12, 88c; Verschmelzungsbeschei-
nigung 384 11; Verschmelzungsgriindung 357 27ff.;
384 5f, 11, 93; 386 81, 94, 109; Verschmelzungs-
plan 384 23, 30; Vorher-Nachher-Prinzip 354 38;
372 7; 382 6; 384 18, 113; Vorrang der Verhand-
lungslosung 354 38; 357 2; Vorrats-SE 368 15; 384
10, 18, 98ft.; Vorschlagswesen, betriebliches 368 15;
Zusammenarbeit, vertrauensvolle 357 165ff.; Zwi-
schenholding-SE 384 108f.

Europiische Gesellschaft mit beschrinkter Haf-
tung, Mitbestimmung 383 20

Europaische Insolvenzverordnung, Arbeitsrecht, an-
wendbares 27 6; Durchfithrung, Verfahren zur 27 3;
Insolvenzverfahren 27 3f.; Internationales Insolvenz-
recht 13 101f.

Europiische Konvention zum Schutz der Men-
schenrechte und Grundfreiheiten, Arbeitsrecht 12
2f.; Auslegung, konventionsfreundliche 12 26; Diskri-
minierungsschutz 15 10; Individualbeschwerde 12 27;
Koalitionsbetitigung, kollektive 12 4; Vereinigungs-
freiheit 12 3f.

Europiische Menschenrechtskonvention, Arbeits-
kampf 269 12; Arbeitsschutz 172 51; 173 4; Asbest-
immissionen 172 51f.; Beamte, Streikverbot 218
117; Beitrittspflicht 217 21; Benachteiligungsverbot
218 110; Diskriminiefungsverbot 217 22; 218 111;
Folgepflicht 217 23; Gesundheitsschutz 172 52;
ILO-Ubereinkommen 218 1113’ Koalitionsfreiheit
217 22; 218 107, 111f., 116; Koalitionsfreiheit, ne-
gative /218 108;-Koalitionsfreiheit; positive 218 108;
Lirmschutz 172 52; Personalyertretungsrecht 359 73;
Privat- und Familienleben, Rechtauf Achtung 12 5;
Religionsfreiheit 12 5; 158 11ff; Streikrecht 218
109; 227 13; 269 12f,; Sympathiestreik 218 109; Ta-
rifrecht 227 1; Tarifverhandlungen 218 109; Tarif-
verhandlungen, Recht auf 269 13f; Tarifvertrags-
recht 227 12; 244 45; Umweltschutz 172 52; Verei-
nigungsfreiheit 227 12; 269 12; Versammlungsfreiheit
269 12

Europiische Privatgesellschaft, Mindestkapital 383
19; Mitbestimmung 383 19; Verhandlungsverfahren
383 19

Europiische Siule sozialer Rechte, Arbeitsbedingun-
gen 12 18f.

Europiische Sozialcharta, Arbeitsbedingungen, siche-
re und gesunde 172 45ft.; 174 80; Arbeitskampf 218
107; 269 10ff.; Arbeitsrecht 5 7; 12 2; Arbeitsschutz
174 80; Arbeitsvolkerrecht 12 6f.; 172 45; Ausle-
gungserklirung 269 10a; Diskriminierungsschutz 15
10; Gesamtarbeitsvertrige 218 107; 227 14; Interpre-
tationsvorbehalt 269 10a; Koalitionsfreiheit 217 19,
23; 218 107, 112, 116; Koalitionsfreiheit, positive 218
108; Kollektivverhandlungen 227 14; Mindestvergii-
tung 60 36, 106f.; Personalvertretungsrecht 359 73;
Revidierte Europiische Sozialcharta 172 45ff; 217
23; 269 10a; Streikrecht 272 38; Tarifrecht 227 1, 15;
263 6

Europaische Union, s. auch Unionsrecht; Arbeitskampf-
recht 269 1ff; Arbeitsschutzpolitik 174 112fF;
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Dienstrecht 359 80; Gewerkschaften 222 50; Koaliti-
onsfreiheit 217 16ff.; Mitarbeitervertretung 359 48;
offentlicher Dienst 154 6

Europiische Wirtschaftliche Interessenvereinigung,
Arbeitgeberverbinde, europiische 223 4; Griindung
223 11

Europiischer Betriebsrat, Anhorung, Zeitpunkt 355
100; Besatzungsmitglieder 164 6; Bestandsschutz 354
4; Betriebsverfassung 283 15; Entstehungsgeschichte
354 1ff; Geschlechterquote 354 7a; 355 28; Konsul-
tationsverfahren 121 116; Kostentragung 354 7a;
Kiindigungsschutz, besonderer 127 7a; Massenentlas-
sungen 121 116; Mitwirkungsrechte 356 84ff., 91;
Neufassungsrichtlinie 354 3 ff.; Plenarsitzungen in Pri-
senz 354 7a; Praxishandbuch 354 7; Richtlinienvor-
schlag 354 7a; 355 28, 100; Sachverstindigenhinzuzie-
hung 354 7a; Sachverstindigenkosten 354 7a; See-
schifffahrt 309 24f.; Sitzungen, virtuelle 354 5; 355
78a; Sitzungsteilnahme 294 63b f.; 309 25; Sprecher-
ausschuss, Entsendungsrecht 311 184; Telefonkonfe-
renz 355 78a; Unternehmensgruppe 25 4; Unterrich-
tung, Zeitpunkt 355 100; Verhandlungslésung 383 10;
Verhandlungsverfahren 12 64f.; Vertraulichkeit 354
7a; Videokonferenz 355 78a

Europdischer Betriebsrat kraft Gesetzes, Ablosung
durch Vereinbarung 356 73ff.; Amtszeit 356 72ff;
Angelegenheiten, grenziibergreifende 356 39; Anho-
rung, zusitzliche 356 61ff;; Anhorungsbegrift 356 58;
Anhérungsrechte 356 1, 40ff., 91; Anhérungsverfah-
ren 356 56ff., 66f.; Arbeitnehmeranzahl, Verinderun-
gen 356 13f., 79f.; Arbeitnehmervertreter aus anderen
Mitgliedstaaten 356 17; Arbeitnehmervertreter, inlin-
dische 356 16fl; Arbeithehmervertretung 356 1;/Auf-
gaben 356 1; Ausbleiben einer Verhandlungslosung
356 2, 7; Ausschuss, geschiftstiihrender 356 26 f,:30,
67; Besatzungsmitglieder von Seeschiffen 356 88; Be-
schluss des besonderen Verhandlungsgreminms 356
9f.; Beschlussfihigkeit 356 21;-Beschlussfassung 356
21; Beschlussverfahren, ™ arbeitsgerichtliches “356~ 89;
Betriebsverfassungsorgan 356 1; Brexit 354 24; Dauer-
einrichtung 356 72; Drei-Jahres-Frist 355 85; 356 2,
7, 8, 10; Ende 356 72, 75; Errichtung 354 28f.; 356
2ft.; Errichtungsschutz 356 84, 87; Ersatzmitglieder
356 12f.; Geschifte, laufende 356 28; Geschiftsfiih-
rung 356 19ff.; Geschiftsordnung 356 30, 38; GroBe
356 13, 79; Hauptmitglieder 356 11; Kostentragung
356 81f; leitende Angestellte 356 15f., 56; Mitglied-
schaftsdauer 356 77ff.; Nichtoffentlichkeit 356 36;
Sachverstindige 356 37; Sitzung, konstituierende 356
19£.; Sitzungen 356 30, 31ft., 56ft; stellvertretender
Vorsitzender 356 22ft.; Stimmenmehrheit 356 21;
Strafvorschriften 356 87; Streitigkeiten 356 891f;
Subsidiaritit 355 1; 356 1, 73; Titigkeitsschutz 356
84, 87; Tendenzschutz 356 69f.; Unterlagenvorlage
356 53ff., 65; Unterlassungsanspruch 356 85f; Un-
terrichtung  6rtlicher Arbeitnehmervertretungen 356
68; Unterrichtung tiber Mitglieder 356 18; Unter-

richtung, zusitzliche 356 61ft.; Unterrichtungsbegrift

356 59; Unterrichtungsrechte 356 1, 40ff., 91; Unter-
richtungsverfahren 356 56ff., 66f; Urteilsverfahren
356 90; Verhandlungen, Ablehnung 356 2f.; Vertrau-
lichkeitspflicht 356 87f.; Vorsitzender 356 22ff.; Vor-
sitzender, personliche Haftung 356 81a; Zusammenar-
beit, vertrauensvolle 356 71; Zusammensetzung 356
114, 13£,, 79; Zustindigkeit 356 391t.; Zustindigkeit
des Arbeitsgerichts, ortliche 356 90
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Europiischer Betriebsrat kraft Gesetzes, Mitglie-
der, Abberufung 356 16a; Rechtsstellung 356 82f.
Europdischer Betriebsrat kraft Vereinbarung, Ab-
stimmung mit nationalen Arbeitnehmervertretungen
355 102f; Anderung der Vereinbarung 355 107; An-
gelegenheiten, grenziibergreifende 355 98; Anho-
rungsverfahren 355 98ft; Anpassungsklausel 355
106fF.; Aufgaben 355 98; Ausschuss 355 104; Beendi-
gung der Vereinbarung 355 1281f.; Befugnisse 355 84,
98; Besatzungsmitglieder von Seeschiffen 355 134;
Beschlussverfahren, arbeitsgerichtliches 355 136; Be-
triebsgeheimnisse 355 99, 117; Betriebsgeheimnisse,
Unterrichtung tiber 355 127f.; Dolmetscher 355 120;
Errichtung 354 26f; 355 84ft; Errichtungsschutz
355 133, 135; Ersatz 355 97; Finanzierung 355 105,
109; Fortgeltung der Vereinbarung 355 131f.; freiwil-
lige Vereinbarung bis Sep. 1996 354 7a; Geltungsbe-
reich der Vereinbarung 355 96 ff.; Geschiftsgeheimnis-
se 355 99, 117; Geschiftsgeheimnisse, Unterrichtung
iiber 355 127f.; Gestaltungsfreiheit 355 92f.; Kompe-
tenzen 355 98ff; Kiindigung der Vereinbarung 355
107; leitende Angestellte 355 119; Mandatsdauer 355
97; Mitbestimmungsrechte 355 94; Mitglieder 355 97,
114f., 133; Neuverhandlung 355 107; Niederlassun-
gen auBerhalb der Mitgliedstaaten 355 96b; Ord-
nungswidrigkeit 355 135; Rechtsnatur der Vereinba-
rung 355 86ff.; Sachmittel 355 105, 109; Sachverstin-
dige 355 120; Sitzungen 355 103; Sitzverteilung 355
97; Sprecherausschiisse, Unterrichtung 355 125f;
Strafvorschriften 355 135; Strukturverinderungen 355
106, 108, 110fF.; Tatigkeitsschutz 355 133, 135; Uber-
gangsmandat 355 112; Ubergangsregelung 355 129;
Unterlassungsanspriicheé 355/ 95;, Unterrichtungs-
pflichten 355 121ff.; 135; Unterrichtungsverfahren
355 98ff.; Utteilsverfahren 355 137a; Vereinbarungs-
befugnis 355 94f.; Vergiitungsfortzahlung 355 137a;
Vertranlichkeitspflicht 355 417 t:;-435; Zusammenar-
beit, vertrauensvolle 355 116; Zusammensetzung 355
97;" Zustindigkeit des Arbeitsgerichts, ortliche 355

136

Europaischer Datenschutzausschuss, s. EDSA

Europiischer Gerichtshof, Arbeitskampf 269 14ft;
Arbeitsrecht 6 33; Entscheidungen, Bindungswirkung
6 39f.; Vorabentscheidungsverfahren 389 90 ff.

Europdischer Sozialpartnerdialog, Tarifrecht 227 6

Europdisches Arbeitsrecht, Begriff 12 1

Europiisches Mitbestimmungssystem,
lungsldsung 240 30

Europaisches Niederlassungsabkommen, Arbeitneh-
merfreiziigigkeit 12 8; Gleichbehandlung 12 8

Europiisches Ubereinkommen iiber die Arbeit des
im internationalen StraBenverkehrs beschiftig-
ten Fahrpersonals, Anwendungsbereich 187 4

Europarat, Arbeitsrecht 12 2; Diskriminierungsschutz
15 10

Europarecht, Kiindigungsschutz 107 19f.

EUYV, Auslegung 389 91

Evakuierung der Beschiftigten, Vorsorgemalnahmen
178 60fF.

Evangelische Kirche, Arbeitnehmervertretungen, Kiin-
digungsschutz 127 118, 123ff; Arbeitsrecht 158 49,
67f.; Arbeitsrechtliche Kommission 161 4f.; Arbeits-
rechts-Regelungsverfahren 161 3ff; Arbeitsschutz-
recht 174 68; Beamtenverhiltnisse, kirchliche 158 23;
BuKo 366 13; Datenschutz 366 36; Dienstgemein-
schaft 366 12ft., 18, 26; 367 13; Dienstplangestaltung

Verhand-
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366 52; Dienstverfassung 158 20; Dienstverhiltnisse
158 23f.; Dritter Weg 161 4ff.; Eingruppierung 366
54; EinstellungsmaBnahmen 366 54ff.; Entgeltgestal-
tung 366 51; Fremdpersonal 366 56; Individualar-
beitsrecht 158 68; Inkompatibilitit 162 8; Kirchenge-
richt 366 65; Kirchengerichtsbarkeit 162 6ft.; Kir-
chengerichtsbarkeit, Verfahren 162 9ff; Kirchenge-
richtshof 366 14, 66; 367 13; kirchlicher Dienst 159
12f.; Koalitionsbetitigung 160 21; Koalitionsfreiheit
160 10; kollektives Arbeitsrecht 158 67; Kiindigung,
ordentliche 366 54, 57; Landeskirchen 158 36, 53, 66;
159 13; Landeskirchen, Arbeitsrechtliche Kommissio-
nen 158 67; Leiharbeit 367 13; Leiharbeitnehmer 366
56; Loyalititsobliegenheiten 159 21; Loyalititspflichten
116 44; Loyalititsrichtlinie 158 68; 159 12f.; Mitar-
beiterbegriff 366 18; Mitbestimmung, eingeschrinkte
366 53f; MVG-Anderungsgesetz 2023 366 5;
MVG.EKD 162 8; 366 5f., 12, 16ftf.; Personalbedarf
366 45; Personalplanung 366 45; Pfarrerdienstverhalt-
nis 158 22; Probezeit 366 54; Schlichtung 161 6; So-
zialberatung 366 56; StiKo 366 13; Stellenplanent-
wurf 366 36; Titigkeit, hoherwertige 366 54; Umset-
zung 366 54; Versetzung 366 54; Weiterbeschiftigung
nach Erreichen der Altersgrenze 366 54

Evangelische Kirche, Mitarbeitervertretung, Ab-

mahnung 366 34; Abordnungsschutz 366 37; ACK-
Klausel 366 27; Amtszeit 366 31ft.; Angelegenheiten,
organisatorische 366 51; Angelegenheiten, personelle
366 51; Angelegenheiten, soziale 366 51; Aufgaben,
allgemeine 366 46; Auflssung 366 32; Auskunftsan-
spruch 366 455 Ausschiisse 366 40; Aussprache 366
43; Begiinstigungsverbot-366 34; Behinderungsverbot
366 34; Benachteiligungsverbot 366 34; Beteiligungs-
rechte 366 48fF; Dienststelle 366 19; Dienststellenteil
366 19; Dienstvereinbarung 366 59ff.; Ehrenamt 366
27, 33f,; Eilfille 366 73; Einigungsstelle 366 72; Eini-
gungsstellenverfahren 366 41;/ Einigungsversuch 366
41; Einzelangelegenheiten, personelle 366 53; Brrich-
tungspflicht 366 15; Fortbildungsanspruch 366 35;
Geltungsbereich, persénlicher 366 18; Geltungsbe-
reich, riumlicher 366 17; Geltungsbereich, sachlicher
366 16; Gesamtausschuss 366 22; Gesamtmitarbeiter-
vertretung 366 20; Geschifte, laufende 366 39; Ge-
schiftsfiihrung 366 391ff.; Gleichbehandlung 366 27;
Informationsrechte 366 44ff.; Initiativpflicht 366 15;
Initiativiecht 366 64; Interessenvertretung 366 42;
Kirchenautonomie 366 6 ft.; Koalitionsfreiheit 366 42;
Konsensprinzip, positives 366 57; Kooperationsgebot
366 42; Kostenerstattungsanspruch 366 35; Kostentra-
gung 366 41; Kiindigung, auBerordentliche 366 57;
Kiindigungsschutz, besonderer 366 38; Mitarbeiterver-
sammlung 366 47; Mitarbeitervertretungsgesetze 366
11f;; Mitberatung 366 63; Mitbestinmung, uneinge-
schrinkte 366 49ff.;; Mitverantwortung 366 42; Mit-
wirkung, antizipierende 366 58; Personlichkeitswahl
366 26; Rechtsanwaltsbeauftragung 366 41, 70; Rest-
mandat 366 25; Riicktritt 366 32; Scheitern der Eini-
gung 366 43; Schweigepflicht 366 36; Sondervertre-
tungen 366 23; Sozialplan 366 58; Titigkeitsbericht
366 47; Ubergangsmandat 366 24; Unterrichtung,
wirtschaftliche 366 58; Versetzungsschutz 366 37;
‘Wahlanfechtung 366 30; Wahlkosten 366 29; Wahl-
ordnung 366 26; Wahlrecht, aktives 366 27; Wahl-
recht, passives 366 27; Wahlschutz 366 29; Wahlver-
fahren 366 26; Wirtschaftsausschuss 366 40; Zusam-

menarbeit, vertrauensvolle 366 42; Zusammensetzung
366 28; Zweistufigkeit 366 191f.

EWR-Staaten, Arbeitssuche 29 71a; Vermittlungsbud-
get, Forderung aus 29 81b

Existenzgefahrdung des Betriebs, Betriebsrisiko 76
90; Storung der Geschiftsgrundlage 76 90

Existenzgriindung, Griindungszuschuss 29 91

Existenzminimum, Pfindungsfreigrenze 61 3

Existenzsicherung, Arbeitnehmer 3 32; Entgeltfortzah-
lung im Krankheitsfall 3 32; Mindestlohn 61 33;
Schadensausgleich, innerbetrieblicher 57 40

Explosionsschutz, Explosionsschutzdokument 178 35

Fabrik, Betriebsbegriff, Ablésung durch 24 3

Fabrikarbeiter, Begriff 19 5; Industrialisierung 2 7

Fabrikgesetzgebung, PreuBen 1 3

Fachkraft, Aufenthaltserlaubnis 30 13; Begriff 30
16b ff.; Berufsausbildung, qualifizierte 30 16d; Sprach-
kenntnisse 30 16¢

Fachkraft fiir Arbeitssicherheit, s. auch Arbeitssicher-
heitsfachkraft; Arbeitgeberpflichten 176 58f.; Arbeits-
psychologen 176 46; Arbeitsschutz 174 48; 176 40,
43f; Aufgaben 176 51, 53; Beratungsaufgabe 174
103£; 179 47; Beschiftigte 176 47f.; Bestellung 176
48f.; 340 46a; Betriebsbetreuung 176 45; Einstel-
lungsbegriff 340 46a; Fachkunde 176 54; Fortbildun-
gen 176 58f.; freiberufliche Krifte 176 49; Grundbe-
treuung 176 45; Kooperation 174 71f,; 176 57; MaB-
regelungsverbot 129 53; Mitbestimmungsrecht des
Betriebsrats 174 74; Personalvertretung 174 67; Si-
cherheitsingenieure 176 465 Sicherheitsmeister 176 46;
Sicherheitstechniker 176.46; Uberwachung durch Ar-
beitgeber 176 58f.; Vorschlagsrecht 176 56

Fachkrifteeinwanderungsgesetz 30 1, 16a ff.; Arbeits-
platzangebot 30 16a; Erfahrungssiule 30 16e, 16g;
Fachkriftesiule 30 16e f.; Mangelberufe 30 16d; Po-
tenzialsiule, 30 16e, 16h fi; Zugang zum Arbeitsmarkt
301

Fachkriftemangel 30 16e; 66 16; Personalplanung 28 7

Fachkrifteverfahren, beschleunigtes 30 16a, 16d

Fachoberschiiler, Schiilerstatus 149 212

Fahrerlaubnis, Kiindigung, auBerordentliche 124 48,
50, 73; Kiindigung, personenbedingte 113 101

Fahrhifen, Ladenschlussregelungen 188 5

Fahrlissigkeit, Anscheinsbeweis 390 64; grobe 390 64

Fahrpersonal, Arbeitszeit 187 2; Arbeitszeit, Aufzeich-
nung 181 29; Auskunftsrecht des Arbeitgebers 181 29;
Hochstarbeitszeit, wochentliche 181 29; Pausen 12
43; Ruhepausen 183 34; Ruhezeiten 12 43; Vorle-
gungspflicht des Arbeitnehmers 181 29

Fahrrad, betriebliches, Steuerfreiheit 62 22

Fahrradstiander, Mitbestimmungspflicht 320 22

Fahrtenbuch, Aufbewahrungspflicht 139 15

Fahrtenschreiber 187 5; Uberwachungseinrichtungen,
technische 325 49

Fahrtkosten, Ersatzfihigkeit 93 38

Fahrtkostenbeihilfe, Arbeitsforderung 29 81a

Fahrtkostenzuschiisse, Steuerfreiheit 62 22

Fahrtzeiten, Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 328
11a

Fahrverbot, behordliches 76 35

Fahrzeuge, SicherungsmaBnahmen 93 19, 22; Unter-
bringungsmdéglichkeit 93 17

Fahrzeugvollversicherung, Zweckbindung 93 31

Fairnessgebot, Arbeitskampf 272 59, 63
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Filligkeitsvereinbarung, AGB-Kontrolle 69 6f.; Ar-
beitsentgelt 69 6 ft.

falsa demonstratio non nocet, Tarifvertrag 243 5, 9,
45

Falschaussagen, Kiindigungsgrund 124 45

Falschiibermittlung, Arbeitsvertrag 38 22

falsus procurator, Tarifvertragsschluss 234 29f.

Familie, Grundrechtsschutz 7 60ft.; Vereinbarkeit von
Beruf und Familie 225 28; 313 26; 333 24

Familie, Schutz der, betriebliche Altersversorgung 206
8

Familienangehorige 62 87; Arbeitnehmereigenschaft
182 50; 285 66; Beschiftigungsverhiltnis 62 87; Ge-
meinschaft, hiusliche 285 66; Mutterschutz 189 11

Familiengesellschaften, Drittelmitbestimmung 380 9,
11

Familienhaushalt, Mutterschutz 189 5

Familienpflegezeit, s. auch Pflegezeit; Angehérige, nahe
193 24, 31; Ankiindigung 193 29; Arbeitszeitverrin-
gerung 193 27f; Arbeitszeitverteilung 193 29; Been-
digung, vorzeitige 193 32; Berufsbildungszeiten 149
146; Beschiftigtenzahl 193 1, 24, 34f.; Darlehen 193
25; Freistellung 193 25; Freistellungsvereinbarung 193
28; Inanspruchnahmeerklirung 193 29; kleine Arbeit-
geber 193 1, 24, 34f; Kombination mit Pflegezeit
193 30; Minderjihrige 193 31; Nachweispflicht 193
31; Pflegeteilzeit 193 1; Sozialauswahl 115 200; Un-
abdingbarkeit 193 25f.; Verlingerung 193 32

Familienpflegezeitgesetz, Arbeitszeitverringerung 41 7

Familienrecht, Dienstleistungen 19 68

Familienschutz, (Differenzierungsverbot 14 40; Persén-
lichkeitsrecht des Arbeitnehmers 94 24

Familienstand, Fragerecht des Arbeitgebers 33.15

Familienunternehmen, 'Drittelmitbestimmung 381 '2;
Mitbestimmungsvermeidung 373 2; Vorstandsmitglie-
der 375 8

Familienzuschlige 343 16

Fehlbetragshaftung, Sittenwidrigkeit.38/17

Fehlen, unentschuldigtes, Kiindigung, auBerordentli-
che 124 34, 59

Fehlerhaftes Arbeitsverhiltnis, s. Arbeitsverhiltnis, fehler-
haftes

Fehlzeiten, Entgeltausfallprinzip 64 50; Kiindigung,
krankheitsbedingte 113 4; Leistungsprimie 64 35

Feiern, Arbeitsverhalten 320 23

Feiern, private, Mitbesimmungspflicht 320 22

Feierschichten, Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats
322 36

Feiertage, Arbeitskampf 276 19f.; Arbeitsunfihigkeit an
Feiertagen 81 24f,, 28

Feiertage, gesetzliche, Arbeitsort 185 6; Landesrecht
185 5f.

Feiertage, kirchliche, Begrift 185 7

Feiertagsarbeit, Arbeitszeitverteilung 321 33, 38; Aus-
gleichsregelungen 185 56, 58; Beschiftigungsverbot
32 37; 185 8ff., 14ff; Biihnenarbeitsrecht 165 5, 42;
Erforderlichkeit 185 16; Freizeitausgleich 321 28, 34;
Marktprivilegien 185 25; Rechtsverordnungen 185
43ff,; Saldotheorie 185 39; Schadensverhiitung 185
49; tarifliche Regelungen 185 59ff; Vergiitungsan-
spruch 78 1; Verwaltungsakte 185 47ff; Weisungs-
recht des Arbeitgebers 40 18; Zuschlige 62 24; 74
95a; 239 10

Feiertagsruhe, Arbeitsbefreiung 41 3; Arbeitszeitschutz
181 11; Dauer 185 11; Jugendliche 196 40f.; Kom-
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munikationsmittel, moderne 44 58; Verfassungsrecht
185 11f.

Feiertagsvergiitung, Arbeitsversiumnis 78 28f; Aus-
schluss 78 28ft.; Beschiftigungsort 185 6; Beweislast
78 31; Fernbleiben, unentschuldigtes 78 30; Giinstig-
keitsvergleich 78 26; Hohe 78 20ff; Mindestlohn 78
25, 27; Schitzung 390 66; Teilarbeitsversiumnis 78
29; Verfallklauseln 71 2

Felder, Arbeitsstitten 177 5

Fernfahrer, Arbeitsort, gewdhnlicher 13 49f.

Fernmeldegeheimnis 55 33

Fernsehanstalten, Arbeitgebereigenschaft 166 26; Auf-
tragsproduktionen 166 2, 19; Berichterstattung 166 3;
Eigenproduktionen 166 2, 19; Fernsehbeschiftigte
166 3, 4; Gemeinschaftsproduktionen 166 19; Perso-
nalvertretung 166 5, 26; Rundfunkfreiheit 166 21;
Tarifvertrige 166 3

Fernsehbeschiftigte, Arbeitnehmerihnlichkeit 166 3,
21, 25, 44; Arbeitnehmereigenschaft 19 53f; 166 3,
16, 21ft; Arbeitsentgelt 166 34; Arbeitsverhaltnisse
167 11a; Arbeitsverhiltnisse, befristete 166 3, 41; Ar-
beitsvertrige 166 27ff; Arbeitsvertrige, Schriftform
166 27; Bedingung, auflésende 166 40; Beschifti-
gungspflicht 166 37; Entgeltfortzahlung 166 35; freie
Mitarbeiter 166 21f., 25; freie Mitarbeiter, feste 166
25; Kiindigung 166 43; Loyalititsobliegenheiten 166
33; Medienfreiheiten 166 4; Nachweispflicht 166 27;
Nebentitigkeiten 166 32f.; Programmgestaltung 166
22; 2477167 10ff; Sozialbeziige 166 35; Sozialversi-
cherungsrecht 166 24; Tarifvertrige 166 7, 25; Ten-
denzférderungspflicht 166 _33; Tendenzschutz 166 26;
Tendenztriger 166 16; Urheberrecht 166 38; Urlaubs-
anspruch 166 36

Fernsehen, Arbeitsverhiltnisse, befristete 103 50; Ar-
beitszeit 166 301.; Beendigungsmitteilung 166 44; Be-
richterstattung 166 11fF., 21ff.; Haustarifvertrige 166
12f;; Jugendarbeitsschutz; 166; 5;Manteltarifvertrige
166 12f,'\39; Mitbestimmung 166 26; offentlich-
rechtliche Rundfunk- tund Fernsehanstalten 166 13,
26; private Rundfunkunternechmen 166 12, 26; Pro-
duktionsdauerbeschiftigte 166 16; Rundfunkfreiheit
166 40f.; Tarifvertrige 166 12f.; Tendenzunterneh-
men 166 26; Verbandstarifvertrige 166 12

Fernsehschaffende, s. Fernsehbeschiftigte

Fernsehsender, Tendenzschutz 351 33f.

Fernwirkung, Arbeitskampf 276 52; 279 1, 9ff,, 13ff;
Arbeitskampf, auslindischer 279 23; Drittunterneh-
men 279 47; KampfmaBnahmen, rechtswidrige 279
33ff,; Konzern, inlindischer 279 22; Tarifgebiet, fach-
lich fremdes 279 19f.; Tarifgebiet, fachlich gleiches
279 18; Tarifgebiet, umkimpftes 279 17

Fertigungstiefe, Verringerung, Personalplanung 28 19

Fertigungsverfahren, Begriff 345 34; Einfiihrung grund-
legend neuer 345 34f.; Europiischer Betriebsrat, Un-
terrichtungsrecht 356 48

Festhaltenserklidrung, Leiharbeitsverhiltnis 141
145 22, 204

Festlandsockel, Arbeitsort, gewthnlicher 13 38, 56

Feststellungsklage, Arbeitsentgelt 70 23; Arbeitspflicht
40 34; Arbeitsvertragsbedingungen, Befristung 106 6;
Feststellungsinteresse 106 6; Klageantrag 390 4; Klage-
ziel 106 7; Kiindigung des Tarifvertrags 260 56; of-
fentlicher Dienst 70 25; Organmitglieder 22 46;
Rechtsschutzbediirfnis 70 24f.; Rechtsschutzinteresse
390 3; Subsidiaritit 390 48; Urlaubsanspruch 86 125;
Zeitbefristung 106 6; Zweckbefristung 106 15

17a;
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Feststellungsklage des Arbeitnehmers, Anfechtung
38 44

Feststellungsstreitigkeiten, Beschlussverfahren 392 9f.

Feststellungsurteil, Arbeitsgerichtsverfahren 390 79

Feuerwehr, Deutsche Feuerwehr-Gewerkschaft 222 18;
Freistellungsanspruch 5 9; Rahmenrichtlinie 173 31;
Schutzausriistung, personliche 180 8; Sonntagsarbeit/
Feiertagsarbeit 185 17

Filmarbeitsrecht, Anschlussvertrige 166 42; Arbeitge-
ber 166 18; Arbeitnehmer 166 15; Arbeitspflicht 166
29; Arbeitsverhiltnisse, befristete 166 28, 40; Arbeits-
vertrige 166 1, 18ft., 27ff; Arbeitsvertrige, Schrift-
form 166 27; Arbeitszeit 166 30f.; ausiibende Kiinst-
ler 166 38f.; Entstellungsverbot 166 38; Fernsehauf-
tragsproduktionen 166 19; Filmbeschiiftigte 166 4;
Filmf6rderungsgesetz 166 5; Filmfreiheit 166 4; Film-
hersteller 166 38f.; Filmproduktion 166 2, 6f., 15, 40,
42; Filmstar 166 15; Filmtechnik 166 2, 6, 9, 15, 31;
Filmtheater 166 2, 6, 10, 15, 31; Filmverleih 166 2,
18; Filmvertrieb 166 2; Gagen-Tabelle 166 34; Ga-
gen-Tarifvertrag 166 7, 34; Gemeinschaftsproduktio-
nen 166 19; Jugendarbeitsschutz 166 5; Kleindarsteller
166 7, 34; Kiindigung 166 42; Kunstfreiheit 166 1, 4,
40; Manteltarifvertrag 166 7; Nachweispflicht 166 27;
Namensnennungsrecht 166 38; Produktionsdauerbe-
schiftigte 166 8, 13, 16, 29, 32, 34, 39f.; Rechtsein-
raumung 166 39; Regisseure 166 15f.; Rundfunkfrei-
heit 166 4; schauspielerische Titigkeit 166 7; Schop-
ferprinzip 166 38; Schriftformklauseln 166 27; Tages-
gagen 166 34; Tarifvertrige 166 1, 6ff; technische
Betriebe 166 18, 20; Urheberrecht 166 5, 38f.; Vor-
ausverfligungen 166,39; Wochengagen 166 34

Filmbeschiftigte, Arbeitnehmerihnlichkeit 166, 8, 14,
44; Arbeitnehmereigenschaft 19 53; 166 15ff; Ar-
beitsentgelt 166 34; Arbeitspflicht 166 29; Beschifti-
gungspflicht 166 37; Bestandsschutz 166 44; Entgelt-
fortzahlung 166 35; Filmrolle 166 29; freie Mitarbei-
ter 166 34; Loyalitatsobliegenheiten. 166 33; Nachauf-
nahmen 166 29; Nebentitigkeiten 166 32f.; Neuauf-
nahmen 166 29; Schiedsgerichtsbarkeit, tarifliche 241
4; Sozialbeziige 166 35; Sozialversicherungsrecht 166
17; Synchronisation 166 29; Tarifvertrige 166 14, 44;
Tendenzforderungspflicht 166 33; Tendenztriger 166
16; Urlaubsabgeltung 166 36; Urlaubsanspruch 166
36; Vorarbeiten 166 29

Filmbestellvertrag, Filmauswertung 166 18

Filmen, Mitbestimmungspflicht 320 22

Filmforderungsgesetz 166 5

Filmfreiheit 166 4

Filmlizenzvertrag, Filmauswertung 166 18

Filmproduzenten, Arbeitgebereigenschaft 166 18; Ten-
denzunternehmen 166 20

Filmschaftende, s. Filmbeschdftigte

Filmvorfiihrung, Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit 185 21

Finanzbranche, Vergiitungsbestandteile 65 63; Vergii-
tungssysteme 65 63 ff.

Finanzdienstleistungen, Risikotriger 20 75ff.; Vergii-
tungsregulierung 152 194f.

Finanzplanung, Unternehmensplanung 28 9

Finnland, Verschmelzung, grenziiberschreitende 386 19,
37

Firma, Betriebsiibergang 142 64

Firmenkleidung, Umkleidezeiten s. dort

Firmensanierungstarifvertrag, Betriebsiibergang 142
170

Firmentarifvertrag, Allgemeinverbindlichkeit 248 119;
Anzahl 225 1; Arbeitskampf 272 31f.; Betriebstiber-
gang 142 170; Bezugnahme 246 43; Sozialplan 348
11; Tarifvertragsparteien 225 5; Tarifvorrang 315 74;
Unternehmensumstrukturierungen 26 43ff.; Unter-
nehmensumwandlung 142 250f.; Versorgungsleistun-
gen 206 71f.; Verweisung, dynamische 237 9

Firmenwagen, s. Dienstwagen

Fischerei, Mutterschutz 189 5

Fischereifahrzeuge, Arbeitsschutz 12 56; Gesundheits-
schutz 173 44; Heuervertrag 163 33

FISG, Compliance-Verantwortung 375 14a, 15; Prii-
fungsausschuss 377 27, 30; 381 19; Priifungsausschuss,
Auskunftsrecht 375 15

Flichenstreik 265 5

Flichentarifvertrag, Abldseprinzip 256 9; Flexibilisie-
rung 225 27; Offnungsklauseln 252 4; Tarifvertrags-
parteien 225 5; Teilablosung 256 9; Teilverdringung
256 9

Flashmob, Arbeitskampfmittel 32 76; 265 12; 266 11;
268 10; 272 17; 273 1, 16ff; Arbeitskampfmittel,
streikbegleitende 273 17f.; Friedenspflicht 257 19;
Kampfgegner 272 17; Koalitionsbetitigungsfreiheit
266 5; Proportionalitit 272 79; VerhiltnismiBigkeits-
prinzip 273 18f; Verteidigungsmoglichkeiten 273 18

Fleischindustrie, Arbeitnehmeriiberlassung, Verbot 176
19

Flexibilisierung, Arbeitsschutz 172 25

Flexibilisierungsklauseln, Inhaltskontrolle 37 44

flexicurity, Arbeitsverhiltnis 101 1; Arbeitszeitflexibili-
sierung 40 98

FlieBbandarbeit, Mutterschutz 190 1, 9, 23; Nachleis-
tung, Abbedingung 439

FloBerei 181 23; Arbeitszeitrecht 182 42

Flowtime, Gleitzeitmodelle'ohne Kernarbeitszeit 47 3

Flucht in die Offentlichkeit, Riicksichtnahmepflicht
55 20

Fliichtlinge, anerkannte 30 18;, Arbeitsmarktpriifung 30
18; Beschiftigung 30 18; Beschiftigungsverbot 30 19;
Vorrangpriifung 30 18

Flugbegleiter, Flugbetrieb 309 38; Gerichtsstand 70 13

Flugbetrieb 240 36; 309 38f., 42ff., 45; Betriebsverfas-
sung 284 23

Flugbetriebsfiihrer, Fortbildung, berufliche 150 6

Flugdienstuntauglichkeit, Bedingung, auflésende 105
7

Fluggastrechte-VO, Streik 269 7; Umstand, auBerge-
wohnlicher 269 7

Flughifen, Ladenschlussregelungen 188 5

Fluglotsen, Gewerkschaft der Fluglotsen 222 18; 223 5

Flugpersonal, Arbeitsort, gewShnlicher 13 49f.

Flugsicherheitsbegleiter, Flugbetrieb 309 38

Flugzeug, Betriebsbegriff 121 20; Betriebsiibergang 142
46

Flugzeugfiihrer, s. auch Piloten; Ausbildung 147 11

Foderalismusreform,  Personalvertretungsrecht 359
24f.

Folgekiindigung, Kiindigungsschutzklage 130 88

Folgepflicht, Pflichtverletzung 259 25

Fondsstandortgesetz 68 17

Fonnship (Rs.), Dienstleistungsfreiheit 269 23

Formgebote, Abschlussnormen 239 34, 43; Beendi-
gungsnormen 239 49; Tarifnormen 251 2

Formulararbeitsvertriage, Angaben, personliche 335
9f.; Mitbestimmunggsrecht des Betriebsrats 335 9f.

FormverstoB, Nichtigkeitswirkung 251 21
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Formvorschriften, in Betriebsvereinbarung 36 42; im
Tarifvertrag 36 40f.

Formwechsel 384 97a; betriebliche Altersversorgung 26
69; Gesamtbetriebsrat 300 21d; Identititswahrung des
Rechtstrigers 26 12; Mitbestimmung 26 73; Tarifgel-
tung 247 45; Ubergangsrecht 26 4; Unternehmens-
mitbestimmung, Fortgeltung nach Umwandlung 26
107; Unternehmensumwandlung 26 8, 12; Unterrich-
tung des Betriebsrats 26 88

Formwechsel, grenziiberschreitender 368 6; 383 24;
384 97a; 386 132; Arbeitnehmermitbestimmung 384
97a; Beteiligungsverfahren 386 134; MgFSG 12 68;
Mitbestimmungsbeibehaltung 382 6f.; Satzungssitzver-
legung, isolierte 368 16; 373 2; Unternehmensmitbe-
stimmung 12 68; 142 266; 368 10, 16f.; 370 5ff.

Forschung, Arbeitszeit 182 82

Forschungsarbeiten, Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit 185
37

Forstwirtschaft, Arbeitnehmer 19 21

Fortbildung 12 46; Kiindigung, betriebsbedingte 115
23a, 781t.; Schwerbehinderte 115 23a

Fortbildung, berufliche 147 9, 60; Abschlussbezeich-
nungen 147 46; Anpassungsfortbildung 147 45; 150
5; Arbeitsgerichte, Rechtswegzustindigkeit 151 25;
Aufstiegsfortbildung 147 45; 150 5; Befristung 150
13; Begriff 147 60; 150 6; Berufsbildung 150 2; Be-
rufswahlfreiheit 150 42a; Bindungsfrist 150 42; Bin-
dungsklauseln 150 18; Forderung 150 52ff; Fortbil-
dungsstufen 147 46; 150 5; Fortbildungsverpflichtung
150 11f; Freistellung des Arbeitnehmers 150 46; gel-
tungserhaltende Reduktion, Verbot 150 49; Kosten
150 17; Kostenbeteiligung 150 50f.; Kiindigung 150
14; offentlicher Dienst 455 57f., 72f.; Ruickzahlungs-
klauseln 147 46; 150 16, 18, 42ff.; 155 73; Ultima-
ratio-Grundsatz 150 8; untérlassene Fortbildung 150
12; Vergiitung 150 16

Fortbildungsanspruch, Nachweisgesetz 36,66

FortbildungsmaBnahmen, Arbeitszeit 60 257, Weiter-
beschiftigung des Arbeithehmers 113724 £

Fortbildungsvertrag 147 47; 150 9f.; Kiindigungsrecht
150 15

Fortgeltungsvereinbarung, Betriebsvereinbarung 26
91, 95, 98f; Tarifvertrag 26 91, 96ff; Unternch-
mensumwandlung 26 91, 94

Fortkommen, berufliches, Fiirsorgepflicht, nachwir-
kende 138 61, 65, 66

Fortsetzungsanspruch, Arbeitsverhiltnis 138 74, 77;
Befristung 138 100

Fortsetzungserkrankung, Anscheinsbeweis 390 64;
Arbeitgeberwechsel 80 75; Beweislast 80 81; dieselbe
Krankheit 80 69ff.; Einheit des Versicherungsfalls 80
68, 72ft.; Fortsetzungszusammenhang 80 69; Grund-
leiden, einheitliches 80 71

Fotografieren, Mitbestimmungspflicht 320 22

Fotomodelle, Vermittlungsvergiitung 29 52

Frachtfiihrer, Rechtsverhiltnis 19 78; Statuszuordnung
2129

Frachtvertrag, Vertrag auf Arbeit 3 12

Fragebogenaktionen, Betriebsrat 314 7; Sprecheraus-
schuss 310 34

Fragerecht des Arbeitgebers, Alkoholabhiingigkeit 33
56, 88; Alkoholkonsum 33 88; Anfragen bei Behor-
den 33 3; Anfragen bei fritherem Arbeitgeber 33 3;
Anfragen bei Kollegen 33 3; Antwort, wahrheitswid-
rige 189 20; Arbeitgeberinteresse, iiberwiegendes 33
26a; Arbeitsaufgabe, zu tibernehmende 33 38; Arbeits-
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verhiltnis, Anfechtbarkeit 33 144; 35 14; 189 20; Ar-
beitsverhiltnis, Kiindigung 33 1451f,; 189 20; Arbeits-
vertragsrecht 4 9; Arbeitswilligkeit 33 30; arglistige
Tauschung 33 154f; 35 14; Aufenthaltstitel 33 90;
Auskiinfte Dritter 35 29ff.; Behinderung 33 40fF;
Benachteiligung 33 163; Berufsausbildung 33 28; Da-
tenschutz 33 15a, 20; Detektive 33 3; Diskriminie-
rungsmerkmale 33 24, 25a, 162; Diskriminierungsver-
bote 33 8fF., 20f.; bei Dritten 33 208; Drogenabhin-
gigkeit 33 56, 88; Drogenkonsum 33 88; Eigenschaf-
ten, personliche 33 26a; Eignung, fachliche 33 27ff;
Eignung, gesundheitliche 33 37, 46; Eignung, korper-
liche 33 37, 45; Eignung, persdnliche 33 80ff., 94;
Einstellungsentscheidung 33 3ff.; Einstellungsfragebo-
gen 33 3; Entgelt, fritheres 33 36; Ermittlungsverfah-
ren 33 20, 121ff; Ermittlungsverfahren, eingestellte
33 124; Ersatzdienst 33 89; Familienverhiltnisse 33 15,
82; Gehalt, fritheres 33 36; Gewerkschaftszugehorig-
keit 7 71; 33 13, 99ff.; 219 9; Hochschulort 33 28;
Impfstatus 33 37; Individualsphire 33 36; Informati-
onserhebung 33 3; Informationsinteresse 33 6; Intelli-
genztest 33 20; Intimsphire 33 20; Korrektheit 33 95;
Krankheiten 33 20, 43f., 49ff.; Krankheiten, akute 33
50; Krankheiten, chronische 33 43; Krankheiten, ge-
fihrdende 33 51; Kiindigung im friitheren Arbeitsver-
haltnis 33 96; Lebenslauf 33 32fF; Leistungsfihigkeit
33 30, 47ft., 85; Lohnpfindung 33 128; Loyalitits-
pflichten 33 105; Mobilitit 33 81; Nichtrauchereigen-
schaft' 33 85; Offenbarungspflicht des Arbeitnehmers
33 139fF; Parteizugehorigkeit 33 99; Personlichkeits-
recht des Arbeitnehmers 3319, 15a, 26, 160; Person-
lichkeitssphare-33 20; Privatsphare 33 20; Priifungen
33 28; Piinktlichkeit 33 95; Qualifikation, fachliche
33 26a ff.; Recht zur Liige 33 25a, 142ft,, 158f; 94
18; Rechtfertigung 33 76 ff.; Rechtsmissbrauch 33 79;
Religion 33 25; Religionszugehdrigkeit 7 55; 33 99;
Schadensersatz. 33 149ff;\ Schichtdienst 33 83;
Schwangerschaft 33 214, 594f.;.189 15ff.; Schwan-
gerschaftsabbruch, Bereitschaft zur Durchfiihrung 33
98; Schwerbehinderteneigenschaft 33 57f.; Schwerbe-
hinderung 33 21, 24; sexuelle Orientierung 33 15; Si-
cherheitsbedenken 33 108ff; Sprachkenntnisse 33 28;
Strathaft 33 125f.; Strafverfahren, anhingige 33
121 ff; Studiengang 33 28; Titigkeit, bisherige beruf-
liche 33 28, 34f., 92a; Titigkeit, konkurrenzmiBige
33 92; Tendenztriger 33 102f; Tests, psychologische
33 20; Uberstunden 33 84; Umstinde, personliche
33 97; Unrichtigkeit der Antwort 33 142ff.; unzulis-
sige Frage 33 142, 154, 156f.; Veranlagung, geneti-
sche 33 52; Verfassung, gesundheitliche 33 26a; Ver-
fassung, korperliche 33 26a, 39; Verhaltensweisen,
personliche 33 97; Vermdgensverhiltnisse 33 127;
Versetzungsbereitschaft 33 81f; Verweigerung der
Antwort 33 142, 156; Verwertungsverbot 33 164;
Vorstrafen 33 20, 33, 116ft.; Wehrdienst 33 89;
Weltanschauung 33 25, 98; Wettbewerbsverbot 33
91; Wohnort des Arbeitnehmers 33 93; zulissige Fra-
ge 33 141; Zuverlissigkeit 33 94ff., 114ff.

Franchise-Vertrag, Abgrenzung Arbeitsvertrag 19 81;
Dauerschuldverhiltnis 19 80; Entgelt 19 80; koordina-
tiv strukturierter 19 81; subordinativ strukturierter 19
81

Franchisenehmer, Statuszuordnung 21 29

Frankreich, Nachtarbeitsverbot 184 6

Fraport-Entscheidung 85 36; 86 19b
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Frauen, Beschiftigungsverbote 32 1; Diskriminierung,
mittelbare 49 18; Diskriminierungsschutz durch AGG
16 74; Forderungspflicht des Betriebsrats 313 21; Teil-
zeitbeschiftigung 49 13, 18

Frauenanteil, Fristenfestlegung 375 25f.; Publizitit 375
28; ZielgroBenfestlegung 375 221t.; 380 25; 381 13ff.

Frauenarbeitsschutz, Arbeitnehmerschutzrecht 4 12

Frauenforderplan, Personalentwicklungsplanung 28 24

Frauenforderung, Auswahlrichtlinien 32 139; oftentli-
cher Dienst 154 68; Quotenregelungen 32 139

Frauengewerkschaft, AGG-Kontrolle 220 18

Frauenhiuser, Ruhezeitverkiirzung 183 10, 17f.

Frauenquote, Vereinssatzung 223 20

Frauenverbiande, Tendenzschutz 351 17

Freie Berufe, Arbeitgebereigenschaft 23 5; 202 18; Ar-
beitszeitregelungen 182 76; betriebliche Altersversor-
gung 202 18; Dienstvertrag, freier 19 77; Partner-
schaftsgesellschaft 23 27; Pflichtkammern, Staatskon-
kurrenz gegeniiber Koalitionen 218 98; Standards,
professionelle 40 45

Freie Mitarbeiter, Arbeitnehmerihnliche Personen 21
21, 27f.; Auskunftsanspruch des Betriebsrats 314 4;
Betriebsverfassung 291 67; Dienstverhiltnis 285 41;
Einstellungsbegriff 340 40; Haftungsbeschrinkung 57
65; Koalitionsfreiheit 218 29; Kiindigungsschutz 112
18; Rechtsverhiltnis 19 79; Telearbeit 201 4, 14;
Wettbewerbsverbot, nachvertragliches 140 6

Freie-Mitarbeiter-Vertrige 62 150

Freigianger, Arbeitnehmereigenschaft 285 65

Freiheitsstrafe 76 35

Freikiindigung, Arbeitsplatz, leidensgerechter 113 27;
Kiindigung, betriebsbedingte 115 23a, 73; Wiederein-
stellungsanspruch 138 91

Freistaat Sachsen, Arbeitsrechtskodifikation 18 6

Freistellung, Arbeitslosengeld 29 100; Arbeitspflicht:86
61; Arbeitspflicht, Suspendierung 324 5; Ausiibungs-
kontrolle 41 23;-cinseitige 41 /21 f;~einvernehmliche
41 19; Entgeltfortzahlung 41/1; | Gesamtbetriebsrats-
mitglieder 300 107; Inhaltskontrolle” 41 237 Neben-
pflichten 41 19, 22; Sprinterklausel 86 87; Urlaubsan-
spriiche, Anrechnung 324 5

Freistellungsanspruch, Abgeltung 295 46f.; Abtre-
tungsausschluss 86 33; Arbeitnehmer 286 31; Arbeit-
nehmerhaftung 58 1f., 14ff; Befristung 295 90; Be-
triebsrat 292 34; Betriebsratsmitglieder 287 9; 295
421f; Betriebsratstitigkeit, Kostentragung 286 17f.;
Betriebsverfassung 286 31; Bildungsurlaub 90 22, 48;
Feuerwehr 5 9; Katastrophenschutzdienst 5 9; Kinder,
Erkrankung 41 7f.; 193 31; Mehrwoche 295 87; Pfle-
ge erkrankter Angehoriger 77 21; Redakteur 167
31f.; Schulungsveranstaltungen 295 81fF., 91; Stellen-
suche 41 17f; 77 39f1t., 48; Ubergangsmandat 292
75; Unpfindbarkeit 86 33; Urlaub 13 119a; Urlaubs-
anspruch 86 1ff., 33f.; Vererblichkeit 86 34

Freistellungsbescheinigung, Aufbewahrungspflicht 139
15

Freiwilligendienst, entwicklungspolitischer, Rechts-
wegzustindigkeit 389 46

Freiwilliges okologisches Jahr, Arbeitnehmereigen-
schaft 285 30; Betriebszugehorigkeit 285 21, 30;
Rechtsverhiltnis 19 67; Rechtswegzustindigkeit 389
46

Freiwilliges soziales Jahr, Arbeitnehmereigenschaft 285
30; Beteiligungsrechte des Betriebsrats 315 11; Be-
triebszugehorigkeit 285 21, 30; Rechtsverhiltnis 19
67; Rechtswegzustindigkeit 389 46

Freiwilligkeitsvorbehalt, Arbeitsentgelt 63 6ff; Ar-
beitsverhaltnis, Anderungen 101 6; 117 32; Betriebs-
iibung 10 19f; Einmalzahlung mit Freiwilligkeitshin-
weis 63 8; Flexibilitit, zeitliche 63 3; Formulararbeits-
vertrag 101 7; Inhaltskontrolle 37 44; 101 15; 117 32;
konkreter 63 8; pauschaler 63 8; Rechtsbindungswille,
fehlender 101 7; Rechtsmissbrauch 63 14; Sonderver-
giitung 63 10; Sonderzuwendungen 101 7; 117 32;
Zielvereinbarungen 64 44

Freiwilligkeitsvorbehalt, Arbeitsverhiltnis, Anderun-
gen 101 6

Freizeitausgleich, Beschiftigungsverbot, mittelbares 321
34; Mitbestimmungspflicht 321 28

Freizeiteinrichtungen, Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit 185
23

Freizeitgestaltung, Arbeitnehmer 315 61

Freizeitgewahrung, Aufsuchen eines anderen Arbeits-
verhiltnisses 35 24f.; Entgeltfortzahlung 35 26

Fremdbestimmung, Arbeitnehmer 18 19f., 321f, 40

Fremdenverkehr, Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit 185 23

Fremdfirmenarbeitnehmer, Auskunftsanspruch des
Betriebsrats 314 4

Fremdfirmenbeschiftigte, Arbeitsbedingungen, siche-
re und gesunde 172 48; Unterrichtungsrecht des Be-
triebsrats 174 56

Fremdfirmeneinsatz, Arbeitgebereigenschaft 23 13;
Beteiligungsrechte des Betriebsrats 340 36; Einstel-
lungsbegriff 340 40ff; Unterrichtung des Betriebsrats
340 54

Fremdfirmenmitarbeiter, Betriebszugehdrigkeit 285
44

Fremdgeschiftsfiithrer, Abberufung 121 69; Arbeitge-
berihnlichkeit 23 1; Atbeitnehmer, autonome 22 17;
Arbeitnehmereigenschaft 142/ 102; Beschiftigungsbe-
darf 115 173; Betriebstibergang 142 102; 143 2; Ent-
lassung 121 69, 112, 241; Haftungsbeschrinkung 57
66; 1 Konsultationsverfahreny, 121-112; Mutterschutz
189 6;-Sozialversicherung 62 88; Urlaubsanspruch 86
35

Fremdpersonaleinsatz, Missbrauchsverhinderung 18 11;
Unternehmensmitbestimmung 373 16

Fremdvergabe, Personalplanung 28 19

Friedenspflicht, absolute 257 27; 272 44; Alternativ-
verhalten, rechtmiBiges 259 21; 278 11; Arbeits-
kampfmaBnahmen, Untersagung 257 7ff., 19; 272
44f., 511F; Berechtigte 257 10; 272 47; Beschrinkung
257 30; Betriebsrat 276 49; Betriebsverfassung 287 30;
288 1, 21ff; Betriebsversammlung 299 66a; Dritt-
schutz 257 13; 259 3; 272 47; einstweilige Verfligung
des Arbeitgebers 393 22; einstweiliger Rechtsschutz
259 12; Einwirkungspflicht 257 14; Ende 257 21;
Entstehung 257 20; Erfiillung 259 1ff; Erfiillungsort
259 13; Erweiterung 257 24ff.; Europiische Sozial-
charta 12 7; Handlungspflichten 272 45; Nachbin-
dung 245 63; Nachbindungszeitraum 257 23, 47;
Nachwirkung 261 28; Nachwirkungszeitraum 257 21,
25; 272 50; Nichtregelung 251 12; Offaungsklauseln
252 35; pacta sunt servanda 257 7; Personalvertretung
361 11ff; relative 8 8; 272 26, 44f., 49; Relativitit
257 6, 16ft,; Riihrei-Theorie 272 45; Schadensersatz
257 32; 259 22, 26; Spitzenverband 257 12; Sprecher-
ausschuss 310 25, 33ff; Stabilititsinteresse 257 15;
Streikziele 272 53f.; Tarifkollision 257 22; Tarifpflicht
257 6, 20; Tarifvertrag 8 8; 257 1, 11; Tarifvertrag,
Geltungsbereich 238 14; Tarifvertrag, Laufzeit 272 50;
Tarifvertrag, Teilkiindigung 257 21; 272 50; Tarifver-
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trag, zeitliche Geltung 260 7; Unterlassungsanspruch
288 21, 23; Unterlassungspflichten 257 31; 272 45;
Urabstimmung 272 51f.; Verbandsangehérigkeit 257
11; Vereinbarung 272 44; Verhandlungsanspruch 257
29; Verhandlungsverfahren 257 56; Verpflichtete 257
10; 272 46; Versto 257 31ff; Vertrag zugunsten
Dritter 257 11; Vertragstreue 272 45

Friseurhandwerk, Gesundheitsschutz 173 56, 57

Friithpensionierung, betriebliche Altersversorgung 202
68

Friihschicht, Leistungsbereitschaft 184 1

Frustrationsverbot 22 17

Fiihrerscheinentzug 76 35

Fithrungsgesellschaft, Tarifmacht 236 23

Fiihrungskrifte, Ansprechpartner des Betriebsrats 286
11; Arbeitgebereigenschaft, betriebsverfassungsrechtli-
che 286 11; Arbeitnehmereigenschaft 286 11; Arbeits-
bewertung 64 16; Arbeitszeit 47 36ff.; Auskunftsver-
weigerungsrecht 55 7; Bewertung durch Mitarbeiter-
befragung 320 19; D&O-Versicherung 57 51; Einglie-
derung 340 30; Mitwirkungspflicht 55 7; Outplace-
ment 135 1; Verband der Fiithrungskrifte 222 16;
Zeitsouverinitit 44 79

Fiihrungskrifteprogramm, Befristung 103 59

Fiihrungspositionen, gleichberechtigte Teilhabe,
Uberwachungsauftrag des Betriebsrats 313 6

Fiihrungspositionen-RL 368 8

Fiihrungsrichtlinien, Arbeitsverhalten 320 14; Begriff
320 14; Mitbestimmungsfreiheit 320 14

Fiihrungsvereinbarung, Gemeinschaftsbetrieb 121 15f.

Fiihrungszeugnis, Auskunftseinholung33 180

Funktionsbeschreibung, -Mitbestimmungsfreiheit 325
30; Stellenplanung 28 18

Funktionsnachfolge 142 31, 47

Funktionstrager, Abteilungsstilllegung 127 70ff; Be-
triebsstilllegung 127 6, 491f,, 54, 57ff., 62f., 64; Kiin-
digung, ordentliche 127 6, 491k, (54, 574f.,-62f., 64;
Kiindigungsausschluss 1127 '811f.; Sonderkiindigungs-
schutz 113 102

FiiPoG I 368 8; 375 22; 381 12c ff.

FiiPoG II 368 8; 374 8; 375 22, 23; 381 12c; Evaluati-
on 381 12¢

Fiirsorgepflicht, Arbeitgeber 1 12; 91 1ff, 1; Arbeits-
kampf 276 12; Arbeitsverhiltmis 3 19; Aussperrung
277 1; Betriebsiibung 10 7; Diskriminierungsschutz
15 4; Gefihrdungen des Arbeitnehmers 91 8; Gefah-
renschutz 4 14; Generalklausel 91 3, 4; Kernbereich
91 8; nachwirkende 32 81, 83; 138 61, 65, 66; Ne-
benpflichten des Arbeitgebers 91 1; Sozialstaatsprinzip
91 6; Versetzungsverpflichtung 40 43

Fiirsorgezoglinge, Arbeitszeitrecht 182 46

Gage, Arbeitsentgelt 60 1

Gastmitglieder, Verbandsmitgliedschaft 245 26

Gaststitten, Arbeitsentgelt 19 41; Arbeitsverhiltnisse 19
40f.; Betriebsiibergang 142 55; Entgeltzahlung 323 7;
Jugendarbeitsschutz 196 33; Mutterschutz 19 40;
Nichtraucherschutz 177 22; Rauchverbot 55 24; Ru-
hezeitverkiirzung 183 11; Sonntagsarbeit/Feiertagsar-
beit 185 20

Gaswerke, Betriebsverfassungsrecht 284 18

Gawlik/Liechtenstein, Whistleblowing 54 45

GdB, Feststellungsverfahren 198 16ft.; Gleichbehand-
lungsgrundsatz 198 23; Gleichgestellte 198 22ff;
Schwerbehinderung 198 12ff.; Zehnerschritte 198 23
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Gebietskorperschaften, Arbeitsvertrag, Schriftform 36
32f., 53

Gebot fairen Verhandelns, Aufhebungsvertrag 109 80;
134 31; 135 32, 40; 137 43f.; Naturalrestitution 135
40; Vergleich, gerichtlicher 134 31

Gebote, Tarifnormen 251 11

Gebrauchsmuster, Betriebsiibergang 142 64

Geburt, eheliche/nichteheliche, Benachteiligungsver-
bot 14 39

Geburtsbeihilfen, Pfindungsschutz 74 86

Gedinge, Leistungsentgelt 328 70

Gefihrdungsbeurteilung, Anlagen, iiberwachungsbe-
diirftige 178 45; Arbeitsmittel 178 35, 39, 42; Arbeits-
schutz 174 63; arbeitsstittenbezogene 177 12; Autbe-
wahrungspflicht 139 26; Bildschirmarbeit 174 63; 177
31; Dokumentation 174 87; 179 48; Durchfithrungs-
anspruch 331 28; fachkundige Person 179 47; Gefahr-
stoffrecht 179 45ff., 53; Gesundheitsschutz 174 63;
331 15; Jugendarbeitsschutz 196 70; Lastenhandha-
bung 174 40; Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats
331 15; Mutterschutz 175 15; 190 3, 5f.; Personalver-
tretung 174 66; Regelungen, mitbestimmte 331 14;
Strahlenschutz 179 102; Titigkeiten, gezielte 179 77;
Titigkeiten, nicht gezielte 179 77; Titigkeitsaufnahme
175 21; 179 45; vor Titigkeitsaufnahme 179 77; Tele-
arbeit 177 3; Vorsorge, arbeitsmedizinische 180 4;
‘Wiederholung 179 53

Gefihrdungshaftung, Arbeitnehmerhaftung 57 1

Gefahrenschutz, Arbeitnehmerschutzrecht 4 12; Fiir-
sorgepflicht 4 14

Gefahrenzulage, Unpfindbarkeit 74 87

Gefahrgeneigte Arbeit, Haftungsbeschrinkung 57 21,
23426

Gefahrgutbeauftragter, Kooperation 174 73

Gefahrstoffe, Benachteiligungsverbote 110 63; Kenn-
zeichnung 179 53; Lagerung 179 53; Vorsorge, ar-
beitsmedizinische 180 47

Gefahrstoffrecht, A-Staub 179 52; Alarmplanung 179
56; Anlagen, nicht genehmigungsbediirftige 178 73;
Anordnungsbefugnisse 179 65f.; Arbeitsplatzgrenzwert
179 52, 611t,; Asbest 175 10; 179 29, 36, 55; Auftrag-
nehmer 179 36; Auskunftspflichten 179 44; Ausschuss
fiir Gefahrstoffe 179 61 ff.; Baurecht 175 10; Beforde-
rung gefihrlicher Stoffe 179 37; Bergbau 179 38; Be-
schiftigte 179 36; Beschiftigtenbegriff 179 36; Be-
schiftigungsverbot 179 56; Beseitigung der Gefihr-
dung 179 51; Besucher des Betriebes 179 36; Be-
triebsanweisung 176 33; 179 58; Betriebskonzept, ge-
fihrdungsbezogenes 179 49ff; Betriebsnachbarn 179
36; Betriebsstorungen 178 73; 179 56; Betriebsunter-
weisung 176 33; biologische Arbeitsstoffe 179 38, 70;
Biostoffverordnung 179 70; BufBigeld 179 45; Einstu-
fung 179 38, 39f., 46f; Einzelrichtlinien 173 44f;
erbgutverindernde Stoffe 179 43, 55; Fremdfirmen-
einsatz 179 59; fruchtbarkeitsgefihrdende Stofte 179
43, 55; Futtermittel 179 38; Gefihrdung, erhéhte 179
54; Gefihrdung, geringe 179 50; Gefihrdungsbeurtei-
lung 175 15, 21; 179 45ft., 53; Gefahrstofte 179 35;
Gefahrstoffinformation 179 27, 35, 39; Gefahrstoff-
verordnung 179 29ff; 331 8; Gefahrstoffverzeichnis
179 48; Gemische 179 39; Gesundheitsschutz 179 36;
GHS-System 179 39; Grenzwerte 174 92, 103f;
Haushalte 179 38; Hersteller-Gefihrdungsbeurteilung
179 46a; Hersteller-Informationen 179 46a; Hygiene-
maBnahmen 179 53; Information der Beschiftigten
179 57{f; Informationspflichten 179 44; Informati-
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onspolitik, aktive 179 46; Informationsrechte 175 18;
179 60; Inverkehrbringen von Stoffen 179 32, 35;
Kennzeichnung 179 35, 39f,, 42; Kommunikations-
politik, aktive 179 46; krebserzeugende Stoffe 179 43,
55, 60; Kunden 179 36; Lebensmittel 179 35; Le-
bensumwelt, allgemeine 179 32; Lieferkette 179 10f.,
44, 46; Minimierungsgebot 172 18; 177 37; 179 51,
55; Minimierungspflicht 179 52; Mutterschutz 190 6;
Notfallplanung 179 56; Ordnungswidrigkeiten 179
67; REACH-Verordnung 179 8ff,, 14a, 41f, 46;
Restrisiko 172 18; Risikowertkonzept 179 55;
Schutzausriistungen 180 2; SchutzmaBnahmen 179
45; SchutzmaBnahmen, allgemeine 179 51fF;
SchutzmaBnahmen, besondere 179 55; SchutzmaB-
nahmen, erginzende 179 54; Schutzstufenkonzept
179 49; Selbstindige 179 36a; Selbstdefinitionsprin-
zip 179 39; Sicherheitsdatenblatt 179 7, 11, 15, 35,
411t., 46, 48; Straftatbestinde 179 67; Substitutions-
gebot 179 51; Transporteure 179 32; Uberwachung
179 64ft.; Unterweisung 179 59; Unterweisungs-
rechte 175 18; Verpackung 179 35, 39f.; Vorsorge,
arbeitsmedizinische 180 27; Zubereitungen 179 35,
37, 39ff.; Zusammenarbeit mehrerer Arbeitgeber 179
32

Gefahrstoffverordnung 174 4; 179 29ff; Anwen-
dungsbereich, personeller 179 36f.; Arbeitsschutz 179
33; Biostoffe 179 38, 70; Biozidrecht 179 25, 29; Ge-
fahrstoftverordnung 2016 179 29; Schutzzweck 179
32; Umweltschutz 179 32, 34

Gegenmachtprinzip, Arbeitsmarkt 221 7f.

Gegnerfreiheit, Koalitionen 218 43, 61, 65; 221 2; Or- )

ganbesetzung 218 61

Gegnerunabhingigkeit, [Koalitionen 218 61ff.; Tarif-
autonomie 216 16

Gehalt, Arbeitsentgelt 60 15 Einnahimen ‘aus nichtselb-
stindiger Arbeit 62 14

Gehalt der Angestellten, Entgeltgestaltung; betriebli=
che 328 10, 54

Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall, Existenzsiche-
rung 3 32

Gehaltsgruppenordnung, tarifliche Regelungen 328
92

Gehaltslisten, Einsichtsrecht des Betriebsrats 314 22 ff.

Gehaltstarifvertrag, Laufzeit 225 6

Geheimhaltungserklirung 295 210

Geheimhaltungsinteresse, berechtigtes, s. Geschiftsge-
heimnisse

Geheimhaltungspflicht, Arbeitsverhiltnis, Beendigung
295 213; Betriebsgeheimnisse 295 205 ff.; Betriebsrat
295 211; Betriebsratsmitglieder 295 202ft., 211; 299
51; Betriebsratszugehérigkeit 295 209; betriebsverfas-
sungsrechtliche 295 218f.; Einigungsstellenmitglieder
308 56; Ersatzmitglieder 295 211; Geheimhaltungs-
wille des Arbeitgebers 295 206f., 210; Geheimnis,
formelles 295 209; Gesamt-Jugend- und Auszubilden-
denvertreter 305 34; Gesamtbetriebsratsmitglieder 300
110; Gesamtsprecherausschuss 311 125; Geschiiftsge-
heimnisse 295 205ff; Jugend- und Auszubildenden-
vertretung 303 85; Konzern-Jugend- und Auszubil-
dendenvertreter 306 32; Konzernbetriebsratsmitglieder
302 82; Kiindigung, auBerordentliche 295 216; Of-
fenbarung des Geheimnisses 295 212; Offenbarungs-
pflicht, gesetzliche 295 214; Schadensersatz 295 216;
Sprecherausschussmitglieder 311 77f.; Strafbarkeit 287
40; 295 217; Unterlassungsanspruch des Arbeitgebers
287 38; 295 211, 216; Verhiltnisse, personliche 295

219; Verwertung des Geheimnisses 295 212; Wirt-
schaftsausschuss 307 116

Geheimnisschutz, Mitbestimmung, betriebliche 295
205a; Strafbarkeit 353 11ff; Unterlassungsanspruch
des Arbeitgebers 320 8

Geheimnisverrat 54 40

Gehilfen, Arbeitsverhiltnis 19 5

Gehilfenverhaltnis, Arbeitsverhiltis 144 3, 5, 23, 29f.

Gehor, rechtliches, Anhorungsriige s. dort; Arbeitsge-
richtsverfahren 390 12f.; Revisionsgrund 390 13

Gehorsamspflicht, Arbeitnehmer 55 3; Arbeitsverhilt-
nis 11 5; 40 23

Gehorschutz 173 34

Geistliche, Amtsausiibung 158 21f.

Geldhandel, Feiertagsarbeit 181 26; 185 41f., 48

Geldschulden, Verbot der Indizierung 221 22

Geldstrafen, vom Arbeitnehmer gezahlte 93 42; Bezah-
lung durch Dritte 93 42

Gemeinden, Arbeitsvertrag, Schriftform 36 32, 53

Gemeinniitzigkeit 351 26

Gemeinsame Einrichtungen, Abwicklung 257 54;
Allgemeinverbindlichkeit 242 47, 52ff; 248 9ff,, 22,
44, 73ff, 111, 132f, 150f; Anspruch zugunsten
Dritter 242 46; Arbeitgebereigenschaft 242 22, 26;
Arbeitsrechtsweg 242 37; Arbeitsverhiltnis, nachver-
tragliches 242 15; Aufldsung 242 33f.; 257 54; Aus-
bildungszwecke 242 4, 15; Auskunftspflichten 242 41;
Ausstattung 257 54; Auswahlentscheidung 248 78;
Begriff 242 1; Beitragsanspruch 242 41; Beitragsan-
spruch, Unpfindbarkeit 242 39; Beitragsbeziechung
242 38ft,; Beitragseinzug 242 37; Bekanntmachung
248 111; Berufsausiibungsfreiheit 242 43; Beteiligte
242 27f,; betriebliche Altersversorgung 242 2, 15; Be-
zugnahme 242 47; 246 32, 37; Errichtung 242 6; 257
54; Finanzierung 248 '9; Funktionalitit 248 9ff.; Ge-
schiftsfiihrung 242 31; Gesellschaftsorgane 257 54;
Giinstigkeitsprinzip 253 32f.; Haustarifvertrag 242 4;
Hinterbliebenenversorgung ' 242 46; Inhaltsnormen
242 13ff’; juristische” Personen 242 29; Leistungsan-
spriiche 242 48fF.; Leistungsbestimmung 242 50; Leis-
tungsbezichung 242 44ff; Leistungsgewihrung 242
37; Lohnausgleichskassen 242 2, 15; Mischvertrige
248 76; Nachbindung 245 61; Nachwirkung 238 63;
242 35; 261 35; Organisation 242 29f.; Parititsgebot
242 30; Portabilitit 242 3; Prozessnormen 242 20f;
Rationalisierungszwecke 242 4, 15; Rechtsform 242
221f; Rechtswegzustindigkeit 389 48; Sachleistungen
242 41; Satzung 242 1, 6; Sozialeinrichtungseigen-
schaft 326 12; Taritbindung 242 11; 245 41; Taritkol-
lision 242 55; Tarifkonkurrenz 256 114; Tarifmacht
236 49; 242 1, 7ft; Tarifnormen 251 17; Tarifliber-
wachung 242 17; Tarifvertrag 242 6; 248 39; Tren-
nungsprinzip 242 38ff,, 44F; Ubernahme bestehen-
der Einrichtungen 242 32; Urlaubskassen 242 2, 15;
Verbandstarifvertrag 242 4; Vereinbarung, schuldrecht-
liche 257 54; Verteilungsmechanik 242 3; Verwaltung
242 31; Weiterbildungszwecke 242 4, 15; Zahlstelle,
Arbeitgeber als 242 45; Zustindigkeit, ortliche 242
21; Zweck 242 3, 7f.

Gemeinschaftsbetrieb, Arbeitgeberfunktion, Teilung
24 38; Auflssung 300 21c; Aufsichtsrat 374 24; Betei-
ligungsrechte des Betriebsrats 315 7; Betriebsinderung
346 1ff; Betriebseinheit 24 41; Betriebsspaltung 115
61f.; Betriebsiibergang 142 32; Betriebsversammlung
299 1; Drittelmitbestimmung 380 13, 23; Eingruppie-
rung 343 15; Einstellung 340 30d; EinzelmaBnahmen,
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personelle 340 8; Fihrungsvereinbarung 24 39, 42,
43, 45, 47, 52f.; 121 15f.; Gesamtbetriebsrat 300 12,
43, 77f.; Gleichbehandlungsgrundsatz 14 14; Insol-
venz eines Betriebs 121 16; Konsultationsverfahren
121 108; Konzernbetriebsrat 302 42a, 68; Kiindigung,
betriebsbedingte 115 58fF; Kiindigungsschutz 26 85;
112 35; Kiindigungsschutzrecht 24 50ff.; Leitungsap-
parat 24 39, 41, 52; Massenentlassungen 121 15f., 88,
108, 164; Mitbestimmungsrechte 319 50; Organisati-
onseinheit, betriebsratsfihige 24 39; Sozialauswahl 24
50; 115 187; Stilllegung 24 45; Tendenzunternchmen
307 1; 352 34; Trigerunternechmen 346 1f; Uber-
gangsmandat 292 69; Unternehmensmitbestimmung
373 17; Unternehmenssprecherausschuss 311 135;
Unterrichtungsanspruch des Betriebsrats 314 5; Ver-
mutung 24 43fF.; 26 84; Wirtschaftsausschuss 307 5

Gemeinschaftscharta der sozialen Grundrechte, Ar-
beitsbedingungen 173 4; Streikrecht 269 4

Gemeinschaftscharta der sozialen Grundrechte der
Arbeitnehmer, Koalitionsfreiheit 217 19

Gemeinschaftseinrichtungen, Ordnungsverhalten 320
22

Gemeinschaftskonto 74 32a; Pfindung 74 104; Um-
wandlung in P-Konto 74 104

Gemeinschaftsraume, Ordnungsverhalten 320 22

Gemeinschaftsrecht, Koalitionsfreiheit 217 16ft.

Gemeinschaftsunterkunft,  Arbeitsstittenverordnung
177 3a; Definition 177 3a; Werkswohnungen 327 7

Gemeinschaftsunternehmen, Abhingigkeit, mehrfa-
che 302 25; Betrieb, gemeinsamer 24 36; Drittelmit-
bestimmung 380 12; Gesamtbetriebsrat 300 3, 9;
Konzernbetriebsrat 302 26; Konzernbindung 25 53ft.;
Konzernvermutung 302 25;/ Unternehmensgruppe
354 12; Unternehmensmitbestimmung 373 26

Gemeinschaftsunternehmen; deutsch-auslindische,
Arbeitnehmertiberlassung 146 211f.; Scheinbeteiligung
146 22

Gemeinschaftsveranstaltungen, (Versichertingsschutz
59 7; Weisungsrecht des Arbeitgebers 40 26

Gemeinwohlbindung, Arbeitskampf 272 81ft.; Tarif-
vertrag 226 16

Gender Balance Directive 368 8

Gendiagnostik, Arbeitsmedizin 180 62ff.; Einstellungs-
untersuchung 180 62f.; Erlaubnisvorbehalt 180 63ff;
Recht auf Nichtwissen 180 62; Treuepflicht 180 63;
Vorsorgeuntersuchungen, arbeitsmedizinische 180 64

Gendiagnostikgesetz 94 16; arbeitnehmerihnliche Per-
sonen 21 5; Fragerecht des Arbeitgebers 33 52

Generalhandlungsvollmacht 20 29

Generalklauseln, zivilrechtliche, Kiindigung 109 35,
36, 41; Kiindigungsschutz 101 25, 32; 111 16ff.

Generalstreik 266 10

Generalvollmacht, leitende Angestellte 20 28f.

Generalzolldirektion, Personalvertretungsrecht 360 11

Genomanalyse, Datenschutzgrundverordnung 94 16;
Duldungspflicht 55 38; Personlichkeitsrecht des Ar-
beitnehmers 94 16; Unzulissigkeit 33 187; Verbot, ab-
solutes 94 16

Genossenschaft, Aufsichtsrat 372 7a; 375 1; Betriebs-
verfassungsrecht 285 50; Frauenanteil 375 24; 381
13a; Jahresabschluss 375 17a; 381 12b; Mitbestim-
mungsgesetz 373 4; Uberleitungsverfahren 372 7; Un-
ternehmensmitbestimmung 368 9; Vorstandsmitglieder
s. Vorstandsmitglieder (Genossenschaft)

Gentechnikrecht, Anlagen, gentechnische 179 89; An-
lagenbetreiber 179 89; Anmeldeverfahren 179 94; An-
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zeigeverfahren 179 94; Arbeiten, gentechnische 179
921f.; Arbeitsschutz 179 87f.; Ausschiisse fiir biologi-
sche Sicherheit 179 91; Beauftragter fiir biologische
Sicherheit 174 73f.; 179 91, 98; Beschiftigte 179 89;
Betriebsanweisung 179 96; Betriebsstorungen 179 97;
Biostoftverordnung 179 70, 90; Dokumentations-
pflichten 179 91; Freisetzung verinderter Organis-
men 179 89; Genehmigungsverfahren 179 94; Gen-
techniksicherheitsverordnung 179 88; Gesundheits-
schutz 179 88; Gesundheitsiiberwachung 179 96;
Humangenetik 179 89; Informationspflichten 179
97; Informationsrecht 179 90; Inverkehrbringen von
Produkten 179 89; Organisationspflichten 179 91;
Projektleiter 179 91, 98; SchutzmaBnahmen 179
95f; Sicherheitseinstufung 179 92ft.; Stand von
Wissenschaft und Technik 174 30; 179 91; Storfille
179 97; Substitutionsgebot 179 95; Transparenzgebot
179 96f1; Uberwachung, behordliche 179 99; Um-
weltrecht 174 2; 179 87f.; Umweltschutz 179 88;
Unionsrecht 179 87; Unterweisungspflichten 179 96;
Vorsorge, arbeitsmedizinische 179 96; Vorsorgeprin-
zip 179 91, 95

Gentechniksicherheitsverordnung 174 5

Genussrechte, Vermogensbeteiligung 68 3

Geprigetheorie, Tarifzustindigkeit 233 18, 44

Gepriifter Berufsspezialist 147 46; 150 5

Gerite- und Produktsicherheitsgesetz, s Produktsi-
cherheitsgesetz

Geriitesicherheitsgesetz, anerkannte Regeln der Tech-
nik 174 31; 178 2; Schutzgesetzcharakter 175 41

Gerichte, Bereitschaftsdienst 185 18; Eildienst 185 18;
Personalvertretung 360 8, 114

Gerichtsbarkeit, deutsche, Volkerrecht 389 82

Gerichtskosten, Arbeitsgerichtsverfahren 390 112

Gerichtsstand 70 8; allgemeiner 389 66f.; Aufenthalts-
ort 389 68; Niederlassung 389 68; Niederlassung, ge-
werbliche\70 85 unerlaubte Handlung 389 70; Wi-
derklage 389 70

Gerichtsstand des Arbeitsorts 70 8 13; Zustindigkeit,
ortliche 389 71

Gerichtsstand des Erfiillungsorts 70 8, 10ff.; Arbeits-
verhiltnis 389 69; Leistungsort 40 50

Gerichtsstandsfestschreibung, tarifliche Regelungen
241 2

Gerichtsstandsklausel, Rechtswahl, stillschweigende 13
19

Gerichtsstandsvereinbarung, Arbeitsgerichtsverfahren
241 1; 389 72ft; Seeschifffahrt 309 28f.; Zustindig-
keit, internationale 13 176; 389 88

Gerichtsverfahren, iiberlange, Arbeitsgerichtsverfah-
ren 390 8, 109

Gerichtsverfahrensgesetz, Arbeitsgerichtsverfahren 387
20

Gerichtsverwaltung 388 4

Geringfiigige Beschiftigungsverhiltnisse, Beitrags-
pflicht 62 128; Besteuerung 62 491F.; betriebliche Al-
tersversorgung 206 55f.; Betriebsiibergang 142 99;
Beweislast 62 63; Einzugsstelle fiir Sozialversiche-
rungsabgaben 39 12, 20; Entgeltfortzahlung im
Krankheitsfall 80 1; Entgeltgeringfligigkeit 62 51,
111f; Entgeltgrenze 39 19, 22f; 62 54, 113f;
Gleitzone 62 119, 128; Haushaltsbeschiftigung 62
51f., 118, 128, 159; Krankenversicherungsbeitrag 62
117; kurzfristige 39 19, 21; mehrere Beschiftigungs-
verhiltnisse 62 115ff; Mehrfachbeschiftigung 62
150; Meldepflichten 39 8, 21; Nebenbeschiftigung,
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geringfligige 62 55; Pauschalabgaben 62 49ff.; Ren-
tenversicherungsbeitrag 62 117; Sonderzuwendungen
62 59; Stundenanzahl 39 22f.; Teilzeitarbeit 49 4,
16, 55f.; 50 15; Ubergangsbereich 62 119, 128; Ver-
sicherungsfreiheit 62 109ff.; Zeitgeringfiigigkeit 62
109, 111£.

Geringfiigigkeitsgrenze 39 19; 62 113f.; Berechnung
62 51; Uberschreiten 62 54, 114

Gesamt-Jugend- und Auszubildendenvertretung,
Amtszeit 305 35fF; Arbeitsbefreiung 305 30; Auf-
tragszustindigkeit 305 12; Aufwendungsersatz 305 39;
Ausschluss von Mitgliedern 305 37; Ausschiisse 305
17; Auszubildende, Ubernahme 305 33; Beschlussaus-
setzungsantrag 305 18; Beschlussfahigkeit 305 29; Be-
schlussfassung 305 13, 29; Betriebsriteversammlung
301 11; Bildungsveranstaltungen 305 32; Dauerein-
richtung 305 35; Ehrenamt 305 30; Entgeltzahlung
305 39; Errichtung 305 1ff., 39; Ersatzmitglieder 305
9; Freistellung 305 31; Geheimhaltungspflicht 305 34;
Geschiftsfiihrung 305 15ff., 39; Geschiftsordnung
305 20; GroBe 305 5ff; Hilfsorgan des Gesamtbe-
triebsrats 305 3, 11; Konstituierung 305 4; Kostentra-
gung 305 38; Kiindigungsschutz 305 33; Kiindigungs-
schutz, besonderer 127 7a; Mitgliederzahl, Herabset-
zung 308 14; Mitgliedschaft, Beendigung 305 36f;
Schulungsveranstaltungen 305 32; Sitzungen 305
241f; Sitzungsniederschrift 305 27; Sitzungsteilnahme
300 93; Sprechstunden 305 21; stellvertretender Vor-
sitzender 305 16; Stimmengewichtung 300 100; 305
13£., 29; Stimmrecht 300 93; Streitigkeiten 305 39;
Teilnahmerecht 305 28; Unternehmensebene 303 2;
305 1; Versammlung 305 22; Vertreterentsendung
zum Gesamtbetriebstat/ 305 19; Vetorecht 300 /101;
Video-/Telefonkonferenz 305 26; Vorsitzender 305
16; Wirtschaftsausschuss: 307 9237 Zusammensetzung
305 5; Zustindigkeit 305 10ff, 39; Zustindigkeit,
originire 305 10f:

Gesamtbetrachtung, |Arbeitsvertrag 18 40, 41, 42fF;
Grundrechtsorientierung 18 42; Kriterien, sekundire
18 43

Gesamtbetriebsausschuss, Aufgaben 300 88; Beendi-
gung 300 90; Begriff 300 85; Beschlussfassung 300
89; Geschiftsfiithrung 300 85, 88; GroBe 300 86; Mit-
glieder 300 87; Mitglieder, Wahl 300 87

Gesamtbetriebsrat 4 20; Abspaltung 300 21b; Amtszeit
300 111ff; Angelegenheiten, personelle 300 58f;
Angelegenheiten, soziale 300 49ff.; Angelegenheiten,
iiberbetriebliche 300 41, 44ff; Angelegenheiten,
wirtschaftliche 300 60; Arbeitsablauf 300 57; Arbeits—
anweisungen, betriebsunabhingige 300 52; Arbeits-
entgelt, Auszahlung 300 51; Arbeitsplatzgestaltung
300 57; Arbeitsumgebung 300 57; Arbeitszeitlage 300
50; Aufgaben, allgemeine 300 60af.; Aufgabeniiber-
tragung 300 63 ff., 71f.; Aufwand, wirtschaftlicher 300
53; Ausgliederung 300 21b; Auskunftsanspruch 302
36f.; Auslandsbezug 300 13; Ausschiisse 300 91; Be-
auftragung durch Betriebsrat 300 63ff.; Beauftragung
durch Betriebsrat, Ausfiihrungspflicht 300 73; Beauf-
tragung durch Betriebsrat, Form 300 71f; Beauftra-
gung durch Betriebsrat, Widerruf 300 74; Beleg-
schaftsstirken, unterschiedliche 300 75ftf.; Beschluss-
aussetzung 305 18; Beschlussfihigkeit 300 99; Be-
schlussfassung 300 98ff; Beschwerdestelle, tiberbe-
triebliche 300 49; Betrieb, betriebsratsloser 300 15b,
42; 345 5; betriebliche Altersversorgung 206 85, 97;
328 82; Betriebsinderung 300 60; 347 4; Betriebsfiih-

rungsgesellschaft 300 10; Betriebsrite, mehrere 300
15fF.; Betriebsteiliibergang 142 202ff.; Betriebstiber-
gang 142 202ff; 300 113; Betriebsvereinbarung 300
32ff,; Betriebsvereinbarung, Abschluss 300 60b, 95ff.;
316 15; Betriebsvereinbarung, freiwillige 300 39a; Da-
tenverarbeitung, elektronische 300 56; Dauereinrich-
tung 300 20, 111; Einigungsstelle 300 97, 125; 308 5;
Entgeltgestaltung, betriebliche 328 82; Entlohnungs-
grundsitze 300 54; Entlohnungsmethoden 300 54;
Entsendung von Betriebsratsmitgliedern 300 17, 221f,
37; Entsendung von Mitgliedern in Konzernbetriebs-
rat 302 44ft; Errichtung 300 1ff; Errichtungsmingel
300 19; Ersatzmitgliedschaft 300 25; Ethikrichtlinien
300 49; Firmenparkplatz 300 49; Firmentarifvertrag
300 28; Formwechsel 300 21d; Geheimhaltungspflicht
295 215; Gemeinschaftsbetrieb 300 12, 43, 77f.; Ge-
meinschaftsunternehmen 300 3, 9; Gesamtbetriebsaus-
schuss 300 25; Gesamtbetriebsvereinbarung 300 28;
Geschiftsfiihrung 300 79, 85; Geschiftsordnung 300
103; GroBe 300 22ff.; GroBenverinderung 300 28ft.,
30fF.,, 60b; Haustarifvertrag 300 28; Informationsblatt
300 123; Interessenausgleich 349 6, 18a; Interessen-
ausgleich mit Namensliste 347 17; Kollegialorgan 300
92; Kommunikationstechnik 300 123; Konsultations-
verfahren 121 119; Kontrolleinrichtungen, technische
300 56; Konzernbetriebsrat, Errichtung 300 61; 302
35ff; Kostentragung 300 122f; Kiindigungsschutz,
besonderer 127 7a; Luftfahrtunternehmen 300 15a;
Mandat; freies 300 98; Meldewege, datenschutzrecht-
liche "300 49; Mitbestimmung, freiwillige 300 39;
Mitbestimmungsrechte 319 51; Mitgliederzahl 291
141; Mitgliederzahl, Herabsetzung 308 14; Ordnung,
betriebliche 300 49; Personalplanung 300 59; Prozess-
standschaft, gewillkiirte 392 19; Rechtstriger, einheit-
licher:300 3, 8ff.; Recisekosten 296 24; Sicherheitsan-
weisungen, betriebsunabhiingige 300 52; Sozialein-
nichtungen 300-53; 326 42ff.;~Sprechstunden 300
102; /Statusverfahren 313 4, Stimmabgabe 300 78;
Stimmengewichtung 300 75, 100; Stimmengleich-
heit 300 100; Stimmenmehrheit 300 100; Stimmrecht
300 93; Streitigkeiten 300 124; Tarifkollision 300 28a;
Tarifvertrag 300 28ff; Tarifvertrag, mehrgliedriger
300 28; Titigkeitsbericht 301 17; Trennungsprinzip
300 38f; Ubermittlungen, Entgegennahme 313 11;
Uberwachungsrecht 300 60a; Unméglichkeit, subjek-
tive 300 39f.; Unternchmen 300 3ff.; Unternehmen,
mehrere 300 11; Unternehmensbegriff 300 3ff.; Un-
ternehmensebene 300 1, 37; Unternehmensmitbe-
stimmung 300 62; Unternechmensorgan 300 1; Unter-
nehmensumstrukturierung 300 21; Unternehmens-
umwandlung 26 82; Unternchmensverbindung 25 39;
Verbandstarifvertrag 300 28; Verhandlungspartner 300
40; Verkleinerung 300 32ff., 125; Verméogensbildung
328 82; Verschmelzung zur Neugriindung 300 21a;
‘Wahlanfechtung 300 16; Wahlvorstand, Bestellung
291 196f.; Wahlvorstand, Ersatzbestellung 291 193;
Werkswohnungen 327 26; Zusammensetzung 300 20,
22ff; Zustindigkeit 300 37ff, 44ff; Zustindigkeit,
besondere 300 61f; Zustindigkeit, originire 300
411, 95, 97; 345 5; Zustindigkeitsiibertragung 300
631f, 96

Gesamtbetriebsratsmitglieder, Abberufung 300 115;
Amtsniederlegung 300 117; Arbeitsbefreiung 300
105f.; Ausschluss 300 118fF; Ausschluss, Antragsbe-
rechtigung 300 119; Beendigung der Mitgliedschaft
300 114ft; 302 86; Betriebsratsmitglieder 300 116;
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Bildungsveranstaltungen 300 108; Ehrenamt 300 104;
Entgeltfortzahlung 300 126; Entgeltschutz 300 109;
Entwicklung, berufliche 300 109; Ersatzmitglieder
300 114, 121; Freistellung 300 107; Geheimhaltungs-
pflicht 300 110; Kinderbetreuungskosten 300 123;
Kiindigungsschutz 300 109; Neubestellung wegen Be-
triebsratswahlen 300 111; Pflichtverletzungen, grobe
300 118ff; Reisekosten 300 123; Ruiicktritt aller Mit-
glieder 300 112; Schulungsveranstaltungen 300 108;
Versetzungsschutz 300 109
Gesamtbetriebsratssitzungen, Arbeitgeber 300 93a;
Auskunftspersonen 300 93; Einberufung 300 92; Ein-
ladung 300 92b; Gewerkschaftsbeauftragte 300 93b;
Hybridsitzung 300 92a; konstituierende Sitzung 300
17ft., 81f.; Nichtoftentlichkeit 300 93; Ort 300 94;
Protokoll 300 92b; Quorum 300 92b; Sachverstindige
300 93; Tagesordnung 300 92; Teilnahmerecht 300
93af.; Telefonkonferenz 300 92f.; Videokonferenz
300 92f.; virtuelle 300 92f.
Gesamtbetriebsratsvorsitzender, Amtszeit 300 84;
Aufgaben 300 83; Neuwahl 300 84; Stellvertreter 300
801f.; Wahl 300 80 ff.
Gesamtbetriebsvereinbarung, Ablosungsprinzip 316
63; Anderung 300 95; betriebliche Altersversorgung
206 84; Betriebsiibergang 142 172; 300 95; 316 80ft.;
Durchfiihrung 316 112; Durchfiihrungsanspruch 300
95; Geltung, normative 300 97; Geltungsbereich,
raumlicher 316 30; Gesamt-Jugend- und Auszubil-
dendenvertretung, Grofie 305 7f.; Kiindigung 300 95;
Nachwirkung 300 97; Uberwachungsauftrag des Be-
triebsrats 313 8
Gesamteinkommen 62 98
Gesamthafenarbeitsverhiltnis, ‘Wahlberechtigung 291
108
Gesamthafenbetrieb, Arbeitgeber 144 1, 37; 229:11;
Einrichtung, gemeinsame 242 2f.; 291 108; Personal-
bedarf 144 37538
Gesamthandsgemeinschaft, Arbeitgebereigenschaft' 36
17; Arbeitgebereigenschaft, gesetzliche Vertretung 36
55
Gesamtrechtsnachfolge, Arbeitgeberwechsel 141 8ff;
Arbeitsverhaltnis, Ubergang 141 1, 3ff,, 24; Betriebs-
iibergang 142 6, 86; partielle 141 4; 213 190
Gesamtschiedsvereinbarung, Tarifstreitigkeiten 394 3
Gesamtschuld, gestorte, Arbeitnehmerhaftung 57 67
Gesamtschwerbehindertenvertretung, Betriebsriitever-
sammlung 301 11; Sitzungsteilnahme 300 93; Veto-
recht 300 101; Wirtschaftsausschuss 307 91
Gesamtsozialversicherungsbeitrag 62 132, 150; Ab-
fithrung 39 12; 62 132; Aufrechnung gegen Beitrags-
anspriiche 62 134b; Aufrechnung gegen Entgeltan-
spruch 62 134a; Einzugsstelle 62 134
Gesamtsprecherausschuss, Amtsniederlegung 311 120,
130; Amtszeit 311 126; Auftragszustindigkeit 311
115; Ausschluss durch gerichtliche Entscheidung 311
131f.; Beschlussfihigkeit 311 123; Beschlussfassung
311 123; Betriebsinderung 311 119; Dauereinrich-
tung 311 126; Entsendung in den Gesamtsprecher-
ausschuss 311 109, 111, 126; Erlschen der Mitglied-
schaft 311 127 {F; Errichtung 311 106, 108f.; Ersatz-
mitglieder 311 111, 126; Geheimhaltungspflicht 311
125; Geschiftsfithrung 311 117 ff.; Geschiftsordnung
311 124; GroBe 311 110; Information der Sprecher-
ausschiisse 311 107; Kostentragung 311 133; Mitglie-
der 311 125ff;; Mitglieder, Abberufung 311 128;
Reisekosten 311 133; Riicktritt aller Mitglieder 311
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126; Sitzungen 311 121; Sitzungsteilnahme, digitale
310 1; 311 121; stellvertretender Vorsitzender 311
118f.; Stimmengewichtung 311 116; Subsidiaritits-
prinzip 311 113; Territorialititsprinzip 310 19; Un-
ternehmensebene 310 8; Vorsitzender 311 118ftf;
Zusammensetzung 311 110; Zustindigkeit 311
1124t

Gesamtsprecherausschussvereinbarungen 311 122

Gesamtstreitigkeiten, Begriff 215 3f.; Betriebsverfas-
sung 215 3; Regelungsstreitigkeiten 215 4; Tarifab-
schluss 215 3

Gesamtvereinbarung, Betriebsvereinbarung 8 27f;
Betriebsverfassung 215 3; Tarifvertrag 8 27f; 215 3

Gesamtvergiitung, Einigungsstellenverfahren 328 46;
Entlohnungsgrundsitze, geinderte 318 20; Mitbestim-
mungsrecht des Betriebsrats 316 103 ff.

Gesamtzusage, Abinderung 8 52; Begriff 8 48ff; Be-
triebstibung 10 10; Entgeltgestaltung 328 97; Erkenn-
barkeit der kollektiven Ausgestaltung 8 41; Mitbestim-
mungsrechte des Betriebsrats 8 51; Uberwachungs-
pflicht des Betriebsrats 313 9; Unterwerfungserklirung
8 48

Geschiftsfahigkeit, Arbeitsvertragsparteien 36 18ff.; 38
1; Betriebsratswahlen 291 114

Geschiftsfahigkeit, beschrinkte, Nichtigkeitsfolge 38
55fF.

Geschiftsfithrer, Abberufung 22 22; Anstellungsver-
hiltnis 22 22f; Anstellungsverhiltnis, Befristung 22
24; Anstellungsvertrag 19 75; 22 24f.; Arbeitgeber-
dhnlichkeit 23 1; Arbeitnehmerbegriff, unionsrechtli-
cher 22 10ft; Arbeitnehmerstatus 6 33; Fremdge-
schiiftsfiihrer 22 24; Kiindigungsschutz 112 17; leiten-
de/Angestellte 20 64 ff;; Mandatspause 22 22; Massen-
entlassungsschutz 121 39f; Minderheitsgesellschafter-
geschiftsfithrer 22 24; Organstellung 22 21; Rechts-
weg 70 2; Statuszuordnung 21 29; 70 2; Verbraucher-
eigenschaft 9 5;-Wettbewerbsverbot, nachvertragliches
140 6f.

Geschiftsfithrerdienstvertrag, Rechtsnatur 22 21, 24

Geschiftsfiihrervertrag, Arbeitsverhiltnis, Beendigung
108 8; Betriebsiibergang 143 2

Geschiftsgeheimnisgesetz 12 54; 21 31; 54 321f; 295
205a; 376 19a, 23

Geschiftsgeheimnisse, Arbeitskampf 276 16; Aus-
schluss der Offentlichkeit 390 11; Betriebsratsmitglie-
der 295 205ff.; Betriebsratssitzungen 294 110; Be-
triebsversammlung 299 58; Geheimhaltungsinteresse,
berechtigtes 54 33a; GeheimhaltungsmaBnahmen, an-
gemessene 54 33af; Kiindigung, auBlerordentliche
124 57; Legaldefinition 54 33a; 295 205a; Offenba-
rung, unbefugte 297 69; Offenlegung, berechtigte 54
41; 376 19a, 23; Sicherheitsbedenken 33 113ff,; Uni-
onsrecht 12 53f.; Unterlassungsklage 42 7f.; Unter-
richtungsanspruch des Betriebsrats 314 11; Verletzung
von Geheimnissen 353 11ff; Verschwiegenheitspflicht
54 33ft; 140 2ff; Wert, wirtschaftlicher 54 33a;
Wirtschaftsausschuss 307 55 ff.

Geschiftsinformationen 54 34

Geschiftskorrespondenz, Namensangabe 320 14

Geschiftslage, Europiischer Betriebsrat, Unterrichtungs-
recht 356 44

Geschiftsordnung, Abweichung im Einzelfall 294 125;
Anderung 294 125; Aufhebung 294 125; Aufsichtsrat
377 2; Bekanntmachung 294 121; Beschlussfassung
294 118, 120; Betriebsrat 294 19f., 118ff.; Betriebs-
versammlung 299 42; Erginzung 294 125; Geltungs-
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dauer 294 126; Gesamt-Jugend- und Auszubildenden-
vertretung 305 20; Gesamtbetriebsrat 300 103; Ge-
samtsprecherausschuss 311 124; Inhalt 294 122f; Ju-
gend- und Auszubildendenvertretung 303 67a; Kon-
zern-Jugend- und Auszubildendenvertretung 306 18;
Konzernsprecherausschuss 311 165; Mehrheit, absolu-
te 294 118, 120; Schriftform 357 210a; SE-Betriebsrat
kraft Gesetzes 357 209ft; Selbstbindung 294 119;
Sprecherausschuss 311 61; Verbindlichkeit 294 124;
Wirtschaftsausschuss 307 74

Geschiftsunfihigkeit, Nichtigkeitsfolge 38 55 ff.

Geschiftsverteilung, Arbeitsgerichtsbarkeit 388 48; 389
80

Geschiftsverteilungsplan, Arbeitsgerichte 388 11; Bun-
desarbeitsgericht 388 13

Geschenke, Annahmeverbot 155 67

Geschlecht, Anforderung, berufliche 16 103; An-
scheinsbeweis 390 64; Arbeitsvermittlung 29 24, 26;
Auswahlrichtlinien 337 3; Benachteiligungsverbot 3
35; 12 6, 37; 14 37; 15 5; 49 105; Diskriminierung,
mittelbare 12 37; 32 138; 49 41, 105; Diskriminie-
rung, unmittelbare 16 71, 74; Diskriminierung, ver-
deckte 14 37; Diskriminierungsschutz durch AGG
32 130ff.; Diskriminierungsverbot 15 3, 14f,; 16 11;
32 118f, 127ff; drittes 16 11; 17 10a; Entgelt-
gleichheit 12 48; 60 42ff.; Europiische Sozialcharta
12 6; Geschlechtsumwandlung 16 11; Intersexualitit
16 11; Richtlinien, europiische 15 14f.; Ungleich-
behandlung, gerechtfertigte 32 136f.; Zuordnung,
biologische 16 11

Geschlechterquote, Aufsichtsrat 368 8; 374 6, 81t.; 378
13, 15, 19£; 379 15; Betriebsrat 291 162, 177; 292
111a; Betriebsratswahlén 291 164ff; drittes [ Ge-
schlecht 291 164ft; Fiihrungsebenen unterhalb des
Vorstands 20 79; Gesamterfiillung:374 10,.12, 545:378
13; Getrennterflillung 374 10, 13, 14ff, 53; 378 13;
Kontinuititsprinzip 374-8; Mindestbeteiligung, 375 27;
Nachriicken 374 '53; Nachriickverfahren 291 166;
Unternehmensmitbestimimung 369 11; Wahlverfahren
374 12; ZielgroBe Null 368 8; 374 8

Geschlechtseintrag 291 164a, 164b

Geschlechtsneutralitat, Entgeltsysteme 60 54

Geschlechtsumwandlung, Betriebsratsmitglieder 292
111a; Kiindigungsgrund 113 118

Gesellen, Arbeitsverhiltnis 19 5

Gesellenpriifung, Abschlusspriifung 147 88 ff.

Gesellschaft biirgerlichen Rechts, AuBen-GbR 23
10, 22; 24 23; betriebliche Altersversorgung 202 18;
Betriebsverfassungsrecht 285 58; Haftung 13 22; Mit-
bestimmung 368 9; Mitgliedsfihigkeit 224 1; Parteifi-
higkeit 390 17; Rechtsfihigkeit 13 22; Tariffihigkeit
232 69

Gesellschafter, Altverbindlichkeiten, Haftung fiir 23 24;
Arbeitnehmereigenschaft 22 7; Arbeitsverhiltnis 19
72; Betriebsverfassungsrecht 22 6; Dienstleistungen 19
72; Dienstverhiltnis 22 8; Haftung 23 22, 24; Kiindi-
gungsschutz, Ausschluss 112 16; Mehrheits-Gesell-
schafter 22 8, 18; Minderheitsgesellschafter 22 9, 18;
Sperrminoritit 22 9, 18; Wettbewerbsverbot, nachver-
tragliches 140 6

Gesellschafter-Geschiftsfiihrer, Alleingesellschafter-Ge-
schiftsfihrer 22 24; beherrschender 22 24; betriebli-
che Altersversorgung 202 50ff.; Sozialversicherung
62 88

Gesellschafterausscheiden, Enthaftung 23 26; Nach-
haftung 23 25f.

Gesellschaftsstatut, Ankniipfung 13 64; Arbeitgeber-
wechsel 13 129

Gesellschaftsvertrag, Personenrecht 3 19

Gesetz iiber Europdische Betriebsrite (EBRG),
s. EBRG

Gesetzesauslegung, Tarifvertrag 243 1ff.

Gesetzesvorbehalt, Mitbestimmungsrecht des Betriebs-
rats 319 111

Gesetzgebung, Grundrechtsbindung 7 16ff.

Gesetzgebungskompetenz, Arbeitsrecht 1 17; 5 3, 9;
6 1, 18ff; 220 38; Linder 6 19f.; Tarifrecht 226 1ft.

Gesinde, Treuepflicht 53 3

Gesinderecht, Hausangestellte 19 26; Hauspersonal 5 1;
Industrialisierung 2 5ff; Kiindigungsschutz 107 1;
Landwirtschaft 2 4; 5 1

Gesinnung, verfassungswidrige, Kiindigung, perso-
nenbedingte 113 1211f.

GesR-RL 383 24; 384 4a; 386 2; 4/5-Regelung 386
37, 90; Auffangregelung 386 90f.; Mitbestimmungs-
recht 386 5; Rechtmissbrauch 386 127; Schwellen-
werte 386 15a; Umsetzungsfrist 386 1; Umwandlung,
grenziiberschreitende 386 132ff.

Gestaltungsfaktoren, Arbeitsrecht 5 5 ff.; Rangordnung
5 211

Gestaltungsfreiheit, Arbeitsvertrag 2 4

Gestaltungsrechte, Verlustschutz 254 12

Gestaltungsurteil, Arbeitsgerichtsverfahren 390 79

Gestellungsvertrag 367 21; Arbeitnehmeriiberlassung
291 100; Begrift 291 99f; Betriebsratswahlen 291
100135 Einstellungsbegrift 340 43; offentlicher Dienst
145 28; 291 102; Vereinsrecht 291 101

Gesundheit, Begriff 113 5

Gesundheit, psychische, Arbeitsstittenrichtlinie 177 1a

Gesundheitsbereich, Arbeitskampf 272 40

Gesundheitsberichterstattung, Arbeitsschutz 172 22fF;
Arbeitszeit 172 25

Gesundheitsdaten;, Datenschutz 96117 ff; Eingliede-
riingsmanagement 113 39, 41

Gesundheitsforderung, betriebliche 172 26; Infor-
mationspflichten 172 26; Krankenversicherungen 172
34f.; Salutogenese 172 34

Gesundheitsmanagement, betriebliches, Eingliede-
rungsmanagement, betriebliches 113 54

Gesundheitspfleger, Betriebsverfassungsrecht 285 64

Gesundheitsschutz, Abschlussverbote 239 45; arbeit-
nehmerihnliche Personen 21 16f.; Arbeitnehmer-
schutzrecht 4 12f.; 41 2, 4; Arbeitnehmervertreter mit
einer besonderen Funktion im Gesundheitsschutz 174
54; Arbeitsbefreiung 41 3f.; Arbeitsgeber, Verantwor-
tung 331 28; Arbeitsmedizin 174 13ft.; Arbeitsschutz
174 21; Arbeitsschutz, technischer 93 6f.; Arbeitswis-
senschaft 174 13ff,; Arbeitszeiterfassung 331 21; Ar-
beitszeithochstgrenze 182 8;  Arbeitszeitschutz 181
21t.; Begriff 331 2; Belastungsfaktoren 331 2; Benach-
teiligungsverbot 110 63; Beschwerderecht 176 691f.;
Betriebsnormen 240 12; Betriebsratsaufgaben 331 24;
Betriebsvereinbarung 331 27; Durchfiihrung 331 27;
einstweilige Verfligung 331 23; Ermessensspielraum
331 13; europiisches Recht 93 4; Friseurhandwerk
173 56, 57; Fiirsorgepflicht des Arbeitgebers 331 28;
Gefihrdungsanalyse 331 15; Gefihrdungsbeurteilung
174 63; 331 15; Gentechnikrecht 179 88; gesund-
heitsschutzgerechtes Verhalten der Beschiftigten 175
44; Gewalt am Arbeitsplatz 172 24; Hygiene 174 13,
15; 176 16; ILO-Ubereinkommen 93 4; Initiativrecht
des Betriebsrats 331 22f,, 26; Mitarbeiterbefragung
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331 16; Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 174
59ff,; 319 1; 325 45; 331 1, 3ff.; 332 1; Nadelstich-
verletzungen 173 55; 179 64, 83; offentlich-rechtli-
cher 331 7; Organisation 331 15; physische Beein-
trichtigungen 172 21; 173 53; Priivention 331 2; psy-
chische Belastungen 172 21, 24; 173 53; 176 11;
Quarzfeinstaub 173 55; Rahmenrichtlinie 12 56;
Rahmenvorschriften 331 71, 13f; Regelungsgegen-
stand 331 15ff; Regelungszustindigkeit 331 4f;
Schadensersatzanspruch, privatrechtlicher 175 33ft;
Schutzausriistung, personliche 180 20; SchutzmalB3nah-
men 331 17; Schutzpflicht 93 1; Siliziumdioxid 173
55; Stress am Arbeitsplatz 172 24; Technikstandards
174 21; Traumatisierungen 172 24; Uberwachungs-
pflicht des Betriebsrats 331 24; Unabdingbarkeit 93 8;
Unionsrecht 12 55f.; Unterlassungsanspruch des Be-
triebsrats 331 23; Unterstiitzungspflicht des Betriebs-
rats 331 24; Unterweisung der Beschiftigten 176
30fF; 331 18; Vereinbarungen 173 55; Verhiltnismi-
Bigkeitsgrundsatz 93 7; Verschwiegenheitspflicht 331
24

Gesundheitsschutzkennzeichnung, Arbeitsschutz 12
56; Einzelrichtlinie 173 44

Gesundheitsstatus, Unzulissigkeit 33 189

Gesundheitsuntersuchung, s. Untersuchung, drztliche

Gesundheitswesen, Tariforientierung 248 63

Gesundheitszeugnis, Herausgabepflicht 139 1; Vorlage-
pflicht 39 41

Gesundheitszustand, Arbeitsvermittlung 29 24, 27f;
Fragerecht des Arbeitgebers 33 26a, 37, 46

Gewalt am Arbeitsplatz, Arbeitsschutz 172 24; 176
11; Rahmenvereinbarung 173 51, 54

Gewalt in der Arbeitswelt, ALO-Ubereinkommen
Nr. 190 15 9

Gewaltenteilung, Personalvertretung 359 61, 64

Gewaltverhaltnis, besondere, Kiindigungsschutz 112
18

Gewisserschutzbeauftragter, Kooperation 174 73;
Sonderkiindigungsschutz 129 50

Gewebespende, Entgeltfortzahlung 79 4; 84 1ff, 10ff;
Erstattungsanspruch des Arbeitgebers 84 11ff.; Folge-
erkrankungen 84 10

Gewerbefreiheit, Stein-Hardenberg’sche Reformen 2 2;
Vertragsfreiheit 2 2f.

Gewerbeordnung, Arbeitnehmerbegriff 19 18; Arbeits-
kampfrecht 267 1

Gewerberecht, Arbeiterschutz 2 9; Arbeitnehmer 153 1

Gewerkschaften, AGG-Kontrolle 220 18; Anhorungs-
recht 222 48; Antragsrechte 222 48f,; 289 24ff; Ar-
beitgebereigenschaft 221 2; 232 68; Arbeitnehmerko-
alition 232 15; Arbeits- und Wirtschaftsbedingungen
222 45; 223 19; Arbeitskampfunterstiitzung 224 20,
23; Arbeitszeitregelungen 182 76; Aufgaben 222
45fF; 289 2ff., 14f; Aufnahmeanspruch 16 65, 67;
219 11, 23; Aufspaltung 223 14; auslindische 218 44;
Ausschluss 224 42; Begriff 229 3; 390 18; Beitragsleis-
tung 224 22; Benennungsrechte 222 50; Beratungs-
funktion 289 29; Beratungsrechte 222 48, 51; Berufs-
gewerkschaften 225 25; 232 26; Berufsgruppenge-
werkschaften 222 18, 21; Berufsverbandsprinzip 222
33; Besatzungszonen 2 41; Beschlussverfahren 389 55;
392 19; Betrieb, Rechte im 240 35; Betriebsratswah-
len 223 19; Betriebsverfassung 286 7, 9; Bezirke 223
8; christliche 222 1, 4, 16, 21, 33; Diskriminierungs-
schutz durch AGG 16 65; Einheitsgewerkschaften 222
10, 22; Elitegewerkschaften 225 25; Entsenderechte
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222 50; Fachgruppen 222 30; Frauengewerkschaft
220 18; freie 222 1f.; Freier Deutscher Gewerk-
schaftsbund 222 22; Fusionen 222 13; Gegnerunab-
hingigkeit 218 62; gelbe 218 63; 222 7; Geschichte
222 1ff; Gruppenversicherungen 224 4, 20, 25;
Hirsch-Dunckersche Gewerkvereine 222 1, 3; Indu-
striegewerkschaften 222 11; Industrieverbandsprinzip
222 15f,, 30fF; 225 25; Information, innerbetriebli-
che 289 16ff.; Informationsmaterial 320 33; Informa-
tionsschriften 224 20; Kartellbildung 8 3; Klageantrag
289 27; Koalitionsaufgaben 289 15; Koalitionsbetiti-
gung 222 47; Koalitionsbetitigung im Betrieb 289
41f.; Koalitionsfreiheit 218 52; Kontrollrechte 289
16fF; Leistungen fiir Mitglieder 224 20; Minderhei-
tengewerkschaft 232 22; Minderheitenschutz 224 18;
Mitgliederbetreuung 220 74ff., 77f.; Mitgliederriick-
gang 222 13; 225 2a; Mitgliederunterstiitzung 224 20;
Mitgliederversammlungen 224 13f.; Mitgliederwer-
bung 289 17f.; Mitgliedschaft 222 35, 37; 224 1ff;
Mitgliedschaft, Antragsrecht 224 17; Mitgliedschaft,
Insolvenz 224 9; Mitgliedschaftsdauer 224 22; Mitwir-
kungsrechte 222 48f,; 289 23ff,; Neutralitit 222 36;
Observanz 223 6; Organisationsgrad 222 5f., 20f;
225 2ff, 24; Organisationsstruktur 222 13, 29ff,
371f; Parteifihigkeit 218 94; 220 29; 390 17f.; Perso-
nalvertretung 360 31f; Prozessvertretung 224 21;
Rechtsberatung 218 99; 224 21; Rechtsform 223 1f,,
5, 10; Rechtsschutz fiir Mitglieder 222 51; 223 10;
224 20f.; 25, 50; Selbstbeschrinkung 256 14; Spar-
tengewerkschaften 225 25; 232 26; Sterbegelder 224
20; Strafantragsrecht 218 94; 222 49; 289 27; Tariffa-
higkeit 8 5; 12 4; Tarifvertragsabschluss 222 46; 289
15; Tarifvertragsparteien 225 5; Tarifzustindigkeit 233
44; Teilnahmerechte 289 28; Tendenzschutz 223 10;
Tendenztriger 351 7; Treuegelder 224 20; Unterlas-
sungsanspruch 289 26; Unternehmensmitbestimmung
222 47; (Vereine, ohne Rechtspersonlichkeit 223 5;
Vermittlungsfunktion 289 29; Vermogensbeteiligungs-
gescllschaften 223 471; Vermdogensverwaltung 220 26;
223 10; Verschmelzung, koalitionsrechtliche 223 14;
Versicherungsschutz 224 20; Vertrauensleute 289
194F; Vertreterversammlungen 224 13f.; Vertretungs-
macht, organschaftliche 234 19; Vorschlagsrechte 222
52; Wiedervereinigung Deutschlands 222 23; Ziele
222 53; Zusammenschliisse 223 14; Zusammenschliis-
se, internationale 222 67ff; Zustindigkeitsbereich,
Abgrenzung 219 13; Zustindigkeitsverteilung 222
40ff.; Zutrittsrecht zu Betrieben/Dienststellen 217 12;
220 82f.; 289 7ff.

Gewerkschaftliche Betitigung/Einstellung, Differen-
zierungsverbot 14 36; Diskriminierungsschutz 15 3;
16 4

Gewerkschaftsbeauftragte, Abteilungsversammlungen
299 36; Betriebsriteversammlungen 301 10, 16; Be-
triebsratssitzungen 294 42ff.; Betriebsversammlungen
299 36; Wirtschaftsausschuss 307 87 ff.; Zugangsrecht
294 47

Gewerkschaftsbeitriage, Abfithrung, unmittelbare 315
61; Einzug 220 80; 296 76

Gewerkschaftsbeschiftigte, Koalitionsfihigkeit 218 43

Gewerkschaftsbewegung, Arbeiterbewegung 2 15; Ar-
beitsrechtentwicklung 2 15; Sozialistengesetz 2 17f;
Vertragsautonomie, kollektive 2 18f.

Gewerkschaftsbezirke, Vereinseigenschaft 223 8

Gewerkschaftsfreiheit, Streikrecht 272 30b; Versetzung
218 110
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Gewerkschaftsmitgliedschaft, Absperrklauseln 237 21;
Aufnahmevertrag 245 34; Aufsichtsratsvergiitung 224
28f.; Differenzierungsklauseln 237 22ff; kollektive
245 34; Tarifvertrag, Geltungsbereich 238 45ft.; Wech-
sel 245 34

Gewerkschaftspluralismus, Berufsgewerkschaften 225
25; Tarifkollisionen 229 6

Gewerkschaftstage, Satzungsregelung 223 24; Tages-
ordnung, Mitteilung 223 24

Gewerkschaftsvertreter, Arbeitnehmervertreter im
Aufsichtsrat 374 26ff; Sachverstindigentitigkeit 314
44; Wihlbarkeit 374 26

Gewerkschaftswettbewerb, Betriebsverfassung 220 98

Gewerkschaftszeitungen, Verteilung im Betrieb 220
79

Gewerkschaftszugehorigkeit, Arbeitsvermittlung 29 30;
Diskriminierungsverbot 32 159; Fragerecht des Ar-
beitgebers 7 71; 33 13, 991f,; 55 7; 219 9; Recht zur
Liige 219 9

Gewinnbeteiligung, s. auch Tantieme; Auskunftsanspruch
65 49; Berechnung 65 46f.; betriebliche Altersver-
sorgung 202 109; Dividendenertrag pro Aktie 65 43;
Dividendensumme 65 43; echte 65 43; Einnahmen
aus nichtselbstindiger Arbeit 62 14; Entgelt, flexibles
63 2; 65 42f.; Entgeltgestaltung, betriebliche 328 11,
73; Erfolgsbezogenheit 65 42; Filligkeit 65 48; Jah-
resgewinn 65 43; Pfindungsschutz 74 88; Phantom
Stocks 65 43; Rechtsgrundlage 65 45; Stock Appre-
ciation Rights 65 43; unechte 65 43; Unterneh-
mensentscheidungen 65 50

Gewinnverwendung 375 17a; 381 12b

Gewissensfreiheit, Arbeitsbezichungen 5 8; Einstel- -

lungsentscheidung 33 A0; Grundrechtsschutz 7 52;
Personlichkeitsrecht des Arbeitnehmers 94 24

Gewissenskonflikt, “Arbeitsleistung; Zurtickbehaltungs-
recht 114 11; Arbeitsverhinderung 77 24; Arbeitsver-
weigerung 1131110, 112; 124 3]; Interessenabwigung
113 113; Kiindigung, personenbedingte, 113 '110f,
114f; Leistungsverweigerungsrecht 7°54; 43719; Plau-
sibilititskontrolle 40 29; Streikarbeit 40 30; Weisungs-
recht des Arbeitgebers 40 29

Gewohnheitsrecht, Beweisbediirftigkeit 390 5b

Glaubensfreiheit, Arbeitsbeziechungen 5 8; Einstellungs-
entscheidung 33 10; forum externum 7 51; Grund-
rechtsschutz 7 51ff; Leistungsverweigerungsrecht 7
54; Personlichkeitsrecht des Arbeitnehmers 94 24; Ta-
rifvertrag 237 48

Glaubensgemeinschaften, Fragerecht des Arbeitgebers
33 104

Glaubenskonflikt, Arbeitsleistung, Zuriickbehaltungs-
recht 114 11; Arbeitsverweigerung 113 110, 112;
Darlegungslast 40 29; Interessenabwigung 113 113;
Kiindigung, personenbedingte 113 110f., 114f.; Wei-
sungsrecht des Arbeitgebers 40 29

Glaubigerausschuss, vorlaufiger 27 20; Gewerk-
schaftsvertreter, betriebsfremde 27 20

Glaubigerschutz, Arbeitnehmerschutz 25 19; Konzern
25 19; mittelbarer 25 27; unmittelbarer 25 27

Gleichbehandlungsgrundsatz, allgemeiner arbeitsrecht-
licher 111 14; Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz
12 39; 14 1; 15 17; Arbeitgeber 31 40; Arbeitsbedin-
gungen 12 37; Arbeitsentgelt 14 17f; 60 48, 86f.;
Arbeitsrecht 7 46; 14 2f.; Auswahlkriterien 14 19;
Benachteiligungsverbote 110 63; Beseitigungsan-
spruch 14 52; Betrieb 14 12f; betriebliche Altersver-
sorgung 206 38ft.; Betriebsgemeinschaft 31 40; Be-

triebsverfassung 240 34; 288 31, 36, 42; Dienstvor-
schriften 14 22; Direktionsrecht des Arbeitgebers 14
20f.; Diskriminierungsschutz 15 16; Einverstindnis
mit Ungleichbehandlung 14 48; Entlassungsbedin-
gungen 12 37; Europiisches Niederlassungsabkom-
men 12 8; Geltungsbereich 14 12ff; Geltungsgrund
14 8ff.; Gesellschaftsrecht 14 11; Gleichheitssatz, all-
gemeiner 14 10; Gruppenbildung 14 25, 27; Kollisi-
onsrecht 13 111ff;; Konzernbindung 14 15; 25 28f;
Kiindigung 14 23; 109 63 ff.; Leistungsvoraussetzun-
gen 14 18; MaBstab, normativer 14 24; Nachgewih-
rung von Leistungen 14 54; Normaufstellung 14 25;
Normenvollzug 14 25; Rechtsquelle 5 5, 17, 19f;
Richtlinien, europiische 12 22; sachfremde Differen-
zierung, Verbot 14 25; Sozialleistungen, freiwillige
14 16; Teilzeitarbeit 49 40ft.; {iberbetriebliche Re-
geln 14 13; Uberwachungsauftrag des Betriebsrats
313 6; Uberwachungspflicht 313 27; Unternehmen
14 12f; Vertragsfreiheit, Vorrang 14 48ff.; Zugang
zur Beschiftigung 12 37

Gleichbehandlungspflicht, Arbeitgeber 14 3f., 12; Be-
weislast 14 55; Pflichtverletzung 14 511t 55

Gleichbehandlungsrichtlinien, Diskriminierungsschutz
12 37ft.; Mutterschutz 189 2

Gleichberechtigung, Arbeitsrecht 7 6, 47f.; Diskrimi-
nierungsschutz 15 6; 32 128; Diskriminierungsverbot
110 63; Forderungspflicht des Betriebsrats 313 24;
Kiindigungen 109 68; 110 6

Gleichgestellte, Antrag 198 30; Arbeitsplatzbegriff 198
25; Arbeitsplatzerhalt 198 22, 28; Arbeitsplatzerlan-
gung 198 22, 27; Berufsausbildung 198 29; Eingliede-
rungsmanagement, betriebliches 113 32; Erwachsene,
junge 198 29; Erwerbsminderung, teilweise 105 16;
GdB 198 23; Inlandsbezug 198 24; Jugendliche 198
29; Kiindigung, auBerordentliche” 125 26; Kiindi-
gungsschutz, besonderer 198 94f.; Rechtsvorschriften,
anwendbare 198-31; Riicknahme 198 30; Riickwir-
kung 198 30; SGB IX-Regelungen, Anwendbarkeit
198 31; Ursachénzusammenhang Behinderung/Gleich-
stellung 198 26ff.; Verfahren 198 30; Widerruf 198
30

Gleichheitsprinzip 7 6

Gleichheitssatz, Effektivgarantieklauseln 237 72; Koali-
tionsfreiheit 218 81, 93ff.; Tarifmacht 237 60ft., 123;
Tarifvertrag 237 98

Gleichheitssatz, allgemeiner, Arbeitsrecht 5 8; 7 45f;
Diskriminierungsschutz 15 6; 16 1; Neue Formel 7
45

Gleichordnungskonzern, Europiische Betriebsverfas-
sung 354 12

Gleichstellung, Beratungspflicht des Arbeitgebers 333
24; Berichtspflicht des Arbeitgebers 299 55; 301 18;
Jugend- und Auszubildendenvertretung 303 36; Un-
terrichtungspflicht des Arbeitgebers 333 24

Gleichstellung (Heimarbeit) 200 1, 19ft.; Gruppen-
gleichstellung 200 20, 22; Kiindigungsschutz 200 37;
Offenbarungspflicht 200 1; Verfahren 200 21

Gleichstellungsbeauftragte, Geschlecht 16 103

Gleichstellungsgrundsatz, Bezugnahme 246 38

Gleitzeit, Anwesenheitspflicht 47 5; Arbeitszeitguthaben
47 5; Arbeitszeitkonto 40 82; 47 1; Arbeitszeitplanung
47 71t; Begriff 44 31; Betriebsversammlung 299 14;
Feiertage 47 22; Flowtime 47 3; Freistellung, bezahlte
47 22; Gleitrahmen 47 10ff; Gleitspannen 44 31; 47
3, 6, 10ft.; Kernarbeitszeit 44 31; 47 1, 4ff.; Krank-
heit 47 22; Mitbestimmung 40 65; Mitbestimmungs-
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recht des Betriebsrats 321 53f., 53; ohne Kernarbeits-
zeit 44 30, 33; 47 3, 23ff;; Ruhepausen 183 32; Tarif-
vertrag 40 90; Uberstunden 322 13; Uberstundenab-
bau 265 6; Urlaub 47 22; Veranstaltungen, betriebli-
che 321 71; Verhinderung, personliche 47 22; Wo-
chenarbeitszeit 47 5; Zeitsouverinitit 43 9, 14; 44 19;
47 2

Global Office, Arbeitnehmereigenschaft 18 31; 19 45

Globalisierung 172 53

GmbH, Arbeitgebereigenschaft 23 21; 36 56; 202 18;
Aufsichtsrat 372 7a, 8; 375 1; 376 8; 378 11; betrieb-
liche Altersversorgung 202 18; Compliance-Kontrolle
375 21; Frauenanteil 375 24; 381 13a; Gesellschafter-
versammlung 375 12, 21; 381 7, 10; Jahresabschluss
375 17a; 381 12b; Mitbestimmungsgesetz 373 4;
Uberleitungsverfahren 372 7; Unternehmensmitbe-
stimmung 368 9, 11

GmbH & Co. KG, Drittelmitbestimmung 380 12

GmbH-Fremdgeschiftsfiihrer 22 11; Arbeitnehmerei-
genschaft 18 53; 22 14, 18f.; Beschiftigtenbegriff 22
16; Beschiftigteneigenschaft 22 38; Diskriminierungs-
schutz 16 27; Massenentlassungen 22 15; Sonderkiin-
digungsschutz 12 60; Sozialversicherungsrecht 18 49;
Tochtergesellschaft 22 38; Urlaubsabgeltungsanspruch
22 43

GmbH-Fremdgeschiftsfiihrerin, Mutterschutz 22 16

GmbH-Geschiftsfithrer, Abberufung 22 10; Anstel-
lungsvertrag 22 10f.; 389 6; Arbeitgeberfunktion 23
10; Arbeitnehmereigenschaft 22 11; 109 15; Bestel-
lung 22 10; betriebliche Altersversorgung 202 47; Be-

triebsverfassungstécht 285 48; Dienstvertrag, freier 19 &0

74; 22 10; Gesellschafter-Geschiftsfiihrer,22 11; Haf-
tungsbeschrinkung 57 66; Kiindigung 109 15; Kiindi-
gung, auBerordentliche 123_7; Kindigungsschutz 22
20; 112 15; Kiindigungsschutzklage 22 44; Nachweis-
gesetz 36 64; Organstellung 22 10; Rechtswegzustin-
digkeit 389 6; Urlaubsanspruch' 85/8

GmbH-Gesellschafter, _Anfrageverfahren 22 _37; /Ar-
beitnehmerbegriff, betriebsverfassungsrechtlicher 285
48a; Arbeitnehmereigenschaft 22 7; Beschiiftigtenei-
genschaft 22 37; Sozialversicherungsrecht 22 37; Sta-
tusfeststellung 22 37

GmbH-Gesellschaftergeschiftsfithrer, Sozialversiche-
rungsrecht 18 49

go sick, Arbeitskampfmittel 265 8; 273 10ff; 276 32;
Kiindigung, verhaltensbedingte 276 46; Verdachtskiin-
digung 276 46

go slow, Arbeitskampfmittel 265 8

GOA, Vergiitungsordnung 60 114

Goodwill, Betriebsiibergang 142 64

Graphologische Gutachten, Personlichkeitsrecht des
Arbeitnehmers 288 39

Gratifikation, Arbeitsentgelt 60 2; 323 2; Arbeitsver-
haltnis, gekiindigtes 14 45; Ausbildungsvergiitung 149
108; Betriebstreue 14 45f.; Betriebsiibung 10 15; Be-
zugszeitraum, Arbeitsverhiltnis im 14 44; Bindungs-
klausel 14 45; Einnahmen aus nichtselbstindiger Ar-
beit 62 14; Entgeltgestaltung, betriebliche 328 11, 54,
96; Gleichbehandlungsgrundsatz 14 16; Inhaltsnormen
239 11; Jahresleistungen 66 1; Leistungszweck 66 8;
Riickzahlungsvereinbarung 7 77; Stichtagsklausel 14
45f.; Unternehmenserfolg 66 1

Grenzginger, Mutterschutz 189 4

Grenzkraftwerke, deutsch-schweizerische, Unterneh-
mensmitbestimmung 373 38; 380 15
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GroBbetragszahlungsverkehr, Feiertagsarbeit 181 26;
185 41f.

GroBer Senat, Aufgaben 388 17; Streitgegenstand 390
2; Verfahren 388 18f.; Verhandlung, miindliche 388
19

GroBhandel, Betriebsiibergang 142 55

Grundbuchfahigkeit 223 34

Grundfreiheiten, Arbeitskampf 221 9; 227 11; 269
17fF; Internationales Arbeitsrecht 13 8; Personalver-
tretungsrecht 359 78; Tarifmacht 227 19; Tarifrecht
2272

Grundgesetz, Arbeits- und Sozialordnung 6 3; Arbeits-
kampf 268 3; Arbeitsschutz 172 9; Benachteiligungs-
verbot behinderter Menschen 198 4f.; Koalitionsfrei-
heit 217 7; Kiindigungsschutz 109 41ff.; Religions-
freiheit 158 4ft.; Sozialstaatsprinzip 6 7ff.; Tarifvertrag
226 4ff; Weimarer Kirchenartikel 158 1ff.; Wirt-
schaftsordnung 6 14ff; 221 1

Grundrecht auf Gewihrleistung der Vertraulichkeit
und Integritit informationstechnischer Systeme,
Datenspeicherung 33 15a

Grundrechte, Abwehrrechte 7 2; Arbeitsrecht 5 8; 7
14, 16; BerufSausbildungsverhiltnis 147 4; Drittwir-
kung 7 3f; 38 8; 53 15; 107 17; Drittwirkung, mit-
telbare 7 91f; 55 17; 109 41; Drittwirkung, unmittel-
bare 7 4ff, 56; 109 41, 42; 218 75f.; Fiskalgeltung
218 77; freie Entfaltung der Personlichkeit 218 13;
Geltung, unmittelbare 7 1; Grundrechtsverzicht 218
75; Koalitionsfreiheit 218 13; 237 20; Konkordanz,
praktische 7 53; 31 13; Kiindigung 109 62ff.; Landes-
verfassungen 271 12f; Meinungsfreiheit 55 17; 218
13; ©rdnung; normative-7 2; Personalvertretungsrecht
359 32ff; Pressefreiheit 218 13; Regelungskompetenz
der Betriebspartner 315 60f.; Schutzfunktion 7 13ff.,
24f.,29, 40; 53 15; Schutzgebotsfunktion 109 41;
215 34; soziale s. Grundrechte, soziale; Tarifvertrag 237
194F;/ UbermaBverbot 7 14; UntermaBverbot 7 14;
31 13; Vereinigungsfreiheit: 218 13; VerhiltnismiBig-
keitsgrundsatz 31 14; Versammlungsfreiheit 218 13;
Verzicht 7 71

Grundrechte, soziale, Arbeitsschutz 173 3ff., 9ff;
Schutzpflichten 173 56

Grundrechtecharta, Achtung des Privatlebens 96 15;
Allgemeinverbindlichkeit 248 43; Anhorung der Ar-
beitnehmer 12 15; Arbeitsbedingungen 12 15; 60 36;
Arbeitsbezichungen 5 6; Arbeitsrecht 12 9, 15f; Ar-
beitsschutz 173 3ff; Arbeitsschutzgrundrechte 172 9;
Auslegung 389 91; Datenschutz 96 6ft.; Datenschutz-
grundverordnung 96 13f; Datenverarbeitung 96 101t.;
Diskriminierungsschutz 15 13; 16 1; Diskriminie-
rungsverbote 12 15, 17; 32 115, 117; Drittwirkung
12 17; 195 2; Drittwirkung, negative 12 17; Dritt-
wirkung, positive 12 17; Entlassung, ungerechtfertig-
te 115 11; Entlassungsschutz 12 15; Entscheidungs-
freiheit, unternehmerische 31 3; Hochstarbeitszeit 12
15; Jahresurlaub 12 15, 17, 42, 48; 85 42ff.; Koaliti-
onsfreiheit 217 16, 19; 218 107; 227 7; 269 7f.; Ko-
alitionsfreiheit, negative 227 9; Kollektivvereinbarun-
gen 227 7; Kollektivverhandlungen 227 1, 7; Kiindi-
gungsschutz 107 20; 109 40; Mindestlohn 60 36;
Mutterschutz 189 2; Personalvertretungsrecht 359
76f.; Religionsfreiheit 158 11ff,; Streikrecht 269
5ff., 19ff.; Tarifrecht 227 7ff., 20; Unternehmerfrei-
heit 227 9; 247 34; Unternehmerische Freiheit 16
104; Unterrichtung der Arbeitnehmer 12 15; Ur-
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laubsanspruch 85 17a, 32a; Vereinigungsfreiheit 12
15

Grundrechtsbindung, Gesetzgebung 7 16ff; Kollekti-
ves Arbeitsrecht 215 34; Tarifvertrag 226 10; Tarifver-
tragsparteien 7 19fF; 316 130

Grundrechtsbindung, mittelbare, Tarifvertrag 226
11£.

Grundrechtskollision, Kiindigung 109 41; Kiindi-
gungsschutz 110 8f., 12; Wiedereinstellungsanspruch
138 77, 80

Griindungszuschuss, Arbeitsfsrderung 29 91

Grundurteil, Arbeitsgerichtsverfahren 390 79

Gruppen, arbeitszeitautonome, Arbeitszeitflexibilisie-
rung 44 34ff; Besetzungsplan 44 35; Mitbestim-
mungsrecht des Betriebsrats 44 19; Zeitsouveranitit 44
19

Gruppeninderungskiindigung, Amtstriger 127 34f.

Gruppenarbeit, Arbeitsaufgabe 330 4f.; Arbeitsaufgabe,
technische Durchfiihrung 330 11; Arbeitsbeziehungen
330 12f; Aufgabeniibertragung auf Arbeitsgruppe
330 16fF; AuBenvertretung der Gruppe 330 11; Be-
griff 330 3; Einfiihrung 330 7f.; Individualrechte der
Arbeitnehmer 290 5; Konfliktlésung 330 12; Mitbe-
stimmungsrecht des Betriebsrats 330 1fF., 9, 16ff.; Or-
ganisation, innere 330 10; Projektgruppen 330 3; Ver-
tragspflicht 144 9; Zusammensetzung der Arbeitsgrup-
pe 330 8

Gruppenarbeitsverhiltnis, AuBenverhiltnis 64 30; Be-
triebsgruppe 64 29f.; Beweislast 57 14; Eigengruppe
64 29f.; Innenverhiltnis 64 30; Kiindigung 144 17f;
Kiindigungsschutz 112 6; Personenmehrheit 23 18;
Verbindung, untrennbare 144 20

Gruppendruck 330 1

Gruppenunterstiitzungskassen, Sozialeinrichtungseigen~
schaft 326 12

Gruppenvereinbarung, Arbeitsgruppen des Betriebsrats
293 66

Gruppenversicherung, Gewerkschaftsleistung 224 20,
25; Widerrufsrecht 224 4

GS-Zeichen, Maschinensicherheit 178 12b, 17, 24, 27,
32

Giinstigkeitsprinzip, Abweichung von tarifvertragli-
chen Rechtsnormen 1 18; 7 30; 8 18f.; Arbeitsbedin-
gungen, allgemeine 316 47ff; Arbeitsbedingungen,
formelle 316 45; Arbeitsplatzerhalt 225 27; Arbeitsver-
trag 252 3; Arbeitsvertragsfreiheit 237 29£; 253 2f., 6,
37, 53; Arbeitszeit 40 91; Betriebsnormen 253 27ff;;
Betriebsvereinbarung 8 39fF.; 215 25; 252 3; 253 7ff;
316 41ff; Betriebsverfassung 283 17f.; Bezugnahme
auf Tarifvertrag 246 11ff; 256 12; Entgeltregelungen
60 76; Gemeinsame Einrichtungen 253 32f.; Indivi-
dualnormen 253 21ft,; Kartellverbot 253 4; kollekti-
ves 283 18; Kiindigungsschutz 110 81, 86; Nachbin-
dung 245 59; Nachweis der Giinstigkeit 215 26; Nor-
men, betriebsverfassungsrechtliche 253 30; Normen,
prozessuale 253 31; Rechtsgrundsatz, allgemeiner 316
41; Rechtsquellen, Rang 5 22; Sozialleistungen 316
48f.; Tarifnormen 215 25; Tariféffnung 253 16; Tarif-
vereinbarungen, schuldrechtliche 258 10, 14; Tarifver-
trag 236 46; 253 1ff; Tarifvertragsstatut 13 153; Ver-
tragsfreiheit 31 30; Wirkung, zwingende 253 17ff;
Zeitpunkt 253 15

Giinstigkeitsvergleich, Abmachungen, ambivalente 253
60; Abmachungen, neutrale 253 61f.; Arbeitnehmer,
verstindiger 253 56ff.; Arbeitsverhiltnis, Bestands-
schutz 253 52; Arbeitszeit 321 22 ff.; Betriebsnormen

253 67; Einzelvergleich 13 31; 253 41; Feststellung,
positive 253 37; Gesamtvergleich 13 31; 253 39f,
48f.; individueller 8 39; 253 67; 316 43; kollektiver
8 39f,; 10 35; 253 68; 316 48ff.; Prognose 253 70;
punktueller Vergleich 253 41; Rechtswahl 13 30ft;
Rosinenpicken 246 12; 253 41; 256 98; Sachgrup-
pen 13 31; Sachgruppenvergleich 246 12; 253 42ft;
316 43; Tarifvertrag 237 95; VergleichsmafBstab 215
27; Wahlrecht des Arbeitnehmers 253 62ff.; Wir-
kung 253 71ff.; Zeitpunkt 253 69f.
Giitergemeinschaft, eheliche, Betriebsverfassungsrecht
285 62
Giiterichterverfahren, Mediation 390 38 ff.
Giitermarkt, Kartellfolgewirkungen 221 5
Giitestelle, gerichtliche, tarifliche Regelung 241 8
Giitetermin, Konfliktlosung, auBergerichtliche 308 221
Giiteverfahren, Beschlussverfahren 392 25
Giiteverhandlung, Anerkenntnis 390 38ff; Arbeitsge-
richtsverfahren 282 14; 387 14; Ausbildungsverhiltnis
390 37; Ausschluss der Offentlichkeit 390 11, 32; Au-
Berung des Beklagten, schriftliche 390 31; Beweisauf-
nahme 390 31, 34, 36, 42; Beweisbeschluss 390 42;
Entscheidung 390 36; Erledigungserklirung, beidseiti-
ge 390 35; Erorterung des Streitverhiltnisses 390 34;
Gestindnisse 390 33; Klageriicknahme 390 30, 32,
35; Kostenfolge 390 32; Kiindigungsverfahren 390 43;
miindliche Verhandlung 390 10; Parteivernehmung
390 34; Prozessleitung 390 7; Sachverhaltsaufklirung
390 10, 34; Sachverstindige 390 31; Siumnis 390 30;
streitige” Verhandlung 390 30; Terminsbestimmung
390 29; Unmittelbarkeitsggindsatz 390 10; Unzustin-
digkeit;, Riige 390 33; - Verhandlung, miindliche 390
29; Vertagung 390 29; Verweisung an beauftragten
Richter 390 29; Verzicht 390 35; Verzicht auf Giite-
termin 390 30; Videokonferenz 390 28c; Vorberei-
tung 390 31, 41ff; Wiederaufnahmeerklirung 390
30;-Zeugen 390 31, 34; Zivilprozess 390 29
Gutscheine, Arbeitsentgelt-62 105a3-Sachleistung 67 3
Gutschrift, Arbeitsentgelt 69 3; 74 104

Haare, Mafnahmen, arbeitsnotwendige 320 16; Mitbe-
stimmungspflicht 320 27

Haftung, Arbeitsverhiltnis 23 20ff; Konzern 25 27;
kiinstliche Intelligenz 33 168

Halbleitertopographien, Schutzfihigkeit 100 6

Haltepramien 66 16

Hamburg, Alters- und Hinterbliebenenversorgung 202
119; Koalitionsfreiheit/Arbeitskampf 271 2; Kiindi-
gungsschutz fiir Abgeordnete 129 14f., 22; Laden-
schlussregelung 188 14; Personalvertretungsrecht 359
58, 60

Hamburger-Hafen-Entscheidung, Unternehmerent-
scheidung 25 34

Handelsgeschift, Fortfiihrung durch den Erwerber 141
114, 254F, 281F, 31f.

Handelsgewerbe, Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit 185 48

Handelsrecht, Individualarbeitsrecht 152 1 ff.

Handelsreisende, Leistungsort 40 51

Handelsvertreter, Arbeitnehmerihnliche Personen 21
21; Arbeitnehmerihnlichkeit 21 2, 25f.; 109 90; Ar-
beitnehmereigenschaft 109 90; Ausgleichsanspriiche
202 109; Begriff 19 78; betriebliche Altersversorgung
202 30, 109; Entgeltfestsetzung, staatliche 60 32;
Kiindigungsfristen 109 89f.; Kiindigungsschutz 112
18; Provisionsvergiitung 65 1; Selbstindige 109 90;
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Wettbewerbsverbot 54 5; Wettbewerbsverbot, nach-
vertragliches 140 6; Zeugnisanspruch 138 2

Handelsvertretervertrag, Geschiftsbesorgung 65 1;
Vertrag auf Arbeit 3 12

Handlungen, geschiftsihnliche, Benachteiligungsver-
bot 16 134

Handlungsgehilfen, Arbeitnehmereigenschaft 19 78;
152 4; Arbeitsentgelt, Filligkeit 69 5; Arbeitsverhaltnis
152 6ff; Begrift 19 5, 7; 152 2ft,; Dienste, kaufmin-
nische 152 5; Dienstverhiltnis 5 1; Fiirsorgepflicht des
Arbeitgebers 152 18; Gewinnbeteiligung 69 5; Ka-
renzentschidigung 152 17; Legaldefinition 19 19;
Mindestlohn 152 7; Nebentitigkeit 152 8, 13; Provi-
sionsabrede 152 7; Provisionsvergiitung 65 31f.; 69 5;
Schutzpflicht des Arbeitgebers 3 31; Sonderarbeits-
recht 152 1; Sozialschutz 20 1; Vorschussanspruch 69
13; Wettbewerbsverbot 32 9; 54 5; 152 1, 8ft.; Wett-
bewerbsverbot, nachvertragliches 152 16ff.

Handlungslehrlinge, Berufsausbildungsverhiltnis 147
15

Handlungsvollmacht, Betriebsiibergang 142 111; Ver-
sorgungszusage 207 61

Handschuhe, MaBinahmen, arbeitsnotwendige 320 16

Handwerk, Berufsbildung 147 13

Handwerker, Versorgungszusage 202 39

Handwerksgesellen, Industrialisierung 2 7

Handwerksinnungen, Arbeitskampfpartei 272 14; Ta-
riffihigkeit 218 97, 106; 229 13; 232 78f; 272 16;
Tarifvertragsparteien 234 11; Tarifzustindigkeit 233 41

Handwerkskammern, Staatskonkurrenz gegeniiber Koa-
litionen 218 98

Handy, s. Mobiltelefon

Hattenheimer Entwutf, Kiindigungsschutz 107 7; 112
50

Hauptpflichten, Arbeitsverhiltnis 56/1

Hausangestellte, Arbeitsverhiltnis 19 26; Kiindigung
112 27; Kiindigungsfrist 109-19f.

Hausarbeitstag, Autheburng 18122

Hausgewerbetreibende, "Absatzmarkt 200 13; arbeit-
nehmerihnliche Personen 21 23; 200 2; Begriff 200
9; Benachteiligungsverbot 16 28; Betriebsverfassungs-
recht 285 32; Hilfskrifte 200 11f.; Hilfsstoffe 200 13;
Kiindigungsfristen 109 88; Meldepflichten 39 25;
Rohstoffe 200 13; Schutzbediirftigkeit 200 1; Selb-
stindigkeit 200 14; Selbstindigkeit, Verlust 21 23; So-
zialversicherung 200 14

Haushalt, Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz 16 33;
Betriebseigenschaft 24 19; Stellenausschreibung, dis-
kriminierungsfreie 17 6

Haushaltsbeschiftigung, geringfligige Beschiftigung 62
51f., 128; Sozialversicherung 62 118, 128, 159

Haushaltsplan, Anhorungsrecht der Personalvertretung
364 2

Haushaltsscheckverfahren 62 118; Meldeverfahren,
vereinfachtes 39 26; 62 118

Hausmesse, Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit 185 25, 48

Hausrecht, Arbeitgeber 272 63f.; 273 18; 289 13;
Betriebsratsriume 296 60; Betriebsratssitzungen 294
53f.; Betriebsversammlungen 299 46; Zutrittsrecht
289 13

Haussanierungstarifvertrag, Bezugnahme 246 43

Haustarifvertrag, Anschlusstarifvertrag 225 7; Ausle-
gung 243 7; Betriebsidentitit 247 7; Betriebsiibergang
142 170; 247 7ff; Bezugnahme 246 24; Friedens-
pflicht 272 48; Gemeinsame Einrichtungen 242 4; In-
solvenzerdffnung 260 4a; Kiindigung, auBerordentli-
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che 260 48; Nachwirkung 261 37; Offaungsklauseln
252 10; Tarifbindung 245 75f.; Tarifkonkurrenz 256
13, 104; Tarifsukzession 247 7; Tarifvertragsparteien
225 5; Tarifzustindigkeit 233 44; Unternehmensum-
strukturierungen 26 43ff.; Unternehmensumwand-
lung 142 248, 250f.; 247 2; Verweisung, dynamische
2379

Hausverbot 76 35

Hauswirtschaft, Altersversorgung 202 116

Hebamme, Beleghebammenverhiltnis 170 23; Selbstin-
digkeit 170 83

Heilberufe, Arbeitnehmereigenschaft 19 48; Berufsrecht
169 1; Erlaubnispflicht 169 3; Leistungserbringungs-
recht, sozialrechtliches 169 1

Heilhilfsberufe, Arbeitnehmereigenschaft 19 48

Heiligabend, Ladenschlussregelungen 188 5; Teilzeitbe-
schiftigte, Freistellung 50 226

Heilmittelerbringung, Zulassung 169 22

Heilmittelleistungen, Ausbildung, qualifizierende 169
19

Heilpraktiker, Erlaubnispflicht 169 3; Heilkunde, Aus-
iibung 169 2

Heimarbeit, Abnahme 200 33; Absatzmarkt 200 8; An-
zeigepflicht 200 25; Arbeitnehmer 285 34; Arbeitneh-
merschutzrecht 4 12; Arbeitsbezichungen 2 6; Arbeits-
kollisionsrecht 13 12, 39; Arbeitsmenge 200 23, 41;
Arbeitsrecht 21 24; Arbeitsschutz 21 24; 176 7; 200
24, 46; Arbeitsstitte, selbstgewihlte 200 5; Arbeitszeit
200 23; Arbeitszeitrecht 182 46; Auftraggeber 200 7,
17f.; Ausgabe 200 33; Ausgabe, erstmalige 200 44;
Ausgabeverbot 200 45 f.;-Benachteiligungsverbot 16
28,.35; Beteiligungsrechte des Betriebsrats 315 5; be-
triebliche Altersversorgung 202 30; Bildungsurlaub 90
18;  Datenschutz 200 26; | Diskriminierungsschutz
durch AGG 16 46; Elternzeit 191 5; Entgeltanspruch,
Verzichtsverbot 71 3; Entgeltbiicher, Aushindigung 39
50;. Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall 80 3; Ent-
gelthohe,| Festsetzung .60 '33; ‘Entgeltregelung 200
271f,; Entgeltsicherung 200 41f.; Entgeltverzeichnisse
200 33; ErwerbsmiiBigkeit 200 6; Familienangehdrige
285 34; Gesundheitsschutz, oftentlicher 200 24, 46;
gleichgestellte Personen 16 28; Gleichstellung 200
191t.; Heimarbeitsverhaltnis 200 2; Hilfskrifte, fremde
285 34; Hilfsstoffe 200 9; Jugendarbeitsschutz 194 14;
Kleinauftraggeberklausel 200 39; Koalitionsfreiheit,
negative 219 27; Kiindigungsfristen 109 88; 200 38f.,
41f.; Kiindigungsschutz 112 18; 200 37ff; Kiindi-
gungsschutz, besonderer 127 10; 200 36; Kiindigungs-
schutz, Beteiligung des Betriebsrats 200 40; Melde-
pflichten 39 25, 33; Mindestarbeitsbedingungen 200
27, 32f; Mitarbeitervertreter, Sonderkiindigungs-
schutz 110 56; Mutterschutz 189 5, 7; 190 18, 50;
Nachweispflichten 39 50; offentlicher Dienst 154 32;
Ordnungswidrigkeiten 200 46; Rechtsnatur 200 2;
Rohstoffe 200 8; Schutzbediirftigkeit 200 1; Schutz-
vorschriften 200 44; Sozialversicherungsrecht 21 23;
Stiickakkord 328 70; Stiickentgelte 200 30; Tarif-
macht 229 11; Telearbeit 201 4, 13; Urlaubsanspruch
85 8; 86 36; Urlaubsrecht 21 14; Vorratsproduktion
200 7; Zwischenmeister 16 35; 200 7, 16, 31

Heimarbeiter, arbeitnehmerihnliche Personen 200 2;
Arbeitnehmerihnlichkeit 16 28; 21 5, 21ff; Arbeit-
nehmereigenschaft 285 32f.; Begriff 200 3 ff.; 285 32;
Beschiftigteneigenschaft 21 23; Betriebszugehorigkeit
285 33; Einstellung 340 27; Gleichgestellte 200 1;
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Koalitionsfreiheit 218 29; Offenbarungspflicht 200 1;
Sozialversicherung 200 10; Tarifmacht 236 42, 48

Heimarbeitervergiitung, Pfindungsschutz 74 89

Heimarbeitsausschuss, Tarifregister 235 35

Heimarbeitskollektivvereinbarung 261 13

Heimarbeitsplatz, Wohnung, Unverletzlichkeit 237 51

Heimat, Benachteiligungsverbot 15 6

Heime, Ruhezeitverkiirzung 183 11

Heinisch (Rs.), Whistleblowing 12 5; 54 45

Herabgruppierung 343 26b

Herausgabepflichten, Arbeitsverhiltnis, Beendigung 136
3; 139 1ff; des Arbeitgebers 139 1ff; des Arbeit-
nehmers 139 7., 10; Transportgefahr 139 10

Herkunft, Benachteiligungsverbot 14 30, 39; Diskrimi-
nierungsschutz 15 3; regionale 16 9f.

Hessen, Arbeitskampfiittel 267 4; Aussperrungsverbot
217 13; 271 6a, 13; Koalitionsfreiheit 217 11; Kiindi-
gungsschutz fiir Abgeordnete 129 14f., 23f; Laden-
schlussregelung 188 14; Personalvertretungsrecht 359
60; Schlichtungswesen 217 12; Streikrecht 217 13;
271 6a; Tarifvertragsrecht 217 14; Wirtschaftslenkung
217 15

Heuer, Abstoppheuer 163 62; Anreise 163 40; Arbeits-
entgelt 60 1; 163 36, 39; Entgeltzahlung 323 7; Fil-
ligkeit 163 41; Grundheuer 163 37, 39; Seearbeitsge-
setz 19 23; Wartezeit 163 40

Heuerverhiltnis, s. auch Seearbeitsgesetz; Arbeitnehmer-
vertretung, Anhérung 128 80; Arbeitskollisionsrecht
13 51fF; Arbeitsverhiltnis 163 28 1f.; Authebungsrege-
lung 163 66; Aufhebungsvertrag 163 66; Auflssungs-

urteil 163 66; Auflosungsvergleich 163 66; Auslands- &0

beriihrung 128 72; Beendigung 19 23; 163 51ff.; Be-
fristung 163 51f; Betreuung, medizinische-163 91,
96; Betriebsbegriff’ 163 58; Bordanwesenheitspflicht
163 38; Dienstantritt 163 37; Dienstbescheinigung
163 68; Dienstleistungserbringung durch Reeder 163
42; Direktionsrecht. 163 105; Erholungsurlaub 163
47f.; Folgeleistungspflicht 163 38; Gefangenschaft’ in-
folge seerduberischer Handlung 163 37; Hafenarbeits-
zeit 163 44; Heimschaffung 163 67, 95; Heuertarif-
vertrag 128 73; Insolvenzgeld 163 77; Kommunikati-
onseinrichtungen, Zugang zu 163 89; Krankenversi-
cherung 163 92ff; Kiindigung 108 5; 163 53ff;
Kiindigung, auBerordentliche 123 2; 128 77f.; 163
54, 59ft,; Kiindigung, ordentliche 128 79; 163 54f.;
Kiindigungsfrist 163 55ff.; Kiindigungsschutz 128
741F; 163 51, 55, 58; Kiindigungsschutzklage 163 58;
Landgang 163 38; Manteltarifvertrag 128 73; Nacht-
arbeit 163 45; Probezeit 163 55, 85; Raubiiberfille,
bewaffnete 163 37; Rechtswegzustindigkeit 163
115ff; Reisekosten 163 48; Schifftbruch 163 64;
Schiffsverlust 163 64f.; Seearbeitsgesetz 128 72, 74f.;
Seearbeitszeit 163 44; Trinkwasser 163 90; Umschau
163 67; Unterkunft 163 87f.; Urlaub 163 47ff.; Ur-
laubsabgeltung 163 49; Urlaubsentgelt 163 48; Ur-
laubsort 163 48; Verlingerung 163 49; Verpflegung
163 87, 90; Waren, Verkauf durch Reeder 163 42;
Zeugnisanspruch 163 69; Zurticklassung im Ausland
163 95

Heuervertrag, Angaben 163 32; Arbeitspflicht 163
36fF.; Arbeitsvertrag 163 30f., 36; Ausfertigung 163
32; Entgeltpflicht 163 36; Niederschrift, Ubermittlung
163 35; Schriftform 163 34f.

Hinterbliebene, R echtswegzustindigkeit 389 47

Hinterbliebenenbeziige, Pfindungsschutz 74 90

Hinterbliebenenversorgung, Aktiventod 202 85f; All-
gemeine Geschiftsbedingungen 202 91; Altersdifte-
renzklauseln 202 94f; Altersdiskriminierung 202
93e; Altersrente 202 93af.; 203 36; Angemessen-
heitskontrolle 202 91; Anwartschaft, unverfallbare
207 151ff; Ausscheiden, vorzeitiges 202 86; Aus-
schluss 202 91, 93e; betriebliche Altersversorgung
141 3; 202 2, 9, 11, 65, 821f.; 203 36; 207 95; Di-
rektversicherung 202 84; Direktzusage 202 84; Dop-
pelversorgung 202 87; Ehegatten 202 82, 85, 91f;
207 96; Ehepartner, gleichgeschlechtliche 202 82,
992; Ehescheidung 202 92a; Entgeltumwandlung
202 84; Feststellungsanspruch 202 85; Freitodklau-
seln 202 88; Gemeinsame Einrichtungen 242 46;
Geschiedenenrente 202 91f.; Getrenntlebensklauseln
202 96; Gleichbehandlungsgrundsatz 202 82f.; Hir-
teklausel 202 96; Intersexuelle 202 82, 99a; Kinder
202 82f.; 207 96; Kinder, nichteheliche 206 8a; Le-
bensgefihrten 202 82, 98, 100; Lebenspartner 202
82, 99; 206 66a, 70f.; Leistungsausschlussklauseln
202 89; Mindestehedauer 202 92; Niheverhiltnis
202 82; Pensionsfonds 202 84; Pensionskasse 202 84;
Rentnertod 202 85; Selbstmord 202 88; Sittenwid-
rigkeit 202 98; Spitehenklauseln 202 93 ff.; Storung
der Geschiftsgrundlage 202 94a; Transsexuelle 202
82, 99a; Ungleichbehandlung, gerechtfertigte 202
93a, 93¢, 94; Unterstiitzungskassen 202 84; Vertrag
zugunsten Dritter 202 85; Waisen 202 83, 104; Wi-
derruf 202 89; Wiederaufleben 202 95; Wiederver-
heiratung 202 91, 92a, 97; Wiederverheiratungsklau-
sel 202 95; Witwen 202 83, 90ff.; Witwer 202 83,
90fF.; 206 66; Zisur-Rechtsprechung 202 93¢

Hintergrunddienst 40/68a; Aufenthaltsbeschrinkung
40 79

Hinweisgeberschutz 54 41ff; ‘Anwendungsbereich,
personlicher 54 48, 48f; Arbeitnehmeriiberlassung 54
48a; Aufsichtsratsmitglieder 376 24; Benachteiligungs-
schutz-15 2; BetriebsgroBe 54 48c; Beweislastumkehr
54 48g; 124 44; Dolmetscher 54 48c; Einwilligung
des Hinweisgebers 54 48b; FolgemaBnahmen 54 48e;
Informationsoffenlegung 54 48e; Interessenausgleich
54 41; Konzernstellen 54 48c; Kiindigungsverbot 124
44; Meldekanile 54 48c, 48d; Meldestelle, externe 54
48b; Meldestelle, interne 54 48c f.; 320 28; Meldeweg
320 28; Meldeweg, interner 54 48b; Mindestlohn 54
48a; Personen, hinweisgebende 54 48; Rechtspflicht
54 48c; Repressalien 54 48e ff.; 124 44; Sanktionen
54 48b; SchutzmaBnahmen 54 48f f.; Verantwortlicher
340 46a; Vertraulichkeitsgebot 54 48b; Whistle-
blowing-Richtlinie 12 52

Hinweisgeberschutzgesetz 12 52; 54 32, 41; 124 44;
Anwendungsbereich, personlicher 124 44; Anwen-
dunggsbereich, sachlicher 54 48a; 124 44; arbeitneh-
merihnliche Personen 21 5; Arbeitnehmerrechte 54
48 ff.; Whistleblowing-System 54 48

Hinweispflichten, Arbeitgeber 93 46

HIV-Infektion, Diskriminierungsschutz 113 94; Druck-
kiindigung 113 96; Kiindigung, personenbedingte
113 91, 94 ff; Ubertragungsgefahr 113 95; 180 57

HIV-Infektion, symptomlose, Auskunftspflichten des
Arbeitnehmers 33 53ff.; Behinderung 32 2; 33 53,
186; Fragerecht des Arbeitgebers 33 55

HIV-Test, Angebotsuntersuchung 180 57; Einstellungs-
untersuchung 180 57; Pflichtuntersuchung 180 57

HOALI, Vergiitungsordnung 60 114

Hochbesoldete, Wettbewerbsverbot 20 5
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Hochschuldiplom, Anerkennung 12 32

Hochschulen, Befristungsrecht 156 11f.; Dienstverhalt-
nisse eigener Art 19 61; Hilfskrifte 156 9; Lehrbeauf-
tragter 156 9; Lehrkrifte mit besonderen Aufgaben
156 2, 8; Personal, kiinstlerisches 156 8; Personal, wis-
senschaftliches 156 8 ff.; Qualifizierung, wissenschaftli-
che 156 12; Wissenschaftsadiquanz 156 10; Wissen-
schaftszeitvertragsgesetz 156 11f.

Hochschullehrer, Arbeitszeit 47 1; Arbeitszeitrecht 182
46; Beamte 156 8; Erfindungen 98 61; Rechtsstellung
19 61

Hochseefischerei, kleine, Berufsausbildung 163 80f.

Hochstarbeitsbedingungen, Tarifvertrag 253 1f.

Hochstarbeitszeit 12 41; 40 64, 76, 88; 55 53f.; Ab-
senkung 40 90; Arbeitsverhiltnisse, mehrere 181 18;
Arbeitszeitschutz 40 64; Berufsausiibungsfreiheit 31
45; Betriebsvereinbarung 321 19; Fahrpersonal 181
29; Grundrechtecharta 12 15; 172 9; 173 14; Kollisi-
onsrecht 13 115; Krankenhausirzte 170 76; Regelar-
beitszeit 40 88; Richtlinienrecht 12 41; Tarifvertrag
40 90; 321 19; Teilzeitarbeit 50 125, 128, 130; Uber-
schreitung 182 10; Verlingerung 182 67ff.; wdchent-
liche 181 29

Hochstiiberlassungsdauer, Arbeitnehmeriiberlassung
112 5; 145 8, 20, 53; Europarechtskonformitit 145
20; Tarifdispositivitit 145 20; Uberschreitung 145
18, 202

Hohentauglichkeit, Offenbarungspflicht 320 32

Holdinggesellschaften, Drittelmitbestimmung 380 10

Holterman Ferko Exploitatie-Entscheidung, Indivi-
dualarbeitsvertrag 13 11

Home-Office, Aufsuchen durch Betriebsrat 314 6;
Mitbestimmungsfreiheit320 14, 17

homebase, Massenentlassungen 121 20

Homeoffice, Arbeiten, mobiles 330720, 26; Arbeitneh-
mereigenschaft 18 31; 19 45; Arbeitsplatzwechsel,
stindiger 341 217\ Arbeitsschutztecht 172 154 Arbeits=
zeitverteilung 44 4; Betriebsstorung 76 83; Betriebs-
vereinbarung 316 54; Betriebszugehorigkeit 285 34;
COVID-19-Pandemie 40 19; Entscheidung, unter-
nehmerische 115 22; Erreichbarkeit 44 19; Pflege er-
krankter Angehoriger 77 25; Riickkehr in den Be-
trieb 341 10a; Tarifvertrag, Geltungsbereich 238 25;
Versetzung 341 10a; Weiterbeschiftigung im 107 13

Homepage, Mitarbeiterdaten, Loschung 139 27

Homosexualitat, Benachteiligungsverbot 14 38; Kiindi-
gungsgrund 113 117

Honorararzt 19 51; Sozialversicherungsrecht 18 49

Hotel, Arbeitsentgelt 19 41; Arbeitsverhiltnisse 19 40f;
Mutterschutz 19 40; Ruhezeitverkiirzung 183 11

Human Resources Management, Personalplanung 28
9

Humanisierung der Arbeitswelt, Arbeitsgestaltung 332
13; Arbeitsschutz, autonomer 93 3

Humankriterien, Arbeitsgestaltung, menschengerechte
332 22; Ausfiihrbarkeit 332 22; Ertriglichkeit 332 22;
Personlichkeitsforderlichkeit 332 22; Zumutbarkeit
33222

Hygiene 174 22; Arbeitsstitten 177 16; Biostoffe 179
81; Gefahrstoffrecht 179 53; MaBnahmen, arbeitsnot-
wendige 320 16

Hygieneplan, Biostoffe 179 81

Idealverein ohne Rechtspersdnlichkeit, Grundbuch-

fihigkeit 223 34; Parteifihigkeit 223 33; Rechtsfahig-
keit 223 33
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IG Metall u.a./SAP SE u.A. (Rs.) 368 15a; 371 1;
384 88b

Illegale Beschiftigung 62 118; Aufenthaltstitel, fehlen-
der 30 31ff; Nettoarbeitsentgelt 62 62, 155

ILO, Arbeitsaufsicht 174 79; Arbeitseinstellung 175 7 ff.;
Arbeitsmedizin 180 26, 28; Arbeitsschutzrecht 172 21,
37ff.; 174 111; betriebsirztliche Dienste 180 41; de-
cent work 173 51; Diskriminierungsverbot (ILO-
Ubereinkommen Nr. 98) 218 111; Entfernungsrecht
175 9; Forderungsrahmen fiir den Arbeitsschutz 174
111; Gesamtarbeitsvertrige 228 5; Gesundheitsbegriff
172 21, 38; 176 3; Gewerkschaften 222 50; Interna-
tionale Arbeitgeberorganisation 222 71; Internationa-
ler Bund Freier Gewerkschaften 222 71; Koalitions-
freiheit 217 24ff; 218 107f., 112, 115f; 269 32ff;
Kollektivverhandlungen 217 28; 228 5; Maschinen-
schutz 178 1; Nachtarbeit 180 26; Streikrecht 269
32fF.

ILO-Empfehlungen 217 30

ILO-Ubereinkommen 172 21, 37ff, 42f; 174 111f;
175 71t.; 178 63; 180 26, 41; 218 107f.; Arbeitsstoffe,
chemische 179 31; Auslegung, verbindliche 217 29;
Diskriminierungsschutz 15 9; Kinderarbeit 195 20;
Koalitionsfreiheit 217 24ff; Kollektivverhandlungen
217 28; Kollektivvertrige 228 1ff; Landwirtschaft
179 31; Mindestlohn 60 36; Rechtsnatur 217 29;
Schutzverpflichtung der Bundesrepublik Deutschland
217 29; Storfallrecht 178 63; Vorsorge, arbeitsmedizi-
nisché 180 28; Zustimmungsgesetz 172 44

Immaterialgiiterrechte, Betriebsiibergang 142 64

& Immissionsschutz, Umweltschutzausschuss 178 72

Immissionsschutzbeauftragter, Amtsniederlegung 129
46; Beteiligungsrechte des Betriebsrats 174 74; Identi-
tit mit Storfallbeaufiragtem 178 72; Kooperation 174
73; Kindigungsschutz, besonderer 110 58, 60; 129
45f.

Impfnachweis 113 100a

Impfpflicht, Beschaftigungsverbot 3247

Impfstatus, Fragerecht des Arbeitgebers 33 37

Impfung, Kiindigung, auBerordentliche 124 68

Impfzentren, COVID-19-Pandemie 179 85

Incentive, Ziclvereinbarungen 64 36

Incentive Leistung, Performance Beurteilung 138 14

Incentivierung 64 4

Indexklauseln, Bedingung, auflssende 260 10

Individualarbeitsrecht, Arbeitnehmerschutzrecht 4 6,
111ff; Arbeitsvertragsrecht 4 6, 8ff.; Konzernverbun-
denheit 25 194f; Kiindigungsschutz 2 43

Individualbeschwerde, EMRK 12 27

Individualnormen, Abschlussnormen 239 1, 34ff;
Adressaten 251 14; Beendigungsnormen 239 1, 47fF;
Betriebsnormen 242 18f.; Betriebsiibergang 247 21;
Doppelnormen 240 7; Giinstigkeitsprinzip 253 21ft;
Inhaltsnormen 239 1ft; 242 13ff;; Nachwirkung 261
26, 29, 31

Individualrechte, Ausiibung, kollektive 273 13ff; Be-
triebsratsmitglied, Hinzuziehung 290 3, 5, 20f.; Be-
triebsverfassung 290 1ff; 315 1; Gruppenarbeit 290 5

Individualiibung, Betriebsiibung, Abgrenzung zur 10 2

Industrialisierung, Arbeitnehmervertretung, betriebli-
che 283 10; Arbeitsrechtsentwicklung 2 5ff; Sozial-
versicherung 2 13

Industrie 4.0 40 81

Industrie- und Handelskammern, Staatskonkurrenz
gegentiiber Koalitionen 218 98; Tariffihigkeit 218 106
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Industrieverbandsprinzip, DGB 222 15; DGB-Ge-
werkschaften 222 29ft.; Geprigetheorie 233 44; Ko-
alitionen 220 16; 223 21; Tarifvertrag, Geltungsbe-
reich 238 32f.

Infektionsschutzrecht 172 25a; Beschiftigungsverbote
32 471f; 80 41; 108 3; 109 91; betrieblicher Infekti-
onsschutz 180 1; Heimarbeit 154 32; Krankheitsver-
dacht 80 41

Inflationsausgleichspriamie 64 56; Steuerfreiheit 62 23

Informationsdurchgriff, Unterrichtungsanspruch des
Betriebsrats 314 5

Informationserhebung, Auskunftspflicht 33 215; Bun-
deszentralregister 33 180; bei Dritten 33 165, 166t.,
2071t., 211ftf,; Einverstindnis des Bewerbers 33 211ff;;
Personlichkeitsrechtsverletzung 33 215; Verfassungs-
schutz 33 181

Informationspflichten, Arbeitgeber 91 7; 93 46; 235
191t.; Arbeitnehmer 55 4; 93 46; Arbeitskollisions-
recht 13 82; Arbeitsverhiltnis 12 33 ff.; nachvertragli-
che 13 149; tarifliche Regelungen 235 19

Inhaltsirrtum, Anfechtung des Arbeitsvertrags 38 27;
Anfechtung des Aufhebungsvertrags 135 33; Anfech-
tung des Vergleichs 134 23; Ausgleichsquittung 137
38

Inhaltskontrolle, Allgemeine Arbeitsbedingungen 37
22, 311t Arbeitsvertrag 3 36; 31 31; 37 23f; Freistel-
lungsklausel 41 23; Hauptleistungspflichten 37 36f;
38 17f; 40 21; Priifungsmalstab 37 39; Riickzah-
lungsklauseln 60 14

Inhaltsnormen, Arbeitsbedingungen 239 2; Arbeitsent-
gelt 239 71f; Arbeitszeit 239 14ff.; Gemeinsame Ein-
richtungen 242 13 ff.; Individualnormen 239 1ft; ne-
gative 239 44; 253 22; Regelung, negative 239 4;
Schriftformerfordernis 36 40f.; Tarifmacht 239 3; Ver-
bandsmitgliedschaft 245 365 Zuschlige 239 10

Inhouse-Outsourcing, Arbeitnehmeriiberlassung, ille-
gale 145 21; Arbeitnehmeriiberlassung; verdeckte 145
179, 183

Inklusionsbeauftragter, Malregelungsverbot 129 54

Inklusionsvereinbarung, Arbeitsplatzeinrichtung 198
58; Schwerbehinderte 367 29

Inlindergleichbehandlung, Arbeitnehmertiberlassung
145 10

Inlandsbetrieb, Betriebsverfassung 344 5

Innungsverbinde, Arbeitskampfpartei 272 16; Tariffi-
higkeit 218 97; 232 78f.; 272 16; Tarifvertragsparteien
234 11

Insichgeschift, Arbeitsvertrag 36 52; Tarifvertrag 234
23a

Insolvenz, Altersteilzeitguthaben 142 219; Arbeitgeber
122 1; 245 47; Arbeitnehmer 27 9; Betriebsinderung
350 1ff; Betriebsinderung, gerichtliche Zustimmung
350 9f.; Betriebsrat, Kostenerstattungsanspruch 296
121f; Interessenausgleich 350 4ff; Interessenausgleich
mit Namensliste 350 5ff; Kiindigungsgrund 122 10;
124 89; Kiindigungsverfahren, kollektives 350 11;
Massenentlassungsschutz 121 97; Mitwirkung des Be-
triebsrats 283 14; Nachteilsausgleich 350 20ft.; Sozial-
plan 350 12ff; Sozialplan, Widerruf 350 17; Sozial-
plananspriiche 142 220; Urlaubsanspriiche 142 216;
Verbinde 245 47; Wiedereinstellungsanspruch 138
100a

Insolvenzanfechtung, Arbeitsentgelt, Riickzahlung 75
42; Bargeschiiftsprivileg 75 44ff.; COVID-19-Pande-
mie 75 42a; Deckung, inkongruente 75 49ff; De-
ckung, kongruente 75 44, 56; Gemeinschaftsbetrieb

75 55; Gliubigerbenachteiligung 75 43; Leistung, un-
entgeltliche 75 57ff.; Mindestlohn 75 42; Ratenzah-
lung 75 52f.; Rechtsweg, gespaltener 75 65; Riickge-
wihranspruch 75 64ff;; Scheingeschift 75 60f;
Schuldnervermdgen, Wiederherstellung 75 42fF.; Teil-
zahlungen 75 52a; Zuwendungen, mittelbare 75 53

Insolvenzausfallgeld, Rechtswegzustindigkeit 389 39

Insolvenzeroffnung, Arbeitsentgelt 75 9ff.; Arbeitsver-
haltnis 75 1; Haustarifvertrag 260 4a; Verbandstarifver-
trag 260 4a

Insolvenzfihigkeit, Arbeitgeber, offentliche 202 128;
Koalitionen 223 46

Insolvenzforderungen 75 1f.; Abfindung 75 15; Aus-
schlussfristen 75 16; Begriff 75 2; Geltendmachung 75
301t

Insolvenzgeld, Abtretung 73 4; Akzessorietit 75 74;
Altersteilzeit 142 218; Anspruch 75 67ft.; Anspruchs-
iibergang 75 32, 81; Antrag 75 80f.; Arbeitnehmer 27
39; Arbeitnehmerbegriff 75 68ft.; Arbeitsbescheini-
gung 138 71; Arbeitsentgelt 75 73ff.; Arbeitsentgelt,
Ubertragung 75 82; Arbeitsforderung 29 2f., 76; Ar-
beitszeitkonto 75 77; Auszubildende 149 91; Betriebs-
iibergang 75 76; Entgeltersatzleistung 29 111; Entgelt-
schutz 12 49; Fachliche Weisungen Insolvenzgeld 75
66; Finanzierung 75 66; Fremdgeschiftsfiihrer 75 69;
Gesellschafter-Geschiftsfiihrer 75 69; Hohe 75 78f.;
Inlandsbezug 75 70; Insolvenzereignis 75 66f., 71f.;
Jahresleistungen 66 6; Jahressonderleistungen 75 77;
Kollisionsrecht 13 103; Pfindungsschutz 74 91; Provi-
sion 75 77; Urlaubsentgelt 75 77; Urlaubsgeld 75 77;
Vererblichkeit 40 9; 141 3; Vorfinanzierung 75 83;
Vorschuss 75 79; Vorstandsmitglieder (Aktiengesell-
schaft) 75 69; Zeitraum 75 76 f.

Insolvenzgeldbescheinigung 27 39; 75 80

Insolvenzmasse, Verteilung 75 6b; Verwaltung 75 6b;
Verwertung 75 6b

Insolvenzordnung, Betricbsiibergang 142 211; Insol-
venzverfahren 27 1; Reform 27 1

Insolvenzplan, betriebliche Altersversorgung 212 100,
103f.,, 168ff., 187; Insolvenzverfahren 27 2, 51ff;
Planquote 27 53

Insolvenzrecht, Vermogenshaftung 27 2

Insolvenzsicherung, Abfindung 212 148 ff.; Abweisung
mangels Masse 212 18f.; Abwicklung 212 134ff; Al-
tersteilzeitguthaben 142 219; Anstalten des offentli-
chen Rechts 202 130f.; Anzeigepflichten 212 129ft;
Arbeitgeber, offentliche 202 128ff.; Ausfallrisiken 212
32fF; Ausgleichsfonds 212 199; Beitragsbemessung
212 1711, 203ff; Beitragsbescheid 212 189; Bei-
tragserhebung 212 188ft; Beitragsfilligkeit 212 191;
Beitragspflicht 212 182ff; Beitragssatz 212 215; Be-
rufsgenossenschaften 202 130; betriebliche Altersver-
sorgung 13 103; 202 21, 22, 66, 110, 117, 123,
1281f; 212 1ff; Betricbstitigkeit, Beendigung 212
26ff; Bund 202 130; Bundesknappschaft 202 130;
BVV 214 80; Direktversicherung 212 51ff, 91; Fi-
nanzierung 212 194ff; Forderungsiibergang 212
151fF; Gemeinden 202 130; Gesamtbeitragsaufkom-
men 212 197 ff.; Hochstgrenzen 212 92ff; Insolvenz
des Arbeitgebers 212 15fF; Kapitaldeckungsverfahren
212 198; Katastrophenfall 212 128; Korperschaften
des offentlichen Rechts 202 130f.; Linder 202 130;
Landesbanken 202 130; Leistungsbescheid 212 139;
luxemburgische Unternehmen 212 10; Meldepflich-
ten 212 1291tf.; MetallR ente 214 66a; Missbrauch 212
104f.; Nachfinanzierung 212 199; Ortskrankenkassen
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202 130; Pensionsfonds 212 61f., 166f.; Pensionskasse
212 54ff., 164ft.; Pflegekassen 202 130; privatrechtli-
che 212 216fF; PSVaG 212 2ff, 32f, 63ff; Rech-
nungszinsful 212 201; Rechtswegzustindigkeit 389
48; Siumniszuschlag 212 191; Sicherungsfille 212
111f; Sicherungsrechte, akzessorische 212 235; Spar-
kassen 202 130; Stiftungen des offentlichen Rechts
202 130f.; Unterstiitzungskassen 212 48ff.; Vergleich,
auBergerichtlicher 212 201f, 39, 101; Verlustriicklage
212 199, 202; Vermogensschadensversicherung 212 3;
Vermdgensiibergang 212 156 fF.; Versicherungsanspruch
212 63ff;; Versorgungszusage, unmittelbare 205
13ff;; 212 34ff; Zusatzversorgungseinrichtungen
214 46a; ZVK Bau 214 53a

Insolvenzverfahren, Abfindungsanspruch 75 6a; Ande-
rungskiindigung 122 3; Anerkennung 27 3ff; Antrag
27 10ft,, 32; Antragsabweisung mangels Masse 27 30;
Antragspflicht 27 10; Antragstellung durch Arbeitneh-
mer 27 12; Arbeitsentgelt 27 55; Arbeitsverhiltnisse
27 54; 122 1{f; Authebung 27 49f.; Auskunftspflicht
des Schuldners 27 42; auslindische 27 3ff., 8; Aus-
schlussfristen 75 16; Berichtstermin 27 2, 43ff; Be-
schwerde, sofortige 27 32; betriebliche Altersversor-
gung 212 1ff; Betriebsinderung 27 61; 122 22ff;
Betriebsrat 27 13; Betriebsiibergang 27 61; 75 17; 122
63 fF.; Betriebsiibernahme 88 31; Betriebsveriuferung
27 61; 122 1, 65; Betriebsvereinbarungen 27 63f;
Betriebsvereinbarungen, Kiindigung 316 71; Betriebs-
verfassungsrecht 27 62ff; COVID-19-Pandemie 27
10; Eigenverwaltung 27 28f;; 122 4; Eigenverwal-
tungsverfahren, vorliufiges 75 5; Eroffnungsbeschluss
27 31; Erdffnungsgrund 27 14ff; BulnsVO 27 3f;
Forderungsanmeldung 27 47f.;  Gliubigerausschuss,
vorldufiger 27 20; Gliubigergleichbehandlung 75 42;
Gliubigerverzeichnis 27 115 Interessenausgleich:122
261tf., 46; Interessenausgleich mit Namensliste 27 58;
Kleinverfahren 127 43;-Kiindigung; ~betriebsbedingte
122 12; Kiindigung in der Insolvenz 32 843 Kiindi-
gung, soziale Rechtfertigung 122 217 Kiindigung von
Arbeitsverhiltnissen 108 5; 122 2fF; 207 90; Kiindi-
gung von Arbeitsverhiltnissen, Schadensersatz 122 1,
17ff; Kiindigungsfrist 27 56; 122 1, 15f.; Kiindi-
gungsschutz 27 55, 57ff., 59f; 122 1, 12; Kiindi-
gungsschutz, allgemeiner 122 21ft.; Kiindigungs-
schutzklage 122 14; Liquidation 27 2; Liquidititsbi-
lanz 27 15f.; Losung, arbeitsrechtliche 142 209; Lo-
sung, gespaltene 142 209; Massenentlassung 122
45f.; Masseunzulinglichkeit 75 17 ff., 34f.; Masseun-
zulinglichkeit, erneute 75 35; Masseverbindlichkei-
ten 75 1, 3, 5, 6ff., 34f., 35, 38, 39ff.; MaBnahmen,
vorliufige 27 19f.; Mutterschutz 190 59; Nachkiin-
digung 122 5; Namensliste 122 28f.; Priifungstermin
27 46; Rechtswegzustindigkeit 389 39; Restschuld-
befreiung 27 50; Riickschlagsperre 75 36; Sanierung
27 2; Schuldnerverzeichnis 27 30; Schutzschirmver-
fahren 27 29; 122 2; Sonderkiindigungsrecht 122
2ft.; Sonderzuwendungen 75 11; Sozialauswahl 27
59f; 122 33ff; Tariffihigkeit 232 50, 75; Uber-
schuldung 27 18; Unterbrechung des Rechtsstreits
27 8; Urlaub des Arbeitnehmers 88 28ff.; Vertei-
lungsverfahren 27 49; Vollstreckungsverbot 75 37f;
Wiedereinstellungsanspruch 122 44; 138 93; Zah-
lungseinstellung 27 16; Zahlungsstockung 27 15;
Zahlungsunfihigkeit 27 15; Zahlungsunfihigkeit, dro-
hende 27 17; Zwangsvollstreckungsrecht 27 2

Insolvenzverfahrensfihigkeit, Arbeitgeber 27 9
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Insolvenzverschleppung 27 10

Insolvenzverwalter, Amtsfiihrung, Uberwachung 27
34; Arbeitgeberfunktion 23 12; 27 36, 38; Arbeitsver-
hiltnisse, Begriindung 122 6; Auskunftspflicht 27 39;
befristetes Arbeitsverhiltnis, Kiindigung 122 8; Berufs-
ausbildungsverhiltnis, Kiindigung 122 9; Bestellung
27 33; Betriebsfortfihrung 142 90; Haftung 27 40; 75
391t.; Informationsbeschaffung 27 41; Kiindigung von
Arbeitsverhiltnissen 109 13; 122 1, 10ff; Kiindigung
vor Dienstantritt 122 7; Kiindigungserklirungen 108
14f.; Kiindigungsfristen 109 13; Rentenversicherungs-
nachweise 27 39; Unternehmereigenschaft 27 38; 350
3; Vermogen, Inbesitznahme 27 37; Vermogen, Ver-
waltung 27 37

Insolvenzverwalter, vorlaufiger 27 21ff; halbstarker
27 26; Kiindigungsschutzklage 27 25; schwacher 27
26; 75 4; starker 27 22; 75 3, 10; Uberwachungs—
pflich 27 27

Insolvenzverwaltervergiitung, Vorausabtretung 27 33

Insourcing 142 42

Instandhaltungsarbeiten,
beit 185 30, 39

Institutsvergiitungsverordnung 152 19, 23

Integration auslindischer Arbeitnehmer, Berichts-
pflicht des Arbeitgebers 299 55; 301 18

Integrationsamt, Anderungskiindigung 198 122; An-
tragsverfahren 198 113ff; Entscheidungsbegriindung
198 122a; Insolvenzerdfinung 198 122; Negativattest
198 121;.126; Priventionsverfahren 198 77ff.; Rechts-
weg 198 126; Schwerbehindertenrecht, Durchfiih-
rung 198 166ff; Stellungnahmen, Einholung 198
118 fF.; Untitigkeitsklage 198 121; Unterstiitzung des
Arbeitgebers 198 69; Zustellung 198 122a f; Zu-
stimmung zur Kindigung 109 54f; 110 51; 124
108; 125 26ff., 36; 198 91 ff.; Zustimmung zur Kiin-
digung, Entbehrlichkeit 198 105ff; Zustimmungs-
erteilung 1198 1121 ff.; | Zustimmungsfiktion 198 121,
132; Zweiwochenfrist 125 26 ff, 36

Integrationsfachdienste, “Eingliederung Schwerbehin-
derter 198 167

Integritatspflichtverletzung, Kollisionsrecht 13 83

Integrititsverletzung, Arbeitnehmer 53 14

Intelligenztest, Einwilligung 33 197fF; Fragerecht des
Arbeitgebers 33 20; Zulissigkeit 33 193, 195

Intendanten, Intendantenwechsel 165 54, 56; Rund-
funk, offentlich-rechtlicher 166 13, 23; Theater 165
18f.

Interessenausgleich, Abfindungen 347 42ff; Abwei-
chungen 347 41; Anspriiche des Arbeitnehmers 317
5; Auswahlrichtlinien 347 10; Begleitmanahmen 347
10; Berater des Betriebsrats 347 9; Betriebsinderung
312 97; 347 1, 8ff; Einigungsstellenverfahren 308 16,
105f.; Gesamtbetriebsrat 349 6, 18a; Inhalt 347 10ff;;
Insolvenz 350 4ff.; Konsultationsverfahren 347 22f;
Konzernbetriebsrat 349 18a; qualifizierter 347 35;
Rechtscharakter 347 33ff.; Riickkehranspruch ausge-
gliederter Arbeitnehmer 347 10; Sachverstindigenhin-
zuziehung 347 9; Scheitern der Verhandlungen 308
105f; Schriftform 347 8, 15; Sozialplan 347 24; Ver-
mittlungsversuch 347 25ff.

Interessenausgleich mit Namensliste, Anderungskiin-
digung 115 144, 319; Auswahlrichtlinien 115 340;
337 6; 347 35; Beschiftigungsbedarf, Wegfall 115
142f., 145; Betriebsinderung 115 322ff., 337; 347
114F; Betriebsratsanhorung 122 47; betriebsratsloser
Betrieb 115 325; BetriebsverduBerung 350 8; Beweis-

Sonntaggsarbeit/Feiertagsar-
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last 347 16; Bezeichnung der Arbeitnehmer 115
334ft.; Gesamtbetriebsrat 115 325, 327; 347 17; In-
solvenz 115 344; 350 5ft; Insolvenzverfahren 122 1,
26ff.; Kleinunternehmen 115 324; Konsultationsver-
fahren 347 23; Kiindigung, betriebsbedingte 115
1411t, 318ff; 347 11; Kiindigungsschutz 107 10;
Massenentlassungen 121 153; Negativliste 115 334;
Sachlage, Anderung 115 349; Schriftform 115 329ff;
Sozialauswahl 347 12; 350 6; Storung der Geschiifts-
grundlage 115 147; Vereinbarung 347 16; Vermu-
tungswirkung 115 343; vorsorglicher 115 326; Wei-
terbeschiftigungsmoglichkeit 115 148; Wirkung, nor-
mative 347 35; Zustindigkeit 115 327f.

Interessenausgleich, umwandlungsrechtlicher 26 19f.

Interessenkonflikte, Offenbarungspflicht 124 59

Interessenwahrungspflicht, Diskriminierungsschutz
durch AGG 16 139f,; 17 30; Fiirsorgepflicht des Ar-
beitgebers 91 1ff.

Interim Management, Drittanstellung 375 10

Internal Investigations, s. Investigations

Internat, Anforderung, berufliche 16 103; Ruhezeitver-
kiirzung 183 11

Internationale Organisationen, Betriebsverfassungs-
recht 284 19; Interessenvertretung 360 116

Internationaler Pakt iiber biirgerliche und politi-
sche Rechte, Diskriminierungsschutz 15 8; Koaliti-
onsfreiheit 217 32f.; 218 112; 228 8; 269 35; Kollek-
tivvertrige 228 1

Internationaler Pakt iiber wirtschaftliche, soziale
und kulturelle Rechte, Arbeitsentgelt 60 36, 107;
Diskriminierungsschutz 15 8; Koalitionsfreiheit 217
32f; 218 112, 116; 228 7; Kollektivvertrige 228 1;
Streikrecht 269 35

Internationales Arbeitsprozessrecht, Arbeitnehmer~
begriff, unionsrechtlicher 2217

Internationales Arbeitsrecht 22 17; Abtretungsverbote
13 100; Aktienoptionen-13;98; Anbahnungsverhiltnis;
schuldrechtlich¢s 13 82; Ankniipfung, objektive 13
351f,; Arbeitgeber 202721, 22; Arbeitgeberwechsel 13
129f.; arbeitnehmerihnliche Personen 13 12; Arbeit-
nehmererfindungen 13 126; Arbeitnehmerhaftung 13
95f.; Arbeitnehmerschutznormen 13 26ftf., 72ff.; Ar-
beitnehmeriiberlassung 13 131fF; Arbeitnehmeriiber-
lassung, gewerbsmiBige 13 39, 132ff; Arbeitnehmer-
iiberlassung, nicht gewerbsmiBige 13 132; Arbeitsent-
gelt 13 28; Arbeitskampf 269 36 fF.; Arbeitskampfstatut
13 161£; Arbeitsleistung 13 94; Arbeitsort, gewShnli-
cher 13 35ff., 40, 57; Arbeitsortprinzip 215 38, 40;
Arbeitsschutz 13 121f.; Arbeitsverhiltnis, Beendigung
13 138ff., 149; Arbeitsverhiltnis, fehlerhaftes 13 93;
Arbeitsvermittlung 13 81; Arbeitsvertrag, Ankniipfung
13 10ff; Arbeitsvertrag, Nichtigkeit 13 13; Arbeits-
vertragsstatut 13 13, 57f., 591t., 80ft., 85; Arbeitsver-
tragsstatut, Vorwirkung 13 85; Arbeitszeit 13 28,
115ff.; Aufhebungsvertrag 13 140f.; Aufrechnungsver-
bote 13 100; Auslandsbezug 6 31; 13 1; Auslegung,
einheitliche 13 9f.; Ausweichstatut 13 35, 45ff,; Be-
fristung des Arbeitsvertrages 13 86ff.; Berufsausbil-
dung 13 12; Beschiftigungserlaubnis 13 81; Beschiifti-
gungsverbote 13 81; betriebliche Altersversorgung 202
21, 22; Betriebsinhaberwechsel 13 148; Betriebsiiber-
gang 13 130; Betriebsvereinbarung 13 13; Betriebs-
verfassung 13 92; 284 25f,; Diskriminierungsverbote
13 110; Einbettungsstatut 13 33; Eingriffsnormen 13
8, 24, 671f., 75f., 146{.; Eingriffsnormen, auslindische
13 76; Eingrifsnormen, offentliches Interesse 13 70;

Einstellungspflichten 13 81; Entgeltfortzahlung 13 28,
71, 104, 108; Entgeltfortzahlung bei Arbeitskampf-
maBnahmen 13 109; Entgeltfortzahlung an Feiertagen
13 107; Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall 13 105f;;
80 5; Entgeltschutz 13 991f,; Entgeltzahlungspflicht 13
97, 98; Erbfall 13 129; Flaggenankniipfung 13 37,
51ff; Formerfordernisse 13 65f; Geschiftsfihigkeit
13 62fF; Gleichbehandlungsgrundsatz 13 111 ff,; Heim-
arbeit 13 12, 39; Inhaltskontrolle des Arbeitsvertrages
13 28; Interessenwahrungspflichten 13 94; intertem-
porales Recht 13 5f.; Jugendarbeitsschutz 13 28, 71;
Kollektivvertrige 13 13; Kiindigung 13 140; Kiindi-
gungsfristen 13 142; Kiindigungsschutz 13 28, 71,
78, 145; 112 10, 19; Leiharbeit 13 39; lex loci labori
13 36; Lohnstop 13 99; Massenentlassungen 13 144;
Mindestlohn 13 99; Mutterschutz 13 28, 71, 123;
Nebenleistungspflichten 13 94; Niederlassung, ein-
stellende 13 35, 40, 42ft.; ordre public 13 61, 77ff;
Pfindungsschutz 13 100; Pflichten, nachvertragliche
13 149; Realstatut 284 25f; Rechtsfihigkeit 13
62ff.; Rechtsnachfolge, gesellschaftsrechtliche 13
129; Rechtswahl 13 2, 14ff,, 18, 22, 148; 284 26;
Rom I-VO 13 3, 6f.; Rom II-VO 13 4; Ruhe-
standsverhiltnis 13 150; Sachnormverweisung 13
60f.; Schwerbehinderte 13 71; Sonderankniipfung
13 85; Sonderkiindigungsschutz 13 146f.; Statuten-
wechsel 13 41; Tarifvertrag 13 13; Tarifvertragsstatut
13. 1514F,; Teilverweisung, materielle 13 16; Teilzeit-
arbeit 13 71, 86, 89; Telearbeit 13 39; Telearbeitsver-
hiltnis 201 19; Urheberrecht 13 127; Urlaub 13 28,
1181t.; Vertragsstatut 13 24, 26ft., 76; Verweisungs-
vertrag 13 18, 22; Vorstellungskosten 13 84; Wettbe-
werbsverbot, nachvertragliches 13' 149; zwingende
Bestimmungen 13 29, 67 ff.

Internationales Insolvenzrecht, Arbeitsrecht, anwend-
bares 27 6; Arbeitsvertragsstatut 27 7; Europiische In-
solvenzverordnung 13| 101 £} | Insolvenzersfthung 13
101f.; Insolvenzverfahren 13 101 ff.

Internationales Privatrecht, Erfiillungsort 389 69; In-
ternationales Arbeitsrecht 13 2 ff.

Internationales Ubereinkommen zur Beseitigung
jeder Form von Rassendiskriminierung, Diskri-
minierungsschutz 15 8

Internet-Jobborse, Arbeitsvermittlung 29 16

Internetnutzung, private, Arbeitspflichtverletzung 43
2; ausschweifende 124 36; Datenerhebung 325 14;
Gestattung 320 24; Kiindigung, aulerordentliche 124
36, 55f.; Kiindigung, verhaltensbedingte 107 13; Mit-
bestimmungsfreiheit 320 8, 33a; Mitbestimmungs-
pflicht 320 24, 33a; Naturalvergiitung 67 3

Intersexualitiat, Benachteiligungsverbot 16 11

Intimsphire, Personlichkeitsrecht des Arbeitnehmers
130 95

Intranet, Betriebsvereinbarungen 316 25; Kiindigung-
serklirung 108 15; Mitgliederwerbung/-information
289 17a; Privatnutzung 320 24

Invaliditatsversorgung, Anwartschaft, unverfallbare 207
1511F,; betriebliche Altersversorgung 202 2, 9, 11,
65, 69, 77, 78; 207 95, 98

Inventar, anvertrautes, Arbeitsverhiltnis 55 3

Inventur, Sonntagsarbeit 185 50

Investigations, Auskunftspflicht 55 7; 94 18; Untersu-
chungen, innerbetriebliche 94 18

Investitionsplanung, Unternehmensplanung 28 9
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Investitionsprogramm, Europiischer Betriebsrat, Un-
terrichtungsrecht 356 46; Vorschlagsrecht des Betriebs-
rats 334 2ff.

Investivlohn, Kapitalbeteiligung 68 3

Inzidentkontrolle, Normenkontrolle, tarifliche 244 1ft.

Irrtum, Anfechtung des Aufhebungsvertrags 135 33f;
Anfechtung des Vergleichs 134 21 ff.

Irrtumsanfechtung, Arbeitsvertrag 38 22, 251f., 42

IT-Softwareentwicklung 330 6

iustitia commutativa, Angemessenheitskontrolle 14 6

iustitia distributiva, Gleichbehandlung 14 6; Gleichbe-
handlungsgrundsatz 14 6

Jahresabschluss, Erliuterung 307 24, 46ft., 96; Feststel-
lung 375 17a; 381 12b; Priifung 375 17, 17a; 381 12,
12b

Jahresabschlussvergiitungen, Entgeltgestaltung, betrieb-
liche 328 11

Jahresarbeitsentgeltgrenze, Versicherungspflichtgrenze
62 122fF.

Jahresarbeitszeitmodelle, Arbeitszeitkonten 40 87; 44
15

Jahresarbeitszeitvertrag, Annahmeverzug des Arbeit-
gebers 46 28f.; Arbeitsdeputat 46 6; Arbeitszeitdeputat
46 16ff; Arbeitszeitplanung 46 10fF; Arbeitszeitver-
teilung 46 7; Bedarfsorientierung 46 1ff., 22; Bedarfs-
schwankungen 46 1, 5; Begriff 45 1; 49 9; Bestands-
schutz 46 33; Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall 46
25; Feiertagsvergiitung 46 26; Feinanpassung 46 3ff.,
11, 16, 19f,; Freizeitausgleich 46 17; Freizeitperioden

46 30; 50 184; Jahresdeputat 45 17; 46 3; Konsens- e

prinzip 44 19; 46 3ft.; 49 9; Krankheitszeiten 46 2, 4;
Kurzzeitplanung 46 19 ff., 27; Langzeitplanung 45 17;
46 3, 5, 10ff,, 32; Leiharbeit 145 119; Manteltarifver-
trag 46 8; Mechratbeit 46:18; Planinderung 46,21;
Planungsperioden 46 6; Saisonarbeit 46 10; Teilzeitar-
beit 46 10; 50-316 fi;~Urlaubsanspruch 144-102;, 46
31f,; Verfallklauseln 46-17; Vergiitung 46 6;-23f; 50
184; Verhinderung, personliche 46 27; Verteilungsver-
fahren 46 6; Wartezeit 46 33; Zeitsouverinitit 46 2

Jahresgespriche, Fragebogen 335 4

Jahresleistungen, 13. Monatsgehalt 66 1, 8; Abschluss-
vergiitungen 66 1; anteilige 66 6f.; Anwesenheitspri-
mie 66 33; Arbeitsergebnis 66 29; arbeitsleistungsbe-
zogene 66 2, 5, 8ff., 26f.; Arbeitsverhiltnis, Beendi-
gung 66 17ff.; Arbeitsverhiltnis, Suspendierung 66 24;
Arbeitsverhiltnis, Unterbrechung 66 24; Auslegung 66
7f.; Betriebstreue 66 2, 8, 16f., 21, 26f., 37; mit Bin-
dungswirkung 66 16ff.,, 36; ohne Bindungswirkung
66 5ff., 13f.; Falligkeit 66 1, 5, 7; Freiwilligkeitsvor-
behalt 66 4; Gleichbehandlungsgrundsatz 66 4; Klein-
gratifikationen 66 33; Kiindigung, betriebsbedingte 66
211f,, 40f.; Kiirzungsquote 66 13f.; Mischtatbestinde
66 26ff., 30; Rechtsgrundlage 66 4; Riickzahlungs-
klauseln 66 361E.; Stichtagsklauseln 66 3, 11, 18f., 21,
28; Streitwertfestsetzung 66 6; Weihnachtsgratifikation
66 1

Jahressonderleistungen, Entgeltgestaltung, betriebliche
328 11; Insolvenzgeld 75 77

Jahressonderzahlung, offentlicher Dienst 155 39

Jahresurlaub, Ausscheiden in der ersten Jahreshilfte 88
8; Ausscheiden in der zweiten Jahreshilfte 88 9; 89
49; bezahlter 173 16f.; Grundrechtecharta 12 15, 17,
42, 48; 85 42ft; 172 9; 173 16f.; ILO-Ubereinkom-
men Nr. 132 85 49ff; Mindesgjahresurlaub 22 17;
Richtlinie, europiische 12 41f., 48; Sozialrecht der
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Union 85 19, 42; Vergiitung ohne Arbeitsleistung 12
48; voller 85 10; 86 37f., 42; Zweck 85 23

Jahreswagen 67 14; Nachzahlungsklauseln 67 14

Jahreswirtschaftsbericht, Appellfunktion 221 21

Jeweiligkeitsklausel, Bezugnahme 246 52; Ruhegeld
31513

Job Pairing, Eigengruppe 45 81; 144 16; Kiindigung
45 125

Job-Sharing, s. auch Arbeitsplatzteilung; Betriebsgruppe
45 79; 144 7f.; Gestattung 40 11; Mitbestimmungs-
recht des Betriebsrats 321 49; tarifliche Regelungen
239 18; Vertretungspflicht 40 11

Jobbérse, Arbeitsvermittlung 29 16; Unentgeltlichkeit
29 39

Journalisten, Arbeitnehmer 167 8; arbeitnehmerihnli-
che freie Mitarbeiter 167 9; Arbeitsverhiltnisse 167
41F.; freie Mitarbeiter 167 8, 10ff.; Medienarbeitsrecht
167 7; Medienfreiheit 167 29f.; Meinungsfreiheit 167
29f.; Urhebervergiitungsrecht 167 33

Jubildaumsgelder, Entgeltgestaltung, betriebliche 328 11

Jubildumskasse, Sozialeinrichtung 326 26

Jubiliumszuwendung, Anwartschaft 63 38; betriebli-
che Altersversorgung 202 109; Gleichbehandlungs-
grundsatz 14 16

Jugend- und Auszubildendenversammlung, Antri-
ge, Unterbreitung 304 17; Arbeitsentgelt 304 18f;
Arbeitszeit 304 13; Aufgaben 304 1; Auslagenerstat-
tung 304 19; Durchfiihrung 304 11ff, 19; Einberu-
fung 304 1f, 6f., 19; Einladung 304 7; Einverneh-
men des Betriebsrats 304 3; Hilfsfunktion 304 2; Lei-
tung 304 14; Rechtsstellung 304 2; Stellungnahmen
304 17; Streitigkeiten 304 19; Teilnahmerecht 304
8fF; Themen 304 15fF; Videokonferenz 304 11;
Vollversammlung 304 12; Zeitpunkt 304 4f., 13

Jugend= und Auszubildendenvertretung, Altersgren-
ze 303 91; Amtsniederlegung 303 90; Amtszeit 303
86ft., 194; Anregungen, |Entgegennahme 303 38f;
Antrige 303 48; Antragsrecht 303, 34f.; Arbeitneh-
mer, jugendliche 303 4ff; Arbeitsverhiltnis, Beendi-
gung 303 90; Arbeitsversiumnis 303 94; Aufgaben
303 33ff, 94; Auflssung 303 90; Aufsuchen der Ar-
beitnehmer 303 41; Ausschluss von Mitgliedern 303
67a; Ausschluss von Vertretern 303 90; Ausschiisse
303 53f, 58, 67a; Auszubildende, Ubernahme 303
84; Begiinstigungsverbot 303 82; Benachteiligungsver-
bot 303 82; Beschlussaussetzung 303 94; Beschlussfas-
sung 303 56ff., 61, 67a; Beschlussverfahren, personal-
vertretungsrechtliches 365 20f.; betriebliche 303 2;
Betriebsausschuss 303 65; Betriebsrat, bestehender 303
7; Betriebsratssitzungen 294 22, 35f; 303 46ff; Be-
triebsratssitzungen, Ladung 294 92; 303 52; Betriebs-
ratssitzungen, Teilnahmerecht an 294 13; 303 49ff.,
59; Betriebsvereinbarung, Abschluss 316 15; Betriebs-
verfassung 303 1; Betriebszugehdrigkeit 303 10; Bil-
dunggsveranstaltungen 303 78ff., 94; 308 14; Daten-
schutzrecht 303 85; Doppelmitgliedschaft 303 92; Eh-
renamt 303 77; Entgeltschutz 303 81; Errichtung 303
3ff., 94; Ersatzmitglieder 303 67a; Ersatzmitglieder des
Betriebsrats 303 93; Freistellung 303 94; Geheimhal-
tungspflicht 303 85; Geschiftsfilhrung 303 67ff., 94;
365 25; Geschiftsordnung 303 67a; Gleichstellung
303 36; Hilfsorgan des Betriebsrats 303 1; Integration
auslindischer Arbeitnehmer 303 40; Kompetenzen
303 33, 94; Kostentragung 303 67a; Kiindigung aus
wichtigem Grund 127 39ff; Kiindigung, aufleror-
dentliche 124 106; 127 2, 33, 37f., 391f, 421f; Kiin-
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digungsschutz 127 109ff; 303 30, 83, 94; 344 86;
Kiindigungsschutz, besonderer 127 1, 3f., 7, 19, 33ft;
128 28ff.; Kiindigungsschutz, nachwirkender 127
28f., 32; Kiindigungsverbot 110 55; Mehrheitswahl
303 28; Mitgliederzahl 303 16; Mitgliedschaft, Erlo-
schen 303 90ft.; Option auf Begriindung eines Ar-
beitsverhiltnisses 32 55ff.; Organisation 303 2, 67,
94; Personalvertretung 360 34f.; 365 25; Praktikan-
ten 303 5; Rechtsstellung 303 1; Rederecht 303 55,
66; Schulungsveranstaltungen 303 78ft., 94; 308 14;
Schutzauftrag, allgemeiner 313 5; Sitzungen 303
681f.; Sitzungen, virtuelle 355 78a; Sitzungsnieder-
schrift 303 71; Sprechstunden 303 72ff.; Sprechstun-
den, Teilnahmerecht 294 132f; stellvertretender
Vorsitzender 303 67a; Stimmrecht 194 1; 294 75, 80,
92; 303 14, 55f.; Streitigkeiten 303 94; Titigkeits-
schutz 303 81; Teilnahmerecht 194 1; Teilnahme-
recht an Besprechungen Betriebsrat/Arbeitgeber 303
62 ff,; Uberwachungsaufgabe 303 37; Umlageverbot
303 67a; Umschiiler 303 5; Unterlagen, Zurverfii-
gungstellung 303 44f; Unterrichtung durch Be-
triebsrat 303 42f.; Unterrichtungsanspruch 314 1;
Verhiltniswahl 303 28; Verhinderung 294 36; Verset-
zung von Mitgliedern 127 14ff; Vetorecht 294 99;
Volontire 303 5; Vorberatung 303 47; Vorsitzender
303 67a; Wahl 303 3, 19ff,, 27ff., 94; Wahl, gehei-
me 303 28; Wahl, unmittelbare 303 28; Wahlanfech-
tung 303 32; Wahlausschreiben 303 17; Wihlerliste
303 11, 15; Wahlkosten 303 31; Wahlrecht, aktives
303 8, 10; Wahlrecht, passives 303 12ff.; Wahlschutz
303 29f.; Wahlvorstand 303 21 ft.; Wahlvorstand, Er-
setzung 303 26; Wirtschaftsausschuss 307 92; zu ihrer
Berufsbildung Beschiftigte 303 4f.; Zusammenarbeit
mit dem Betriebsrat 313 30; Zusammensetzung 303
18

Jugendarbeit, Sonderurlaub 90 49ff.

Jugendarbeitsschutz, Akkordarbeit 32-3, 20; Altersdis~
kriminierung 194 3; Arbeitgeber 194 9; Arbeitnehmer
194 14; Arbeitnehmerschutzrecht 412, 15; Arbeitsge-
staltung, menschengerechte 196 69; Arbeitsvertragssta-
tut 13 124; Arbeitszeit 12 43; 196 1ff; Arbeitszeitbe-
grenzung 32 19; Arbeitszeitschutz 181 23; Aufbewah-
rungspflichten 139 21; Aufsichtsbehorde 32 17; 197
14F.; Ausbildungsverhiltnis, dhnliches 194 13; Ausbil-
dungszwecke 32 20; Aushinge 197 9f; Auskunfts-
pflicht des Arbeitgebers 197 12f; Auslandstitigkeit 13
124; Ausschiisse fiir Jugendarbeitsschutz 197 16f.; Be-
rufsausbildung 194 12f,; Beschiftigung 194 14ft.; Be-
schiftigungsverbot 32 6; 197 19; 321 35; Beschifti-
gungsverbote 32 14ff.; Dienstleistungen 194 15; Do-
kumentationspflichten 196 7; EG-Richtlinien 173 48;
174 3; Erkundigungspflicht des Arbeitgebers 197 19;
Erreichbarkeit, stindige 196 31; Existenzschutz 3 32;
Familienhaushalt 194 10, 17, 20; Gefihrdungsbeurtei-
lung 196 70; gefihrliche Arbeiten 32 20; Geltungsbe-
reich, persdnlicher 194 5ff.; Geltungsbereich, sachli-
cher 194 10ff; Heimarbeit 194 14; Hilfeleistungen,
geringfligige gelegentliche 194 17{f; 195 10; Jugend-
liche 194 8; 196 1ff.; Kinder 194 5f., 8; 195 1ff;
Musikauffithrung 32 16; 6ffentlich-rechtlicher Arbeits-
schutz 194 1; Ordnungswidrigkeiten 194 1; 197 18;
Qualifikation des Arbeitgebers 32 21ff; Rechtsver-
ordnungen 196 52; Straftaten 194 1; 197 18; tarifliche
Regelungen 196 46fF.; Territorialititsprinzip 194 4;
Theatervorstellung 32 16; Transformation offentlich-
rechtlicher Arbeitsschutzvorschriften 175 10ff; Ver-

marktung der Titigkeit 194 16; Vertragspflichten 194
2; Verzeichnis beschiftigter Jugendlicher 197 11, 13;
Vollzeitschulpflicht 194 6; 196 8; Zusatzurlaub 13 118

Jugendfreiwilligendienst, Jugendarbeitsschutz 194 5;
Mutterschutz 189 7; Rechtsverhiltnis, offentlich-
rechtliches 157 7; Rechtswegzustindigkeit 389 46

Jugendherberge, Ruhezeitverkiirzung 183 11

Jugendliche, Akkordarbeit 196 66f.; alkoholische Ge-
trinke 196 72; Arbeitstempo 196 66ff; Arbeitszeit
196 11f., 45, 461F., 50; Arbeitszeiterfassung 196 7; Ar-
beitszeithochstdauer 182 42; Arbeitszeitverlingerung
196 48; Bereitschaftsdienste 196 1; Beschiftigungsver-
bot 32 3; 196 53ff.; Bescheinigungen iiber irztliche
Untersuchung 197 8; Betreuung, betriebsirztliche 196
65; Betreuung, gesundheitliche 197 1ff.; Betreuung,
sicherheitstechnische 196 65; Betriebsvereinbarung
196 46, 50; Biostoffe 196 60, 64; Eignung Arbeitge-
ber/Ausbilder 196 55; Erschiitterungen 196 58; Erst-
untersuchung 39 41; Fachkundiger 196 62; Feiertags-
arbeit 196 52; Feiertagsruhe 196 40f.; Freizeit, tigli-
che 196 30, 32; Fiinf-Tage-Woche 196 38; gefihrli-
che Arbeiten 196 53ff; Gefahrstoffe 196 60, 63;
hiusliche Gemeinschaft, Aufnahme in die 196 72;
Hitze 196 57; Jugendarbeitsschutz 194 7f.; Kalte 196
57; Larm 196 58; Lasten 196 53; Leistungsfihigkeit
196 53; Luftgrenzwert 196 63; Mehrarbeit 196 45;
Nachtarbeit 196 52; Nachtruhe 196 32ff.; Nisse 196
57; Notfallarbeiten 196 45; Rauchwaren, nikotinfreie
196 72; Rufbereitschaft 196 1; Ruhepausen 183 34;
196 1, 24ft., 48; Samstagsarbeit 196 49; Samstagsruhe
196 39; Schichtzeit 196 128f; sittliche Gefihrdung
19654, 72;:Senntagsarbeit 196:52; Sonntagsruhe 196
40f.; Strahlen 196 58f.; Tabakwaren 196 72; Unfall-
gefahren 196 56;- Untersuchung, irztliche 197 1ff;
Unterweisungen 196 71; Urlaub 196 42ft.; Wegezei-
ten 196 1; Ziichtigungsverbot 196 72

Jugendpflege, Landesrecht 90 2; Sonderurlaub 90 49ff.

Jugendurlaub; Berufsschulzeiten' 89.3; Erholungsurlaub
89 1ff.

Jugendverbinde, Tendenzschutz 351 17

Jugendwohlfahrt 90 2, 49ft.

Junk-Entscheidung, Richterrecht 6 33, 37

Juristische Person, Arbeitgebereigenschaft, gesetzliche
Vertretung 36 54ft; Arbeitgeberfunktion 23 10, 20;
36 15; 202 18; auslindische 218 44; betriebliche Al-
tersversorgung 202 18; Dienstleistungspflicht 36 17;
Geschiftsfihigkeit, Ankniipfung 13 64; Grundrechts-
schutz 218 38; Kiindigungserklirungen 108 14; Mit-
gliedsfihigkeit 224 1; Parteifihigkeit 390 17; Prozess-
fihigkeit 390 21; Rechtsfihigkeit, Ankniipfung 13 64;
Sitz in EU-Mitgliedstaat 218 45

Juristische Person des offentlichen Rechts, Grund-
rechtsfihigkeit 218 39f.; Parteifihigkeit 390 17; Priva-
tisierung 218 40

just-in-time-Produktion,
Streik 265 5

Justizgewihrungsanspruch,
365 2

Justizverwaltung 388 4

Personalplanung 28 19;

Personalvertretungsrecht

Kabotagefahrten 61 19, 20
Kalendetjahr, Normung 182 4
Kalendermonat, Normung 182 4
Kalendertag, Normung 182 4
Kalenderwoche, Normung 182 4
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Kammern, Koalitionseigenschaft 218 60; Staatskonkur-
renz gegentiber Koalitionen 218 98

Kampagnebetriebe, Arbeitsanfall, periodischer 103
37f.; Arbeitszeitverlingerungen 186 20; Begrift 112
29; betriebliche Altersversorgung 207 91; Kiindigung,
betriebsbedingte 115 70; Kiindigungsschutz 112 29;
Massenentlassungen 121 47

Kampfbeschluss, Folgepflicht 224 31, 38; Streikvoraus-
setzung 265 7; 272 35; Urabstinmung 224 38; 232
19

Kampfireiheit, Arbeitskampf 224 34

Kampfkiindigung, auBerordentliche, Zustimmungs-
erfordernis 344 102

Kampfparitat 275 8; Arbeitskampf 272 551f; 276 50f;
Arbeitskampfrisiko 279 10f.; Chancengleichheit 272
58; Konzernverbund 276 54; Mitbestimmungsrechte
276 50, 51a, 54f; Neutralititswahrung 220 57f;
Streikbruchprimien 275 14; UbermafBverbot 272 55

Kampfverbot, Betriebsversammlung 298 18

Kantinen, Betriebsnormen 240 13; C)fﬁqungszeiten 326
34; Ruhezeitverkiirzung 183 11; Sozialeinrichtungen
326 7, 15, 26, 30

Kapitalbeteiligung, Regelungskompetenz der Betriebs-
partner 315 61

Kapitalgesellschaft, Arbeitgebereigenschaft 23 21

Kapitalgesellschaft & Co KG, Unternehmensmitbe-
stimmung 373 24, 30ff.

Kapitalverwaltungsgesellschaft, Vergiitungsregulierung
152 19, 29f.

Kapitan, Arbeitgeberfunktion 309 17; Arbeitnehmerei-
genschaft 309 17; Arbeitsrecht 163 9; Begriff 163 24;
Bordverfassung 309 17; Landbetrieb, Zuordnung zum
311 177, 179; leitender Angestellter 164 6; 374 61;
leitender Angestellter, Zuordnung 309 20; 311 177f;
Schiedsgerichtsbarkeit 394 4; Weisungsbefugnis 309
16

Kapovaz-Modell, Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats
321 50; Personaleinsatzplanung 28/26; 40798

Karenzentschadigung, Abzinsung 140 85; AGB-Kon-
trolle 140 77; Altersteilzeit 140 81; Anrechnung an-
derweitigen Erwerbs 140 87 ff.; Anrechnung von Zah-
lungsverpflichtungen 140 84; Auskunftsanspruch 140
94fF;; Ausschlussklauseln 140 86; Berechnung 140
80ff.; Einmalzahlungen 140 83; Einrede der Nichter-
fiillung 140 100; Filligkeit 140 85; Fehlen einer Zusa-
ge 140 40, 75; Hohe 140 49a, 75, 77 ff.; Kiirzung 140
94; Mindestgrenze 140 75, 84; Pfindungsschutz 74
92; Riickforderung 140 100; Riicktritt 140 100; Ru-
hen 140 67; Sachleistungen 140 79; Tarifsteigerungen
140 82; Unméoglichkeit des Wettbewerbs 140 67; Ver-
giitungsbestandteile, feste 140 81; Vergiitungsbestand-
teile, variable 140 83; Verjihrung 140 86; Verzicht auf
Wettbewerbsverbot 140 65; Wettbewerbsverbot, nach-
vertragliches 140 75ff; s auch dort; Zahlungszusage
140 751f.; Zuritickbehaltungsrecht 140 100

Kartellrecht, Kollektivvertrige 221 6ff.; Rechtswegzu-
stindigkeit 389 6; Tarifvertrag 221 13; 227 21; 231
221f; 253 4

Kartellverbot, AEUV 221 10ff,, 14; 227 21; Freistel-
lungskontrolle 221 11f; Giinstigkeitsprinzip 253 4;
GWB 221 13, 14; Koalitionsfreiheit 221 6; Verhal-
tensabstimmung 221 14 ff.

Karzinogene, Arbeitsschutz 12 56; Einzelrichtlinie 173
44

Kaskoversicherung, Versicherungsobliegenheit des Ar-
beitgebers 57 54; Zweckbindung 93 31
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Kassen, anvertraute, Arbeitsverhiltnis 55 3

Kassendifferenzen, Formulare 335 5

Kassenindividueller Zusatzbeitrag, Beitragssatz 62
128

Kassensystem, fehlerhafte Erfassung, Kiindigung, au-
Berordentliche 124 64

Kassenverantwortung, Mankoabreden 57 74

Katastrophenschutzdienst, Freistellungsanspruch 5 9;
Kiindigungsverbot 109 51

Katholische Kirche, Arbeitnehmervertretungen, Kiin-
digungsschutz 127 118fF; Arbeitsgerichte, staatliche
162 1; Arbeitsgerichtsbarkeit, kirchliche 367 7; Ar-
beitsschutzrecht 174 69; Arbeitsverhiltnisse 158 62ff;
Beamtenverhiltnisse, kirchliche 158 23f.; Befristung,
sachgrundlose 367 13; Bistimer 158 54; Bistums-/
Regional-KODA 161 10ff, 16; Deutsche Bischofs-
konferenz 158 36, 62; Dienstgemeinschaft 367 12f.,
21; Dienstrecht 158 49; Dienstverfassung 158 20;
Dienstverhiltnisse 158 23f.; Didzesen 158 36, 54;
Dritter Weg 161 9; 162 14a; Ehescheidung 158 62;
Erzbistiimer 158 54; Gesetzgebungsbefugnis 158 54,
63; 162 13; Grundordnung 2022 55 49; 116 48, 49¢f.;
Grundordnung des kirchlichen Dienstes 158 621f., 65;
161 9; 162 12; 367 5, 12, 17, 19; Inklusionsvereinba-
rung 367 29; Kirchenaustritt 116 45; Kirchengerichts-
barkeit 162 12ff.; Kirchenrecht 158 49f.; Kirchliche
Arbeitsgerichte erster Instanz 162 14 fF.; Kirchliche Ar-
beitsgerichtsordnung 162 13ft.; 367 7; s auch dort;
Kirchlicher Arbeitsgerichtshof 162 14f., 17ff; kirchli-
cher Dienst 159 10f.; Koalitionsbetitigung 160 21;
Koalitionsfreiheit 160 7ft.; KODA-Regelungen 161
9ff.; kollektives Arbeitsrecht 158 65; Kiindigungs-
grund 159 27fF; Laienmitwirkung 158 49; Lebens-
partnerschaften, gleichgeschlechtliche 158 62; Loyali-
titsobliegenheiten [ 158 65; 159 19f.; Loyalititspflich-
ten 116 45fF.; Loyalititsverstof3 159 27ff.; MAVO 162
5, 1451367 4;-144F; (Pfarrerdienstverhiltnis 158 21;
Priester, 158/ 21; Rahmen-KODA-Ordnung 161 10,
15, 16; Rahmen-MAVO' 367 141t Rechtsschutz, ge-
richtlicher 158 65; Teilzeitkrifte 367 56; Weltkirche
158 37; 162 13; Wiederverheiratung 158 62; Zentral-
KODA 161 10

Katholische Kirche, Mitarbeitervertretung, abgeord-
nete Mitarbeiter 367 30; Abordnungsschutz 367 54;
Amtszeit 367 5, 421f.; Angelegenheiten, organisatori-
sche 367 63; Angelegenheiten, personelle 367 62, 65;
Angelegenheiten, soziale 367 63; Angelegenheiten,
wirtschaftliche 367 71; Anhérungsrechte 367 69; Ar-
beitsbedingungen 367 72; Arbeitsgemeinschaften,
iiberbetriebliche 367 27; Aufgaben 367 57ft.; Auflo-
sung 367 43; Ausschiisse 367 45; Beratungsrecht 367
69; Beschiftigungssicherung 367 6; Beteiligungsrechte
367 5, 61; Bezugnahmeklausel 367 75; Dienstverein-
barung 367 72ft.; Ehrenamt 367 47; Einigungsstellen-
verfahren 367 64, 77ff; Errichtungspflicht 367 22;
Freistellung 367 49ff.; Gesamtmitarbeitervertretung
367 7, 25f., 42; Gesamtmitarbeitervertretung, erwei-
terte 367 25f.; Gesamtmitarbeitervertretung, Misch-
formen 367 25; Geschifte, laufende 367 44; Ge-
schiftsfiihrung 367 44; Informationsteilhabe 367 58;
Initiativpflicht 367 22; Initiativrecht 367 62f., 70; Kir-
chenautonomie 367 8; Kostentragung 367 46; Kiindi-
gungen 367 66ft.; Kiindigungsschutz, besonderer 367
52f.; Leiharbeitnehmer 367 7; Mitarbeiterversamm-
lung 367 60; Mitarbeitervertretungsordnungen 367 4;
Mitbestimmung, betriebliche 367 9ff.; Mitbestim-
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mung, eingeschrinkte 367 65; Mitbestimmung, un-
eingeschrinkte 367 62ff.; Mitverantwortung 367 6;
Offaungsklauseln 367 72; Organstellung 367 60; Per-
sonlichkeitswahl 367 34; Rechtsanwaltsbeauftragung
367 46; Rechtsnormvorbehalt 367 72; Regelungs-
kompetenz 367 72ft.; Reiseckosten 367 46; Restman-
dat 367 6, 33; Schulungsanspruch 367 5, 55f.; Schu-
lungskosten 367 46; Schweigepflicht 367 48; Sitzun-
gen, virtuelle 367 44; Sondervertretungen 367 27ft;
Sozialplan 367 71; Sprecher der Jugendlichen und
Auszubildenden 367 28; Tarifvorbehalt 367 63, 72;
Ubergangsmandat 367 6, 31f.; Unterlageneinsicht 367
58; Unterlassungsanspruch 367 15, 76; Versetzungs-
schutz 367 54; Vertrauensperson der schwerbehinder-
ten Mitarbeiter 367 29; Vorsitzender 367 44; Wahl
367 34; Wahlanfechtung 367 39f.; Wahlausschuss 367
22, 34, 40; Wahlkosten 367 38; Wahlnichtigkeit 367
41; Wahlrecht, aktives 367 35; Wahlrecht, passives 367
36; Wahlschutz 367 38; Wirkung, normative 367 72,
75; Wirtschaftsausschuss 367 7, 45, 71; Zusammenar-
beit, vertrauensvolle 367 57; Zusammensetzung 367
37; Zweistufigkeit 367 23 ff.

Kauffahrteischiffe, Begriff 163 5; Secarbeitsgesetz 19
23

Kaufimann, Dienstleistungen 19 78; Versorgungszusage
202 4

Kaufpreisrenten, betriebliche Altersversorgung 202 109

Kernzeit, Mitbestimmungspflicht 321 54

Kettenbefristung, Befristungskontrolle 103 6, 82fF;
Priifungsstufen 103 85, 87 ff.

Keylogger, Uberwachung, verdeckte 130 103

Keylogging 94 8; Datenschutz 5535

Kfz-Gestellung, Sachbezug 62 28b

Kfz-Pauschale, Zweckbindung 93 31

KGaA, Aufsichtsrat, Zustimmungsvorbehalte 375 18a,
20; Betriebsverfassungsrecht 285 49, 56; Frauenanteil
375 24; 381 13a; Jahresabschluss (375 17a; 381 12b;
Mitbestimmungsgesetz 373 | 4; Related-Party-Transac-
tions 381 9a; SE & Co. KGaA 384 1111f; Uberlei-
tungsverfahren 372 7; Unternehmensmitbestimmung
368 9, 11; Vertretungsorgan 375 7

Kilometerpauschale, Zweckbindung 93 31

Kinder, Altersgrenze 195 5f., 14; Arbeitstherapie 195
21f; Arbeitsverhiltnis 195 2; Auffiithrungen 195 12;
Ausnahmebewilligungen 195 9ff.; Berufsausbildungs-
verhiltnis 36 26; 195 15; Beschiftigte, zulissige 195
21t.; Beschiftigungstherapie 195 2ff.; Beschiftigungs-
verbot 36 26; 195 1; Betriebspraktikum 195 2ft;
Dienstleistungen 19 68; Ferienbeschiftigung 195 8;
Filmaufhahmen 195 12; Fotoaufnahmen 195 12; Ju-
gendarbeitsschutz 194 5f., 8; kirchliche Veranstaltun-
gen 195 10; Musikauffiithrungen 195 11; Rundfunk-
aufnahmen 195 12; Schulveranstaltungen 195 10;
Theatervorstellungen 195 11; Vereinsveranstaltungen
195 10; Vollzeitschulpflicht 195 14f.; Weisung, rich-
terliche 195 2ff.; Werbeveranstaltungen 195 12

Kinder, Erkrankung, Freistellungsanspruch 41 7f.; 193
31

Kinderarbeit, Abschlussverbote 32 1, 4; Arbeitszeit-
hochstdauer 182 42; Bekimpfung 2 7; 195 20; Be-
schiftigungsverbote 32 15; Kinderarbeitsschutzverord-
nung 195 7, 16ff; Ordnungswidrigkeiten 195 19;
Strafvorschriften 195 19

Kinderbetreuung, Arbeitgeberleistungen, steuerfreie 62
22; Arbeitszeitverkiirzung 50 83

Kindergarten, Einrichtungen, kirchliche 158 40, 51;
Gemeinsame Einrichtungen 242 18; Sozialeinrichtun-
gen 326 7

Kindergeld, Tarifvertrag, drittbegiinstigender 236 25

Kinderheime, Ruhezeitverkiirzung 183 10, 17f.

Kinderpflegekrankengeld, Betreuung erkrankter Kin-
der 77 12

Kindertageseinrichtung, Diskriminierungsschutz durch
AGG 16 103

Kirchen, Achtungs- und Schonungsgebot 158 8; Am-
terhoheit 158 20; Amterorganisation 158 20ff, 26;
Arbeitsmenge 40 88; Arbeitsrecht 158 491f.; 159 4ft;
Arbeitsschutzrecht 174 68f.; Arbeitsverhiltnisse 19 30;
158 52, 60f.; Arbeitszeitregelungen 182 75; Beamten-
verhiltnisse 19 29; Behorden 158 36; Betriebsverfas-
sung 158 61; Biindnisse fiir Arbeit 366 61; Dienst-
herrnfihigkeit 158 23f.; Dienststellen 158 36; Dienst-
verfassung 158 20; Dienstverhiltnisse 158 52; Dritter
Weg 40 88; 160 14, 18, 19f; 161 1f, 1; 218 91; 226
5; 248 41; Einrichtungen, erzieherische 352 12; Ein-
richtungen, karitative 352 12; Erster Weg 161 1; Fi-
nanzhoheit 158 25; Fragerecht des Arbeitgebers 33
104; Gefihrdungsbeurteilung 174 68; Grundrechtsfi-
higkeit 218 39; gute Sitten 366 11; Insolvenzunfihig-
keit 158 25; 202 129; Interessenvertretung 360 117;
Interessenvertretung, kollektive 226 5; Jugendarbeits-
schutz 196 51; Kirchenverwaltung 158 51; Koalitions-
betitigung, Einschrinkung 220 93; kollektives Ar-
beitsrecht. 160 1; Kommissionsmodell 160 19; 161 1;
Kérperschaften des offentlichen Rechts 158 3f., 36,
52; Kiindigungsrecht 116 _ 1ff.; Massenentlassungs-
schutz 121 52; MAVO/MVG 162 1; Mitarbeiter,
kirchliche ' 19 29ft;; Mitarbeitervertretung 359 47;
Mitarbeitervertretungsrecht 240 29; 284 21; Mitbe-
stimmung, betricbliche 366 10f; Mitbestimmungs-
recht 158/ 16; 174 68f.; Ordnungsbefugnis 158 28;
ordre public 366-11; Personalhoheit 158 20; Personal-
vertretung 352 13; Pflegebereich 215 39; Privatauto-
nomie 158 27, 30;" Rechtskontrolle, kircheneigene
162 5; Rechtswegzustindigkeit 389 2; Regelungsau-
tonomie 6 13; 19 31; 158 36f.; Regelungsbefugnis
160 1, 4; Schrankenvorbehalt 158 30ff.; 159 1; Selbst-
bestimmungsrecht 23 9; 116 3, 11, 13, 32f; 158 4ff,
261t 301t; 159 1f; 160 3; Selbstverwaltungsgarantie
116 2; Selbstverwaltungsrecht 218 91; Tarifautonomie
218 91; Tarifmacht 236 17; Tariforientierung 248 63;
Tendenzschutz 158 15; Transzendenzschutz 158 14,
17, 29; Unionsrecht 158 8ff.; 159 2; verfasste Kirche
158 36f.; Willkiirverbot 366 11; Wohlfahrtspflege 158
51; Zweiter Weg 160 14, 21; 161 1

Kirchenaustritt 55 49; 159 11, 12, 26; Benachteiligung
wegen der Religion 16 15; Kiindigungsgrund 159 28

Kirchenautonomie, EU-Richtlinien 158 15ff.; Grund-
gesetz 158 3f.; kollektives Arbeitsrecht 160 1, 12;
Mitbestimmungsrecht 366 6 ff.

Kirchengericht, Antragserfordernis 366 69; Antragsfrist
366 69; Arbeitsrecht, kollektives 366 65; Einigungsge-
sprich 366 71; Prozessvertretung 366 70; Schlich-
tungskompetenz 366 72; Zustindigkeit, ausschliefli-
che 366 65; Zustindigkeit, ortliche 366 67; Zustin-
digkeit, sachliche 366 68

Kirchengerichtsbarkeit, R echtswegzustindigkeit 389 2

Kirchengerichtshof, MVG-Streitigkeiten 366 14, 66

Kirchenklausel, Mitbestimmungsrecht 366 2, 9; 367 2

Kirchensteuer, Abfiihrungspflicht des Arbeitgebers 62
41f.; Finanzhoheit 158 25
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Kirchliche Arbeitnehmervertretungen, Kiindigungs-
schutz 127 118ff.

Kirchliche Arbeitsgerichtsordnung 162 13ff; Ausla-
gen 162 23; Gebiihrenfreiheit 162 23; Klageerhebung
162 21; Prozessvertretung 162 22; Rechtszug, erster
162 20ff; Rechtszug, zweiter 162 24f.; Revision 162
24f.; Streitgegenstand 162 14a; Urteilsverfahren 162
20; Verfahren 162 20ff; Verfahrensbeteiligte 162 21;
Vollstreckung 162 26f.; Zustindigkeit 162 14f.

Kirchliche Einrichtungen, Betriebserwerb 159 31f;
Betriebsinhaberwechsel 159 291t.; Caritas 116 9; Dia-
konie 116 9; Gewinnerzielung 158 43; Grundfunkti-
on, kirchliche 158 40, 42, 44; Insolvenzfihigkeit 158
25; karitative Titigkeit 158 40, 44; Kindererziehung,
schulische 158 40; Kindererziehung, vorschulische 158
40; Kindertagesstitten 116 35; Krankenhiuser 158 40,
45f., 51; Krankenpflege 158 40; Kiindigungen 116 1,
3; Kiindigungsschutz 116 1; Loyalititserwartungen
116 4, 12; Mischtrigermodell 158 46; Offentlichkeits-
arbeit 158 41; Skumenische 158 48; Schulen 116 36;
Selbstverwaltungsgarantie 116 2; Service-GmbH 158
44; Tarifautonomie 160 14; Tariffihigkeit 160 14;
Umwandlungsgesetz 159 29; Ungleichbehandlung
116 21; Verselbstindigung 158 38ft.; Versorgungsein-
richtungen 158 42; Verwaltungsaufgaben 116 39; Zu-
ordnung, institutionelle 158 45 ff.

Kirchlicher Dienst, Allgemeines Gleichbehandlungsge-
setz 159 2; Anforderung, berufliche 19 31f.; Angele-
genheiten, eigene 158 26ff; Arbeitsgerichte, Zustin-
digkeit 162 1ff; Arbeitskampf 160 15ff; Arbeits-
pflicht 159 14; Arbeitsschutz, betrieblicher 176 7b;
Arbeitsvertrige | 158 29; 159 14; Arbeitsvertragsord-
nungen 161 18f; drztliches Personal 116 34; Aussper-
rung 160 15ff; Befristungen 159 22; Betriebsverfas-
sung, kircheneigene 158 61; Dienstgemeinschaft 158
29, 44, 47, 551, 65; 159 3, 9, 11; 160 12, 15; 366
12f£., 26; Dritter-Weg 158 32; Ehebruch 116,60; 159
27; Eherecht 159 27; Ehescheidung 158 62; Eignung
159 9; EU-Recht, Vorrang 158 '10;7159 1; evangeli-
sche Kirche 116 44; Gewerkschaftsbetitigung 160 21;
Glaubenskonflikt 113 116; Grundrechtecharta 19 32;
Homosexualitit 116 57; Individualarbeitsrecht 158 60;
Individualgrundrecht 160 5ff.; Interessenabwigung
116 56; Inzidentkontrolle 162 3f.; katholische Kirche
116 45ff.; Kirchenaustritt 116 45, 58f.; 159 28; Kir-
chenautonomie 158 26ft.; Kirchenklauseln 161 20f;;
Koalitionsbetitigung 160 11f., 201f.; Koalitionsfreiheit
160 2ff., 8ff., 18; Koalitionsfreiheit, kollektive 160
11fF; Kollektivarbeitsrecht 158 60; Kopftuch 116
651f.; Kiindigung 109 72ff; 116 1ff., 11ff; 159 22,
27f.; Kiindigung, auBerordentliche 159 22; Kiindi-
gung, ordentliche 159 22; Kiindigungsgrund 159
24ff.; Kindigungsrecht 159 22ff; Kiindigungsschutz
159 22; Lebensfiihrung, private 159 3; Lebenspartner-
schaft 116 57; Leiharbeit 158 44; Leihmutterschaft
116 61; Leistungstreuepflicht 159 15; Loyalititsoblie-
genheiten 94 24; 158 61, 65; 159 3, 15ff; 162 4;
Loyalititspflichten 19 31; 116 1ft,, 5ff, 11ff, 151,
34, 38ft., 44, 51ff; Loyalititsversto3 159 24ff.; Mas-
senentlassungen 121 113; Neutralitit 113 116b; Off-
nungsklauseln 161 20f.; Ordnung des kirchlichen
Dienstes 158 26 ft.; Ordnungsbefugnis 158 28; Perso-
nalauswahl 159 8ff.; Personlichkeitsrecht des Arbeit-
nehmers 94 24; Pflegekrifte 116 34; Privatautonomie
158 27; 159 1; Privatleben 159 3; Rechtskontrolle
161 19; Religionsausiibungsfreiheit 19 32; Schiedsstel-
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len 162 7; Schlichtungsstelle, kirchliche 162 2, 7;
Schlichtungsverfahren 160 17f.; Schwangerschaftsab-
bruch 116 68; sexuelle Handlungen 116 63; Sonder-
leistungen 66 28; Streik 160 15ff; Tarifdispositivitit
161 20f.; Titigkeit, patientennahe 116 34; Titigkeit,
verkiindungsnahe 116 6ff., 34; Teilzeitarbeit 159 22;
Tendenztriger 109 72ff.; Unionsrecht 116 15ff, 34;
158 18f.; UntermaBverbot 160 4, 18; unternehmeri-
sche Freiheit 19 32; Verweisungsklauseln 161 19; Vor-
abentscheidungsverfahren 389 90; Vorfragenkompe-
tenz 162 3; Werbung fiir andere Glaubensgemein-
schaft 116 64; Wiederheirat 116 62; Zolibatsklausel 7
61; Zutrittsrecht 160 22

Klage auf kiinftige Leistung, Vergiitung, kiinftig filli-
ge 70 16fE, 26

Klage des Arbeitnehmers, Klagefrist, Versiumung 130
76f.

Klageantrag, Arbeitsgerichtsverfahren 390 45ft; Be-
stimmtheit 390 4; Feststellungsantrag 390 47; Leis-
tungsantrag 390 46; Urteilsverfahren 390 4

Klageerhebung, Befristungskontrollklage 106 12, 18;
elektronisches Dokument 106 12

Klagehdufung, Beschwerdewert 391 6

Klagehiufung, objektive, Klageantrag 390 4

Klagehiufung, subjektive, Beschwerdewert 391 6; Be-
triebsiibergang 142 223

Klageriicknahme, Arbeitsgerichtsverfahren 390 88

Klageverzicht, Kiindigung 108 24; tarifliche Rechte
254 18

Klageverzichtsvereinbarung, Auflésungsvertrag 135 1

Klagezulassung, nachtrigliche, Antrag 130 71ff; An-
tragsbegriindung 130 74; Arglist des Arbeitgebers 130
63; Auskunftserteilung fehlerhafte 130 62; Erfolgsaus-
sichten der Klage 130 63; Frist 130 73; Glaubhaftma-
chung 130 74; Hilfsantrag 130 71; Klageerhebung,
Verbindung mit 130 75; Krankenhausaufenthalt 130
64; 1 Krankheit—des; Arbeitnehmers: 130 64; Kiindi-
gungsschutzklage 130 2, 56, 571, 65ff.; 133 12; Prii-
fungsumfang, sachlicher 130 76f; Stérung im Brief-
verkehr 130 61; Urlaubsabwesenheit 130 65f.; Ver-
schulden 130 60ff; Vertreterverschulden 130 67ft;
Zustindigkeit 130 72

Klassenrecht, Arbeitsverhiltnis 3 18, 20, 24

Kleiderordnung, Betriebsnormen 240 12

Kleidung, Lebensfiihrung, private 62 16; 93 42; Siche-
rungsmalBnahmen 93 19

Kleinarbeitgeber, Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz
16 33

Kleinbetrieb, Arbeitsschutz, Dokumentationspflicht 176
27; Arbeitsverhiltnisse, befristete 105 2; Befristung
103 18; Befristungsschutz 102 5; Bestandsschutz 110
3; Betriebsbegriff 24 33f.; Betriebsratswahlen 291
176, 179, 246ff; Bildungsurlaub 90 21; Brandbe-
kimpfung 178 61f.; Briickenteilzeit 50 89; Diskrimi-
nierungsschutz 110 26; Entgeltumwandlung, An-
spruch auf 204 14; Erste Hilfe 178 61f.; Evakuierung
der Beschiftigten 178 61f; Jugend- und Auszubilden-
denvertretung 303 27; Kiindigung, ordentliche 110 2;
Kiindigungsfrist 109 17, 25; Kiindigungsschutz 24 16;
50 3081t; 109 51, 75f; 110 2, 13ff, 194, 26; 112
371t.; Teilzeitbeschiftigung 49 29; Unterrichtung der
Arbeitnehmer 307 7; Weiterbeschiftigungsanspruch
52 45; Wiedereinstellungsanspruch 32 84; 138 96

Kleinbetriebsklausel, Europarecht 112 39; Kiindi-
gungsschutz 110 2, 19; 112 37ff.; VerfassungsmifBig-
keit 110 13ff; 112 38
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Kleinstbetrieb, im Ausland 284 29; Betriebsvereinba-
rungen 316 29; Zuordnung zum Hauptbetrieb 284 7

Kleinunternehmen, Betriebsinderung 345 2

Klimawandel, Arbeitsschutzrecht 172 54; UV-Strahlung
179 126

Kloster, Regelungsautonomie 158 37

Knappschaftsrecht, Arbeitsrecht 19 20

Know-how, Betriebsiibergang 142 64

Koalitionen, ad-hoc-Koalitionen 218 58; AGG-Kon-
trolle 220 18; Arbeitgeber 218 43; Arbeits- und Wirt-
schaftsbedingungen 223 19; Arbeitskampfprivileg 218
74; Arbeitsvertrige der Mitglieder 220 62; Aufbau
223 23; Aufnahmeanspruch 224 7; Aufnahmesperre
219 12; auslindische 220 33; Ausschluss 224 7; Aus-
tritt 218 60; Austrittsaufrufe 220 12; Austrittsrecht
224 5, 51; Beamtenkoalitionen 220 67 ft., 117; Begriff
7 68; Beihilfeverbot 218 70; Beirite 223 22; Beitrags-
pflichten 224 26f.; Beratungsrechte 222 51; Berufs-
prinzip 223 21; Berufsverbandsprinzip 220 16; Berufs-
verbandsrecht 215 3; Beschlussfassung 224 58; Be-
standsschutz 220 5ff; Betitigungsfreiheit 224 40f;
Betitigungsgarantie 218 4; 220 28ft.,, 34ft.; Bildungs-
veranstaltungen 220 75; Billigkeitskontrolle 220 23;
Bleibeentscheidung 218 60; Collective Governance
218 67; Dachverbinde 220 27; 223 7, 23; Erfolgsga-
rantie 220 14; Existenzgarantie 218 4; 220 1{f.; Fern-
bleiberecht 219 25ff; Folgepflicht 224 30ff, 35ff;
Freiwilligkeit 218 60; 220 6; Gastmitgliedschaft 218
61; 223 32; 224 2; Gefolgschaft 224 60; Gegenmacht-
prinzip 218 64f.; Gegnerfreiheit 218 43, 61; 221 2;
Gegnerunabhingigkeit 218 61ft; 220 77; Gesetzge-
bungskompetenz 217 7f.; Gleichbehandlungsgrund-
satz 224 19; Gliederung, horizontale’ 220 25, 27;
Gliederung, vertikale 220 25, 27; Gliedverbinde 220
27; Grundbuchfihigkeit 223 33; Grundrechtsschutz
218 14, 56f.; Griindung 220 2; Harmonieverbinde
218 61; Indienstpahme des- sozialen; Gegenspielers;
Verbot 220 77; Industrieverbandsprinzip 220416; 222
29ff; 223 21; Insolvenz 224 27; Insolvenzfihigkeit
223 45, 46; Kartellverbot 218 53; Koalitionsfihigkeit
218 43; Koalitionsfreiheit 218 4, 43; Koalitionsfreiheit,
kollektive 220 1ff.; kollektives Arbeitsrecht 4 19;
Kommissionen 223 22; Loyalititspflichten 224 40f;
Mandat, allgemeinpolitisches 218 25; Mitgliederbe-
treuung 220 74ff., 77f.; Mitgliederversammlung 223
22; Mitgliederwechsel 220 19; Mitgliederwerbung
220 81fF; Mitgliedschaft 223 21; 224 1ff;; Mitglied-
schaft, Aufhebungsvertrag 224 6; Mitgliedschaft, for-
male 218 61; Mitgliedschaft, ruhende 218 61; Mit-
gliedschaftsrechte, Verletzung 224 48ff.; Mitgliedsfa-
higkeit 224 1; Mitwirkungspflicht 220 81ft.; 224 30;
Namensrecht 220 30; Namensschutz 223 35; negative
224 5; Normsetzungsbefugnis 215 35; Ordnung, ver-
fassungsmiBige 218 46, 50; Organe 220 20f.; Organi-
sation, demokratische 218 71; 220 21; 224 12; Orga-
nisation, fehlerhafte 218 73f.; Organisationsautonomie
218 4; Organisationseinheiten 220 25ff; OT-Mit-
gliedschaft 220 17, 26; 223 32; Parteifihigkeit 220 29;
223 42; 390 17; Postulationsfihigkeit 223 44; Prozess-
fahigkeit 220 29; 223 43; Prozessrecht 220 32; Pro-
zessvertretung 218 94; 220 76; Prozessvertretungsbe-
fugnis 220 110; Rechtsberatung 218 94; 220 76; 223
19; Rechtsfihigkeit 220 29; 223 33; Rechtsform 219
2; 220 19, 29; 223 1ff; Rechtsgeschifte 223 38;
Rechtsgeschiftsfihigkeit 220 29; Rechtsschutz 224
541f.; Rechtsschutzgarantie 218 27; Registrierung 220

19; Reprisentativorgane 220 20; Sanktionen gegen
Mitglieder 224 42ff., 54ff; Satzungen 220 23; 223
19; 224 10ff; Satzungskontrolle 220 18; Satzungsver-
langen 224 61; Schuldvertrige 220 62ff; Schutz-
pflicht des Staates 220 14; Sonderleistungen 224 25;
Sonderrechte 218 94f.; Spitzenorganisationen 220 4;
Staatsunabhingigkeit 218 70; Steuerbefreiungen 218
94; Steuerrecht 220 31; Steuervorteile 218 94;
Stimmrechte der Mitglieder 224 10f.; den Strafgeset-
zen zuwiderlaufende Titigkeit 218 46fF.; den Strafge-
setzen zuwiderlaufende Zwecksetzung 218 46ff; Ta-
rifautonomie 220 34ff; Tariftihigkeit 218 71, 74; 219
3; 220 19, 21; 224 12; 232 121F, 561t.; 234 6; Tarif-
fahigkeit, Wegfall 260 59; Tarifwilligkeit 223 19; 232
36fF; Uberbetrieblichkeit 218 66; 219 2; 232 35;
Unabhingigkeit 218 681t.; 220 6, 8, 14; Universalsuk-
zession 220 3; Untergliederungen 223 7, 23; 232
56ff.; Unternehmen, beherrschende 223 41; Unter-
stiitzungszahlungen 224 59; Verbinde, michtige 224
19, 25; Verbindegesetz 220 23; Verbot 218 54f., 78;
220 9; Vereinigungen 218 58; Vereinigungsfreiheit
218 13; Vereinsrecht 217 2; Vereinszweckinderung
224 13; Vermogensverwaltung 223 25; Verschmelzung
220 3; Vertrauensschutz 218 96; Volkerverstindigung
218 46, 51; Vollmitgliedschaft 220 17; 224 2; Vollver-
sammlung 220 20; Vorstand 223 22; Wettbewerbs-
recht 220 99f; 224 21; Willensbildung 220 20; 232
16ff.; Willensbildung, organisierte 218 59; Zulassungs-
schranken, 218 46; Zwangsfusion 220 11; Zwangs-
verbinde 220 6, 104; Zwangsverbinde, offentlich-
rechtliche 218 60; Zwangsvollstreckung 223 45;
Zweckautonomie 220 18; Zwei-Verbinde-Modell
220 26;2231

Koalitionenvertrag 258 11.; 264 2
Koalitionsbeitritt, Koalitionsfreiheit:219 6 ff.
Koalitionsbetitigung, Arbeitgeberverbandsmitgliedschaft,

Hinweis auf 219, 15; Arbeitsbefreiung 219 17; Ar-
beitskampfgarantie 219 19; 220 44ff., 53; Ausgestal-
tung 218 78, 80ff., 891, 96; 220 53; Berufsfreiheit
220 47; Bestechungsversuche 220 122; im Betrieb
289 3; Branchen 220 16; Deliktsschutz 220 122f;
223 36; Duldungsanspruch 220 125; Eigentumsga-
rantie 220 47; Entfaltungsfreiheit, wirtschaftliche 220
47; Gewerkschaften 220 44; Gleichheitssatz 218
93 ff.; Grundrechtseingriff 218 78f.; Kernbereich 218
90f.; Koalitionsfreiheit 219 15ff.,; Plakate 220 126;
Plaketten 219 15; Polizeischutz 220 127; Prospekt-
verteilung 220 126; Recht, absolutes 223 36; Spre-
cherausschuss 310 41; Staatskonkurrenz 218 97ff;
220 104ft.; Tarifautonomie 220 67; Tarifvertrag 218
87; Tarifvorrang 220 128; Unterlassungsanspruch 223
36; Unterlassungsanspruch, quasi-negatorischer 220
122; Werbung, unfaire 223 36; Zwangsvollstreckung
220 126

Koalitionsbetitigungsfreiheit, Kernbereichsformel 268

8

Koalitionsfreiheit, Abwehranspruch, offentlich-rechtli-

cher 219 49; Abwehrrecht 218 75; 219 1; 220 1; All-
gemeinverbindlichkeit 248 39; Arbeitgeber 218 28,
37f., 45; Arbeitgeber, offentliche 218 41; Arbeitneh-
mer 218 28; Arbeitnehmer, auslindische 218 44; ar-
beitnehmerihnliche Personen 218 29f.; Arbeitneh-
merbegriff 218 29; Arbeitnehmergrundrecht 218 20;
Arbeits- und Wirtschaftsbedingungen 218 14fF., 211f,
56; 219 4; 220 7, 15f; 221 2, 4, 6, 21; Arbeitskampf
268 3ft.; Arbeitskampfgarantie 219 19; 220 44ft.; Ar-
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beitskampfmaBnahmen 272 1; Arbeitslose 218 34; Ar-
beitsverfassung 7 67; Auflosungsfreiheit 219 39; Auf-
nahmeanspruch 219 11; Aufhahmesperre 219 12;
Ausgestaltungsvorbehalt 220 22; auslindische juristi-
sche Personen 218 45; Austrittsfreiheit 219 36ff., 37f;
Austrittsgebiihren 219 37; Auszubildende 218 32, 33;
Beamte 218 31, 52; Beitrittsfreiheit 219 6ff., 11f;
Benachteiligungsverbot 15 2; Betitigungsgarantie 219
151, 21; 220 28ft., 34ff.; betriebliche Altersversor-
gung 206 8, 68; Bipolaritit 221 2, 9; Biindelungs-
theorie 272 9, 11, 13; Demokratieprinzip 218 11, 25;
Diskriminierungsverbot 218 6; 219 41ff; 220 108,
1111F; 221 24; Doppelgrundrecht 7 69; 226 10; 272
4f., 10£.,, 13; Doppelmitgliedschaft 219 14; Drittwir-
kung, unmittelbare 5 8; 7 2, 5, 67; 32 159, 171; 109
42; 218 75f,; 219 51; 220 111f,; Ein-Firmenvertreter
218 29; Eingriffsverbot 218 5; Einrichtungsgarantie
218 10; Einstellungsentscheidung 33 11f; EMRK 12
3f.; Entscheidungsfindung, freie 218 67; Europiische
Sozialcharta 12 6; Folgenbeseitigungsanspruch 219 49;
freie Entfaltung der Personlichkeit 218 13; freie Mit-
arbeiter 218 29; Freiheitsrecht 218 1, 12; Fiirsorge-
pflichtverletzung 219 50; Gegenseitigkeitsordnung 218
20; Gemeinschaftsrecht, ungeschriebenes 217 16ft;
Gewihrleistung, international-rechtliche 218 107ft,
112; Gewerbeordnung des Norddeutschen Bundes
217 1; Gleichheitssatz 218 81, 93ff.; Grundgesetz 217
7; Grundrecht 6 4, 12; 7 67, 69; Grundrecht der Ar-
beitsverfassung 215 8, 10; Grundrechtecharta 217 16,
19; 227 7; Grundrechtskollisionen 218 52; Grund-
rechtsschranken 218 56, 80; Griindungsfreiheit 219
11f., 39; Heimarbeiter 218 29; individuelle 218 20,
77; 219 11f; 272 51f.; 276 51a; innere 218 67; Insti-
tutsgarantie 218 10; Interessenverfolgung, gemein=
schaftliche 218 19f.; kirchlicher Dienst 160 2 ff. ) 8fF;
Koalitionen 218 43; Koalitionsbetitigung 218 78f.;
Koalitionsverbote-218:55; Koalitionsverbote; praventi=
ve 219 1; Koalitionszweck 220-15ff., 108; kollektive
218 4; 220 1ft.; 272 51F; 276 51a; kollektives Arbeits—
recht 4 6; Kiindigungen 109 42; Landesverfassungen
217 4, 11ft; Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz 269
34a; Minderjahrige 218 42; Mitgliederwerbung 220
81ff.; Mitgliedschaft, Demonstration 219 15; Neutra-
lititsgebot 220 41, 53f; Offnungsklauseln 252 29f;
Ordnungsvorstellung, objektive 218 8ff., 14; 221 1;
Organisationsautonomie 220 19fF.,, 23, 24; Partizipati-
onsprinzip 219 33; Pressefreiheit 218 13; Privatniitzig-
keit 218 12; Rechtsordnung, allgemeine 218 85ft;
220 62, 64; 223 2; Rechtsschutz 219 48ff; Rechts-
wegzustindigkeit 389 33; Richter 218 31; Rosinenpi-
cken 233 13; Ruhestindler 218 35; Sachwerbung 220
1011f., 121; Schadensersatz 219 49; Schiiler 218 33;
Schutzbediirftigkeit des Arbeitnehmers 3 37; Selbstbe-
stimmungsgarantie 220 15f; Soldaten 218 31; Sozial-
staatsprinzip 6 12; Staatenlose 218 44; Staatsinterventi-
on, Verbot 220 53; Streikarbeit 219 20; Studenten
218 33; Tarifautonomie 215 18; Tariffihigkeit 218 72;
220 83; Tarifvertrige 221 6; Tarifvertragssystem 215
13; 226 4ff; Tarifweitergeltung 219 38; Teilhabe am
Tariferfolg 219 22, 44; Triger 218 28ft., 37; Unions-
grundrecht 217 16f; 227 11; Unternehmerfreiheit
218 52; Verbotsgesetz 38 8; Vereinigungsfreiheit 218
56; VerhiltnismiBigkeitsgrundsatz 218 81ft., 100; Ver-
sammlungsfreiheit 218 13; Vertrauensschutz 218 81;
‘Weimarer Reichsverfassung 2 26f.; 217 3; Wirtschafts-
verfassung 221 1ff; Zielwerbung 220 101ft; Zivil-
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dienstleistende 218 31; Zulassungsschranken 218
46ff.; Zwangsverbinde, oftentlich-rechtliche 219 4
Koalitionsfreiheit, negative 2 16; 7 70f; 12 3; 32
159; 218 2f., 40, 55, 107; 219 25{f; 237 20ft.; Ab-
sperrklauseln 237 21; Allgemeinverbindlichkeit 248
33f; closed shop 237 22; Differenzierungsklauseln
219 47; Grundrechtecharta 227 9; Organisationsklau-
seln 237 21; Tarifvertragsfreiheit, negative 219 29;
Vergaberecht 219 30

Koalitionsfreiheit, positive 2 16; 7 70f,; 12 3; 32 159;
218 1, 55, 107f; 219 1ff; 237 26f.; Allgemeinver-
bindlichkeit 248 33, 39; Europiische Menschenrechts-
konvention 218 108; Europiische Sozialcharta 218
108

Koalitionsgriindung, Koalitionsfreiheit 219 1ff.

Koalitionspresse, Pressefreiheit 218 13

Koalitionsverbandsrecht, kollektives Arbeitsrecht 4 6

Koalitionsverbot, Fortsetzung einer verbotenen Verei-
nigung 218 54; priventives 219 1; Vermogenseinzie-
hung 218 54

Koalitionsverbotsverfahren, Verfassungswidrigkeit 218
46

Koalitionsvereinbarung 258 1f.; 264 2; AGB-Kontrol-
le 264 20; Arbeits- und Wirtschaftsbedingungen 264
3; Arbeitsbedingungen 264 13ft.; Arbeitskampf 264
12; Auslegung 264 8f., 11; Betriebsiibergang 264 22;
Ende 264 21; Firmenkoalitionsvertrag 264 6; Form
264 8; Giinstigkeitsprinzip 253 34ft.; Hauskoalitions-
vertrag 264 6; Interessenwahrnehmung, gemeinsame
264 5; Koalitionen, nicht tariffihige 264 1, 5, 8; Ko-
alitionssatzung 264 18; Umsetzung, arbeitsvertragliche
264 16f., 19ff; Vereinbarung, schuldrechtliche 264
1{F; Vereinbarung zugunsten Dritter 264 8, 15; Ver-
tretungsmacht 264 14

Koalitionsverfahren, Tarifvertrag 340

Koalitionsvertragsautonomie 258 2; 264 2

Koalitionswerbung, | Gewerbebetrieb, Recht am 220
95,198,100

Kodifikation, Arbeitsrecht 18 6

Kollegenhilfe, Abwicklung 146 15; Eraubnisfreiheit
146 9ff; Hochstdauer 146 13; Uberlassung, gelegent-
liche 146 8; Uberlassungsanzeige 146 9, 14

Kollektive Ordnung, Allgemeine Arbeitsbedingungen
8 43; Arbeitsverhiltnis 8 1f., 43ff., 56; 14 11; Be-
triebsiibung 10 1f.; Tarifvertrag 8 3

Kollektives Arbeitsrecht, Abgrenzung 215 5ff.; Ar-
beitsverfassungsrecht 4 18; Begrift 4 17ft; 215 1, 5;
Betriebsebene 4 20; Betriebsverfassungsrecht 4 6; Ge-
werkschaftsmitbestimmung 216 1; Grundordnung Ar-
beitgeber-Arbeitnehmer 1 18; Grundrechtsbindung
215 34; Gruppenbeteiligung 215 12, 23; Individual-
bereich, kollektivfreier 215 28ff.; Koalitionsfreiheit 4
6; Mitbestimmung, institutionelle 216 1; Ordnung des
Arbeitslebens 1 18f.; Privatautonomie 215 22; Rechts-
gebiet 1 18f; 4 19; Schutzbediirftigkeit des Arbeit-
nehmers 3 37; iiberbetriebliches 4 18; Unionsrecht
12 62; Unternechmensebene 4 20; Zweigleisigkeit 2
20ff., 28; 4 19; 215 1; 216 1

Kollektiviibung, Betriebsiibung 10 2, 17

Kollektivvereinbarungen, Datenschutz 96 79, 152ff;
Datenverarbeitung 96 148ff.

Kollektivverhandlungen, Recht auf 12 4, 6

Kollisionsrecht, Tarifvertrag 262 1ff.

Kollusion, Kiindigung, auflerordentliche 124 14

Kommanditgesellschaft, Arbeitgebereigenschaft 23 22f.;
202 18; betriebliche Altersversorgung 202 18; Haf-
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tung 23 22f.; Kiindigungserklirungen 108 14; Mit-
bestimmung 368 9; Mitgliedschaft im Arbeitgeber-
verband 224 1; Parteifihigkeit 390 17; Unterneh-
mensbegriff 24 23

Kommanditgesellschaft auf Aktien, s. KGaA

Kommanditist, Arbeitsverhiltnis 19 72; betriebliche Al-
tersversorgung 202 44

Kommanditistenhaftung 23 23f.; Altverbindlichkeiten
23 24; Neuverbindlichkeiten 23 24

Kommission, parititische, Entscheidung 308 225f;
Entscheidung, gerichtliche Uberpriifung 308 226f;
Entscheidung, grobe Unbilligkeit 308 226; Entschei-
dungsbegriindung 308 225; Konfliktldsung 308
2221t,; Schiedsgutachtervereinbarung 308 222

Kommissionar, Rechtsverhiltnis 19 78

Kommissionsvertrag, Vertrag auf Arbeit 3 12

Kommunalparlamente, Kiindigungsschutz 129 16

Kommunikationsbeauftragte, Betriebsrat 314 6

Kommunikationsmittel, Privatnutzung 96 302, 307f.

Kommunikationsmittel, moderne, Arbeitszeit 44 49;
Feiertagsruhe 44 58; Mindestruhezeit 44 56; Ruhezeit
44 53ff; Sonntagsruhe 44 58; Titigkeit auBerhalb der
Betriebsstitte 44 48; Urlaubsrecht 44 59ft.; Vergiitung
44 50fF.; Zeiterfassung 44 50 ff.

Komplementir, Haftung 13 22

Komponisten, Vertragsverhiltnis 165 3

Konditoreien, Arbeitszeit 181 25; Jugendarbeitsschutz
196 33; Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit 185 40

Konfliktlésung, Arbeitszeitflexibilisierung 48 31ff; Be-
triebsverfassung 215 4; Tarifvertrag 215 8

Konkordanz, praktische, Arbeitskampf 220 47f; Ar-
beitszeitregelung 40 91; Grundrechtskonflikt 7 53; 40
29, 91; 112 38; 115)1;416)13; 160 3,/12; 220 47f;
Koalitionsfreiheit 160 12; Kiindigungsschutz 112" 38;
115 1; Personlichkeitsrecht; allgemeines 94. 5; Wieder-
einstellungsanspruch 138 77

Konkurrentenklage, Amterstabilitit 154 73f3 Bewer
berverfahrensanspruch 154 | 71;-einstweiliger - Rechts-
schutz 154 76; Klagebefugnis 154 71, 73; Sffentlicher
Dienst 154 69f.; Schadensersatzanspruch des Unterle-
genen 154 76f.

Konkurrentenverfahren, Befristungsgrund 103 81

Konkurrenzschaden, Arbeitsverhiltnis 43 40; Nicht-
leistung 43 40

Konkurrenztitigkeit, Arbeitsentgelt, Riickzahlung 140
23a; Berufsfreiheit 55 52; einfache Titigkeit 55 52;
einstweiliger Rechtsschutz 42 9; Einwilligung des Ar-
beitgebers 54 13ft.; Kiindigung, aulerordentliche 124
57; Riicksichtnahmepflicht 55 51; Unterlassungsklage
42 7ff.; Unterlassungsklage gegen Dritte 42 10

Konsultationsrichtlinie, Arbeitnehmervertreter, Kiin-
digungsschutz 32 60

Konsultationsverfahren, Anzeigeverfahren, Verkniip-
fung mit 121 190ff., 210; Arbeitnehmervertretung,
Fehlen 121 119f.; Arbeitnehmervertretungen, tarif-
vertraglich errichtete 121 106f.; Beendigung 121
147 ., 169; Beherrschungskonstellationen 121 133,
136; Beratung 121 143ff; neben Beteiligungsverfah-
ren 121 154; Betriebsrat 121 105; Betriebsratsanh6-
rung 121 156; Betriebsstilllegung 121 102a; Be-
triebsteile 121 108; Delegationen an Konzernbe-
triebsrat 121 109; Determination, subjektive 121
135; Durchfithrungsanspruch 121 252; Einleitung
des Verfahrens 121 128fF.; Einleitung durch Arbeit-
geber 121 123f.; Entlassungsbegriff, verfassungskon-
former 121 83a; Erkliren des Scheiterns 121 151f;

Europiischer Betriebsrat 121 116; Fehlerhaftigkeit
121 2091f., 211ff.,, 238f.; Fremdgeschiftsfithrer 121
112, 218; Gemeinschaftsbetrieb 121 108; Gesamtbe-
triebsrat 121 105, 119; Hauptbetrieb 121 108; Hei-
lung 121 179, 233; Informationsrecht 121 102; In-
teressenausgleichsverhandlungen 121 154f; kirchli-
che Arbeitgeber 121 103; Konzernbetriebsrat 121
109; Kiindigungsschutzprozess 121 248; leitende An-
gestellte 121 110f.,, 218; Massenentlassungen 121
101, 102ff., 125ff.; mehrere Konsultationsverfahren,
Verbindung 121 157; Mindestdauer 121 146, 149,
152, 252; Mutterschutz 190 54; Nachkiindigungen
121 102b; Nachteilsausgleich 121 214a; Schriftlich-
keit 121 134, 216; Schwerbehindertenvertretung 198
159; Seebetriebsrat 121 106; Sprecherausschuss 121
110f.,, 218; Tendenztriger 121 103; Textform 121
134; Unterrichtung 121 134ff;; Unterrichtung des
Betriebsrats 121 191ff., 217; Zusammenschliisse 121
106; Zustindigkeit 121 104 ff.

Kontofiihrungsgebiihren, Entgeltzahlung, bargeldlose
323 10

Kontrahierungszwang 31 39; Abschlussgebote 239
371ff; Arbeitnehmer 31 19ff; Betriebsiibergang 31
22; Wiedereinstellungsanspruch 115 122a

KontrollmaBnahmen, Mitbestimmungsfreiheit 325 6;
Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 320 18

Kontrollratsgesetz Nr. 22, Betriebsverfassung 283 11

Kontrollratsgesetz Nr. 35, Mediation 282 14; Schlich-
tung 281.2f.

Kontrollratsrecht, Arbeitsgerichtsbarkeit 387 5; offent-
licher Dienst 359 12

Konzern, Abhingigkeit 302 9; Abhingigkeitsvermu-
tung, Widerlegung 302 12; Arbeitgebereigenschaft 25
1£; 202 19; 302 73; Arbeitnehmer, Zurechnung 373
211E; Arbeitnehmeriiberlassung 25' 22, 26; 146 1ft;
Arbeitsleistung 25 24; Arbeitsplatzausschreibung 302
60; 1 Arbeitsverhiltnisse 125 19ff; Begriff 302 5f., 14,
73; Begriftim Arbeitsrecht 25 51f.; Beherrschungsver-
trag 380 12; Beschiftigungsbedarf 25 34; betriebliche
Altersversorgung 202 19; Betriebsinderung 348 44;
control-Ansatz 25 5; culpa in dominando 25 21, 27;
Datenschutzgrundverordnung 96 236; Datenverarbei-
tung 96 255; Dirittanstellung 375 10; Drittelmitbe-
stimmung 380 12; Eingliederung 25 7; 380 12; Ein-
gliederungskonzern 302 23; faktischer 25 7; 302 24;
Glaubigerschutz 25 19; Gleichbehandlungsgrundsatz
14 15; 25 28f.; Gleichordnungskonzern 25 6; 302 16,
20; Haftung 25 27; Individualarbeitsrecht 25 19fF.; In-
formationsdurchgriff 314 5; juristische Personen des
offentlichen Rechts 302 8; Konzernabordnungsklausel
146 5; Konzernleitungsmacht 25 7, 25; Konzernun-
terstiitzungskassen 205 132; 206 119; Konzernverset-
zungsklausel 146 5; Kiindigungsschutz 25 8, 30ff;
112 36; Legaldefinition 302 6; Leiharbeitsverhiltnis 25
10; Leitung, einheitliche 302 6, 10ff.; Leitungsmacht,
einheitliche 302 21; Massenentlassungen 25 8; 121 88,
109, 124, 164; Matrixstrukturen 291 109f.; Mehr-
heitsbeteiligung 302 18f.; Mehrmiitter-Beherrschungs-
vertrag 380 12; Stellvertretung 234 18; Tariffihigkeit
232 70f.; Tendenzschutz 373 37; Unternehmensbe-
griff 302 6ff; Unternehmensmitbestimmung 373
21ff; Unterordnungskonzern 4 20; 25 2, 6ff,; 302
13, 161t 36; 373 21a f.; Unterrichtungsanspruch des
Betriebsrats 314 5; Versorgungszusage, unmittelbare
202 19; Vertragskonzern 25 7; 302 22; 380 12; Ver-
trauenshaftung 25 21; Weisungsrecht 25 25
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Konzern im Konzern, Begriff 25 52; Konzernbe-
triebsrat 142 207; 302 13ff., 30f., 53b; Konzernlei-
tung 25 51; Unternehmensmitbestimmung 373 25

Konzern-Jugend- und Auszubildendenvertretung,
Abberufung von Mitgliedern 306 34; Amtszeit 306
33; Arbeitsbefreiung 306 28; Auftragszustindigkeit
306 10; Aufwendungsersatz 306 37; Ausschluss von
Mitgliedern 306 35; Ausschiisse 306 15; Auszubilden-
de, Ubernahme 306 31; Beschlussaussetzungsantrag
306 16; Beschlussfihigkeit 306 27; Beschlussfassung
306 27; Bildungsveranstaltungen 306 30; Datenschutz
306 32; Ehrenamt 306 28; Entgeltzahlung 306 37;
Errichtung 306 1ff., 37; Ersatzmitglieder 306 8; Frei-
stellung 306 29; Geheimhaltungspflicht 306 32; Ge-
schiftsfiihrung 306 13ff., 37; Geschiftsordnung 306
18; GroBe 306 4ft; Hilfforgan des Konzernbetriebs-
rats 306 2; Konstituierung 306 3; Konzernbetriebsver-
einbarung 306 5ft.; Konzernebene 303 2; Kostentra-
gung 306 36; Kiindigungsschutz 306 31; Mitglieder-
zahl, Herabsetzung 308 14; Mitgliedschaft, Beendi-
gung 306 34f.; Schulungsveranstaltungen 306 30; Sit-
zungen 306 22fF; Sitzungsniederschrift 306 25; Sit-
zungsteilnahme 302 80; Sprechstunden 306 19; stell-
vertretender Vorsitzender 306 14; Stimmengewich-
tung 306 11f., 27; Streitigkeiten 306 37; Teilnahme-
recht 306 26; Unterordnungskonzern 306 1; Ver-
sammlung 306 20; Vertreterentsendung zum Kon-
zernbetriebsrat 306 17; Vorsitzender 306 14; Zustin-
digkeit 306 9ff., 37; Zustindigkeit, originire 306 9

Konzernabordnungsklausel, Arbeitsvertrag 146 5

Konzernarbeitgeber, Konzernbetriebsverfassung 302
74

Konzernbetriebsausschuss, Geschiftsfiilirung 302 69,
76; Mitgliederzahl 302 76

Konzernbetriebsrat, Amtszeit 3027 83 (F; Angelégen-
heiten, personelle 302 60; Angelegenheiten, soziale
302 58f.; Angelegenheiten; wirtschaftliche 302; 61 ft:;
Antragsrecht 302 62; Atbeittichmerreprisentation 302
1, 3; Arbeitnehmervertreter des besonderen Verhand-
lungsgremiums 302 63; Auflésung 302 84; Aufsichts-
rat, mitbestimmter 302 63; Auftragszustindigkeit 302
64f.; Auskunftsanspruch von Gesamtbetriebsriten 302
36f.; Auskunftspersonen 302 80; Ausschuss fiir wirt-
schaftliche Angelegenheiten 302 62; Ausschiisse 302
69, 77, Auswahlrichtlinien 302 60; Beauftragung
durch Gesamtbetriebsrat 302 64f.; Beratungszustin-
digkeit 302 61c; Beschliisse, Aussetzung 302 69; 306
16; Beschlussfassung 302 39ft., 69; Betrieb, auslindi-
scher 302 34; betriebliche Altersversorgung 206 85,
97; 328 82; Betriebsinderung 302 61; Betriebsritever-
sammlung 301 11; Betriebsstilllegungen 302 61a; Be-
triebstibergang 142 206f.; Betriebsvereinbarung, Ab-
schluss 316 15; Betriebsvereinbarungen 302 70; Be-
triebsverfassung 25 40fF; 302 52; Beurteilungsgrund-
sitze 302 60; Bildungsveranstaltungen 302 81; Dele-
gationen 121 109; Drittelbeteiligungsgesetz 302 63;
Einigungsstelle 308 5; Entgeltgestaltung, betriebliche
328 82; Errichtung 300 61; 302 1ff, 5, 35ff; Ge-
heimhaltungspflicht 295 215; Gemeinschaftsbetrieb
302 42a, 68; Gemeinschaftsunternehmen 25 53ff;
302 26; Geschiftsfilhrung 302 69; Geschiftsordnung
302 69; Geschlechter, angemessene Berticksichtigung
302 46; GroBenverinderung 302 48f.; Inlandssachver-
halte 302 52; Interessenausgleich 302 27, 61f; 349
18a; Konsultationsverfahren 121 109; Konzern im
Konzern 142 207; 302 13ft., 30f., 53b; Konzernar-
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beitgeber 302 53; Konzernbelegschaft 25 43; Kon-
zernrichtlinien 302 60; Konzernspitze, auslindische
302 28f.; Konzernteile, inlindische 302 27, 31; Kon-
zernverhiltnis, Beendigung 302 90; Kostentragung
302 91; Kiindigungsschutz, besonderer 127 7a; Ma-
trixstrukturen 302 61a; Mehrheitsbesitz 302 19;
Mehrmiitterherrschaft 25 54f.; Mitbesimmung 302
1, 4; Mitbestimmungsrecht 14 15; Mitbesimmungs-
rechte 319 51; Mitgliederzahl 291 141; 302 44ff;
Mitgliederzahl, Herabsetzung 308 14; Montan-Mitbe-
simmung 302 63; Organ, fakultatives 25 41; Perso-
nalanpassungsmaf3nahmen 302 61a; Personalfragebo-
gen 302 60; Personalplanung 302 60; Quorum 302
411f, 83a; Reisekosten 296 24; Sachverstindige 302
80; Schulungsveranstaltungen 302 81; Sozialeinrich-
tungen 326 42fF; Sozialplan 302 61, 61b; stellvertre-
tender Vorsitzender 302 69; Stimmengewichtung 302
66ftf.; Streitigkeiten 302 92; Teilkonzernbetriebsrat
302 13, 29; Teilkonzernspitze, inlindische 302 30ft;
Tochterunternehmen 25 52; Trennungsprinzip 300
38a; Umlageverbot 302 69; Umstrukturierungsmal3-
nahmen 302 61a; Umwandlungen, konzernweite 302
61c; Unternehmen, auslindische 302 32f.; Unterneh-
mensumwandlung 26 83; Unterordnungskonzern 4
20; 25 2; 302 16ft., 36; Unterrichtungsanspruch 302
62; Vermogensbildung 328 82; Vorsitzender 302 50,
69; Wahlvorstand, Bestellung 291 196f; Wahlvor-
stand, Ersatzbestellung 291 193; Zustindigkeit 302
52fF.; Zustindigkeit, originire 345 5

Konzernbetriebsratsmitglieder, Abberufung 302 86;
Amtsniederlegung 302 88;_Arbeitsbefreiung 302 81;
Arbeitsversiumnis 302 69; Ausschluss 302 89; Ehren-
amt 302 69, 81; Erloschen der Mitgliedschaft 302 85,
87, 90; Ersatzmitglieder 302 49, 69, 85; Geheimhal-
tungspflicht 302 82; Kostentragung 302 69; Kiindi-
gungsschutz 302 81

Konzernbetriebsratssitzungen 1302-69; konstituieren-
de Sitzung, 302 50f; Sitzungsniederschrift 302 69;
Teilnahmerecht 302 78f:

Konzernbetriebsvereinbarung 302 53a, 70ff; Aus-
scheiden eines Betriebs aus Konzernverbund 302 75b;
Ausscheiden eines Unternehmens aus Konzernver-
bund 302 75a; betriebliche Altersversorgung 206 84;
Betriebsiibergang 142 172; Bindungswirkung 25
42fF; Durchfithrung 316 112; Geltungsbereich, rium-
licher 316 30; horizontale 25 45; Kompetenz 302 70;
Konzern, faktischer 25 46; Konzern-Jugend- und
Auszubildendenvertretung 306 5ff.; vertikale 25 45;
‘Wirkung, normative 302 71f.

Konzernklausel, Massenentlassungen 121 124

Konzernleiharbeitsverhiltnis, Betriebsiibergang 142
104a

Konzernleihe, Arbeitnehmertiberlassung 25 22; 40 14;
145 28, 30; 146 3; Arbeitsvermittlung 25 22; Be-
triebsratswahlen 291 97

Konzernobergesellschaft, Betriebsverfassungsrecht 302
53f.; offentlich-rechtliche 302 8; Richtlinienkompe-
tenz 302 13; Tariffahigkeit 232 70

Konzernrichtlinien, Arbeitsplatzbesetzung 302 60

Konzernspitze, Arbeitnehmerzurechnung 13 172; Teil-
konzernspitze 25 52

Konzernsprecherausschuss, Amtsniederlegung 311
172; Amtszeit 311 167; Auflssung 311 167f; Auf-
tragszustindigkeit 311 156; Ausschluss durch gerichtli-
che Entscheidung 311 173; Beschlussfassung 311 164;
Dauereinrichtung 311 167; Entsendung in den Kon-
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zernsprecherausschuss 311 151fF; Erloschen aller Mit-
gliedschaften 311 171; Errichtung 311 147; Ersatzmit-
glieder 311 153, 174; Geschiftsfiihrung 311 160ft;
Geschiiftsordnung 311 165; GroBe 311 151; Konzern-
ebene 310 8; 311 146; Konzernsprecherausschussver-
einbarungen 311 163; Kostentragung 311 175; Mit-
glieder 311 166; Mitglieder, Abberufung 311 170;
Mitgliedschaft, Beendigung 311 169ff; Reisekosten
311 175; Riicktritt aller Mitglieder 311 168; Sitzung,
konstituierende 311 150; Sitzungen 311 162; Sit-
zungsteilnahme, digitale 310 1; 311 162; stellvertre-
tender Vorsitzender 311 161; Stimmengewichtung
311 157 ff; Subsidiarititsprinzip 311 154; Territoriali-
titsprinzip 310 19; Unterordnungskonzern 311 147;
Vorsitzender 311 161; Zusammensetzung 311 1511F;
Zustindigkeit 311 154ff; Zustimmung der Gesamt-
sprecherausschiisse 311 148f.

Konzernunternehmen, Taritbindung 245 21; Tarif-
macht 236 22

Konzernvermutung, Gemeinschaftsunternehmen 302
25

Konzernversetzungsklausel 25 20, 22, 33; Arbeitsver-
trag 146 5; Inhaltskontrolle 40 57

Konzernwirtschaftsausschuss 302 62

Konzertierte Aktion, Appellfunktion 221 21, 23

Konzessionssysteme, Koalitionsfreiheit 219 1

Kooperationspflichten, Arbeitnehmer 55 2, 4, 6

Kooperationsvertrag, Betriebe 142 59

Kopftuchverbot, Anforderung, berufliche 16 103; 55
29a; 116 65ff.; Diskriminierung 113 114f; Grund-
rechtskonflikt 7°53; 40 29; Kiindigung, personenbe-
dingte 113 114 ff; Tarifvertrag 237 48

Koppelungsgeschift, Mitbestimmungsrechtedes’ Be-
triebsrats 319 7

Koppelungsverbot, Sonderleistungen 224 25

Korperschaften des offentlichen Rechts, betriebliche
Altersversorgung 202 18; Betriebsiibergang 1425; In-
solvenzsicherung.202 130f.

Korperschaften, offentlich-rechtliche, Betriebsverfas-
sungsrecht 284 18f.

Korperverletzung, Kiindigung, auBerordentliche 124
64

Korruptionsverbot, Arbeitnehmer 54 1, 49ff; Aus-
landsbezug 54 51, 54; Bestechlichkeit 54 49, 51, 52f.,
52; Bestechung 54 49, 51, 54, 58; Ethikrichtlinien 54
50; Hauptvertrag, Sittenwidrigkeit 54 55; Herausgabe-
anspruch 54 56; Kiindigung, fristlose 54 54, 58; 6f-
fentlicher Dienst 54 51, 56; 155 67; Reputationsscha-
den 54 54, 58; Schadensersatz 54 57; Schmiergeldab-
rede, Sittenwidrigkeit 54 55; Strafbarkeit 54 51; Un-
treue 54 51

Kostenentscheidung, Arbeitsgerichtsverfahren 390 93

Kostenerstattung, Ausschluss 390 94ff; Rechtsmittel-
verfahren 390 99

Kostenerstattungsanspruch, tarifliche Regelungen 241
9

Kostenrecht, Arbeitsgerichtsverfahren 390 111ff.

Kostentragung, Betriebsriteversammlung 301 21; Be-
triebsversammlung 299 76, 100; Einigungsstelle 308
172ff; Gesamt-Jugend- und Auszubildendenvertre-
tung 305 38; Gesamtbetriebsrat 300 122f.; Gesamt-
sprecherausschuss 311 133; Jugend- und Auszubilden-
denvertretung 303 67a; Konzern-Jugend- und Auszu-
bildendenvertretung 306 36; Konzernbetriebsrat 302
69, 91; Konzernsprecherausschuss 311 175; Sprecher-

ausschuss 311 791f; Sprecherausschusswahlen 311 35;
Wirtschaftsausschuss 307 117

Kostentragung (Betriebsrat), Abrechnungsanspruch 296
19, 32; Abtretung 296 51ff.; Angemessenheit 296
6ft., 21, 25, 37; Anwaltskosten 296 36, 38; Aufrech-
nung 296 51 ff.; Auslagenersatz 296 46; Betriebsinha-
berschaft 296 9f.; Betriebsratstitigkeit 286 17f.; 287
9; 292 34, 75; 294 89; 296 2f., 16ft., 44f., 73; Be-
triebsratswahlen 291 276ff.; 296 2f.; Bildungsveran-
staltungen 295 78; Dolmetscher 296 21; Einigungs-
stelle 296 2f.; Erforderlichkeit 296 5, 6, 7, 21, 36;
Erstattungsanspruch 296 47; Erstattungsanspruch,
Abtretung 296 53f.; Erstattungsanspruch, Ausschluss
296 55; Erstattungsanspruch, Verjihrung 296 55;
Fahrtkosten 296 22f.; Freistellungsanspruch 286 17f;
296 48, 51; Geeignetheit 296 4, 25; Hohe 296 50;
Kopierkosten 296 21; Kosten-Nutzen-Abwigung
296 8, 37; Nachweis der Kosten 296 19; Pauschal-
zahlung 296 19; Personenschiden 296 43; Pfindung
296 51ft.; Portokosten 296 21; Riume 296 2, 56ft.;
Rechnung 296 48; Rechtsschutz 296 34 ff.; Rechts-
streit, Fiihrung 296 36; Reisekosten 296 24 ft.; Rei-
sekostenpauschalen 296 19; Restmandat 292 93; 296
9; Sachverstindige 296 41; Schadensersatz 296 42f.;
Schuldverhiltnis, gesetzliches 296 45; Schulungsver-
anstaltungen 295 78; 296 24, 26ff.; Streitigkeiten
296 77f.; Telefonentgelte 296 21; Telefonkonferenz
291 210a; Ubergangsmandat 292 75; 296 9; Umla-
geverbot: 296 2, 72ft.; VerhiltnismiBigkeit im enge-
ren Sinne 296 6; VerhiltnismiBigkeitsgrundsatz 295
8, 34; 296 3ft., 17, 35; Verjahrung der Verbindlich-
keit 296 48; Videokonferenz 291 210a; Vorschuss
296 49, 52; Wahlvorstandstitigkeit 291 210a, 216;
Zustimmung des Arbeitgebers 296 18

Kostiimbildner, Tendenztrigereigenschaft 351 7

Kraftfahrer, Arbeitszeit 187 2; Ruhepausen 183 34

Krankenbeziige; Pfandungsschutz 7493

Krankengeld, Arbeitskampf 280 8; Aufstockung 79 1;
Entgeltersatzleistung 7977, 10; Entgeltumwandlung,
Fortsetzungsrecht 204 52

Krankengeldzuschuss, offentlicher Dienst 155 41

Krankengesprache 55 37; Arbeitnehmerverhalten,
Kontrolle 94 17; Geheimhaltungspflicht 94 17; Mit-
bestimmung 94 17; Mitbestimmungspflicht 320 26;
Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 320 19; Offen-
barungspflichten 320 32

Krankenhaus, irztlich-medizinischer Dienst 170 2, 3,
54f.; drztlicher Direktor 170 30; Assistenzarzt 170 2,
60; Ausgleichszeiten 40 81; Belegabteilung 169 14;
Belegarzt 169 14; 170 11, 16, 19; Belegkrankenhaus
169 14; Bereitschaftsdienste 40 67; 170 41; Berufs-
gruppen, nichtirztliche 170 3; Chefarzt 170 2, 9,
31ff; COVID-19-Pandemie 179 85; Facharzt 170 59;
Feiertagsarbeit 185 19; Funktionsbereiche 170 1ff;
Gastarzt 170 12f., 16, 20; Gestellungsvertrag 170 25f;
Hauptabteilungskrankenhaus 169 14; Heilberufe, nicht-
irztliche 170 21ft., 80ff.; Heilhilfsberufe, nichtirztli-
che 170 21ft., 80ff.; Hochschulkliniken 170 18, 73;
Honorararzt 170 12f., 16, 20; Klinikdirektor 170 2,
31; Leistungserbringung 170 1ff.; Nachtarbeit 170
79; Oberarzt 170 2, 56ff.; Oberarzt, leitender 170
55; Outsourcing 170 27ff.; Pflegedienstleitung 170
4; Pflegekrifte 170 21; Pflegekrifte, freiberufliche
170 24; Pflegekrifte, selbstindige 170 84; pflegeri-
scher Dienst 170 4 ff.; Rufbereitschaft 170 41; Ruhe-
pausen 40 85af; Ruhezeiten 40 78, 84; 183 9f;
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Ruhezeitverkiirzung 183 10, 17f.; Schwangerschafts-
abbruch 33 98; Sonntagsarbeit 170 79; 185 19; Stati-
onsarzt 170 2; Techniker 170 3; therapeutischer
Dienst 170 3; Titularoberarzt 170 58; Uberstunden-
vergiitung 40 73; Umkleidezeiten 40 68; Wechsel-
schicht 40 86; Weisungsberechtigung 170 2, 5; Wirt-
schafts- und Verwaltungsdienst 170 7

Krankenhausirzte, angestellte 170 52ff; Arbeitnehmer
170 14f.; Arbeitspflicht 170 66; Arbeitsverhiltnis 170
17f.; Arbeitszeit 170 71ff.; Arbeitszeitschutz 170 75f;
Aufgabeniibertragung 170 68; Beamtenverhiltnis 170
14, 17; Bereitschaftsdienst 170 74, 76f.; Ermichti-
gung, persdnliche 170 10, 40; Freiberufler 170 14;
Hochstarbeitszeit 170 76; Liquidationspool 328 10;
Nachtarbeit 170 72; Nebenberuflichkeit 170 16; Ne-
bentitigkeitsverpflichtung 55 60; Rahmenrichtlinie
173 31; Rettungsdienst 170 69; Rufbereitschaft 170
74, 77; Ruhepausen 170 78; Ruhezeit 170 77;
Scheinselbstindigkeit 170 84; Tarifvertrige 170 53;
Uberstunden 170 72; Universititsprofessoren 170 17;
Verschwiegenheitspflicht 170 70

Krankenhausbehandlung, Behandlungsvertrag 169 24;
Leistungen, teilstationire 169 10; Leistungen, vollsta-
tiondre 169 10; Zulassung zur Leistungserbringung
169 9f.

Krankenkontrollbesuche, Mitbestimmungsfreiheit 320
19; Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 320 26

Krankenpflege, Arbeitnehmereigenschaft 19 48; Ausbil-
dungsgesetz 169 17; Ausbildungsvergiitung, angemes-
sene 60 94; hiusliche 169 21; Krankenpflegehelfer
169 17

Krankenpfleger, Betriebsverfassungsrecht 285 64

Krankenriickkehrgesprach, nach Arbeitsunfihigkeit
113 37,51

Krankenstand 96 24

Krankenversicherung, Beitragsbemessungsgrenze 62
122 ft.; Beitragssatz 62128 betriebliche Altersyersor=
gung 202 109;| Friedensgrenze-62 124; Gesundheits-
forderung, betriebliche 172 34f.; Meldepflichten 39
28

Krankenversicherung, gesetzliche, Arbeitskampf 280
51

Krankheit, Anfilligkeit, allgemeine 113 14; ansteckende
32 2, 471f; 91 16; Ansteckungsgefahr 80 21; Begrift’
113 5; Behinderung 113 8; chronische 113 14; diesel-
be Krankheit 80 69ff.; Entgeltfortzahlung 1 13; Ent-
geltfortzahlung im Krankheitsfall 80 12ft.; Entgeltum-
wandlung, Fortsetzungsrecht 204 52; Fortsetzungser-
krankung 80 68ff.; Gefihrdung anderer 33 51, 135;
Gebhaltsfortzahlung 3 32; Heilbehandlung 80 14; Kiin-
digung, auBerordentliche 123 27; 124 74ft; 125 17f;
Kurzerkrankungen, hiufige 113 7, 8, 18f; 124 74;
125 18; langandauernde 113 7, 8; Lebensrisiko, allge-
meines 79 6f.; Mehrfacherkrankung 80 68ff.; Mitver-
ursachung 80 16f.; Nebenbeschiftigung wihrend
Krankheit 124 61; Offenbarungspflicht 33 134f,; Re-
gelwidrigkeit 80 12ff; Schutzpflichtverletzung 91 16;
unheilbare 113 65; Urlaubsanspruch 85 25, 36; 86
191f; Verhalten, genesungswidriges 124 54, 61; Ver-
schlimmerungsgefahr 80 21, 53; Vortiuschen 124 61;
Wiederholungsgefahr 113 9

Krankheitsdaten, Eingliederungsmanagement 113 39

Krankheitsurlaub, Erholungsurlaub, Uberschneidung mit
85 33; Zweck 85 33

Krankheitsvertretung, Mitbestimmungsrecht des Be-
triebsrats 320 15; 341 16
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Krankmeldung, Datenverarbeitung 96 119; Kiindigung
wegen 109 52

Krankmeldung, kollektive, Arbeitskampfmittel 273
10ff.

Kratzer (Rs.), Bewerberbegriff 16 30

Kredithandel, Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit 185 48

Kroatien, Arbeitssuche 29 71a; Arbeitsvermittlung 30 7;
Verschmelzung, grenziiberschreitende 386 37

Kronzeugenregelung, Mitbestimmungsfreiheit 320 30

Kriisemann (Rs.), Streikrecht 269 7

Kryptowihrungen 62 28a; Lohnzahlung 62 28a; Sach-
leistung 67 3

Kiiciik (Rs.), Befristungsketten 103 82ff.

Kiiciikdeveci-Entscheidung,  Altersdiskriminierungs-
verbot 15 12; Umsetzung im nationalen Recht 6 40

Kulturverwaltung, Grundrechtswahrnehmung 155 3

Kundenbeziehungen, Betriebsiibergang 142 64, 67

Kundendienst, Leistungsort 40 51

Kiindigung 38 23; Abfindung 101 28; 111 6f.; alters-
diskriminierende 110 33; Anhérung des Arbeitneh-
mers 344 31; Anhorung des Betriebsrats 108 21; 286
32; 318 1; 344 1ff, 11f, 24ff, 39, 48ff, 55ff; An-
horungsrecht des Betriebsrats 3 45; 4 4; 107 8; Anho-
rungsverfahren 255 26; Anscheinsbeweis 110 37, 65;
Arbeitgeberkiindigung 107 26; Arbeitnehmerkiindi-
gung 101 34; 107 26; vor Arbeitsantritt 108 27, 35f.;
Arbeitskampf 260 57; Arbeitskampfiittel 265 9; asyn-
chrones Kiindigungsrecht 260 29; Ausschluss durch
Einzelatbeitsvertrag 110 82fF; Austauschkiindigung
115 172f; Auswahlrichtlinien 308 15; 337 1; 344 44;
bedingte 108 38f.; Beendigungskiindigung 108 40;
109 1; 110 3; Beendigungsnormen 239 47 ff.; Beendi-
gungswirkung 260 27,54; Begrtindungspflicht 22 24;
Behordenbeteiligung 110 52; Bestitigung 108 25f;
Bestimmtheit 108 20; 110 43; BetriebsbuBe 320 41;
Betriebsratsanhérung 108 21; Betriebsratsmitglieder
292 102f,; Betriebsvereinbarung~293 24; Beweislast
109 61; 110 361t 65; culpa\in| contrahendo 109 53;
Darlegungslast 110 36ff; diskriminierende 110 21;
Diskriminierungsschutz 110 26, 30; Diskriminierungs-
schutz durch AGG 16 55ff.,, 134, 140; Diskriminie-
rungsverbot 109 69f.; Druckkiindigung 115 175f;
Eigenkiindigung 107 26; Einigungsstellenmitglieder
308 55; Einigungsstellenverfahren 308 17; 344 160;
Einspruch des Arbeitnehmers 286 35; elektronische
Form, Ausschluss 108 5f; Empfangsboten 130 43;
Empfangseinrichtung 130 41; Entschidigungsanspruch
16 61; Feststellungsklage 260 56; 344 71; Folgekiindi-
gung 130 88; Freistellung 41 17f., 21; Freizeitgewah-
rung 35 5; Genehmigung 130 46; Generalklauseln, zi-
vilrechtliche 109 35, 36, 41; Geschiftsfihigkeit 109
33; Gestaltungsrecht 260 20f.; Gleichbehandlungs-
grundsatz 14 23; Grundrechte 109 62ft.; Grundrech-
techarta 109 40; hilfsweise 108 39; Inhaltskontrolle,
abgeschwichte 110 31ff; Klageverzicht 108 24; Ko-
alitionsfreiheit 219 5; Kollisionsrecht 13 140, 142;
konkludente 108 7; Kiindigungsabsicht 344 23; Kiin-
digungsfrist 108 46; 109 2, 8ff; Kiindigungsgrund
108 45; 109 2f, 8; nach Kiindigungsschutzgesetz 108
45, 47; 109 33f,; Kiindigungstermin 109 2, 8f.; Mas-
senentlassungskontext 121 80, 94; Massenkiindigung
32 79; 108 7; 109 53; MaBregelungsverbot 109 81;
Minderleistung 43 67f.; Mischtatbestand 114 4; Miss-
brauchskontrolle 101 32; 110 25a; Mitbestimmungs-
recht des Betriebsrats 320 38; 337 1; Mitteilungs-
pflichten 344 13ft.; Mitteilungspflichten, Form 344
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23; Nachkiindigung 109 13; Nachweisgesetz 36 66;
Nachwirkung des Tarifvertrags 260 55; Neuvornahme
108 9, 25; Nichtigkeit 108 9; Nichtvorlage von Ar-
beitspapieren 39 44; Organmitglieder 344 85ff; Ort
108 27; Pflichtverletzung 56 4; Potestativbedingung
117 8; Prognoseentscheidung 138 74, 77, 80; Recht-
fertigung, soziale 107 22; Rechtsbedingung 108 39;
Rechtsmissbrauchskontrolle 110 25f; Regelungsort
101 25; Resturlaub 41 17; Riicknahme 130 119ft;
Sachgrund 101 28f; Schaden, immaterieller 109 38;
Schlechtleistung 43 67f.; Schriftform 101 27; 108
51f, 5; 110 40, 45, 67; 130 32f.; 234 61; Schriftsatz-
kiindigung 108 6; selektive 276 47; Sittenwidrigkeit
109 35, 561f; 110 64f; 111 20f,; Sozialwidrigkeit 25
30; 107 7; Spontankiindigung 108 7; Sprecheraus-
schussmitglieder 310 28; Staffelung 121 85; Stellung-
nahme des Betriebsrats 344 22, 30ff; Stellungnahme
des Betriebsrats, Absehen von 344 38; Stellvertretung
109 33; 110 44; 260 26; Streitwert 130 129f.; 390
114f; Stufenverhiltnis 101 30f.; Suspendierung 41
17, 21f.; Tarifvertrag 245 69; 257 59; 259 16; Tarif-
vertrag, mehrgliedriger 260 23; tarifwidrige 251 9;
Teilkiindigung 108 43f.; 260 32, 53; Treu und Glau-
ben 101 25, 32; 109 61ff.; Treuwidrigkeit 110 19f,
39; 111 21; Umdeutung 260 31; Umdeutung der un-
wirksamen Kiindigung 108 25f; ungehdrige 109
79f.; 111 18; Unionsrecht 12 59; Unwirksamkeit 286
32; Unwirksamkeitsgriinde 109 33, 35; zur Unzeit
108 27; 109 79; 110 21; Urlaubsabwesenheit 130 42,
65f.; venire contra factum proprium 110 65; Verbot,
gesetzliches 109 35, 39ft.; Verfahren 36 66; Verhalt-
nismiBigkeitsgrundsatz 117 42; VerhiltnismiBigkeits-
prinzip 101 31; 114 22,54; verletzende/Form 109 79;
110 21; Vertretung ohne Vertretungsmacht 108 15;
130 35f., 46; Verwirkung 109 77;:111 19; Verzeihung
109 77; Vollmachtsurkunde, mangelnde Vorlage 130
36, 47; vorsorgliche 108 7,142;/130-22; 344-8; Wahl~
recht Anfechtung/Kiindigung /38 24; wihrend Streik
276 25ff; Weiterbeschiftigung, vorliufige 131 11;
widerspriichliches Verhalten des Arbeitgebers 110 21;
Widerspruchsgriinde 344 42ff.; Wiedereinstellungs-
pflicht 32 75, 79f; Wiederholungskiindigung 130
111, 115fF; 344 8; Willenserklirung 109 33; 110
43f.; Willkiirkontrolle 108 47; 110 35, 39, 65; will-
kiirliche 109 78; Zugang 108 28ff.; 109 33; 110 44;
130 391, 46, 65f.; Zugang unter Anwesenden 130
44; Zugangsvereitelung 130 45; Zustimmung, be-
hérdliche 130 48; Zustimmung des Betriebsrats 110
77; 130 49; 255 26; 286 32; 308 17; 344 37; Zustim-
mung Dritter 108 38; Zustimmungsverfahren 109
54f.; Zweitkiindigung, vorsorgliche 108 42
Kiindigung, auBerordentliche, Abgrenzung zur or-
dentlichen Kiindigung 123 19{f;; Ablehnung der Be-
schiftigung des Arbeitnehmers 92 18; Abmahnung
124 20; Abwerbung von Mitarbeitern 124 41; Alko-
holabhingigkeit 113 76; 124 34, 76; Alkoholverbot
124 50; Anderungen, wirtschaftliche 260 44 ff.; Ande-
rungskiindigung 123 12; Anhoérung des Arbeitneh-
mers 124 97; arbeitnehmerseitige Kiindigung 124 69,
78; Arbeitserlaubnis 124 72; Arbeitskampf 124 30; Ar-
beitsverhiltnis, Dauer 124 7; Arbeitsverhiltnis, sto-
rungsfreier Verlauf 124 7, 17; Arbeitsvertrag, befriste-
ter 123 31; Arbeitsverweigerung 124 31f.; Auslauffrist
62 143; 108 46; 123 9ft.,, 25fF; 124 80, 82; 125 2;
344 28; Ausschluss 124 92; Ausschlussfrist 108 16f.;
110 46; 125 11f, 14ff., 24fF; 127 421t; 344 13, 108;

Ausschlussfrist, Unabdingbarkeit 125 37; AuBerungen
iiber Arbeitgeber 124 48, 58; Ausspruch der Kiindi-
gung 344 122; Bagatelldelikt 124 14; Beendigungs-
kiindigung 123 9; Befristung 108 46; 123 9; Begrift’
123 1, 8; Beleidigungen 124 64f.; Berufsausbildungs-
verhiltnis 149 1691f,; Beschrinkung 124 92; betriebs-
bedingte Kiindigung 115 23, 155ff, 208a; 123 26;
124 79ff; 125 19; Betriebsratsanhérung 124 103f;
Betriebsratsbeteiligung 123 30; Betriebsratsmitglieder
124 27, 106; 125 33f; 287 41; 292 120, 122; 294 76;
344 86ff; Betriebsstorung 124 49a ff.; Betriebsiiber-
gang 142 159; 143 37; Dauertatbestinde 125 14ff;
Dauerverfehlung 125 15f.; Diebstahl 124 3, 14; Dis-
kriminierungsschutz durch AGG 16 140; Drogenkon-
sum 124 50; Erklarungsfrist 260 36; Ermittlungen 125
6ft.; Erweiterungen 124 94; Fahrlissigkeit 124 15;
Fehlen, unentschuldigtes 124 34, 59; Fristende 125
24ft.; fristlose Kiindigung 108 16f., 46; 109 1; 123 9;
Gleichbehandlungsgrundsatz 124 25; Hauptpflichtver-
letzung 124 28ff.; Haustarifvertrag 260 48; Integritits-
verletzung 124 14; Interessenabwigung 124 7ff; In-
ternetnutzung, private 124 36, 55f.; Kenntnis 108
16f.; 124 6; 125 5, 20ff.; Kenntnis, Zurechenbarkeit
125 23; Kollusion 124 14; Konkurrenztitigkeit 124
57; Krankheit 123 27; 124 54, 74ff; 125 17f.; Kiin-
digungsart 107 24; Kiindigungsberechtigter 125 20ft.;
Kiindigungserklirung 123 6, 8; Kiindigungserklirungs-
frist 125 1ff., 24ff,; Kiindigungsfrist 124 23; Kiindi-
gungsgrund 101 30; Kiindigungsgriinde, Mitteilung
124 95f; 344 13; Kiindigungsgriinde, Nachschieben
124 981f., 104f.; Kiindigungsschutz, besonderer 127
36ft.; Lebensalter 124 7; Leistungspflichten 124 19;
Massenkiindigung 276°'47; MeinungsiuBerungen 124
48, 58; Mitteilungspflichten 124 59; Mutterschutz
190 59; Nachtat-Verhalten 124 165 Nachwirkung 261
16; Nebenbeschiftigung 124 60f.; Nebenpflichtver-
letzungem, 12440 ff.; Nichtleistung 124 28ft.; Ord-
nung;-betriebliche 124 49a ft; Organmitglieder 344
85, 100ft, 1131F; Pflichtverletzungen 259 24; Pflicht-
verletzungen des Arbeitnehmers 123 29; 124 7, 19; Pri-
judizwirkung der Zustimmungsersetzung 344 138f;
Rechtsirrtum 124 24; Rechtslage, Anderung 260
42f; Regelungsort 101 25; Schadensersatz 123 34;
Schlechtleistung 124 28, 38; Schmiergeldverbot 124
66; Sozialauswahl 115 208a; 124 85; Stellungnahme
des Arbeitnehmers 125 6, 8; Stellungnahme des Be-
triebsrats 344 113 ff.; Stérung der Geschiftsgrundlage
123 14; Strafanzeige gegen den Arbeitgeber 124 42;
Strafhaft 123 28; Straftaten 124 64; Strafverfahren
125 9f.; Streikteilnahme 276 44f., 47; Stufenverhilt-
nis 123 20, 22; Tarifmacht 237 97; Tarifvertrag 260
19, 33ff.; Tarifvertragsparteien, Wegfall 260 3; Tat-
kiindigung 124 97; 126 16ft.; Telefongespriche, pri-
vate 124 37; ultima ratio 124 7, 11; 260 50ff.; Um-
deutung 123 22ft; 130 25; 260 37; 344 60; Un-
piinktlichkeit 124 3, 33; Unterhaltspflichten 124 7;
Untersuchung, irztliche 124 68; Unvermégen zur
Vertragserfiillung 124 71ff; Unzumutbarkeit der
Fortsetzung des Arbeitsverhiltnisses 124 9f.; Unzu-
mutbarkeit des Festhaltens am Tarifvertrag 260 2,
381t., 49; 261 16; Urlaubsantritt, eigenmichtiger 124
35; Verdachtskiindigung 124 70, 97; 126 11f; s. auch
dort; Verfahren 127 45 ft.; Vergiitung 123 34; Verhal-
ten, auBerdienstliches 124 46ff.; Verhalten, gene-
sungswidriges 124 54; Verhalten vor Vertragsschluss
124 26; Verhaltenspflichten 124 19; VerhaltnismiBig-
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keitsprinzip 101 31; 124 7; Verschuldensgrad 124 7,
17, 24; Verschuldung des Arbeitnehmers 124 67;
Vertragspflichtverletzung, gravierende 101 30; Ver-
trauen, Wiederherstellung 124 17; Vertrauensbruch
124 14f., 52f; Verwirkung 125 1; Verzug 124 28;
Weisungen, Versto3 gegen 124 31; Wiederholungs-
gefahr 124 7; Willenserklirung, einseitige empfangs-
bediirftige 123 8; Wirksamkeit 111 4; 123 8; Zu-
gangsermichtigung (Verschlusssachen) 123 28; Zu-
mutbarkeit der Fortsetzung des Arbeitsverhiltnisses
123 20f; 124 1, 23; 125 1, 3; Zustimmung des Be-
triebsrats 124 93; 344 104ft., 117ft,; Zustimmungs-
bediirftigkeit 127 36ff.; Zustimmungsersetzung 344
124, 126, 1281f., 137f.; Zustimmungsersetzungsver-
fahren 124 27; 125 34; 127 43; 344 1281t., 136; Zu-
stimmungsverweigerung 344 116, 124f.; Zweiwo-
chenfrist 344 127, 131; s. auch Ausschlussfrist; zwin-
gendes Recht 239 50

Kiindigung, betriebsbedingte, Abfindungsanspruch
115 42a; 133 1ft, 7ff, 10ff; 135 26; Abfindungs-
prinzip 107 12; Absatzriickgang 115 169; Abwick-
lungsvertrag 115 123; Anderungskiindigung 115 28,
83ff, 113; 119 6f., 10ft; 133 6; Anforderungsprofil
115 76, 161, 165; Arbeitgeberstellung, Aufgabe 115
168; Arbeitsplatz, freier 115 68ff.; Arbeitsplatzabbau
50 296ft.; Arbeitszeitabbau 50 290; Arbeitszeiten, fle-
xible 115 166; Auftragsriickgang 115 18, 20, 132ft,
1691f.; Auskunftspflicht 115 287ff., 345; Auslauffrist
115 156; auBerordentliche Kiindigung 115 23, 144,
1551, 318; 124 79ff; Auswahlentscheidung 110

22ftf.; Auswahlrichtlinien 115 96ft,; 337 17ff,; Been- )

digungskiindigung 115 83ff., 93, 104ff, 112, 113;
133 6; Beharrungsinteresse 115 42f.; Bestandss¢hutz
107 12; Betriebe, auslindische 115 82; Betriebe, be-
triebsratslose 115 103, 108; Betriebsinderung 115:26,
3181f; 347 32; Betriebsorganisation, Anderung 143
26; Betriebsratsanhorung 115-347 f; Betriebsratsbetei~
ligung 115 911F; Betriebsstilllegung 11571747142 37;
143 22ff; 347 32; Betriebstibergang 115 174;7142
158; 143 21ff; Betriebsunterbrechung 143 26; Be-
weislast 115 75a, 131ff, 149ff; COVID-19-Pande-
mie 115 112a; Darlegungslast 115 19, 75a, 131ft,
1491t.; Digitalisierung 107 13; Entscheidung, unter-
nehmerische 115 21ff., 27, 124ff., 149ff., 158ff;
Entstehungsgeschichte 115 2ff.; Erfordernisse, betrieb-
liche 115 29fF; Erfordernisse, dringende 115 32ft;
Erfordernisse, dringende betriebliche 115 11, 12ft,
104t., 117; 133 4; 143 22; Fortbildung 115 23a,
781f,; Freikiindigung 115 23a, 73; Gemeinschaftsbe-
trieb 115 58ff.; Gleichheitssatz 115 103; Hierarchie-
ebene, Abbau 115 162, 164; hilfsweise ordentliche
Kiindigung 133 6; Insolvenzverfahren 122 12; Interes-
senabwigung 115 38ft; Interessenausgleich 115 22a;
Interessenausgleich mit Namensliste 115 1411, 318fF;
Kiindigungsentschluss 115 163; Kiindigungsgrund
109 1; 113 1; Kiindigungsschutzgesetz 115 9ff;
Kiindigungswille 115 163; Kurzarbeit 115 107ff,
134; Leistungsverdichtung 115 176; Losldsungsinter-
esse 115 42f; Mitteilungspflichten 108 21; 344 16;
offentlicher Dienst 115 63 ff.; ordentliche Kiindigung
133 4ff; Outsourcing 115 137; Rationalisierungs-
maBnahmen 115 137ff;; Rationalisierungspotential
115 20; Rechtfertigung, soziale 115 12; Rechtsmiss-
brauch 115 27, 149ff.; Rentabilitit 115 17; Revisibi-
litit 115 12f; Sachlage, Anderung 115 349; Schwer-
behinderte 115 23a; Sozialauswahl 14 23; 50 295ff;
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108 21, 47; 115 42, 48, 1771f; 143 35f; 344 16,
43f.; Sozialwidrigkeit, absolute 115 102; Teilzeitbe-
schiftigte 50 288ff.; Umsatzriickgang 115 18, 136,
169f.; Umschulung 115 23a, 76, 78ff.; Umstinde,
auBerbetriebliche 115 18, 20; Umstinde, innerbe-
triebliche 115 18, 137ff.; Unvernunft, offenbare 115
152; Verbote, gesetzliche 115 28; Verbote, tarifliche
115 28; VerhiltnismiBigkeitsprinzip 115 24, 101;
Vertragsbedingungen, geinderte 115 83 ff.; Weiterbe-
schiftigung in Konzernunternehmen 25 32, 34; Wei-
terbeschiftigungsanspruch 138 74; Weiterbeschifti-
gungsmoglichkeit 115 23b, 43ff., 51ft., 68ff., 91ff;
138 88f.; Wettbewerbsverbot 115 266; Wiederein-
stellungsanspruch 32 84ff; 115 71; 138 86ft.; 142
213a; Wiedereinstellungszusage 115 109; Willkdir,
offenbare 115 153; Zeitguthaben, Abbau 115 105f;
Zugang 115 1191t 132

Kiindigung, fehlzeitbedingte, Krankheit 113 4

Kiindigung, fristlose, Abmahnung 43 59; Androhung
135 35; Anfangsverdacht 135 36; Arbeitsverweigerung
43 59; auBerordentliche Kiindigung 108 16f.; Beweis-
last 390 70; Kiindigungsgrund, Angabe 108 21; Un-
moglichkeit der Leistung 43 59; Vertragsbruch 43 59;
wichtiger Grund 43 59; 108 45

Kiindigung, krankheitsbedingte, s auch Kiindigung,
personenbedingte; Abmahnung 113 69; AIDS-Erkran-
kung 113 93; Alkoholabhingigkeit 113 76; 124 34,
50; Aquivalenzstbrung 113 3, 4, 17; Arbeitsunfihig-
keit 143 5f.; Arbeitsunfall 113 71; auBerordentliche
Kiindigung 113 126; Behinderung 113 8; Belastun-
gen, betriebliche 113 71f.; Beschiftigung, anderweiti-
ge 113 23fF; Betriebsbeeintrichtigung 113 17fF., 70;
Beweislast 113 29, 59fF, 75;/Darlegungslast 113 29,
591f; Eingliederungsmanagement, 'betriebliches 113
26, 30fF; Fehlen, unentschuldigtes 124 34; Fehlzeiten
113 4; Fehlzeiten, ansteigende 113 13; Fehlzeiten,
Referenzzeitrapm, 113 13; raus Firsorge 113 12, 95;
Gesundheitsprognose, negative, 138; 85; Gesundheits-
prognose, positive 138°85; Gesuindheitszustand, Ver-
besserung 32 87; Interessenabwigung 113 21fF., 70fF;
Kostenbelastung 113 72ff; Krankheitsanfilligkeit. all-
gemeine 113 14; Kurzerkrankungen, hiufige 113 7,
8, 13f, 18f.; Langzeiterkrankung 113 7, 8, 15, 19;
Lastenhandhabung, manuelle 177 40; Leistungsmangel
113 4; Leistungsminderung, dauerhafte 113 7; Leis-
tungsminderung, gesundheitsbedingte 113 16, 20, 74;
Leistungsunfihigkeit, krankheitsbedingte —dauernde
113 7; mehrere Erkrankungen 113 14; Mitteilungs-
pflichten 344 17; Negativprognose 113 9ff.; 138 84f.;
Personalreserve 113 73; Rechtfertigung, soziale 113 3;
Schweigepflichtentbindung 113 13; Spontanheilung
138 85; Suchterkrankungen 138 85; Ultima-Ratio-
Prinzip 113 22; VerhiltnismiBigkeit 113 29; Weiter-
beschiftigung 113 23ff; Wiedereinstellungsanspruch
32 87; 138 84f.; Wiederherstellung, vollige Ungewiss-
heit 113 19; Zustimmung des Integrationsamts 113
65a

Kiindigung, ordentliche, Abgrenzung zur aulleror-
dentlichen Kiindigung 123 19ff.; Abmahnung 124
20; Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz 111 12; ar-
beitgeberseitige 101 32; Arbeitsverhiltnis, Beendi-
gung 108 45; Ausschluss 115 202ff; 123 25; 237
104; 239 52; auBerhalb des KSchG 109 1, 3f.; Been-
digungsnormen 239 51; Betriebsratsanhérung 123
24; Betriebsratsbeteiligung 110 48ff.; Diskriminie-
rungsschutz durch AGG 16 60; entfristete 123 32;
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Entfristung 108 46; Kiindigungsart 107 24; Kiindi-
gungsfrist 108 46; 110 46; Kiindigungsfrist, abge-
kiirzte 123 32; Kiindigungsgrund 101 30; 107 7; 109
1; 111 3; 123 20; Kiindigungsschutz 110 3; Kiin-
digungsschutz, allgemeiner 111 3, 5; Kiindigungs-
schutzgesetz 101 32; 109 1; Kiindigungsverbote 109
44ff.; langfristig beschiftigte Arbeitnehmer 123 19;
Mutterschutz 190 59; Personalratsbeteiligung 110
46ff.; Sachgrund 101 32; Streikteilnahme 276 44f;
Stufenverhiltnis 123 20, 22; Tarifmacht 237 104; Ta-
rifvertrag 260 2, 19, 28ff,; Tarifvertrag, befristeter
260 8; Teilzeitbeschiftigte 50 285ff.; Umdeutung
107 27; 130 25; Verdacht einer Pflichtverletzung 126
27ff.; Vereinbarung 257 59; VerhiltnismiBigkeits-
prinzip 101 31; 124 7, 11; Wartezeit 16 60; Weiter-
beschiftigungsmoglichkeit 344 45; Zumutbarkeit der
Fortsetzung des Arbeitsverhaltnisses 123 20f.

Kiindigung, personenbedingte, Abfindungsangebot 133
5; Abgrenzung 113 2; Abmahnung 113 22, 69;
AIDS 113 91 ff.; Alkoholismus 55 22; 113 76fF.; An-
derungskiindigung 119 6ff; Beeintrichtigung be-
trieblicher Interessen, erhebliche 113 3; Betriebsrats-
beteiligung 113 127; Betriebsiibergang 143 36; Dro-
genabhingigkeit 113 76 ff.; Ehescheidung 113 103f;
EheschlieBung 113 103f.; Gleichbehandlungsgrund-
satz 109 66; Interessenabwigung 113 3; Krankheit
113 4ff,; Kiindigungsgrund 109 1; 113 1; Lebenskri-
se 113 103; Leistungsmangel 113 4; low performance
40 47; Personalratsbeteiligung 113 128; Pflichtenkol-
lision 41 16; Prognose 113 3, 9ff.; 138 84f.; Qualifi-
zierungsobliegenheiten 150 4; Rechtfertigung, sozia-
le 113 1, 3fF; Steuerungsfihigkeit, fehlende 113 2;
Teilzeitbeschiftigte 50 286f,; Ultima Ratio-Grund-
satz 113 83f.; Verdachtskiindigung 32 81 f:; Wicder-
einstellungsanspruch 32 87; 138 84 f,;  Wiedeérho-
lungsgefahr 114 15

Kiindigung, verhaltensbedingte, Abfindungsangebot
133 5; Abgrenzung 113 2;-114 3; Abmahmung 114
21ff; 320 38; Alkoholkonsum 113 77; Anderungs—
kiindigung 114 55; 119 6f., 9; Anschensverlust des
Arbeitgebers 114 60; Arbeitslosigkeit, Gefahr langan-
dauernder 114 64; Arbeitsverhiltnis, Dauer 114 63;
Begriff 114 1; Beschiftigungsmaoglichkeit, anderweiti-
ge 114 54ff; Betriebsablauf, Stérung 114 60; Be-
triebsiibergang 143 36; Beurteilungsmaf3stab 114 6;
Beweislast 114 66ff.; Darlegungslast 114 66ff.; Darle-
gungslast, sekundire 114 67; Drogenkonsum 113 77;
Eigentumsdelikte 114 64; Familienstand 114 64; Ge-
neralprivention 114 65; Gleichbehandlungsgrundsatz
109 66; go sick-Fille 276 46; Hauptleistungspflichten
114 5, 8; Interessenabwigung 114 57ff; Internetnut-
zung, private 107 13; Kollusion 114 61; Kiindigungs-
grund 109 1; 113 1; Lebensalter 114 64; Mitteilungs-
pflichten 344 18; Mitverschulden 114 61; Neben-
pflichten 114 5, 8; Negativprognose 114 18, 69; Pro-
gnoseprinzip 114 2, 18; Rauchverbot 55 28; Recht-
fertigung, soziale 114 3, 5ff;; Rechtsirrtum 114 17;
Rechtswidrigkeit 114 9; Riicksichtnahmepflichten 56
9; Schadenswiedergutmachung 114 60; Schutzpflich-
ten 56 9; Social Media-Nutzung 107 13; Sozialdaten
344 18; Teilzeitbeschiftigte 50 286f.; Umstinde, per-
sonenbezogene 114 64; Untitigkeit, pflichtwidrige 43
3; Unterhaltspflichten 114 64; Verbotsirrtum 114 17,
61; Verhalten, auBerdienstliches 114 7; Verhalten,
schuldhaftes 114 3, 7ff., 14ff.; Verhalten, vertragswid-
riges 114 3; VerhiltnismiBigkeit 114 54; Vermdgens-

delikte 114 64; Verschulden 114 3, 14ff.; Verschul-
densgrad 114 61; Vertragspflichtverletzung 114 59f;
Vertragsstorung, fortwirkende 114 18ff; Weiterbe-
schiftigung des Arbeitnehmers 114 54ff., 70; Wieder-
einstellungsanspruch 32 88; 138 102; Wiederholungs-
gefahr 114 18fF., 62, 69

Kiindigung, Weiterbeschiftigungsanspruch 344 67ft.;
Arbeitsbedingungen, bisherige 344 73; einstweilige
Verfiigung 344 74; Klage 344 74; Vollstreckbarkeit
344 77

Kiindigung, Weiterbeschiftigungspflicht,
dung von der 344 78ff.

Kiindigung, Weiterbeschiftigungsverlangen 344 72

Kiindigung, Widerspruch des Betriebsrats 344 40f.,
59, 70; Fortbildungsmainahmen 344 46; Umschu-
lungsmafinahmen 344 46; Weiterbeschiftigung unter
geinderten Vertragsbedingungen 344 47, Weiterbe-
schiftigungsmoglichkeit 344 45

Kiindigung, Zustimmung des Betriebsrats 344
160ft.; Betriebsvereinbarung 344 160ff., 171{F; ta-
rifliche Regelungen 344 162

Kiindigungsausschluss, Altersgrenze 123 25; Ande-
rungskiindigung, auBerordentliche 120 1; Betriebsver-
einbarung 115 207; Betriebszugehorigkeit 123 25; In-
dividualvereinbarung 115 208; Insolvenz 122 11;
Kiindigung, ordentliche 123 25; Rechtsverzicht 115
207; Sozialauswahl 115 202 ff;; tariflicher 115 204 ff.

Kiindigungsberechtigung, Betriebserwerber 260 24;
Tarifvertragsparteien 260 22 ff.

Kiindigungserklirung, Abwesenheit des Arbeitneh-
mers 108 31; Auslegung 108 1, 26; Bedingungsfeind-
lichkeit 108 38; Beendigungsdatum 109 11; Beendi-
gungsnormen 239 49; Beendigungswille 260 25; Be-
stimmtheit 108 20, 38; Beweislast 108 32f.; Beweissi-
cherung 108 32f); Brief 108 32a; Einschreibeform
108 12; 110 67; Einschreiben 108 30ft.; Einschreiben
mit; Riickschein+108 32; Einwurf-Einschreiben 108
32a; [Entlassungsbegriff 121 56f;; Form 108 5ft;
Formgebot 260 20; Tntranet 108 15; Klausel, deklara-
torische 108 10f.; Klausel, konstitutive 108 10f.;
Kiindigung, auBerordentliche 123 6; Kiindigungs-
grund, Angabe 108 6, 21; Passivvertretung 108 14;
Postzustellungsurkunde 108 32; Potestativbedingung
108 39; Riicknahme 76 18; 108 33f; 260 21;
Riicknahmevereinbarung 108 33; Schriftform 260
20; Schriftformerfordernis 108 5ff., 10f,; Schrift-
formerfordernis, gesetzliches 108 11; Schriftform-
klausel, doppelte 108 11; Schwarzes Brett 108 7, 15;
Standardbrief 108 32a; Stellvertretung 108 13ff;
Ubergabe-Einschreiben 108 32a; Umdeutung 108
25f.; 135 5; Urlaub 108 31; Vertretung, gesetzliche
108 14; Vollmacht 108 15 ff.; Widerruf 260 21; Wil-
lenserklarung 101 25; Zugang 108 6, 28ff.;; 109 12;
110 44; 121 56, 81; 260 21, 25; Zugangsvereitelung
108 27, 31; zum nichstmdglichen Zeitpunkt 109 11;
Zuriickweisung der Kiindigung wegen fehlenden
Vollmachtnachweises 108 15

Kiindigungserschwerung, Grundrechtsschutz 7 77

Kiindigungsfreiheit, Berufsfreiheit 110 4ff.; Grundge-
setz 107 17f.

Kiindigungsfrist, Arbeitnehmer, nicht tarifgebundene
109 29f; Beschiftigung, rechtliche Unterbrechung
109 22; Beschiftigung, tatsichliche Unterbrechung
109 22; Beschiftigung, Unterbrechungsdauer 109
22f.; Beschiftigungsdauer 109 19ft.; Beschiftigungs-
zeiten bei Rechtsvorginger 109 21; Betriebsvereinba-

Entbin-
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rung 109 32; Einzelarbeitsvertrag 109 17; Grundkiin-
digungsfrist 109 10£f;; 110 46; Kollisionsrecht 13 142;
Kiindigung, ordentliche 108 46; Kiindigungsschutz
101 29; Kiindigungsschutz, besonderer 110 40; Rege-
lungsort 101 25; Sittenwidrigkeit 110 88; Tarifdisposi-
tivitit 239 48; tarifliche Regelungen 109 17, 26ft;
110 68; 260 30f.; Tarifnormen 251 2; Tarifvertrag
237 112; Tarifvertrige, nachwirkende 109 31; verlin-
gerte Fristen 109 18; Verlingerung, einzelvertragliche
109 25; 110 85; Verlustschutz 254 13; Zeitschutz 107
14

Kiindigungsgrund, Arbeitgeberkiindigung, ordentliche
101 25; Arbeitsverhiltnis, Beendigung 101 28; 108
45; betriebsbedingter Grund 3 33; 25 32, 34; 111 3;
Beweislast 130 93; Darlegungslast 130 93; Determina-
tion, subjektive 115 233; Diebstahl 25 31; Insolvenz
122 10; Konzernbindung des Arbeitgebers 25 31;
Kiindigung nach KSchG 108 47; Kiindigungsschutz
110 1; Kiindigungsschutzgesetz 110 1; Massenentlas-
sung 101 28; mehrere Kiindigungsgriinde 114 4; min-
derwichtige Griinde 110 72; Mitteilung 109 60; Mit-
teilungspflichten 108 21; 124 95f,; 344 13ff,; Mittei-
lungspflichten, Wegfall 344 15; Nachschieben von
Kiindigungsgriinden 108 22f.; 115 233; 124 98ff.,
104£; 344 20, 611f., 66; personenbedingter Grund 3
33; 25 31; 111 3; Rechtfertigung der Kiindigung, so-
ziale 101 28; verhaltensbedingter Grund 3 33; 25 31;
1113

Kiindigungsrecht, Begriff 107 21; Tarifdispositivitit
237 110

Kiindigungsrechtsstreit, Betriebsratswahlen 291 89,
121; Weiterbeschiftigungsanspruch 344 67 ff.

Kiindigungsschreiben; Ubergabe 108 23

Kiindigungsschutz, Abfindungsanspruch 107 10; allge~
meiner 1 13; 3 33; 16 59£5 110:10; 111 21, 5;:112
22; 237 97; Alt-Arbeitnehmer 112 48; Arbeitnehmer
112 3; Arbeitnehmerschutzprinzip 410,80; Arbeitneh~
merschutzrecht 3 21; Atbeitsverhiltnis, mittelbares 144
3; Arbeitsverhiltnis, ruhéndes 112 41; im Aufbat be-
findlicher Betrieb 112 40a; aufgabenbezogener 129
11f; Aushilfskrifte 112 41; Auslandsbetriebe 112 34;
Auslandseinsatz 112 44; Auslegung, verfassungskonfor-
me 110 10fF; Beschiftigung in der Regel 112 40ft;
Beschiftigungsdauer 112 3; Beschlussverfahren 122 1,
48fF., 581F; besonderer s. Kiindigungsschutz, besonderer;
Betriebsbegriff 24 59; 112 22ff; Betriebsbezug 112
22, 46; BetriebsgroBe 16 60; 24 1; 130 92; Betriebs-
ratsmitglieder 276 45, 58; 283 14; 292 9, 113; 295
198; 297 27; Betriebsvereinbarung 110 75ff.; Beweis-
last 112 49, 53, 60; 130 91 ft.; Darlegungslast 112 49,
53, 60; Diskriminierungsschutz durch AGG 16 55ft;
Diskriminierungsverbote 109 36ff.; ehrenamtlich Titi-
ge 112 45; Einspruchsrecht 283 14; Einzelarbeitsver-
trag 110 80fF; Entwicklung 107 11fF; formeller 107
23; Geltungsbereich, personlicher 344 86ft; Gel-
tungsbereich, zeitlicher 344 94ff.; Generalklauseln, zi-
vilrechtliche 101 25, 32; 111 16ff; Gesamtbetriebs-
ratsmitglieder 300 109; Geschichte 107 1ff; Grund-
gesetz 107 17f.; Grundrechtskollision 110 8f., 12;
Giinstigkeitsprinzip 110 81; Hattenheimer Entwurf
107 7; Inlandsbetriebe 112 19, 28, 34; Insolvenzver-
fahren 122 1; Jugend- und Auszubildendenvertretung
303 30, 83, 94; Klagefrist 107 10; Kleinbetriebsklausel
24 16; Kontinuititsinteresse des Arbeitnehmers 1 13;
Konzernbetriebsratsmitglieder 302 81; im Konzern 25
8, 30ff; Kiindigungsfrist 101 29; Kiindigungsgrund
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110 1; Kiindigungsschutzgesetz 111 1ff; Leiharbeit-
nehmer 112 43; materialer 239 50ff.; materieller 107
22; Mindestaltersgrenze 107 8; Mindestkiindigungs-
schutz 110 65, 89; Nachkriegszeit 2 40, 43; Nachwir-
kung 128 31; 297 27; ordre public 13 143; Organmit-
glieder 344 94 ft.; Priklusion 130 109, 116; Praktikan-
ten 112 45; Sachgrund 101 28f.; Schutzbediirftigkeit
des Arbeitnehmers 3 33; Schutzpflicht des Staates 110
12; Schwellenwert 107 10, 15; 112 2, 37, 39ff.; 130
92; Sonderkiindigungsschutz 111 2; Sozialauswahl 107
9f.; 110 22b, 24; tarifliche Regelungen 110 66ff,; Ta-
rifmacht 237 94, 97; Tarifvertrag 110 66ff.; Teilzeit-
beschiftigte 50 274 ff; 112 42; Tendenzschutz 101 33;
Uberwachungspflicht des Betriebsrats 313 6; Unions-
recht 12 59; Unternehmensbegriff 112 33ff.; Unter-
nehmensbezug 112 22, 46f.; 115 235; Unternehmer-
freiheit 237 57; venire contra factum proprium 109
76; Verweigerungserklirung 108 7; Wahlbewerber
291 264; 292 132; Wahlvorstandsmitglieder 291 217,
264; Wartefrist 50 281fF; 109 5f; 112 3, 33, 50ft;
115 194, 236; Wartefrist, Abdingbarkeit 112 52f;;
‘Wartefrist, Berechnung 112 54ff.; Wartefrist, Option
107 11; Wartezeit 25 30; Weimarer Republik 2 29;
Weiterbeschiftigungspflicht 25 33f.;; Widerspruchs-
recht des Betriebsrats 107 8; Wirtschaftsausschussmit-
glieder 307 115; zwingendes Recht 13 143

Kiindigungsschutz, besonderer 1 13; 3 34; Kollusion
344 103; Kiindigungsfrist 110 40; Landesrecht 127 86;
Nachwirkung 127 28ff;; Personengruppen 101 33;
Rechtsmissbrauch 344 103; Teilzeitbeschiftigte 50
311ff; Zeitpunkt, maBgeblicher 344 103

Kiindigungsschutzgesetz, Anwendbarkeit 101 25; Ar-
beitnehmerbegrift 1123, 15; Arbeitsverhiltnisse, aty-
pische 112 5 fil; Bestandsschutzgesetz 107 14; 111 6f;
Betriebsbegriff 121 255 BetriebsgroBenberechnung
110 15ft; Geltungsbereich, betrieblicher 112 21ff;
Geltungsbereich;personlicher 110-2; 112 1, 3ff; Gel-
tungsbereich, riumlicher, 112 [19; Geltungsbereich,
sachlicher 110°2; 112 17 Inkrafttreten 107 7; Kleinbe-
triebsklausel 110 2; Konzernbezug 112 36; Konzern-
dimensionalitit 25 30, 33; Konzernneutralitit 25 32f;
Kiindigung, betriebsbedingte 115 9ff.; Kiindigung,
ordentliche 101 32; 109 4; Kiindigungsgrund 110 1;
Kiindigungsschutzrecht 111 1ff; Schutzzweck 111
81t.; Schwellenwert 110 10; Teilzeitbeschiftigte 110 2,
18; Unternehmensgrofe 110 15a f.; Vereinbarung 112
4; Wartezeit 110 10

Kiindigungsschutzklage, Anderungskiindigung, iiber-
fliissige 118 29, 32; Anerkenntnis 130 122f.; Anru-
fungsfrist, verlingerte 130 81ff; Antrag 130 71ft;
Antragsbegriindung 130 74; Anwaltsverschulden 130
70; Arbeitnehmereigenschaft 130 28; Arbeitsverhaltnis
112 3; Arglist des Arbeitgebers 130 63; Auflsungsan-
trag 130 26f., 124f., 132, 142; Auskunftserteilung,
fehlerhafte 130 62; Beibringungsgrundsatz 130 90;
Berufsausbildungsverhiltnis 149 179; Beschleunigungs-
grundsatz 130 4; Betriebsratsmitglieder 292 103; Be-
triebsiibergang 143 54ff.; Beweislast 130 91ff.; 143
591t.; Darlegungslast 130 91, 92; 143 59ff.; Dienst-
wagen 67 10; Erfolgsaussichten der Klage 130 63;
Feststellung 130 17; Feststellungsantrag, allgemeiner
130 19, 23, 89, 110, 114, 131; Feststellungsinteresse
130 18, 20; Folgekiindigung 130 88; Frist 130 73;
Fristbeginn 130 39ff.; Fristberechnung 130 38; Fris-
tenkontrolle 130 69; Fristversiumung 130 57ff,
76f.; Fristversiumung, Verschulden 130 60ft.; Frist-
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wahrung 130 56; Fristwahrung durch Anderungs-
schutzklage 118 35ff; Glaubhaftmachung 130 74;
Hilfsantrag 130 71; Hinweispflicht, gerichtliche 130
85; Insolvenzverfahren 122 14; Klageabweisung 130
111; 131 17; Klageantrag 130 17f.; 390 4; Klagebe-
griindung 390 104; Klageerhebung 130 2f,, 81, 56,
75; Klageerhebung, objektiv bedingte 130 53; Klage-
erhebung, subjektiv bedingte 130 52; Klageerhe-
bung, Verzicht auf 130 5; Klageerweiterung 130 13;
Klagefrist 108 47; 109 83; 110 41; 118 35fF; 130
30ff., 571f; 143 55f; 390 100f.; Klagefrist, Beginn
108 15; Klagegegner 130 50ff.; Klagehiufung, sub-
jektive 130 51; Klagestattgabe 130 112fF; 131 17;
Klagezulassung, nachtrigliche 130 2, 55, 57ff., 60ff.,
65ft.; 133 12; Krankenhausaufenthalt 130 64;
Krankheit des Arbeitnehmers 130 64; Kiindigungs-
riicknahme 130 119ff; Kiindigungsschreiben 130
17; Massenentlassungen 130 6; mehrere Kiindigun-
gen 130 21fF; Parteibezeichnung, Auslegung 130
54; Passivlegitimation 143 57f.; Postulationsfihigkeit
130 14fF; Priklusion von Unwirksamkeitsgriinden
130 81ff; Prozessverwirkung 151 10; Priifungsum-
fang, sachlicher 130 76f.; punktuelle 133 11; Ru-
brumsberichtigung 130 54; Schleppnetzantrag 390
47, 102; Schleppnetzfunktion 130 23f., 131; Schlich-
tungsverfahren 128 25f.; sic-non-Fille 130 28; Sto-
rung im Briefverkehr 130 61; Streitgegenstand 130
17, 19, 1051f; 390 47; Streitgegenstandsbegriff, er-
weiterter punktueller 390 80; Streitwert 390 114f;
Tatsache, doppelrelevante 130 28f.; Unzustindigkeit
130 11f,; Vertreterverschulden 130 67ff.; Verwer-

tungsverbote 130 94 F; Verwirkung 109 84; Weiter- |

beschiftigung 32 52; Weiterbeschiftigungsantrag’ 130
133; Wiedereinsetzung in den vorigen Stand 130 59;
Wiederholungskiindigung: 430 411; Wohnort!:130
56; Zugang der Kiindigung im Ausland 13 145; Zu-
lassung einer verspiteten 107 ;10a;-108 3ta; Zulas=
sung, nachtrigliche 390" 103; Zuystindigkeit 130 9ff.,
72; Zustindigkeit, ortliche 389 69; Zustellung 130
54; Zustellung, Vorwirkung 130 10ff.

Kiindigungsschutzprozess, Berufung 130 137; Be-
triebstibergang 390 16; Beweislast 390 70; Beweislast,
abgestufte 390 5a; Darlegungslast, abgestufte 390 5a;
Endurteil 390 103; Ersatzeinstellung 340 75; Klageer-
widerungsfrist 390 52; Kiindigungserklirung, Entge-
gennahme durch Prozessbevollmichtigten 108 18;
Nachzahlungsanspruch, Kiirzung 76 10, 63ft.; Passiv-
legitimation 390 16; Personlichkeitsrecht des Arbeit-
nehmers 130 95ff; Rechtskraftwirkung 130 108ff;
Revision 130 137; Vergleich 134 1ft.; Verhandlungs-
grundsatz 390 5f.; Weiterbeschiftigung nach gewon-
nenem 115 23b; Zwischenurteil 390 103

Kiindigungsschutzrecht, Begriff 107 21

Kiindigungsschutzurteil, Anerkenntnisurteil 130 123;
Auflésungsurteil 130 124f.; Klageabweisung 130 111;
Klagestattgabe 130 112ff; Kostenentscheidung 130
126f.; Rechtskraft 130 1081f., 113f.; Streitwertfestset-
zung 130 1281t

Kiindigungstermin, tarifliche Regelungen 260 30f.

Kiindigungsverbot, Betriebsiibergang 12 59; Gleichbe-
handlungsgrundsatz 12 59; Grundgesetz 109 41ft;
Kiindigung, ordentliche 109 44ff; tarifliche ~e 109
82

Kiindigungsverlangen des Betriebsrats 344 141ff,
158f.; Priifungspflicht des Arbeitgebers 344 150ft;
Verfahren, gerichtliches 344 154t

Kiindigungsverzicht, durch Abmahnung 108 24; 114
42; Kiindigungsgrund, Kenntnis 109 77; Unwirksam-
keit der Kiindigung 108 25; Verzicht 114 41

Kunst, Erprobungsdauer 103 54

Kunstfreiheit, Arbeitnehmerbegriff 18 38, 42; 19 52;
Arbeitnehmereigenschaft 165 22; Arbeitsverhiltnisse,
befristete 103 47; Biihnenarbeitsrecht 165 1, 5, 25,
58f.; Filmarbeitsrecht 166 1, 4, 40

Kiinstler, Arbeitsverhiltnis 19 27f., 52f.; Eignungsman-
gel 113 107; Leistungsschutzrechte 99 32ff.; Person-
lichkeitsrechte 99 38; Statuszuordnung 21 29; Ver-
mittlungsvergiitung 29 52

Kiinstlerisches Personal, Begriff 104 6, 8; Wissen-
schaftszeitvertragsgesetz 104 5

Kiinstlersozialversicherungsgesetz, Selbstindige 165
5

Kiinstliche Intelligenz, Arbeitsablauf 332 5; Arbeits-
schutzrecht 172 54; Arbeitsverfahren 332 5; Auswahl-
richtlinien 337 1; Organisationsverschulden 33 168;
Personalauswahl 33 168; Sachverstindigenhinzuzie-
hung (Betriebsrat) 314 40, 46

Kurorte, Ladenschlussregelungen 188 5, 8

Kurzarbeit, Anderungskiindigung 119 41; Anerken-
nungsbescheid 29 93b; Ankiindigungsfristen 322 40,
48; Anzeigepflicht 29 93b; Arbeitsplatzerhaltung 29
93f.; 322 4; Arbeitszeitverkiirzung, voriibergehende
322 11, 35ff; Aufstockungsbeitrag 115 111; Beendi-
gungskiindigung 115 112; Beginn 322 40; Begriff 29
93; 40 74; 322 35f.; Beschiftigungsbedarf, Wegfall
115 112f; Betrieb, betriebsratsloser 115 108f.; be-
triebsbedingte Kiindigungen, Vermeidung 115 107ft.,
134;-Betriebsnormen 260 30f.;-Betriebsratsmitglieder
295 26; Betricbsvereinbarung 40.75; 115 110f; 322
48, 54; COVID-19-Pandemie 115 112a; Einfithrung
322 4, 6f., 41; Einflihrung, einseitige 322 53; Entgelt-
anspruch, "Aufrechterhaltung 322 39; Entgeltfortzah-
lung im Krankheitsfall 80 34; 81 26ff.; Ermichtigung
des Arbeitgebers.-322 48; Freistellung 322 35; Freizeit-
ausgleich 295 26; Individualnormen 240 8, 15; In-
haltsnormen 239 16; Initiativrecht des Betriebsrats 322
49, 51; Kurzarbeitergeld 322 6; Massenentlassungen
322 38; Mitbestimmung 52 29; 283 20; Mitbestim-
munggsrecht des Betriebsrats 29 93a; 119 41; 318 26;
322 5ff., 35ff.; Mutterschutz 190 59; Sozialauswahl
115 216a; tarifliche Regelungen 322 7ff, 40; Ur-
laubsanspruch 85 25; Utlaubsentgelt 87 36ff.; Verein-
barung 40 75; Vereinbarung, vertragliche 119 41;
‘Wiedereinstellungsangebot 115 111

Kurzarbeit Null, Begriff 29 93; 40 74; Betriebsratsmit-
glieder 295 26; Kurzarbeitergeld 29 93a; 80 34; Ur-
laubsanspruch 86 65; Urlaubsentgelt 87 37

Kurzarbeitergeld, Anderungskiindigung 119 41; An-
fechtung durch Arbeitgeber 93 49; Antrag 29 93b;
Arbeitsausfall, erheblicher 29 93ft.; 40 74; 322 37ff;
Arbeitsausfall, Vermeidbarkeit 29 93a; 280 21; Ar-
beitsforderung 29 76; Arbeitskampf 280 17, 27; Be-
triebsratsmitglieder 295 26; Bezugsdauer 29 93; 322
la; COVID-19-Pandemie 29 93d; 40 74; Entgeltaus-
fall 29 93a; 40 74; Gleichwohlgewihrung 280 21;
Hohe 29 93¢, 93d; konjunkturelles 40 74; Kurzarbeit
Null 80 34; Leiharbeitnehmer 29 93d; Nettoentgelt-
differenz 29 93¢; Neutralititsgebot 220 56, 58, 120;
Saison-Kurzarbeitergeld 29 94; 40 74; 153 16ff.; Sozi-
alschutzpaket II 29 93d; Steuerfreiheit 62 26; Streik
268 5; Transferkurzarbeitergeld 29 97; 40 74; Verbleib
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in Beschiftigung 29 92f.; Verfahren 29 93b; Verlinge-
rung 29 93¢; Zuschiisse 322 42
Kurzerkrankungen, haufige 113 7, 8, 18f, 124 74;
125 18
Kurzpausen, Aufteilung 183 26; Ruhepausen 183 26
Kurzzeitkonto, Arbeitszeitkonto 40 82
Kiistenfischerei, Berufsausbildung 163 80f.
KWG, Aufsichtsratsausschiisse 381 19b

Ladearbeiten, Nachleistung, Abbedingung 43 9

Ladenschluss 181 24f.

Ladenschlussregelungen 188 1ff.; Arbeitnehmerschutz
188 2, 6ff,; Arbeitszeit 321 37f.; Aufsicht 188 10;
Aushangverpflichtung 188 9; Ausnahmeregelungen im
offentlichen Interesse 188 11f, 14; Gesetzgebungs-
kompetenz 188 2f., 14; Ladenschlusszeiten 188 4f.;
Offhungszeiten 188 8; Ordnungswidrigkeiten 188 13;
Straftaten 188 13; VerfassungsgemiBheit 188 2, 14;
Verzeichnis der an Sonn- und Feiertagen beschiftigten
Arbeitnehmer 188 9; Wettbewerbsneutralitit 188 2

Lage, wirtschaftliche, Berichtspflicht des Arbeitgebers
299 56; 301 18

Lagebericht, Abstimmung mit Wirtschaftsausschuss 307
68f., 71; GroBunternehmen 307 65ff,; Kleinunter-
nehmen 307 70f.; Unterrichtung der Arbeitnehmer
307 641t

Landbetriebe, Betriebsverfassung 284 22, 23; Kiindi-
gungsschutz 112 31f.

Lander, Landesarbeitsschutzrecht 174 3; 176 2; Nicht-
raucherschutz 177 22; Personalvertretungsrecht 359
551t

Landesarbeitsgericht,. Alleinentscheidungskompetenz.des
Vorsitzenden 388 15; Berufungsinstanz 388..1; Be-
schwerdeinstanz 388 1; Besetzung, fehlerhafte 388
15; Dienstaufsicht 388 6; ehrenamtliche Richter 388
12, 29, 34f; Errichtung 388 5; Fachkammern 388
12; Kammern 388 12, 15; Organisation 388 _5; Prisi-
denten 388 12, 23; Richter am| Landesarbeitsgericht
388 23; Vertretungszwang 390 26; Verwaltung 388
6; Vorlagepflicht 389 94; Vorsitzende Richter 388
12,23

Landesrecht, Arbeitsbedingungen 226 2; Arbeitskampf
271 1ff, 12; Arbeitsvertrag, Schriftform 36 32f., 53;
Landesarbeitsschutzrecht 172 30; Personalvertretungs-
recht 359 55ft.; 360 67b

Landkreise, Arbeitsvertrag, Schriftform 36 32, 53

Liandliche Gebiete, Ladenschlussregelungen 188 5£.

Landtagsabgeordnete, Behinderungsverbot 129 1;
Kiindigungsschutz, besonderer 129 2, 14f; Kiindi-
gungsschutz, nachwirkender 129 15

Landwirtschaft, Altersversorgung 202 116; Arbeiterbe-
griff 19 5; Arbeitnehmer 19 21; biologische Arbeits-
stoffe 179 71; Jugendarbeitsschutz 196 6, 33; Koaliti-
onsfreiheit 2 26; Mutterschutz 189 5; Ruhezeitverkiir-
zung 183 14; Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit 185 28

Langzeitarbeitslose, Eingliederungsvertrag 340 14, 38;
Einstellung 340 14, 38; ForderungsmaBnahmen 29
82a; Forderungspflicht des Betriebsrats 313 21; Min-
destlohn 61 13; Vermittlungsgutschein 29 51

Langzeitkonto, Arbeitszeitkonto 40 82; Sabbatical 41
29

Laptop, Mitbestimmungspflicht 320 22

Larm, Einzelrichtlinie 173 44

Lirm- und Vibrationsschutzverordnung 174 4; 175
15; 177 351f; 180 2
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Larmschutz, aktiver 176 18; Arbeitsplitze 177 30,
34ff.; Einzelrichtlinien 173 44f.; Gefihrdungsbeurtei-
lung 175 15; 177 37; Gehorschutz 173 34; 180 2;
Konzentrationsanforderungen, hohe 177 35; Lirm-
und Vibrationsschutzverordnung 331 8; Lirmminde-
rung 177 34ff; LirmschutzmaBnahmen, individuelle
176 18; Minimierungsgebot 177 35; Mutterschutz
190 6

Laserschutzbeauftragter 179 122

Laserstrahlung, Strahlenschutz 176 11; 179 121f.

Lastenhandhabung, Arbeitsschutz 173 44ff; 177 40f;
Eingliederungsmanagement, betriebliches 177 40; Ein-
zelrichtlinie 173 44; Gefihrdungsbeurteilung 174 40;
Gefahrenvermeidung 177 40; Gewichtsgrenzen 174
39; Kiindigung, krankheitsbedingte 177 40; Lasten-
handhabungsverordnung 331 8; manuelle 174 39ft;
177 30; Mutterschutz 190 6; Unterweisungspflicht
177 41

Lastenhandhabungsverordnung 174 4; 177 39; An-
hang 177 40

Laval (Rs.), Streikrecht 217 17; 227 11; 269 3, 9, 15,
23f., 26ff.

Lawrie-Blum (Rs.), Arbeitnehmerbegrift 18 53, 55f.

Lean Management, Hierarchie, flache 28 19

Lebensalter, Ungleichbehandlung 14 43

Lebensarbeitszeit 237 34

Lebensarbeitszeitkonto, Arbeitszeitkonto 40 82

Lebensfithrung, personliche, Entfaltungsfreiheit der
Arbeitnehmer 315 61

Lebensgemeinschaft, nichteheliche, Kiindigung, per-
sonenbedingte 113 104

Lebenslauf, Ausbildung 33 33; Bewerbungsverfahren 33
324F.; Leerzeiten 33 33; Liickenlosigkeit 33 33; Straf-
haft 33 33

Lebenspartner; Hinterbliebenenversorgung 202 82, 99;
Kiindigung, personenbedingte 113 103f.

Lebenspartnerschaftsbegriindung, ~ Beihilfen,
dungsschutz 74 86

Lebensversicherung, Altersleistung, vorzeitige 210 45

Lehrbeauftragte, Rechtswegzustindigkeit 389 11

Lehrdeputat, Arbeitszeitinderung 40 95; Befristung,
schuljahrsbezogene 40 100a

Lehre, Arbeitszeit 182 82

Lehrer, Allgemeine Geschiftsbedingungen 156 6; Ar-
beitnehmereigenschaft 19 46; Arbeitspflicht 40 6, 24;
Arbeitszeit 47 1; 156 7; Befristungen des Arbeitsver-
hiltnisses 156 5; Begriff 156 2a; Eingruppierung 156
6; Erprobungsdauer 103 54; Gestaltungsmissbrauch
103 91; Gewerkschaft 222 14, 18; Meinungsfreiheit 7
57; Streikrecht 220 73; tarifliche Regelungen 156
2fF.; Tendenztrigereigenschaft 351 7; Unterrichtszeit,
Mitbestimmungspflicht 321 32; Urlaub 156 7; Verfas-
sungstreue 113 121a; Vergiitung 156 6

Lehrkraft 156 2a

Lehrlinge, Personalentwicklung 28 23

Lehrvertrag, Genehmigung, gerichtliche 36 58

Leibesvisitationen, Mitbestimmungspflicht 320 25;
Personlichkeitsrecht des Arbeitnehmers 55 30, 32

Leiharbeit, Abrufarbeit 145 118; Arbeitgeber 112 5;
Arbeitsbedingungen, sichere und gesunde 172 48; Ar-
beitskampf 145 164fF; Arbeitskollisionsrecht 13 39;
Arbeitsschutz 12 40, 44; 176 6a, 19; Arbeitsverhiltnis
101 2; Arbeitsverhiltnis kraft Gesetzes 32 62; Befris-
tung 103 39; Betriebsrat, Zustindigkeit 283 14; Be-
triebsiibergang 142 104ff.; Betriebsverfassung 145
160ff.; Betriebszugehdrigkeit 24 62; Boykottpflicht,
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faktische 145 167a; Dauerbedarf 145 28; echte 145 9,
145; Entgeltgleichheit 60 49; Gesundheitsschutz 12
40, 44; 173 43; Gleichbehandlung 145 13; Haftungs-
beschrinkung gegeniiber Entleiher 57 64; Jahresar-
beitszeitvertrag 145 119; Kettenverleih 145 1a, 12, 16,
48; Kiindigungsbefugnis 112 5; Kiindigungsschutz
112 5; Lohndumping 145 13f; Massenentlassungs-
schutz 121 33f., 44; Modell, entleiherbetriebsbezoge-
nes 145 12; Modell, verleiherbetriebsbezogenes 145
12; Personalplanung 333 6; Personalvertretungsrecht
145 161; Stellenausschreibung 338 7; Teilzeitarbeit
145 118; unbefristete 103 39; unechte 145 9; Unter-
nehmenszugehérigkeit 24 62; Urlaubsentgelt 88 3;
Urlaubsgewihrung 88 3; voriibergehende 145 16

Leiharbeitnehmer, Angebot der Arbeitsleistung 76 23;
Arbeitspflichtverletzung 145 59, 68; Arbeitszeitlage
321 11; Auftragsspitzen 115 74; Auskunftsanspruch
des Betriebsrats 314 4; Austausch 145 81; Beteili-
gungsrechte des Betriebsrats 315 10; Betriebszugehd-
rigkeit 285 16f; 291 71, 92; Einstellung, Zustim-
mungsverweigerung 340 63; Einstellungsrichtlinien
337 11; Elternzeit 145 111; Koalitionsfreiheit 145
168ff.; Leistungsmingel 145 68; Leistungspflicht 145
141; Leistungsverweigerungsrecht 145 120ff; Lohn-
untergrenze 8 11; 215 40; Mindestlohn 145 97ff;
Mutterschutz 145 109f.; 189 9; Nichteinsatzzeiten
145 2, 9, 13, 112, 138; Streikbrecher, Einsatz als 145
164; Streikbrechereinsatz 265 25; 275 7ff.; 340 92a;
Streikklauseln 275 11; Ubernahmepflicht 239 41;
Uberstunden 322 18; Umgruppierung 343 24a; Ur-
laub 145 106ff,; Vergiitung 145 2, 92ff., 112; Verhin-
derung, personliche 145 104f; Vertragsbestitigung
145 94; Wahlrecht, aktives 291 95ff; wechselnde 145
8, 18; Zeiten, beschiftigungslose s. Nichteinsatzzeiten;
Zeugnisanspruch 138 1

Leiharbeitsrichtlinie 12 44; Arbeitnehmerbegriff 22
20; Gleichbehandlung~145-13; Schwellenwerte 145
15; tarifliche Regelung 145133 Uberlassungshochst-
dauer 145 8

Leiharbeitsverhiltnis, Arbeitsverhiltnis 145 90; Ar-
beitszeit 182 43; Arbeitszeitlage 145 114; Befristung
145 128ff; Direktionsrecht 145 113f.; fehlerhaftes
145 214; Kiindigung 145 137ff; Kiindigung, be-
triebsbedingte 145 139; Kiindigung, krankheitsbe-
dingte 145 140; Kiindigung, personenbedingte 145
140; Mehrarbeit 145 116f; Rechtswegzustindigkeit
389 7; Tarifmacht 236 13f.; Vertrag zugunsten Dritter
145 91, 115

Leiharbeitsvertrag, Form 36 37

Leistungen, freiwillige, Widerruf 318 19

Leistungsbeschrinkung, Arbeitskampfmittel 273 9f.

Leistungsbestimmung durch Dritte, tarifliche Rege-
lung 241 8

Leistungsbestimmung, einseitige, Anordnungen 11
1; Arbeitsverhaltnis 11 1ft.; Zusagen 11 1

Leistungsbestimmungsrecht, Arbeitsbedingungen 117
28; Tarifvertrag 237 15f.

Leistungsentgelt, Entgeltanreizfunktion 328 80; Ent-
geltgestaltung, betriebliche 328 24; Entgelthche 64 1;
Geldfaktor 319 3; 328 62, 68, 74, 76ft.; Mitbestim-
mung 64 58; 328 14, 68f., 74ff.; Uberforderung des
Arbeitnehmers 328 80; Wartezeiten 328 79

Leistungsfahigkeit, Annahmeverzugsentgelt 390 69

Leistungsklage, Anrufungsfrist, verlingerte 130 87;
Einwirkungsklage 259 8; Tarifvertragsvollzug 259 7

Leistungskontrolle, Mitbestimmungsfreiheit 320 19

Leistungslohn, Arbeitsentgelt 64 3f; Bemessungs-
grundlagen 64 7; Betriebsvereinbarung 64 6ft.; Ent-
geltausfallprinzip 64 25; Entgeltgestaltung, betriebliche
328 54; Entgelthohe 64 1; Leistungsentgeltkurve 64
8; Leistungsentgeltstufen 64 8; Mindestentgelt 64 8;
Mitbestimmung 64 9; Primiensystem 168 22; Tarif-
vertrag 64 6ft.; Vereinbarung 64 5ff.; Wechsel in
Zeitlohn 64 10, 17

Leistungsort, Arbeitsleistung 40 491f,; Erfiillungsort 40
50; Gerichtsstand 40 50; Inhaltsnormen 239 12

Leistungspflicht, Subjektivitit 40 44

Leistungsplan, Anderung 316 100, 102; 326 48; Ent-
geltleistungen, freiwillige 328 27ff., 45ff., 58; Nach-
wirkung 316 100, 102; Sozaleinrichtungen 326 27,
30, 38; Sozialeinrichtungen, Anderung 326 48; Ver-
sorgungsordnung 326 48

Leistungspriamie 66 29; Fehlzeiten 64 35

Leistungsprinzip, Einstellung in den &ffentlichen Dienst
3289

Leistungsstérungen, Arbeitsbefreiung 41 9; Tarifpflich-
ten 259 15ff.

Leistungsurteil, Arbeitsgerichtsverfahren 390 79

Leistungsverdichtung, Kiindigung, betriebsbedingte
115 176

Leistungsverfiigung, einstweiliger Rechtsschutz 42 4

Leistungsverweigerung, Arbeitskampfmittel 265 6f.

Leistungsverweigerungsrecht, allgemeines 41 15, 16;
Arbeitsleistung 41 7; Arbeitsverweigerung 124 31;
Pflichtenkollision 41 15, 16

Leistungszeit, [nhaltsnormen 239 12

Leistungszulage, Arbeitsleistung 40 48; Entgeltgestal-
tung, betriebliche 328 10, 18, 73, 96

Leitende Angestellte, Abgrenzing 20 2f., 7f., 40ff;
ahnliche leitende Angestellte 20 64f., 68f.; Altersteil-
zeit 51 8; Arbeitgebereigenschaft; betriebsverfassungs-
rechtliche ' 286 11; Arbeitnehmerbegriff 311 185f;;
349 18a; jArbeitnehmergruppey 201, 3, 6, 9; Arbeit-
nehmerschaft 310 2, 10; Arbeithehmerschutzrecht 20
5; Arbeithehmertiberlassungsgesetz 311 8; Arbeitsbe-
dingungen 310 3; 312 2, 64ff; Arbeitsvertrag 20 24;
285 68f., 77, 84; Arbeitszeit 20 13; 47 1, 36ff,; Ar-
beitszeitgesetz 182 47; Aufgaben, sonstige 20 23,
33ff; 285 84ff; Aufgaben, unternchmerische 285
791f; Aufgabenwahrnehmung, regelmiBige 20 39;
285 95f.; Aufhebungsvertrag 312 76; Aufsichtsrats-
wahlen 311 185; Auslegungsregeln 20 40fF.; Ausschei-
den aus Betrieb 312 76; Ausweitungstendenzen 20
724F; Befristung 103 19; Begriff 19 12ff; 20 6, 121t
73ff; 310 4ff; BerufSausiibungsgesellschaften 20 74;
Beschwerderecht nach AGG 17 35; Bestand und Ent-
wicklung des Betriebs 20 34f.; Beteiligungsrechte des
Betriebsrats 315 6; betriebliche Altersversorgung 206
881f., 95; 213 74; Betriebsinderung 347 4; Betriebs-
leiter 20 64f., 67; Betriebsratswahlen 20 58; Betriebs-
vereinbarung 8 36; Betriebsverfassung 20 12ff; 285
671F; 286 11; 291 67; 310 1f.; Betriebsversammlung,
Teilnahme an 299 30, 40; Betriebszugehorigkeit,
sechsmonatige 311 11; Beurteilungsgrundsitze, allge-
meine 312 2, 64, 70; Definition 285 67; Dreifaches
der BezugsgroBe des § 18 SGB IV 310 6; Einstellung
340 29; Einstellungen 312 73fF; Einstellungsbefugnis
20 26f., 64f., 68f,; 285 691f; 310 5; Entgeltfortzah-
lung im Krankheitsfall 80 1; Entlassungsbefugnis 20
26f., 64f., 68f; 285 69ff.; 310 5; Entscheidungs-
macht 310 1; Entscheidungsspielraum 20 16, 37f.; Er-
fahrungen, besondere 20 36; 285 89; Fiktion 20 73;
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freie Entfaltung der Personlichkeit 312 54; Fiihrungs-
aufgaben, unternehmerische 20 31, 34; Fihrungs-
grundsitze 312 70; Gehaltsgestaltung 312 66; Gene-
ralvollmacht 20 28f.; 285 78; 310 5; Geschiftsfiihrer
20 64ft; Gleichbehandlungsgrundsatz 312 54f., 60;
Haftungsbeschrinkung 57 64; Herabstufung 340 29;
Interessenvertretung 285 67; Jahresarbeitsentgelt 20
46, 531t.; 310 6; Jahresverdienstgrenze 20 5; Kenntnis-
se, besondere 20 36; 285 89; Konsultationsverfahren
121 110f; Kontakt zum Sprecherausschuss 311 60;
Konzernbezug 20 69f; Kiindigung 312 2f., 81ff;
Kiindigung, Anhérung des Sprecherausschusses 312
81ff, 124; Kiindigung, auBerordentliche 312 84;
Kiindigung, Datenschutz 312 83; Kiindigung, Ein-
spruchsrecht des leitenden Angestellten 312 87; Kiin-
digung, hilfsweise ordentliche 312 84; Kiindigung,
Mitteilungspflicht 344 4; Kiindigungsrechtsstreit 20
59; Kiindigungsschutz 20 4, 61ff; 112 17; Kiindi-
gungsschutz, besonderer 20 63; Kiindigungswider-
spruch 312 86; Legaldefinition 20 7f., 20, 22f., 42,
45; 310 6; Leitungsaufgaben 20 15f,; Leitungsebene
20 51f; 310 6; Leitungsfunktion 20 64; Loyalititsob-
liegenheiten 55 49; Massenentlassungen 20 63; 121
41, 110f., 218; 349 18a; Mitbestimmungsorgan 22 4;
Personalakten, Einsichtnahme 312 60, 63; Personal-
entscheidungskompetenz 20 26f., 68f.; Personalkom-
petenz 285 691F.; Personalkompetenz, Selbstindigkeit
285 69, 75ft,; Prokura 20 28, 30; 285 78f.,; 310 5;
Risikotriiger 20 75fF.; Schliisselposition 20 34; Schutz-
bediirftigkeit, soziale 20 10; Schutzgesetze 312 11;
Selbstverwaltung, soziale 20 9; Sonderstellung 20 10f.;
310 1f; Sprecherausschuss, Wahlen zum 20 58; Spre-
cherausschussgesetz 20 12f; Statusverfahren 20 58, 60;
Stellung 285 68f., 77; Stellung im Betrieb 285 84;
Stellung im Unternehmen-oder im Betricb 20 124f;
Stellung, leitende 20 64; Streikrecht 272 19; Teilauf-
gaben 20 34; Teilzeitanspruch 40,97 Uberarbeit; 40
70; Unternehmensleitung 20" 2;-Unternehmensmitbe-
stimmung 20 13; VAA 222 18f; 310" 1; VDF 222 19;
Verinderungen, personelle 312 2, 73f., 76; Verbinde
222 7, 19; Verhandlungspartner des Sprecherausschus-
ses 311 12; Verlustausgleich 348 14; Versorgungsricht-
linie, Abinderung 213 74; Wahrnehmung eigener Be-
lange 312 3, 50, 60ft.; Weisungsfreiheit 20 37f.; 285
90ff.; Weiterbeschiftigung, vorliufige 312 86; Werks-
wohnungen 327 21; Wirtschaftsausschuss, Hinzuzie-
hung zum 307 18; Wirtschaftspriifer 20 73; Zeugnis-
anspruch 138 1; Zuordnung 20 21; 310 7; 311 4, 20;
312 83; 389 56; Zuordnung aus Anlass der letzten
Wahl 20 47f.; Zuordnung durch gerichtliche Ent-
scheidung 20 47, 49f.; Zuordnungsverfahren 20 58;
291 14, 21, 2291t 290, 292; 311 7, 11, 25; Zustin-
digkeit des Betriebsrats 310 29

Lenkzeiten, Anweisungen des Arbeitgebers 93 42

Lenkzeitunterbrechung, Ruhepause 40 85

Lex Berlepsch, Arbeiterschutzrecht 2 10f.

lex rei sitae, Betriebsverfassung 284 25f.

Lieferkettenrichtlinie 384 97¢ f.; Haftung, zivilrechtli-
che 384 97f; Interessentriger 384 97f; Sanktionen,
behordliche 384 97f; Sorgfaltspflichten 384 97f; Um-
setzungsfrist 384 97e

Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz, Koalitionsfreiheit,
Missachtung 269 34a; Streikrecht, Missachtung 269
34a; Wirtschaftsausschuss 307 29a

Liquidationsversicherung 208 25, 89

Liquidatoren, Betriebsverfassungsrecht 285 48, 50, 52
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Liquiditétsbilanz 27 15f.

Liquiditétsstatus, Zahlungsunfihigkeit 27 15

Listensprung, Betriebsratswahlen 291 163

Live-In-Pflege, Mindestlohn 61 23

Living Wage 61 3

LizenzfuBballspieler, Arbeitnehmereigenschaft 19 58;
Beschiftigungsinteresse 92 12; Urlaubsentgelt, Vor-
schuss auf 87 13

Lizenzspielerstatut, Streitigkeiten, arbeitsrechtliche 394
1; Streitigkeiten, verbandsrechtliche 394 1; Vertrags-
strafenvereinbarungen 43 51; Zustindigkeit der Ar-
beitsgerichte 394 1

Logopédden, Ausbildung, qualifizierende 169 19; Ge-
sundheitsdienstleistungen 169 16; Heilmittelerbringer
169 1, 16

Lohn, Arbeitsentgelt 60 1; Einnahmen aus nichtselbstin-
diger Arbeit 62 14

Lohnabtretungsverbot, Regelungskompetenz der Be-
triebspartner 315 57

Lohnausfallprinzip, Entgeltfortzahlung im Krankheits-
fall 50 230; Urlaubsentgelt 44 104

Lohnausgleichskassen, Einrichtungen, gemeinsame
242 2, 15; Sozialeinrichtungseigenschaft 326 12

Lohndumping, Arbeitnehmerentsendegesetz 249  3;
Leiharbeit 145 13f.; Unterbietungswettbewerb 60 30

Lohnerhohung, Gleichbehandlungsgrundsatz 14 17, 47

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall, Existenzschutz 3
32

Lohngestaltung, Mitbestimmung 60 78f.

Lohngestaltung, betriebliche, Entlohnungssystem, ta-
rifliches 60 66; Lohngerechtigkeit, innerbetriebliche
328 4; Mitbestimmung 206 81, 91, 110a; 314 35; 319
3; Mitbestimmungsrecht 60 66, 79; Mitbestimmungs-
recht des Betriebsrats 328 3ff.

Lohngewerbetreibende, Begriff 20015

Lohngruppenordnung, tarifliche Regelungen 328 92

Lohnkonten, Aufbewahrungspflicht 139 16

Lohnkiirzung, BetricbsbuBe 320 41

Lohnlisten, Einsichtsrecht des Betriebsrats 314 22fF.

Lohnnebenleistungen, Benachteiligungsverbot 50 192;
Entgeltcharakter 50 188f; ohne Entgeltcharakter 50
188, 190f.; Entgeltcharakter 50 191 ft.; geldwerte teil-
bare 50 192, 204ff; Gleichbehandlungsgebot 50
192f.; Sachleistung, unteilbare 50 188; unteilbare 50
207 ff.

Lohnpfindung 74 1ff.; Abinderungsklage 74 66; Ab-
tretungsausschluss 73 9ff.; Anhérungen 74 16; Ar-
beitsverhiltnis 74 70; Aufrechnung 74 48ff; Aus-
kunftspflicht des Arbeitgebers 93 45; Auskunftspflicht
des Arbeitnehmers 74 62f.; Bearbeitungskosten 315
61; Beteiligtenbezeichnung 74 6a; Bruttoentgelt 393
7; Drittschuldner 74 3, 6a, 51; 93 45; Drittschuldner-
erklirung 74 25ff; Drittschuldnererklirung, Kosten
74 37; Drittschuldnerklage 74 55ft.; 389 38; Endur-
teile 74 4; Erklirungen der Kreditinstitute 74 32a; Er-
satzzustellung 74 39; Feststellungsklage, negative 74
51; Fragerecht des Arbeitgebers 33 128; Girokonto-
guthaben 74 32a; Gliubiger 74 3, 6a; Hinterlegungs-
pflicht 74 45; Klausel 74 4; Kostenerstattungspflicht
74 53f; Kiindigungsgrund 74 70; Lohnforderung 74
91t.; Lohnforderung, kiinftige 74 14; Pfindungsantrag
74 5ff; Pfindungsschutz 74 71ff; Pfindungsschutz-
konto 74 32a; Schuldner 74 3, 6a; Urkundenheraus-
gabe 74 63; Verzicht 74 61; Vollstreckungsforderung
74 7ff; Vollstreckungsgegenklage 74 66; Vollstre-
ckungshindernisse, Fehlen 74 4, 16; Vollstreckungstitel
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74 4; Vollstreckungsvoraussetzungen 74 4; Vollstre-
ckungsvoraussetzungen, besondere 74 4; Vorpfindung
74 23f; Vorratspfindung 74 8; Wiederaufleben 74
12; Wiederaufnahme 74 65; Wiedereinsetzung in den
vorigen Stand 74 65; Zustindigkeit 74 5; Zustellung
74 4; Zwangsvollstreckung, Authebung 74 69;
Zwangsvollstreckung, einstweilige Einstellung 74 69

Lohnrisiko, ohne Arbeit kein Lohn 3 30; Arbeitskampf
279 11f, 24ff.

Lohnriickstinde, Kiindigung, arbeitnehmerseitige 124
39; Zuriickbehaltungsrecht 124 31

Lohnschiebung, Lohnpfindung 74 105f.

Lohnsenkung, Riickwirkung 237 52

Lohnsteuer, Abfiihrungspflicht des Arbeitgebers 62 4,
38, 41f., 41, 76f.; 69 2; 93 43; Abrechnung in Text-
form 62 77; Abtretung des Vergiitungsanspruchs 62
10; Amtshaftungsanspruch 62 40; Anrufungsauskunft
62 9, 43f., 86; Arbeitnehmereigenschaft, Feststellung
62 9; Ausbildungsvergiitung 149 109; Begriff 62 4;
Berechnung 62 4; Einbehaltungspflicht des Arbeitge-
bers 62 4, 38, 76f.; 69 2; 93 43; ELStAM 39 36; Er-
hebungsform der Einkommensteuer 62 4; Erstattungs-
anspruch 62 40, 65, 79f.; Haftung des Arbeitgebers
93 43; Haftungsbescheid 62 9; Hohe 62 39; Lohn-
steuer-Jahresausgleich 62 40, 43; Lohnsteueranmel-
dungszeitraum 62 41; Pauschalierung 62 45ft;
Schuldner 93 43; Steuerklassen 62 36, 39; Uberwa-
chungsauftrag des Betriebsrats 313 6; Zuflussprinzip
62 11

Lohnsteuer-Anmeldung, Steuererklirung 39 34

Lohnsteuerabzugsmerkmale, elektronische, s EL-
StAM

Lohnsteuerbescheinigung, Aushindigung 39.45; Be-
richtigung 70 7; Herausgabeklage 70 7; Rechtswegzu-
stindigkeit 389 9

Lohnsteuerbescheinigung, elektronische, Ausdruck,
Herausgabepflicht 139 1

Lohnsteuererstattungsanspruch, Pfindung 74 62f.

Lohnsteuerkarte, Abschaffung 39 35f; Anderung der
personlichen Verhiltnisse 62 72; Herausgabe 35 28;
Steuerklassen 62 39

Lohnsteuerpauschalierung 62 45ff., 75; Beziige, sons-
tige 62 47; Zukunftssicherungsleistungen 62 48

Lohnsteuerschuldner, Nettolohnvereinbarung 62 60,
65

Lohnsteuerstreit, Rechtsweg 62 44

Lohnstop, Kollisionsrecht 13 99

Lohntarifvertrag, Laufzeit 225 6

Lohnuntergrenze, Arbeitnehmeriiberlassung 60 39; 61
47f.; 248 7; Mindestlohn 218 102; Mindeststunden-
sitze 215 40

Lohnuntergrenzenverordnung, Leiharbeitsverhiltnisse
249 32ff.

Lohnverschleierung, Lohnpfindung 74 105, 107f.

Lohnverwendung, Regelungskompetenz der Betriebs-
partner 315 61

Lohnverwendungsabreden, Betriebsvereinbarung 68
10

Lohnverwirkungsabreden, AGB-Kontrolle 43 58; Ver-
fligung, aufschiebend bedingte 43 58

Lohnwelle, Gleichbehandlungsgrundsatz 14 17

Lohnwucher, zu Lasten des Arbeitgebers 38 21; Sitten-
widrigkeit 38 18ff; Strafbarkeit 38 20; 60 103; Ver-
giitung, tbliche 251 25; Zwei-Drittel-Grenze 60
103f.

Lohnzahlung, s. auch Entgeltzahlungspflicht; Arbeitsver-
tragsrecht 4 9

Lohnzahlungsanspruch, Individualrecht 286 31

Lohnzuschlage, Einkommensteuer 62 13f.

Lokomotivfiihrer, GDL 222 18, 21

Lotsen 163 25

Lotsenbriiderschaften, Tariffihigkeit 232 79

low performance, Abmahnung 40 47; Arbeitsleistung
43 27; Kiindigung, personenbedingte 40 47; 43 67f.;
Kiindigung, verhaltensbedingte 43 67f.; Vertragsan-
fechtung 40 47

Loyalititsobliegenheiten 55 49; 94 24

Loyalitatspflichten, Arbeitnehmer 54 1; 55 16, 49, 51;
Arbeitsverhiltnis 54 1; Inhaltskontrolle 54 1; kirchli-
cher Dienst 116 1ff,, 5ff, 11ff, 38ff; Treuepflicht,
arbeitsvertragliche 33 105

Luftfahrt, Angelegenheiten, personelle 309 43; Angele-
genheiten, soziale 309 43; Angelegenheiten, wirt-
schaftliche 309 43; Arbeitnehmer, auslindische 309
48; Arbeitnehmervertretungen, tarifvertraglich errich-
tete 309 42, 451f,, 50; Auslandssitz der Fluggesellschaft
309 44; Beforderungstitigkeit 309 39f.; Betriebsbe-
griff 309 44; Betriebsrat 309 30, 32, 42f., 50; Be-
triebsratstitigkeit 309 43; Betriebsratswahlen 309 42f;
Betriebsverfassung 284 23; Betriebsverfassungsrecht
309 42fF.; Flugbetrieb 240 36; 284 23; 309 30f., 38f.,
42ft., 45; Flugzeug, Stilllegung 309 43; Gewerbsmii-
Bigkeit 309 37; Landbetrieb 240 36; 284 23; 309 31,
38; 40f.; Landbetriebe 310 18; Luftfahrzeuge 309 35;
Mitbestimmung, betriebliche 309 30ff.; Mutterschutz
189 5; Sondervertretungen, 309 45ff.; Sprecheraus-
schiisse 310 18; Streitigkeiten 309 52; Tarifeinheitsge-
setz 309 51; Tarifvertrag 309 /42, 44ff., 50; Tarifver-
trag, Nachwirkung 309 49f; Umliufe 309 43; Uni-
onsrecht 309°32; Versetzung zum Bodenpersonal 309
43

Luftfahrtunternehmen 309139 Begrift 309 34ff;
Gesamtbetriebsrat' 300 152

Luftrettungsdienst, Mitbestimmung, betriebliche 309
36

Liiftung, Arbeitsstitten 177 16, 23

Luftverkehr, Arbeitszeitschutz 187 16; Kiindigungs-
schutz 112 31; Slots 142 64

Luftverkehrsbetrieb 112 31; Betriebsbegrift 121 20;
Betriebsiibergang 142 59, 64; Massenentlassungen 121
20, 48

Liigendetektor, Unzulissigkeit 94 14

m/w/d 17 10a

Michtigkeit, soziale, Tariffihigkeit 232 20ft.; 233 4,
16; 234 6

Mabhlzeitgestellung, Sachbezug 62 28b

Mahnverfahren, Kosten 390 109; Rechtshingigkeit 390
109; Verhandlung, miindliche 390 109; Vordrucke
390 109; Widerspruchsfrist 390 109; Zustindigkeit
390 109

Mailversand, Datenschutz 220 91; Unterlassungsan-
spruch des Arbeitgebers 220 89f.

Majoritatstarifvertrag, Tarifkollision, Auflosung 244 2

Managementverantwortung 152 43

Mandantenschutzklauseln, beschrinkte 140 22; Wett-
bewerbsverbot, nachvertragliches 140 21

Mandanteniibernahmeklauseln, Sittenwidrigkeit 140
23; Wettbewerbsverbot, nachvertragliches 140 23

Mandatstrager, Kiindigung, betriebsbedingte 115 73,
75; Kiindigungsausschluss 115 202; 123 33
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Mangold (Rs.), Altersdiskriminierungsverbot 15 12; 32
117, 151; Diskriminierungsverbot 12 11; Richterrecht
6 33; Umsetzung im nationalen Recht 6 40

Manko, Differenz Soll-/Istbestand 57 69

Mankoabrede, s. Mankovereinbarung

Mankogelder, Festbetrag 57 73; Risikoausgleich 57 70,
73

Mankogeldvereinbarung 57 75

Mankogeldzusage, isolierte 57 73

Mankohaftung, Beweislast 57 82f.; Beweislast fiir Ver-
schulden 57 83; Darlegungslast, gestufte 57 83; Fehl-
betrag 57 69; Fehlmenge 57 69; gesetzliche 57 70ff;
Haftungsbeschrinkung 57 69; Integrititsinteresse 57
70; Kassenmanko 57 78; Kassenverantwortung 57 74;
Kaution 57 78; Mitverschulden des Arbeitgebers 57
72, 83; Schadenshaftung 57 69f.; Sittenwidrigkeit 38
17; Vereinbarung 57 73ff.; Versicherungsobliegenheit
57 72; Verzicht 57 79; Warenmanko 57 78

Mankovereinbarung 57 68, 69a, 73ff.; Angemessen-
heitskontrolle 57 74f.; Beweislast 57 73, 76, 80f.; Be-
weislastklauseln 57 81; Einstandspflicht, verschuldens-
unabhingige 57 76; Manko, unverschuldetes 57 73;
Transparenzgebot 57 76; Warenschwund, natiirlicher
5773

Manteltarifvertrag, Arbeitszeitmodelle, bedarfSorientierte
46 8; Unbefristetheit 260 7

Marburger Bund, Rechtsform 223 5; Spitzenorganisa-
tion 223 8; Tariffihigkeit 222 18

Margarethenhof-Abkommen, Schlichtung, tarifliche
281 1fF,; 282 1f.

Marine, See-Arbeitszeitverordnung 186:27

Markt, Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit, 185 25

Marktiiberwachung, Eigeniiberwachung 178.19a; Ma-
schinensicherheit 178 18ff., 49; Vollzug 178 21ff;
‘Warnung, 6ffentliche 178 22

Marktiiberwachungsgesetz 178 3, 19f., 27; 180 17

Marktiiberwachungsstrategie 178 19a; 180 16

Marktiiberwachungsverordnung 1178 3, 18;.180.'14,
16, 17

Marktverkehr, Arbeitsstitten 177 5

Marktwirtschaft, Arbeitsverfassung 6 22; Koalitionsfrei-
heit 221 3; Tarifautonomie 5 11

Maschinen, Begrift 178 10; Inverkehrbringen 178 10ff.

Maschinenrichtlinie, Arbeitsschutzrecht 172 27; 173
20f.; Haftungsrecht 175 41

Maschinensicherheit, arbeitsvertragliche Anspriiche der
Beschiiftigten 178 31; Bescheinigungsverfahren 178
12ff;; BuBgeldtatbestinde 178 12b, 27; CE-Kenn-
zeichnung 178 17, 19a, 24, 32; Cybersicherheit 178
11; Dokumentationspflichten 178 12; Eigenverant-
wortung 178 12a; Elektrizitit 178 10; erneuerte Ma-
schinen 178 10; gebrauchte Maschinen 178 10, 15;
gefihrliche Maschinen 178 12a, 20; Geritesicherheits-
gesetz 178 1; Gesundheitsanforderungen 178 9, 11;
GS-Zeichen 178 12b, 17, 24, 27, 32; Hindler 178 6;
harmonisierter Bereich 178 13; Hersteller 178 6, 11,
30; Herstellerbescheinigung 178 12a; Importeure 178
6, 30; Information, behordliche 178 25f.; Konformi-
titserklirung 178 12; Marktiiberwachung 174 32, 82;
178 18ft., 49; Maschinenverordnung 178 4f., 9ff;
new approach 173 19; 174 32; 178 15f; nicht har-
monisierter Bereich 178 13ff; Priifpflichten 178 12;
Quasi-Hersteller 178 6; Rechtsbruch 178 32; Sicher-
heitsanforderungen 178 11; Sicherheitsbauteile 178
104t; Uberwachung 178 18ff; Vollzug 178 21ft;
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‘Warnung, offentliche 178 22; Wettbewerbsrecht 178
32

Maschinenverordnung 178 9ff.; EU-Maschinen-Ver-
ordnung 172 54; 173 2; 178 9; nationale 178 9

Massenanderungskiindigung, Amtstriger 127 34f;
Arbeitnehmer, kiindigungsgeschiitzte 120 16; Arbeits-
kampfmittel 265 23; 272 52; 275 3; Arbeitskampfimit-
tel, Rechtswidrigkeit 273 14; Begriff 117 23; Entgelt-
reduzierung 275 3; Entlassung 117 24; Kiindigungs-
schutz, besonderer 127 34f.

Massenentlassungen, 30-Tage-Zeitraum 121 791F; Ab-
findung 121 142; Abschrift der Mitteilung an Be-
triebsrat 349 20; Altersteilzeit 121 36; Amtsermitt-
lungsgrundsatz 121 161; Anderungskiindigungen 121
621f., 243f.; Annahmeverzugsvergiitung 121 195a;
Anzeigepflicht 12 61; 25 8; 121 160; Anzeigeverfah-
ren 121 101; 349 1; Anzeigeverfahren, fehlerhaftes
121 83a; Arbeitgeberbegrift 121 4, 53; Arbeitneh-
mer, beurlaubte 121 36; Arbeitnehmerbegriff 121 4,
381ff.; 349 4a; Arbeitnehmerkategorien 121 138; Ar-
beitnehmerschutz 12 22, 61; 121 1, 99f.; Arbeitneh-
mervertretungen, Beteiligung 121 4; Arbeitslosen-
geldanspruch 121 196a; Arbeitsverhiltnisse, befristete
121 32; Arbeitsvertragsstatut 13 144; Arbeitsverwal-
tung, Beteiligung 121 159ff.; Aufhebungsvertrag 12
61; 135 13ff.; Ausscheiden des Arbeitnehmers 121
74f.; Auswahlkriterien 121 141, 188; Auswahlrichtli-
nien 121 141; Auswirkungen, soziokonomische 121
7,:159€; Auszubildende 121 42; befristet Beschiftig-
te 121 451, 47, 701f.,; Beherrschungsklausel 121 124;
Beherrschungskonstellationen 121 133, 136; Bera-
tungspflichten 349 19, 21; Bereichsausnahmen 121
48y 52; Berufsgruppen 121 [A38f, 219; Beschafti-
gungstherapie ‘121 43; Beteiligung des Betriebsrats
349 1; Betriebsinderung 12 61; 115 26; 121 30; 346
3; Betriebsbegrift 121 4ff., 12£,; 349 6; Betriebsein-
schrinkung 349-4; Betriebsgroe-121 3, 28ff.; Be-
triebsratsanhorung 110 52; Betriebsstilllegung 121
29,7165, 219; Betriebsstruktur, aufgeloste 121 61a;
Betriebsteile 121 14, 108, 164; Betriebsteile, qualifi-
zierte 121 14; Beweislast 121 245ff;; BQG, Wechsel
in 121 75ft,; Darlegungslast 121 245ff; Dienstleis-
tungsbetrieb 121 8; Doppelfehler 121 210, 226; Ei-
genkiindigung 12 61; Einheit, unterscheidbare 349
6; Elternzeit 121 36; Entgeltanspriiche 121 195fF;
Entlassung, indirekte 121 65ff.; Entlassungen, Anzahl
121 3; Entlassungen, indirekte 121 65ff.; Entlas-
sungsbegriff 121 4, 54fF., 82, 83a, 199, 201, 233;
Entlassungsbegriff, erweiterter 121 63f., 67, 68; Ent-
lassungsgriinde 121 137, 183; Entlassungssperre 121
98, 193a ff., 194d; Entlassungszeitraum 121 140; Eu-
ropiischer Betriebsrat, Unterrichtungsrecht 356 52;
Fehler, Kausalitit 121 238ft.; freie Mitarbeit, Wech-
sel in 121 77; Freifrist 121 199fF.; Freistellung 121
168; Gemeinschaftsbetrieb 121 15f., 88, 108, 164;
Geschiftsfiihrer 121 39f.; Gleichwohlgewihrung 121
196a; Heilung 121 179, 233f,, 236f.; in der Regel
Beschiftigte 121 28ff., 184f.; Informationsverfahren
12 61f; Insolvenz des Arbeitgebers 121 97; 122 12,
45f,; Interessenausgleich 101 28; Interessenausgleich
mit Namensliste 121 153; Konsultationsverfahren 12
61f; 117 24; 121 17, 29, 101, 1024, 125f; 349
15f., 18; im Konzern 25 8; 121 88, 109, 124, 164;
Kiindigungen, auBerordentliche 121 60f; Kiindi-
gungen, personenbedingte 121 59; Kiindigungen,
Staffelung 121 85; Kiindigungen, verhaltensbedingte
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121 59; Kiindigungserklarung, Zugang 121 56, 81;
Kiindigungsfrist 121 193a ft.; Kiindigungsschutz 112
30; Kiindigungsschutzklage 130 6; Kiindigungs-
schutzprozess 121 248; Kiindigungsschutzprozesse,
anhingige 121 31; Kiindigungswellen 121 86f;
Kurzarbeit 322 38; Ladengeschift 121 8; Leiharbeit-
nehmer 121 33f., 44, 70ff., 184; 349 5; leitende An-
gestellte 20 63; 121 41; 349 18a; Matrixstruktur 121
21ff, 36, 37, 44, 70, 118; Meldung als arbeitssu-
chend 121 168; Mitwirkung des Betriebsrats 283 14;
Mutterschutz 190 59; Nachkiindigung 121 13af,
61a, 821t 86a, 95, 158, 165f., 201, 203f.; Negativ-
attest 121 235; Normenklarheit 121 25; 6ffentliche
Hand 121 50, 117; Personalabbau 349 4a, 16f.; Per-
sonalstirke, schwankende 121 28; Pflegezeitgesetz
121 90; Priklusion von Riigen 121 250ff,; Prakti-
kanten 121 42; Produktionsbetrieb 121 8; Rechts-
missbrauchskontrolle 121 11; Regelungsort 101 25;
Regiebetriebe 112 30; 121 50; Richtlinien, europii-
sche 12 61f.; Sachgrund 101 28; Sanktionen 121
208 ff.; Schwellenwerte 349 3ff., 6; Schwellenwerte,
Uberschreitung 12 61; 117 24; Schwellenwerte, Un-
terschreitung 121 96; Schwerbehinderte 121 91;
Seebetriebsrat 164 5; Sonderkiindigungsschutz 121
83a, 202f.; Sonderzuwendungen 121 82ff; Sozial-
plan 101 28; 121 142; Sperrfrist 121 193a ff., 206f;
Stellungnahme des Betriebsrats 121 101, 192a; stu-
fenweise 121 29; Teilzeitbeschiftigte 121 35, 44;
Tendenzbetriebe 121 49; Transfergesellschaft, Wech-
sel in 121 75fF; Umschiiler 121 42; Unterlassungs-
anspruch des Betriebsrats 121 251; Unternehmerfrei-

heit 121 26; Unterrichtung der Arbeitsverwaltung ~

101 28; 110 52; 121 219a f; Unterrichtung des Be-
triebsrats 121 ' 191fE; Unterrichtungspflichten 349
19f.; Veranlassung durch Arbeitgeber 121 73 ff.; Ver-
fahren 121 247; Verfahrensrecht 121 161; Vermitt-
lungsfihigkeit 121, 138; Volontire 421 42; Vorabent=
scheidungsverfahren 389 90; Wartezeit nach, KSchG
121 46a; Werkstattverhaltnis 12143; Zusammen-
schliisse 121 17 fF.

tlassungsanzeige 121 101; Anzeigepflichtiger
121 162; Arbeitnehmer 121 184; Arbeitnehmerbegriff’
22 14f; Auswahlkriterien 121 188; Beratungsstand
121 227; Beratungsstand, Darstellung durch Arbeitge-
ber 121 177f,; Berufsgruppen 121 184f.; Berufsklas-
sen 121 138ff., 180; Beteiligung des Betriebsrats 121
224; Betriebsart 121 182; Betriebsbegriff 349 6; Bul-
geld de lege ferenda 121 221; Determination, subjek-
tive 121 180; Eingang vor Zugang Kiindigung 121
169; Entlassungsbegriff, verfassungskonformer 121
83a; Entlassungsgriinde 121 183; Entlassungssperre
121 220g ff., 220q ff.; Entlassungszeitraum 121 186;
Entschidigungsanspruch de lege ferenda 121 221a; er-
neute 121 205; fehlende 121 220v, 222; Fehler, Kau-
salitit 121 238, 240ff; Fehlerhaftigkeit 121 220y,
220ff., 223ff., 238, 240ft; Form 121 170f., 229;
Glaubhaftmachung der Unterrichtung 121 178; Hei-
lung 121 234; in der Regel Beschiftigte 121 184f;
Inhaltskontrolle 121 180ff; Kategorien 121 185;
Konsultationsverfahren, Verkniipfung mit 121 190ft.,
210; Kiindigung, Unwirksamkeit 119 77; Kiindi-
gungsfrist, Hemmung 121 83a, 220n, 220s ff.; Mas-
senentlassungen 121 101; mehrere Anzeigeverfahren,
Verbindung 121 193; Mussangaben 121 181fF., 190,
230; Mutterschutz 190 54; Nachholung 121 169a,
2201, 220r, 220u; Nachmeldung 121 95, 205; Sam-

melanzeige 121 166f.; Sanktionen 121 220ff,
220g ff.; Schwellenwerte 22 15; 117 24; Sollangaben
119 77; 121 180, 189f., 231; Sprache 121 171; Stel-
lungnahme des Betriebsrats 121 101, 150, 172ff.,
192a, 226; 349 18; Stellungnahme des Betriebsrats,
Ersetzung 121 176ff; Unterrichtung des Arbeitge-
bers 121 228a; Unterrichtung des Betriebsrats 121
178f., 1914, 225, 228; Unterrichtung, Glaubhaft-
machung 121 178; auf Veranlassung des Arbeitgebers
121 187, 232; Verbrauch 121 205; vorsorgliche 349
6; Zeitpunkt 121 169f,; Zustindigkeit, ortliche 121
1631f., 223; 349 6
lassungskontext, Kiindigung 121 80, 94
Massenentlassungsrichtlinie, Arbeitnehmerbegriff 22
14; Arbeitnehmerschutz 121 1, 99f.; Betriebsbegriff
121 251
Massenentlassungsschutz, Anwendbarkeit 121 246;
Arbeitsmarktpolitk 121 1f, 10, 98, 159, 194; 135
13b; Normklarheit 121 2; Reformbedarf 121 2;
,.Schattenkiindigungsschutz 121 1; Sonderkiindi-
gungsschutz 121 85, 87ff.; Unionsrecht 121 2
Massenfertigung, Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit 185 35
Massenkiindigung, Arbeitskampfmittel 265 23; 272 52;
Druckausiibung 273 13; Streikteilnahme 276 47; Ver-
fahren 109 53; Wiedereinstellungsanspruch 138 90
Masseverbindlichkeiten, Abfindung 75 15; Altmasse-
verbindlichkeiten 75 28, 34; Arbeitsleistung, Inan-
spruchnahme 75 26; Ausfallzeiten 75 26; Ausschluss-
fristen 75,16, 191f,, 221F., 33 ff.; Entgeltfortzahlung im
Krankheitsfall 75 26; Feststellungsklage 75 34; Forde-
rungen, oktroyierte 75 40; Insolvenzverfahren 75 1, 3,
5, 6ft., 35; Leistungsklage 75 33, 34; Masseunzuling-
lichkeit \75 34f; Neumasseunzulinglichkeit 75 35;
Neumasseverbindlichkeiten 75 19fF., 22ft., 26f., 35;
Nichterfiillung 75! 39 ff; Schutzschirmverfahren 75 5;
Sonderzahlungen 75 26; Sozialplananspriiche 75 21;
Urlaubsabgeltungsanspruch 175 A4; 26; Urlaubsan-
spruch-75 14; Urlaubsvergiitung 75 26; Zahlungsklage
75 35; Zuriickbehaltungsrecht 75 27; Zwangsvollstre-
ckung 75 38; Zwangsvollstreckungsverbot 75 35
MaBregelungsklausel, Streikbeteiligung 66 10
MaBregelungsverbot, Anderungskiindigung 119 76;
Anspruch auf Beschiftigungsverhiltnis 32 74; Kiindi-
gungen, Unwirksamkeit 109 81; Kiindigungsverbot
109 51f; 110 63
Master Professional 147 46; 150 5
Materialnachweise, Mitbestimmungsfreiheit 320 14
Matrix-Manager, Weisungsrecht 341 14
Matrixorganisationen, Betrieb, gemeinsamer 24 37;
Betriebsbegriff 24 10, 16; Betriebszugehorigkeit 24
58; Fiihrungsfunktion, Ubertragung 24 58; Kleinstbe-
triebe 24 16; Weisungsbefugnis 24 58
Matrixstruktur, Betriebsgrofe 121 37; Betriebsstill-
legung 115 174; Betriebsversammlungen 299 29a; Be-
triebszugehorigkeit, doppelte 299 29a; Doppelarbeits-
verhiltnis 121 37, 44; Eingruppierung 343 15; Ein-
stellung 340 13, 30ft; Einzelarbeitsverhaltnis 121 37,
44; Fihrungskrifte 299 29a; Konzern 291 109f;
Konzernbetriebsrat 302 61a; Massenentlassungen 121
211f, 36, 44, 70; Versetzung 341 14; Wahlberechti-
gung 291 109f.
Matrixzelle, Betrieb, gemeinsamer 121 24; Betriebsbe-
griff 121 23
Mauracher Entwurf 13 22
Mecklenburg-Vorpommern, Koalitionsfreiheit/Arbeits-
kampf 271 2; Kiindigungsschutz fiir Abgeordnete

M

1527



Sachverzeichnis

129 14f., 25; Kiindigungsschutz fiir Mandatstriger
127 86; Ladenschlussregelung 188 14; Personalver-
tretungsrecht 359 60

Mediation, Arbeitszeitflexibilisierung 48 32; auBerge-
richtliche 390 38, 40; Benachteiligung, Beseitigung 17
25; Definition 282 9; Einigungsstellenverfahren 308
229; Giiterichterverfahren 390 38ft.; Konfliktlgsung
308 29; Kontrollratsgesetz Nr. 35 282 14; Phasen 282
11; Tarifautonomie 282 13; Tarifrecht 282 9ff.; Ver-
traulichkeit 282 9, 11

Mediationsvereinbarung, Tarifrecht
schwiegenheitsklausel 282 11

Mediationszwang 282 15

Medien, Arbeitsrecht 19 54f.

Medienarbeitnehmer, Tendenzforderungspflicht 167
26ff.; Tendenzgebundenheit 167 21 ff.

Medienarbeitsrecht, Arbeitskampf 167 38; Arbeits-
schutz 167 5; Benachteiligungsverbot 167 30; content
167 3f., 7; Eigenartsklausel 167 35; Mitbestimmung
167 34ft.; Sozialschutz 167 4ft.

Medienbereich, Meinungsfreiheit 166 33

Medienfreiheit 166 4; Arbeitskampfrecht 167 38; Jour-
nalisten 167 29f.; Mitbestimmung 167 34ft.; Sozial-
schutz 167 5

Medienmitarbeiter, freie Mitarbeit 166 21

Medizinische Versorgungszentren, Arzte, angestellte
169 13; Behandlungsvertrag 169 24f; Versorgung,
ambulante vertragsirztliche 169 11f.

Mehrarbeit, Anordnung 318 26; Arbeitsverweigerung
124 31; Arbeitszeit 40 64; Arbeitszeitnormen 40 90;
Individualnormen 240 8, 12; Initiativrecht des Be-
triebsrats 322 50;-Mitbestimmung, 52 29; Streik 276
51a; Vertretungsarbeit 45 94; Zuschlige 239.10.

Mehrarbeitsanordnung, StreikabwehrmaBnahme 275
4

Mehrarbeitsvergiitung, Kollisionsrecht 13 117; Pfin-
dungsschutz 74 94; Teilzeitarbeit 50 218f.

Mebhrarbeitszuschlige, Urlaubsentgelt 85 37

Mehrfachbeschiftigung 12 46; Entgeltfortzahlung im
Krankheitsfall 50 239; Nebentitigkeiten 55 50; Teil-
zeitarbeit 50 130; Urlaubsgewihrung 50 269 ff.

Mehrheitsgewerkschaft, Arbeitskampf 272 28

Mehrheitstarifvertrag, Minderheiteninteressen 256
601f.; Nachwirkung 261 18f.; Tarifkollision 256 54

Mehrleistung, Vergiitungsregelung 37 15

Mehrschichtbetriebe, Betriecbsversammlung 299 14;
Jugendarbeitsschutz 196 33

Mehrwoche, Freistellungsanspruch 295 87

MeinungsiuBerungen, Kiindigung, auBerordentliche
124 48, 58

MeinungsiuBerungsfreiheit, Arbeitnehmer 55 16f;
Arbeitsbezichungen 5 8; Arbeitsrecht 7 56 fF.; Person-
lichkeitsrecht des Arbeitnehmers 94 24

Meinungsfreiheit, Arbeitsverhiltnis 19 52; Benachteili-
gungsverbote 110 63; Betriebsfrieden 55 18ff.; Be-
triebsversammlung 299 66; Drittwirkung, mittelbare
55 17; Einstellungsentscheidung 33 11f, 14; freie
Entfaltung der Personlichkeit 218 13; Journalisten 167
29f.; Kiindigungen 109 71; Loyalititskonflikt 224 41;
politische Betitigung im Betrieb 55 18f.; Tarifvertrag
237 49, 58; Whistleblowing 176 72

Meistbegiinstigungsklausel, Tarifinhalt 257 61

Meistbegiinstigungsvereinbarung, Verweisung auf an-
deren Tarifvertrag 237 14

Meister, Fortbildung, berufliche 150 6

282 11; Ver-
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Meldepflichten, Abmeldung 39 6; Arbeitgeber 39 1ff;
Datentibertragung 39 17; Einzugsstelle 39 12; elektro-
nische Form 39 7; Form 39 18; Frist 39 18; Jahres-
meldung 39 6; Meldungsangaben 39 13; Ordnungs-
widrigkeit 39 14; Sofortmeldepflicht 39 7; Sofortmel-
dung 39 11; Sozialversicherungsnachweisheft 39 17;
Sozialversicherungsrecht 39 2ff; Textform 39 6, 18;
‘Wach- und Sicherheitsgewerbe 39 7

Meldeverfahren, Einzugsstelle 39 12; Entgeltnachweis,
elektronischer 39 7; Sozialversicherungsrecht 39 4ft.,
15t

Mengenleistungspramien, Arbeitsergebnis 60 26

Menschenrechtsschutz 173 9

Menschenwiirde, Arbeitsgestaltung, menschengerechte
7 41; Arbeitsschutzrecht 172 9; Arbeitsverhiltnis 7 41;
Mindestlohn 61 3; Mitbestimmung 283 2f.; Tarifver-
trag 237 46

Messe, Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit 185 25, 48

MI(S-Tiatigkeit, Kiindigung, personenbedingte 113 123

MgFSG 12 68; 368 15b; 370 6; 371 1a; 381 13a; 382 7;
384 97d, 97a; 386 134ff.

MgVG 12 68; 368 15b; 370 6; 371 1a; 381 13a; 382 7;
384 97a; 386 134; Mitbestimmung 386 5 ft.

Midijob, Arbeitsvermittlung 29 5

Migration, 6ffentlicher Dienst 155 4b

Mikroorganismen, Arbeitnehmererfindungsrecht 100 2

Milkova (Rs.), Diskriminierungsverbot 12 11; 15 12

Minderheitengewerkschaft 256 4; Arbeitskampf 232
22; Nachzeichnungsrecht 242 55; Streikrecht 272 27f.

Minderheitenschutz 220 23; Betriebsrat 293 41ff., 51;
294 28, 63g, 63k; 295 147ff, 159; Freistellung 295
145

Minderheitentarifvertrag 256/ 4f; Betriebsiibergang
247 20; Bezugnahme 246 41; 256 64; Friedenspflicht
272 28, 45; Kiindigungsrecht, auBerordentliches 260
49; Nachwirkung 261 18f; Tarifkollision 256 54,
611t 261,181

Minderjahrige, Arbeitsverhaltnis, (Eingehung 36 22fF.,
58, 60; Arbeitsvertragsschluss 36 19f., 57; Aufkla-
rungspflicht, irztliche 169 30; Auszubildende 149 3,
166; Berufsausbildungsverhiltnis 128 38; 151 22;
Dienstverhiltnis, Eingehung 36 22ff., 58, 60; Er-
werbsgeschift, selbstindiger Betrieb 36 59; 245 11;
Gewerkschaftsaustritt 245 11; Gewerkschaftsbeitritt
245 11; Grundrechtsmiindigkeit 218 42; Koalitions-
freiheit 218 42; Kiindigung gegeniiber Minderjihri-
gen 108 14; 149 166; Kiindigungserklirung 108 14;
Mutterschutz 190 12; Parteifihigkeit 151 22; Prozess-
fihigkeit 151 22; 390 21; Ruhezeiten 183 8; Teilge-
schiftsfihigkeit 36 23; Wettbewerbsverbot 140 37

Minderleistung, Arbeitsleistung 40 47; Kiindigung 43
67

Mindestalter, Arbeitsverhiltnis 36 26

Mindestarbeitsbedingungen, Gesetzesversto3 29 18;
Koalitionsbetitigungsfreiheit 218 101; Koalitionsfrei-
heit, negative 219 27; Meldepflicht 39 33; Mindest-
entgeltfestsetzung 60 31; Staatskonkurrenz gegeniiber
Koalitionen 218 101; Tarifvertrag 253 1; Tarifvertrags-
recht 229 14

Mindestarbeitsbedingungsgesetz, Mindestarbeitsent-
gelte, Festsetzung 215 41

Mindestausbildungsvergiitung 60 94; 61 44

Mindestbesetzungsregeln, Personalplanung 331 17

Mindestentgelt, Ausschlussfristen 71 19; Ausschlussklau-
seln 71 26; Verwirkung 71 12; Verzichtsverbot 71 2

Mindestentgeltsitze, Gesetzesverstol3 29 18
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Mindestjahresurlaub, Arbeitszeitrichtlinie 85 181f.; Be-
zugszeitraum 85 28 ff.; Dauer 85 24

Mindestleistung, Arbeitsleistung 40 48

Mindestlohn, 24-Stunden-Pflege 61 23; Akkordlohn
61 28; Anpassung 61 38f.; 62 51; Anspruch, gesetzli-
cher 61 21; Anspruchsgrundlagenkonkurrenz 61 21;
Anwesenheitsprimien 61 34; Arbeitnehmerbegriff 61
12; Arbeitnehmerentsendegesetz 8 11; Arbeitnehmer-
entsendung 61 17, 19; Arbeitnehmerschutz 61 42; Ar-
beitsbereitschaft 61 23; Arbeitsortprinzip 61 17f.; Auf-
traggeberhaftung 61 42; Aufwendungsersatzleistungen
61 35; Aufzeichnungspflicht 44 70; Auslandsbertih-
rung 61 17fF; Ausschlussfristen 71 27a; Austauschge-
rechtigkeit 61 3, 22; 79 9; Bagatellfille 61 18; Berech-
nung 61 22ff; Bereitschaftsdienst 182 33; Bereit-
schaftszeiten 61 23, 24; zu ihrer Berufsbildung Be-
schiftigte 61 12; Beschiftigungswirkung 61 7; Bran-
chenmindestlohn 61 36; BuBigeld 61 43; Corona-Pri-
mien 61 34; Dienstleistungsfreiheit 61 10, 19, 20; Dif-
ferenzanspruch 61 21; 328 63; Durchreise 61 20; eh-
renamtliche Titigkeiten 61 12; Einmalzahlungen 61
34; Entgeltbestandteile, Anrechnung 61 34 ff.; Entgelt-
fortzahlung im Krankheitsfall 81 5; Entgeltfortzah-
lungsanspruch 76 59; Entgeltfortzahlungszeiten 61 25;
Entgeltgrenze 62 51; Entgelttheorie 61 29, 30; Ent-
geltzahlungen, Anrechnung 61 30; Erfiillung 61 291F.;
Erfiillungswirkung 323 5; Erhchung 62 51, 113; Eu-
ropaische Sozialcharta 60 36; Existenzsicherung 61 4,
22, 25, 33; Filligkeit 61 37; 69 6, 7, 9; Feiertagsver-
giitung 78 27; Feiertagszuschlige 61 34; Geldleistung
61 35; 67 2; Gelegenheitsfahrten 61 18; Gesetzesver-
stol 29 18; gesetzlicher 60 31; 61 1ff; Grundlohn-
theorie 61 29, 31f; (Hinweisgeberschutz 54 (48a;
Hohe 29 18; 61 1, 3, 39f; Jugendliche 61 13; Kinder
61 13; Kollisionsrecht 13:99; Konkurrenzen 61:36;
kurzfristig titige Arbeitnehmer 61 18; Langzeitarbeits-
lose 61 13; Leiharbeitnehmer 4145-97ff.;) ohnunter=
grenze 218 102; Mankoprimien 61 35; Mindestent-
geltschutz 248 '7f.; Monatslohn 6126; Nachtarbeits-
zuschlag 61 34; Nachweis, Anspruch gegen Nachun-
ternehmer 61 42; Praktikanten 61 14; Primien 61 34;
Recht, einseitig zwingendes 237 95; Reinigungsgelder
61 35; richterlicher 60 37; Riickzahlungsklauseln 61
35; Rufbereitschaft 61 24; Sachbeziige 61 35; Sonn-
tagszuschlige 61 34; Sozialpolitik 218 104f.; Stiick-
lohn 61 28; Stundenlohn 61 22; Tarifautonomie 218
102f; tarifliche Festlegung 60 38; Tarifrecht 227 3;
Tarifvertrag 225 24; Trinkgeld 61 35; Uberstunden 61
27; Uberstundenzuschlige 61 34; Uberwachung 61
43; Unabdingbarkeit 61 37; Unverzichtbarkeit 137 14;
Urlaubsabgeltungsanspruch 61 25; Urlaubsgeld 61 35;
Verfallfristen 44 70, 73; VerfassungsmiBigkeit 61 8;
Vergleich, gerichtlicher 71 2; Verjihrung 71 19; ver-
mogenswirksame Leistungen 61 35; Verwirkung 71
12; Verzichtsverbot 71 2; Verzugslohn 76 59; Vor-
schuss 61 34; Warenverkehrsfreiheit 61 20; Werkstit-
ten fiir behinderte Menschen 60 34; Zahlungsausfall
61 37; Zeitungszusteller 61 16; Zulagen 61 34

Mindestlohnanpassungsverordnungen 61 39

Mindestlohnerhéhungsgesetz 61 9, 16, 40

Mindestlohngesetz 61 1ff., 6ff; Anwendungsbereich,
personeller 61 12ff; Anwendungsbereich, zeitlicher
61 16; Arbeitszeitneutralitit 61 22; Berufsausbildungs-
vorbereitungsmaB3nahmen 148 10; Beschiftigungswir-
kung 61 7; Eingriffinorm 61 17; Ubergangsfristen
218 96; Wettbewerbsbedingungen 61 5

Mindestlohnkommission 61 38f.

Mindestlohnkontrolle, Meldepflicht 39 33

Mindestlohnrichtlinie 60 36; 61 11, 15, 41; Arbeit-
nehmerbegriff 18 55; 61 15

Mindestlohnrichtlinie 2022/2041, Férderung von Ta-
rifverhandlungen 227 3, 5a; Transparenz 235 1

Mindeststundenentgelt, Aufzeichnungspflichten 139 22

Mindesturlaub, Arbeitskollisionsrecht 13 118; Staats-
konkurrenz gegeniiber Koalitionen 218 99; Unab-
dingbarkeit 85 17; 86 32; Unverzichtbarkeit 71 3; 137
11

Mineraliengewinnung, Arbeitsschutz 12 56

Minijob, Arbeitsvermittlung 29 5; Beitrige, Filligkeit 62
96¢; Beitragspflicht 62 117; Beschiftigung, geringfligi-
ge 39 19; Versicherungsfreiheit 62 109f.

Minijob-Zentrale 62 52

Minijobber, Benachteiligung 49 2

Mischunternehmen, Gemeinschaftsbetrieb 307 1

Missbrauchskontrolle, registerrechtliche, Herausum-
wandlungen, grenziiberschreitende 370 6; 382 15

Mitarbeiter, Eingliederung 340 30a

Mitarbeiterbefragung, Auskunftsrecht 94 18; Beant-
wortungspflicht 94 18; Compliance 55 7; 94 18; Frei-
willigkeit 335 4; Mitbestimmungsfreiheit 320 19; Per-
sonlichkeitsrecht des Arbeitnehmers 55 7; Weisungs-
recht des Arbeitgebers 40 26; 55 7; Zumutbarkeit 55
7

Mitarbeiterbeteiligung, indirekte 65 45

Mitarbeiterbeteiligungs-Sondervermégen,
gensbeteiligung der Arbeitnehmer 68 5, 17

Mitarbeiterbeurteilung, Beurteilungsgrundsitze, allge-
meine 336 2

Mitarbeiterdaten, veroffentlichte, Lischungspflicht 139
27

Mitarbeitergesprdache, Mitbestimmungsrecht des Be-
triebsrats 336 3

Mitarbeiterkapitalbeteiligung 62.34f; 68 17; Ertrige
607

Mitarbeiterversatnmlung, Einberufing 298 19; The-
men 298 20

Mitarbeitervertretung, Arbeitsschutz 174 68f.; Tarif-
macht 240 27 ff.

Mitarbeitgeber 23 19; 25 9

Mitbestimmung, Angelegenheiten, soziale 286 32; An-
gelegenheiten, wirtschaftliche 283 9, 19f.; Anspruch
des Arbeitnehmers gegen die Betriebspartner 287 23;
Arbeitskampf 276 50ff; Beteiligungsrechte des Be-
triebsrats 315 2; Demokratieprinzip 283 2; Effektivi-
titshemmung 283 5; institutionelle 216 1, 8fF.; Legiti-
mation durch Verfahren 283 4; Menschenwiirde 283
2f.; Motivation der Arbeitnehmer 283 4; Personalbe-
darf 283 5; personelle 255 24; Planungshemmung 283
5; Rechtsfortbildung 283 6; Sozialbindung des Eigen-
tums 283 2; Theorie der Wirksamkeitsvoraussetzung
206 110b

Mitbestimmung, parititische 3 21; SE-Beteiligungs-
vereinbarung 357 164a

Mitbestimmungsangelegenheiten, Rechtswegzustin-
digkeit 389 58

Mitbestimmungsbeibehaltung, Mindestarbeitnehmer-
zahl 382 23, 34; Unternehmensmitbestimmung 382
1{F.; Vereinbarungen 382 25

Mitbestimmungsbeibehaltungsgesetz 382 5

Mitbestimmungsergidnzungsgesetz, Anwendungsbe-
reich 379 1ff.; Arbeitnehmerbegrift 379 10; Aufsichts-
rat 379 7ft; leitende Angestellte 379 10; Montanmit-
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bestimmung 379 1; Unternehmensmitbesimmung
373 38; Wihlbarkeitsvoraussetzungen 379 10

Mitbestimmungserstreckung de lege ferenda, Aus-
landsgesellschaften 370 4ft.

Mitbestimmungsgesetz, Arbeitsdirektor 26 12; Auf-
sichtsratsbesetzung 26 12; Unternehmensmitbestim-
mung 373 38

Mitbestimmungsgesetz 1976, Konzernleitung 25 50;
Unternehmen, herrschendes 25 48; Unternehmens-
groBe 2 46; Unternehmensmitbestimmung 368 4;
373 1f

Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats, Alleinent-
scheidungsrecht des Arbeitgebers 319 24; Anderungs-
kiindigung 318 24; Angelegenheiten, kollektive 319
32ff.; Angelegenheiten, soziale 52 25ft.; 314 9; Ange-
legenheiten, wirtschaftliche 52 46ft.; Annexregelun-
gen 319 5ff; Anrufung der Einigungsstelle 319 54;
Arbeitnehmerschutz 318 2; wihrend Arbeitskampf
276 501f.; 288 19; Ausschluss 319 13, 27; Ausschluss,
tariflicher 315 18; Ausiibung 319 41 ft.; Beteiligungs-
recht 315 2; Dritte 318 27; Durchfithrungsanspruch
319 53; Eilfille 319 36ftf,; Einigung der Betriebspart-
ner 319 41, 45f., 52; Einigungsstellenverfahren 288
19; einstweiliger Rechtsschutz 319 37; Einzelfallrege-
lungen 319 32, 34; 322 20, 23; EinzelmaBnahmen,
personelle 52 33ff; Entscheidungsfreiheit, unterneh-
merische 321 42ff; Ersetzung fehlender Mitbestim-
mung 287 11; Erweiterung 240 37f.; Erweiterung, ta-
rifliche 283 23ff; 315 20; erzwingbare Mitbestim-
mungsrechte 315 2, 87ff; 319 8, 29f., 54; Feststel-
lungsantrag 287 32f., 44; freiwillige Mitbestimmung
315 2; 319 9, 29ff.; Gesetzesvorbehalt 319 11ff; In-
teressenwahrnehmung 286 34; Leistungen, freiwillige
315 43; Mischcharakter, MaBBnahmen mit 320 13;
Missbrauch 319 54ft.; Nichtregelung, tarifliche::319
28; Notfille 319 40; Ordnung, betriebliche 320 1ff;
Rechtsmissbrauch322-30; Spenmwirkung 31273 Tarif-
gebundenheit 319 19 ff; tarifliche R egelungen 319 8,
18ff.; Tarifvorbehalt 319 11, 13ff.,"31; Theorie der
erzwingbaren Mitbestimmung 318 15ff.; Theorie der
Wirksamkeitsvoraussetzung 317 5f.; 318 4ff;; Umfang
319 4f., 8ff; Unterrichtungsanspruch des Betriebsrats
314 9; Verbrauch 319 39; Vereinbarkeit von Familie
und Beruf 313 26; Vertragsstrafe 317 4; Verwaltungs-
akte 319 17; Verwirkung 315 15; Vetorecht 315 2;
vorliufige Regelungen durch Arbeitgeber 319 37f;
Vorrangtheorie 315 79, 81; Zustindigkeit 319 48ft;
Zustimmung des Betriebsrats, Entbehrlichkeit 319
42f; Zustimmung, konkludente 319 43; Zustim-
mungsverweigerung 319 55ff.; Zwei-Schranken-Theo-
rie 315 80

Mitbestimmungsrechte, Gleichbehandlungsgrundsatz
288 36

Mitbestimmungsvereinbarung, Abschlusskompetenz
371 4; Anpassungsabreden 371 7; Gremien, zusitzli-
che 371 9; MaBnahmen, konzernorganisatorische
371 10; Organe, zusitzliche 371 9; Rationalisie-
rungsabreden 371 7; statusindernde 371 8; Stimm-
bindungsvertrag 371 8; streitbereinigende 371 6; Un-
ternehmensmitbestimmung 371 1ff.

Mitbestimmungsvermeidung, Unternechmensmitbestim-
mung 368 16a, 17¢; 370 3

Mitgliederbetreuung, Koalitionen 220 77f.

Mitgliederwerbung, am Arbeitsplatz 224 4; Arbeitszeit
220 86; AuBer-Geschiftsraum-Vertrag 224 4; Be-
triebsmittel 220 88; Betriebsriume 220 88; Daten-
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schutz 220 89, 91; Deliktsschutz 220 95; digitale 289
17a; Duldung 289 18; E-Mail-Versand 220 891t.; 289
17a; Einkaufsvorteile 220 99; Freizeitunfallversiche-
rung 220 99; Gegenspieler, Kritik am 220 96f.; Ge-
werkschaftsmitgliedschaft 288 22; Gewerkschaftswett-
bewerb 220 98; Gruppenversicherung 224 4; Inter-
net-Beitritt 224 4; Intranet 220 92; 289 17a; Koaliti-
onsbetitigung 220 81ff; 289 16ff; Koalitionsfreiheit
220 83, 95; 320 33; Mittel des Arbeitgebers 289 18;
Plakatwerbung 289 17, 18; Rechtsschutzversicherung
220 99; 224 4; Sachwerbung 220 94, 101 {f; Schmih-
kritik 220 96; Schwarzes Brett 289 17; Themen 220
94ft., 99f.; unfaire Werbung 223 36; Versicherungs-
vertrige 224 4; Wahlwerbung 289 17; Widerrufsrecht
224 4; Zielwerbung 220 94, 101ff; Zutrittsrecht 220
82f., 85; 289 12

Mitgliedschaft, Arbeitgeber 245 19ff;; Arbeitnehmer
245 19; Arbeitnehmerihnliche 245 19; Doppelmit-
gliedschaft 245 18; Ehrenmitglieder 245 26; faktische
245 12; fehlerhafte 245 12; Freiwilligkeit 245 15;
Gastmitglieder 245 26; Probemitglieder 245 26;
Rechtsschein 245 22f.; Tarifbindung 245 61f,, 10ff.

Mitgliedschaftliche Betitigung, Sozialversicherung 62
89

Mitgliedschaftsrecht, Deliktsschutz 224 48fF; positive
Vertragsverletzung 224 48f., 53

Mitgliedsfahigkeit, Koalitionen 224 1

Mitgliedsverband, Haftung, gesamtschuldnerische 259
321t

Mitteilungspflichten, Kiindigung, aullerordentliche 124
59; Tarifvertrag 235 23, 27

Mittlere Wertpapierinstitute, Vergiitungsregulierung 152
23a ff.

Mitwirkungspflicht, Fiihrungskrifte 55 7; Gerichtsver-
fahren 55 7

Mitwirkungsrechte der Arbeitnehmer, Betriebsver-
fassung 290 1,4

Mitwirkungsrechte des Betriebsrats, Beteiligungs-
recht 315 2; Interessenwahrnehmung 286 34; Unter-
lassung der Mitwirkung 287 11

Mobbing, Abmahnung 55 43; Arbeitsschutz 176 11;
Begriff 91 9; Beliastigung 91 10; Benachteiligung 16
82; Beschwerde 55 44; BetriebsbuBe 55 43; Hand-
lungspflichten des Arbeitgebers 7 44; 91 10; Kiindi-
gung, verhaltensbedingte 55 43; Mitbestimmungsrecht
des Betriebsrats 331 2; Nebenpflichtverletzung 43 30;
Ordnungsverhalten 55 15, 41f; 320 30; Personlich-
keitsschutz des Arbeitnehmers 3 35; 91 9; 94 25;
Schadensausgleich, innerbetrieblicher 57 34; Scha-
densersatzpflicht 55 44; Schmerzensgeld 55 43;
Schutzpflichten 91 9; Straftaten 55 44; Umfeld,
feindliches 16 82; Unterlassungspflicht 55 42f.; Ver-
halten, sozialvertrigliches 55 42; Verjahrungsbeginn
55 44; Versetzung 55 43; Versetzungsverpflichtung
40 43

Mobile Arbeit 44 4; 177 3; 283 11a; 300 55a; 320 17;
Arbeitsmittel 330 40ff; Arbeitsort 200 5; Arbeits-
schutz 330 42, 44; Arbeitszeit 330 31ff.; Arbeitszeiter-
fassung 330 43; Arbeitszeitverlingerung, voriiberge-
hende 330 36; Begriff 330 201F; Betriebsvereinbarung
330 46f.; Bildschirmarbeit 177 31; Datenschutz 330
42, 45; Einfiihrung 330 29f.; Erreichbarkeit auBerhalb
der Arbeitszeit 330 34, 38; Geheimnisschutz 330 45;
Gesamtumfang 330 32; Informations- und Kommuni-
kationstechnologie 330 24ff; Mitbestimmungsrecht
des Betriebsrats 330 19ff,, 29, 39, 46f; in der Of-
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fentlichkeit 330 39; Ordnungsverhalten 330 42; Ort
330 39; Regelungsabrede 330 46; Rufbereitschaft 330
34, 38; Software 330 42; Umfang, zeitlicher 330
311f,; Unverletzlichkeit der Wohnung 330 46

mobile devices, s. Mobilgerite

Mobile Office, Arbeitnehmereigenschaft 18 31; 19 45

Mobilgerite, Arbeiten, mobiles 330 26; Mitbestim-
mungsfreiheit 320 23; 321 2; Mitbestimmungspflicht
320 22; 321 2; Privatnutzung 320 8; Unterlassungsan-
spruch des Arbeitgebers 320 8

Mobilititshilfen, TransfermaBnahmen 29 96

Mobilitatsrichtlinie 368 15b; 383 24

Mobiltelefon, Benutzungsverbot 320 23; Mitbestim-
mungspflicht 320 22; Sachleistung 323 8

Monatsgehalt, Urlaubsentgelt 87 21

Monatslohn, Entgeltgestaltung, betriebliche 328 10, 54;
Falligkeit 69 3; Mindestlohn 61 26

Monche, Betriebsverfassungsrecht 285 63

Montagearbeiter, Entgeltzahlung 69 11

Montagestellen, Arbeitszeitverlingerungen 186 19

Montanindustrie, Personalplanung 28 7; Unterneh-
mensmitbestimmung 2 45; 368 2

Montanmitbestimmung, Ansteckungsklausel 378 9;
Arbeitnehmervertreter im Aufsichtsrat 378 15; Arbeit-
nehmerzahl 378 3ff.; Aufsichtsrat 378 11ff; 379 7ff;
Aufsichtsrat, Geschlechterquote 378 19f.; Einheitsge-
sellschaften 378 5; Gleichheitsgrundsatz 369 13; Kon-
zern 25 47; Konzernsachverhalte 378 4; Mitbestim-
mungsbeibehaltung 382 3, 35; Mitbestimmungsergin-
zungsgesetz 379 1ff.; Montanquote 379 3ff.; Rechts-
formabhingigkeit 378 2; Schwellenwert 378 3ff;
Uberleitungsverfahren 378 10; Untérnehmenslisten |
378 8; Unternehmensmitbestimmung 368 2, 4;°373
38; 378 1ft.; Unternehmensspaltung 382 28; Unter-
nehmenszweck, besonderer 378 6ff.; Walzwerksklau-
sel 378 9; Weitergeltung, befristete 378 10

Monteure, Betriebsverfagsungsrecht 284 32

Monti-II-Verordnung, Verordnungsvorschlag 269 31

Mormonenkirche, Ehebruch 159 27

Mundschutz, MaBnahmen, arbeitsnotwendige 320 16

Museen, Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit 185 23

Musikauffithrung, Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit 185
21

Musiker, Arbeitnehmereigenschaft 165 21; Arbeitsbe-
freiung 165 38; Arbeitsrecht 19 27; Arbeitsverhiltnis
zum Orchestertriger 165 23; Arbeitsverhiltnisse 165
3f., 51; Arbeitsverhiltnisse, befristete 165 26; Arbeits-
vertrag 165 34, 38; Arbeitsvertrag, Schriftform 165
32; Arbeitszeitdauer 165 39; Arbeitszeitlage 165 41;
Beschiftigungspflicht 165 48; Betriebsgruppe 165 21;
Eignung, kérperliche 165 31; Erreichbarkeit 165 42;
freie Mitarbeit 165 22; Instrumentengeld 165 43; Ju-
biliumszuwendungen 165 46; Kleidung 165 43;
Krankengeldzuschuss 165 46; Kiindigung, aufleror-
dentliche 165 59; Kiindigung, ordentliche 165 58;
Mitwirkungspflichten 165 38, 50; Nebenbeschifti-
gung 165 43; Orchestervorstand 165 62; Probezeit
165 29; Rechtetibertragung 165 50; Rundfunkfrei-
heit 165 22; Sonderurlaub 165 47; Sozialbeziige 165
46; Sterbegeld 165 46; Tarifvertrag 165 11f.; Titig-
keitszulage 165 45; Tendenztriger 165 21; Urheber-
rechte 165 49; Urlaub 165 47; Vergiitung 165 45

Musikkapelle, Eigengruppe 40 11

Musikschullehrer, Arbeitnehmereigenschaft 19 46f.

Musterkoffer, Zuriickbehaltungsrecht 41 12

Mutagene, Arbeitsschutz 12 56; Einzelrichtlinie 173 44

Mutterschaft, Benachteiligung, unmittelbare 16 74; Be-
nachteiligung wegen des Geschlechts 14 37; 32 130;
Beschiiftigungsverbot 80 39f.

Mutterschaftsgeld, Anrechnung 190 43; Arbeitgeber-
zuschuss 13 123; 190 44f.; Ausgleichsverfahren 190
45; nach Kiindigung 135 30; Mutterschutzlohn, Weg-
fall 190 42; Sozialleistung 190 43; Umlageverfahren
190 45

Mutterschaftshilfe, Krankenversicherung, gesetzliche 190
48

Mutterschaftsurlaub, Sonderkiindigungsschutz 12 60;
Urlaubsanspruch 85 25

Mutterschutz, Abmahnung 190 54; Adoptivmutter 190
13; Akkordarbeit 190 1, 9, 23f; Andemngskﬁndigung
190 11, 59; Arbeitgebereigenschaft 22 16; Arbeitge-
berpflichten 190 4; arbeitnehmerihnliche Personen 21
5; 22 16; 189 3, 7; Arbeitnehmerschutzrecht 4 12;
Arbeitsbedingungen 190 2ft., 3; Arbeitsbedingungen,
Anpassung 175 29; 176 21; 190 4, 7; Arbeitsentgelt
190 31fF; s auch Mutterschutzlohn; Arbeitskollisions-
recht 13 123; Arbeitsort, gewdhnlicher 13 123; Ar-
beitsplatzgestaltung 190 3; Arbeitsplatzschutz 189 1;
Arbeitsplatzumgestaltung 190 6£.; Arbeitsplatzwechsel
190 6f.; Arbeitsunterbrechungen 190 3f.; Arbeitsver-
bote 189 3; Arbeitsverhiltnis 22 16; Arbeitsvertrag,
Nichtigkeit 190 66; Arbeitszeit 12 43; Arbeitszeitbe-
schrinkungen 189 3; Arbeitszeithdchstdauer 182 42;
Arbeitszeitschutz 181 23; Aufbewahrungspflichten 139
24; Aufhebungsvertrag 135 30; 190 66f.; Aufsichtsbe-
hérden 190 68f.; Aushangpflicht 190 68; Auskunfts-
anspruch des Arbeitgebers_190 28; Auskunftspflicht
des Arbeitgebers 190 68f.; Ausnahmegenehmigungen
190 24; Ausschuss fiir Mutterschutz 190 69; Auszubil-
dende 149 161; Behinderung des Kindes 189 3; 190
13; Berufsbildungszeiten 149 146; Beschiftigtenbegriff
22 16; 189 6; Beschiftigung 190 3; Beschiftigungsver-
bot31128; 32 3;°6,125ft.; 44, 25 45175 29, 43a; 189 2,
151,190 \1£, 7, 22;/ 321 35; Beschiftigungsverbot,
arbeitszeitliches 190 10;” Beschiftigungsverbot, irztli-
ches 190 21; Beschiftigungsverbot, betriebliches 190
10; Beschiftigungsverbot, generelles 190 9; Beschifti-
gungsverbot, individuelles 190 9, 25; Beschiftigungs-
verbot, partielles 190 25, 27; Beschiftigungsverhaltnis
189 6, 11; Bestellmutter 190 13; betrieblicher 175
35a ff.; Betriebsratsanhdrung 190 54; Betriebsratswah-
len 291 87; Betriebsiibergang 142 100; Beweislast 190
29, 58; biologische Mutter 7 66; Biihnenarbeitsrecht
165 5, 55; CLP-Verordnung 189 2; 190 6; Darle-
gungslast 190 29, 58; Dokumentationspflichten 190 8;
EG-Richtlinien 173 48; 174 3; Eigenkiindigung 190
66; Eingriffsnorm 13 147; Einwirkungen, schidliche
190 23; Einzelrichtlinie 173 44; Entbindung 190 13,
53; Entgeltschutz 189 1; 190 1, 31; Entsendung 189
4; Erhaltung von Rechten 190 67; Erkenntnisse, gesi-
cherte arbeitswissenschaftliche 175 43a; Existenzschutz
3 32; Expositionsverbote 175 35c; Exterritoriale 189
4; Familienhaushalt 128 4; Fehlgeburt 128 1a; 189 3,
13; 190 13, 49f; Feiertagsarbeit 190 9f., 14, 17;
FlieBbandarbeit 190 1, 9, 23; Fragerecht des Arbeitge-
bers 189 15ff; Fremdgeschiftsfiihrerinnen 189 6;
Frithgeburt 190 13; Gefihrdung, unverantwortbare
175 35c £, 35g; 190 22; Gefihrdung von Mutter oder
Kind 190 27; Gefihrdungsanalyse 190 22; Gefihr-
dungsbeurteilung 175 15, 35i, 35¢ f.; 176 34; 190 3,
5f., 8; 331 28; Gefahrenschutz 189 1f; 190 1f; Gel-
tungsbereich, personlicher 189 4, 6ft., 14f.; Geltungs-
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bereich, riumlicher 189 4; Geltungsbereich, sachlicher
189 5; Gesprichsangebot 176 34; Gesundheitsschutz
175 35a; 190 1f.; Gesundheitsschutz, arbeitszeitlicher
190 2, 12ff;; Gesundheitsschutz, irztlicher 190 2, 10,
25ff.; Gesundheitsschutz, betrieblicher 190 2, 3f.,
22ff; Gleichbehandlungsrichtlinie 189 2; GmbH-
Fremdgeschiftsfiihrer 22 16; Grenzgingerinnen 189 4;
Grundrechtecharta 189 2; Grundrechtsschutz 7 64ff;
237 50; Haftung 175 35a ff., 35f, 35j, 43a; Informati-
onspflichten 190 8, 22; Intersexualitit 189 10; Jahres-
sonderleistung 7 65; Kenntnis 190 55ff.; Kiindigung,
auBerordentliche 190 59; Kiindigung, Begriindungs-
pflicht 22 24; Kiindigung, Klagefrist 190 65; Kiindi-
gung, ordentliche 190 59; Kiindigung, Schriftform
190 65; Kiindigung, Verwirkung 190 65; Kiindigung
vor Dienstantritt 128 4; Kiindigung, Vorbereitung 121
89; Kiindigung, Zweiwochenfrist 190 57f.; Kiindi-
gungserklirung, Rechtswidrigkeit 190 59; Kiindi-
gungsgrund 190 65; Kiindigungsschutz 190 60fE;
Kiindigungsschutz, besonderer 3 34; 12 60; 13 147;
107 23; 110 59; 125 35; 128 1af.; 190 59ft.; Kiindi-
gungsschutzklage, nachtrigliche Zulassung 190 65;
Kiindigungsverbot 7 64; 109 46; 110 6, 52; 124 107;
125 35; 128 2, 4f; 190 11, 49ff, 59, 66; Kiindi-
gungsverbot, absolutes 190 49; Kiindigungsverbot, Er-
laubnisvorbehalt 190 49; Kiindigungsvorbereitungen
190 54; Kiindigungszugang 190 59; Lebendgeburt
190 13; Leistungsfihigkeit 190 30; leitende Angestellte
20 63; Mehrarbeit 190 9f., 14f., 21; mehrere Arbeit-
geber 189 9; Mehrlingsgeburt 190 13; Meldepflicht
39 1, 33; Minderheiten-Gesellschafter Geschiftsfiihre-
rinnen 189 6; minderjihrige Arbeitnehmerin 190.12;
Mitteilung, nachtragliche 19057 f.; Mitteilungspflich-
ten 189 131, 22, 23; 190 57f.; Mutterschutzarbeits-
platzverordnung 190 5f.; Nachtarbeit 184 7; 190 9f.,
14, 16, 21; Nachtarbeitsverbot 33 63; Null-Risiko-
Strategie 175 B35e, 35h; Ordnungswidrigkeiten 190
70; Praktikantinnen' 189 3; Reform 128 '1; 189 3;
Resturlaub 190 47; Ruhen auf einer Liege 190 3;
Ruhepausen 183 34; Schiilerinnen 189 3, 7; Schutz-
frist 190 9, 12f.,, 53; Schutzfristverlingerung 190 13,
49; SchutzmaBnahmen 176 34; 190 7, 22; Schwanger-
schaft s dort; Schwangerschaftsabbruch s. dort; schwere
korperliche Arbeit 190 23; Selbstindigkeit 189 11;
Sitzgelegenheiten 190 3; Sonderkiindigungsrecht 190
67; Sonderkiindigungsschutz 111 2; Sonntagsarbeit
190 9f., 14, 17, 21; Sozialauswahl 115 200; Staatsan-
gehorigkeit 189 4; Stationierungsstreitkrifte 189 4;
Stillen 189 14; Stillzeit 190 9, 19ft.; Straftaten 190
70; Studentinnen 189 3, 7, 12; Tag der Entbindung,
mutmaBlicher 189 13, 23; Titigkeiten, unzulissige
175 35b f.; Teilhabesicherung 175 35a; Teilzeitarbeit
50 248; 128 4; Territorialititsprinzip 189 4; Tod des
Kindes 190 13, 53; Totgeburt 190 13, 53; Transfor-
mation 6ffentlich-rechtlicher Arbeitsschutzvorschrif-
ten 175 10ff; Transsexualitit 189 10; Umsetzungs-
recht 190 11; Unterrichtung der Beschiftigten 176
34; Urlaubsanspruch 190 46f.; Urlaubsrecht 89 5ff.;
Versetzung 190 30; Wanderarbeiterinnen 189 4; We-
gerisiko 190 27; Weiterarbeit der werdenden Mutter
190 12; Weiterbeschiftigungsverlangen 175 35a, 35¢;
Wohnsitz 189 4; Zeugnis, irztliches 189 13, 23f;
190 25, 28f.; Zulissigerklirung der Kiindigung 190
54, 60ff.; Zustimmung zur Kiindigung, behordliche
125 35; Zwei-Personen-Arbeitsverhiltnis 128 5
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Mutterschutzlohn, Anspruchsdauer 190 42; Arbeitsun-
fihigkeit 190 41; Berechnung 190 32ff; Durch-
schnittsverdienst 190 32; Entgeltinderungen, dauer-
hafte 190 35; Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
190 39f.; Filligkeit 190 42; Gesamtverdienst 190 32,
34; Kausalzusammenhang Beschiftigungsverbot/Ver-
dienstausfall 190 38ff.; Lohnersatzanspruch 190 31ft;
Pfindungsschutz 74 95; Provision 65 38; Referenz-
zeitraum 190 33; Verdiensterhchungen 190 35f.; Ver-
dienstkiirzungen 190 37

Mutterschutzrichtlinie 189 2

Nacharbeit, Tarifvertrag 239 24
Nachbarschaftsbiiros, Telearbeit 201 2, 11
Nachbindung, Ausschluss 245 64; Begrenzung, zeitli-
che 245 68; Betriebsnormen 245 60; Betriebsverlage-
rung 245 60; Dynamik 245 59; Ende 245 65ff.; ewi-
ge 261 34; Friedenspflicht 245 63; 257 23, 47; Ge-
meinsame Einrichtungen 245 61; Giinstigkeitsprinzip
245 59; Inhaltsschutz 261 69; Insolvenzverfahren 260
4a; Mitgliedschaftsbeendigung 245 52ff.; Nachwir-
kung 245 73; Tarifauslegung 243 11; Tarifbindung
245 50f.; Tarifflucht 245 50, 57; Tarifkonkurrenz 245
74; Tarifvertrag, Anderung 245 70f.; Tarifvertrag, in
Bezug genommener 245 72a; Tarifvertrag, Erginzung
245 72; Tarifvertragsfreiheit, negative 219 40; Ver-
bandsaustritt, beiderseitiger 245 57; Wirkung 245 59;
Wirkung, tarifrechtliche 245 65; Zeitraum 245 67ff.
Nachhaltigkeitsbericht, Priifung 381 12a
Nachkriegszeit, Arbeitsrecht 2 38 ff.

(& Nachkiindigung, Betriebsstruktur, aufgeloste 121 13a,

61a,-102b; Betriebsiibergang 143. 35a; Insolvenzver-
fahren 109 13; Massenentlassungen 121 13af., 61a,
82fF., 86a, 95,1651, 201, 203f.

Nachlassverwalter, Kiindigung von Arbeitsverhiltnissen
109 13; Kiindigungsfristen 109 13

Nachlehre, Ausbildungszeityerlingérung 149 27 ff.

Nachrichtenagenturen, Tendenzschutz 351 33

Nachriickverfahren, Betriebsratswahlen 291 166; Ge-
schlechterquote 291 166

Nachschieben von Kiindigungsgriinden 344 20,
61ff.; bekannte Kiindigungsgriinde 344 66

Nachsendeauftrag 108 31a

Nachtarbeit, Abweichungsméglichkeiten 184 48; Ar-
beitnehmerschutz 184 4ff.; Arbeitswissenschaft 184
201, 29; Arbeitszeit 184 17ff,, 25ff; Aufstieg 184 47;
Ausgleichsregelung 184 44ft; 331 21; Ausgleichsrege-
lung, Angemessenheit 184 46; Begriff 184 13; Bereit-
schaftsdienst 40 78a; Dauernachtarbeit 331 21; Defini-
tionskaskade 184 11; Freizeitausgleich 64 56; 321 28;
Gesundheitsgefihrdung 184 41; Gleichbehandlung
184 4ff; Gleichbehandlungsgrundsatz 14 22; Kinder-
betreuung 184 42; Krankenhaus 170 79; Leitlinien
184 22f;; Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 331
21; Nachtarbeitnehmer 184 14ff.; Nachtzeit 184 11f;
Schidlichkeit 184 1ff; Schutzpflicht 172 10; Umset-
zung auf Tagesarbeitsplatz 184 37ff, 43; Untersu-
chung, arbeitsmedizinische 184 29ft; Versorgung
schwerpflegebediirftiger Angehdriger 184 43; Wech-
selschichtarbeit 184 15; Weiterbildung, betriebliche
184 47

Nachtarbeitsverbot, Kollisionsrecht 13 115; Schwan-
gerschaft 33 63

Nachtarbeitszuschlag, Angemessenheit 184 46; 331
21; Angemessenheitskontrolle 60 95; Mindestlohn 61
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34; Steuerfreiheit 62 24; Unpfindbarkeit 74 95a; Ver-
giitung 64 56

Nachteilsausgleich, Betriebsinderung 4 4; 348 8; Indi-
vidualrecht 286 31; Insolvenz 350 20ff.

Nachteilsausgleichsverfahren, Interessenausgleichsver-
handlungen, Scheitern 308 105

Nachtschicht, Leistungsbereitschaft 184 1

Nachverhandlungspflicht, Unternehmensmitbestim-
mung 368 15

Nachweis-Richtlinie, Aufhebung 12 36; 18 55

Nachweisgesetz, Anwendungsbereich, personlicher 36
64; Arbeitgeberpflichten 36 65; Arbeitsnachweis 36
62fF.; Betriebsvereinbarungen, Hinweis auf 316 28;
Beweisrecht 36 73f.; Hinweise 36 67f.; Mindestanga-
ben 36 69; Niederschrift, Aushindigung 39 47a;
Rechtswahl 13 90; Riickzahlungsklauseln 66 36; Ta-
rifvertrige, Hinweis auf 235 16, 20; Titigkeitsbe-
schreibung 40 16; Unabdingbarkeit 13 90f.; Unter-
richtung der Arbeitnehmer 12 35; Vermutungsrecht-
sprechung 12 36; Vertragsbedingungen, Aushindigung
36 34fF.; 39 47a; Vertragsbedingungen, wesentliche 36
34, 65ft.; Verweisung 36 67

Nachweispflicht, Beweisvereitelung 36 74; Nichterfiil-
lung 36 70ff.

Nachwirkung, Abmachung, andere 242 35; 256 15;
261 38ft., 43ff., 491t., 58fF; 316 87ff; Allgemeinver-
bindlicherklirung 248 50; Allgemeinverbindlichkeit
248 127f., 137, 139; Anerkennungstarifvertrag 246
47; Arbeitsverhiltnis, befristetes 261 22; Arbeitsver-
hiltnisse, erfasste 261 201f.; Ausschluss 261 71f; 316
94; Befristung 261 71; Bekanntgabepflicht 235 10;
Beschrinkung 261 71; Beschrinkung, zeitliche 261
26; Betriebsiibergang 247 194 39; 261 48, 70; Be-
triebsvereinbarung 8 38; 316 6, 37, 59, 112; Betriebs-
vereinbarung, erzwingbare 316 86fF.; Betricbsvérein-
barung, freiwillige 316 95ff; Betriebsvereinbarung,
teilmitbestimmte~31698; Betriebsvereinbarung, teil~
weise mitbestimmte 316 97; Betriebsverlagerung 238
62; Bezugnahme 246 40; 261 27; Bezugnahmeklausel
246 14; Briickenfunktion 261 5ff., 13, 28, 38; Brii-
ckenfunktion, Verzicht 261 71; Dauer 261 26; Ent-
geltstrukturen, tarifliche 261 30; ewige 261 26; Frie-
denspflicht 257 21, 25; 272 50; Gemeinsame Einrich-
tungen 238 63; 242 35; Gesamtvergiitung 316 104;
Herauswandern aus Geltungsbereich des Tarifvertrags
245 64; 261 8, 65; Inhaltsschutz 261 3f., 6f, 13, 16,
28; Leistungseinstellung 316 106; Leistungsherabset-
zung 316 101f; Leistungsplan, geinderter 316 100,
102; Nachbindung 261 69; Nachbindung, Beendi-
gung 245 73; Normwirkung 251 6f.; Offnungsklausel
261 55; 315 76; Ordnungsfunktion 261 7; Pflichten,
echte nachwirkende 136 1ff.; Rechtsnachfolge des
Arbeitgebers 261 70; Rechtssicherheit 261 4; Rege-
lungsabrede 316 147; Tarifauslegung 243 11; Tarifent-
fall 261 64ft.; Tarifgeltung, Verlust 245 52; Tarifkolli-
sion 261 18; Tarifkonkurrenz 256 15; Tarifnormen 8
20; Tarifnormen, Weitergeltung 261 9f.; Tarifvertrag
261 11{f, 25; Tarifvertrag, angefochtener 234 40; 261
17; Tarifvertrag, aufldsend bedingter 260 13; Tarifver-
trag, befristeter 260 9; Tarifvertrag, Ende 242 35f;
261 1ff,, 14ff; Tarifvertrag, gekiindigter 260 55; Ta-
rifvertrag, lediglich nachwirkender 261 74; Tarifver-
tragsfreiheit, negative 219 40; Tarifvertragspartei, Ent-
fall 261 66; Tarifwirkung, Beendigung 238 58; Ver-
einbarung 316 96, 106; Verstirkung 261 73; Verzicht
auf 251 7; Wegfall 316 106

Nachwirkungszeitraum, Tarifkonkurrenz 256 95

Nachwuchsplanung, Personalentwicklung 28 24

Nachzeichnungsrecht, Arbeitskampfmanahmen 272
28; Kiindigung des Tarifvertrags 256 72; Minderhei-
tengewerkschaft 242 55; Tarifkollision 256 65ff.;
Wahlrecht 256 65a

Nachzeichnungstarifvertrag, Differenzierungsklauseln
256 73; Tarifkollision 256 65ff.

Nadelstichrichtlinie 173 55; 179 69, 70

Nadelstichverletzungen, Gesundheitsschutz 173 55;
179 64; Privention 179 83

Namensliste, Zustindigkeit 115 328

Namensschilder, Mitbestimmungspflicht 320 22

Nationalitat, Auswahlrichtlinien 337 3; Benachteili-
gungsverbot 14 31; Diskriminierungsschutz 15 3; Dis-
kriminierungsverbot 32 122

Nationalmannschaft, Abordnung 168 11a; Arbeitneh-
meriiberlassung 168 11a; Arbeitsverhaltnis 168 11a

Nationalsozialismus, Arbeitgeberverbinde, Auflssung
222 24; Arbeitsgerichtsbarkeit 387 4; Arbeitskampf-
freiheit 267 3; Arbeitsverfassung 2 36f.; Arbeitsver-
tragsrecht 2 37; Gewerkschaften, Auflésung 222 10;
Koalitionsfreiheit 217 4; kollektives Arbeitsrecht 2 36;
Kiindigungsschutz 107 5; Lohngestaltung 2 35; 6f-
fentlicher Dienst 359 8ff.; Tarifordnungen 225 16

NATO-Truppen-Statut, Gerichtsbarkeit, deutsche 389
82; Personalvertretungsrecht 284 19; Prozessstand-
schaft der Bundesrepublik Deutschland 390 20

Naturalrestitution, Gebot fairen Verhandelns 135 40;
Vertragsauthebung 135 32, 40

Naturalvergiitung, Begriff 67 1ff.; Betriebsiibergang
67 6; Entgeltfortzahlung 67 3; Interesse, eigenbetrieb-
liches 67 3; Mangelfreibeit 67 4; Pfindbarkeit 67 5;
Qualitit 67 4; Trinkgelder 60 4; Verwendungszweck,
Wegfall 67 6; Widerrufsklauseln 673

Naturerzeugnisse, Verhiitung des Verderbens 185 33

Natiirliche Personen, Mitgliedsfihigkeit 224 1; Partei-
fithigkeit 390 17; Prozessfihigkeit 390 21

Navas-Entscheidung, Behinderungsbegriff 16 19, 22

Nebenabreden, Schriftform 36 41

Nebenarbeitsverhaltnis, Arbeitszeitbegrenzung 32 34;
Schadensersatzanspruch des Arbeitgebers 32 35; Wirk-
samkeit 55 62

Nebenbeschiftigung, s. Nebentitigkeit

Nebenbetrieb, Begriff 24 24ft.; Betriebsverfassung 24
25; Hilfsfunktion 24 24; Tarifvertrag, Geltungsbereich
238 37

Nebenleistungen, Weisungsrecht des Arbeitgebers 40
24

Nebenleistungspflichten, Akzessorietit 53 12; Arbeit-
geber 91 1, 7; Arbeitnehmer 53 12f.; Arbeitsverhiltnis
56 1; Inhalt 53 13; Schadensersatz 56 5

Nebenpflichten, Arbeitnehmer 53 1ft.; 54 1; 55 1; Ar-
beitsverhiltnis 56 1; Entstechung 91 14; Inhaltsnormen
239 25; Nachwirkung 91 14; Ruhen der Haupt-
pflichten 91 14; ungeschriebene 55 1; unselbstindige
55 3; Zuriickbehaltungsrecht 41 14

Nebenpflichtverletzung, Arbeitsleistung 43 30

Nebentitigkeit 12 46; Abmahnung 152 14; Abschluss-
verbote 239 45; Ansehen des Arbeitgebers 55 51; An-
zeigepflicht des Arbeitnehmers 55 54, 56ff; 152 13;
155 68f.; Arbeitnehmer 152 15; Arbeitspflicht 55 51;
Arbeitspflichtverletzung 124 60; Arbeitszeit 55 53f;
Auskunftsanspruch des Arbeitgebers 55 53; Begriff 55
50; Berufsfreiheit 7 78; 55 50, 52, 58; 152 13; Berufs-
wahl, freie 7 6; Erholungsurlaub im Hauptarbeitsver-
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haltnis 55 55; Erkrankung des Arbeitnehmers 55 51;
Gefahr einer Beeintrichtigung 55 52; Genehmigung,
Widerruf 362 31, 38; Genehmigungsversagung 362
31; Genehmigungsvorbehalt 55 58; Kiindigung, au-
Berordentliche 124 61; Kiindigungsgrund 124 61; 152
14; Riicksichtnahmepflicht 55 51; Schwarzarbeit 55
63; Tarifmacht 237 37; Unterlassungspflicht 124 60;
Verpflichtung 55 60; Wertigkeit 55 52; Wettbewerbs-
verbot 124 60; 152 15

Nebentitigkeitsverbot, Abschlussverbot 32 191; Ar-
beitsvertragsrecht 4 9; Ethikrichtlinien 55 59; Inhalts-
kontrolle 55 59; Mitbestimmungsfreiheit 320 17;
Schadensersatzpflicht 55 61; Vereinbarung 55 59

Nemo tenetur, Datenschutzverstol3 96 246f.

Nettolohnabrede, Sozialversicherungsbeitrige 55 63

Nettolohnklage 70 27

Nettolohnoptimierung 62 105a

Nettolohnregelungen, Inhaltsnormen 239 12

Nettolohnvereinbarung, abgeleitete 62 44, 61, 66, 68;
Abtastverfahren 62 107; Arbeitsentgelt 62 107; Be-
weislast 62 63; 70 27; Eindeutigkeitserfordernis 62 63;
Entgeltklage 70 27; Lohnabziige, Anderung 62 67f;;
Lohnsteuer, pauschale 62 73ff.; Lohnsteuerschuldner
62 60, 65; originire 62 44, 61, 66, 69, 155; Rechts-
wegzustindigkeit 62 64; Vergiitungsvereinbarung 62
60, 62f.

Nettoorganisationsgrad 232 14a

Netzwerkbildung, Beschiftigungsformen, neue 21 30

Neu-Briten, Aufenthaltsrecht 30 28b

Neueingruppierung 343 1a

Neueinstellung, _Arbeitskampf 340 92a; Befristung,
sachgrundlose 103 108; Entlohnungsgrundsitze, gein-
derte 318 20ff; Mitteilungspflichten 340 50; Teilzeit-
krifte, Benachteiligung 340 74

Neutralitit des Unternehmens 113 116 ff.

Neutralitatsausschuss, Sozialleistungen 280 25

Neutralititsgebot, Arbeitskampf220-57f.,1118; 275 6;
279 11, 17; 280 8, 12; Arbeitslosengeld 220, 56, |58,
120; Aufgaben, Sffentliche 220 55; Bundesagentur fur
Arbeit 280 14, 16f., 19; Kampfparitit 220 57f.; Ko-
alitionen 220 41, 53f; Koalitionsrechtsschutz 220
118, 120; Kurzarbeitergeld 220 56, 58, 120; paritits-
gestaltende fordernde Neutralitit 220 57f.; passive
Neutralitit 220 56; Solidarititsbekundungen 220 54;
Sonderleistungen, staatliche 220 54; staatliche Neutra-
litat 220 57f., 118; 275 6; 279 11, 17; 280 8, 12;
Transportmittel 220 54f.

Neutralititspflicht des Betriebsrats, Arbeitskampf 276
49

Neutralititspolitik 55 29a

Nicht-Arbeitnehmer, Betriebsverfassung 285 45ft;
Streikrecht 272 19

Nicht-Organisierte, Streikrecht 272 24ff.

Nichtbeschiftigung, Entschidigung 92 13; Integritits-
schaden 92 16; Interessenabwigung 92 11f.

Nichterreichbarkeit, Recht auf, s. auch Erreichbarkeit,
stindige; 173 51, 52, 59; 174 116

Nichtfortsetzungserklarung, Arbeitsverhiltnis 123 18

Nichtraucherschutz, s. auch Rauchen im Betrieb; Rauch-
verbot; Arbeitsschutz 55 23; 177 24; Arbeitsstitten 177
20; Arbeitsstittenverordnung 93 10f.; Auswahlermes-
sen 55 23, 27a; 93 12; Cannabis 177 1, 22a; E-Ziga-
retten 177 1, 22a; Gefdhrdungsminimierung 177 23;
Gesundheitsschutz 93 9ft.; Individualrechtsschutz 93
11; Liiftung 177 23; Nichtraucherzonen 177 23; Pas-
sivrauchen 55 23; 93 11; Pausenriume, rauchfreie 177
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23; Personaleinsatzplanung 177 23; Publikumsverkehr,
Arbeitsstitten mit 177 22ff; Raucherplitze 55 27a;
Verdampfung 177 22a f.

Nichtregelung, Tarifvertrag 251 12; 252 11

Nichtverlingerungsmitteilung, Benachteiligungsverbot
16 134; Biihnenarbeitsverhiltnis 108 4; 165 2, 51 ff.

Nichtzulassungsbeschwerde 127 43; Anwaltsgebiihr
391 56; Bedingungsfeindlichkeit 391 47; Begriindung
391 48ff., 53; Beschwerdeschrift 391 47; Einlegung
391 47; elektronisches Dokument 391 47; Frist 391
47; grundsitzliche Bedeutung 391 49; Kosten 391 56;
Revisionsverfahren 391 10, 42ff., 79; Verfahren 391
55; Verwerfung 391 55; Vollstreckbarkeit, vorliufige
391 54; Wirkung, aufschiebende 391 54; Zwangsvoll-
streckung, einstweilige Einstellung 391 54

Niederkunft der Ehefrau/Lebenspartnerin, Arbeits-
befreiung 41 8

Niederlande, Arbeitsschutz 174 53; Verschmelzung,
grenziiberschreitende 386 37

Niederlassung, einstellende, Anwerbestelle 13 43; Be-
triebsstitte 13 44; Betriebsteil 13 44

Niederlassung, gewerbliche, Zustindigkeit, ortliche
70 8f.

Niederlassungserlaubnis, Aufenthaltstitel 30 9, 15f;
Hochqualifizierte 30 15

Niederlassungsfreiheit, Arbeitsbezichungen 5 6; Ar-
beitskampfrecht 12 12, 62; Arbeitsrecht 5 6; 12 12;
Rechtsformwahlfreiheit 370 5; Unternehmensmitbe-
stimmung 370 1, 3

Niedersachsen, Koalitionsfreiheit/Arbeitskampf 271 2;
Kiindigungsschutz fiir Abgeordnete 129 14f., 26; La-
denschlussregelung 188 14; Personalvertretungsrecht
359 58,60

Niederschriftserklirungen, Auslegungsgrundlage 243
8

Niederspannungsrichtlinie 174 33

Niedriglohn 61 2f.

Niedriglohnsektor 61 6; Entgeltfindung 218 103;
Mindestlohn 218 102 ff:

Nikotinsucht, Behinderung 33 85

Nominierungsausschuss 377 27; 381 19

Nordrhein-Westfalen, Arbeitskampfrecht 271 1; Koali-
tionsfreiheit/ Arbeitskampf 271 2; Kiindigungsschutz
fiir Abgeordnete 129 14f., 27f.; Ladenschlussregelung
188 14; Landesschlichter 281 2; Personalvertretungs-
recht 359 58, 60

Normauslegung, Tarifvertrag 243 11{f.

Normenkontrolle, verfassungsrechtliche, Tarifhormen
244 411

Normenkontrollverfahren, Aussetzung des Verfahrens
244 25, 40; Bindungswirkung 244 27ff; Entschei-
dunggsverdffentlichung 244 39; Erga-omnes-Wirkung
244 5ft; Feststellungsinteresse 244 16ff.; Feststellungs-
klage 244 6, 9; Klageantrag 244 10; Rechtskrafterstre-
ckung 244 27; Revisionszulassung 244 38; Streitge-
genstand 244 20fF; Tarifvertrag, mehrgliedriger 244
13; Urteilsverfahren 244 9; Verfahrensparteien 244
11f£

Normenvertrag, Betriebsvereinbarung 8 27; Tarifver-
trag 8 6f., 27

Normgeltungsbefehl, Tarifvertragsgesetz 272 41

Normwirkung, Betriebsvereinbarung 215 11; hinkende
235 14; Intensitit 251 2ff.; Nachwirkung 251 6f.; Ta-
rifautomatik 251 2; Tarifvertrag 215 11; 216 5; 235
14; 251 1, 2ff, 6fF, 6; Ubernahmevereinbarung 251
2a; unmittelbare 251 2; vernichtende 251 6ff.
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Normwirkung des Tarifvertrags, Arbeitsverhiltnis 251
6

Norwegen, Verschmelzung, grenziiberschreitende 386
37

Notar, Amtsverhiltnis 154 3

Notarbeiten, Mechrarbeit 50 155; Treuepflicht 50 155;
Weisungsrecht des Arbeitgebers 40 24 f.

Notarztfahrdienst, Ruhepausen 40 85

Notausginge, Arbeitsstitten 177 12, 15; 178 60; Bar-
rierefreiheit 177 17

Notdienstarbeiten, Mitbestimmungsrechte des Betriebs-
rats 288 19

Notdienste, Einrichtung 278 1; einstweilige Verfligung
272 60; Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit 185 17

Notdienstvereinbarung 272 61

Notfille, Arbeitspflicht 182 86; Sonntagsarbeit/Feier-
tagsarbeit 185 49

NotfallmaBnahmen, betriebliche, Beauftragte 283 14

NotfallmaBregeln, Berufsausbildungsmafnahme 339 3

Notstandsarbeiten, Arbeitskampf 278 1; Aussperrung
277 3; 278 1; Begriff 278 1; Daseinsvorsorge 278 1;
Mitwirkung der kampftiihrenden Gewerkschaften 272
62; Streik 272 591f; Streikleitung 278 1

Notstandsvereinbarungen, Daseinsvorsorge 272 82;
Erhaltungsarbeiten 272 61; Koalitionsvereinbarungen
264 3; Notdienstarbeiten 272 61; 278 1

Notstandsverfassung 268 3

Notwendigkeiten, betriebliche, Betriebsratssitzungen
294 56f., 59; Schulungsveranstaltungen 295 106f.,
112; Titigkeitsschutz 295 194

Null-Stunden-Vertrag, AGB-Kontrolle 40 83; Arbeits-
zeitgestaltung 40 83; Rechtsnatur 40 83

Obdachlosenheime, Ruhezeitverkiirzung 183 10, 17f,

O’Brien-Entscheidung 22 20

Observanz, Gewerkschaften 223 6; Satzungsinderung
232 46; 233 37

Obst (Rs.), Privat- und Familienleben, Recht-auf Ach-
tung 12 5

OECD, Arbeitgeberverbinde 222 67; Gewerkschaftsaus-
schuss 222 67

Offenbarungspflichten, Arbeitskollisionsrecht 13 82

Offenbarungspflichten des Arbeitnehmers, Einstel-
lungsverfahren 33 131ff;; Frage des Arbeitgebers 33
139, 141ff; Leistungshindernis bei Arbeitsaufnahme
35 16; ohne Frage 33 139f,; 35 15; 189 18; Qualifi-
kationsmangel 33 138; Schwangerschaft 189 16f., 18;
Verfiigbarkeit 33 137

Offentliche Hand, Betriebsiibergang 142 5; Massenent-
lassungen 121 50, 117

Offentliche Sicherheit und Ordnung, Sonntagsar-
beit/Feiertagsarbeit 185 18

Offentlicher Dienst, Abordnung 155 74f.; Abstandsge-
bot 154 37; Altersrente, vorgezogene 202 125; Alters-
versorgung 237 9a; Anforderungen, korperliche 32
98; Anforderungsprofil 362 5; Angestellte 113 1211f;
Arbeitnehmer 19 34f.; 32 101; 285 35ft; Arbeitneh-
mer, Betriebsverfassungsrecht 285 39; Arbeitnehmer,
Betriebszugehdrigkeit 285 38; Arbeitnehmerpflichten
155 63ff; Arbeitnehmervertretung 154 1; Arbeits-
recht 154 5; 155 1; Arbeitsschutz 364 7; Arbeits-
schutz, betrieblicher 174 95, 991t., 102; 176 2, 7b, 34;
Arbeitsschutzrecht 154 14; Arbeitsverhiltnisse 154
33ff; Arbeitsverhiltnisse, Beendigung 155 12ff; Ar-
beitsvertrag 154 31; 155 6fF.; Arbeitsvertrag, Schrift-
form 155 6f.; Arbeitszeitkonto 155 37; Arbeitszeit-

recht 182 48; Arbeitszeitreduzierung 49 25; Arbeits-
zeitschutz 186 36; Arbeitszeitiibertragung 186 37f;
Arbeitszeitverkiirzung 49 33; 50 83, 85; Aufgaben,
hoheitliche 154 42ft.; Auflosungsvertrag 155 13; Aus-
schlussfristen 155 5; Auswahlentscheidung 154 59ft;
Auswahlentscheidung, Beurteilungsspielraum 154 60f,
65; Auswahlfreiheit 32 90; Auswahlverfahren 154
54ftf.; Auszubildende 157 2ff.; BaumaBnahmen 364
2; Beamte 32 100; Beamtenvorbehalt 154 44f.; Befi-
higung 32 95f.; 154 48ff., 61f,; Beforderung, kon-
kludente 40 18; Befristungen 103 72ff; 154 34; 155
11, 12; Befristungsketten 103 82; Begriff 154 1ff;
Beitrittsgebiet 123 3; zur Berufsausbildung Beschif-
tigte 285 35f.; Berufsfreiheit 32 91; Berufsgruppen,
besondere 156 1ff.; Beschiftigte 154 3; 360 21ff;
Bestechlichkeit 155 67; Bestenauslese 33 29; 154
45f., 52f.; Betitigung, verfassungswidrige 33 12; be-
triebliche Altersversorgung 155 42; 202 3, 18, 25,
32, 116, 119ff.,, 123ff; betriebliche Altersversor-
gung, Anpassung 202 127; Betriebsiibergang 142 5;
Betriebsiibung 10 26f.; 154 29; Betriebsvereinbarung
154 28; Betriebszugehorigkeit 24 64f.; Beurteilun-
gen, dienstliche 154 60; Bewihrungsaufstieg 155 22;
Bewerberverfahrensanspruch 154 71, 73; Chancen-
gleichheit 32 89; 154 67; culpa in contrahendo 35
11; Dienstleistungsberichte 95 4; Dienstordnungsan-
gestellte 189 8; Dienstort 40 51; Dienstreisen 40 68a;
93 38; Dienststellenleiter, Arbeitszeitrecht 182 48;
Dienstvercinbarung 154 28; Direktionsrecht des Ar-
beitgebers 154 32; Diskriminierungsschutz 16 42;
Eignung 32 95, 98, 101f,; 154 49f, 61, 63; Eig-
nung, gesundheitliche 33 185; Eingruppierung 154
23;155 20 ff, 23 ff.; Bingruppierung, Anderung 155
30f; Eingruppierungsfeststellungsklage 70 24; Ein-
stellungsanspruch (32 105fF, 109;7164; Einstellungs-
entscheidung 32 92ff, 101fF; 33 12, 29; Einstel-
lungsyntersuchung; 155 | 71; | Entgeltanspruch 155
171.; Entgeltbemessung | 155 | 18; (Entgelte 154 23;
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall 155 41; Ent-
geltgruppen 60 66; 155 18, 20; Entgeltordnungen
155 18; Entgelttabellen 155 18; Entgelttransparenz-
gesetz 60 56, 65; Erfindungen 98 2, 61f.; Erholungs-
urlaub 155 43, 45f.; Erschwerniszulagen 155 38; Eu-
ropdische Union 154 6; Feststellungsklage 70 25;
Fortbildung 155 57f., 72f.; Fortbildungsveranstaltun-
gen 32 94; Fragerecht des Arbeitgebers 154 15;
Frauenférderung 154 68; Freizeitausgleich 155 37;
Fiihrungspositionen auf Zeit/auf Probe 155 10ff;
Fiirsorgepflicht des Arbeitgebers 155 59 ff.; Geheim-
haltungspflicht 54 34; 155 66; Geschenke, Annah-
meverbot 155 67; Gesinnung, verfassungswidrige 113
121ff; Gleichbehandlungsgrundsatz 14 17; Gleich-
stellungsrecht 154 68; 155 2ff.; Haftungsprivilegie-
rung 155 53ff; Haushaltsbefristung 103 118; Haus-
haltsrecht 103 72ft.; Heimarbeit 154 32; Jahresson-
derzahlung 155 39; Konkurrentenklage 154 69ff.;
Krankengeldzuschiisse 155 41; Kiindigung 109 53,
69; 154 14; 155 14; Kiindigung, auBerordentliche
123 3; Kiindigung, betriebsbedingte 115 18, 63ff;
Kiindigung, personenbedingte 113 121ff; Kiindi-
gungserklirungen 108 14f.; Kiindigungsfristen 109
93; Kiindigungsschutz 112 18, 33; 155 14ff.; Kurzar-
beit 40 75; Leistung, fachliche 32 95, 97; 154 61f;
Leistungsentgelt 155 18f., 32ff,; Leistungsprinzip 32
89; 33 29; 154 49; 155 22; Loyalititspflicht 33 106f;
55 47; Mehrarbeit 40 72; Migration 155 4b; Mitar-
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beitervertretung 154 14; Mitbestimmung 216 9; 359
11f.; Nebenabreden 10 27; Nebenleistungen 10 27;
Nebenpflichten 155 63; Nebentitigkeit 155 68f.;
Nebentitigkeitsverbot 155 70; Neubescheidung, An-
spruch auf 32 108; Orchester 165 6; Parteimitglied-
schaft 155 80f.; Personalakten, Anforderung 138 68;
Personalakten, Anhorungspflicht 95 10; Personalak-
ten, Einsichtsrecht 95 18; 155 51f.; Personalfragebo-
gen 38 36; Personalgestellung 155 74, 76; 291 102f.,
123; Personalvertretung 2 45; 3 44; 4 21; 284 171t
Polizeipflicht, formelle 174 99ff,; Polizeipflicht, ma-
terielle 174 99; Privatisierung 154 1; Probezeit 155
9; Priifungen 364 4ft.; Qualifizierung 155 57f., 72f;;
Rechtsbegriff 154 2ff.; Rechtswegzustindigkeit 389
10; Reisekostenvergiitung 93 38; Richterrecht 154
15; Rufbereitschaft 155 36; Schichtarbeit 155 36;
Schwerbehinderte 157 5f.; 198 61a; Schwerbehin-
dertenvertretung 360 34; Sonderurlaub 155 48ff;
Sonderzahlungen 155 40; Sozialauswahl 115 182,
189; Stellenausschreibung 35 2, 6, 9; Streikverbot
154 41; Stufenaufstieg 155 22; Tabellenentgelt 155
18, 20ff.; Tabellenentgelt, Aufschlige 155 36; Tarif-
automatik 155 23; Tarifkollision 154 18; Tarifvertri-
ge 154 1, 14, 16ft., 22; Tarifvertragsparteien 154 20;
Teilzeitanspruch 49 26, 33; Teilzeitverlangen 49 26;
Theater 165 6; Treuepflicht 7 58; 154 15; 155 65,
77 ff.; Treuepflicht, allgemeine arbeitsvertragliche 155
83ff.; Treuepflicht, politische 32 101; Treuepflicht,
verfassungsbezogene 155 79ff.; TV-L 154 19, 26;
TV6D 154 19, 23ff; 186 38; Uberleitungsabkom-
men 202 119; Uberstunden 40 72; Uberstundenver-
giitung 155 37; Uberwachungsauftrag 313 6; Umset-
zung 155 75; Unbestechlichkeit 155 67; Unionstecht
154 12f; Unterlassen der Besetzung 32 110; Unter-
nehmenszugehdrigkeit 24764, 166;  Untersuchung,
drztliche 155 71; Untersuchungen, irztliche 55 36a;
Urlaubsabgeltung, 15544, 46; Urlaubsanspruch 155
43ft; Verbinde 222 34; verfassungsfeindliche Ziele
124 49; Verfassungsrecht 154 7fF; Verfassungstreue
32 99f, 102; 33 206; 154 40; Verschwiegenheits-
pflicht 155 66; Versetzung 40 36, 38, 57; 155 74f;
Versorgungsanstalt des Bundes und der Linder 202
119f; 237 9a; Verwaltungsanordnungen 154 30;
Verwaltungseinheit 127 51; Verwaltungslehrgang 32
94; Verwaltungszweig 112 33; Vorstellungsgesprich
154 66; Vorteilsannahme 155 67; Wechselschicht 155
36; Weisungsrecht des Arbeitgebers 11 13; Weiterbe-
schiftigungsmdglichkeit 115 63 ff.; Witwenversor-
gung 202 126; Witwerversorgung 202 126; Zeitauf-
stieg 155 22; Zeugnisanspruch 155 62; Zugang zu
Sffentlichen Amtern 32 89ff,; Zulagen 155 36; Zu-
satzrente 202 125; Zusatzrente, statische 202 124;
Zusatzurlaub 155 47; Zusatzversorgungseinrichtun-
gen 202 119, 123; Zuschlige 155 36ff.; Zuweisung
155 74,76

Offentliches Recht, Rechtswegzustindigkeit 389 8 fF.

Offentlichkeitsgrundsatz, Arbeitsgerichtsverfahren 390
1

Ofﬁlungsklauseln, Abweichung, Umfang 252 14ff;
Abweichung vom Tarifvertrag 8 18; Arbeitnehmer-
gruppen 252 5; Arbeitskampf 252 35; gegeniiber Ar-
beitsvertrag 252 3; Auslegung des Tarifvertrags 252 8;
Autonomiekorridore 252 16; Begrenzung, fachliche
252 19; Begrenzung, riumliche 252 19; Begrenzung,
zeitliche 252 20; Betriebsnormen 252 22; Betriebsver-
einbarung 252 23ft; Betriebsvereinbarung, Zustin-
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digkeiten 252 25; gegeniiber Betriebsvereinbarungen
252 3; 316 119; Betriebsvereinbarungsoffenheit des
Arbeitsvertrages 101 24; Friedenspflicht 252 35; ge-
setzliche 252 1; Gleichheitssatz 252 28; Kirchenklau-
seln 161 20f.; Koalitionsfreiheit 252 29f.; Nachwir-
kung 315 76; Rechtssetzungsmacht 252 2, 27; Riick-
wirkung 252 21; Schriftformgebot 252 8; stillschwei-
gende Offhung 252 8; Tarifautonomie 3 41; Tarifdis-
positivitit 252 1; Tarifmacht 252 26; Tarifpluralitit
252 23a; Tarifvertrag 225 27; gegeniiber Tarifvertri-
gen 252 3, 6; Tarifvertragsgesetz 225 27; Unterneh-
merfreiheit 252 31; Voraussetzungen, formale 252 18;
Zustimmung, Anspruch auf 252 34; Zustimmungsvor-
behalt 252 321f.

Offnungstarifvertrag, Offhungsklauseln 252 10

Offnungsvereinbarung, Tarifvertrag 251 2

Offshore-Personal, Begriff 309 9

Offshore-Titigkeiten, Arbeitsschutz 176 5; Arbeitszeit
163 46; 181 23, 32f; 186 26; Arbeitszeitschutz 182
42; Pausenzeit 183 34

OHG, Arbeitgebereigenschaft 23 22; 202 18; betriebli-
che Altersversorgung 202 18; Betriebsverfassungsrecht
285 54f.; Kiindigungserklirungen 108 14; Mitbestim-
mung 368 9; Mitgliedsfihigkeit 224 1; Parteifihigkeit
390 17; Unternehmensbegriff 24 23

OHG-Gesellschafter, Betriebsverfassungsrecht 22 4;
Haftung 13 22

Ohne Arbeit kein Lohn, Arbeitspflicht, Wegfall 41 24;
43 21; Lohnrisiko 3 30

Olympus (Rs.) 368 15; 384 15, 18ff., 99, 101ff, 110,
113

on-demand economy 21 33

Online Background Check, s. Background Check

Onsite-Dienst-/Werkvertrag,  Einstellungsbegrift 340
41

Oper, Arbeitsverhiltnis 19 52

Operationstechnische Assistenten, Leistungserbrin-
gung /170 6

Opernchor, Begriff 165 8; Bihnenschiedsgerichtsbar-
keit 165 64f.

Opernchormitglieder, Arbeitsrecht 165 1, 7ff, 16;
Arbeitsvertrag 165 34; Arbeitszeitdauer 165 39; Befris-
tung 165 25; Beschiftigungspflicht 165 48; Gage 165
44; Mitwirkungspflichten 165 36; Nichtverlinge-
rungsmitteilung 165 54f.; Opernchorvorstand 165 62;
Teilzeitarbeit 165 40

Optionskommune, Tarifvertrige 246 13; 253 12

Optionsvertrag, Angebotsvertrag 36 9; Hauptvertrag
mit Optionsvorbehalt 36 9

Orchester, Arbeitgebereigenschaft 165 23; Arbeitneh-
mereigenschaft 19 53; 165 21; Arbeitsrecht 19 27, 52;
Kammerorchester 165 4; Konzert- und Theateror-
chester 165 3f.; Kiindigung, betriebsbedingte 115
140; Kurkapellen 165 4; Leistungsschutzrechte 99 33;
Rundfunkorchester 165 4, 6, 26; Tarifvertrige 165
6ff., 11fF; Theaterorchester s. Konzert- und Theateror-
chester

Orchesteraushilfen, Arbeitnehmereigenschaft 165 21

Orchestermusiker, Arbeitsverhiltnisse 165 3; Arbeits-
verhiltnisse, befristete 165 26; Eignungsmangel 113
107; Kunstfreiheit 165 5; Tarifvertrige 166 13; Ten-
denztrigereigenschaft 351 7

Orden, religiose, Regelungsautonomie 158 37

Ordensangehdrige, Arbeitsverhiltnis 159 5; Gestel-
lungsvertrag 159 6, 7; 170 26; Rechtsverhiltnis 19
69f.; 159 4
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Ordensschwestern, Betriebsverfassungsrecht 285 63

Ordermesse, Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit 185 25, 48

Ordnung, betriebliche, Betriebsmittel 320 36; Be-
triebsvereinbarung 320 48; Initiativrecht des Betriebs-
rats 320 48; Kosten 320 34; Kiindigung, auBerordent-
liche 124 49a ff.; Mitbestimmungsrecht des Betriebs-
rats 320 1ft., 6f., 16, 49, 51; Personlichkeitsrecht des
Arbeitnehmers 320 50; Sanktionen 320 39f.; Verhal-
ten, auBerdienstliches 320 50; Weisungsrecht 55 14

Ordnung des Arbeitslebens, Berufsfreiheit 7 73; Be-
triebsverfassung 8 28; 14 11; Koalitionsfreiheit 6 4;
kollektives Arbeitsrecht 1 18f; 61 2; marktmiBig-
rechtsgeschiftliche 2 151F; 3 16, 24, 41; 6 26

Ordnung im Betrieb, Mitbestimmung 40 35

Ordnungskrifte, Schutzausriistung, personliche 180 8,
9

Ordnungsverhalten, Alkoholgenuss 55 15, 21f.; Amts-
triger 55 19; Arbeitsablauf 55 18; Arbeitsverhiltnis 55
14f.; AuBenkontakte 55 18; Bekleidungsvorschriften
55 29f.; Betriebsratsmitglieder 320 31; diskriminieren-
des Verhalten 55 15; diskriminierungsfreies Verhalten
55 39; Eigentum des Arbeitgebers 55 15; Ermessen,
billiges 113 115; Individualarbeitsvertrag 320 4; Initia-
tivrecht des Betriebsrats 113 47a; Krankengespriche
55 37; MeinungsiuBerungen, unternehmensschidliche
55 15ff.; Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 320 5,
6,9, 16, 22, 51; Mobbing 55 15, 41f.; Nebenpflich-
ten, selbstindige 53 15; politische Betitigung im Be-
trieb 55 18; Rauchen im Betrieb 55 15, 23ff; Rege-
lungen, vertragliche 55 48f.; Riicksichtnahmepflich-
ten 55 16ff., 29, 46f.; Sozialvertraglichkeit 55 15, 39;
UberwachungsmaBnahmen, Duldung 55 15; Verhal-
ten am Arbeitsplatz 55 15; Verhalten, auBerdienstliches
55 45ft.; Verhalten, gesundheitsforderndes 55 46;
Weisungsrecht des Arbeitgebers 320 1, 4

ordre public, Arbeitsrecht 13 77ff; Eingriff, geringst-
moglicher 13 79;, Inlandsbezug 13-78; Kindigungs~
schutz 13 143

Organe juristischer Personen, Arbeitgebereigenschaft
22 1; Arbeitnehmerihnlichkeit 22 6; Arbeitnehmerei-
genschaft 22 1ff,, 6; Arbeitsrecht 22 1; Betriebsverfas-
sungsrecht 22 4; Feststellungsklage 22 46; Gerichts-
standsvereinbarung 22 45; Rechtsweg 22 3, 41ff;
Schutzwiirdigkeit 22 2; Sozialversicherungsrecht 22
36f.

Organhandlungen, Vorabentscheidungsverfahren 389
90f.

Organisationen, verfassungsfeindliche, Kiindigung,
personenbedingte 113 122a

Organisationsédnderungen, Europiischer Betriebsrat,
Unterrichtungsrecht 356 47

Organisationsautonomie, Billigkeitskontrolle 220 23

Organisationsbereiche, Betriebsrat 291 158 f.; Verbin-
de 233 2

Organisationsklauseln, Koalitionsfreiheit, negative 237
21

Organisationsmacht, betriebliche, Arbeitgeber 23 2f.

Organisationsnormen, Nachwirkung 261 26

Organisationspflichten des Arbeitgebers 172 6; Ab-
lauforganisation 176 36; Allgemeines Gleichbehand-
lungsgesetz 15 5; 17 15; Arbeitsschutz 172 6; 173 37;
176 35ff;; Aufbauorganisation 176 36; Biostoffe 179
81; Personalwesen 17 15; personelle 176 37; Rah-
menrichtlinie 173 37

Organmitglieder, Anderungskiindigung 344 101; An-
stellungsvertrag 19 75; Arbeitgebereigenschaft 22 1;

Arbeitnehmerihnlichkeit 22 6; Arbeitnehmereigen-
schaft 22 11f., 6; 142 102; Arbeitsrecht 22 1; betriebli-
che Altersversorgung 211 12a; Betriebsiibergang 22 5;
142 102; D&O-Versicherung 57 51; Dienstleistungen
19 73ft; Diskriminierungsschutz 16 27, 36, 38f;
Feststellungsklage 22 46; Gehaltsklage 70 2; Gerichts-
standsvereinbarung 22 45; Kamptkiindigung, auBleror-
dentliche 344 102; Kiindigung, auBlerordentliche 344
85, 1001t., 104ff,, 113 ff; Kiindigung, ordentliche 109
14{F; Kiindigungsschutz 112 15; 344 86ff; Kiindi-
gungsschutz, besonderer 13 147; Kiindigungsschutz-
klage 344 137; Mutterschutz 189 11; Rechtsweg 22
3, 411F; 70 2; Schutzwiirdigkeit 22 2; Sozialversiche-
rungsrecht 22 36f.; Wahlanfechtung 344 93; Wahl-
nichtigkeit 344 92; Wettbewerbsverbot, nachvertragli-
ches 140 6; Zustindigkeit der Arbeitsgerichte, verein-
barte 389 53

Organspende, Entgeltfortzahlung 79 4; 84 1ff., 10ff;
Erstattungsanspruch des Arbeitgebers 84 11ff.; Folge-
erkrankungen 84 10

Organstreitigkeiten, Beschlussverfahren 389 55

Ortskrifte, Betriebsverfassungsrecht 13 167

Osterreich, Arbeitsschutz 174 55; Arbeitsverfassungs-
recht 4 18; 215 13; Betriebsbegriff 24 5; Europiische
Gesellschaft, Griindung 384 49f., 52; Verhandlungs-
gremium, besonderes (SE) 384 20; Verschmelzung,
grenziiberschreitende 386 37

OSZE, Kollektivvertrige 228 1; Vereinigungsfreiheit
228 9

OT-Mitgliedschaft 220 17; Arbeitgeberverbinde 222
28, 57; 223 3; 225 2a, 25; Einverbandmodell 232 19;
233 28; 245 28ft; Koalitionen 220 26; 223 32; 245
27; Koalitionsfreiheit 223 32; Stufenmodell 245 28ft;
Tarifzustindigkeit 233 28; Willensbildung, tarifliche
223 32; 232'19; [ Zwei-Mitgliedschaften-Modell 245
28ft.; Zweiverbindemodell 245 31 ff.

Outplacement, Fithrungskrifte, Freisetzung 135 1

Outsoureing' 142 42; Beschiftigung; atypische 101 2;
Betriebstibergang 142 42; Einstellung 340 13; In-
house-Outsourcing 145 21, 179, 183; Krankenhaus-
leistungen 170 27ff; Kiindigung, betriebsbedingte
115 137; Personalplanung 28 19; Riickiibereignung
142 79; Zustimmungsrecht 264 3

pacta sunt servanda, Durchfiihrungspflicht 257 35;
Friedenspflicht 257 7; Kiindigung 107 2; Tariftreue
245 50

pactum de non petendo, tarifliche Rechte 254 18

Paletta-Entscheidungen, Arbeitsunfihigkeitsbescheini-
gung 12 21; 82 33f.

Palliativversorgung, Leistungserbringung 169 21

Pandemie, s. auch COVID-19-Pandemie; Betriebsrisiko
76 10, 84

Papierindustrie, Feiertagsarbeitsverbot 181 22; Sonn-
tagsarbeitsverbot 181 22

Paquay (Rs.) 190 54

Paritit, Gegenmachtprinzip 221 8; Neutralitit, paritits-
gestaltende fordernde 220 57f., 118

Parkplatzbenutzung, Lebensfiilhrung, private 93 42;
Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 320 22, 33a;
Streikmobilisierung 289 12

Parteibiiro, Tendenzschutz 351 17

Parteien, politische, Parteifihigkeit 390 17; Tendenz-
triger 351 7

Parteifihigkeit, Arbeitsgerichtsverfahren 218 94; 387
13; 390 17ft; Gewerkschaften 218 94; Koalitionen
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223 42; Minderjihrige 151 22; Verlust 390 19; Zivil-
verfahren 218 94

Parteipolitische Betatigung, Meinungsfreiheit 7 59

Parteipolitische Betitigung, Verbot, Arbeitgeber 310
37f.; Betriebsfrieden 288 24, 26 ff.; Betriebsverfassung
287 30; 288 1; Beweislast 288 29a ff.; Darlegungslast
288 29a ff.; Sprecherausschuss 310 25, 37f.; Unterlas-
sungsanspruch 288 30

Partnergesellschaft, Betriebsverfassungsrecht 285 57

Partnerschaft, Haftung 23 27

Partnerschaftsgesellschaft, Parteifihigkeit 390 17

Passiva I, Liquidititsbilanz 27 15

Passiva II, Liquidititsbilanz 27 15

Passivlegitimation, Arbeitsgerichtsverfahren 390 16

Passivrauchen, Gesundheitsschutz 55 23; 93 11

Patente, Betriebsiibergang 142 64

Pausen 61 24; Arbeitsunterbrechungen, bezahlte 321 66;
Bildschirmarbeit 177 33; Festlegung durch Arbeitge-
ber 321 69; Kollisionsrecht 13 115; Lage 321 67;
Mindestpausen 321 67; Mitbestimmungspflicht 321
32; Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 321 65ft.;
Mittagspause, lingere 321 67; Ordnungsverhalten 320
25; Richtlinienrecht 12 41; Ruhepausen, unbezahlte
321 65; Teilzeitarbeit 321 67

Pausenrdume, Anforderungen 177 25ff; Einrichtung
177 27; Rauchfreiheit 177 23

Payroll-Titigkeiten, Auftragsverarbeitung 96 45

Pensionire, Beteiligungsrechte des Betriebsrats 315 13f.

Pensionirsdarlehen 9 14

Pensionen, Ruhezeitverkiirzung 183 11

Pensions-Sicherungs-Verein VVaG, Einstandspflicht
205 15

Pensionsfonds, Altersleistung, vorzeitige/ 210 47;/An-
wartschaft, unverfallbare 207 169 ff; Begriff 205 65,
101; Beitragszusage mit Mindestleistung 205 1075 Bei~
tragszusage, reine 205 108; Berechnung, ratierliche
207 169; Besteperung 205 126Af.; betriebliche Alters~
versorgung 26 59, 61; 205 1014E, 129 ff; Betriebsaus-
gabenabzug 2057126 £ Betriebsvermogen 205 126;
Entgeltumwandlung 205 110; Forderung, steuerliche
205 110; Insolvenzsicherung 205 120ff; 212 61f,
166f., 210ft; Insolvenzsicherungspflicht 212 177,
179; marktorientierte 205 105; Mitgliedschaft 205
111; Pensionsplan 207 179, 185; Rechtsformen 205
104; Subrogationsklausel 205 122; Uberschussanteile
207 104; Unternehmens-Pensionsfonds 205 105; Ver-
fiigungsbeschrinkungen 207 171; Vermogensanlage
205 106; Versicherung 205 111; Versorgungszusage
207 12; Zusagezeitpunkt 207 78f.

Pensionskasse, Altersentlastungsbetrag 205 98; Alters-
leistung, vorzeitige 210 46; Anlagegrundsitze 205 82;
Auflage, dritte soziale 207 1621f,; Auflage, erste soziale
207 156ft.; Auflage, zweite soziale 207 1591f.; Begrift’
205 65; Berechnungsverfahren 207 154; Besteuerung
205 861t., 98ft.; Besteuerung, pauschale 205 98a; be-
triebliche Altersversorgung 26 59, 61; 202 17f., 23,
81, 84, 107f., 130; 203 2, 86f., 88; 205 65ff., 761L,
99f.; Bezugsrecht, unwiderrufliches 207 156; deregu-
lierte 205 72; Eintrittsgarantie 205 73; Einwilligung
des Arbeitnehmers 205 79; Entgeltgleichheit 206 65;
Entgeltumwandlung 205 74, 75, 95; 207 179; Ergin-
zungsanspruch 207 154f,; Ertragsanteil 205 98a; Er-
tragsanteil, halber 205 98b; Geringverdiener 205 97;
Hinterbliebenenversorgung 202 84; Insolvenzsiche-
rung 212 54ff, 164ff, 210ff; Insolvenzsicherungs-
pflicht 202 130; 212 177; Kapitalzahlungen 205 98a;
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Mitgliedschaft 205 76; Pauschalsteuer 205 94; Raten
205 98a; Rechtsform 205 71; regulierte 205 72; 211
125; Riickkaufswert 207 166; Sanierungsklausel 205
100; Sozialeinrichtungen 326 7; Uberschussanteile
207 104, 159f., 165a; Verfiigungsbeschrinkungen 207
165f.; Versicherungsaufsicht 205 69; versicherungsver-
tragliche Losung 207 154ff., 155¢; Versorgungszusage
207 12; Vervielfiltigungsregel 205 94; Werbungskos-
tenpauschbetrag 205 98, 98a; Zusagezeitpunkt 207
78f.

Pensionsriickstellungen 205 21; 211 97af; Rech-
nungszins 211 97b

Performance Beurteilung 138 14

Personal, akzessorisches 104 25; Betriebsrat 389 55

Personalabbau, Abfindungssozialplan 348 15; Altersteil-
zeit 349 17; Aufhebungsvertrag 135 1, 7; 349 8; Be-
fristungsende 349 9; Beteiligung des Betriebsrats 345
40; Betriebsinderung 48 14; 115 327; 345 40; 349
10, 16f.; Betriebseinschrinkung 345 19; 349 2f.; Ei-
genkiindigung 349 8; Erheblichkeit 349 2ft.; Fluktua-
tion, natiirliche 349 9, 17; GroBbetricbe 349 3;
Kleinbetriebe 349 3; Konzernunternehmen, Weiter-
beschiftigung in 349 17; Kiindigung, personenbe-
dingte 349 9; Kiindigung, verhaltensbedingte 349 9;
Kurzarbeit, Abgrenzung 29 93; Massenentlassung 349
4a, 16f; Offenlegung, berechtigte 376 19a; Schwel-
lenwerte 349 3ft., 6; Sozialplan 349 1, 12ff; stufen-
weiser 349 7; Transfergesellschaft 347 19ft.; Transfer-
malnahmen 348 20ff; Umstrukturierung 29 89c¢;
Verbindung Konsultations-/Beteiligungsverfahren 349
16 ff.; Verfahrensverbindung 349 16 ff.

Personalakten, Abmahnungen 95 4, 24; 155 52; Anho-
rungspflicht 95 10; Amnstellungsschreiben 95 3; Ar-
beitsbescheinigungen 95 3; Arbeitsverhiltnis, Beendi-
gung:95 16,719, 31; Arbeitsvertrag 95 3; Aufbewah-
rungspflicht 95 16; 139 1, 26; Aufnahme von Unter-
lagen 95 8f.; Aufzeichnungen 95-3; Auskunftsansprii-
che 95-2; Begrift 95 1, 3f., 23; 290 14; Benachrichti-
gungsanspruch des Arbeitnehmers” 95 17; Berichti-
gungsanspruch 95 24; BetriebsbuBlen 95 4; Betriebsrat
95 5; Betriebsratsmitglied, Hinzuziehung 290 14; Be-
urteilungen 95 4, 9, 27f.; Bewerbungsunterlagen 95
3; Dateien, personenbezogene 95 3; Datenschutz 95
2; 155 52; Einsichtsrecht 3 35; 95 2, 4, 6, 18ff; 155
51f.; 286 31; 290 14, 20; 312 60, 63; Einsichtsrecht
des Betriebsrats 340 50; Einsichtsrecht, nachvertragli-
ches 95 16, 19, 21; Entfernungsanspruch 94 28; 95
241F., 29; s. auch Tilgungsanspruch (Personalakten); Form
95 7; Fiihrungsbefugnis 95 6; Fithrungspflicht 95 7;
Gegendarstellung 95 22f.; Gesundheitszustand 95 13;
Gutachten, irztliche 95 5; Inhalt 95 3ff.; Inhaltsver-
zeichnis 95 7; Kopien 95 18; Krankheitszeiten 95 3;
leitende Angestellte 312 60, 63; Lohnsteuerunterlagen
95 3; Loschungsanspruch 139 26; Nebenakten 95 3,
18; offentlicher Dienst 155 51f.; Paginierung 95 7;
Personalfragebogen 95 3; Personalrat, Einsichtnahme
361 20ff.; Personlichkeitsrecht des Arbeitnehmers 95
8, 13, 24f.; Prozessakten 95 5; Recht auf informatio-
nelle Selbstbestimmung 95 13, 19; Richtigkeit 95 12;
Ruiicksichtnahmepflicht 95 8f.; Sammelbelege 95 5;
Schadensersatz 95 33; SchutzmaBnahmen 95 13;
Schutzpflicht des Arbeitgebers 95 2; Sonderakten 95
3; Strafurteile 95 5; Streitwert 95 26; Ubermittlungs—
recht 138 68; Unterlagen, betriebsirztliche 95 5; Un-
terlassungsklage 95 33; VerhiltnismiBigkeitsgrundsatz
95 8, 29; Versicherungsunterlagen 95 3; Vertraulich-
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keit 95 13ft; Vertraulichkeit gegeniiber dem Betriebs-
rat 95 14; Vertraulichkeit gegeniiber Dritten 95 15;
Verwahrung 95 13; Verwahrungsart 95 3; Verwah-
rungsort 95 3, 7; Vollstindigkeit 95 3, 11; Wahrheit
95 12; Zeugnisse 95 4

PersonalanpassungsmaBBnahmen, Transferkurzarbeiter-
geld 29 98

Personalanwerbung, durch Mitarbeiter 29 62

Personalausschuss 377 27, 30

Personalauswahl, Assessment Center 28 21; kiinstliche
Intelligenz 33 168

Personalbedarf, Personalplanung 333 3

Personalbedarfsplanung, Bedarfsplanung 28 19; Perso-
nalplanung 28 10, 12f,, 16f; Stellenplanung 28 18

Personalbemessungsregelungen, Arbeitskampf 272 40;
Betriebsnormen 240 12

Personalbeschaffung, Arbeitsmarkt, externer 28 21;
Arbeitsmarkt, interner 28 21, 25; Ein-Euro-Jobber 28
21; Fremdfirmeneinsatz 28 21; Leiharbeit 28 21;
Werkvertrige 28 21

Personalcomputer, Privatnutzung 62 23

Personaldaten, Datennutzung 33 218; Datenspeiche-
rung 33 218; Eingliederungsmanagement 113 39

Personaldatenbanken, Online-Zugriff des Sprecheraus-
schusses 312 11, 53

Personaleinkauf, Mitbestimmungspflicht 323 12f.

Personaleinsatz, drittbezogener, Arbeitgebereigen-
schaft 23 14ff.; Arbeitnehmertiberlassung 13 165;
Betriebsarbeitgeber 291 70; Betriebszugehorigkeit 24
58; Vertragsarbeitgeber 291 70

Personaleinsatz, menschengerechter 28 28

Personalfragebogen, Begriff 335 2; Datenerhebung
335 2; Datenerhebung bei Dritten 335 6; Digitalisic~
rung 335 3; Einigungsstellenverfahren 308 15; 335 11;
Fragerecht des Arbeitgebersi33 3;:38 36; Informatio-
nen, personliche 335 5; Mitbestimmungsrecht des Be-
triebsrats 3 45;133, 217;-38 136; /335 11t., 7£,12; Per=
sonalplanung 335 1; Personlichkeitsschutz 335, 1; Ten-
denztriger 352 '31; Zustimmung des Betriebsrats, feh-
lende 335 12

Personalfiihrungsgesellschaft, Versetzungen 142 28

Personalgespriche, Hinzuziehung von Betriebsratsmit-
gliedern 288 37; Recht auf informationelle Selbstbe-
stimmung 288 37

Personalgestellung, Betriebszugehérigkeit 24 58; Mut-
terschutz 189 7; offentlicher Dienst 291 102, 123;
Sonderkiindigungsschutz 124 83; Wihlbarkeit 291
123; Wahlberechtigung 291 103, 123

Personalinformationssysteme, Personalplanung 28 34

Personalkauf, Pflichten, nachwirkende 136 1

Personalkosten, Lohnstrukturen 28 29f.; Personalpla-
nung 28 29

Personalleasing, Arbeitnehmeriiberlassungsvertrag 145
36

Personalplanung, Anhoérungsrecht der Personalvertre-
tung 364 2; Aufgabe 28 6ff.; Bedarfsplanung 28 11;
Begriff 28 5; 333 3; Beratungspflicht 333 2; Bera-
tungsrecht des Betriebsrats 333 15ft.; Berichtspflicht
des Arbeitgebers 299 55; Beteiligung des Betriebsrats
28 11, 35; Betriebliche Mitbestimmung fiir das
21. Jahrhundert 28 36ft.; Definition 28 12; Fachkrif-
temangel 28 7; Gesamtbetriebsrat 300 59; Gesamtplan
28 32; Hirten, Vermeidung 333 18; Human Resour-
ces Management 28 9; Inhalt 28 11ff; Initiativrecht
des Betriebsrats 333 2; intuitive 28 4; kollektive 28
10, 14; Kostenplanung 28 16; kurzfristige 28 4; lang-

fristige 28 4; Laufbahnplanung, individuelle 28 14;
Lean-Production-Modell 28 19; Methoden 28 34;
Mindestbesetzungsregeln 331 17; Mitbestimmungs-
recht des Betriebsrats 333 7; mittelfristige 28 4; Ord-
nungswidrigkeiten 333 26; Personalabbau 28 16, 20,
22; Personalabbauplanung 333 3, 5; Personalauf-
wandsplanung 28 16, 29; Personalbedarfsplanung 28
10, 12f,, 161f; 333 3f; 364 2; Personalbereitstellungs-
planung 28 10; Personalbeschaffung 28 16, 21; Perso-
nalbeschaffungsplanung 28 16, 20; 333 3; Personalde-
ckungsplanung 28 11, 16, 20; 333 3, 5; Personalein-
satzplanung 28 16, 26; 333 3, 5; 364 2; Personalent-
wicklungsplanung 28 11, 16, 23f; 333 3, 5; 339 1;
364 2; Personalerhaltung 28 16, 27f.; Personalfreistel-
lungsplanung 28 16, 20, 22; Personalkostenplanung 28
29; Personalpflege 28 16, 27f.; Personalpolitik 28 8,
33; Personalrat 28 40; Personalwirtschaft 28 10; Plan
28 3; Planungszeitriume 28 4; Unternehmensplanung
28 1ff, 6, 9; Unterrichtung des Betriebsrats 333 2,
8ff.,, 26; Urlaubsvertretung 324 10; Vorschlagsrecht
des Betriebsrats 333 2, 20ff,; Vorstadium 28 2; Ziele
28 12

Personalpolitik, Begriff 28 8; Dienststelle 359 70; Ko-
alitionsverbotsvereinbarungen 264 3; Personalbedarfs-
planung 28 20; Personaldeckungsplanung 28 20; Per-
sonalplanung 28 33

Personalrabatte 62 105b; Arbeitsentgelt 67 3, 13ff;
Sachbezug 62 28b; 67 3; Steuerfreiheit 62 31f.

Personalrat, Amtszeit 360 97ft.; Amtszeitverlingerung
360 98; Angelegenheit, gemeinsame 360 69, 72; Ar-
beitsgemeinschaft der Hauptpersonalrite 359 25a; 360
43a; Arbeitsschutz 174 103; Arbeitszeitrecht 182 51;
Aufgabe 360 45; Aufgabenzuweisung 361 17; Aufls-
sung 360 101 f£; 365 18; AuBenverhiltnis 360 49; Be-
fangenheit 360 73; Belegschaftsverband 218 97; Be-
schliisse, Authebung/Korrektur/Riicknahme 360 74;
Beschlussfassung~360 68ft:; Beteiligtenfihigkeit 360
517 Beteiligungsrechte (3 45;'359 25b; Beurteilungen,
Einsichtnahme 361 20;" Bezirkspersonalrat 360 33,
39ff; Bildung 360 58; Finanzierung 360 85f; Ge-
meinschaftswahl 360 100a; Gesamtpersonalrat 360 33,
44; Geschifte, laufende 360 80; Geschiftsfithrung 360
671F; Geschiftsordnung 360 67b; Grofie 360 64;
Gruppenangelegenheiten 360 701f., 81; Gruppenprin-
zip 360 67, 79, 100a; Gruppenwahlen 360 65; Haf-
tung 360 50; Hauptpersonalrat 360 33, 39ff; Infor-
mationspflicht des Dienststellenleiters 362 15; 364 1;
Initiativrecht 362 4, 42ff, 49; Initiativrecht, einge-
schrinktes 362 43; Initiativrecht, qualifiziertes 362 43;
Innenverhiltnis 360 48; Kosten, erforderliche 360
85f.; Kiindigungsschutz, besonderer 360 45; Neuwah-
len 360 991f; offentlicher Dienst 3 44; Organstellung
360 46, 48; ortlicher Personalrat 360 38; Personalak-
teneinsicht 361 20ff; Pflichtverletzungen, grobe 360
102f.; Prisenzsitzungen 360 67a; Rechtsnatur 360
45fF.; Schutzauftrag, allgemeiner 313 5; Schwerbehin-
dertenvertretung 360 34; Stellenplan 360 61; stellver-
tretender Vorsitzender 360 79, 84; Stufenvertretungen
360 12, 33, 391F,; Stufenvertretungen. Zustindigkeits-
bereiche 360 42f.; Telefonkonferenz 360 67a f.; Un-
abhiingigkeit 3 34; Unterlassungsanspruch 362 61;
Unterrichtung  durch Dienststellenleiter 361 18ft;
Unterrichtungsanspruch 314 1; Videokonferenz 360
67af.; Vorsitzender 360 79, 81; Vorsitzender, Ge-
schiftsfiihrungsbefugnis 360 82f.; Vorstand 360 75ff.;
Vorstandsamt 360 77f.; Wahl 360 59ft.; Wahlanfech-
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tung 365 17, 19; Wihlbarkeit 360 61, 63; 365 19;
‘Wahlberechtigung 359 25a; 360 61; 365 19; Wahlvor-
stand 360 66; Widerspruch 362 17, 33; 363 4; Zu-
stimmung 362 16; Zustimmungsverweigerung 362 17;
365 23

Personalratsmitglieder, Abordnungsschutz 360 89,
95f.; Altersteilzeit 360 97; Amt, offentliches 360
87f.; Amtsniederlegung 360 97; Amtspflichtverlet-
zungen 360 103f.; Amtszeit 360 97 ff.; Aufwandsent-
schidigung 360 90; Ausschluss 360 103f; 365 18;
Begiinstigungsverbot 360 94; Behinderungsverbot
360 94; Dienstbefreiung 360 93; Ehrenamt 360 87;
Freistellung 365 22; Freistellungsanspruch 360 87,
91ff;; Kiindigungsschutz 360 89, 95; Kiindigungs-
schutz, besonderer 127 5, 7, 19, 86; Kiindigungsver-
bot 110 55; Landesrecht 127 86; Laufbahn, Fort-
zeichnung 360 94; Reprisentanten der Belegschaft
360 88; Sonderkiindigungsschutz 111 2; Teilfreistel-
lungen 360 92; Verschwiegenheitspflicht 360 88;
Versetzungsschutz 360 85f., 89; Weisungsunabhin-
gigkeit 360 84a, 89; 361 10; Werdegang, beruflicher
360 94; Zuweisungsschutz 360 95f.

Personalreserve 113 18a

Personaliibergang, Optionskommune 246 13

Personalunterlagen, Aufbewahrungspflicht 139 12, 26

Personalversammlung, Personalvertretung 360 36;
Schwerbehindertenvertretung 360 34; Videokonferenz
360 36

Personalvertretung, Abordnungen 362 29f.; Altersteil-
zeit 360 26; Amtsaufgaben 359 69; Amtszeiten 359
25a; Angelegenheiten, innerdienstliche 359 69; Ange-
legenheiten, organisatorische 362 26f.; Angelegenhei-
ten, personelle 362 2, 8; 27ff., 36 ff., 39f.; Angelegen-
heiten, soziale 359 69; 362 2, 8, 22ff; Anhérungs-
rechte 363 5; 364 1ff; Arbéiten, mobiles 362 53 Ar-
beitnehmer 360 22; 362 28ft.; Arbeitsbedingungen
362 5; 364 2; Arbeitskampf 361, 13; Arbeitsschutz 174
66£.; Arbeitsverhiltnisse, Beendigung 362 32; Arbeits-
zeit 362 26; Aushilfskrifte 360 26; Auslegung, unions-
rechtskonforme 359 79; Auslegung, verfassungskon-
forme 359 71f.; Auszubildende 360 25; Beamte 4 21;
360 23f.; 362 36ff.; befristete Arbeitsverhiltnisse 103
135; Begrift 360 34; Behorde 360 8; Berufsausbil-
dunggsverhiltnis 365 16; Beschiftigte im 6ffentlichen
Dienst 360 21ff; Beschiftigte, nichtstindige 360 26,
34, 40; 365 20; Beschiftigtendatenschutz 360 84c;
Beschiftigungsverhaltnis 359 69; Beschlussverfahren,
arbeitsgerichtliches 359 51; Beschlussverfahren, ver-
waltungsgerichtliches 365 1ft.; Beteiligung, fehlerhafte
362 55ff.; Beteiligungsrechte 362 1ft.; Beteiligungs-
rechte, Einschrinkung 362 7ff.; Betricbe 360 7; Be-
triebsverfassungsrecht, Abgrenzung 359 44ff.; Daten-
schutz 360 84a ff.; Datenverarbeitung 360 84a ft.; De-
mokratieprinzip 359 61f., 66, 72; Dienstabsprachen
362 46; Dienstposten, Absehen von der Ausschrei-
bung 362 38; Dienstriume 364 2; Dienstrecht, offent-
liches 359 53; Dienststelle 360 2ff.; 363 7; Dienststel-
lenleiter 360 14ff.; Dienststellenteile 360 9, 13, 33;
Dienstvereinbarung 359 42; 362 46ff.; 365 27; Ein-
Euro-Job 360 26; Einigungsstellenverfahren 359 52;
362 501F.; 365 24, 28; Einstellungen 362 36; einstwei-
lige Verfiigung 362 62f.; 365 11; Entlassungen, fristlo-
se 364 2; Ersatzanspriiche, Geltendmachung 362 31a;
Evokationsrecht 359 72; Fallgruppen 359 69; Frie-
denspflicht 361 11ff.; Gefihrdungsbeurteilung 174 66;
Geltungsbereich, sachlicher 359 40ft.; Gerichte 360 8,
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114; Geschiftsfihrung 365 21f., 25; Gesetzgebungs-
kompetenz 359 53ff; Gewaltenteilung 359 61, 64;
Gewerkschaften 360 31f.; Grundrechtstrigerschaft
360 52ff.; Gruppenprinzip 360 27ff.; 365 4; Infor-
mationsaustausch 361 18; Interessenwahrnehmung
215 9; Jugend- und Auszubildendenvertretung 360
34f.; 365 20f.; Koalitionen 360 30ff.; Koalitionsfrei-
heit 219 4; kollektives Arbeitsrecht 4 6; Kostentra-
gung 365 22; Kiindigungen 362 32ff,; 363 2; Kiin-
digungen, auBerordentliche 362 32, 34; 364 2; Kiin-
digungen, ordentliche 362 32; 363 8; 364 2; Kiindi-
gungsschutz 3 34; 127 96ft,; Leiharbeitnehmer 360
26; MiBigungspflicht 360 30; MaBnahmen, vorliufi-
ge 362 18ff; MaBnahmen, zustimmungspflichtige
362 12; Mitbestimmung 362 3; Mitbestimmung,
eingeschrinkte 362 26a, 27a, 39f.; Mitbestimmungs-
ordnung 5 13f.; Mitbestimmungsverfahren 362 10ff.;
Mittelbehérden 360 9, 11f., 39; Mitwirkung 363
11f.; Mitwirkungsrechte 363 5 ff.; Mitwirkungsrech-
te, Verletzung 363 9; Mitwirkungsverfahren 363 3;
Nebenstellen 360 13, 33; Nebentitigkeiten 362 31,
38; Nichteinigungsverfahren 362 18, 50ff.;; Oberste
Dienstbehorde 360 9f., 39; offentlicher Dienst 4 21;
284 17f.; offentliches Recht 359 51ff; Online-Sit-
zungen 359 25a; Orchester 165 5; Personalhoheit des
Dienstherrn 363 5; Personalversammlung 360 36;
Prozessgrundrechte 360 54; Rechtsentwicklung 359
13 ff.; Rechtsfihigkeit, begrenzte 360 48ff.; Rechts-
staatsprinzip 359 61, 63; Rechtsstellung 365 21ft;
Rechtsweg 359 51; Schutzzweckgrenze 359 68; Son-
dervertretungen 360 34; Sozialstaatsprinzip 359 38f;
Stellen, auBenstehende 361 14 £ tarifliche Regelun-
gen, Ausschluss 240 28; Tarifvertrag 359 41; Theater
165 5; Truppen, -auslindische 284 19; Ubergangs-
mandat 359 25a, 46; Umstrukturierungsmanahmen
359 46; Unionsrecht 359 73ft.; Verantwortungsgren-
ze.359 68; Verfahren 361 17; Verfassungsrecht 359
26ft.; Versetzungen.362' 28,130;_ Verwaltungsanord-
nungen, Vorbereitung 363 6; Verwaltungsaufbau 360
9; Verwaltungsrechtsweg 365 3ft.; Verwaltungsstellen
360 6; Wahlanfechtung 360 100; Wahlen, Alters-
grenzen 359 25a; 360 61; Wahlvorschriften 359 25a;
Weisungsunabhingigkeit 360 84a, 89; 361 10; Wei-
terbeschiftigung Auszubildender 128 55f.; Weiterbe-
schaftigungsanspruch 362 32; Widerspruchsgriinde
362 27a, 33; Zusammenarbeit, vertrauensvolle 360 1,
30, 85; 361 1ff., 16, 17; Zusammensetzung 365 20;
Zustandigkeit 360 37 ff.; 365 21f.; Zustindigkeitsver-
teilung 365 24; Zuweisungen 362 29f.

Personalvertretungsrecht, Beschiftigte mit Entschei-
dungsbefugnis 360 61, 63; Bundesrecht 359 57; Da-
tenschutz 360 84ff.; Datenschutzrecht 359 25b;
Dienststellenleiter 360 61, 63; Koalitionsfreiheit 359
32ff,; Landesrecht 359 55ft.; 360 67b; MaBnahmen-
begrift 362 4; Novellierung BPersVG 359 19, 25af,,
46, 55, 57; 360 61; 365 28; regelmiBig Beschiiftigte
360 63; Vertretung der nichtstindig Beschiftigten 360
35

Personalwesen, Berichtspflicht des Arbeitgebers 299 55;
301 18; Organisationspflichten nach AGG 17 15

Personalwirtschaft, Beteiligungsrechte des Betriebsrats
333 1; Personalfithrung 28 10; Personalplanung 28 10;
Personalverwaltung 28 10

Personenbetreuung, Arbeitszeit 182 82; Ruhezeitver-
kiirzung 183 10, 17f.
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Personengesamtheiten, Betriebsverfassungsrecht 285 54,
66

Personengesellschaft, Arbeitgeberfunktion 23 11, 20;
144 1; 202 18; betriebliche Altersversorgung 202 18;
Geschiftsfihigkeit, Ankniipfung 13 64; Rechtsfihig-
keit, Ankniipfung 13 64

Personenhandelsgesellschaft, Arbeitgeberfunktion 23
10

Personennahverkehr, offentlicher, Tarifvertrag, repri-
sentativer 250 11

Personenrecht, Arbeitsverhiltnis 3 15, 18; Gesellschaft
319

Personlichkeitsentfaltung, Arbeitsverhiltnis 7 41, 43;
Betriebsverfassung 288 31, 37ff; Koalitionsfreiheit
218 13; leitende Angestellte 312 54; MeinungsiuBe-
rung, freie 218 13

Personlichkeitsrecht, allgemeines, Abwehrrecht 94 4;
Arbeitsbedingungen 237 47; Grundrechtsschutz 94
2f.; Kollisionsrecht 13 83; Konkordanz, praktische 94
5; VerhaltnismiBigkeitsgrundsatz 94 5

Personlichkeitsrecht des Arbeitnehmers, Arbeitneh-
merschutzrecht 41 2, 4; Arbeitskleidung, einheitliche
55 29; Arbeitsrecht 7 42ff; AuBeres, freie Gestaltung
94 20; Barttracht 320 27; Bekleidungsregeln 55 29;
Beschiftigungsanspruch 7 42; Beschiftigungspflicht 92
5ft.; Betriebsverfassung 290 1; Datenerhebung 325
15, 23; Datenschutz 126 23ff.; E-Mail-Uberwachung
55 35; E-Mails, private 288 39; Ehre 94 19; Erschei-
nungsbild, duBeres 320 27, 32; Forderungspflicht 91
11; Freiheitssphire 94 24; Genomanalyse 55 38; Gut-
achten, graphologische 288 39; Haartracht 55 29; 320
27; Handlungspflichten des Arbeitgebers 7 44; Intim-
sphire 130 95; Kontakte, soziale 320/32; Kontroll-
maBnahmen 55 30, 32; 94 7; Kopftuch 55 29a; Lei~
besvisitationen 55730, 32; Mitbestimmungsrecht-des
Betriebsrats 325 1; Personalakten 95 8; Personalfrage-
bogen 335 1; Rersonlichkeitssphire-94; 7; Privatsphire
130 95; Recht am Charaktetbild 94 13f.; Recht am
eigenen Bild 94 21; Recht auf informationelle Selbst-
bestimmung 7 42; Schmuck 55 29; 320 27; Schutz-
pflichten 91 9f.; Telefondatenerfassung 288 39; Tele-
fongespriche, Abhoren 288 39; Telefonkontrollen 55
30; Telefoniiberwachung 55 32; Tests, psychologische
55 36; Torkontrolle 55 30; Uniform 55 29; Unter-
richtung des Betriebsrats 314 12; Untersuchungen,
drztliche 55 36; Unterwische 320 27; Verwertungs-
verbote 126 23ff;; 130 95ft,; Videotiberwachung 55
30, 33f.; 288 39; Zuverlissigkeitstests 55 32

Personlichkeitsrecht, zivilrechtliches 94 1f.

Personlichkeitsschutz, Abdingbarkeit 94 6; Arbeitneh-
mer 3 35; Arbeitsbefreiung 41 3f.; Forderungspflicht
94 27; Recht, absolutes 94 1

Personlichkeitsverletzung, Beschwerderecht 94 31;
Beseitigungsanspruch, quasinegatorischer 94 28; durch
Dritte 94 25; durch Mitarbeiter 94 25; Schadenser-
satzanspruch 94 29f.; Schmerzensgeld 94 30; schwere
94 30f.; Unterlassungsanspruch, vorbeugender 94 28;
‘Widerrechtlichkeit 94 28; Zurtickbehaltungsrecht 94
31

Perspektivqualifizierung 29 89b

Pfindungs- und Uberweisungsbeschluss, Anderungs-
antrag 74 76; Antrag 74 5ff.; Arbeitgeberinderung
74 11; Arrestatorium 74 17; Auskunftspflicht 74 26,
33; Auslegung 74 6a; Beteiligtenbezeichnung 74 6a;
Betriebsiibergang 74 11; Beziige, Anderung 74 10;
Einwendungen 74 46ft., 52; Erinnerung 74 46, 67;

Formularzwang 74 6; Gesamtrechtsnachfolge 74 11;
Inhibitorium 74 17; Pfindungspfandrecht 74 19;
Pfandverstrickung 74 18; Uberweisung an Zahlungs
statt 74 20f.; Uberweisung zur Einziehung 74 20f.;
Umwandlungsrecht 74 11; Verzicht 74 61; Zahlungs-
pflicht 74 38ff.; Zustellung an Drittschuldner 74 22

Pfandungsfreibetrag, Erhchung durch Prozessgerichte
73 8; Sachbeziige, Anspruch auf 67 5

Pfindungsfreigrenze, Erhéhung des unpfindbaren Teil
des Arbeitseinkommens 74 68; Existenzminimum 61
3

Pfindungsschutz, Arbeitseinkommen 74 71ft; Ent-
geltanspruch 71 3; Entgeltanspruch, zukiinftiger 71 3;
Kollisionsrecht 13 100

Pfindungsschutzkonto, Auszahlungssperre 74 104a;
Lohnpfindung 74 32a; Pfindungsschutz 74 104f.; So-
ckelbetrag 74 104, 104a

Pfennig-Artikel, Flash-Mob-Aktionen 265 12; 273 16

Pflanzenziichtung, Immaterialgiiterrecht 100 1

Pflege, Familienangehorige 225 28

Pflege erkrankter Angehériger, Arbeitsverhinderung
77 21f, 25; Freistellungsanspruch 77 21; Sozialleis-
tungen 77 21

Pflegebereich, Arbeitnehmerentsendegesetz 215 39;
249 28ft,; Arbeitskampf 272 40; Dritter Weg 215 39;
249 28ff.; Rechtsverordnung 261 13

Pflegeberufe, Ausbildungsgesetze 169 17; Berufsbe-
zeichnungsschutz 169 18; Gesundheitsdienstleistungen
169 16; Leistungserbringung 169 21; Scheinselbstin-
digkeit 170 84; Verkammerung 169 18

Pflegebonusgesetz 60 40; 64 57

Pflegebranche, Arbeitsbedingungen 60 38; Entloh-
nungsniveau 60 40; Mindestarbeitsbedingungen 29
18; 61 46; Mindestentgelt 71 26; Tariforientierung
248 63

Pflegeeinrichtungen, COVID-19-Pandemie 179 85;
Wirtschaftlichkeitsgebot 250, 3

Pflegefachkrifte, freiberufliche, Sozialversicherungs-
recht 18 49

Pflegeheime, Ruhezeitverkiirzung 183 10, 17f.

Pflegelohneverbesserungsgesetz 60 38

Pflegenotstand, Strafanzeige des Arbeitnehmers 54 45

Pflegeteilzeit 41 26

Pflegeunterstiitzungsgeld, Vergiitungsanspruch 77 12;
193 12

Pflegeversicherung, Beitragsbemessungsgrenze 62 1221F;
Beitragssatz 62 128; Meldepflichten 39 29; Pflege,
hiusliche 169 21; Pflegegrade 184 43; private 39 29;
soziale 39 29

Pflegeversicherung, gesetzliche, Arbeitskampf 280 5

Pflegezeit, Angehorige, nahe 41 26; 193 2, 7, 10, 17;
Ankiindigung 193 14; Arbeitgebereigenschaft 193 6;
Arbeitsbefreiung 41 6; Beendigung, vorzeitige 193 18;
Befristungsgrund 193 21; Berufsbildungszeiten 149
146; Beschiftigtenbegriff 193 5, 13; Beschiftigtenzahl
193 1, 22f,; Beweislast 193 13, 18; Darlegungslast 193
13, 18; Dauer 193 18; Entgeltfortzahlung 193 12; Er-
forderlichkeit des Fernbleibens 193 9f.; Freistellung 41
25f.; 193 13f,, 16; Freistellung, teilweise 193 14, 16;
hiusliche Umgebung 193 1f.,, 13; Hochstdauer 193
18; kleine Arbeitgeber 193 1, 22f.; Kollisionsrecht 13
120; Kombination mit Familienpflegezeit 193 30;
Kiindigungsschutz 193 20; Kiindigungsschutz, beson-
derer 3 34; 128 10ff; Kiindigungsverbot 128 12f;
Kurzpflegezeit 193 3; Langpflegezeit 193 3; Leistungs-
verweigerungsrecht 193 9ff;; Minderjihrige 193 17;
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Mitteilungspflichten 193 11, 14; Nachweispflicht 193
11, 15, 18; Pflegebediirftigkeit 193 8; Pflegesituation,
akute 193 10; Pflegeunterstiitzungsgeld 193 12; Rechts-
missbrauch 193 20; Schwellenwert 193 13; Sozialaus-
wahl 115 200; Sterbebegleitung 193 2, 17f.; sukzes-
sive Pflege 41 26; Urlaubsanspruch, Kiirzung 89
18£.; Urlaubskiirzung 193 19; Verlingerungsanspruch
193 18

Pflegezeitgesetz, arbeitnehmerihnliche Personen 21 5;
Massenentlassungen 121 90

Pflichtenkollision, Arbeitsleistung 43 18; Arbeitsleis-
tung, Zuriickbehaltungsrecht 114 11; Freistellung, un-
bezahlte 41 16, 27; Kiindigung, personenbedingte 41
16; Kiindigung, verhaltensbedingte 41 16; Leistungs-
verweigerungsrecht 41 15, 16

Pflichtverletzungen, Arbeitsverhiltnis 56 1; Kiindigung
des Tarifvertrags, auBerordentliche 260 39; Leistungs-
storungen 259 15ft; Sanktionen, vereinsrechtliche
259 25f,; Schadensersatz statt der Leistung 259 23;
Tarifvertragsparteien 259 17ft.; Verschuldenszurech-
nung 259 19fF.

Pflichtverst6Be des Arbeitgebers (Betriebsverfas-
sung) 297 1, 39ff;; Antrag 297 55f.; Antragsberech-
tigung 297 54; Beschlussverfahren 297 53; einstweili-
ger Rechtsschutz 297 58f.; grobe 297 48f., 57; 317
8ft., 36ff; Ordnungsgeld 297 61ff; Rechtsmiss-
brauchseinwand 297 50; Unterlassungsanspruch des
Betriebsrats 317 8ff., 36ft.; Verschuldenserfordernis
297 50; Vollstreckung arbeitsgerichtlicher Beschliisse
297 60ff.; Wiederholungsgefahr 297 51; Zwangsgeld
297 66f.

Phantom Stocks, Tantieme, bérsenwertnotierte 65 43;
Vergiitungssystem 6552, 60

Phantomlohn 62 93

Pharmazeutische Mitarbeiter im AuBendienst, Schu-
lung, allgemeine 150 7

Physiotherapeuten;, Ausbildung; qualifizierende169 119;
Gesundheitsdienstleistutigen ™ 169 16; Heilmitteler-
bringer 169 1, 16

pilot judgments, Arbeitsrecht 1 1

Piloten, Altersgrenze 103 67; 202 68; 237 103; Arbeits-
kampf 269 37; Flugbetrieb 309 39; Gerichtsstand 70
13; Landbetrieb 309 40; Loss-of-Licence-Versicherung
202 68

Plakate, Mitbestimmungspflicht 320 22

Plaketten, Mitbestimmungspflicht 320 27

Planungsentscheidungen, Betriebsinderung 332 2;
Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 332 2

PlanungsmaBnahmen, Beratungsrecht des Betriebsrats
332 7, 111t;; Unterrichtungsrecht des Betriebsrats 332
7L

Planwirtschaft, Koalitionsfreiheit 221 3

Plattformarbeit, Richtlinienvorschlag 21 37f.

Plattformokonomien 21 30ff.

Platzhalterbefristung, Befristungsgrund 103 81

Platzwechsel, Weisungsrecht des Arbeitgebers 40 49,
52,55

Polbud (Rs.), Niederlassungsfreiheit 383 22; Umwand-
lungsfihigkeit 368 16; Umwandlungsfreiheit 370 5f.;
378 1

Politische Betitigung, Betriebsfrieden 288 26ft.; Dif-
ferenzierungsverbot 14 35; Ordnungsverhalten 55
184f.

Politische Einstellung, Differenzierungsverbot 14 26,
35; 15 6; Diskriminierung, mittelbare 113 116; Dis-
kriminierungsschutz 15 3; 32 149, 159; Diskriminie-
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rungsverbot 109 69; Fragerecht des Arbeitgebers 33
11, 14, 98; Kiindigung 109 69

Polizei, Koalitionsfreiheit 218 116; Mindestkdrpergrofie
3298

Polizeidienst 113 121

Post-Aktiengesellschaften, Beamte 19 62; Urlaubs-
recht 89 43

Postulationsfihigkeit 390 26; Koalitionen 223 44;
Kiindigungsschutzklage 130 14 ff.

Postzustellungsurkunde, Kiindigungserklirung, Zugang
108 32

Potentialanalyse, Datenerhebung 335 4

Priklusion, Berufungsverfahren 391 19fF; Fristiiber-
schreitung 390 51; Kiindigungsschutz 130 109, 116;
Urteilsverfahren 390 49 ff.

Praktikanten, Anlernkurse 339 3; Arbeitsentgelt 60
109; Arbeitsverhiltnis 19 37; Begriff 149 212; Be-
triebszugehorigkeit 285 29; Einstellung 340 44; Ent-
geltfortzahlung im Krankheitsfall 80 4; Geschiftsfahig-
keit 36 25; Kiindigungsschutz, besonderer 128 30;
Massenentlassungsschutz 121 42; Mindestlohn 61 14;
149 220; Mutterschutz 189 7; Nachweisgesetz 36 64,
66; Studenten 149 220; Vergiitung 149 213; Vertrags-
verhiltnis 19 37; Zeugnisanspruch 138 2

Praktikantenvertrag, Arbeitsgerichte, Rechtswegzu-
stindigkeit 151 25; Aufhebung 149 215; Hauptpflicht
149 214; Kiindigung 149 215; Nachweis 149 213;
Niederschrift, schriftliche 149 213; Vertragsverhiltnis
147 485149 209f., 212F.

Praktikumsvertrag, Nachweis 39 47a

Pramien, Entgeltgestaltung, betriebliche 328 14, 18, 62,
68, 71; Geldfaktor 328 62, 68, 74, 76ff.; Mitbestim-
mung 328 74; Primienausgangslohn 328 76, 92; Pri-
mienkurve 328 62; tarifliche Regelungen 328 92

Pramienlohn, ‘Begriff 64:31; Differentialsystem nach
Taylor 64 32; Emersonsches System 64 32; Entgelt,
flexibles 63 2; Entgeltfortzahlung-64 35; Entgelthche
6471; Entgeltminderung 60 28; Erfolgsabhingigkeit 64
2; PFahrpersonal 64 34; Gantt-System 64 32; Halsey-
System 64 32; Jugendliche 64 34; kombinierter 64 33;
Mutterschutz 64 34; Primienlohnkurve 64 33; Ro-
wan-System 64 32

Pramiensystem, Vertrauensschutz 318 13

Prisenzbibliotheken, wissenschaftliche, Sonntagsar-
beit/Feiertagsarbeit 185 23

Pre-Employment-Check, Stellenbesetzung 29 73

Pre-Employment-Screening, Datenschutz 96 105

Pre-Merger Certificate, SE-Griindung 384 11

Preisfestsetzung, Koalitionsfreiheit 221 5

Preisnachlass, Steuerfreiheit 62 31

Preisnebenabreden, Flexibilisierungsklauseln 63 16

Presse, Arbeitsrecht 19 54f.

Presseagenturen, Tendenzschutz 351 33

Pressearbeitsrecht, Arbeitsvertrige 167 17ff.; Direkti-
onsrecht des Verlegers 167 18, 19, 29f.; Sonntagsar-
beit/Feiertagsarbeit 185 24; Tendenzschutz 167 19ff.

Pressefreiheit, Arbeitnehmerbegriff 18 38, 42; 19 54;
Definition 167 2f.; Koalitionsfreiheit 218 13; Medien,
neue 167 3; Mitarbeiter, programmgestaltende 19
55ft.; Schutzbereich 167 2; Sozialschutz 167 5ff.; Ta-
rifvertrag 237 49; Verlegerfreiheit 167 2, 5, 18, 20

Priester, Amtsausiibung 158 21; Koalitionsfreiheit 160 7

Privacy by Default, Datenverarbeitung 96 214, 217

Privacy by Design, Datenverarbeitung 96 214 ff.

Privatautonomie 264 3a; Arbeitgeber 283 19; Arbeit-
nehmer 283 17; Arbeitsrecht 1 7f., 15f; 5 1f.; Be-
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triebsverfassungsrecht 283 17, 19; Grundrechte 7 40;
individuelle 253 5; kollektive 253 5; kollektives Ar-
beitsrecht 215 22; Tarifautonomie 215 14; 216 2ff;
218 12; Tarifvertrag 258 1; Vertrige 264 2

Privatdetektiveinsatz, Mitbestimmungsfreiheit 320 19

Privathaushalt, s. auch Haushalt; Arbeitgeber 109 20;
Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit 185 20

Privatisierung offentlich-rechtlicher Unternehmen,
Betriebsverfassungsrecht 359 46; Formwechsel 26 12;
Grundrechtsfihigkeit 218 40; Koalitionsfreiheit, nega-
tive 218 40; offentlicher Dienst 154 1; Ubergangs-
mandat 359 46

Privatnutzung, Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats
320 9; Unterlassungsanspruch des Arbeitgebers 320
8f.

Privatsphidre, Personlichkeitsrecht des Arbeitnehmers
130 95

Privatwirtschaft, Betriebsverfassung 284 1

Pro-rata-temporis-Grundsatz, Teilzeitarbeit 49 20,
84, 104; 50 257; 77 41; 83 10

Probearbeitsverhiltnis, Arbeitszeit 182 43; Kiindi-
gungsschutz 112 7; Mutterschutz 189 8

Probebeschiftigung, Arbeitsforderung 29 83

Probemitglieder, Tarifbindung 245 26

Probezeit, Arbeitsverhiltnis 37 55; Arbeitsverhiltnis, be-
fristetes 149 207; Arbeitsverhiltnis, Beginn 37 57;
Dauer 12 46; Kiindigungsfrist 103 53; Kiindigungs-
schutz 37 57; Nachweisgesetz 36 66; stillschweigende
37 56; Tarifvertrag 37 56; Vereinbarung 37 56; Wei-
terbeschiftigung nach Ende der Ausbildungszeit 149
207

Product Owner 330.6

Produkthaftungsrecht, Arbeitsschutz 175 39; Herstel-
lerhaftung 178 28; Sicherheitserwartungen, berechtig=
te 175 39

Produktion, vollkontinuierliche, Sonntagsarbeit/Fei-
ertagsarbeit 185 35

Produktionsbehinderung, Arbeitskampfmittel 265.12

Produktionseinrichtungen, Zerstérung, Vermeidung
185 38

Produktionslage, Europiischer Betriebsrat, Unterrich-
tungsrecht 356 44

Produktionsmittel, Vergesellschaftung 221 2

Produktionsplanung, Unternehmensplanung 28 9

Produktionsprogramm, Vorschlagsrecht des Betriebs-
rats 334 2fT.

Produktionsverlagerung, Europiischer Betriebsrat, Un-
terrichtungsrecht 356 49

Produktsicherheit, Ausschuss fiir Produktsicherheit 178
14

Produktsicherheitsgesetz 174 1; 180 17; CE-Kenn-
zeichnung 178 12, 12b, 32; Fehlanwendung, vorher-
sehbare 178 8; Gesundheitsgefihrdung 178 7f; Ge-
sundheitsschutz 93 2; Gewihrleistung 178 28f.; GS-
Zeichen 178 32; Hersteller 178 6; Inverkehrbringen
technischer Arbeitsmittel 178 3ff., 28, 33; Lebensge-
fihrdung 178 7f.; Privention 178 7f.; Schadensersatz-
anspriiche 178 28ff.; Unionsrecht 174 1; Verordnun-
gen 174 6; 178 4f., 9; Verwendung, bestimmungsge-
mifBe 178 7f.; Verwendung, vorhersehbare 178 8

Produktsicherheitsrecht 172 54

Professorenentwurf, Arbeitsrechtskodifikation 18 6

ProfilingmaBnahmen, Transfermafinahmen 29 96; 347
21

Profisportler, s. Sportler

Programmgestaltung, Rundfunkfreiheit 103 48; 166
22, 24; 167 104t

Projektbefristung, Baubereich 103 35; Befristungs-
grund 103 33ft.

Prokura, Betriebsiibergang 142 111; Kiindigung durch
Prokuristen 108 15; leitende Angestellte 20 28, 30;
Versorgungszusage 207 61

Prostitution, Vermittlungstitigkeit 29 22

Protokollnotizen, Auslegungsgrundlage 243 8, 16; Be-
triebsvereinbarung 316 9; Schriftform 234 60

Provision, Abrechnung 65 26, 32; Abschlussprovision
65 1; Arbeitsverhinderung 65 39; Bedingung, auf-
schiebende 65 17, 32; Berechnung 65 24f.; Beweislast
65 15; Bezirksprovision 65 1, 5; Buchauszug, Vorlage-
pflicht 65 27f.; Drittgeschift 65 8ff.; Drittgeschift,
Anfechtung 65 10; Drittgeschift, Ausfilhrung 65 17;
Drittgeschift, bedingtes 65 10; Drittgeschift, Beweis-
last 65 20; Drittgeschift, Nichtigkeit 65 10; Drittge-
schift, Teilausfiihrung 65 17; Entgelt, erfolgsbezogenes
65 1; Entgelt, flexibles 63 2; Filligkeit 65 21; Feier-
tagsvergiitung 65 36; Folgegeschifte 65 11; Folgepro-
vision 65 24; Geschiftsvermittlung 65 8ft.; Giinstig-
keitsprinzip 65 16; Hohe 65 22ff; Inkassoprovision
65 5; Insolvenzgeld 75 77; Jahressollvorgabe 65 40;
Kausalitit Vermittlungstitigkeit/Drittgeschift 65 13;
Kontrahierungszwang des Arbeitgebers 65 9; Kon-
trollrechte des Arbeitnehmers 65 27fF.; im Krankheits-
fall 65 34f.; Mindestgehalt 65 4, 32; Mitbesimmung
65, 413 Mutterschutzlohn 65 38; Nachbearbeitung
notleidender Vertrige 65 20; Nichterfiillung des Ar-
beitgebers 65 19f.; Nichtleistung des Dritten 65 18,
20; Provisionsanspruch 65 7ff.; Provisionsanspruch,
nachgehender 65 7; Provisionssatz: 65 23; Treu und
Glauben 65 9; Uberhangprovision 65 7; Umsatzprovi-
sion 65 2; Urlaubsentgelt 65 37; Vermittlungsgegen-
stand, Identitit 65 12; Vermittlungsprovision 65 1;
Verrechnung 65-32; Vorschuss 65-32f.

Provisionssysteme, Entgeltgestaltung, betriebliche 328
14,54, 60, 72; Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats
328 81

Proximus-Entscheidung 96 72

Prozessakten, Aktenfiihrung, elektronische 387 9; 390
28b

Prozessbeschiftigung 38 49; Ablehnung des Angebots
76 72; Arbeitsverhiltnis, auflésend bedingtes 105 11;
Kiindigungsschutzprozess 76 73; Schriftformerforder-
nis 103 116

Prozessbevollmichtigte, Kostenerstattung 390 96;
Rechtswegzustindigkeit 389 54

Prozessfahigkeit, Arbeitsgerichtsverfahren 390 21; Ko-
alitionen 223 43

Prozessfinanzierung, Datenschutzverstée 96 279

Prozessforderungspflicht 390 50

Prozessfiihrungsbefugnis, Arbeitsgerichtsverfahren 390
16, 20

Prozesskostenhilfe, Berufungsverfahren 391 12

Prozessnormen, Gemeinsame Einrichtungen 242 20f;;
Nachwirkung 261 36

Prozessstandschaft, Arbeitsgerichtsverfahren 390 20;
Rechtswegzustindigkeit 389 38, 60

Prozessvergleich, s. auch Vergleich; Anfechtung 390 89;
Arbeitsgerichtsverfahren 241 1; Arbeitsrecht 134 3,
5ff.; Authebungsvertrag 390 89; Auslegung 390 90;
391 61; Befristungsvereinbarung 103 75ff; Dissens
390 89; Doppelnatur 134 5; 390 89; Kostentragung
390 90; Mingel, prozessuale 390 89; Ruiicktritt 390
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89; Storung der Geschiftsgrundlage 390 89; Streit um
die Wirksamkeit 390 89; tarifliche Rechte 254 17;
Widerruf 390 89; Widerrufsvorbehalt 390 89

Prozessvertretung, Koalitionen 218 94; notwendige
Vertretung 390 25; Verbandsmitglieder 255 6

Prozessverwirkung 389 63; Kiindigungsschutzklage
151 10

Prozessvollmacht, Arbeitsgerichtsverfahren 390 27

Priifungen, Beteiligungsrecht des Personalrats 364 4 ff.

Priifungsausschuss, Aufsichtsrat 375 15; 377 27, 30;
381 19; Auskunftsrecht 375 15; 381 19

Priifungsstiicke, Eigentum 149 44, 65; Eigentumser-
werb 97 2

PSA, s. Schutzausriistung, persinliche

PSA-Benutzungs-Richtlinie 180 7f.

PSA-Benutzungsverordnung 180 25; Arbeitsschutz
174 4

PSA-Durchfiihrungsgesetz 180 17

PSA-Nutzungsverordnung, Mitbestimmungsrecht des
Betriebsrats 331 8

PSA-Verordnung 180 7ff., 16f; Anwendungsbereich
180 9f,; Inkrafttreten 180 7; Inverkehrbringen von
PSA 180 7, 9; Konformititsnachweis 180 10; Leitfa-
den 180 7, 10; Ubergangsfristen 180 7

Psychologen, Tendenztrigereigenschaft 351 7

Publizitat, Tarifvertrag 235 1ff; 258 1

Qualifizierung des Arbeitnehmers, Forderungspflicht
91 11

Qualifizierungsbedarf 172 25

Qualifizierungsbefristung, Befristungsgrund 104 2,
111ff; Postdoc-Phase 104 13f.; Promotionsphase 104
13

Qualifizierungschancengesetz 29 89a; 225 25; 229 6;
256 6, 26

Qualifizierungsgeld 29 89¢

Qualifizierungsgesellschaften,
326 7

QualifizierungsmaBnahmen, Riickzahlung 147 12;
Vorschlagsrecht des Betriebsrats 334 2ff.; Wandel,
technologischer 339 10

Qualifizierungsvertrag, Berufsausbildungsvorbereitungs-
vertrag 147 28; Mindestlohngesetz 148 10; Qualifi-
zierungsverpflichtung 150 4; tarifliche Regelungen
150 2

Quarantine 76 35; Arbeitsverhinderung 77 12, 20, 31;
Betriebsrisiko 76 84; Urlaub, bewilligter 85 33; 86 6a

Quarzfeinstaub, Gesundheitsschutz 173 55; Uberein-
kommen iiber den Gesundheitsschutz der Arbeitneh-
mer durch gute Handhabung und Verwendung von
kristallinem Siliziumdioxid 173 55

Sozialeinrichtungen

Radiohoren, Mafnahmen, arbeitsnotwendige 320 16,
22; Verbot 320 22

Rahmenbetriebsvereinbarung, Datenschutz 96 154

Rahmendienstvereinbarung, Datenschutz 96 155

Rahmenrichtlinie, Anhorung der Arbeitnehmer 12 63;
Anwendungsbereich 173 30ft; Arbeitgeberpflichten
173 33ff; Arbeitnehmerbegriff 173 32; Arbeitsschutz
173 25ftf; Arbeitssicherheit 173 25ft; befristetes Ar-
beitsverhaltnis 173 43; Chemikalienrecht 179 5; Dia-
log, innerbetrieblicher 173 38; Dokumentationspflicht
173 38; Feuerwehr 173 31; Gefihrdungsbeurteilung
173 35; Kooperationspflicht 173 42; Krankenhausirzte
173 31; Leiharbeit 173 43; Organisationspflichten des
Arbeitgebers 173 37; priventivmedizinische Untersu-
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chungen 173 41; Rettunggsassistenten 173 31; Stand
der Technik 173 36; Unterrichtung der Arbeitnehmer
12 63

Rahmentarifvertrag, Unbefristetheit 260 7

Rahmenvereinbarung, Befristungsrichtlinie 12 58; 18
54; Belistigung am Arbeitsplatz 173 51, 54; Betriebs-
verfassung 283 20; Elternurlaub 89 11; Gewalt am Ar-
beitsplatz 173 51, 54; Stress, arbeitsbedingter 173 51,
53; Teilzeitarbeit 49 19ft., 28; 50 219; 85 27; Telear-
beit 173 51f.; Uberwachung 174 103

Rahmenvertrag, Arbeitsverhiltnis 340 34

Rahmenvorgaben, tarifliche Regelungen 252 12

Rasse, Arbeitsvermittlung 29 29; Benachteiligungsverbot
3 35; 12 38; 14 29; 15 5; 16 5f.; Diskriminierungs-
verbot 29 29; 32 143f.

Rationalisierung, Gemeinsame Einrichtungen 242 4,
15

RationalisierungsmaBnahmen, Kiindigung, betriebs-
bedingte 115 137{F.

Rationalisierungsschutzabkommen, Abfindungsan-
spruch 133 17; Kiindigungsbeschrinkungen 110 74,
83; Sozialplanleistungen, Anrechnung 348 11

Rauchen im Betrieb, Anspruch auf rauchfreien Ar-
beitsplatz 55 24, 27; 93 11{f; Arbeitspausen 55 26;
Belistigung 93 11; Gefihrdungsminimierung 177 23;
Gesundheitsgefahren 55 23, 26f.; Nichtraucherschutz
177 20ft; Passivrauchen 55 23; 93 11; 177 20; Publi-
kumsverkehr, Arbeitsstitten mit 177 22ff.; Raucher-
raume 55 26

Rauchverbot, Abmahnung 55 28; absolutes 55 26; all-
gemeines 93 13; Angemessenheit 55 26; Anzeige-
pflicht+ 55,10;  Betriebliches 93-13; Betriebsnormen
240 2, 12; Betricbsvereinbarung 55 25; Erforderlich-
keit 55 26; Gaststitten 55 24; 93 13; Gleichbehand-
lungsgrundsatz 14 22; Kiindigung, auBerordentliche
124 51; Kiindigung, verhaltensbedingte 55 28; 114 7;
MaBnahmen, arbeitsnotwendige' 320 16, 22; Mitbe-
stimmungsfreiheit’ 320°.8; Mitbestimmungspflicht 33
87; 320 22; Nichtraucherschutz 33 86; 93 12; 177 21;
s. auch dort; offentliche Einrichtungen 55 24; Ord-
nung, betriebliche 320 50; Personenverkehr, offentli-
cher 93 13; Publikumsverkehr 55 24; 93 13; Riick-
sichtnahmepflicht 55 25; Spielbank 55 24; 93 13; Un-
ternehmerfreiheit 55 24; 93 13; Weisungsrecht des
Arbeitgebers 40 23; WTO-Tabakrahmenkonvention
177 22

Riaume, Betriebsratstitigkeit 296 2, 56 ff.

REACH-Verordnung 172 29

Rechenschaftslegung, Arbeitsverhiltnis 55 3

Rechnersysteme, Funktionsfihigkeit, Aufrechterhaltung
185 32

Rechnungslegung, Priifungsrecht des Aufsichtsrats 381
12f

Recht auf Arbeit, Linderverfassungen 7 79; 31 8; 92 1;
Personlichkeitsrecht 31 39; Vertragsfreiheit 31 12, 18

Recht am Charakterbild, Personlichkeitsrecht des Ar-
beitnehmers 94 13f.

Recht am eigenen Bild, Einwilligung in Verdffentli-
chung von Bildern des Arbeitnehmers 94 21; Person-
lichkeitsrecht des Arbeitnehmers 94 21; 130 95; Vi-
deotiberwachung, verdeckte 130 99

Recht am eingerichteten und ausgeiibten Gewerbe-
betrieb, Arbeitskampf 265 10; 273 5; 279 5; Boy-
kottaufruf 224 46; Streikteilnahme 276 30, 35f.; 278
6, 11; 279 59; Subsidiaritit 276 36
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Recht auf informationelle Selbstbestimmung 96
17f.; Auskunftseinholung 138 63a; Einsichtsrecht des
Betriebsrats 314 26; Fragerecht des Arbeitgebers 33
15a ff.; Offenbarungspflichten des Arbeitnehmers 320
32; Personalakten 95 13, 19; Personalgespriche 288
37; Personlichkeitsrecht des Arbeitnehmers 7 42; 94 8;
130 95; 320 32; Telefoniiberwachung 55 33; Video-
iiberwachung 55 33f.

Recht auf Vergessenwerden 96 191; Eingliederungs-
management, betriebliches 113 55

Recht, betriebsvereinbarungsoffenes, s. Betriebsverein-
barungsoffenheit

Recht zur Liige, Befragungen 94 18; Frage, unzulissige
33 25a, 1421t 158f,; Gewerkschaftszugehorigkeit 219
9

Rechte, arbeitsvertragliche, Rechtsverlust 254 8

Rechte, gewerkschaftliche, Koalitionsverbotsvereinba-
rungen 264 3

Rechte, tarifliche, s. Tarifliche Rechte

Rechtfertigung, soziale, Kiindigung, verhaltensbeding-
te 114 3

Rechtsantragsstelle, Arbeitsgericht 130 62

Rechtsanwalt, Arbeitgebereigenschaft 23 5; Berufsaus-
iibungsgesellschaften 20 74; Dienstvertrag, freier 19
77; leitende Angestellte 20 73f.; Sachverstindigenti-
tigkeit 314 44; Versorgungszusage 202 4, 39

Rechtsanwaltsgebiihren, Arbeitsgerichtsverfahren 390
111

Rechtsanwendung im Betrieb, Arbeitnehmerbeschwer-
den 313 16; Uberwachungspflicht des Betriebsrats
313 10, 16

Rechtsberatung, Gewerkschaften 218 99; Koalitionen
218 94; 224 21; OT-Mitglieder 245 27

Rechtsberatungsstelle 130 62

Rechtsbeschwerde, Anschlussrechtsbeschwerde 392:49;
Antragsinderung 392 46; Begriindungsschrift 392 44;
Einlegung 39244; elektromischer Rechtsverkehr 392
44; Entscheidung 392 48; Frist-392 44; Priifungsum-
fang 392 47; Sprungrechtsbeschwerde 392 43; Statt-
haftigkeit 392 43; Verfahren 392 45f.; Zulassung 389
14

Rechtsfahigkeit, Koalitionen 223 33

Rechtsfortbildung, einstweiliger Rechtsschutz 276 29b;
unionsrechtskonforme 6 40

Rechtskraft, Arbeitsgerichtsverfahren 390 80; Beschluss-
verfahren 392 29f.

Rechtskrafterstreckung, Normenkontrolle, tarifliche 244
27

Rechtsmittelbelehrung, Arbeitsgerichtsverfahren 390 82;
elektronische Form 390 28a

Rechtsmittelverzicht, Arbeitsgerichtsverfahren 241 1

Rechtsnachfolge, Rechtswegzustindigkeit 389 38, 60

Rechtsprechung, Arbeitsrecht 6 2

Rechtsprechungsinderung, Vertrauensschutz 6 37

Rechtsquellen, Arbeitsrecht 5 51f., 9; Giinstigkeitsprin-
zip 5 23; Rangpyramide 5 5ff, 17, 21fF; 8 29

Rechtsquellenklarheit, Betriebsvereinbarung 316 24;
Tarifvertrag 234 49; 237 3, 75

Rechtsrat, Verbandsmitglieder 255 6

Rechtsscheinhaftung, Betriebsrat 293 26f.

Rechtsscheinvollmachten, Tarifvertragsschluss 234 23a

Rechtsschutz-GmbH, Postulationsfihigkeit 223 44

Rechtsstaatsprinzip, Allgemeinverbindlichkeit 248 28,
31, 120; Personalvertretung 359 61, 63; Tarifvertrags-
system 226 14; Verweisungen, dynamische 219 28,
31f.

Rechtsverlust, Offaung des Tarifvertrags 254 3; Verein-
barung 254 3; Verlustschutz 254 1ff.

Rechtsverordnungen, Arbeitnehmeriiberlassung 249
32ft.; Arbeitsschutz, technischer 6 28; Tariferstre-
ckung 8 11; 249 1ff, 21ff, 31; Tarifvertrag, An-
wendbarkeit 5 12

Rechtswahl, Arbeitsrecht 6 31; 112 19; Arbeitsvertrags-
statut 262 10; ausdriickliche 13 18; Auslegung 13 18;
Binnenmarktfall 13 15; Binnenmarktsachverhalt 13
34; Eingriffsnormen 13 24; 262 11; Einigung 13 17;
Giinstigkeitsvergleich 13 24ff., 30ff; Inlandssachver-
halte 13 33; konkludente 13 19, 155f.; nachtrigliche
13 20; Nachweisgesetz 13 90; neutrales Recht 13 15;
ordre public 13 24; Parteiautonomie 13 14ff; Tarif-
vertrag 13 152, 155; durch Tarifvertrag 262 12; Tarif-
vertragsstatut 262 3f.; Teilrechtswahl 13 16; Wirksam-
keit 13 21; Zeitpunkt 13 20; zwingende Bestimmun-
gen 13 15, 25, 33, 67, 75

Rechtswahlklausel, Allgemeine Geschiftsbedingungen
13 18, 22; Betriebsvereinbarung 13 18; Tarifvertrag 13
18; Verweisungsvertrag 13 18

Rechtswegzustindigkeit, Arbeitsgerichtsbarkeit 389
11f;; Entscheidung tiber die Zustindigkeit 389 13ft;
kirchliche Gerichtsbarkeit 389 1f.

Rechtswissenschaft, Arbeitsrecht 6 41ff.

Redakteur, Arbeitszeit 352 45; Begriff 167 7; Freistel-
lungsanspruch 167 31f.; Meinungsfreiheit 166 33; Te-
learbeit 201 9; Tendenztrigereigenschaft 351 7

Redaktionsvolontire, Kiindigungsschutz, besonderer
128 30

Reeder, Arbeitgeber 309 6; Begriff 163 20ff.; Haftung
163 23

Reederei, Betriebsverfassangsrecht 285 60

REFA-System, 'Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats
328 75

Referendarausbildung, juristische, Dienstverhiltnisse
eigener Art 19,61,

Referenzprinzip, Entgeltfortzahlung 61 25

Regelaltersgrenze, Anhebung, stufenweise 202 66a ff.;
Arbeitsverhiltnis, Beendigung 105 1; Arbeitsverhiltnis,
Befristung 101 26; 103 62, 64; betriebliche Altersver-
sorgung 202 66ff; 207 1281t;; 210 6f.; Erhchung 51
2

Regelaltersrente, Sozialplanabfindung, Ausschluss 348
17

Regelarbeitszeit, Entgeltfortzahlung 81 2; Flexibilisie-
rung 40 74; Hochstarbeitszeit 40 88; Interesse, offent-
liches 40 91; Jugendliche 196 2f.; Vollzeitkrifte 40 69,
88

Regelungsabrede, Abschluss 316 146; Arbeiten, mobi-
les 330 46; Arbeitszeitverkiirzung 322 43; Arbeitszeit-
verlingerung 322 43; Begrift 316 141; Betriebsverein-
barung 331 27; Durchfihrung 316 109; 319 52;
Durchfiihrungsanspruch 319 53; Durchfiihrungsan-
spruch des Betriebsrats 316 142; Einigung der Be-
triebspartner 319 45f.; Entgeltgestaltung, betriebliche
328 84; Form 316 23, 146; Gegenstand 316 143ff;
konkludente 319 43; Kiindigung 316 147; Nachwir-
kung 316 147; Rechtsnatur 316 141; Tarifvorbehalt
315 83; Uberwachungspflicht des Betriebsrats 313 8;
Umsetzung ins Einzelarbeitsverhiltnis 316 142; Wir-
kung 316 141f; Zeitablauf 316 147; Zweckerrei-
chung 316 147

Regelungskompetenz der Betriebspartner, gegen-
iiber Arbeitnehmern 315 35; gegeniiber Dritten 315
35; Entfaltungsfreiheit der Arbeitnehmer 315 60f;
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Grundrechte 215 34; Grundrechtsbindung 315 60f;
hoherrangiges Recht, zwingendes 315 62f.; Richter-
recht 315 62; Tarifvorbehalt 315 64ff.; Umfang 315
52; unbeschrinkte 315 52ff.

Regelungsstreitigkeiten, Eilbediirftigkeit 308 36; Eini-
gungsstellenverfahren 308 11£., 18, 36; Gesamtstreitig-
keiten 215 4

Regelungswille, Tarifvertragsparteien 258 4

Regelwahlverfahren, Betriebsratswahlen 291 179 fF.

Regiebetriebe, Massenentlassungen 112 30

Regionalbetriebsrat 300 15

Regionalbiiros, Telearbeit 201 2, 11

Regisseure, Arbeitnehmereigenschaft 165 18; 166 15f.;
Arbeitsvertrag 165 34

Rehabilitanden, berufliche, Betriebsverfassungsrecht
285 65

RehabilitationsmaBnahmen, medizinische, Bewilli-
gungsbescheid 84 19ff; Entgeltfortzahlung 79 4; 84
15ff.; Lastenbegrenzung 84 26 ff.; Mitteilungspflichten
84 28f.; Nachweispflicht 84 29f.

Reinigungsarbeiten, Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit 185
30, 39

Reinigungspersonal, Leistungsort 40 51

Reisebiiro, Zuendebedienen der Kunden 182 83

Reisegewerbe, Arbeitsstitten 177 5

Reisekosten, Arbeitsentgelt 323 2; Arbeitsforderung 29
81a; Aufwendungsersatz 93 38; Begiinstigungsverbot
296 24a; Benachteiligungsverbot 296 24a; Gesamtbe-
triebsrat 296 24; Heuerverhiltnis 163 48; Konzernbe-
triebsrat 296 24; Kostentragung (Betriebsrat) 296 19,
24fF,; Schulungsveranstaltungen 296:24; Seeleute 89
39; urlaubsbedingte. 89 39; Versetzung; unbillige-40
60; Wirtschaftsausschuss 296 24

Reisekostenabrechnung, Aufbewahrungspflicht 139 15;
Mitbestimmungspflicht 320 14; Uberwachungsein-
richtungen, technische 325 7

Reisekostenbeihilfe, Arbeitsforderung 29 81a

Reisekostenerstattung, Steuerfreiheit 62 22

Reisekostenpauschalen, Pauschalen 296 19

Reisekostenregelung, betriebliche 296 24a

Reiseleiter, Betriebsverfassungsrecht 284 32

Reisezeiten 182 12; Arbeitszeit 60 19ff.; 182 15f.; 321
2a, 21; Aufwandsentschidigung 93 37; Mitbestim-
mungsrecht des Betriebsrats 328 11a; Vergiitung 182
16; 328 11a

Related-Party-Transactions, Aufsichtsratsausschuss 377
27, 30; 381 19; Zustimmungsverweigerung 375 19;
Zustimmungsvorbehalt 375 18a; 381 9a

Religion, Arbeitsverhinderung 77 23; Arbeitsvermitt-
lung 29 29; Atheismus 16 15; Begrift 16 15; Benach-
teiligungsverbot 3 35; 12 38; 13 110; 14 32; 15 5; 16
14f.; Diskriminierung, mittelbare 113 116f.; Diskri-
minierungsschutz 15 3; Diskriminierungsschutz durch
AGG 16 105ff,, 109ff; Diskriminierungsverbot 29
29; 32 149; Einstellungsentscheidung 33 10; Entgelt-
fortzahlung an Feiertagen 78 5; Fragerecht des Arbeit-
gebers 33 25; Kirchenaustritt 16 15; Neutralititsgebot
113 115f.; Neutralititslosung 19 32; Ungleichbehand-
lung, zulissige 14 42; 16 95; 19 31; Verkiindungsferne
16 110a; Verkiindungsnihe 16 110a f.

Religion oder Weltanschauung 16 14 ff.

Religionsfreiheit, Bekleidungsvorschriften 55 29a;
EMRK 12 5; forum externum 158 14; Glaubensfrei-
heit 158 5; Grundrechtecharta 158 11 ft.; Kopftuch
109 70; Kreuzesschmuck 158 14; Kiindigungen 109
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70; negative 16 15; Selbstbestimmungsrecht, kirchli-
ches 158 5ff.; Weisungsrecht des Arbeitgebers 109 70
Religionsgemeinschaften, Betricbsverfassung 284 201F;
Einrichtungen, erzieherische 284 21a; 310 17; Ein-
richtungen, karitative 284 21a; 310 17; Fragerecht
des Arbeitgebers 33 101; Gleichbehandlungspflicht
14 26; Grundrechtsschutz 7 55; Interessenvertretung
360 117; Mitarbeitervertretung 359 47; Mitarbeiter-
vertretungsrecht 284 21; Selbstbestimmungsrecht 33
101; Selbstverwaltungsrecht 218 91; Sprecheraus-
schuss 310 17; Tendenzschutz 352 10ff.; Unternch-
mensmitbestimmung 373 36; 380 14

Religionsgesellschaften, Amterorganisation 158 201,
26; Arbeitszeitregelungen 182 75; Finanzhoheit 158
25; Jugendarbeitsschutz 196 51; Selbstbestimmungs-
recht 6 13

Religionszugehorigkeit, Fragerecht des Arbeitgebers 7
55

Religiose Anschauungen, Diskriminierungsverbot 32
149

Rentenauskunft, Kostenfreiheit 207 145

Rentenversicherung, Beitragsbemessungsgrenze 62 121;
Beitragssatz 62 128; betriebliche Altersversorgung
202 59; Meldepflichten 39 30

Rentenversicherung, gesetzliche, Arbeitskampf 280
11f.

Rentnergesellschaft, Anpassungspriifung 211 36, 110;
betriebliche Altersversorgung 213 186ff.; Unterneh-
mensumwandlung 26 71; 141 4; 142 247

Reparaturarbeit, Nachleistung, Abbedingung 43 9

Reproduktionsgerite, Unterassungsanspruch des Ar-
beitgebers 320 8

Residenzpflicht, Berufsfretheit 237 44; Weisungsrecht
des Arbeitgebers 40 26

Resistenz, passive, Arbeitsleistung 43/ 30

Restaurants, Ruhezeitverkiirzung 183 11

Restbetrieb, Betriebsiibergang 142-160; Betriebsveriu-
Berung 115 174

Restitutionsklage 39181

Restmandat, Abspaltung 292 85; Abwicklungsmandat
292 88f.; Aufspaltung 292 84; Betriebsrat 292 31f.,
771f., 104; BetriebsratsgroBe 292 91; Betriebsratszu-
sammensetzung 292 91; Betriebsspaltung 292 77, 84,
85; Betriebsstilllegung 292 77, 79, 81f.; Betriebszu-
sammenfassung 292 77, 86; Dauer 292 92; Einzel-
mafBnahmen, personelle 292 89; Kostentragung 292
93; 296 9; Streitigkeiten 292 94; Umstrukturierungen
292 79, 83ff.; Zusammenhang, funktionaler 292 88 ff.

Restrukturierungsrahmen, priventiver 27 1

Restschuldbefreiung, Arbeitnehmer 27 9

Retention Boni 66 16

Rettungsassistenten, Rahmenrichtlinie 173 31; Vergii-
tung, angemessene 60 94

Rettungsdienst, Betriebsiibergang 142 57; Kranken-
hausirzte 170 69; Ruhepausen 40 85; Sonntagsarbeit/
Feiertagsarbeit 185 17

Revidierte Europiische Sozialcharta, s. auch Europii-
sche Sozialcharta; Auslegungserklirungen 172 45, 47;
Inkrafttreten 172 45; Mindestvergiitung 60 36; Zu-
stimmungsgesetz 172 50

Revision 391 30ff; Allgemeine Geschiftsbedingungen
391 61; Anschlussrevision 391 66; Arrest 391 32; Auf-
klarungspflicht, richterliche 391 45; Auslegung 391
61; Bedeutung, grundsitzliche 391 35f.; Beschwerde-
wert 391 33; Besetzungsriige 391 63; Beweiswiirdi-
gung 390 63; Devolutiveftekt 391 30; Divergenz 391
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33, 37ft., 44, 50; Einlegung 391 57; Einreden 391 64;
einstweilige Verfiigung 391 32; Endurteile 391 30, 32;
Entscheidung 391 65; Entscheidungserheblichkeit 391
36, 41, 45; Frist 391 57; Gegenriige 391 64; Gestal-
tungsrechte 391 64; grundsitzliche Bedeutung 391
49; Grundurteile 391 32; Hinwesis, richterlicher 391
41, 52; Klageinderung 391 64; Klageriicknahme 391
69; Klirungsbediirftigkeit 391 36; Klirungsfihigkeit
391 36; Kostenerstattung 390 99; Parteivorbringen
391 64; Prozessvergleiche 391 61; Priifungsumfang
391 61ff; rechtliches Gehor, Verletzung 391 41, 46,
52; Rechtsbegriffe, unbestimmte 391 61; Rechtsfehler
391 59; Rechtsfrage von grundsitzlicher Bedeutung
391 35; Rechtsverletzung 391 61; Rechtsweg 391 62;
Riicknahme 391 69; Sachaufklirung, mangelnde 391
61; Sprungrevision 391 32, 67f; Statthaftigkeit 391
32; Streitwert 391 33; Suspensiveffekt 391 30; Tatsa-
chen, neue 391 64; Unionsrecht 391 61; Urteilsbe-
richtigung 391 33; Urteilsgriinde, fehlende 391 63;
Verfahrensart 391 62; Verfahrensfehler 391 62, 64, 68;
Verfahrensgebiihr 390 98, 112; Verfahrenshandlungen
391 61; Versiumnisurteil, zweites 391 33; Vertrige
391 61; Vertretungszwang 391 58; Verwerfung als un-
zulissig 391 65; Verzicht 391 69; Videoverhandlung
390 28c; Vorschriften, anzuwendende 391 91; Wie-
deraufnahmegrund 391 64; Wiedereinsetzung in den
vorigen Stand 391 57, 60; Zulassungsgriinde 391
351f,; Zulassungsrevision 391 33 ff.; Zuriickverweisung
ans Landesarbeitsgericht 391 65; Zuriickweisung 391
65

Revisionsantrige 391 59

Revisionsbegriindung 39158 f.;-Begriindungsfristver-
lingerung 391 44; Form 391 58; Inhalt 391.58; Ver-
tretungszwang 39158

Revisionsbeschwerde 391 72f.

Revisionsgrund 391 35ff., 61fF; absolute Revisions-
griinde 391 33, 40, 45, 51, 63; Tarifvertragsverletzung
251 26

Revisionsschrift 391 57

Revisionsurteil, Verkiindung 391 65

Revisionsverfahren, Zivilprozessordnung 387 19

Rheinland-Pfalz, Koalitionsfreiheit 217 11; Kiindi-
gungsschutz fiir Abgeordnete 129 14f., 29f.; Laden-
schlussregelung 188 14; Personalvertretungsrecht 359
60; Schlichtungswesen 217 12; Streikrecht 217 13;
271 7; Tarifvertragsrecht 217 14; Wirtschaftslenkung
217 15

Rheinschifffahrt, Arbeitszeitschutz 187 14; Ruhetag,
gemeinsamer 187 14

Rheumaklinik-Entscheidung, Weiterbeschiftigung des
Arbeitnehmers 25 34

Richter 16 42; 360 113; Arbeitsschutz, betrieblicher 176
7b; Arbeitszeit 47 1; Arbeitszeitrecht 182 46; Beschaf-
tigteneigenschaft 360 21; Dienstverhiltnis 154 5, 14;
ehrenamtliche s. Ehrenamtliche Richter; Elternzeit 191 5;
Koalitionsfreiheit 218 31; Mutterschutz 189 12; of-
fentlicher Dienst 154 3; Prozessbevollmichtigte 390
24; Rechtswegzustindigkeit 389 11; Vertretungsrege-
lungen 360 8

Richterrecht, Arbeitskampf 270 3ff; Arbeitsrecht 6
32fF; Rechtsquelleneigenschaft 6 34ff; Tarifvertrag
237 117{t; Tarifvertrag, Auslegung 243 39; Vertrau-
ensschutz 6 37

Richterwahlausschuss 388 24

Richtigkeitsgewihr, Tarifvertrag 234 32, 49

Richtlinie iiber transparente und verlassliche Ar-
beitsbedingungen 12 36, 40

Richtlinie iiber transparente und vorhersehbare Ar-
beitsbedingungen 149 15

Richtlinien, europaische, Arbeitnehmerbegrift 18 54f.;
Arbeitsrecht 5 6; 12 22; Auslegung 12 30; Diskrimi-
nierungsschutz 15 14f.; Umsetzungsfrist, Ablauf 12
30

Richtlinienvorschlag zur Verbesserung der Beschaf-
tigungsbedingungen in der Plattformarbeit 21
37f.

Riester-Forderung, Doppelverbeitragung, Abschaffung
204 43a, 84; Entgeltumwandlung 204 43a, 70ff;
Sonderausgabenabzug 204 75ff; Zulagenforderung
204 751t

Ring-Entscheidung, Behinderungsbegriff 16 19

Risikobegrenzungsgesetz, Unternechmensiibernah-
me 307 33, 35, 37

Risikotrager 152 40ff; Abfindungsschutz 20 77, 80;
152 31ff.; Arbeitnehmerschutz 152 58; Arbeitsverhilt-
nis, Auflssung 20 77f; Auflosungsantrag 152 32f;
Auswirkungen der Titigkeit auf Risikoprofil 152 44f;
Begriff 152 31, 38, 40f.; Beitragsbemessungsgrenze,
Uberschreitung 152 49; CRR-Institute 152 41; Ent-
scheidungen, behérdliche 152 55f; Feststellung, ge-
richtliche 152 48; Finanzdienstleistungen 20 75ff;
Gleichheitssatz 152 591t.; High Earner-Risk Taker 20
77; Institut, bedeutendes 20 77, 80; 65 66; 152 39,
411.,'54; Kiindigungsschutz 20 76, 78, 80; 152 34ff.,
57ff.; Managementverantwortung 152 43; Mittei-
lungspflicht 152 47f.; Vergiitungsregeln 20 76f.; Zeit-
punkt, maBgeblicher 152 52f.

Robot Recruiting 33 168

Rohstoffe, Verhiitung des Verderbens 185 33

Rolliersysteme, Arbeitszeitverteilung 321 30

Rom I-VO; Arbeitsrecht 6 313 12 21713 3, 6f; 112 19;
Arbeitsvertrag 262 2; Arbeitsyertrag, Ankniipfung 13
10ff;; Auslegung, einheitliche 13 9; Eingriffsnormen
262 11; Internationales Arbeitsrecht 13 8; Seearbeits-
recht 163 6, 8ff.

Rom II-VO, Arbeitskampfmalnahmen 12 21; 13 4;
262 2; 269 361t.; Verschulden bei Vertragsverhandlun-
gen 13 4

Rontgenverordnung, Dosisgrenzwerte 179 118; Inte-
gration ins Strahlenschutzrecht 174 5; 179 106, 117;
Strahlenschutz 179 117 ff.

Rosenbladt (Rs.), Weiterbeschiftigung 103 69

Rosenmontag, Teilzeitbeschiftigte, Freistellung 49 63;
50 226

Rosinenpicken, Bezugnahme 237 115; Giinstigkeitsver-
gleich 246 12; 253 41; 256 98; Koalitionsfreiheit 233
13

Rot-Kreuz-Schwestern, Arbeitnehmeriiberlassung 19
70f; 145 28; 159 7; 170 26; 291 101; Einstellung
340 43; Einstellungsrichtlinien 337 11; Gestellungs-
vertrag 19 70; 145 30; 170 25f.; Mutterschutz 189 7;
Nachweisgesetz 36 64; Rechtsverhiltnis 19 69 ff.

RPT-Ausschuss 377 27, 30; 381 19

Riickdeckungsversicherung, betriebliche Altersversor-
gung 202 109; 203 5, 15; 205 30, 134a, 147; 207
184; 212 35, 140ft., 218f.

Riickgruppierung, BetriebsbuBie 320 41

Riickkehrklausel, Betriebsiibergang 142 41

Riickkehrmoglichkeit, Befristungsgrund 103 81
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Riickkehrrecht, Ausgliederung 138 75; Ausschlussfris-
ten 138 79; Vereinbarung 138 79; Verwirkung 138
79; Wiedereinstellungsanspruch 138 75, 79

Riickkehrzusage, Einstellungspflicht 32 192

Riickruf aus dem Utrlaub 86 7

Riickschlagsperre, Insolvenzverfahren 75 36

Riicksichtnahmepflichten, Abmahnung 56 8; Arbeit-
geber 91 1, 12; Arbeitnehmer 53 1, 14f; 54 1; 55 1,
161, 47, 51; 56 1; AuBeres, freie Gestaltung 94 20;
Erfiillungsklage 56 2; Kiindigung, verhaltensbedingte
56 9; Pflichtverletzungen 91 16; Schadensersatz 56 5;
Tarifvertrag 257 65; Unabdingbarkeit 91 15; Unterlas-
sungsklage 56 3f.; VerhiltnismiBigkeitsgrundsatz 91
13

Riicksichtnahmepflichtverletzung, Arbeitnehmer 124
64

Ruiicktritt, Arbeitsverhiltnis 123 13

Riicktrittsrecht, Arbeitsverhiltnis 108 4

Riickwirkung, echte 238 57; Tarifvertrag 238 57; un-
echte 237 81; 238 57; 316 35

Riickzahlungsklauseln, AGB-Kontrolle 66 18; 150 43;
Arbeitgebersphire 66 40; Arbeitnehmersphire 66 39;
Arbeitsleistung, erbrachte 66 37; Arbeitsverhiltnis, be-
fristetes 66 39; Aufhebungsvertrag 66 39; Auflosungs-
grund, berechtigter 150 44f.; Ausbildung 147 5; Be-
rufsfreiheit 66 42; Betriebstreue 150 44; Betriebstreue,
kiinftige 66 37, 38; Betriebsvereinbarung 66 37; Bin-
dungsdauer 150 43, 45; Bruttomonatsentgelt 66 44 1{f.;
Fortbildung, berufliche 147 46; 150 16, 18, 421t.; gel-
tungserhaltende Reduktion, Verbot 150 49; Inhalts-

kontrolle 37 445 Jahresleistungen 66 36 ff.; Kiindigung, &

betriebsbedingte 66.40; 450 44a; Kiindigung, krank-
heitsbedingte 150 44a; Kiindigung, personenbedingte
150 44a; Leistungsunfihigkeit, unyerschuldete dauer-
hafte 150 44a; Nichtablegen der Priifung 150 44a;
Sockelbetrag 66 48; Sonderzuwendungen 66 18;
Transparenzgebot 150 48; Umschulung 147 46

Riickzahlungsregelungen, Arbeitsplatzwahlfreiheit. 237
41

Riickzahlungsvereinbarung, Gratifikation 7 77

Rufbereitschaft 182 22, 35ff.; Abruf zur Arbeitsleistung
40 79; Arbeiten, mobiles 330 34, 38; Arbeitszeit 40
64; 60 13; 61 24; 321 2, 21, 61; Arbeitszeit, tigliche
182 38f; Aufenthalt am selbstgewihlten Ort 182
35f.; Aufenthalt an selbstgewihltem Ort 40 78a; Auf-
enthaltsbeschrinkung 40 79; Erreichbarkeit 40 79;
182 35; Freizeit, Unterbrechung 40 79; Haftung 40
79; Hintergrunddienst 40 68a; Krankenhaus 170 41;
Krankenhausirzte 170 74, 77; Mindestlohn 61 24;
Mindestlohngesetz 60 13; Mitbestimmungsrecht des
Betriebsrats 182 41; 321 61; 352 45; Reaktionszeit
182 36; Ruhepause 183 20; Ruhezeit 40 79, 84f., 85;
182 37; 183 3; 186 21; Tarifvertrag 40 90; Urlaub
182 40; Verfuigbarkeit, stindige 40 81; Vergiitung 60
13; 182 39f; 321 61; Verkehrsunfall 40 79; Zuschlige
155 36

Rufbereitschaftsplan, Mitbestimmungsrecht des Be-
triebsrats 321 61

Riigerecht, Arbeitgeber 320 37

Ruhegeldanspriiche, Riickstinde 202 9a; Vererblich-
keit 202 9a

Ruhegelder, Einnahmen aus nichtselbstindiger Arbeit
62 14; Pfindungsschutz 74 96

Ruhegeldordnung, Bekanntmachung 316 25

Ruhegeldzusage, Widerruf 140 101
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Ruhen des Arbeitsverhiltnisses, gesetzliches 41 6;
Hauptpflichten, Aussetzung 41 1, 24; Kiindigungs-
schutz 112 12, 41; Sozialauswahl 115 196; Streikteil-
nahme 276 13; Vereinbarung 76 14

Ruhensklauseln, Arbeitspflicht, Unterbrechung 41 28

Ruhepausen, Abgrenzung 182 6; Begriff 40 85; 183
191£.; Bereitschaftsdienst 40 78; 182 32; Betriebspausen
183 23; Dauer 40 85; 183 25ff; Fiirsorgepflicht des
Arbeitgebers 183 28; Kurzpausen 183 26; Lage 183
31ff; Mitbesimmungsrecht 183 24, 29, 33; Mitbe-
stimmungsrecht des Betriebsrats 40 86; Nachweisge-
setz 36 66; Ordnungswidrigkeiten 183 30; Ortsunab-
hingigkeit 183 24; Pausenbereiche 183 24; Pausen-
rdume 183 24; Schadensersatz 183 30; Splitterzeiten
183 23; Straftaten 183 30; Unterbrechung der Ar-
beitszeit 40 85; Vergiitung 40 86; Verlassen des Be-
triebsgelindes 183 24; Verschnaufpausen 183 23; Im-
Voraus-Feststehen 40 85f.

Ruhestandler, Gewerkschaftsmitgliedschaft 222 35; Ko-
alitionsfreiheit 218 35

Ruhestandsverhiltnis, Arbeitsvertragsstatut 13 150; Be-
teiligungsrechte des Betriebsrats 315 13f.; Betriebs-
iibergang 142 101a; Betriebsiibung 10 25; Betriebs-
vereinbarung 315 14; Tarifmacht 236 53

Ruhezeiten 183 1ff;; 24-Stunden-Obergrenze 40 84;
Abgrenzung 182 5f., 21; Anweisungen des Arbeitge-
bers 93 42; Arbeitsausfall 183 5; Arbeitsleistungen,
nicht nennenswerte 183 4; Arbeitsverweigerung 183
650 Arbeitszeit 183 7; Arbeitszeitverteilung 321 36;
Aufzeichnungspflichten 139 20; Ausgleich 183 9; Be-
grift 40 84; 183 1; Betriebsratsmitglieder 295 1; Dauer
183 4f.; Elf-Stunden-Zeitraum 40 84; Erkundigungs-
obliegenheiten des Arbeitgebers 55 53; Grundrechte-
charta 173 14; Kommunikationsmittel, moderne 44
53 ff.; Krankenhauser 183/9f., 17£; Kiirzung 183 9ft;
Minderjihrige 183 8; Nachweisgesetz 36 66; Off-
nungsklauseln 140 184; Rufbereitschaft 40 79, 84;
Schichtwechsel 183 16; tarifliche Regelungen 183 15;
Umkleidezeiten 40 84; Unterbrechung 40 81, 84; 183
4; Vergiitung 40 86; Waschzeiten 40 84; Wegezeiten
40 84; 183 1

Riihrei-Theorie, Arbeitskampfziele 272 33, 45

Rubhrlandklinik-Entscheidung 19 71; 22 20

Rundfunk, Arbeitsverhiltnisse 167 11a; Arbeitsverhalt-
nisse, befristete 103 47f.; Arbeitszeit 166 31; Bewer-
berverfahrensgrundrecht 167 4a; Sffentlich-rechtlicher
166 13, 26; Programmgestaltung 103 48; 167 10ff;
Ruhezeitverkiirzung 183 13; Sonntagsarbeit/Feiertags-
arbeit 185 24; Tarifvertrige 166 11ff.; Vertragsverhilt-
nisse 19 54; Vertragsverhiltnisse, Befristung 23 9

Rundfunkanstalt ,,Deutsche Welle*, Personalvertre-
tungsrecht 360 111

Rundfunkanstalten, Grundrechtsfihigkeit 218 39

Rundfunkanstalten, 6ffentlich-rechtliche, Insolvenz-
fahigkeit 202 130

Rundfunkfreiheit, Arbeitnehmerbegriff 18 38, 42; 19
54; Arbeitnehmereigenschaft 165 22; Arbeitsverhalt-
nisse, befristete 103 47f.; 166 3, 22, 40f.; Filmarbeits-
recht 166 4; innere 166 33; Mitarbeiter, programmge-
staltende 19 55fF; Produktionsgesellschaften 103 48;
Programmftreiheit 166 33; Programmgestaltung 166
22; 167 101f,; Schutzbereich 167 2

Rundfunksender, Programmgestaltung 351 35ff.; Ten-
denzschutz 351 33, 35ff.

Riistungssektor, Fragerecht des Arbeitgebers 33 1081t

RVG, Vergiitungsordnung 60 114
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Saarland, Hiittenknappschaftliche Pensionsversicherung
202 116; Kammern auf Arbeitnehmerseite, Staatskon-
kurrenz gegeniiber Koalitionen 218 98, 106; Koaliti-
onsfreiheit 217 11; Kiindigungsschutz fiir Abgeordne-
te 129 14f., 31; Ladenschlussregelung 188 14; Perso-
nalvertretungsrecht 359 60; Streikrecht 217 13; 271 8,
12; Wirtschaftslenkung 217 15

Sabbatical, Arbeitspflicht, Befreiung von der 41 28; Ar-
beitszeitkonto 40 82; Entgeltumwandlung, Fortset-
zungsrecht 204 52; Wiederaufnahme der Beschifti-
gung 340 35

Sabotage, Nichtleistung 43 2; Streikexzesshandlungen
276 26

Sachbeziige, Annahmeverzug des Arbeitgebers 76 55;
Arbeitsentgelt 67 1ff.; Arbeitsmittel, Privatnutzungs-
befugnis 323 8f.; Einkommensteuer 62 27f.; Mitbe-
stimmungspflicht 323 8f., 12f.; Personaleinkauf 323
12f.; Sonderbewertung 62 28b; Transportkosten 323
8; Vermogenswerte, virtuelle 62 28a; Werteinheiten,
virtuelle 62 28a

Sachgruppenvergleich, Giinstigkeitsvergleich 246 12;
253 421f.; 316 43

Sachleistungen 67 3

Sachmittel, Betriebsversammlung 299 23

Sachmittel (Betriebsrat) 296 56ff.; Angemessenheit
296 59; Beschlussverfahren 389 55; Besitz 296 69f.;
Betriebsratssitzungen 296 56; Computer 296 67; Ei-
gentum 296 69, 71; Erforderlichkeit 296 59; Fachlite-
ratur 296 63; Fachzeitschriften 296 63; Faxgerit 296
66; Gesetzestexte 296 62; Handy 296 66; Informati-
onstechnik 29665 ff.; Internetanschluss 296 67; Intra-
net 296 67; Kommunikationstechnik 296 56, 65ft:;
Mitbenutzung 296 58; Mobiliar 296 61; Naturalleis-
tung 296 57; Normalausstattung 296 58; Telefonan-
schluss 296 66; Uberlassungspflicht 296 2, 56fF., 61ft.;
Video-/Telefonkonferenzen 296 67

Sachsen, Arbeitskampfrecht 2711 9; Koalitionsfreih¢it
271 11; Kiindigungsschutz flic Abgeordnete 129 14 £,
32f; Ladenschlussregelung 188 14; Personalvertre-
tungsrecht 359 60

Sachsen-Anbhalt, Arbeitskampfrecht 271 10; Koalitions-
freiheit 271 11; Kiindigungsschutz fiir Abgeordnete
129 14f., 34f,; Ladenschlussregelung 188 14; Perso-
nalvertretungsrecht 359 60

Sachverstindigenhinzuziehung, Aufgabenwahrneh-
mung des Betriebsrats 314 39 ff.; Erforderlichkeit 314
40, 45; Kiinstliche Intelligenz 314 40, 46; Vereinba-
rung mit dem Arbeitgeber 314 47 ff.

Sachverstiandigenrat, Begutachtung der gesamtwirt-
schaftlichen Entwicklung 221 21

Sachvortragsverwertungsverbot,
96 115, 312f.

Saison-Kurzarbeitergeld, Bezugsdauer 29 94; Hohe
29 94; Inlandstitigkeit 29 94; Mehraufwandswinter-
geld 29 94; Zuschuss-Wintergeld 29 94

Saisonarbeit, Befristung 50 317; Jahresarbeitszeitvertrag
46 10; Teilzeitarbeit 46 10; 49 3

Saisonbeschiftigung, Arbeitsanfall, periodischer 103
37f.; Arbeitserlaubnis 30 10a

Saisonbetriebe, Arbeitszeitverlingerungen 186 20; Be-
griff 112 29; betriebliche Altersversorgung 207 91;
Betriebszeit, Ablauf 345 17; Kiindigung, betriebsbe-
dingte 115 70; Kiindigungsschutz 112 29, 41; Mas-
senentlassungen 121 47

Sakularinstitute, R egelungsautonomie 158 37

Datenschutzversto3

Salutogenese, Gesundheitsforderung, betriebliche 172
34

Sammlungen im Betrieb, Mitbestimmungspflicht 320
22

Samstag, Ausgleichszeitraum 182 62

Samstagsarbeit, Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats
322 12; tarifliche Regelungen 321 39; Zulagen 74
95a

Samstagsruhe, Jugendliche 196 39

Sanatorium, Ruhezeitverkiirzung 183 11

Sanierungstarifvertrag, Betriebsnormen 240 11; Ende
256 9; Entlassung, indirekte 121 66; Nachwirkung,
Ausschluss 261 37; Stichtag 237 24

SanInsFoG 27 1; 376 6

SanInsKG 27 10

Sanitiranlagen, Betriebsnormen 240 12

Sanitarraume 174 22; Arbeitsschutz 176 41; Arbeitsstit-
ten 177 25f.; Nutzbarkeit, nach Geschlechtern ge-
trennte 177 25f.

SARS-CoV-2, s. COVID-19-Pandemie

Satellitenbiiros, Telearbeit 201 2, 11

Satzung, Arbeits- und Wirtschaftsbedingungen 223 19;
Arbeitskampf 223 19, 23; Arbeitskampfbeschliisse 223
24; Auslegung 224 36; Ausrichtung, konfessionelle
223 26; Ausrichtung, politische 223 26; Ausschluss-
verfahren 223 24; Beitragshche 223 27; Beitragszah-
lung 223 27; Berufsgruppengewerkschaften 223 21;
Betriebsratswahlen 223 19; Billigkeitskontrolle 220 23;
Franenquote 223 20; Gewerkschaftstage 223 24;
Grundpflichten/-rechte 223 27; Industrieverbands-
prinzip 223 21; Inhaltskontrolle 223 29; 224 11, 23;
Kardinalrechte 223 13; Konkretisierung 223 20; Mit-
gliederversammlung 223 22; Mitgliedschaft 223 21;
Mitwirkungsrechte 223 10ff; Ordnungen 223 20;
Rechtsberatung 223 195 Richtlinien 223 20; Sat-
zungsianderung 223 13, 24, 28f.; 224 13; Satzungsver-
letzungeny 224;-61; Schiedsyerfahren 223 24; Stimm-
rechte-224\10£.; Tarifabschliisse 223 24; Tarifzustin-
digkeit 223 291f; Treu und Glauben 224 11; Urab-
stimmung 223 23; Verbinde, miichtige 223 29; Ver-
bandsverfassung 223 18ff.; Vereinsorgane 223 22; Ver-
einszweck 223 19, 28f.; Verfahrensvorschriften 223
23; Vermdgensverwaltung 223 24; Vertreterversamm-
lung 223 22; Vorstand 223 22

Satzungssitzverlegung, isolierte 370 5f.; 373 2

Sauglingsheime, Ruhezeitverkiirzung 183 10, 17f.

Saumnis, Beschlussverfahren 392 25; Versiumnisverfah-
ren s. dort

SCE, s. Europdische Genossenschaft

SCE-Beteiligungsvereinbarung, Auffangregelungen,
gesetzliche 358 30; Beschlussverfahren, arbeitsgericht-
liches 358 36; BuBlgeldvorschriften 358 35; Errichtung
358 25; Inhalt 358 27ff;; Mindestvorgaben 358 27;
Rechtsnatur 358 26; Schriftform 358 25; Sprache 358
25; Strafvorschriften 358 35; Strukturinderungen 358
29; Unternehmensmitbestimmung 358 28; Vorrang
der Verhandlungslésung 358 27; Zusammenarbeit,
vertrauensvolle 358 32f.; Zustindigkeit des Arbeitsge-
richts, 6rtliche 358 36

SCE-Betriebsrat kraft Gesetzes, Amtszeit 358 56ft;
Anhérung 358 48ff; Ausschuss, geschiftsfiihrender
358 44; Beschlussfassung 358 43; Beschlussverfahren,
arbeitsgerichtliches 358 61; Betriebsgeheimnisse, Ge-
fihrdung 358 52; BuBgeldvorschriften 358 60; CO-
VID-19-Pandemie 358 43a, 60a; Errichtung 358
381f; Errichtungsschutz 358 59; Geschiftsfithrung
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358 42ff.; Geschiftsgeheimnisse, Gefdhrdung 358 52;
Geschiiftsordnung 358 47; Information &rtlicher Ar-
beitnehmervertretungen 358 53; Kostentragung 358
58; Mitglieder, Rechtsstellung 358 59; Mitgliederwahl
358 41; Organ, stindiges 358 37, 56; Sachverstindige
358 46; Sitzung, konstituierende 358 42; Sitzungs-
recht 358 45; Strafvorschriften 358 60; Subsidiaritit
358 37; Titigkeitsschutz 358 59; Telefonkonferenz
358 43a; Unterrichtung 358 48ff.; Videokonferenz
358 43a; Vorrang der Verhandlungslésung 358 57;
Zusammenarbeit 358 55; Zusammensetzung 358 40;
Zustindigkeit 358 48; Zustindigkeit des Arbeitsge-
richts, ortliche 358 61

SCE-Betriebsratsmitglieder, Kiindigungsschutz 127
94f.; Rechtsstellung 358 34

Schadensabwehr im Betrieb, Arbeitsverhiltnis 55 8ff.

Schadensausgleich, innerbetrieblicher, Abdingbarkeit
93 34; Ausfiihrungsverschulden 57 34, 46; Betriebs-
ratstitigkeit 57 50; Betriebszugehorigkeit 57 50; Be-
weislast 57 59; Dienstliches Verhalten des Arbeitneh-
mers 57 47; Diskriminierungsverhalten des Arbeitneh-
mers 57 34; Drittverhalten 57 57; Ergebniskontrolle,
sozalstaatliche 57 38, 50, 58; Existenzschutz 57 40;
Fahrlissigkeit, grobe 57 371f,, 55; Fahrlissigkeit, leich-
teste 57 41, 46; Fahrlissigkeit, mittlere 57 40, 55; Fa-
milienstand 57 50; Fehler, unverschuldete 57 33; Ge-
fahrneigung der Arbeitnehmertitigkeit 57 45; Lebens-
alter des Arbeitnehmers 57 50; Lebensrisiko, allgemei-
nes 57 31, 34, 61; Mitverschulden des Arbeitgebers 57
46, 55ff;; Mobbing 57 34; Pflichtversicherung 57
51f; Risikoverteilung 57 28; Risikozuschlag 57 49;
Schadenshche 57 48; Schadensneigung der Arbeitneh-
mertitigkeit 57 45; Schadenspravention durch-Arbeit-
geber 57 53; Schadensteilung 57 37, 40, 58; Schwarz-
fahrt 57 34; Stellung im Unternehmen 57 49; Titig-
keiten, betrieblich veranlasste 57 63; Ubernahmever-
schulden 57 34; ) Unterhaltsverpflichtungen. 57 |50;
Veranlassung, betriebliche 57 31 ff';. Vermogensgegen-
stinde des Arbeitnehmers, eingebrachte 93 32, 34;
Vermdgensverhiltnisse 57 50; Verschuldensgrad 57 46,
59; Versicherungsobliegenheit 57 54; Versicherungs-
schutz 57 51fF.; Vorsatz 57 35f.

Schadensersatz, Arbeitsverhiltnis, Begriindung 32 60f;
Arbeitsvertragsverletzung 320 37; Beweislast 390 69;
Biirge 389 51; Mittiter 389 51

Schadensersatz neben der Leistung, Arbeitnehmer-
haftung 57 1

Schadensersatz statt der Leistung, Arbeitnehmerhaf-
tung 57 1, 62

Schadensersatzanspriiche, Pfindungsschutz 74 97

Schadensersatzanspriiche des Arbeitnehmers, Auf-
bewahrungspflicht relevanter Unterlagen 139 26

Schadenspauschalierungsabreden, AGB-Kontrolle 43
57; Druckmittel 43 57; Schadensersatzanspruch, vor-
ausgesetzter 43 57; Schadensschitzung, antizipierte 43
57; Vertragsbruch 43 47

Schadensschitzung, Arbeitsgerichtsverfahren 390 66

Schadensverhiitungspflicht, Firsorgepflicht 91 3, 4

Schadensverursachung, Nebenpflichtverletzung 43 30

Schadenszufiigung, vorsitzliche 71 22

Schalterarbeit, Nachleistung, Abbedingung 43 9

Schaltertests, Mitbestimmungsfreiheit 320 18

Schauspieler, Arbeitnehmereigenschaft 166 15

Schaustellergewerbe, Jugendarbeitsschutz 196 33

Scheckhingabe, Arbeitsgerichte, Zustindigkeit 70 2
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Scheinauslandsgesellschaften, Mitbestimmungsfreiheit
368 10; 370 3; Unternehmensmitbestimmung 368 10,
17¢; 370 1; 373 4

Scheindienstvertrage, Arbeitnehmeriiberlassung, illega-
le 145 17, 21,23

Scheingeschaft, Arbeitsverhiltnis, mittelbares 144 3, 35

Scheinselbstandigkeit 62 150; Beitragspflicht 62 156;
Betriebsiibergang 142 103; Krankenhausirzte 170 84;
Pflegekriifte 170 84; Urlaubsanspruch 85 30

Scheinwerkvertrige, Arbeitnehmeriiberlassung, illegale
145 17, 21, 23, 222f,; Entgeltanspruch 145 217

Schichtanderungen, Nachweisgesetz 36 66

Schichtarbeit, Absage einer Schicht 321 58; 322 53;
Arbeitswissenschaft 184 20ft.; Arbeitszeit 184 17ff;
Arbeitszeitverlingerungen 186 19; Beginn 321 57;
Begriff 184 8; Betriebsruhe, objektive 185 12; Drei-
Schicht-System 184 9; Einfithrung 321 57; Ende 321
57; Entgeltfortzahlung an Feiertagen 78 22f.; Feier-
tagsruhe 185 12; Freizeitausgleich 321 60; Grundsitze
321 59; Initiativrecht des Betriebsrats 321 57; Koaliti-
onsbetitigung 219 17; Leitlinien 184 22f.; Mindest-
pausen 182 67; Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats
184 24; 321 57ft; Nachleistung, Abbedingung 43 9;
Riickkehr zur Normalarbeit 318 26; 321 58; Schicht-
arbeitnehmer 184 10; Schichtpline 184 24; Sonder-
schichten 322 12; Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit 185
62; Sonntagsruhe 185 12; Vollkonti-Schicht-System
184 9; Wechselschichtarbeit 184 9, 15; s. auch Wechsel-
schicht; Zulagen 74 95a; Zuschlige 155 36; 239 10;
321 60; Zuteilung der Arbeitnehmer 321 58; Zwei-
Schicht-System 184 9

Schichtplan, Arbeitszeityerteilung 321 30f.; Betriebs-
normen 240 15; Mitbestimmungsrecht des Betriebs-
rats 321 53f.

Schichtrhythmus, Nachweisgesetz 36 66

Schichtsysteme, Betriebsnormen 239 17; Nachweisge-
setz 36| 66; permanente 184, 16; wechselnde 184 14,
16

Schichtwechsel, Ruhezeiten 183 16; Ruhezeitverkiir-
zung 186 22f.

Schichtzeit, Anwesenheitszeit, individuelle 182 11

Schiedsausschuss, Vorschlagslisten 222 51

Schiedsgericht, Ablehnung von Schiedsrichtern 394 7;
Rechtswahl, stillschweigende 13 19

Schiedsgerichtsbarkeit, tarifliche 241 3ff; 257 60;
Gemeinsame Einrichtungen 242 20; Zusammenset-
zung 394 6

Schiedsgerichtsverfahren, Amtsermittlungsgrundsatz 394
9; Arbeitsstreitigkeiten 394 1; Aufthebungsklage 394
14ff; Beschlussverfahren 394 1; Beweisaufnahme
394 9; Beweismittel 394 9; Beweiswiirdigung 394 9;
Drittwiderspruchsklage 394 1; Eilverfahren 394 1;
Einzelschiedsvereinbarung 394 4; Gehor, rechtliches
394 8; Gesamtschiedsvereinbarung 394 3; Konfliktl6-
sung 308 228; Tarifstreitigkeiten 394 3; Verfahrens-
gestaltung, freie 394 10; Vergleich 394 13; Verhand-
lung, miindliche 394 8; Vertretung der Parteien 394
8; Vollmacht 394 8; Vollstreckungsgegenklage 394 1;
Vortrag, schriftlicher 394 8

Schiedsgutachter, Tarifverantwortung 237 3a

Schiedsgutachterklauseln, Zulissigkeit 394 1

Schiedsrichter, Sportschiedsrichter 168 5

Schiedsspruch, Bindungswirkung 308 228; Kostenent-
scheidung 394 11; Unterschrift 394 11; Vollstreckbar-
erklirung 394 12, 17; Zustellung 394 11
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Schiedsvereinbarung, Einrede, prozesshindernde 308
228

Schiedsvergleich, Arbeitsrecht 134 3

Schiedsvertrag, Einrede 394 5

Schifffahrt, Mutterschutz 189 5

Schifffahrtsbetriebe, Betriebsbegriff 121 20; Landbe-
triebe 121 48; Massenentlassungen 121 20, 48

Schiffsbesatzung, Arbeitsrecht 19 22; Arbeitsverhiltnis-
se 163 8; Arbeitszeitschutz 187 6ft.; Besatzungsliste
163 27; Eignung 163 27; Eignungsuntersuchung 180
61; Massenentlassungen 121 48; Qualifikation 163 27;
Schiedsgerichtsbarkeit 394 4; Tarifvertrige, auslindi-
sche 262 3; Zeugnisanspruch 138 2

Schiffsbetrieb, Titigkeit an Bord 163 25

Schiffsmannschaft, Binnenschifffahrt 164 221t

Schlachtbetriebe, Arbeitnehmeriiberlassung, Verbot 145
la

Schlechtleistung, Aquivalenzinteresse 43 62; 53 12; Ar-
beitsleistung 43 1, 4, 25ff.; Entgeltminderung 43 31f,
60; Erfillungswirkung 43 26; Integrititsinteresse 43
62; 53 12; Kiindigung des Arbeitsverhiltnisses 43 67f.;
Nacherfiillung 43 60f.; petitio principii 43 31; Scha-
densersatz neben der Leistung 43 60, 62, 65; 53 14;
Schadensersatz statt der Leistung 43 60, 62ff; Titig-
keit, weisungswidrige 40 33

Schlechtwetterzeit, Saison-Kurzarbeitergeld 29 94

Schleppnetzantrag, Kiindigungsschutzantrag 390 47,
102

Schleswig-Holstein, Koalitionsfreiheit/Arbeitskampf 271
2; Kiindigungsschutz fiir Abgeordnete 129 14f., 36f.;
Ladenschlussregelung 188 14; Personalvertretungs-
recht 359 60

Schlichterspruch, Abmachung, andere 261 38; Annah-
me 234 63, 69; tariflicher 234 69; Tarifvertragswir-
kung 234 69; Unterwerfung, votherige 234 70;:Ver-
bindlichkeit 234 71

Schlichtung, Ausgleichsverfahren 281-3; freiwillige 281
3; kollektives Arbeitsrecht 476,-19; Kontrollratsgesetz
Nr. 35 281 2f; Landesschlichter 281 2f.; Landes-
schlichtungsausschuss 281 3; Margarethenhof-Abkom-
men 281 1ff; Nachgeben, gegenseitiges 281 1; staatli-
che 281 1f,, 1, 5; Tarifautonomie 281 7, 8; tarifliche
281 1; 282 1ff; Tarifverantwortung 237 18; Vorabun-
terwerfung 282 6; Zwangsschlichtung 220 116; 225
14; 281 2; 282 8

Schlichtungsausschuss, Ausbildungsverhiltnis 112 8;
151 2ft; Besetzung, parititische 151 3; Dritter, un-
parteiischer 151 3; Vorschlagslisten 222 51; Zustindig-
keit 151 6, 9

Schlichtungsspruch, Anerkennungspflicht 257 57; An-
nahme 282 6; Stimmengleichheit 282 6; Stimmen-
mehrheit, einfache 282 6; Uberprﬁfbarkeit 281 4;
Unterwerfung 282 6; Verbindlichkeit 281 3

Schlichtungsstelle, Besetzung, Vereinbarungen 257 57;
Geheimhaltungspflicht 295 215; Gemeinsame Ein-
richtungen 242 18; Zutrittsrecht zum Betrieb 289 7

Schlichtungsstelle, tarifliche, Abgrenzung 308 214;
Besetzung 308 218; Einberufung 308 215; Einigungs-
stelle, Ersetzung 308 213fF; Regelungsstreitigkeiten,
betriebliche 308 213; Spruch 308 220; Tarifbindung,
einseitige 308 215; Verfahren 308 218f.; Zustindig-
keit 308 217

Schlichtungsvereinbarung, Anfechtbarkeit 234 36; In-
halt 282 5

Schlichtungsverfahren, Anerkennung des Spruchs 151
15; Antragsriicknahme 151 13; Berufsausbildungsver-

haltnis 128 25f; 151 1ff,, 2ff,; Daseinsvorsorge 282 8;
einstweiliger Rechtsschutz 151 17; Feststellungsklage
151 16; Fristen 151 10; Gebiihrenfreiheit 151 5; in-
nerbetriebliches 394 2; Klageerhebung 151 21; Nach-
holung 151 19; Nachwirkungsanspriiche 151 9;
Siumnisentscheidung 151 12; Schiedsverfahren, vor-
gerichtliches 151 2; Spruch 151 13ff; Stelle, zustindi-
ge 151 2; Vereinbarung, schuldrechtliche 257 57; Ver-
fahrensordnung 151 11; Vergleich 151 13; Vergleich
mit Widerrufsméglichkeit 151 13; Zeugnisse 151 9;
Zustindigkeit 151 2, 6f., 9; Zustindigkeit, ortliche
151 4

Schliisselkrifte, Betriebsiibergang 142 64

Schliisselverlust, Arbeitnehmerhaftung 57 7

Schmerzensgeld, Diskriminierung 32 176

Schmiergeldabrede, Sittenwidrigkeit 54 55

Schmiergelder, Kiindigung, auBerordentliche 124 66

Schmutzarbeit, Zuschlige 239 10

Schmutzzulage, Unpfindbarkeit 74 87

Schopferprinzip, Arbeitnehmer 165 49

Schrankkontrolle, heimliche 130 104

Schriftform, Auflockerungsrechtsprechung 103 114;
Beweisfunktion 108 5; Kiindigungserklirung 108 5ft;
nachgeholte 103 115; Tarifvertrag 229 10; 234 4, 17,
45 ff.; Warnfunktion 108 5

Schriftformklausel, Betriebsiibung 10 21; einfache 36
45; Inhaltskontrolle 37 44; Vertragsinderung 40 20

Schriftformklausel, doppelte, AGB-Kontrolle 36 46;
in Allgemeinen Geschiftsbedingungen 10 21; Arbeits-
aufgabe 40 20; im Arbeitsvertrag 10 21; 36 46

Schriftsatzkiindigung, Form 108 6

Schulbereich, s. Lehrer

Schuldanerkenntnis, R échtswegzustindigkeit 389 39

Schuldanerkenntnis, negatives, AGB-Kontrolle 137
27; Ausgleichsquittung 137 221F;27; deklaratorisches
137 23f.; konstitutives 137 23, 25

Schuldiibetnahme, Verlustschutz 254 19

Schuldyertrige, kollektive, Angemessenheitsvermu-
tung 220 64; Arbeits- und Wirtschaftsbedingungen
220 621t

Schulen, Einrichtungen, kirchliche 158 40

Schulen, staatliche, Neutralititsgebot 113 115

Schiiler, Koalitionsfreiheit 218 33

Schulpflicht, Berufsausbildungsverhiltnis 195 15; Be-
rufsschulpflicht 196 8; Beschiftigungsverbote 195 1;
Jugendarbeitsschutz 194 6; 195 14f.; 196 8

Schultz-Hoff-Entscheidung, Jahresurlaub 85 34, 51;
86 26; Umsetzung im nationalen Recht 6 40

SchulungsmaBnahmen, Einweisungstitigkeiten 147 12

Schulungsveranstaltungen, Anerkennung als geeignet
295 81ff,, 113; Angemessenheit 295 70ff; 296 29;
Anreise 295 101; Anspruchsdurchsetzung 295 92ft;
Arbeitsbefreiung 295 92, 107af.; Arbeitsentgelt 295
89, 114; Arbeitsrecht 295 60; Beschlussfassung 295
96 ff.; Betriebsratsmitglieder 41 6; 295 51ff; 308 14;
314 42; Betriebsverfassungsrecht 295 60; Dauer 295
72; Einigungsstellenverfahren 295 106f.; Entsendebe-
schluss 295 77, 80; Erforderlichkeit 295 64, 67ff.,
110; 296 28; 360 87; Erforderlichkeit, teilweise 295
64, 69, 73; Ersatzmitglieder 295 63, 88, 91; Fahrtkos-
ten 296 33; Freistellung, Gesamtdauer 295 88; Frei-
stellungsanspruch 295 81ff,, 90, 91; Freizeitausgleich
295 75f., 92, 108; Geeignetheit 295 66, 81, 83ff.,
111; 296 27; Gesamt-Jugend- und Auszubildenden-
vertretung 305 32; Gesamtbetriebsratsmitglieder 300
108; gewerkschaftliche 296 30ff; Grundkenntnisse

1551



Sachverzeichnis

295 52, 58aff,; Individualanspruch 295 80, 94, 131;
Jugend- und Auszubildendenvertretung 295 78ft., 94;
Kenntnisse, Erforderlichkeit 295 58a ff.; Kollektivan-
spruch 295 80, 94, 101ff,, 131; Konzern-Jugend- und
Auszubildendenvertretung 306 30; Konzernbetriebs-
ratsmitglieder 302 81; Kosten 295 78, 89; 296 6; Kos-
tentragung 296 24, 26 ff.; Lage, zeitliche 295 93, 99f.;
Mehrwoche 295 87; Notwendigkeiten, betriebliche
295 106f., 112; Online-Schulung 295 68, 72; 296 28;
Rechtswegzustindigkeit 389 12, 40, 56; Reisekosten
296 24; Schulungsteilnahme 295 101, 108; Selbststu-
dium 295 68; Sprecherausschussmitglieder 311 67;
Streitigkeiten 295 109 ff.; Teilnahme, VerhiltnismiBig-
keit 296 65ft.; Teilnahmeanspruch 295 80, 94; Teil-
nahmegebiihren 296 33; Teilnehmerzahl 295 71; Un-
terkunftskosten 296 33; Unterrichtung des Arbeitge-
bers 295 103ff; VerhiltnismiBigkeitsgrundsatz 295
651t.; Verpflegungskosten 296 33; Wahlschuld 295 93,
96; Webinar 295 68, 72; 296 28; Wiederholungsver-
anstaltungen 295 62; Wirtschaftsausschuss 307 112;
Wissensvermittlung 295 62; Zustimmung des Arbeit-
gebers 295 107a f.

Schulungsveranstaltungen auBerhalb der Arbeits-
zeit, Arbeitszeitgestaltung, betriebliche 295 76; Griin-
de, betriebsbedingte 295 75f.

Schiith (Rs.), Privat- und Familienleben, Recht auf

Achtung 12 5

Schutzausriistung, personliche, An-/Ablegen von
Schutzkleidung 176 41; Abschreckungsmittel 180 20;
Anforderungen 178 4f.; Arbeitsschutz 12 56; Ar-
beitsverfahren 180 19, 22; Begriff 180 8, 20; Benut-
zung 180 18ff.; 25; Bereitstellung 180 21.ff.; Bergbau
180 20; Beschiftigte 180 20; Bevollmichtigte 180
12; CE-Kennzeichnung 180 15; EG-Baumusterpriif-
bescheinigung 180 7; Einftihrer 180 13; Einzelricht-
linie 173 44; Ersatz 180 23; EU-Konformititserkli-
rung 180 15; FFP2-Masken 180 10, 21a; Fulfilment-
Dienstleister 180.14; Funktionstihigkeit 180.23; Ge-
sundheitsschutz 180 20; Gesundheitsschutzanforde-
rungen 180 11; Hindler 180 13; Hygiene 180 23;
Importeur 180 13; Information der Beschiftigten
180 24; Inverkehrbringen 180 7ff., 15; Kostenbetei-
ligung der Beschiftigten 176 41; 180 21a; Lagerung
180 23; Lieferkette 180 12ff;; Marktiiberwachung
180 17; Militar 180 20; Mitwirkungspflicht 180 24;
Ordnungsdienste 180 20; Personengebundenheit 180
23; Polizei 180 20; PSA-Richtlinie 180 7ff.; PSA-
Verordnung 180 7ft.; Reinigung 180 23; Reparatur
180 23; Rettungsdienste 180 20; Risikobeurteilung
180 11; Risikokategorien 180 10; Selbstverteidi-
gungsmittel 180 20; Sicherheit 180 20; Sicherheits-
anforderungen 180 11; Sicherheitsdienste, private
180 20; Sportausriistungen 180 20; Titigkeiten 180
20, 22; technische Normen 180 7ff.; Uberwachung,
behordliche 180 25; Unionsrecht 180 7; Unterwei-
sung 180 25; Verwendung, bestimmungsgemile 176
64; Wartung 180 23; Wirtschaftsakteure 180 12fF;
Zulassungen 180 7; Zusatzausriistungen 180 20

Schutzgesetz, tarifliche Regelungen 251 20, 23

Schutzgesetzverletzung, Arbeitnehmerhaftung 57 1

Schutzkleidung, An-/Ablegen, Vergiitungspflicht 60
23; Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 331 17;
Ruiickgabepflicht 93 41; Riicksichtnahmepflicht 94 20;
Selbstbeschaffung 93 41

Schutzpflicht des Staates, Koalitionen 220 14
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Schutzpflichten, Abmahnung 56 8; Arbeitgeber 57 30;
91 8; Arbeitnehmer 53 3, 14ff; 56 1; Arbeitsleistung,
Zuriickbehaltungsrecht 114 12; Erfiillungsklage 56 2;
Gesundheitsschutz 93 1; Kiindigung, verhaltensbe-
dingte 56 9; Leben des Arbeitnehmers 93 1; Pflicht-
verletzungen 91 16; Unabdingbarkeit 91 15

Schutzpflichtenlehre, Tarifvertrag 226 11f.

Schutzprinzip, soziales, Arbeitsrecht 3 291t; 4 10

Schutzschirmverfahren 27 29; Masseverbindlichkeiten
75 5; Sonderkiindigungsrecht 122 2

Schutzschriftenregister, Arbeitsgerichtsverfahren 393 6

Schwangerschaft, Anfechtung des Arbeitsvertrags 38
30; Authebungsvertrag 135 34; Aufhebungsvertrag mit
Schwangerer 135 2; Aufwendungsausgleichsgesetz 33
73; Bauchhohlenschwangerschaft 190 13; Beendi-
gung, vorzeitige 189 13; Begriff 190 13; Bekanntgabe,
unbefugte 189 21; Benachrichtigungspflicht des Ar-
beitgebers 189 21f.; Benachteiligung, unmittelbare 16
74; Benachteiligung wegen des Geschlechts 14 37; 32
130; Beschiftigungsverbot 40 26; 80 39f.; Eingriffs-
norm 13 147; Ersatztitigkeit 40 26; Fehlgeburt 55 12;
Fragerecht des Arbeitgebers 33 21ff, 59ff, 76ft;
Kiindigung, auBerordentliche 123 6; Kiindigung von
Arbeitsverhiltnissen 108 5; 124 107; Kiindigungs-
schutz, besonderer 13 147; Massenentlassungen 121
82; Meldepflicht 39 1, 33; Mitteilung, unterlassene
189 20; Mitteilungspflicht 340 49; Mutterschutzrecht
7 64; Nachuntersuchung 190 28; Offenbarungspflicht
33 136;:189 13, 15ff; Sonderkiindigungsschutz 12
60; U2-Umlageverfahren 33 73; Unterrichtung des
Betriebsrats 189 21; 314 12; Zeugnis, irztliches 189
13, 23f.; 190 25, 28f.

Schwangerschaftsabbruch, Leistungsverweigerungsrecht
7 54; Mutterschutz 190 13, 53

Schwarzarbeit 62 150; Arbeitsvertrag 32 45; Auskunfts-
pflicht 32 46; Beschiftigungsverhiltnis, sozialversiche-
mungspflichtiges 62 82; Dienstyertrag, selbstindiger 32
447 Nebentitigkeit 55 63;) Sofortmeldung 39 11;
‘Werkvertrag 32744

Schwarze Listen, Arbeitskampfmittel 265 16f.

Schwarzes Brett, Betricbsfrieden, Storung 288 21f;
Betriebsvereinbarungen 316 25, 74; Entfernung von
Aushiingen 288 22; 296 64; 310 35; Kiindigungser-
klirung 108 15; Massenkiindigung 108 7; Mitglieder-
werbung 220 88; 289 17; Tarifvertrag, Bekanntma-
chung 235 9; Uberlassungspflicht 296 64

Schwarzfahrt, Arbeitnehmerhaftung 57 34

Schwarzgeldabrede, Nettoarbeitsentgelt 62 62, 107,
155

Schweden, Verschmelzung, grenziiberschreitende 386
37

Schweigepflicht, Arbeitskampf 276 12; Berufspflicht 54
33; Betriebsirzte 176 54; Betriebsratsmitglieder 295
220; Krankenhausirzte 170 70

Schweigepflichtverletzung, Kiindigung, auferordent-
liche 54 45; Lizenzanalogie 54 45; Schadensersatz 54
45; Strafanzeige des Arbeitnehmers 54 45; Stufenklage
54 45; Vertragsstrafe 54 44, 46

Schweiz, Arbeitnehmerfreiziigigkeit 29 71a; Unterbre-
chung des Rechtsstreits im Inland 27 8; Vermittlungs-
budget, Forderung aus 29 81b f.

Schwerbehinderte, Abrundungsregelung 198 42; Al-
tersteilzeit 51 19, 24, 26f.; Anderungskiindigung 119
8, 80; Anrechnung auf Pflichtarbeitsplatz 198 43ft.;
Anzeigepflicht des Arbeitgebers 198 100; Arbeitgeber,
offentliche 198 53af.; Arbeitnehmer, altersgesicherte
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198 102; Arbeitnehmerschutzrecht 4 12; Arbeitsent-
gelt 198 74; Arbeitshilfen, technische 198 61, 68; Ar-
beitsplatz 198 70; Arbeitsplatzbegriff 198 37ff; Ar-
beitsplatzwegfall 115 23a; Arbeitsverhiltnis, Beendi-
gung 198 98; Arbeitsverhiltnis, bestehendes 198 591t.;
Ausbildungsplitze 198 41; Ausgleichsabgabe 198
47ff., 167; Auslandseinsatz 13 125; Auswahlrichtlinien
337 3; Auszubildende 149 161; Benachteiligungs-
schutz 16 4; Berufsunfihigkeit 198 98; Beschiftigung,
behinderungsgerechte 198 59, 63, 66ff., 71; Beschifti-
gung, qualifikationsgerechte 198 60; Beschiftigungs-
anspruch 115 23a; 198 61, 61a; Beschiftigungsgarantie
198 61; Beschiftigungspflicht 32 641f; 198 32ff,, 167;
Beschiftigungspflicht, Unzumutbarkeit 198 70; Be-
schiftigungsverhiltnis, 6ffentlich-rechtliches 236 16;
Bewerbung, Unterrichtung des Betriebsrats 340 57;
Bewerbungsunterlagen 17 120; BildungsmaBnahmen
198 65; Dienstbeziige 198 74; Diskriminierungsverbot
198 58; Eignung 198 53b; Eingliederung 313 21; 333
24; Eingliederungsmanagement, betriebliches 113 32;
198 83ff,; Eingliederungszuschuss 29 90a; Einsicht in
Personalakten 198 156; Einstellungsentscheidung 32
681f.; Entlassung, witterungsbedingte 198 104; Ent-
sendung 198 93; Erwerbsminderung auf Zeit 198 98;
Erwerbsminderung, teilweise 105 16; 198 98; Er-
werbsunfihigkeit auf Zeit 198 98; Existenzschutz 3
32; Forderungspflicht des Betriebsrats 313 21; Fortbil-
dung 115 23a; Fragerecht des Arbeitgebers 33 57f;
Freikiindigung 198 61; Freikiindigung eines Arbeits-
platzes 115 23a; Gruppen, besondere 198 35f,; Hilfe
im Arbeitsleben, begleitende 198 166; Inklusionsver-
einbarung 367 29; Inlandsarbeitsplatz 13 125; Integra-
tionsamt, Zustimmung' 125 26ff; Integrationsamt,
Zustimmung zur Kiindigung 124 108; 125 36; 198
82, 91ff; Integrationspool 119 8; Kenntnis deszAr-
beitgebers 198 110ft., 145; Korperersatzstiicke 198
67; Kiindigung; arbeitgeberseitige 498 96 f;, Kiindi~
gung, auBerordentliche 12376;-124 108; 125 26ff;
198 128ff; Kiindigung, betriebsbedingte 115 23a;
Kiindigung, Mitwirkung des Betriebsrats 283 14;
Kiindigung, ordentliche 198 123ff; Kiindigungsab-
sicht, Mitteilung 198 103; Kiindigungserklirungsfrist
125 26; Kiindigungsfrist 109 85f.; Kiindigungsschutz,
besonderer 3 34; 12 60; 13 146; 107 23; 109 54f.,
85f; 110 6, 51, 59; 111 2; 113 49; 122 12; 124 108;
125 26fF, 36; 128 141F; 157 6; 198 911f,, 94ff.; Mas-
senentlassungsschutz 121 91; Mehrarbeit 198 76;
Mehrfachanrechnung 198 44ff.; Mindestkiindigungs-
frist 13 146; Mindestzahl 198 40; Nachweis der
Schwerbehinderteneigenschaft 198 105 ft.; Nichteinla-
dung zum Vorstellungsgespriich 17 120; 6Sffentlicher
Dienst 157 5f.; 198 61a; Pflichtzahl 198 40; Priventi-
onsverfahren 198 77ft.; Prothesen 198 67; Priifungs-
pflicht des Arbeitgebers 198 53; schwangere schwer-
behinderte Arbeitnehmerin 110 40; Schwerbehinder-
tenvertretung, Beteiligung 198 91; SGB IX 198 6ft;
Sozialauswahl 115 200, 240, 250f., 305; Stellen, aus-
genommene 198 101; Stellenbesetzung 198 53ff;
Teilzeitarbeit 198 72f.; Teilzeitarbeit, Anspruch auf 49
24; Territorialititsprinzip 198 93; Umschulung 115
23a; Vertragsinderung 115 23a; 198 61; Vertrauens-
leute, besonderer Kiindigungsschutz 110 56; 127 10;
Vertrauensperson 198 162 ff.; Vorstellungsgesprich 157
6; 198 53b; Wartezeit 198 100; Weiterbeschiftigungs-
moglichkeit 115 23a; Wiedereingliederung, stufenwei-
se 198 62; Wiedereinstellung nach Aussperrung 32

71; Wiedereinstellung nach Streik 32 71f.; Wohnsitz
198 14f.; Zusatzurlaub 13 118; 89 31ff,; 198 75; Zu-
satzurlaub, Verfall 86 19a; Zustimmung des Integrati-
onsamts zur Kiindigung 109 54f; 110 51; 113 49;
128 14, 17f.

Schwerbehindertenrecht, Arbeitsplitze 31 35; Aus-
gleichsfonds 198 166; Beschlussverfahren, arbeitsge-
richtliches 198 165; Bundesagentur fiir Arbeit 198
166; Bundesteilhabegesetz 367 29; Durchftihrung 198
166ft.; Eingriffsnorm 13 146; Integrationsfachdienste
198 167; Verbandsklage 198 168; Versorgungsverwal-
tung 198 166

Schwerbehindertenschutz, Datenverarbeitung 96 119

Schwerbehindertenvertretung, Anhoérungsrecht 198
157ff.; Aufgaben 198 155; Besprechungen, Hinzuzu-
zichung zu 198 161; Beteiligung, vorherige 198 91,
1411F; Beteiligungsrecht 124 108; 198 141ff; Be-
triebsinderung 347 4; Betriebsratssitzungen 294 22,
32; Betriebsratssitzungen, Teilnahmerecht an 294 13,
32f., 92; Betriebsverfassung 283 15; Bewerbungsun-
terlagen, Einsicht in 340 51; Doppelmandat 294 34;
Einsicht in Personalakten, Hinzuziehung bei 198 156;
Einzelmafinahmen, personelle 340 10; Gesamtschwer-
behindertenvertretung 198 154; Konzernschwerbehin-
dertenvertretung 198 154; Kiindigungsschutz 127
104ft,; Kiindigungsschutz, besonderer 127 19; Mas-
senentlassungen 198 159; Mehrheitswahl 198 154; of-
fentlicher Dienst 157 6; 360 34; Personalrat 360 34;
Personalverssammlung 360 34; Priventionsverfahren
198 77ff.; Rechtswegzustindigkeit 389 58; Schutzauf-
trag, allgemeiner 313 5; Schwellenwert 198 152; Stel-
lenbesetzung 198 53ff.; Teilnahmerecht 198 161; Teil-
nahmerecht an Besprechungen Betriebsrat/Arbeitge-
ber 288 6; Ubergangsmandat 198 154; Unterrich-
tungsanspruch 314 1; Unterrichtungsrecht 198 54,
157, 159; Verhinderung 294 33f.; Versammlung der
schwerbehinderten | Menschen; 198 161; Verschwie-
genheitspflicht| 54 47; Vetorecht 294 99; Wahl 198
1521F; Wahlalter 291 113; Wahlanfechtung 198 154;
‘Wihlbarkeit 198 153; Wahlberechtigung 198 153;
Wahlkosten 198 154; Wahlschutz 127 108; 198 154;
Wahlverfahren 198 154; Wirtschaftsausschuss 307 91;
Zustiandigkeit der Arbeitsgerichte, ausschlieBliche 365
26

Schwerbehinderung, Altersrente, vorgezogene 348 17;
Begriff 32 119; 198 11ff.; Fragerecht des Arbeitgebers
33 21, 24; GdB von 50 198 12ff; Inlandsbezug 198
14f.; Mitteilungspflicht 340 49; Offenbarungspflicht
33 133

Schwerpunktstreik 265 5; 279 10

Scientology, Religionsbegriff 16 15; 182 75; Verfas-
sungstreue 32 103

Scrum Master 330 6; 340 42

SCRUM-Methode, Product Backlog 340 42; Product
Owner 340 42; Softwareentwicklung 340 42; Sprints
340 42

Scrum-Teams 330 6

SE, s. Europdische Gesellschaft

SE & Co. KGaA, Mitbestimmung 384 111ff.

SE-Beteiligungsvereinbarung, Anderungen 357 135;
Anderungen, strukturelle 384 81; AnhSrungsverfahren
357 155f.; Anpassungsklausel 357 154; Auffangrege-
lungen, gesetzliche 357 162; 384 70b, 82, 911f; Aus-
legung 384 72; Autonomie 357 140; Beendigung 357
153; Befristung 357 152; Errichtung 357 134; Fehler-
haftigkeit 384 69ft.; Form 384 68; Geltungsbereich
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357 144; Geltungsbereich, territorialer 384 78; Gel-
tungsbereich, zeitlicher 384 77; Gestaltungsfreiheit
357 139f,; Inhalt 357 139ff; 384 73ff,; Inkrafttreten
357 151; 384 77; Kontinuititsprinzip, aktienrechtli-
ches 384 97; Laufzeit 357 151; 384 77; Mindestinhalt
357 140; 384 73ff; Mindestvorgaben 357 143ff;
Neuverhandlungen 357 135, 139, 154; Rechtsnatur
357 137f,; 384 71; Regelungsort 357 133; salvatori-
sche Klausel 384 70b; Schriftform 357 136; 384 68;
SE-Betriebsrat 384 76; Sitzgarantie 357 164a; 384
88af.; Strukturinderungen 357 154, 158ff; 384 81;
Unternehmensmitbestimmung 357 157; 384 78; Un-
terrichtungsverfahren 357 155f.; Vereinbarungsbefug-
nis 357 141f; Verhandlungslosung 384 61ff; Ver-
schlechterungsverbot 357 163ft.; 384 12, 88c; Ver-
tragsauslegung, erginzende 384 70a; Vorschlagsrecht,
gewerkschaftliches 384 88af.; Wihlbarkeit von Ge-
werkschaftsvertretern, Ausschluss 384 88a f.; Wahlver-
fahren, getrenntes 357 164a

SE-Betriebsrat, Anhorungsverfahren 357 148; Arbeit-
nehmervertreter 357 171fF; Ausstattung 357 150; Be-
fugnisse 357 148; Begiinstigungsverbot 357 174; Be-
nachteiligungsverbot 357 174; Betriebsgeheimnisse,
Verwertung 357 175; Entgeltfortzahlung 357 172; Er-
richtungsschutz 357 173f; erster 384 90; Finanzie-
rung 357 150; Geheimhaltungspflicht 357 1681t.; Ge-
schiftsgeheimnisse, Verwertung 357 175; Kiindigungs-
schutz 357 172; Sitzungen 357 149; Sitzungen, virtu-
elle 357 206b; Strafvorschriften 357 174 ft.; Titigkeits-
schutz 357 173f.; Teilnahmerecht 357 172; Unter-
richtungsverfahren 357 148; Zusammensetzung 357
145fF.

SE-Betriebsrat kraft Gesetzes; Amtszeit 357 2431t
Anhérung 357 2111, 216, 221 fF.; Aphérung, erneu~
te 357 228ff.; Anhorungsrecht, Delegation 357 226 f:;
Anpassungsverfahren 357 189; Auffangregelungen, ge-
setzliche 357 248; Awusschuss; geschiftsfiihrender 357
1991F., 226f.; Beschlussfassung 357 197; Beschlussver-
fahren, arbeitsgerichtliches 357 258; Betriebsgeheim-
nisse, Gefihrdung 357 231; Bildung 357 180; Buf}-
geldvorschriften 357 257; Errichtung 357 179ft.; Er-
richtungsschutz 357 256; Ersatzmitglieder 357 188;
Geschiifte, laufende 357 201; Geschiftsfiihrung 357
195ff.; Geschiftsgeheimnisse, Gefihrdung 357 231;
Geschiiftsordnung 357 209ff; Geschlechterproportio-
nalitit 357 188; Information &rtlicher Arbeitnehmer-
vertretungen 357 232ff; Kostentragung 357 252ft;
Mitgliederschutz 357 255; Mitgliederwahl 357 192ft;
Mitgliedschaft 357 190f., 249ff;; Neuverhandlungen
357 244; Nichtoftentlichkeit 357 206a; Organ, stindi-
ges 357 178; Proportionalitit 357 187; Reprisentativi-
tit 357 187; Sachverstindige 357 207f.; Sitzung, ge-
meinsame 357 219f; Sitzung, konstituierende 357
190, 196; Sitzungen 357 203fF; stellvertretender Vor-
sitzender 357 198; Strafvorschriften 357 257; Titig-
keitsschutz 357 256; Umstinde, auBergewdhnliche
357 221fF; Unterlagenvorlage 357 214ff; Unterlas-
sungsanspruch 357 230; Unterrichtung 357 2111E,
215, 221ff,; Unterrichtungsrecht, Delegation 357
226f.; Vorsitzender 357 198; Zusammenarbeit, ver-
trauensvolle 357 242; Zusammensetzung 357 180,
185 ff.; Zustindigkeit 357 211; Zustindigkeit des Ar-
beitsgerichts, ortliche 357 258

SE-Betriebsratsmitglieder, Kiindigungsschutz 127 91fF.

SE-Griindung, Arbeitnehmerbeteiligung 368 15a; Form-
wechsel 368 152; 371 1; Umwandlung 384 88d f.

1554

SE-Verschmelzung, Unterschiede zur grenziiberschrei-
tenden Verschmelzung 386 109

See-Arbeitszeitverordnung 186 27

Seearbeitsgesetz, s auch Heuerverhiltnis; Arbeitgeber
163 19f.; Arbeitgeber, anderer 163 22; Arbeitsschutz
163 1, 23, 97; Arbeitssicherheit 163 97f.; Arbeitsun-
fall, Entschidigungspflicht 163 76, 78; Arbeitsvermitt-
lung 163 27; Arbeitszeiten 19 23; 163 43; Arbeitszeit-
schutz 181 23; Ausbildender 163 19; Aushangpflicht
187 12; Auslegung, richtlinienkonforme 163 2; Be-
rufsgenossenschaft 163 17; Berufskrankheiten, Ent-
schidigungspflicht 163 76, 78; Besatzungsmitglieder
128 75; 187 6; Beschwerdeverfahren 163 104f.; Drei-
‘Wachen-System 187 7; Flagge, auslindische 163
112ft.; Flaggenstaatkontrolle 163 17, 101, 106ff.; Ge-
sundheitsschutz 163 16; Hafenarbeitszeit 187 6, 8;
Heimschaffung 163 69f., 721f;; Heuer 19 23; Imstich-
lassen 163 69, 76f.; Individualarbeitsrecht 163 1;
Kauffahrteischiffe 19 23; Kiindigungsschutz 128 74f;
offentliches Recht 163 16; Ordnung an Bord 163 1,
17, 100ft; Ordnungswidrigkeiten 163 118; Privat-
recht 163 16; Rechtsverordnungen 163 1; Reeder
163 20ff; Richtlinienumsetzung 163 2; Ruhezeiten
19 23; Schiffssicherheitsausschuss 163 98; Seearbeits-
zeit 187 6f., 9; Selbstindige 163 28; Servicepersonal
187 9; Sicherheitsbeauftragter 163 98; Sicherheitsun-
terweisung 163 27; Sozialeinrichtungen an Land 163
99, 106; Straftaten 163 118; Urlaub 19 23; Versiche-
rungspflicht 163 69; Vorlagepflichten 39 43; Zuriick-
lassung 163 69 ft.; zwingendes Recht 163 16

0 Seearbeitskampf, Ankniipfung 269 37

Seearbeitsrecht; anwendbares Recht 163 8ff.; Arbeits-
kampf 1164 8f., 13; Berufsausbildung 163 80ft.; blinde
Passagiere 163 25;. Fischereiarbeitszeugnis 163 110;
Geltungsbereich 163 3ff; Kauffahrteischiffe 163 5;
Kollisionsrecht 163 6f.; 164 1, 8ff,, 12f; Priifung, ar-
beitssicherheitsrechtliche 163, 107, 110; Rom I-VO
163 6, 8ff.;/ 164/ 9;_Secarbeits-Konformititserklirung
163 107, 109, 110; Seearbeitszeugnis 163 107 f.; Tarif-
normen, betriebliche 164 11; Tarifnormen, betriebs-
verfassungsrechtliche 164 11; Tarifvertrag 164 8ft.; Ta-
rifvertrag, schuldrechtlicher Teil 164 12

Seearbeitsiibereinkommen, Seearbeitsrecht
Umsetzung 163 2£.; Vorsorgepflicht 163 76

Seebetriebsrat, Anhorung 128 80; Arbeitnehmervertre-
tung 164 2, 4; Arbeitsplatz 308 14; Auszubildende
128 30; Betriebsvereinbarungen 309 16; Betriebsver-
fassungsorgan 309 18; Einigungsstellenverfahren 308
14; Entlassungen 309 18; Freistellung 309 19a; Ge-
heimhaltungspflicht 295 215; Geschiftsfiihrung 164 5;
Jugendliche 32 56 ff.; Konsultationsverfahren 121 106;
Kiindigung aus wichtigem Grund 127 39ff; Kiindi-
gung, aulerordentliche 124 106; 127 2, 33, 37f,
391f, 42ftf,; Kiindigungsschutz 344 87; Kiindigungs-
schutz, besonderer 127 1, 3f., 7a, 33ff.; Kiindigungs-
schutz, nachwirkender 127 28f., 32; Massenentlassun-
gen 164 5; Mitbestimmungsrechte 164 5; Mitglieder-
zahl 309 18; Seebetriebe 311 177; Seebetriebsverfas-
sung 311 178; Sprechstunden 308 14; Unterkunft ge-
wihlter Besatzungsmitglieder 308 14; Versetzung von
Mitgliedern 127 14ff; Vertretung, betriebliche 309 1,
7, 18ff.; Wahl 164 4; Zustindigkeit 309 19

Seediensttauglichkeit 163 25; Anforderungen, gesund-
heitliche 163 26; Seediensttauglichkeitsverzeichnis 163
26

172 39;
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Seediensttauglichkeitszeugnis, auslindisches 163 26;
Vorlagepflicht 39 43; 163 26

Seeleute, Abschlagszahlungen 69 14; Begriff 163 24;
Entgeltanspruch 69 11; Entgeltanspruch, Filligkeit 69
5; Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall 80 1; Erho-
lungsurlaub 89 35 ff.; Heuerverhiltnis, Beendigung 89
40; Jahresurlaub 85 52; Reisekosten, urlaubsbedingte
89 39; Urlaubsentgelt 89 38

Seeleuteausweis, Vorlagepflicht 39 43

Seemannsamt, Rechtswegzustindigkeit 389 61

Seeschiffe, Betriebsbegriff 121 20; Massenentlassungen
121 164

Seeschifffahrt, Arbeitskampfmanahmen 164 14ff; Ar-
beitsrecht 19 24; 163 4; Arbeitszeitnachweise 187 12;
Arbeitszeitschutz 187 6ff.; Arbeitszeitverlingerungen
187 10f; Aufsichtsratswahlen 374 61; Aussperrung
164 18f; Bedienungspersonal 187 9; Betriebsstill-
legung 164 17; Betriebsverfassung 164 1ft.; 284 22;
309 1ff; Betriebsverfassungsrecht 19 24; 163 4; Boy-
kott 164 19; 273 7; Europiischer Betriebsrat 164 6;
309 24f.; 355 134; 356 88; Flagge, auslindische 163
5, 7; Flaggenrechtsstatut 163 7; Flaggenstaatsprinzip
163 12f; Gerichtsstandsvereinbarung 309 28f.; Ge-
werkschaften 309 23; Heuertarifvertrag 163 4; Ju-
gendarbeitsschutz 194 5; Krankenpflegepersonal 187
9; Kiindigungsrecht 107 10b; Kiindigungsschutz 112
31f; Kiindigungsschutzklage, Klagefrist 107 10b;
Landbetrieb 112 31f; 164 1, 6; 284 22; 309 5; 311
177, 180f.; leitende Angestellte 311 178; Manteltarif-
vertrag 163 4; Massenentlassungen 107 10b; 112 32;
Reeder 309 6; Seebetriecb 164 1; 284 22; 309 4, 7;
311 177; Seeschifffahrtsunternechmen 309 3; 311 176;
Seeschifffahrtsunternehmen, Bétreiber 309 6; Sitzun-
gen, virtuelle 355 150; Sitzungsteilnahme 309 25;
Sonderkiindigungsschutz 107 10c;' Sonntagsruhe 185
61; Sozialversicherungsrecht 163 15; Sprecherausschuss
164 6; 309 20fFs 310-18;-311 1761f; Sprecheraus~
schusswahl 311 180f; Streik 164, 14 ff., 19; Streitigkei-
ten 309 26ft.; Tarifvertragsrecht 16414; Umweltrecht
174 2; Unternechmensmitbestimmung 164 7; Ver-
handlungsgremium, besonderes 355 74ff; Verpfle-
gungspersonal 187 9; Wahlordnung Seeschifffahrt 309
2; Zugangsrecht 309 23; Zustindigkeit, internationale
163 14; Zustindigkeit, ortliche 309 27; Zweitregister
163 12

Selbstiandige, Abgrenzung 21 3; Allgemeines Gleichbe-
handlungsgesetz 16 36f.; Anweisung 18 21; Gesund-
heitsschutz 172 48; 179 36a; Gewerkschaftsmitglied-
schaft 222 35; Mutterschutz 189 11; neue Selbststin-
digkeit 225 28; Solo-Selbstindige s. dort; Sozialversi-
cherungsrecht 18 49; Streikrecht 272 19; Vertragsfrei-
heit 5 1

Selbstindiges Beweisverfahren, Arbeitsgerichtsverfah-
ren 390 55

Selbstbelastungsfreiheit, Datenschutzverstol 96 246f.,
254, 269

Selbstbeschrankung, Tarifkonkurrenz 252 7

Selbstbeschrinkungsregelungen, Tarifvertrag 256 13

Selbstbestimmung, Arbeitnehmer 6 9

Selbstbeurlaubung 47 48; 86 69, 79, 119; 87 4; Bil-
dungsurlaub 90 8, 38; Kiindigungsgrund 124 35; Stel-
lensuche 77 47

Selbsthilfeeinrichtungen der Arbeitnehmer, Mitbe-
stimmung 326 9

Selbstsuche, Datenschutz 29 73; Internetnutzung 29
73; Stellenbesetzung 29 7, 611t., 73

Selbstverwaltung, soziale, Arbeitsrecht 3 39ff.

Sexuelle Ausrichtung, Begriff 32 148; Benachteili-
gungsverbot 16 12

Sexuelle Beldstigung, Benachteiligung 16 85ff; 124
62; Handlungspflichten des Arbeitgebers 91 10; Kiin-
digung, auBerordentliche 124 62f.; Nebenpflichtver-
letzung 43 30; Personlichkeitsschutz des Arbeitneh-
mers 3 35; Pflichtveretzung 55 39f.; 124 62; Scha-
densersatz 55 39; Schmerzensgeld 55 39; Schutz vor
sexueller Belistigung 15 5; Verhalten, unerwiinschtes
55 39f.

Sexuelle Identitiat, Arbeitsvermittlung 29 29; Begrift 16
111f; 32 148; Benachteiligungsverbot 3 35; 12 38; 13
110; 14 38; 15 5; 16 11{t.; Diskriminierungsverbot 29
29; 32 148ft;; 113 117f.; Geschlechtsumwandlung 16
11, 13; Kiindigungsgrund 113 117f.

Share-Deal 142 13

Sicherheitsbeauftragter, Anzahl 176 60; Arbeitsschutz
176 40, 60; Auswahl 174 64; Benachteiligungsverbot
110 60; 129 52; Besprechungen 331 25; Beteiligungs-
rechte des Betriebsrats 174 74; Entgeltfortzahlung 176
60; Fortbildungen 176 60; Kooperation 174 73; Mit-
bestimmungsrecht des Betriebsrats 174 64, 67; 331 19;
Mitwirkung des Betriebsrats 283 14

Sicherheitsfachkraft, Fortbildungsverpflichtung 150 8

Sicherheitsingenieur, Arbeitsschutz 176 43

Sicherheitskennzeichnung, Arbeitsschutz 12 56; Ein-
zelrichtlinie 173 44

Sicherheitskraft, Einsatzgenehmigung 41 10

Sicherheitsregeln, BerufsausbildungsmaB3nahme 339 3

Sicherheitsrichtlinien, Mitbestimmung 331 4

Sicherheitstechnik, Technikstandards 174 21f.

Sicherheitsiiberpriifung, Auswahlrichtlinie 337 9; Be-
ratungsaufgabe 174 103f; Einstellungsverfahren 33
181, 200 F.; 94 18; Ergebnis 33 205; Fragebogen 335
6; Mitbestimmunggsrecht des Betriebsrats 320 49; Ver-
schlusssachenzugang, Entzug 33 111; 41 10; Zustim-
mung-33 204

Sicherungsverwahrte, Beschiftigungsverhiltnis 19 63

sick-out, Arbeitskampfiittel 273 10fF.

Signatur, einfache 391 13

Signatur, qualifizierte elektronische 390 28; 391 11;
Containersignatur 390 28; 391 11

Siliziumdioxid, Gesundheitsschutz 173 55

Silvester, Teilzeitbeschiftigte, Freistellung 50 226

Sittenwidrigkeit, Arbeitsvertrag 38 12ff;; Beschifti-
gungsverhiltnis, sozialversicherungspflichtiges 62 82;
Dumpinglohn 29 22; Freiheit, wirtschaftliche 38 16;
Inhaltssittenwidrigkeit 38 14; Kiindigung 109 35,
561tf.; 111 20; Nichtigkeitsfolge 38 60; sexuelle Hand-
lungen 38 15; Tarifvertrag 234 41; 237 90; Umstands-
sittenwidrigkeit 38 14

Skandinavien, Arbeitsschutz 174 55

Sky Marshalls, Flugbetrieb 309 39

SLIC, Arbeitsschutz 174 113, 115

Slowakei, Verschmelzung, grenziiberschreitende 386 37

Slowenien, Verschmelzung, grenziiberschreitende 386
19, 37

Smart Factory 96 3

Smartphone, Mitbestimmungspflicht 320 22; Sachleis-
tung 67 3; Unterlassungsanspruch des Arbeitgebers
3208

Smartphone-Arbeitsverhaltnis 341 10b

Social Media, Kiindigung, verhaltensbedingte 107 13;
Mitarbeiterdaten, Loschung 139 27; Mitbestimmungs-
recht des Betriebsrats 325 8ff.
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Societas Europaea, s. Europdische Gesellschaft

Softwareentwicklung, SCRUM-Methode 340 42

SOKA-SiG 248 79

SOKA-SiG 2 248 79

Soldaten, Arbeitnehmereigenschaft 285 35ff.; Arbeits-
bedingungen 222 48; Arbeitsschutz, betrieblicher 176
7b; Arbeitszeitrecht 182 46; Begriff 285 36; Betriebs-
verfassungsrecht 285 39; Betriebszugehorigkeit 285
38f.; Dienstverhiltnis 154 5, 14; Elternzeit 191 5; Ko-
alitionsfreiheit 218 31, 116f.; 219 7, 18; Mutterschutz
189 12; offentlicher Dienst 154 3; Personalrat 360 75;
Personalvertretungsrecht 360 113, 115; Treuepflicht
219 18

Solidarititszuschlag, Abfiihrungspflicht des Arbeitge-
bers 62 41f.

Solidarnormen, Betriebsnormen 240 2

Solisten, Arbeitszeitdauer 165 39; Biithnenpersonal,
kiinstlerisches 103 49; Gage 165 44

Soll-Vorschriften, Tarifvertrag 252 9

Solo-Selbstindige, Arbeitgebereigenschaft 23 1; 236
20; Ausbildungsumlage 153 9; Gesundheitsschutz 172
48; Rechtsweg 389 48; Schutzbediirftigkeit, soziale 21
37; Sozialversicherungsrecht 18 49; Tarifmacht 236
30fF.; Tarifrecht 225 28; Tarifzustindigkeit 233 24

Sommerzeit, Festlegung 182 2f.

Sonderkiindigungsrecht, Arbeitsverhiltnis, fortbeste-
hendes 130 138ff.; Ausschlussfrist 130 141; Erklirung
des Arbeitnehmers 130 138, 142; Zwischenverdienst
130 139

Sonderkiindigungsschutz, Arbeitsverhiltnis 144 2; Be-
triebsratserrichtuig, ~ Vorbereitungshandlungen 107
10c; Betriebsiibergang 142. 159;- Eingriffsnormen-13
146; Insolvenzvyerfahren 122 1; Kiindigungsbeschrin-
kungen 107 23; Kiindigungsschutzrecht 111 15; Per-
sonalgestellung 124 83; personenbezogener Kiundi-
gungsschutz 128 1ff.; Sozialauswahl 115 200; Unions-
recht 12 60

Sonderleistungen,_Allgemeine Geschiftsbedingungen’ 66
8; pro-rata-temporis 66 8; Vergiitung 37 10

Sonderschichten, Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats
32212

Sonderurlaub, Arbeitnehmer 85 1; Arbeitsbefreiung,
unbezahlte 41 27; Arbeitsverhiltnis, ruhendes 86 64;
Beamte 85 1; Fiirsorgepflicht 41 27; Jahresurlaub,
Kiirzung 86 64; Mitbestimmungspflicht 324 6; Rest-
urlaub, gesetzlicher 41 27; Ruhensvereinbarung, ein-
vernehmliche 41 27; unbezahlter 324 3; Vereinbarung
76 14; Wiederaufnahme der Beschiftigung 340 35

Sondervergiitung, s. Sonderzuwendungen

Sonderzahlungen, Filligkeitszeitpunkt 323 5; Inhalts-
normen 239 11; Tarifmacht 237 70

Sonderzuwendungen, Arbeitsleistung, nicht erbrachte
66 91f., 25; arbeitsleistungsbezogene 66 2, 5, 8ff., 26f.;
Ausscheiden, unterjihriges 66 11; Betriebstreue 66 2,
8, 11, 16f, 21, 26f., 37; Betriebstreue, kiinftige 66
37; Betriebsiibergang 66 28; Betriebsvereinbarung 66
30, 37; Elternzeit 66 10, 25; Entgeltfortzahlung 66
12; 81 29ff; Erholungsurlaub 66 12; Fehlzeiten 66
311f,; Fehlzeiten, streikbedingte 66 10, 25; Freiwillig-
keitsvorbehalt 63 10; 101 7; Gleichbehandlungsgrund-
satz 14 47; Jahresleistungen 66 1ff; Kiirzungen 66
9ft.; Kiirzungsquote 66 34f.; Masseforderungen 75
11; Mindestlohnwirksamkeit 61 34; Mischgratifikatio-
nen 66 2, 14, 23, 26ftf., 31ff.; Mutterschutz 66 12;
Riickzahlungsklauseln 66 18; Stichtagsklauseln 66 11,
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23; Weihnachtsgratifikation 66 1; Widerrufsvorbehalt
101 8

Sonntag, Ladenschlussregelungen 188 5; Ruhetag, ge-
meinsamer 185 4

Sonntagsarbeit, Arbeitsausfall, streikbedingter 275 6;
Arbeitsverweigerung 124 31; Arbeitszeitverteilung 321
33, 38; Ausgleichsregelungen 185 56ff.; Ausnahmere-
gelungen 185 14ff; Beschiftigungsverbot 32 37; 185
8ff., 14ft.; Biihnenarbeitsrecht 165 5, 42; Erforder-
lichkeit 185 16; Ersatzruhetag 185 57f.; Freizeitaus-
gleich 321 34; Gleichbehandlungsgrundsatz 14 22; In-
ventur 185 50; Krankenhaus 170 79; Marktprivilegien
185 25; Rechtsverordnungen 185 43ff.; Saldotheorie
185 39; Schadensverhiitung 185 49; tarifliche Rege-
lungen 185 59ff; Verwaltungsakte 185 47ff; Wei-
sungsrecht des Arbeitgebers 40 18; Zuschlige 62 24;
74 95a; 239 10

Sonntagsruhe, Arbeiten, offentlich bemerkbare 185 4;
Arbeitszeitschutz 181 11; Berufsausiibungsregelung
185 3; Dauer 185 11; Jugendliche 196 40f.; Kommu-
nikationsmittel, moderne 44 58; Verfassungsrecht 185
11

Sortenschutz, Immaterialgiiterrecht 100 1

SOS-Kinderdorfer, Arbeitszeitrecht 182 49

Sozialarbeit 351 28a

Sozialauswahl, Abwicklungsarbeiten 115 178; Altersdis-
kriminierung 115 280f.; Altersgruppen 115 277ff;
Altersstruktur 115 271, 274, 2761t; Anderungskiindi—
gung 415 180f.; 119 18ff; Arbeitnehmer 115 182fF;
Arbeitsorte 115 49; Arbeitsverhiltnis, befristetes 115
195; Arbeitsverhiltnis, ruhendes 115 195; Auskunfts—
pflicht 115 287ff., 345; Austauschbarkeit 50 296f;
115 2091t; Auswahlfehler 115 231ft.; Auswahlrichtli-
nien 115 193, 301 ff.; Beendigungskiindigung 119 19;
Belegschaft 115 183, 191; Beschiftigungsbetrieb 115
189a; Betrieb 115 182, 1851f; Betrieb, fingierter 115
189a; Betriebe;~mehrere 115 50a; Betriebsabteilung
115 189; Betriebsbezogenheit 115 48, 185, 189; Be-
triebsrat, ' Zustindigkeit 115 192; Betriebsratsbeteili-
gung 115 217ff; Betriebsteil 115 189; Betriebsteil,
Stilllegung 115 259; Betriebsiibergang 115 237f.; Be-
triebstibergang, Widerspruch gegen 115 198f.; Be-
triebszugehorigkeit 107 10; 115 204f, 207, 234ft;
Beweislast 115 228; Darlegungslast 115 228, 291ft;
Datenermittlung 115 229f.; Dienststelle 115 182, 189;
Ehepartner, Verdienst 50 301; Einarbeitungszeit 115
210ft,; Eingruppierung 115 213; Einheit der Organi-
sation 115 185, 190; Einheit, organisatorische 115
185; Fahigkeiten 115 267, 269; Fehlerhaftigkeit, grobe
115 208, 211, 225, 233, 258, 289, 301, 305, 344,
346; 119 22, 24; 350 6; Gemeinschaftsbetrieb 24 50;
115 187; Gleichbehandlungsgrundsatz 115 184; Her-
ausnahme von Arbeitnehmern 115 2521t., 344; hypo-
thetische 122 35; Insolvenz 115 180, 202, 344; Inter-
essen, betriebliche 115 262ff., 304, 306, 307; Kennt-
nisse 115 267f.; Krankheitsanfilligkeit 115 227; Krite-
rien 115 220ff; Kriterien, Gewichtung 115 221ff.,
302, 304; Kriterien, Gleichrangigkeit 115 226; Kiin-
digung, aufBerordentliche betriebsbedingte 115 208a;
Kiindigung, betriebsbedingte 14 23; 50 295ff;; 108
21, 47; 115 42, 48, 177ff,; Kiindigungsausschluss 115
202ff, 207; Kiindigungsausschluss, tariflicher 115
204ft.; Kiindigungsfristen 115 178; Kiindigungsricht-
linien 337 18; Kiindigungsschutz 107 9f.; 110 22b,
24; Kiindigungsschutzprozess 115 233; Kurzarbeit 115
216a; Lebensalter 107 10; 115 204f., 2391t.; 122 38a;
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Leistungen 115 267, 270; Leistungsmingel 115 227;
Leistungstriger 115 254ff,, 258, 261, 267 ff.; Mandats-
triger 115 202; Mitteilungspflicht 344 16, 20; Na-
mensliste, Vermutungswirkung 115 343; offentlicher
Dienst 115 182, 189; Personalstruktur 122 39ft.; Per-
sonalstruktur, ausgewogene 115 271 ff; Priifungsmal-
stab 122 35ff; Priifungsmalstab, revisionsrechtlicher
115 12; Punkteschema 337 19; Qualifikationsstruktur
115 271; rechtstrigeriibergreifende 115 185; Regelal-
tersrente 115 240; 122 38a; Rentenbezug, abschlags-
freier 350 6; Schwerbehinderte 107 10; 115 240;
Schwerbehinderung 115 250ff, 305; Sonderkiindi-
gungsschutz 115 200; Sprachkenntnisse 115 258, 268;
Teilzeitbeschiftigte 50 277, 2951t,; 115 215f; Uber-
priifbarkeit, beschrinkte 350 6; Unkiindbarkeit, tarifli-
che 239 52f; Unterhaltspflichten 50 302f; 107 10;
115 243ft; 350 6; Unternehmensspaltung 115 188;
Vergleichbarkeit, fachliche 115 211; Vergleichbarkeit,
horizontale 115 210; Vergleichbarkeit, sachliche 115
209f.; Vergleichbarkeit, vertikale 115 214; Vergleich-
barkeit, vertragliche 115 212; Vergleichsgruppenbil-
dung 115 304, 306f., 344; Vereihunternehmen 115
186; Versetzung 115 50; Versetzungsrecht 115 187;
Vollzeitbeschiftigte 115 215; Vorgesetzter 115 214;
Wahlbewerber 115 202; Wahlinitiatoren 115 202;
‘Wahlvorstandsmitglieder 115 202; Wartefrist 115 194;
Weiterbeschiftigung, vorliufige 115 197; Wertungs-
spielraum 115 225, 227, 248f; Wertungsspielraum,
Erweiterung 115 302ff.; Widerspruch des Betriebsrats
344 43f; Zustimmung zur Kiindigung, behérdliche
115 200f.; zwingendes Recht 115 177

Sozialdumping, Arbeitnechmerentsendegesetz 215 37

Soziale Frage, Gewerkschaftsbewegung 2/15f.

Soziale Marktwirtschaft, Wirtschaftsordnung Bundes-
republik/DDR 2 48

Soziale Netzwerke, Bewerberdaten, Erhebung 340 51;
Raiicksichtnahmepflicht 55 20; Stellenbesetzung 2973;
Tendenzschutz, Ausschluss 351/33

Sozialeinrichtungen, Abschaffing 326 20; Altenhéeime
326 7; Andcrung 326 20; Ausgestaltung 326 26fF;
Begriff 326 4ff.; Beitragsordnung 326 38; Benutzer-
kreis 326 26; Benutzungsordnung 326 38; Berichts-
pflicht des Arbeitgebers 301 18; Berufsbildung 339 9;
Beschiftigungsgesellschaften 326 7; betriebliche Al-
tersversorgung 206 116ff.; Betriebsfiihrung 326 34;
Betriebsnormen 240 13; Betriebsrat der Sozialeinrich-
tung 326 43; Betriebsvereinbarung 326 38; Dotierung
326 16ff; Dotierungsrahmen 326 28; Eigenstindig-
keit 326 34; Einzelfallentscheidungen 326 29; Erho-
lungsheime 326 7, 15; Errichtung 326 14, 16; Errich-
tung durch Arbeitgeber 326 10; Ferienheime 326 7;
Fortbildungseinrichtungen 326 7; Gesamtbetriebsrat
326 42ft.; Geschiftsordnung 206 127; 326 38; Geset-
zesvorbehalt 326 35; Initiativrecht des Betriebsrats 326
39f.; Kantinen 326 7, 15, 26, 30, 34; Kasinos 326 7;
Kindergarten 326 7; Kinderheime 326 7; Konzernbe-
triebsrat 326 42ft.; Kostenbeteiligung 326 27f., 30;
Leistungsplan 326 27, 30, 38; Leistungsplan, Ande-
rung 326 48; Mitbestimmung 206 91, 125; 326 1ff.,
14; 328 9; Mitbestimmung, Zustindigkeit 326 41ff;
Mitbestimmungsfreiheit 326 14ff.; Mitbestimmungs-
rechte, Verletzung 326 46ft.; Nutzungsinderung 326
22; Nutzungsgebiihr 326 5; Organisation 206 125ff:;
organschaftliche Losung 326 32f.; 327 1; Pachtvertrag
326 24, 30; Pensionskassen 326 7; Planung 326 25;
Qualifizierungsgesellschaften 326 7; Rechtsform 326

10, 23ff.; Rechtswegzustindigkeit 389 48; Regelungs-
abrede 326 37; Satzung 206 127; 326 38; SchlieBung
326 21; Sondervermdgen 206 123; 326 8; Sportanla-
gen 326 7; Tarifvorbehalt 326 36; Unterstiitzungskas-
sen 326 7; Verkaufsautomaten 326 7; Vermégensbe-
teiligungsgesellschaften 326 7; Verpflichtung des Ar-
beitgebers 326 21; Versorgungskassen 326 15; Verwal-
tung 319 1; 326 34; Verwaltungsgremien, Wahl 206
127; VerwaltungsmaBnahmen 326 29ft.; Vorteilsge-
withrung 326 5f.; Werksbiichereien 326 7; Werksbus-
verkehr 326 7; Werkskrankenhiuser 326 7; Werks-
wohnungen 326 7; 327 24; Widmung 326 13; Wirk-
bereich 326 42; Wirkungsbereich, personlicher 326
11; Wirkungsbereich, sachlicher 326 12f.; Wohnheim
326 26; Wohnriume 327 1; Zweckinderung 326 20;
Zweckbestimmung 326 15; zweistufige Losung 326
31f.

Sozialer Dialog, Arbeitskampfrecht 269 2; Beteiligung
der Sozialpartner 12 14, 62; Gleichbehandlungsgrund-
satz 17 92; Tarifvertragsrecht 217 18; Vereinbarungen
12 14

Sozialfonds, Sozialplan 348 9

Sozialgerichtsbarkeit, Amtsermittlungsgrundsatz 62
85; Parteifihigkeit 223 42; Richter, ehrenamtliche
222 51

Sozialgerichtsweg, Arbeitsbescheinigung, Berichtigung
70 7; Lohnsteuerbescheinigung, Berichtigung 70 7

Sozialistengesetz, Gewerkschaftsbewegung 2 17f.

Sozialkassen, Baugewerbe 248 10, 79; Rechtswegzu-
standigkeit 389 48

Sozialleistungen, Arbeitsentgelt 60 2; Arbeitskampf
280 17ft; Entgeltgestaltung, betriebliche 328 8;
Gleichbehandlungsgrundsatz 14 16; Giinstigkeitsprin-
zip 316 48f.; Giinstigkeitsvergleich, kollektiver 8 39f.;
Steuerfreiheit 62 26; Tarifvertrag; drittbegiinstigender
236 25

Sozialleistungen, betriebliche,| betriebliche Altersver-
sorgung 2021109

Soziallohn, Arbeitsbefieiung 41" 4; Fortzahlung 41 3f,
9; Sozialverantwortung 41 4

Sozialordnung, Mitbestimmung, institutionelle 216
10£F.; Tarifvertragssystem 216 101t.

Sozialpadagogische Betreuung, Projektbefristung 103
35

Sozialpartnerabkommen 266 3

Sozialpartnervereinbarungen 264 3; Streikziel 272
42; Umsetzung, nationale 263 15ft.; Unionsrecht 263
4f., 8ff; Verbindlichkeit 263 8ff; Vereinbarung,
schuldrechtliche 264 1

Sozialplan, Abfindungen s. Sozialplanabfindung; Abfin-
dungsanspruch 133 17; Abfindungssozialplan 348 15;
Abschluss 348 3; Anderung, einvernehmliche 348 39;
Anrechnung tariflicher Leistungen 348 11; Arbeitge-
berdarlehen 348 9; Arbeitnehmer, ausgeschiedene 315
12; Arbeitnehmer, entlassene 350 14f.; Arbeitnehmer-
belange 348 24; Arbeitsverhiltnis 215 6; Aufhebungs-
vertrag 348 10, 12; Ausgleichsfunktion 348 7; Aus-
gleichszulage 348 9; Auslegung 348 35; Bemessungs-
durchgriff 348 25; Beratung 348 2f.; betriebliche Al-
tersversorgung 348 9; betrieblicher 237 89; Betriebs-
inderung 348 1; 349 12; Betriebsvereinbarung 348
35; Betriebswegfall 316 75; Bezugnahmeklauseln 219
32; Billigkeitskontrolle 348 33; Bindungswirkung 348
6; Dauerregelungen 348 37; Dauersozialplan 348 5;
Eigenkiindigung 348 12; Einigungsstellenverfahren
308 15, 17, 123; 348 23ft,; Erzwingbarkeit 348 1; er-
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zwungener 348 23ff; Freistellungsregeln 41 21; frei-
williger 348 6, 81t.; Geltungsbereich, personlicher 348
12fF; Gleichbehandlungsgrundsatz 348 10, 15, 34;
Hirtefille 348 9; Individualrechte 286 31; Inhalt 348
7; Insolvenz 350 12fF; Interessenausgleich 347 24;
Klageverzicht 348 10; Kiindigung 348 37; Massever-
bindlichkeiten 350 15f.; Monatsverdienst, durch-
schnittlicher 350 13; Obergrenze, absolute 350 13;
Obergrenze, relative 350 14; Personalabbau 349 1,
12ff.; Rahmensozialplan 348 5; Rechtsnatur 348 35;
Regelungsbefugnis 348 10ff; Riickwirkung 348 39;
Sozialfonds 348 9; Tarifsozialplan 237 88f.; Tarifvor-
behalt, Ausschluss 315 71; Transfer-Sozialplan 29 95;
Turbo-Primie 348 10; Uberbrﬁckungsfunktion 348 7;
Umzugskosten 348 9; Verlustausgleich 348 9; Vertret-
barkeit, wirtschaftliche 348 24; vorsorglicher 347 7,
40; 348 5f.;; Wegegeld 348 9; Wegfall der Geschiifts-
grundlage 348 38; Werkswohnungen 348 9; Widerruf
350 17; Zustindigkeit 348 4

Sozialplanabfindung, s. auch Abfindung; 348 9, 15ff;
Berechnungsfaktoren 348 15; Elternzeit 192 25

Sozialplananfechtung, Einigungsstelle 348 31ff;
Streitwert 308 238

Sozialplananspriiche, Ausschlussfristen 348 36; Eltern-
zeit 14 40; Entstehung 348 36; Filligkeit 348 10;
Masseverbindlichkeiten 75 21; unmittelbare Ansprii-
che 348 36; Vererblichkeit 348 36; Vergleich 348 36;
Verzicht 348 36

Sozialplanleistungen, Staffelung nach Betriebszugehd-
rigkeit 16 126ff; Staffelung nach Lebensalter 16
126ff.

Sozialplanmitbestimmung, kollektives Arbeitsrecht 215 -
6

Sozialplanverhandlungen, Betriebsinderung 312 97

Sozialpolitik, Mindéstlohn 218 104f.

Sozialprivatrecht, Arbeitsrecht 41 2

Sozialschutz 143-1; 21;Medienarbeitsrecht 167, 44t

Sozialschutzpaket II, Kurzarbeitergeld 29°93d

Sozialsekretire 130 62

Sozialstaatsprinzip, Arbeitsschutzrecht 172 9; Arbeits-
verhiltnis 53 10; Arbeitsvertragsabschluss 31 12; Aus-
legungsgrundsatz 6 8; Fiirsorgepflicht 91 6; Grund-
rechtsschranke 6 10f.; 7 15; Koalitionsfreiheit 6 12;
Konkordanz, praktische 31 13; Mitbestimmung 6 9f.;
Personalvertretung 359 38f.; Rechtsfindungsmaxime 6
8; Schutzauftrag, sozialer 31 13; Staatszielbestimmung
6 7; Tarifvertragssystem 226 15

Sozialtarifvertrag, Streikziel 272 40

Sozialverantwortung, Arbeitgeber 91 8; Arbeitsvertrag
412, 4

Sozialversicherung, Anspruchsprinzip 62 92; Arbeits-
einkommen 62 98; Arbeitsversuch, missgliickter 62
90f.; Aufzeichnungspflichten 93 44; Beitragsabzugs-
verfahren 62 126ft.; Beitragsanspruch 62 92; Beitrags-
anspruch, Verjihrung 62 139; Beitragsanspruch, Ver-
wirkung 62 153; Beitragsbemessungsgrenze 62 108,
1201t.; Beitragspflichten 93 44; Beschiftigungsverhilt-
nis, sozialversicherungspflichtiges 62 81ff.; Branchen-
katalog 62 86; Ehrenamt 62 89; Einmalzahlungen 62
94, 95; Einnahmen 62 98; Einzugsverfahren 62
1261f.; Entgeltabtretung 73 18; Entgeltbegriff 62
971f., 103; Entgeltformen 62 102; Entgeltumwand-
lung 62 106; Entstehungsprinzip 62 92f.; Familienan-
gehorige 62 87; Fremdgeschiftsfiihrer 62 88; Fiirsor-
gepflicht 91 3, 4; Geringfligigkeitsgrenze 62 108f.,
120; Gesamteinkommen 62 98; Gesellschafter-Ge-
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schiftsfiihrer 62 88; Meldepflichten 93 44; Meldung
zu Sozialversicherungstrigern, Herausgabepflicht 139
1; mitgliedschaftliche Betitigung 62 89; Mitwirkungs-
pflichten des Arbeitgebers 91 14; Nachweispflichten
93 44; Regress 62 136ff; Siumniszuschlige 62 154;
Schutzzweck 62 83; Staatskonkurrenz gegeniiber Ko-
alitionen 218 99; Titigkeit, gemischte 62 99; Uber-
gangsbereich 62 119, 128; Uberwachungsauftrag des
Betriebsrats 313 6; Versicherungsverhiltnis 62 81,
90f.; Versicherungsverhiltnis, Beendigung 62 141ft;
Versorgungsschaden 93 44; Wertguthaben 62 94; Zu-
flussprinzip 62 94ff.

Sozialversicherungsausweis, Aufbewahrungspflicht 39
40; Hinweispflicht des Arbeitgebers 39 40; Mitfith-
rungspflicht 39 39f.; Nachweisurkunde 39 37; Vorla-
gepflicht 39 35, 38ff.

Sozialversicherungsbeitriage, Abfiihrung 62 134, 158;
Arbeitszeiterfassung 44 71; Ausschlussfristen, tarifliche
71 63; Bagatellgrenze 62 105b; Erstattungsanspruch
72 11; Nichtabfiihrung 27 16; 62 1501f.; Nichtabfiih-
rung, leichtfertige 62 171ff.; Ordnungswidrigkeit 62
1711t; riickstindige 62 154; Verjihrung 71 60ff.; Ver-
wirkung 71 59; Verzicht 71 57f.

Sozialversicherungsentgeltverordnung 62 30; Ein-
malzahlungen 62 105

Sozialversicherungsnummer, Abruf, automatisierter
39 38; Nachweis 39 37f.

Sozialversicherungspflicht, Ausbildungsvergiitung 149
90; Berufsausbildungsverhaltnis 149 110

Sozialversicherungsrecht, Arbeitgeberbegriff 62 133;
Arbeitnehmerbegrift 8 55; 18 3, 47f., 57; 62 5f; Ar-
beitsvergiitung 62 1; Beschiftigtenbegriff 18 48f.; Be-
schiftigungsverhaltnis 280 1 fti; Betriebsbegriff 24 3;
Datenerfassungs- und Ubermittlungsverordnung 39 4;
Industrialisierung 2 13; Krankenversicherung 2 13; 39
28; Meldepflichten 39 2ff., 27ff; Meldeverfahren 39
41ty 151k; Personalvertretungsrecht 360 109; Pflege-
versicherung 39 29; Rechtswegzustindigkeit 389 8f;
Rentenversicherung 2 13; 39 30; Unfallversicherung 2
13; 39 31; Verjihrung 62 151; Versicherungspflicht 2
14

Sozialversicherungstriger, Beitragsforderungen 62
92f.; Ersatzanspruch 59 26 ff.

Sozialwesen, Berichtspflicht des Arbeitgebers 299 55;
301 18

Sozialwidrigkeit, Diskriminierungsverbote 111 11

Spaltung 384 97a; Abspaltung 382 16; Altverbindlich-
keiten 26 30; Arbeitsrecht 26 6; Arbeitsverhiltnisse,
Ubergang 26 15; Ausgliederung 382 16; Bagatellspal-
tung 142 194; Begrift 26 7; Berichtspflichten 370 6;
Betrieb, gemeinsamer 24 46, 53; betriebliche Alters-
versorgung 26 66f.; 213 177ff; Betriebsrat 26 75ft.,
90ff.; Betriebsratsfihigkeit 26 81; Betriebsiibergang
142 29ff, 91a, 229; Europiischer Betriebsrat, Unter-
richtungsrecht 356 50; Fortgeltungsvereinbarung 26
91, 94; Haftung, gesamtschuldnerische 26 30; Han-
delsregistereintragung 26 14; Haustarifvertrag 26 44f.;
Kiindigung 26 25; Mitbestimmung 142 194; Mitbe-
stimmungsbeibehaltung 382 4, 16ff.; Mitbestimmungs-
rechte, Weitergeltung 26 91f; Montanmitbestim-
mung 382 28; Restmandat des Betriebsrats 206 98;
Sicherheitsleistung 142 241; Sozialauswahl 115 188;
Tarifnormen, Weitergeltung 247 2; Ubergangsrecht
26 4; Uberleitungsverfahren 382 24; Unternehmens-
umwandlung 26 8, 10; Vereine, rechtsfihige 223 13;
Vermdogensinderung 142 240
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Spaltung, grenziiberschreitende 383 24; 384 97a;
386 132, 134f; Arbeitnehmermitbestimmung 384
97a; Bestandsschutz 382 9ff;; MgFSG 12 68; Mitbe-
stimmungsbeibehaltung 382 6f.; Unternehmensmitbe-
stimmung 12 68; 142 266; 368 10

Spaltung zur Neugriindung 368 6; Handelsregister-
eintragung 26 14

Spaltungsvertrag, Arbeitsverhiltnisse, Zuordnung 26
17; Unterrichtung des Betriebsrats 26 87

Spam-Mails, Arbeitskampfmittel 265 12

Spanien, Arbeitsschutz 174 55

Spannenklauseln, Tarifmacht 237 25

Spannensicherungsklauseln, Diskriminierungsver-
bot 219 45; Tarifmacht 237 22

Sparkassen, Betriebsverfassungsrecht 284 18a

Sparkassenangestellter, Fortbildung, berufliche 150 6

Spartenarbeitskampf, Aussperrung 274 2

Spartenbetriebsrat, betriebsinterner 284 13; Betriebs-
rat, unternehmenseinheitlicher 300 2a, 15; betriebs-
iibergreifender 284 13; Betriebsverfassungsrecht 284
13; 310 13; EinzelmaBinahmen, personelle 340 10

Spartengesamtbetriebsrat 300 2a

Spartengewerkschaften, Organisationsgrad 232 26; Ta-
rifvertrag, Geltungsbereich 238 34

Spitehenklauseln, betriebliche Altersversorgung 7 63;
Hinterbliebenenversorgung 16 121

Spatschicht, Leistungsbereitschaft 184 1

Spediteur, Rechtsverhiltnis 19 78

Speditionsvertrag, Vertrag auf Arbeit 3 12

Sperrabrede, Schadensersatz 140 110; Unverbindlich-
keit 140 1081f.

Sperrfrist, Agentur fiir Arbeit, Entscheidung der 121
206f.; Arbeitsverhiltnis, fehlethaftes 121 195, (196;
Berechnung 121 | 197;" Massenentlassungen 121
193a ff.; Verkiirzung 121 196, 198; Verlingerung 121
198

Sperrzeit, Abfindungsvergleich-134 18; Ablehnung yomn
Stellenangeboten 29 16; Arbeitsaufgabe 13418; Ar-
beitslosengeld 29 108f; Arbeitssuchendmeldung 29
109; Aufhebungsvertrag 135 23ff.; Eigenkiindigung
135 24f.; Freistellungsphase vor Beendigung des Ar-
beitsverhiltnisses 135 29; Hinweispflicht des Arbeitge-
bers 91 14; 93 47

Spesenbetrug, Kiindigung, auBlerordentliche 124 64

Spezialistenstreik, Arbeitskampfmittel 265 5; Aussper-
rung 274 2f.

Spielbank, Rauchverbot 55 24; 93 13

Spielergewerkschaften, Sport 168 47

Spijkers (Rs.), Betriebsiibergang 142 12, 52

Spitzenorganisationen, Arbeitskampfpartei 272 16;
Beschlussverfahren 392 19; Tariffihigkeit 220 4; 229
4; 232 511f; Tarifzustindigkeit 232 53f.; 233 39

Spitzentarifvertrag, Haftung 259 31

Spitzenverbinde, Friedenspflicht 257 12; Haftung, ge-
samtschuldnerische 259 32ff.; Parteifahigkeit 390 18;
Stellvertretung 234 18, 21; Tarifbindung 245 35; Ver-
treterhaftung 259 28ff.

Sport, Arbeitnehmer 168 2ff;; Bosman-Urteil 168 39;
Ehrenamt 168 6ff., 10f; Entgeltlichkeit 168 2;
Grundrechte 19 59; Individualsport 168 3; Jugend-
mannschaften 168 20; Lizenzverlust des Vereins 168
39; Mannschaftssport 168 4, 41f.; Mindestlohn 168
7f., 10; Nationalmannschaft 168 11a; Saisonabbruch
168 39; Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit 185 23; Tariffi-
higkeit 168 47; Tarifvertrige 168 47; Tendenzschutz
351 5, 40; Ubungsleiter 168 8, 10; Vereinsengage-

ment 168 9ff.; Verlingerungsklauseln, einsatzabhingi-
ge 168 39; Vertragsverlingerungsrecht, einseitiges 168
39

Sportdirektor 168 40; Befristung 103 52

Sportfunktionire, Arbeitnchmereigenschaft 168 5

Sportlehrerin, Stellenausschreibung 168 20

Sportler, Ablosesumme 168 39; Abstiegsklauseln 168
39; Arbeitnehmereigenschaft 19 58; 168 1ff; Arbeits-
entgelt 168 21; Arbeitsrecht 19 58; Arbeitsverhiltnis,
Beendigung 168 39; Arbeitsvertrige 168 12ff.; Aus-
bildungsentschidigung 168 14; Auslagenersatz 168 21;
Befristung 103 51; 168 14, 40ff; Befristungsabrede
168 41ff.; Berufssportler 168 1; Beschiftigungsan-
spruch 168 18; Betriebsverfassungsrecht 168 44ff.; Di-
rektionsrecht des Arbeitgebers 168 27; Doping 168
36; Eigenart der Arbeitsleistung 168 41fF.; Eigenwer-
bung 168 26; Einstellung 168 20; Entgeltfortzahlung
im Krankheitsfall 168 21, 291t.; Erhalt der Fitness 168
15; FIFA-Transferreglement 168 14, 41; Gerichtsbar-
keit 168 41; Haftung 168 37f.; Hobbysportler 168 1;
Jugendarbeitsschutz 168 17; 196 36; Kiindigung, or-
dentliche 168 19; Leistungserbringungspflicht 168
15fF; Leistungsstorungsrecht 168 28ft.; Mindestlohn
168 20a; Personlichkeitsrechte 168 24; Primiensystem
168 20a, 22f.; Profifulballer 168 13, 15, 40f.; Profi-
sportler 196 36; RegelverstoBe 168 38; Regelwerke,
Einbezichung 168 12ff., 16; Schiedsgerichtsbarkeit
168 14; Sozialversicherungsbeitrige 168 21; Sperre
168 14, 34ft.; Spielergewerkschaften 168 47; Training
168 18; Treuepflicht 168 25; Ungleichbehandlung
wegen des Geschlechts 168 20; Verbandsvorschriften
168 12ff.; Vereinswechsel, ablosefreier 168 14; Vergii-
tung 168 20a ff; ,,Verkauf** 168 14; Vermarktung 168
24fF; Vermittlungsvergiitung 29 52; Vertragsspieler
168 10; Werbevertrige 168 24 ff; Wettkimpfe 168 18

Sportlicher Leiter 168 40

Sportmanagement, Arbeitnehmereigenschaft 168 5

Sportschiedsrichter, Unabhingigkeit 168 5

Sportstatten, Betriebsnormen 240 13

Sportunterricht, Anforderung, berufliche 16 103

Sportverein, Betriebsratswahlen 168 45f.; Tendenzbe-
trieb 168 44

Sprache, Benachteiligung, mittelbare 17 10; Benachtei-
ligungsverbot 15 6; 16 8f.

Sprachkenntnisse, Diskriminierung, mittelbare 32 123;
Diskriminierungsverbot 32 145ff.

Sprecherausschuss, Absatzlage 312 98; Absprachen Ar-
beitgeber/Sprecherausschuss 312 8; Amtsausiibung,
Behinderung 312 124; Amtszeit 311 6, 41ff.; Angele-
genheiten, wirtschaftliche 312 92ft., 98ff., 102, 105f;;
Anhérungsrechte 310 2, 15, 24, 27; 312 1f, 56ff,
81ff.; Anstalten des offentlichen Rechts 310 16; Ar-
beitgeber, GesetzesverstoBe 311 83; Arbeitnehmerver-
treter im Aufsichtsrat, Wahlanfechtung 311 185; Ar-
beitsbedingungen 310 3; 312 64ff; Arbeitsbedingun-
gen, Anderung 312 2, 68; Arbeitsbedingungen, Ein-
fiihrung 312 68, 98; Arbeitsmethoden 312 98; Aufga-
ben 312 45ft; Auflssung 310 39; Auskunftsanspruch
312 51, 53; Auslandssitz des Unternehmens 310 19;
Ausschiisse 311 51; Begiinstigungsverbot 311 70, 72f;
Behinderungsverbot 310 28; 311 69; Benachteili-
gungsverbot 110 60; 310 28; 311 70f., 73; Beratungs-
rechte 310 2, 15; 312 1f., 71; Beschliisse 311 58f;
312 16; Beschlussfihigkeit 311 58; Betrieb 310 8ff.,
13; Betrieb, auslindischer 310 19; Betrieb, nicht be-
triebsratstihiger 310 12; Betrieb, sprecherausschusslo-
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ser 311 19ff; Betriebsinderung 312 97, 110ft,, 114;
Betriebsinderung, Beratungspflicht 312 116ff; Be-
triebsinderung, wirtschaftliche Nachteile 312 116ft;
Betriebsbegriff 310 10f.; Betriebseinschrinkung 312
98; Betriebsgeheimnisse 312 105f.; Betriebsorganisati-
on, Anderung 312 98; Betriebsratssitzungen, Teilnah-
merecht 294 51; 310 30; Betriebsstilllegung 312 98;
Betriebsteile 310 11; Betriebsiibergang 311 1; Be-
triebsvereinbarungen 312 56ft.; Betriebsverfassung
283 15; Betriebsverlegung 312 98; Betriebszweck,
Anderung 312 98; Beurteilungsgrundsitze, allgemeine
312 2, 64, 70; Bruttolohnlisten, Einsichtnahme in 312
51f.; Datenschutz 312 83; Dritter, innerbetrieblicher
287 27; Einheit, sprecherausschussfahige 310 14; Ein-
stellungen 312 2, 73ft.; EinzelmaBnahmen, personelle
312 73ft; Entgeltgleichheit 312 69; Entsendungsrecht
nach EBRG 311 184; Errichtung 310 4{t.; Fabrikati-
onsmethoden 312 98; Fragebogenaktionen 310 34;
freiwillige Sprecherausschiisse 310 1, 44fF.; Freiwillig-
keitsprinzip 311 2, 18; Friedenspflicht 310 25, 33f;
Funktion 312 3; Gehaltsgestaltung 312 66; Geheim-
haltungspflicht 310 26; Geschiftsfiihrung 311 49ft;
Geschiftsgeheimnisse 312 105f.; Geschiftsordnung
311 61; Industrie 4.0 312 98; Informationsanspruch
312 51; Initiativrecht 312 14, 49; Interessenvertretung
285 67; 310 23; 312 45ff; Interessenwahrnehmung
312 60; Investitionsprogramm 312 98; Kleinbetriebe
310 12; Koalitionsbestandsgarantie 310 41; Koalitions-
betitigungsgarantie 310 41; Koalitionsfreiheit 219 4;
Konsultationsverfahren 121 110f., 218; Konzern 121
110£.; Korperschaften des offentlichen Rechts 310 16;
Kostentragung 311 79ff; Kiindigung leitender Ange-
stellter 312 2f,, 81fF. 124; Kiindigungsschutz/ 127
115fF.; Kiindigungswiderspruch 312 86; Lage, finanzi~
elle 312 98; Lage, wirtschaftliche 312 98; Matrix-
strukturen 312 98; Mitgliederwerbung 310 41; Mit-
gliederzahl 31113 fi; Mitwirkungsrechte 312, 1f 5;
641ff., 121ff; Migwirkungsrechte | der Verbinde 310
40; Mitwirkungsrechte, VerstoBe 312 124; parteipoli-
tische Betitigung, Verbot 310 25, 37 f.; Personaldaten-
banken, Online-Zugriff 312 11, 53; Produktionslage
312 98; Produktionsprogramm 312 98; Rationalisie-
rungsvorhaben 312 98; Rechtsstreitigkeiten 311 81;
Rechtswegzustindigkeit 389 57; Regelungsabreden
312 98; Religionsgemeinschaften 310 17; Sachver-
stindige, Hinzuziehung 311 80; Schutzauftrag, allge-
meiner 313 5; Schweigepflicht 312 62; Sitzung mit
Betriebsrat, gemeinsame 310 31; Sitzungsteilnahme,
digitale 310 1; Sprecherausschiisseversammlung 311
107; Sprecherausschussgesetz 310 1f.; Sprechstunden
311 60; stellvertretender Vorsitzender 311 49; Stiftun-
gen des offentlichen Rechts 310 16; Streitigkeiten 311
182; 312 121f; tarifliche Regelungen, Ausschluss 240
31; Titigkeitsbericht 311 99; Tendenzbetriebe/-unter-
nehmen 310 15; 312 106ft; Territorialititsprinzip
310 19; Uberwachungsaufgabe 312 54f.; Umstruktu-
rierungen 311 45; Umweltschutz, betrieblicher 312
98; Unterlagenvorlage 312 51, 102; Unterlassung ge-
planter Mafinahmen 312 123; Unternehmensbegriff
310 10; Unternehmensebene 310 8ff; Unterneh-
mensspaltung 312 98; Unternehmensiibernahme 312
98; Unternehmenszusammenschliisse 312 98; Unter-
richtung durch Arbeitgeber 310 3; Unterrichtung,
Rechtzeitigkeit 312 64, 71, 73f., 76f., 113; Unter-
richtungsanspruch 314 1; Unterrichtungspflicht 312
981tf.; Unterrichtungsrechte 310 2, 15, 27; 312 1f,
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711f; Verinderungen, personelle 312 2, 73f., 76; Ver-
einbarungen 312 4ff;; Verschwiegenheitspflicht 312
88ff.; Vertretungskompetenz 312 45ff.; Vertretungs-
mandat, allgemeines 312 2; Vorschlagsrecht 312 14;
Vorschlagsrecht fiir besonderes Verhandlungsgremium
311 186; Vorsitzender 311 49f; Wohl des Betriebes
310 23; Wohl der leitenden Angestellten 310 23; Zu-
sammenarbeit mit Betriebsrat 310 29 ff.; Zusammenar-
beit mit dem Betriebsrat 310 31; Zusammenarbeit,
vertrauensvolle 310 20ff; 312 14; Zusammensetzung
311 15f; Zutrittsrecht fiir betriebsfremde Mitglieder
310 41

Sprecherausschuss, Richtlinien 312 18ff., 28ff; Be-
triebsteiliibergang 312 44; Betriebsiibergang 312 44;
Regelungen, generelle 312 26; Umsetzung 312 30;
Verbindlichkeit 312 29, 31

Sprecherausschussmitglieder, Amtsenthebung 311 82;
Arbeitsbefreiung 311 64{f; Ausschluss 311 82; Bil-
dungsveranstaltungen 311 67; Ehrenamt 311 63; Ein-
sichtsrecht 311 57; Entgeltschutz 311 74; Erlschen
der Mitgliedschaft 311 47; Ersatzmitglieder 311 48,
82; Freistellung 310 28; Geheimhaltungspflicht 311
77f.; Kiindigung 310 28; Kiindigungsschutz 311 76;
Rechtsstellung 311 62ff; Schulungsveranstaltungen
311 67; Schutzbestimmungen 311 68ff; Titigkeits-
schutz 311 75

Sprecherausschusssitzungen, Arbeitszeit 311 56; Be-
triebsrat, Teilnahme 310 30; Dauer 311 56; Einberu-
fung 311, 52; Hiufigkeit 311 56; konstituierende Sit-
zung 311 49; Nichtoffentlichkeit 311 55; Prisenzsit-
zungen 311 55b; Sitzungsniederschrift 311 57; Sit-
zungsteilnahme, digitale 311 55b; Tagesordnung 311
524 Teilnahmerecht 311 53ff; Telefonkonferenz 311
55a f.; Videokonferenz 311 55a f.

Sprecherausschussvereinbarung, = Ablosung 312 42;
Abschluss 312 13ff;; AGB-Kontrolle 312 12; Angele-
genheiten; wirtschaftliche 312 23;- Anlagen 312 17;
Atbeitsverhiltnisse, Abschluss'312 18f.; Arbeitsverhilt-
nisse, Beendigung 312 18, 21; Arbeitsverhiltnisse, In-
halt 312 18, 20; Aufthebung 312 42; Auslegung 312 7;
Begriff 312 5; Benachteiligungsverbot 312 11; be-
triebliche Fragen 312 22; Betriebsiibergang 312 43f;
betriebsverfassungsrechtliche Fragen 312 22; Daten-
schutz 312 11, 53; dreiseitige Vereinbarung 312 4;
elektronische Form 312 17; Freiwilligkeitsprinzip 312
13, 41; Gesetzesvorrang 312 9; Giinstigkeitsprinzip
312 35; Inhalt 312 18ff.; Inhaltskontrolle 312 12; In-
itiativrecht des Sprecherausschusses 312 14; Kollektiv-
vertrag 312 5ff,, 43; Kiindigung 312 37f{f; Kiindi-
gungsfrist 312 37; Nachwirkung 312 40f.; Richtlinien
312 2, 5ff; Schriftform 312 17; Schutzgesetze 312
11; Tarifvorbehalt 312 10; Tarifvorrang 312 9f.; Ter-
minologie 312 5; Vertretung des Arbeitgebers 312 15;
Vertretung des Sprecherausschusses 312 16; Verzicht
auf Rechte 312 36; Wirkung 312 27ft.; Wirkung,
normative 312 31ff; Wirkung, unmittelbare 312 5f.,
33, 36; Wirkung, zwingende 312 5f., 34, 37

Sprecherausschussverfassung, Anderungen, vertragli-
che 310 42f.

Sprecherausschusswahlen, Abstimmung, besondere 311
24; Aufsichtsratsmitglied der Arbeitnehmer 311 12;
auBerordentliche 311 4ff.; Beeinflussungsverbot 311
33f.; Behinderungsverbot 311 32, 34; Betriebszuge-
horigkeit, sechsmonatige 311 10; Durchfiihrung 311
28ff.; GmbH & Co. KG 311 12; Handlungsbevoll-
michtigte 311 12; Kosten 311 35; Mehrheitswahl
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311 17, 28f; Neuwahlen 311 6; Nichtigkeit 311
36f.; Prokuristen 311 12; regelmiBige 311 3; Stim-
menauszihlung 311 31; Verhiltniswahl 311 17, 29;
Verhandlungspartner des Sprecherausschusses 311 12;
Verurteilung, strafgerichtliche 311 12; Wahlanfech-
tung 311 36, 38ff.; Wahlausschreiben 311 4, 26;
‘Wahleinleitung 291 13f; 311 4, 18; Wahlergebnis,
Feststellung 311 31; Wihleriste 311 7, 25; Wahl-
grundsitze 311 17; Wahlmingel 311 36ff,; Wahl-
recht, aktives 311 7ff.; Wahlrecht, passives 311 10fF.;
‘Wahlschutz 311 32f; Wahlvorbereitung 311 25;
‘Wahlvorschlige 311 27, 30; Wahlvorstand 311 2,
18 f.; Wahlvorstand, Ersatzmitglieder 311 21; Wahl-
vorstand, Kiindigungsschutz 311 23; Zeitraum 311 4,
6f.

Sprechstunden, Arbeitszeit 294 129; Besuchsrecht 294
134f.; Betriebsausschuss 294 130; Betriebsrat 286 35;
294 1, 127ff; 308 14; Bordversammlung 308 14;
Dauer 294 129; Entgeltminderung, Verbot 294 135;
Gesamtbetriebsrat 300 102; Inhalt 294 131; Jugend-
und Auszubildendenvertretung 303 72ft.; 308 14; Ju-
gend- und Auszubildendenvertretung, Teilnahmerecht
an Betriebsratssprechstunden 294 132f.; Ort 294 129;
308 14; Seebetriebsrat 308 14; Zeit 294 129; 308 14

Springer, Arbeitsaufgabe, stindige 103 36; Arbeitsplatz-
wechsel 341 21

Sprinterklausel 86 87

Sprungrevision 391 67f.

Staat, Betriebsiibergang 142 5

Staatenlose, Koalitionsfreiheit 218 44

Staatsangehorigkeit, Arbeitsvermittlung 29 24f., 71a f.;
Benachteiligungsverbot 13..23;-44 ' 31;. Diskriminie-
rung, mittelbare 16 3; 32 123; Diskriminierungsverbot
12 32; 13 110; 16 9; 29 24f,, 71a f; 32 122; Lohnge-
rechtigkeit 60 50

Staatskirchenrecht, Religionsfreiheit 158 5 ff.; Unions-
recht 158 8 ff.; Weimarer Kirchenartikel 158 11f,

Stabilititsgesetz, Gleichgewicht, gesamtwirtschaftliches
318

staggered board, Aufsichtsratsmitglieder 374 90; 380
53

Stammpersonal, Gleichbehandlung 145 13; Kiindi-
gung, betriebsbedingte 145 2

Standarddatenschutzklauseln, Dateniibermittlung in
Drittlinder 96 241 ff.; TIA 96 243

Standespflicht, Verschwiegenheitspflicht 54 39

Standortentscheidung, Streikziel 272 40

Standortsicherung, Tarifmacht 237 56; Vereinbarung
234 49

Standortsicherungsvereinbarung, Rechtsquellenklar-
heit 316 24

Standortverlagerung, Arbeitskampf 266 6, 7

StaRUG 27 1

Stationierungsstreitkrifte, Kiindigung, betriebsbeding-
te 115 65; Kiindigungsschutz 112 20; Kiindigungs-
schutz, besonderer 127 19; Massenentlassungen 121
51; Mutterschutz 189 4

Status, Arbeitnehmer 19 1

Statusdaten, Arbeitnehmer 325 22

Statusfeststellungsverfahren 62 86, 87; Steuerrecht 62
86

Statusklarung, Anfrageverfahren 62 86, 138

Statuskontraktmodell, Sozialpartner, internationale 263
7

Statusprozess, Arbeitsvertrag 112 3

Statusverfahren 313 4; 372 7; Aufsichtsrat 372 1ft;
374 80; Europiische Gesellschaft 372 7; 384 60af;
Unternehmensumwandlung 142 265

Statuten, Beweisbediirftigkeit 390 5b

Stellenabbau, Transferleistungen 29 95

Stellenanzeige, Altersdiskriminierungsverbot 32 155,
170; Selbstsuche 29 61

Stellenausschreibung, Altersdiskriminierungsverbot 17
10; Anforderungsprofil 28 18; 338 3; Arbeitnehmer-
freiziigigkeit 35 7; Benachteiligung, mittelbare 17 9;
Benachteiligungsverbot 338 3; Berufserfahrung 17 10;
Beschlussverfahren 338 15; Betriebsbezogenheit 338
10; Betriebsinterne 35 1f.; Betriebsvereinbarung, frei-
willige 338 4; diskriminierende 35 8; diskriminie-
rungsfreie 17 2, 5ff, 9, 99; 29 68f.; 35 3ff.; Erzwin-
gungsverfahren 17 99; Falschangaben 338 5; Form
338 2, 13; Geschlechtsneutralitit 17 10a; Inhalt 338
21ft., 13; Initiativrecht des Betriebsrats 35 1; 338 6ff;
innerbetriebliche 338 1, 11ff;; Mindestinhalt 338 2f;
nationalititsneutrale 29 71ff.; 6ffentliche 35 1f.; Pri-
vathaushalt 17 6; Teilzeitarbeitsplatz 338 3; Teilzeit-
form 35 9; unterbliebene 340 78ff.; 341 30; Verfah-
ren 338 13; Wiederholung 338 9

Stellenbeschreibung, Abgrenzung 337 9; Anforde-
rungsprofile 28 18; Arbeitsaufgabe 40 16; Branchen-
iibung 40 16; Stellenplanung 28 18

Stellenbesetzung, kommissarische 340 28

Stellengesuche, Selbstsuche 29 61

Stellenplanung, Funktionsbeschreibung 28 18; Perso-
nalbedarfsplanung 28 18; Personalforderungen 28 19;

0 Stellenbeschreibung 28 18

Stellensuche, Arbeitsbefreiung 77-50; Arbeitsverhiltnis,
gekiindigtes 77 42f.; einstweiliger Rechtsschutz 77
48; Freistellungsanspruch 41 17£.; 77 39ff., 48; Frei-
zeitverlangen 77 =~ 46; Schadensersatzpflicht 77 49;
Selbstbeurlaubung 77 47; Vergiitung 77 50; Zeit, an-
gemessene\77 45

Stellvertretung, Tarifvertrag 234 164t; 237 3

Stempeluhr, Kiindigung, aulerordentliche 124 52f.

Sterbebegleitung, Pflegezeit 193 2, 17f.

Sterbegeld, Anwartschaft 63 38; betriebliche Altersver-
sorgung 202 109

Steuerberater, leitende Angestellte 20 73f; Versor-
gungszusage 202 4, 39

Steuererstattungsanspriiche, Pfindungsschutz 74 98

Steuerfreiheit, Arbeitgeberleistungen 62 22f.

Steuerhinterziehung 62 157, 167, 170; Betriebsratsbe-
giinstigung 295 5

Steuerrecht, Arbeitnehmerbegriff 8 55; 18 3, 47, 50,
57; 62 5ff; Arbeitsvergiitung 62 1; Dienstverhaltnis
62 7; Meldepflichten 39 34

Steuerverkiirzung 62 165 f.; Vorsatz 62 167

Steuerverkiirzung, leichtfertige 62 168 ff.

Stichtag, Leistungsgewihrung 237 24

Stichtagsklauseln, AGB-Kontrolle 66 3, 30; Ausschei-
den, unterjihriges 66 11; Bezugszeitraum 66 18; Ziel-
periode, Stichtag auBlerhalb der 66 30

Stichtagsregelungen, Tarifmacht 237 68

Stiftungen, Betriebsverfassungsrecht 285 53

Stiftungen des offentlichen Rechts, Betriebsiibergang
142 5; Insolvenzsicherung 202 130f.

Stillen, Mitteilungspflicht 189 14, 19; Stillzeit 190 9,
191t; Stillzeitbescheinigung 190 19

Stillhalteabkommen, Gremienbeschluss 293 26a

Stilllegungs-GmbH, Sozialplanpflicht 348 44
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Stimmauszihlung, Betriebsoffentlichkeit 291 242f;
Betriebsratswahlen 291 168, 241ff., 243; Hilfsmittel,
technische 291 243; Wahlvorstand 291 210a

Stimmbindungsvertrag, Drittelmitbestimmung 380 27;
Mitbestimmungsvereinbarungen 371 8

Stinnes-Legien-Abkommen, Arbeitsbedingungen 267
2; Arbeitsverfassung 2 23 f.; Tarifvertrag 225 13

Stock Appreciation Rights, Tantieme, borsenwertno-
tierte 65 43; Vergiitungssystem 65 52, 60

Storfall, Begriff 178 66; Eindimmung 178 70; Eintritt
178 71; Vermeidung 178 68, 70

Storfallbeauftragter, Arbeitsschutz 174 74; 178 72; Ar-
beitsschutzausschuss 178 72; Beratungsaufgaben 178
72; Beteiligungsrechte des Betriebsrats 174 74; 179
98; Betriebsangehorigkeit 178 72; Identitit mit Im-
missionsschutzbeauftragtem 178 72; Initiativaufgaben
178 72; Kooperation 174 73; Kiindigungsschutz, be-
sonderer 110 58, 60; 129 47; Uberwachungsaufgaben
178 72; Umweltschutzausschuss 178 72

Storfallrecht, Alarmpline 178 70; Anlage, genehmi-
gungsbediirftige 178 64f.; Arbeitsschutz 174 2, 64;
178 63, 67; Aufsicht 174 82; Aufsichtspflichten 178
71; Beinahe-Storfall 178 71; Berichtssystem, behordli-
ches 178 71; Betriebsbereich 178 64f.; Einrichtungen,
sicherheitstechnische 178 68; Gefahr, ernste 178 66;
Gefahrenabwehrpline 178 70; Gesundheitsschutz 178
67; ILO-Ubereinkommen 178 63; Informations-
pflichten 178 71; Informationssystem, behordliches
178 71; Informationsweitergabe 174 88; Konzept zur
Verhinderung von Storfillen 178 68; Kulturgiiter-

schutz 178 67;:Mengenschwellen 178 65, 69; Nach- &

barschaft 178 71;-Offentlichkeit:178 71; Offendichs
keitsbeteiligung 178 64; Planungsrecht'178,64; Sach-
giiterschutz 178 67; Sicherheitsbericht 178 69; Sicher-
heitsgrundpflicht 178 68; Sicherheitskommunikation
178 71; Sicherheitsmanagementsystem 178 68f.;
Stand der Sicherheitstechnik 178/ 68; Stofflisten 178
65; Storfallverordnung 178 64 ff;\ Uberwachungssys-
tem, behordliches 178 71; Umweltrecht 174 2; 178
63; Umweltschutz 178 67; Unionsrecht 178 63

Storfallrichtlinie, Arbeitsschutzrecht 172 27

Storfallverordnung 174 5; Mitbestimmungsrecht des
Betriebsrats 331 8

Storung der Geschiftsgrundlage, Arbeitsverhiltnis,
Beendigung 123 14; Existenzgefihrdung des Betriebs
76 90; groBe Geschiftsgrundlage 76 90; Motivirrtum,
beiderseitiger 123 14; Vertragsanpassung 76 90

Strafantrag, Kiindigung, 124 43;
Straftaten gegen Betriebsverfassungsorgane und ihre
Mitglieder 353 2f., 10

Strafanzeigen, Kiindigung, auBerordentliche 124 42;
Missstinde im Unternehmen 54 45; Whistleblowing,
externes 54 45

Strafbarkeit, Verletzung von Geheimnissen 353 11ff.

Strafgefangene, Arbeitnehmereigenschaft 285 65; Ar-
beitsentgelt 60 35; Arbeitszeitrecht 182 46; Beschifti-
gungsverhiltnis 19 63; Eckvergiitung 60 35; Einglie-
derung 313 21; Einstellungsbegrift 340 45; Forde-
rungspflicht des Betriebsrats 313 21; Gewaltverhiltnis,
offentlich-rechtliches 157 7; Kiindigungsschutz 112
18; Resozialisierungsgebot 60 35

Strafgesetze, Koalitionsfreiheit 218 46fF.; Vereinigungs-
freiheit 218 46fF.

Strafgewalt, Arbeitgeber 320 39; Betriebspartner 320
39f.

auBerordentliche
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Strafhaft, Kiindigung, auBerordentliche 123 28; 124 77,
Kiindigung, personenbedingte 113 119f.

Straftaten, Kiindigung, auerordentliche 124 64, 73

Straftaten, Aufdeckung, Anfangsverdacht 96 112; Ba-
gatelldelikte 96 114; Datenverarbeitung 96 111ff.; Er-
mittlungsmaBnahmen 96 114ff; Verdacht, begriinde-
ter 96 112

Straftaten gegen Betriebsverfassungsorgane und
ihre Mitglieder, Amtstitigkeit, Behinderung 353 8;
Amtstriger, Begilinstigung 353 9; Amtstriger, Be-
nachteiligung 353 9; Antragsberechtigung 353 3, 10;
Strafbarkeit 353 2; Wahlbeeinflussung 353 2, 7;
Wahlbehinderung 353 2, 5f., 10

Straftatverdacht 96 112

Strafverfahren, Freispruch 138 82

Strafvollzug, Berufsausbildungsverhiltnis 151 1; Berufs-
ausbildungsvertrag 149 1

Strahlenschutz, Adressaten 179 108; Arbeitnehmer 179
103; Arbeitsschutz 173 47; Arbeitsschutzbeauftragter
174 47; Arbeitsschutzpflichten 179 108; Arzneimittel-
recht 179 106; Atomrecht 179 105f.; Auszubildende
179 103; Bedarfsgegenstinde 179 106; Berufsaus-
iibung 179 103, 109£.; Berufslebensdosis 179 111; Be-
schiftigung 179 108; deterministische Folgen hoher
Strahlendosen 179 100; Dosisbegrenzung 179 102,
107; Dosisgrenzwerte 179 100ft., 111, 116; Eigen-
iiberwachung 179 112, 116; Einsatzkrifte 179 109;
elektromagnetische Felder 179 121, 123f.; Euratom-
Vertrag 179 100; Fremdiiberwachung 179 112; Ge-
fihrdungsbeurteilung 179 102; Gesundheitsiiberwa-
chung 179 122; Infrarotstrahlung 179 122; Jugendar-
beitsschutz 179 106; Kontaminierung 179 107; Kos-
metik 179 127; Lasersttahlung176 11; 179 121f; Le-
bensmittelbestrahlung 179 106; Lebensmittelrecht 179
106; Letharbeiter 179 103; Leukimic 179 101, 118;
Medizingerite 179 106; Medizinprodukte 179 106;
Minimierungsgebot 177 37;179 401; Mitbestimmung
179 116, 120; Mutterschutz 179 106; 190 6; Radon,
Schutz vor 179 103,107; Rontgeneinrichtungen,
Schutzvorkehrungen 179 119f.; Réntgenverordnung
179 106, 117ff; Schutzausriistungen 179 109; Schutz-
kleidung 179 109; SchutzmaBnahmen 179 103;
Schutznormen 179 100; Stand von Wissenschaft und
Technik 174 30; stochastische Folgen hoher Strahlen-
dosen 179 101; Strahlen, nichtionisierende 179 121,
127; Strahlenminimierungsgebot 179 107; Strahlen-
schutzbeauftragte 179 108; Strahlenschutzbereiche 179
110; Strahlenschutzrecht 179 105f.; Strahlenvermei-
dungsgebot 179 107; Strahlung, hochfrequente 179
121fF; Strahlung, kiinstliche optische 179 121f;
Strahlung, natiirliche 179 121, 126; Strahlung, nieder-
frequente 179 121fF; Studierende 179 103; Titowie-
rungen 179 127; Uberwachung 179 102; Uberwa-
chung, irztliche 179 111; Uberwachung, messtechni-
sche 179 110; Unionsrecht 179 100, 102ff; UV-
Strahlung 179 121f., 126; Verhaltensweisen, riskante
179 109; Verordnung zum Schutz vor schidlichen
‘Wirkungen nichtionisierender Strahlung bei der An-
wendung am Menschen 179 127; Verordnungsrecht
179 105f.; Vorsorge, arbeitsmedizinische 179 111

Strahlenschutzbeauftragter 179 114ft; Bestellung 179
114, 116; Beteiligungsrechte des Betriebsrats 174 74;
179 98, 116; Kooperation 174 73; Kiindigungsschutz
179 115; Mitbestimmung 179 116; Sonderkiindi-
gungsschutz 129 48

Strahlenschutzgesetz 179 106
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Strahlenschutzverantwortlicher 179 113ff; Kiindi-
gungsschutz 179 115

Strahlenschutzverordnung 174 5; 179 106; Integrati-
on ins Strahlenschutzrecht 179 106; Mitbestimmungs-
recht des Betriebsrats 331 8

Strahlung, kiinstliche optische, Einzelrichtlinie 173
44; Verordnung zum Schutze der Beschiftigten vor
Gefihrdungen durch kiinstliche optische Strahlung
174 4

StraBentransport von Euro-Bargeld, grenziiber-
schreitender, Arbeitnehmerentsendegesetz 215 39

StraBenverkehr, Sozialvorschriften 12 21, 43

StraBenverkehrsrichtlinie 61 20

StraBenverkehrstatigkeiten, Arbeitszeit 187 2

Strategischer Rahmen fiir Sicherheit und Gesund-
heit am Arbeitsplatz 2021-2027, Arbeitsschutz-
recht 173 50, 59

StrauBwirtschaften, Ruhezeitverkiirzung 183 11

Streik, Abwehrstreik 220 44ft.; Angriffsstreik 220 44 fF;
Anscheinsbeweis 390 64; Arbeitskampfimittel 265 5;
268 4; 272 33; 273 1; Arbeitspflicht 276 1; arbeits-
rechtlicher 265 5; Arbeitsverweigerung 265 5f.; Arz-
testreik 272 19; Begriff 272 33; 273 1; Beschifti-
gungspflicht 276 1; Beseitigungsanspruch 276 30; Be-
triebsratsamt 276 48f.; Beweislast 390 71; Bleistift-
streik 265 7; Bummelstreik 265 8; 273 9; Definition
265 5; Demonstrationsstreik 265 5; 266 10; 272 39;
E-Mail-Account 272 37; Einschitzungsprirogative
269 9, 29; 272 68, 74, 79f.; einstweilige Verfiigung
276 42; Erhaltungsarbeiten 272 59; Erkundigungs-
pflicht 276 32; Erzwingungsstreik 265 5; 266 2; Exis-
tenzgefihrdung des Gegners 272 63; Fairnessgebot
272 59; Feiertagsarbeit 265 6; Flichenstreik 265 5;
Friedenspflicht 272 44; Generalstreik 266 10; Gewer-
bebetrieb, Recht am 276 30, 35£;278 6, 11; 279:59;
Grundfreiheiten 217 16f.; Grundsicherung fiir Arbeit-
suchende 276 13; Haftung 278 11; Haftung;, gesamt=
schuldnerische 1276 43; Hauptleistungspflichten 276
28; Hausrecht des Arbeitgebers 272 63f.; Internet-
streik 265 12; Kampfparitit 272 55ff; Kampfziele,
mehrere 272 33; Kausalitit. haftungsausfiillende 276
40; Kiindigung, auBerordentliche 124 30; Kiindi-
gungsrecht 276 25 ff.; Kurzarbeitergeldgewihrung 268
5; Leistungsverweigerung 265 6f.; Lohnzahlungs-
pflicht 265 6; 276 1; Massenkiindigung 32 79; Mit-
verschulden 276 41; Mobilisierung arbeitswilliger Ar-
beitnehmer 272 37, 63, 63b; Nadelstichstreik 224 23;
Neueinstellungen 275 5; Notstandsarbeiten 272 591t.;
politischer 265 5; 272 39; 276 32; rechtmiBiger 124
30; RechtmiBigkeit 272 33ff; 276 32; rechtswidriger
276 28ff., 56; 279 33, 34af., 58; Ressourcen, arbeit-
gebereigene 272 37; Riihrei-Theorie 272 33; Scha-
den 276 37ft.; Schadensersatz, deliktischer 276 35f;
Schadensersatz, vertraglicher 276 31ft.; Schadensmin-
derungspflicht 276 42; Schwerpunktstreik 265 5; 276
3; 279 10, 30; Sitzstreik 265 5; Solidarstreik 164 19;
Sonntagsarbeit 265 6; Spezialistenstreik 265 5; 274
2f.; Streikgeld 278 3; Streikquote 265 5; Streik-
schlichtung 288 13; Suspendierungswirkung 276 1ft;
Sympathiestreik 280 19; Tarifbezogenheit 272 38ft;
Tarifvertrag, Erzwingung 3 42; Teilstreik 265 5; 272
79; 274 8; 276 3; 279 10, 29f.; Uberstunden 265 6;
Uberstunden, Anordnung 276 51a; Ultima-Ratio-
Prinzip 216 4; Ultima-ratio-Prinzip 272 69; Unterlas-
sungsanspruch 276 29, 30; Unterlassungsverfiigung
276 29; Unterstiitzungsstreik 257 15, 19; 265 5; 266

11; 272 17, 25, 39; 276 54; 280 19; verbandsfreier
265 5; Vergiitungspflicht, Suspendierung 276 13; Ver-
haltnismiBigkeitsgrundsatz 272 64ff; Verhandlungs-
gleichgewicht 215 11; 268 7; 276 51a; Vollstreik 276
3; Warnstreik 265 5; 266 2; 272 71; Wechselstreik
265 5; Wellenstreik 224 23; 265 5; 276 11; 279 29;
wilder s. Streik, wilder; Zeitungsstreik 266 10

Streik, wilder 124 30; 265 5; 269 7; 272 34; 276 32,
45; Koalitionsbetitigungsfreiheit 220 46

StreikabwehrmaBnahmen, Mehrarbeitsanordnung 275
4

Streikarbeit, direkte 40 30; Gewissenskonflikt 7 54; 40
30; indirekte 40 30; Koalitionsfreiheit 219 20; Ver-
pflichtung des Arbeitnehmers 275 4; Verweigerung
224 33

Streikaufruf, Betriebsratsarbeit 295 26

Streikbeschluss, Mitteilungspflicht 272 36; 276 3f;
RechtmiBigkeitsvoraussetzung 272 34ft.; Rechtsnatur
272 36; Ubernahmebeschluss 272 34; Urabstimmung
272 34

Streikbrechereinsatz, Arbeitnehmer aus nicht bestreik-
tem Betrieb 265 27; ArbeitskampfmaBnahme 265 25;
275 4ft.; Arbeitssuchende 265 25; Beamte 265 26;
275 12; Leiharbeitnehmer 145 164; 265 25; 275 7ff;
340 92a

Streikbruchpramien, Ankiindigung 265 20; Arbeits-
kampfiittel 216 4; 265 18ft.; 275 13ff., 18; Arbeits-
kampfparitit 275 14; Betriebsratsarbeit 295 26; Lohn-
gestaltung 276 53; Malregelverbot 265 18ff.; Mitbe-
stimmungspflicht 276 53; Proportionalitit 275 14

Streikexzesshandlungen 276 26

Streikfiihrer, Haftung 276 34

Streikklauseln, Leiharbeitnehmeteinsatz 275 11

Streikleitung, Anordnungen 224 33; Aussperrungser-
klarung, Abgabe 276 7; Erklirungen, kollektive 276
3, 7; Kindigung 276 47; Notstandsarbeiten 278 1;
Streikbeendigung, 272 37

Streikmobilisierung, E-Mail-Account, betrieblicher 289
17a; Zutrittsrecht zut Mitarbeiterparkplatz 289 12

Streikparagraph, Sozialleistungen 280 25f.

Streikposten, Aufgabe 273 3; Entgeltfortzahlung im
Krankheitsfall 276 16; Handlungen, rechtswidrige 278
11; Kampfliihrung 272 63; Kiindigung 276 47; Mit-
wirkungspflicht 224 33; Unfallversicherungsschutz
280 9

Streikrecht, Auszubildende 147 43; EMRK 12 4; Eu-
ropaische Sozialcharta 12 7; Gewerkschaftsfreiheit 272
30b; Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz 269 34a; sub-
jektives 219 19; subjektives Recht 4 5

Streikteilnahme, Abmahnung 276 44; Arbeitsvertrags-
bruch 276 44; Beendigung 276 10; Betriebsratsarbeit
295 26; Erklirung des Arbeitnehmers 272 37; 276
2ff., 4f.; Handeln, schliissiges 276 4f.; Kiindigung des
Arbeitsverhiltnisses, auBerordentliche 276 44f., 47;
Kiindigung des Arbeitsverhiltnisses, ordentliche 276
44f; Kiindigung, selektive 276 47; Ridelsfiihrerschaft
276 47; Rechtsirrtum 276 32; Streikaufruf 272 36;
Suspendierung 41 30; Unfall 280 9

Streikunterstiitzung, Pfindungsschutz 74 99

Streikziele, Friedenspflicht 272 53f.; Kollektivvertrige,
schuldrechtliche 272 40; Mitteilungspflicht 272 36;
mittelbare tarifakzessorische 272 33; rechtswidrige 278
11; Streikbeschluss 272 40; Tarifregelungen 272 39f.,
43; verbandspolitische 272 33

Streitbeilegung, friedliche, Benachteiligung, Beseiti-
gung 17 25

1563



Sachverzeichnis

Streitgegenstand, Arbeitsgerichtsverfahren 389 2; Be-
schlussverfahren 389 18; erweiterter punktueller 390
47, 80; gemischter 389 2; punktueller 390 47; Urteils-
verfahren 389 3ftf., 17, 18; Verfahrensart 389 18; Voll-
streckungsgegenklage 389 17

Streitgenossenschaft, Arbeitsgerichtsverfahren 390 107;
Zustindigkeitsbesimmung 389 75

Streitigkeiten, kollektivrechtliche, Rechtswegzustin-
digkeit 389 23 ff.; unerlaubte Handlung 389 29 ff.

Streitkrafte, Schutzausriistung, personliche 180 8, 9

Streitwert, Arbeitsgerichtsverfahren 390 114ff; Berech-
nung 390 78; Bestandsschutzklage 70 28; Entgeltklage
70 28; Kiindigungsschutzklage 70 28; Leistungen,
wiederkehrende 390 116

Streitwertfestsetzung 390 77; Berufungsverfahren 391
29

Stress, arbeitsbedingter, Arbeitsschutz 172 24; 176 11;
Arbeitsschutzstrategie 174 119; Rahmenvereinbarung
173 51,53

Strohmann, Verleiher 145 29

Strukturtarifvertrag, Betriebsratswahlen 291 5

Strukturwandel, Arbeitsforderung 29 89a ff.

Stiicklohn, Mindestlohn 61 28

Studenten, Arbeitszeitrecht 182 44; Berufsausbildung,
studienintegrierte 149 220; Koalitionsfreiheit 218 33;
Praktikanteneigenschaft 60 109; Praktikum 149 220

Studienplatz, Mutterschutz 189 5

Studium, Anschlussbeschiftigung, befristete 103 40 ft.

Studium, duales 295 200

Stufenmodell, OT-Mitglieder 245 28 ff.

Stundenlohn, Entgeltgestaltung, betriebliche 328 10,
54; Mindestlohnanspruch 61 22

Stundennachweise, Mitbestimmungsfreiheit 320 18

Stundenzettel 186 32

Stundung, Arbeitsentgelt 7115 73 21; tarifliche Rechte
254 18

Subordination 1856

Subrogationsklause] 205 13, 122, 142a

Subventionen, Tariftreue 221 25

Suchmaschinen, Stellenbesetzung 29 73; Tendenz-
schutz, Ausschluss 351 33

Suchterkrankungen, Wiedereinstellungsanspruch 138
85

Suspendierung, Arbeitspflicht, Wegfall 41 1; Arbeits-
verhiltnis, Ruhen 108 3, 37; einseitige 108 3; Freistel-
lung 324 5; Freistellung, voriibergehende 123 15;
Kiindigung 41 17, 21f; Nebenpflichten 41 22;
Streikteilnahme 41 30; Urlaub, unbezahlter 108 3;
Wiederaufnahme der Beschiftigung 340 35

Sympathiearbeitskampf, Arbeitskampfiittel 268 10;
Koalitionsbetitigungsfreiheit 220 46; 266 5; Unver-
haltnismiBigkeit 257 15

Sympathieaussperrung 265 13

Sympathiestreik, Medienarbeitsrecht 167 38; Sozialleis-
tungen 280 19

Syndikusrechtsanwalt 390 26

Tablet, Mitbestimmungspflicht 320 22

Tageslohn, Entgeltgestaltung, betriebliche 328 10

Tagespflegeperson, Erwerbstitigkeit wihrend der El-
ternzeit 192 3

Tankgutscheine, Arbeitsentgelt 62 105a

Tankstellen, Ladenschlussregelungen 188 5

Tantieme, s auch Gewinnbeteiligung; Arbeitsverhiltnis,
Bestehen 65 51; betriebliche Altersversorgung 202
109; boérsenwertnotierte 65 43; Mindesttantieme 65
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43; Phantom Stocks 65 43, 52; Stock Appreciation
Rights 65 43, 52

Tanzgruppenmitglieder, Arbeitsvertrag 165 34; Ar-
beitszeitdauer 165 39; Befristung 165 24f.; Beschifti-
gungspflicht 165 48; Gage 165 44; Mitwirkungs-
pflichten 165 36; Tanzgruppenvorstand 165 62; Teil-
zeitarbeit 165 40

Tarifarchiv, Einsichtnahme 235 1; Tarifvertrige 235 36;
Zweck 235 38

Tarifauskiinfte 243 8

Tarifauslegung, Andeutungstheorie 243 3; Auslegung
243 1ff; Auslegungsgrundsitze 243 40ff; Ausle-
gungshilfen 243 17; Bezugnahme 243 12; 246 46;
Entstehungsgeschichte 243 29ff.; Gesamtzusammen-
hang, tariflicher 243 20ff; gesetzesfreundliche Ausle-
gung 243 36; Gesetzesrecht, dispositives 243 37; Ge-
setzesrecht, zwingendes 243 16, 39; Interpretation, au-
thentische 243 8, 17; Interpretationshilfen 243 17;
LiickenschlieBung 243 47ff; Nachbindung 243 11;
Nachwirkung 243 11; Niederschriftserklirungen 243
8; normativer Teil 243 47ft.; Protokollnotizen 243 8,
16; Rechtsstreitigkeiten 243 54fF.; 244 1; Redaktions-
versehen 243 18, 31; Reformgeschichte 243 31;
Richterrecht 243 39; schuldrechtlicher Teil 243 53;
systematische Auslegung 243 20ft.; Tarifpraxis 243 32;
Tarifvertrag, allgemeinverbindlicher 243 26; Unions-
recht 243 35; Vereinbarungen, schuldrechtliche 243
45f.; verfassungskonforme Auslegung 243 34; Volker-
recht 243 35; Wortlaut 243 13ff; zweckbezogene
Auslegung 243 25ft.

Tarifausschlussklauseln, Diskriminierungsverbot 219
45

Tarifausschuss, Allcemeijnverbindlicherklirung 248 951t.;
Konstitution 248 95 ff.

Tarifautomatik, Arbeitsentgelt 23979; Normwirkung
251 2; offentlicher Dienst 155 23

Tarifautonomie; ~Allgemeinverbindlichkeit 248 17ff;
Anwendungsbereich, personlicher 218 35; Arbeits-
und Wirtschaftsbedingunigen 215 32; 220 37; Arbeits-
bedingungen 220 35ft.; Arbeitsbedingungen, staatliche
220 39; Arbeitskampf 3 42; 216 4; 272 1, 78; Arbeits-
kampfregeln 220 60; Befriedungsfunktion 231 1; Be-
titigungsfreiheit der Koalitionen 220 34ff.; Betriebs-
verfassung 283 21 ft.; Diskriminierung 220 62; Einzel-
arbeitsverhiltnis 4 2; Funktionsfihigkeit 226 6; Geg-
nerunabhingigkeit 216 16; Gemeinwohlbelange 215
19£,; Grundrechtsbindung 7 26ff.; Gruppeninteressen
215 19; Kartellwirkung der Tarifvertrige 221 6; Ko-
alitionsfreiheit 215 18; 226 5; Koalitionsverfahren 1
14; Marktwirtschaft 5 11; Mediation 282 13; Nach-
kriegszeit 2 39, 42; Neutralititsgebot 220 41; Nichtre-
gelung 226 8; Ordnungsfunktion 231 1; Privatauto-
nomie 3 40; 215 14; 216 2ft.; 218 12; Privatautono-
mie, kollektive 231 3; Regelungskompetenz der Be-
triebspartner 315 64f.; Schlichtung 282 7, 8; Subsidia-
rititsverhiltnis 6 26; Tariffihigkeit 232 3; Tarifzustin-
digkeit 233 1; Unabdingbarkeitsgrundsatz 215 24;
‘Weimarer Reichsverfassung 217 3; Wirtschaftsverfas-
sung 216 14

Tarifautonomiestarkungsgesetz, Allgemeinverbindlich-
keit 248 2

Tarifbindung, Arbeitsverhiltnis 244 26; Aufnahmean-
spruch 245 14; Aufnahmevertrag 245 13; Beginn 245
13ff.; Bestreiten, substantiiertes 245 77; Betriebsiiber-
gang 247 4; Betriebsiibung 10 30; Blitzaustritt 245 78;
Blitzwechsel 245 78; Ende 245 2ff.; Gemeinsame
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Einrichtungen 242 11; Gleichstellungsabrede 246
60 ff.; Haustarifvertrag 245 75f.; Insolvenz des Arbeit-
gebers 245 47; Kenntnis 245 9; mehrfache 245 65,
66; Mitgliedschaft 238 2; 245 1ff, 6ft., 10ff, 194f;
Mitgliedschaft, beiderseitige 245 36; Mitgliedschaft,
Freiwilligkeit 245 15; mitgliedschaftliche 225 24ft;
Nachbindung 245 50f.; Normbindung 245 1f., 5;
Organisationsgrad 225 2a; Tariferstreckung 226 12;
Tarifzustindigkeit 245 4; Urteilsverfahren 245 77;
Vereinsrecht 245 10ff; Vergaberecht 250 1ff.; Zu-
stimmung 245 9

Tarifbruch, Arbeitgeber, einzelner 220 123f; Be-
schlussverfahren 255 18; Deliktsschutz 255 8ft.; Un-
terlassungsanspruch 255 81f., 18

Tarifbruchunterlassungsklage, Antragsbefugnis 255 19;
Deliktsschutz 255 8ff., 11fF.

Tarifdiktat, Tariffihigkeit 232 31; Zwangsschlichtung,
staatliche 281 2

Tarifdispositives Gesetzesrecht, Tarifvertragssystem 3
41

Tarifdispositivitit, Betriebsverfassung 283 21ff; Be-
zugnahme 246 6; Gesetzesrecht 237 1091t.; Recht, ta-
rifdispositives 220 39, 42; Vereinbarung im Einzelar-
beitsvertrag 8 25

Tarifdurchsetzung, Arbeitnehmervertretung 255 2,
22fF.; Feststellungsverfahren 255 4; Handeln, staatli-
ches 255 2, 271t; Leistungsklage 255 4; Tarifvertrags-
parteien 255 2, 7; Urteilsverfahren 255 4

Tarifeinheit, im Betrieb 229 4; 389 59; Dispositivitit
256 23; Einheitsgeltungsanspruch 256 97; Tarifkollisi-
on 235 11; 256 _17ff., 20ft., 87; Unternehmensum-
strukturierungen 26 48; Verdringung von Tarifvertri-
gen 219 45

Tarifeinheitsgesetz, Arbeitskampfrecht 272 "41; Tarif-
kollisionen 225 25f.; 229 6

Tarifentwicklung, Betriebsiibergang 247 22; Bezug-
nahme 246 49F.

Tariferhohung, Giinstigkeitsprinzip 253 25¥.

Tariferstreckung, ~ Allgemeinverbindlicherklirung ~215
36, 38; 225 24; 248 1; Arbeitnehmerentsendegesetz
215 37; Arbeitnehmeriiberlassungsgesetz 215 40; Au-
Benseiter 8 11; 215 36ff.; 218 70; 236 5f.; Rechtsver-
ordnung 225 1; 249 1, 211t 31; staatliche 248 4; Ta-
rifbindung 226 12

Tariffdhigkeit, Antragsbefugnis 232 82ff.; Arbeitgeber 8
5; 225 5; 232 5, 611f; Arbeitgeberverbinde 8 5; 232
421f.; Arbeitnehmerkoalitionen 232 12ff.; Arbeits-
kampfrecht, Anerkennung 232 40f; Aussetzungs-
pflicht 232 87; 244 2, 12; Beginn 232 44; Begriff 229
3; 232 1; Beschlussverfahren 389 59; 392 50ff.; Be-
schlussverfahren, modifiziertes 232 80ff; Dogmatik
232 6; Doppelrelevanz 392 17; Durchsetzungstihig-
keit 232 20ft; einstweiliger Rechtsschutz 232 88;
Ende 232 45fF., 74; Fihigkeit, rechtliche 232 6; Feh-
len 232 7ff; Feststellung, gerichtliche 232 7, 80ft;
Geschiftsfihigkeit, qualifizierte 232 6; Gewerkschaften
8 5; Gutglaubensschutz 232 9a; Inzidentkontrolle 244
2; kirchliche Einrichtungen 160 14; Koalitionsfreiheit
218 72; 220 83; Koalitionsgriindung 220 4; Leistungs-
fihigkeit, organisatorische 232 32ff.; Michtigkeit, so-
ziale 232 20fF; 233 4, 16; 234 6; Mitgliederzahl der
Koalition 232 24ff., 45; Neubeurteilung 232 14b;
Organisation, demokratische 218 71; 220 21; 224 12;
232 16ff; Organisationsgrad 232 24ff.; Prozessvertre-
tung 220 110; relative 232 14f; Schlichtungsrecht,
Anerkennung 232 40f.; Spitzenorganisationen 220 4;

229 4; 232 51ff.; Tarifautonomie 232 3; Tariffunktio-
nalitit 232 3; Tarifgemeinschaft 232 59f.; Tarifge-
schichte 232 27ff,; Tarifrecht, Anerkennung 232 40f;;
Tarifvertrag, mehrgliedriger 232 10; Tarifvertrags-
schluss 232 2; nach Tarifvertragsschluss 232 9, 44; Ta-
rifwilligkeit 232 36fF., 46; Tarifzustindigkeit 233 4;
Uberbetrieblichkeit 218 66; 232 35; Untergliederun-
gen 232 56ff; Verbandsaufldsung 232 48ff; Ver-
bandsstruktur, vom Mitgliederwechsel unabhingige
220 19; Wegfall 260 3, 59; 261 66; Zustindigkeit,
ortliche 389 81

Tarifflucht, Durchfiihrungspflicht 257 36; Nachbindung
245 50, 57; Tarifbedingungen 221 8; Verbandsaustritt
245 68; 247 15

Tariffunktionalitit, Tariffahigkeit 232 3

Tarifgebundenheit 5 11f.; Arbeitgeber 8 9; Arbeitsver-
hiltnis 4 3; 8 9; Betriebsiibergang 8 17; kraft Mit-
gliedschaft 8 9; Tarifnormen, Geltung 5 12; 8 9; Ta-
rifvertragsparteien 8 9

Tarifgeltung, Aullenseiter 7 31ff,; Beginn 238 55; nor-
mative 8 10

Tarifgemeinschaft, Rechtsform 223 3; Tariffihigkeit
232 59f.

Tarifgeschichte 232 27 ff.

Tarifgitter, Mindestlohne 226 7

Tarifinhalt, Vereinbarungen, schuldrechtliche 257 60f;
258 1ff.

Tarifklausel, Verfall tariflicher Anspriiche 71 28

Tarifkollision, Arbeitskampf 256 87f.; Auflsung 244
2;251 13; 256 2ft, 17, 22; 261 18; Begrift 256 1;
betriebliche 225 25; Betriebsbezug 256 27ft.; Be-
triebsnormen 256 1; Bezugnahme auf Minderheiten-
tarifvertrag 246 41; Durchfiihrungspflicht 257 37;
Feststellungsverfahren ' 256 19, 50ff.; Friedenspflicht
257 22; Geltungsanspruch. mehrerer Tarifvertrige 256
1, 11; Geltungsbereiche, Uberschneidung 238 13; Ge-
meinsame, Einrichtungen 242 |55;Giinstigkeitsprinzip
253 10ft; Inhaltsgleichheit 256, 40; Majorititsprinzip
256 2f., 18f, 43ff, 101; 261 19; Mehrheitsprinzip
229 6; 252 7; 256 3; Mehrheitstarifvertrag, Anwen-
dung 256 54; Minderheitentarifvertrag 256 54, 61ft;
261 18f.; Minorititsgewerkschaft 225 25; 229 6; Mit-
teilungsverfahren 256 77ff.; Nachwirkung 261 18;
Nachzeichnungsrecht 256 65ff.; Nichtigkeitswirkung
256 10; offentlicher Dienst 154 18; Regelungsgegen-
stand 256 41f,; Stellungnahmerecht 256 77ff.; Stich-
tagslosung 26 49, 55; Tarifbindung des Arbeitgebers
256 33ff.; Tarifeinheit 235 11; 256 17ftf., 20ft., 87;
Tarifvertrag, allgemeinverbindlicher 248 117; Tarifver-
trag, in Bezug genommener 248 118; Tarifvertrag,
Nichtanwendbarkeit 238 59; Tarifvertrag, wirksamer
256 16; Uberschneidung 256 38f.; Unternehmens-
umwandlung 26 48ff; Verdringungsgrundsatz 256
4ft.; Verdringungswirkung 256 25, 54ft., 60; 272 45,
48

Tarifkommissionen, Tarifvertrag, Zustimmung im 234
20

Tarifkonkurrenz, Allgemeinverbindlichkeit 256 114;
Arbeitsverhiltnis 253 10; 256 1, 89ft.; Auflésung 246
11; 256 35, 97ff., 1021f.; Begrift 256 1, 89; betriebli-
che Altersversorgung 206 75; Gemeinsame Einrich-
tungen 256 114; Haustarifvertrag 256 13; Koalitions-
freiheit 219 6ft.; Legitimation, mitgliedschaftliche 256
104ft.; Nachbindung 245 74; Nachwirkung 256 15;
Nachwirkungszeitraum 256 95; Nihe zum Betrieb
256 99f.; Selbstbeschrinkung 252 7; Spezialitits-
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grundsatz 256 99, 104; 261 37; Tarifeinheit 260 4;
Tarifvertrag, allgemeinverbindlicher 248 117, 126; Ta-
rifvertrag, Nichtanwendbarkeit 238 59; Tarifzustindig-
keit 256 109ff.; Unternehmensumstrukturierungen 26
47; Verbandstarifvertrag 256 13; Verdringungswirkung
260 4

Tarifliche Informationsblatter 243 8

Tarifliche Ordnung 254 40; Deliktsschutz 255 11 ff.

Tarifliche Rechte, Abtretung 254 5, 21; Aufrechnung
254 5, 21; Ausschlussfristen 8 23; 254 1, 18f., 38ff;
Ausiibung, unbillige 254 35; dolo-agit-Einwand 254
35; Durchsetzung 255 1, 3f.; Durchsetzungshilfe 255
1f;; Durchsetzungshilfe, staatliche 255 27ff.; Entste-
hung 254 7, 24; Erfiillung 254 5; exceptio doli 254
35; Geltendmachung 254 6; Klageverzicht 254 18;
Leistungsklage 255 4; Nachwirkungszeitraum 254 7;
pactum de non petendo 254 18; Stundung 254 18;
venire contra factum proprium 254 35; Vergleich 8
21; 254 17, 26; Verjihrung 254 37; Verjahrungsver-
kiirzung 254 41; Verlustschutz 254 1, 11ff; 255 3;
Verwendungsfreiheit 254 5, 21; Verwirkung 8 22; 254
1; Verwirkungsschutz 254 34ff; Verzicht 8 21; 71
3ff; 254 1£, 16

Tariflohn 225 24b

Tariflohnerh6hung, Anrechnung 117 34; Anrechnung
auf Zulagen 318 19; Gleichbehandlungsgrundsatz 14
47; Nachzeichnung 10 14; Zulagen, iibertarifliche
328 471f.

Tarifinacht, Altersdiskriminierung 237 99f.; Arbeitge-
ber 236 8, 19ff.; Arbeitnehmer 236 8ff.; Arbeitneh-
merihnliche 236 29ff., 48; Arbeits- und Wirtschafts-
bedingungen 258 2f.; Arbeitsverhiltnis 236 4, 8, 18,
52; 237 38; Arbeitsverhiltnis, atypisches 236 115 Ar-
beitsverhiltnis, fehlerhaftes 236 12; Arbeitsverhiltnis,
nachwirkendes 236 53; Arbeitsverhaltnis, prekire§:236
11; Auszubildende 236 14; Begriff 236 1; Berufsfrei-
heit 237 28ff.; betriebliche 23647, Betriebsverfassung
240 23ft; Diskriminiertngsverbot 219 44£; 237 125;
Dritte 236 24ff; Eingliederungsmafinahmen 236 16;
Erweiterung 229 11; Gemeinsame Einrichtungen 236
49; Gesetzesrecht 237 841t; Gesetzesrecht, dispositives
237 106ft.; Gesetzesrecht, einseitig zwingendes 237
93fF.; Gesetzesrecht, tarifdispositives 237 109fF; Ge-
setzesrecht, zweiseitig zwingendes 237 86ff.; Gleich-
heitssatz 237 60ff., 123; Grundfreiheiten 227 19;
Heimarbeiter 236 42, 48; Individualnormen 236
441F.; Konzernunternechmen 236 22; Leiharbeitsver-
haltnis 236 13f; Offnungsklauseln 252 26; Rege-
lungsbereiche 236 1f; Reichweite, sachliche 236
43ff.; Ruhestandsverhiltnis 236 53; Solo-Selbstindige
236 30ff; Standortsicherung 237 56; Uberschreitung
237 120ff; Unionsrecht 227 2; Unternehmerfreiheit
237 54ft; Vereinbarungen, tarifnormersetzende
schuldrechtliche 258 12; Vereinbarungsmacht 258 1;
Verhiltnis, vorvertragliches 236 52; Weiterbeschifti-
gung 236 12

Tarifnormen, Abschlussnormen 32 179f., 184; ab-
strakt-generelle 251 10; Adressaten 255 1f., 7; AGB-
Kontrolle 251 24; Arbeitszeitnormen 40 90; Betriebs-
normen 32 179, 181; Betriebsiibung 8 12f.; betriebs-
verfassungsrechtliche Normen 256 29; 261 34; Einbe-
ziehungsabrede 8 13; Einzelarbeitsvertragsbestandteil 8
12f; Gebote 251 11; Geltung, unmittelbare und
zwingende 5 12; 8 9, 18; Gesetzesversto3 237 120;
Giinstigkeitsprinzip 215 25; Haftung 237 126; Nach-
wirkung 8 20; 261 9ft.; prozessuale Normen 241 11t;
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prozessuale Normen, Nachwirkung 261 36; Rechts-
durchsetzung 255 1; Rechtsregelqualitit 220 36;
Riickwirkung 237 76ff.; Riickwirkung, unechte 237
81; Tarifvertragsstatut 13 153; Unabdingbarkeit 8 18f.,
21; Verbote 251 11; Verbotsgesetze 109 39; Vertrau-
ensschutz 237 76{F; Vorrang 1 18; Wirkung, norma-
tive 226 6; Wirkung, unmittelbare 253 19

Tarifnormerstreckung, kalte 219 30; Tarifvertragsrecht
229 14; Vereinbarungen 257 52f.

Tarifnutzung 219 46; 225 24b; Nutzungsentgelt 246 3a

Tarifoffnungsklauseln, Abweichung zulasten der Ar-
beitnehmer 5 10

Tarifparteien, Normsetzungsbefugnis 215 15; 220 38,
64f.; Verhandlungsanspruch 218 64

Tarifpluralitat 229 6; Auflosung 256 2ft.; Begrift 256
1; Betrieb 253 10; 256 1; Offnungsklauseln 252 23a;
Streikrecht 272 27; Tarifeinheit 260 4; Tarifvertrag,
Bekanntmachung 235 2; Tarifvertrag, Nichtanwend-
barkeit 238 59; Unternechmensumstrukturierungen 26
47; Verdringungswirkung 260 4; 272 27; Verweisung,
groBe dynamische 246 59

Tarifpublizitit, innerbetriebliche 235 2

Tarifrecht, Arbeitnehmerbegriff 236 9, 11; Betrieb, ar-
beitnehmerloser 24 1; Gesetzgebungskompetenz 226
14

Tarifregister, Allgemeinverbindlichkeit 235 34, 44; An-
erkennungstarifvertrag 235 34; Anschlusstarifvertrag
235 34; Authebungsvertrag 260 14; Aufnahmeantrag
235 373 Einsichtnahme 235 1, 38, 40; Eintragungen
235 32ff, 39; Heimarbeitsausschuss, Festsetzung 235
35; Landesarbeitsbehérden 235 41; Regelungsort 229
7; Spitzenverbinde 235 42; Tarifvertrige, Anzahl 225
1; Zweck 235 38

Tarifschlichtung, Vereinbarungen, schuldrechtliche 257
57

Tarifsozialplan, Abfindungen 240 8; Arbeitskampf 266
6; Stichtag 237-24; Streikbeilegung 272 79; Tarif-
macht-237 88f.

Tarifsperre, Abschaffurig de lege ferenda 225 27; Be-
triebsvereinbarung 238 17

Tarifsprache, Bekanntgabe des Tarifvertrags 235 12;
‘Wortauslegung 243 19

Tarifsukzession, Bezugnahmeklausel 246 58

Tariftransformation, Betriebstibergang 238 14, 55, 64;
247 13ff; 256 15, 36; kollektivrechtliche 247 14f.

Tariftreue, Berufsfreiheit 250 7; Dienstleistungsfreiheit
250 8; konstitutive 250 6f.; Landesrecht 250 9; pacta
sunt servanda 245 50; private 250 14; Vergaberecht
221 25;250 1, 13

Tariftreuerecht, Auftragsvergabe, oftentliche 60 40;
Bundestariftreuegesetz de lege ferenda 60 40; Landes-
tariftreuegesetze 60 40

Tarifiiberwachung, Gemeinsame Einrichtungen 242
17; Vertragsstrafe 242 17

Tarifiiblichkeit, Sperrwirkung 8 29f.; 315 73

Tarifunwilligkeit, Tarifunfihigkeit 232 46f., 50

Tarifverantwortung 237 2f.; Begriff 237 2; Leistungs-
bestimmungsrecht 237 15f.; Schiedsgutachter 237 3a;
Stellvertretung 237 17

Tarifvereinbarungen, Zurverfligungstellung 235 22

Tarifvereinbarungen, schuldrechtliche, Arbeitneh-
merschutzrecht 258 15; Arbeitsvertragsinhalt 258 11;
Auslegung 258 5; Bezugnahme 258 16; Bezugnahme-
klausel 258 11a, 16; Einwirkungsklage 259 8ff.; Er-
kampfbarkeit 258 5a, 12; Grundrechtsbindung 258
13; Giinstigkeitsprinzip 258 10, 14; Kontrollprivileg
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258 11a; Leistungsklage 259 7; Schiedsgericht 259 14;
Tarifmacht 258 12; Umsetzung 258 6, 8ff., 15; Ver-
einbarungen zugunsten Dritter 258 7; Vereinbarungs-
macht 258 1, 12ff.

Tarifverhandlungen, Arbeitskampf 266 3; Gewerk-
schaften 222 41; Interessenausgleich 218 89; Scheitern
1 19; Stellvertretung 234 16ff.

Tarifvertrag, abindernder 213 113f,; Ablauf 8 20; Ab-
16sung 260 15f.; Ablosung, zeitliche 256 8; Ablo-
sungsprinzip 63 3; 101 22; Abmachung, andere 261
52; Abschluss 229 10; 234 1ff; Abschlussanspruch
237 1; Abschlussnormen 8 6, 9; 36 40; Abschlusszeit-
punkt 234 69; AGB-Kontrolle 8 26; 237 107; Allge-
meines Gleichbehandlungsgesetz 17 92f.; 237 98f;
Allgemeinverbindlicherklirung 5 12; 8 10; Anderung
234 57; 237 4; 245 70ff; 256 8; Anerkennungstarif-
vertrag 232 2; 234 57; Anfechtbarkeit 234 57; An-
fechtung 234 4, 31ft., 61; Anpassung 237 4; An-
schlusstarifvertrag 225 7; 232 2; 234 57; Anspriiche,
entstandene 215 33; Anwendungsvorrang 215 21;
Anzahl 225 1; Aquivalenzstérung 260 40; Arbeitge-
bergrundrechte 237 20ff; Arbeitnehmerentsendung
238 26ft.; Arbeitnehmervertretungen, zusitzliche be-
triebsverfassungsrechtliche 284 16; Arbeits- und Wirt-
schaftsbedingungen, Wahrung und Férderung der 7
28; Arbeitsbedingungen, Anderung 101 22; Arbeits-
kampf 238 28; Arbeitskollisionsrecht 13 13; Arbeits-
lohn 215 6; Arbeitsort 238 21; Arbeitszeitgestaltung
44 1; Authebungsvertrag 234 59; 245 69; 257 59; 260
2, 14; Ausfertigungen 234 50; Ausgleichsfunktion 272
25; Aushindigung 235 22a; auslindischer 13 160; 262

151F; Auslegung 229 10; 243 53; 257 55; Auslegung, -

erginzende 109 28; Ausschlussfristen 316 58; AuBlen-
dienstmitarbeiter 238 25; Austritt des  Arbeitgebers
206 78; Bedingung 234 44f.; Bedingung, auflésende
257 59; 260 2, 10ff; Beendigung 260 2ft.; 261 1;
Beendigungsnormen 8-9; Befriedungsfunktion 231 1;
5, 101F; 256 20; 257 6; Befristung 234 43;°245 67;
257 59; 260 2, 6ff.; Bekanntgabe in1 Betrieb 235 2 ;
Bekanntmachung 235 1ff., 9f.; Bekanntmachung, un-
terlassene 235 16; Belegschaftsquorum 234 44a; Besti-
tigung 234 39; Bestimmtheitsgrundsatz 237 73f.; Be-
trieb 238 22f.; im Betrieb anwendbarer 392 60ft;
Betriebsnormen 8 6, 9; Betriebsiibergang 142 163ft;
Betriebsvereinbarung 8 19; Betriebsverfassungsnormen
8 6, 9; betriebsverfassungsrechtliche Regelungen 246
39; Betriebsverlagerung 238 62; Bevollmichtigung
234 56; Beweisbediirftigkeit 390 5b; Bezugnahme 234
44a, 52, 64; 236 7; 246 1ff., 37; 251 19; Bezugnah-
me, vertragliche 238 16; Bezugnahmeklausel 5 12; 8
13ff; 101 22; Branchentarifvertrag 225 4; Daten-
schutz 96 149, 156f.; Dauer, tiberlange 237 4; Demo-
kratieprinzip 226 13; Diskriminierungsschutz durch
AGG 16 54, 137; Diskriminierungsverbot 227 17;
Dissens 234 42; 243 5; Doppelnatur 226 10; 243 1;
drittbegiinstigender 236 25; Durchfiihrungspflicht 257
34fF; Eigentumsgarantie 237 52; Einschitzungspriro-
gative 238 51f.; Einstrahlung 13 160; Einwirkungskla-
ge 235 17; Einzelfallregelungen 251 10; elektronische
Form 234 47; Entgeltgleichheit 227 18; Entgelttarif-
vertrag 60 66ft.; 225 6; Erfiillungsanspruch 259 1ff;
Erginzungstarifvertrag 225 7; 232 2; Ersetzung 256 8;
Europarecht 227 11f; ewiger 234 43; fehlerhafter 234
66; Feststellungsverfahren 255 4; Firmentarifvertrag
206 72; 225 1, 5; Flichentarifvertrag 225 5, 27;
Formversto3 234 53ft.; Fortbildung 109 28; Friedens-

funktion 8 8; 231 10ft; 245 63; Friedenspflicht 257
61f.; 272 44; Funktionen 231 1ft.; Gehaltstarifvertrag
225 6; Geltung, zeitliche 260 1ff.; Geltungsanspruch,
normativer 238 1; Geltungsbereich 238 1, 4ff,, 9ff.,
13ff., 18ff; Geltungsbereich, Auslegung 238 10ff;
Geltungsbereich, betrieblicher 238 18, 311f., 35, 38f;
Geltungsbereich, branchenbezogener 238 31ft.; Gel-
tungsbereich, Eintritt in den 238 61; Geltungsbereich,
fachlicher 238 18, 311t 40; Geltungsbereich, gericht-
liche Uberpriifung 238 65f.; Geltungsbereich, Her-
auswandern aus dem 238 62; 246 53; Geltungsbe-
reich, organisatorischer 238 45ff; Geltungsbereich,
personlicher 238 18, 41fF, 51ff; Geltungsbereich,
raumlicher 238 18ff; Geltungsbereich, sachlicher Zu-
sammenhang 238 15; Geltungsbereich, zeitlicher 238
14, 18, 54ff;; Gemeinwohlbindung 226 16; Gesamt-
nichtigkeit 234 65; Gesamtvereinbarung 8 27f.; Ge-
schichte 225 8ff.; Gesetzesauslegung 243 1ff.; Gleich-
heitsgebot 226 11a; Gleichheitssatz 237 98; Grund-
rechte 237 45ff; Grundrechtsausiibung 226 10;
Grundrechtsbindung 226 10ff.; Grundrechtsbindung,
mittelbare 226 11f.; 237 19ff;; Grundrechtsschutz 226
41f.; Giinstigkeitsprinzip 236 46; 253 1ff.; Giinstig-
keitsvergleich 237 95; Haustarifvertrag 225 5, 7; Hei-
lung 232 9, 44; Herausgabepflicht 235 13; Hochstar-
beitsbedingungen 215 25; 253 1f.; Hochstlaufzeit 260
8; Homeoffice 238 25; Informationspflicht des Arbeit-
gebers 93 46; Inhaltsnormen 8 6, 9; 36 40f; 110
70fF.; 142 176a; inlindischer 13 157ff.; Insolvenzer-
Sffhung 260 4a; Kartellfunktion 8 8; Kartellverbot 12
62; Kartellvertrag 221 7; Kartellwirkung 216 5ft.; 221
61t.; 231 221F.; 236 31; Kategorisierung 225 6; Koali-
tionsbetitigung 218 87; Koalitionsmittel 216 2f.; Ko-
alitionsverfahren 3 40; Kollektivvertrag 234 1; Kon-
fliktlgsung 245 8; Konsensbereitschaft 216 4; Kon-
trollmafB3stab 101 22; Kiindbarkeit 260 8; Kiindigung
206, 78; 234615245 69; 257 595259 16; Kiindigung,
auBerordentliche 234 43; 260 19, 33ff; Kiindigung,
ordentliche 26072, 19, 28f’; Kiindigung, Umdeutung
260 31, 37; Kiindigungsfrist 237 112; Kiindigungsfris-
ten 109 85, 92; Kiindigungsgriinde 110 70ft; Kiindi-
gungsrecht, ordentliches 237 4; Kiindigungsverbote
109 82; Leistungsbestimmungsrecht 237 15f.; Leis-
tungsstorungen 259 15ft.; Lohnfindung 8 8; Lohnge-
rechtigkeit 8 8; Lohntarifvertrag 225 6; Majorititsta-
rifvertrag 244 2; Manteltarifvertrag 225 6; mehrglie-
driger 232 10; 234 13, 15; 243 10; 244 13; 260 17;
300 28; Meinungsfreiheit 237 49; Menschenwiirde
237 46; Mindestarbeitsbedingungen 253 1; Mittei-
lungspflichten 235 23, 27; Nachweispflicht 235 16;
Nachwirkung 13 153; 202 113; 206 78f; 319 18;
Nachwirkungszeitraum 109 31; Nichterfiillung 259
15ff.; Nichtigkeit 234 41; Nichtregelung 251 12; 252
11; normativer Teil 8 5f.; 206 74; 234 51; 243 47ff;
Normenvertrag 8 6f., 27; 226 10; 229 10; 234 2, 4,
37, 41; Normwirkung 215 11; 216 5; 235 14; 251 1,
6; Normwirkung, hinkende 235 14; Normwirkung,
Intensitit 251 2ff; Normwirkung, unmittelbare 251
2; Normwirkung, vernichtende 251 6ff.; Nutzungs-
entgelt 246 3a; Offiungsklausel 8 18; 71 8; Offnungs-
klauseln 225 27; 252 1ff; 315 64, 75ff; 316 119;
Optimierungsgebot 237 53; Ordnung, kollektive 8 3;
Ordnungsfunktion 8 8; 231 1, 17ff; 251 24; 253 9;
Ordnungsrahmen 3 40; 8 5; ordre public 13 160;
Pflichten, nachvertragliche 257 5; Pflichten, schuld-
rechtliche 257 1ff., 5; Pressefreiheit 237 49; Privatau-
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tonomie 258 1; 316 3; Privatautonomie, kollektive
226 11; 231 3; Publizitit 235 1ff.; 258 1; Rahmenta-
rifvertrag 225 6; Rahmenvorschriften 319 26; Recht,
gleichrangiges 237 85; Recht, hoherrangiges 237 85;
Rechtsgeschift 215 21; 234 1; Rechtsklarheit 234 4,
17, 45; 243 1f.; Rechtsnatur 229 8; Rechtsnormen 4
3; 5 12; Rechtsquelle 5 5; 215 17; Rechtsquellenklar-
heit 234 49; 237 3, 75; Rechtssicherheit 234 4; 243
1£.; Rechtsstaatsprinzip 226 14; Rechtswahlklausel 13
152, 155; Rechtswegzustindigkeit 389 23ff.; Rege-
lungsliicke, bewusste 243 51; Regelungsliicke, unbe-
wusste 243 52; Regelungswille 258 4; Richterrecht
237 117 ff; Richtigkeitsgewihr 226 4; 232 3, 9a; 234
32, 49; 237 2, 109; 245 48a; Riicksichtnahmepflicht
257 65; Sachnihe 237 109; Schriftform 8 6; 206 73;
Schriftformgebot 229 10; 234 4, 17, 45fT., 56ff.; 243
1; 258 1; schuldrechtlicher Teil 223 37; 234 51; 243
53; 259 15ft.; Schuldvertrag 257 1, 3; Schutzfunktion
8 8; 231 1, 5ff; 252 2; 254 1; Schutzpflichtenlehre
226 11f; Selbstbeschrinkungsregelungen 256 13;
Selbstverwaltung 3 40; Sittenwidrigkeit 234 41; 237
90; Soll-Vorschriften 252 9; Sozialstaatsprinzip 226 15;
Sperrwirkung 5 13; 8 29f.; 238 17; 315 73; Sprache
234 46; 243 19; Stellvertretung 234 16ft., 29f.; 237
3; tarifdispositives Gesetzesrecht 6 25; 8 241f; 13 160;
Tariffihigkeit 232 2; Tarifregister 235 32ft.; Tarifver-
tragsstatut 13 151 fF; Tarifvorbehalt 215 23; 216 15;
Teilanfechtung 234 38; Themen 225 28; Treu und
Glauben 257 64; Ubergangsfristen 218 96; Ubersen-
dungspflichten 235 23ff; Uberwachung 255 22;
Uberwachungspflicht des Betriebsrats 313 7; Umdeu-
tung 264 10; Unionskartellrecht 217 17; Unionsrecht,
Anwendungsvorrang \ 12 29; Unternchmenssitz/ 238
22; Unternchmenstarifvertrag 225 5; Unternehniens-
verbindung 25 [38; Unterzeichnung 234 47; Univitk-
samkeit 234 65ff.; Urheberrecht 246 3; Verbandsauto-
nomie 5 11; Verbandstarifvertrag 206 72;,225 5; Ver~
botsgesetz 234 41; 251 20f; Vereinbarting, mehrseiti-
ge 237 3; Vereinbarungen, schuldrechtliche 257 55ft.,
59; Verhandlungsanspruch 226 8; 237 1; Verhand-
lungsgleichgewicht 3 41f.; Verlingerungsfrist 260 10;
Verteilungsfunktion 231 1, 3, 14ff; 256 20; Vertrag
zugunsten Dritter 257 11; Vertragsauslegung 243 11F;
Vertragsfreiheit 215 14; Vertragsfreiheit, Einschrin-
kung 1 18; Vertragsparteien 8 6; 234 11ff; Vertrags-
iibernahme 234 62; Vertrauensschutz 215 33; 237
761f.; Vertretungsmacht, organschaftliche 234 19ff;
Verweisung auf anderen Tarifvertrag 238 15; Verwei-
sung, dynamische 117 40; 206 78a; Verweisungen,
dynamische 219 28, 31f; 234 52; Verzicht 215 33;
Verzicht auf normative Wirkung 220 65; Verzicht auf
unmittelbare Wirkung 251 2a; Verzichtsverbot 137
11; Vorvertrag 234 55, 58; Weisungsrecht des Arbeit-
gebers 239 26f; Werktarifvertrag 225 5; Wettbe-
werbsrecht 246 3; wiederholender 232 2; Wirkung,
normative 4 2; 8 18; 220 65; 238 2; 251 1ff.; Wir-
kung, schuldrechtliche 8 7; Wirkung, zwingende 254
2ff.; Zustindigkeitsvereinbarung 389 74; zwingende
Wirkung 38 6

Tarifvertragsfreiheit, negative 12 3; 219 29, 40

Tarifvertragsgesetz, Anderungen 220 5f.; Durchfiih-
rungsverordnung 229 7f; Fehlentwicklung, wirt-
schaftliche 229 3; Offhungsklausel de lege ferenda 225
27; Tarifvertragsrecht 225 201t.; 229 1ff.

Tarifvertragsparteien, Arbeitgeber 225 5; Arbeitgeber-
verbinde 225 5; auslindische 262 6ff.; Diskriminie-
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rung, Beseitigungsgebot 15 6; 17 4; Diskriminierung,
Beseitigungsverbot 17 92f; Gewerkschaften 225 5;
Grundrechtsbindung 7 19ff; Grundrechtsbindung,
mittelbare 316 130; Normsetzungsbefugnis 7 20ff;
Regelungswille 258 4; Tarifgebundenheit 8 12; Tarif-
vertragsschluss 234 11ff; Wegfall 260 3, 59 ff.

Tarifvertragsrecht, kollektives Arbeitsrecht 4 19

Tarifvertragsschluss, Anscheinsvollmacht 234 23a; An-
spruch auf Abschluss 234 5; Arbeitskampf 215 4; Be-
teiligung Dritter 237 3f.; Bevollmichtigung 234 23ft.;
Duldungsvollmacht 234 23a; falsus procurator 234
29f.; Insichgeschift, Verbot 234 23a; Rechtsschein-
vollmachten 234 23a; Stellvertretung 234 16ft.; Stell-
vertretung, Offenkundigkeit 234 17f.; Tariffihigkeit
232 2, 9, 44; Tarifvertragsparteien 234 11ft.; Vertre-
tungsmacht, Beschrinkungen 234 26; Vertretungs-
macht, organschaftliche 234 19ff,, 26; Vertretungs-
macht, rechtsgeschiftliche 234 23ff.; 237 17; Willens-
erklirungen 234 2f.; Willensmingel 234 31ff.

Tarifvertragsstatut, Abschluss des Tarifvertrags 13 151f;
Allgemeinverbindlicherklirung 13 153, 159; An-
kniipfung, objektive 13 154ff.; 262 4; Auslandstitig-
keit 13 157f.; Gleichlauf 262 9f.; Inhalt des Tarifver-
trags 13 151f; Inlandstitigkeit 13 157; Kollisions-
recht 262 2ff.; Rechtswahl 262 3f.; Tariffahigkeit
262 5; tarifliche Regelungen 262 5; Tarifverhandlun-
gen 13 152; Tarifvertrag 262 5; Tarifvertrag, Beendi-
gung 262 5; Wirkungen des Tarifvertrags 13 151,
153

Tarifvertragssystem, Arbeitsrecht 5 11f.

Tarifvertragsverhandlungen, Beteiligung Dritter 237
3f.; Verhandlungsanspruch 234 5 ff.

Tarifvorbehalt, Arbeitsbedingungen 315 68; Arbeitsent-
gelt 315 68; Betriebsvereinbarung 8 19; 315 64, 66,
69113316 119; Betricbsverfassung 238 14; Mitbestim-
munggsrecht des Betriebsrats 319 11, 13ff., 18, 31; Re-
gelungsabreden-315 83; Regelungskompetenz der Be-
triebspartner 315 641t; Sozialplan 315 71; Staatskon-
Kurrenz 218 101; Tarifvertrag 215°23; 216 15; iibli-
cherweise durch Tarifvertrag geregelt 315 72ff.

Tarifvorrang, Betricbsverfassung 238 14; 283 23

Tarifwechselklausel 246 53ft.; Betriebsiibergang 246
57; Bezugnahmeklausel, grofle dynamische 246 8,
531f,; groBe 246 22

Tarifwechselverweisung 246 53ff.; Gleichstellungsab-
rede 246 55

Tarifwerk, Abloseprinzip 256 9; Abschlussbedingungen
225 6; Auslegung 243 7, 23; 256 9; Kiindigungsrege-
lungen 225 6; tarifliche Anspriiche, Geltendmachung
2256

Tarifwilligkeit, Koalitionen 223 19; 232 36ff.; Tariffi-
higkeit 232 36ff; Tarifzustindigkeit 233 3; 238 3;
Verzicht 232 46

Tarifwirkung, Bedingung, aufschiebende 251 2a; Un-
mittelbarkeit 251 2a

Tarifzensur 256 102; Dritteinfluss 226 9; Gemeinwohl-
belange 215 19; Verbot 226 9

Tarifzustindigkeit, Anderung 223 30f.; anfinglich feh-
lende 233 46ff; Arbeitnehmer 233 24; Arbeitneh-
merihnliche 233 24; Arbeitskampfparteien 272 16;
Aussetzungspflicht 244 2; Auszubildende 233 24; Be-
griff 233 1; Beschlussverfahren 233 621f.; 389 59; 392
501f.; Bestimmtheitsgrundsatz 233 35; branchenbezo-
gene 233 17fF; Diskriminierungsverbot 233 38; Gel-
tungsbereich, tarifvertraglicher 233 1, 5ff.; geographi-
sche 234 68; Geprigetheorie 233 18, 44; Herauswan-
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dern des Unternehmens 233 45, 55, 56f.; Inzident-
kontrolle 244 2; Koalitionszweck 233 34; Matching-
Funktion 233 7, 12, 36; nachtriglich entfallende 233
511f.; OT-Mitgliedschaft 233 28; personlicher Zustin-
digkeitsbereich 233 24fF.; sachliche Zustindigkeit 233
29; Satzungskontrolle 223 29{F.; Satzungsregelung 233
1f., 114F, 31ff; 238 3; Solo-Selbstindige 233 24;
Spitzenorganisationen 232 53f.; Tarifautonomie 233
1; Tarifbindung 245 4; Tariffihigkeit 233 4; Tarifwil-
ligkeit 233 3; 238 3; Uberschneidung 233 7ff; Un-
ternehmensumstrukturierungen 26 40ff.; Wertschop-
fungskette 223 30; zeitlicher Zustindigkeitsbereich
233 30; Zustindigkeit, ortliche 389 81; Zustindig-
keitsabgrenzung 233 58t

Taschenkontrollen 300 49

Titer-Opfer-Ausgleich, Benachteiligung, Beseitigung
17 25

Tatigkeit, hherwertige, Inhaltskontrolle 103 133

Tatigkeit, karitative, Betriebsverfassungsrecht 285 63f.

Tatigkeit, religiose, Betriebsverfassungsrecht 285 63f.

Tatigkeitsbericht, Betriebsrat 298 16; 299 48ft., 61;
Gesamtbetriebsrat 301 17; Mitbestimmungsfreiheit
320 14;325 6

Tatigkeitsbeschreibung, Inhaltskontrolle 40 21; Trans-
parenzgebot 40 21

Tatigkeitsdaten, Eingliederungsmanagement 113 39

Tatigkeitsnachweise, Mitbestimmungsfreiheit 320 18

Tatigkeitsschutz, Betriebsratsmitglieder 295 181,
1911f,; Konkretisierung 295 181; Notwendigkeiten,
betriebliche 295 194

Tatkiindigung, Anhérung des Betriebsrats 126 18; 344
18; Kiindigung, aulBerordentliche 124 97; 126 16ff;
Kiindigungsschutzklage 130 116

Tiatlichkeiten, Streikexzesshandlungen 276 26

Tatowierung 113 121, 121a

Tatsache, doppelrelevante, Arbeitsvertrag 130 28f.

Taxe, Vergiitungsordnungen 60-114

Teamarbeit, Arbeitsdeputat 45 784, 82; Arbeitsplatztei-
lung 45 69, 711 127; Arbeitszeitplanung 45 85f; 48
29f.; Haftung 45 90ff; Personalplanung 28 19; Ur-
laub 45 114 ff; Vertretungsarbeit 45 72, 75, 93

Techniker, Arbeiterbegrift 19 5

Technikstandards 174 13 ff.; Umweltrecht 174 21

Technische Regeln, Betriebssicherheit 127 42f.

Teilarbeitslosengeld, Arbeitsforderung 29 76, 110;
Steuerfreiheit 62 26

Teilbefristung, Inhaltskontrolle 103 132

Teilbranchen, Otfnungsklauseln 252 19

Teilhabe am Arbeitsleben 149 224

Teilkonzernspitze, Drittelmitbestimmung 13 172

Teilkiindigung, Anderungskiindigung 117 5; Ande-
rungsvorbehalt 117 37; Anhorung des Betriebsrats 344
7; Arbeitsvertragsbedingungen 117 36; Begriff 107 25;
Formerfordernis 108 7; Kiindigungsschutz 101 21a;
Mutterschutz 190 59; Rechtsverhiltnis, zusammenge-
setztes 108 44; Sozialleistungen 108 43; Unzulissigkeit
117 36; Vertragsbedingungen 101 19, 21f; Wider-
rufsvorbehalt 108 43; 117 37

Teilstreik 265 5; 279 10; Arbeitskampfmittel 272 79;
274 8; Arbeitskampfrisiko 279 29f.; enggefiihrter 274
8; Proportionalitit 272 79

Teiliibertragung, umwandlungsrechtliche, Betrieb,
gemeinsamer 24 53; Betriebsrat 26 78; Fortgeltungs-
vereinbarung 26 91, 94; Kiindigung 26 25; Mitbe-
stimmunggsrechte, Weitergeltung 26 91; Parteistellung
390 16

Teilurteil, Arbeitsgerichtsverfahren 390 79

Teilzeit- und Befristungsgesetz, Arbeitsverhiltnis, be-
fristetes 12 58; 102 6; 103 1{f; Eingriffsnormen 13
89; Geltungsbereich 103 12; Richtlinienumsetzung 49
23 fF.; Teilzeitarbeit 49 27f; 50 2f.; zwingendes Recht
103 13

Teilzeitarbeit, Abfindungen 52 48f.; Abgrenzung 49
1ff; Ablehnungsgriinde 239 18; Abrufarbeit 40 70,
89; Allgemeine Arbeitsbedingungen 50 148f., 152f;;
Anrechnungsfaktor 49 29; Anspruch auf 49 24ff., 33;
50 3; Anwesenheitsprimien 50 194; Arbeitsbedingun-
gen, wesentliche 50 14; Arbeitsdeputat, erhebliche Er-
hoshung 52 38; Arbeitsentgelt 50 170fF., 184f; Ar-
beitskriftebedarf, Anpassung 115 113ff,; Arbeitsort 50
135; Arbeitspflicht 50 135ff; Arbeitspflicht, konkur-
rierende 50 156ff.; Arbeitsschutz 176 6a; Arbeitsver-
haltnis 101 2; Arbeitsverhinderung 50 242ff; 77 17;
Arbeitsvermittlung 29 5; Arbeitsvertrag, Abinderung
50 2; Arbeitsverweigerung 50 147; Arbeitszeit 12 43;
50 1; 321 16; 322 10; Arbeitszeitdauer 40 89; 50 16f.,
1251f; 321 10, 45; Arbeitszeitdeputat 50 18fF; Ar-
beitszeitkonzentration 50 129; Arbeitszeitlage 49 7,
63; 50 135, 1391f; 321 45; Arbeitszeitoption 50 38,
43fF.; Arbeitszeitreduzierung, voriibergehende 40 97;
Arbeitszeitverinderung 52 54; Arbeitszeitverkiirzung
52 42; Arbeitszeitverkiirzung, Anspruch auf 50 23ff.,
371 52 2; Arbeitszeitverlingerung 52 38ff.; Arbeits-
zeitverlingerung, Anspruch auf 50 23ff., 101ft; 52 2;
Atrbeitszeitverteilung 321 45ff.; Arbeitszeitwiinsche 50
331f., 38; Ausschreibungspflicht 50 29ff; Befristung
12 14; 50 5, 314ft; Begriff 40 69; Benachteiligungs-
verbot 13 110; 14 41; 49 57ff; 60 47; Beschiftigung,
diskontinuierliche 50 A84f., 202; Beschiftigungsver-
hiltnisse, weitere 50 156 ff.; Bestandsschutz 50 274 fF;
52 43ff; BetriebsgroBenbercchnung 49 29f; Be-
triebsverfagsungsrecht 52 1f.; Bewihrungszeit 50 182;
Billigkeit 50138;, 143 ft., 1167; Brauchtumstage 49 63;
50 226; Briickenteilzeit 40 97, 100a; Dienstalter 50
182; ‘Diskriminierungsschutz durch" AGG 16 44; Dis-
kriminierungsverbot 16 4; 32 119; 38 5; Eingruppie-
rung 52 34f; Einstellung, Zustimmungsverweigerung
340 64; EinzelmaBnahmen, personelle 52 33ft; El-
terngeld 50 248f.; 192 33f.; Elternzeit 191 5; 192 16;
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall 50 227ff; 77 17;
Entgeltfortzahlung, kontinuierliche 49 9; 50 237f;
Entgeltzahlung, diskontinuierliche 50 184f.; Entgelt-
zahlung, kontinuierliche 49 9; 50 184f., 202, 237f;;
Erdrterungsanspruch 50 33a f.; Europiisches Recht 49
191F.; Feiertag, Nichtarbeit wegen 77 17; Feiertagsver-
giitung 50 221 ff.; Feiertagszulagen 50 194; flexible 49
71t.; Formen 49 5ff; Funktionszulagen 50 194; Ge-
schlechterdiskriminierung, mittelbare 49 105; 50 4,
183; 52 53; Gesetzgebung 49 18ft.; Gleichbehand-
lungsanspruch 49 43fF.; 50 175f.; Gleichbehandlungs-
grundsatz 49 1f., 18, 401f., 89ft,, 93f.; 50 138, 173f;;
52 53; Gruppenbildung 49 59, 78ft.; Hochstarbeitszeit
50 125, 128, 130; Informationspflichtverletzung 50
33ff, 131; Informationsrechte 50 27f.; Jahresdeputat
50 1; Kleinbetriebe 50 308 ff.; Krankheit 77 17; Kiin-
digung 52 43 ft.; Kiindigungsschutz 50 274 ff.; 112 13;
Kurzarbeit 52 31; Leiharbeit 145 118; Lohnnebenleis-
tungen 49 62; 50 186ff.; Mehrarbeit 50 150fF., 219a;
Mehrarbeit, Pflichtenkollision 50 164; Mehrarbeitszu-
schlige 50 194, 217ff.; Mehrfachbeschiftigung 50
130, 269ff;; Mindestarbeitsdeputat 49 7; Mindestar-
beitszeit 50 125; Mitbestimmunggsrecht des Betriebsrats
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52 25ft., 33ff.; 321 67; Mutterschutz 50 248; 189 §;
Nachgewihrung von Leistungen 49 87f., 93; Nach-
weispflicht 50 14f.; Nebenleistungen 50 170ff; Ne-
bentitigkeitsverbot 50 169; Neueinstellung 50 21f.; 52
34f.; Nichtdiskriminierungsgrundsatz 49 20; Notar-
beiten 50 155; Pausen 321 67; Primien 50 194; Pro-
rata-temporis-Grundsatz 49 20, 84, 104; 50 257; 77
41; 83 10; Rahmenvereinbarung 49 191t., 28; 50 219;
85 27; Rechtsmissbrauch 50 37; Sabbatical 41 29;
Schichtlohnzulagen 50 194; Schmutzzulagen 50 194;
starre 49 5f.; Stellenausschreibung 35 9; 338 3; tarifli-
che Regelungen 239 18; Tarifregelungen 49 32ff,
55f.; Teilzeitanspruch 40 97; Teilzeitvereinbarung der
europiischen Sozialpartner 49 19f.; Trinkgelder 49
70; Uberstunden 50 150fF; 322 17; Uberstundenzu-
schlige 50 218ff; Unterrichtungspflicht 50 156ft.;
Urlaub 50 250ff., 262ft., 2691f; Urlaubsentgelt 50
267f.; Urlaubsgeld 50 195, 273; Verbreitung 49 12f;
Vergiitung, anteilige 49 84, 96ff.; Vergiitungsbemes-
sung 50 172ft; Verlingerungsanspruch 40 97a; Verset-
zung 52 36f.; Vertragsinderung, Anspruch auf 40 97a;
Vollzeitarbeitsverhaltnis, Umwandlung 50 6; Vor-
schlagsrecht des Betriebsrats 334 2{f.; Wechselschicht-
zulage 49 75; Weihnachtsgeld 49 70; 50 195f; Wei-
sungsrecht des Arbeitgebers 50 135fF, 143ff; Wei-
sungsrecht des Arbeitgebers, Billigkeit 50 167; Weiter-
beschiftigungsanspruch 52 45; Wettbewerbsverbot 50
168; Wochenarbeitszeit 49 1f.; Wochenarbeitszeit,
Verinderung 50 262ff., 268; Zulagen 50 194; zy-
klisch-vertikale 50 202

Teilzeitarbeitsverhiltnis, Beteiligungsrechte des Be-
triebsrats 315 5; Sozialplan 348 12

Teilzeitberufsausbildung 147 84; 149 20, 54f.; Ausbil-
dungszeitverkiirzung 149 55

Teilzeitbeschiftigte, Anderungskiindigung. 50 3044F;
Arbeitnehmereigenschaft 49 14{F; betriebliche Alters-
versorgung 49 87 93;-95; 50 1924t 203; 206, 54t
Betriebsratsmitglieder |52 2, 9ff; Betriebstrene 49
67f.; Betriebsiibergang 142 99; Betriebszugehorigkeit
285 10; Diskriminierungsverbot 101 33; Entgeltfort-
zahlung im Krankheitsfall 80 1; Freistellung, bezahlte
49 63; Gleichbehandlungsgrundsatz 49 401t.; 237 67;
Kiindigung 101 33; Kiindigungsschutz 110 62; Kiin-
digungsschutzgesetz 110 2, 18; Massenentlassungs-
schutz 121 35, 44; Organisationsgrad 49 38; Un-
gleichbehandlung 49 52ff, 65ff., 78ff; Werkswoh-
nungen 49 81ft,; 50 212ff.

Teilzeitrichtlinie 50 218ff.; Arbeitnehmerbegriff 22 20

Teilzeitvereinbarung der europiischen Sozialpart-
ner 49 19ff, 28; 50 219; Pro-rata-temporis-Grund-
satz 85 27; Vorlageverfahren 50 219

Teilzeitverlangen 50 43; Riicknahme 50 43

Teilzeitwunsch, Ablehnung 239 18

Telearbeit 174 116; alternierende 201 1, 2, 10; 341 10a;
Anspruch auf Einrichtung eines Telearbeitsplatzes 201
18; Arbeitnehmereigenschaft 19 45; 201 5ff.; Arbeits-
kollisionsrecht 13 39; Arbeitsmittel 201 16; Arbeits—
schutz 201 17; Arbeitsverhiltnis 201 3ff.; Arbeitszeit-
erfassung 201 18; Arbeitszeitschutz 201 18; AuBen-
dienst 201 2, 9; Begrift 201 1; Betriebsratswahlen 291
65; Betriebsverfassung 201 20; Betriebszugehérigkeit
285 13; Datenschutz 201 17; Entgeltrisiko 201 16;
freie Mitarbeit 201 4, 14; Gefdhrdungsbeurteilung 177
3; grenziiberschreitendes Telearbeitsverhiltnis 201 19;
Haftung 201 16; zu Hause 201 2, 11f.; Heimarbeit
201 4, 13; Homeoffice 201 16; Kommunikationsmit-
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tel, elektronische 201 1; Kostentragung 201 16; mobi-
le 201 2, 9, 14; 330 20; Mutterschutz 189 9; Nach-
barschaftsbiiros 201 2, 11; Nachbarschaftszentralen
201 2, 11; offline-Telearbeit 201 8; online-Telearbeit
201 7; Rahmenvereinbarung 173 51f.; Regionalbiiros
201 2; Riickkehr in den Betrieb 341 10a; Riickkehr-
anspruch auf betrieblichen Arbeitsplatz 201 18; Satel-
litenbiiros 201 2; Selbstindige 201 15; Versetzung 341
10a; Zutrittsrechte 201 17, 20

Telearbeitsplatz, Arbeitsstitte 177 3; Mutterschutz 189
5

Telefon, Privatnutzung 320 8, 33a; Privatnutzung, Ge-
stattung 320 24

Telefondatenerfassung, Mitbestimmungsrechte des Be-
triebsrats 288 39; Personlichkeitsrecht des Arbeitneh-
mers 288 39

Telefondienste, Nachleistung, Abbedingung 43 9

Telefongespriche, private, Abmahnung 124 37; Kiin-
digung, auBerordentliche 124 37

Telefonkonferenz 283 11a; 291 210a; 294 63a ft.; Auf-
sichtsratssitzung 377 10; Betriebsratssitzungen 294 19,
70; Einigungsstelle 308 86; Europiischer Betriebsrat
355 78a; Gesamtbetriebsratssitzungen 300 92f.; Hy-
bridsitzung 294 19; 296 25; 300 92a; 377 10; Nicht-
offentlichkeit 294 63b, 63e; Personalrat 360 67af;
Personalvertretung 359 25a; Sachmittelausstattung 296
67; SCE-Betriebsrat kraft Gesetzes 358 43a; SE-Be-
triebsrat 357 206b; Sprecherausschusssitzungen 311
55a f.;«Verfahren zur Unterrichtung und Anhérung
355 145a; Zugangsdaten 294 19

Telefoniiberwachung, Aufzeichnungen, manuelle 325
6; Personlichkeitsrecht des Arbeitnehmers 55 30, 33;
Zulissigkeit 94 9 ff.

Telekommunikationsdienstleister, Arbeitgeber 96
303t

Telekommunikationsgerite, Privatnutzung 62 23; 96
302; 307f,

Tendenz, Begriff 351 7

Tendenzbetriebe, Begriff 351 7; Berichtspflicht des Ar-
beitgebers, Vertretung 301 18c; Betriebsverfassung
284 24

Tendenzeigenschaft, Begriff 351 11

Tendenzgemeinschaftsbetrieb 351 12, 44; Wirt-
schaftsausschuss 352 35

Tendenzschutz 159 1; Abdingbarkeit 351 6; absoluter
23 9; 352 1; 373 34; Ausgliederung 351 14; Bericht-
erstattung 351 32ff.; Beschlussverfahren 352 42f; Be-
teiligungsrechte, Einschrinkbarkeit 352 1ff.; Betrieb
351 12f,; Betriebsverfassungsrecht 351 1ff.; Beweislast
352 46; Dienen, direktes 351 26; Dienen, iiberwie-
gendes 351 41, 43; Dienen, unmittelbares 351 41f;
Eigenart des Unternehmens 352 2ff.; Eigenartsklausel
352 3; Eingliederung 351 14; Einigungsstellenverfah-
ren 352 45; erzieherische Bestimmungen 351 29; Eu-
ropiische Betriebsverfassung 354 17; 356 69f.; Euro-
piische Genossenschaft 358 54; Europiische Gesell-
schaft 357 237 ff.; Firmentarifvertrag 351 6; Freiheits-
rechte 351 3, 9; Gemeinschaftsbetrieb 351 12, 44;
352 35; karitative Bestimmungen 351 24ff; koaliti-
onspolitische Bestimmungen 351 20; konfessionelle
Bestimmungen 351 21; Konzern 351 13, 25; 373 37;
Kiindigungsschutz 101 33; kiinstlerische Bestimmun-
gen 351 5, 31; MaBnahmetheorie 352 2; mehrere
Tendenzen 351 10; MeinungsiuBerung 351 32ff;
Mischbetriebe 351 46; Nachteilsausgleich 352 9; poli-
tische Bestimmungen 351 17ff; Prinzip, quantitativ-
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numerisches 351 43; 352 35; relativer 23 9; 352 1; so-
ziale Arbeit 351 28a; Sozialstaatsprinzip 351 3, 9;
Sport 351 5, 40; Streitigkeiten 352 42ff;; Tendenz-
konzerne 351 44, 47; Tendenztrigertheorie 352 3;
Unternehmen 351 12f.; Urteilsverfahren 352 44; wis-
senschaftliche Bestimmungen 351 30; Zielsetzungen
351 154F, 324F.

Tendenztriager, Arbeitnehmer 116 71; Ausbildung 352
29; Begriff 351 7f.; Betriebsratsmitglieder 352 33;
Einstellung 340 55, 90f.; 352 28; Einstellung, vorliu-
fige 340 105; Fragerecht des Arbeitgebers 33 102f;;
Kiindigung, auBerordentliche 116 75; Kiindigung, be-
triebsbedingte 116 74; Kiindigung, personenbedingte
113 102; Kiindigung, sozial ungerechtfertigte 116 76;
Kiindigung, verhaltensbedingte 116 75f.; Loyalititsob-
liegenheiten 159 16; Loyalititspflichten 116 73;
Riicksichtnahmepflichten 116 72, 77; Verhalten, au-
Berdienstliches 94 22; Versetzung 352 28

Tendenztreue, Einstellungsentscheidung 33 12

Tendenzunternehmen, Angelegenheiten, personelle
352 30; Arbeitsvermittlung 29 30; Arbeitszeit 352 20;
Aufsichtsrat 374 8; Begriff 116 69; 351 7; Beschiifti-
gungssicherung 352 27; Beteiligungsrechte des Be-
triebsrats 352 15ft.; Betriebsinderung 352 39ff.; Ein-
stellungsentscheidung 33 12; Fragerecht des Arbeitge-
bers 33 101; Gemeinschaftsbetrieb 307 1; 351 12, 44;
352 35; Grundrechtsschutz 7 55, 57; Konzern 380 14;
Kiindigung 109 69; 112 11; 352 33; Kiindigungs-
schutz 116 70; Massenentlassungsschutz 121 49; Mit-
bestimmungsrecht 158 17; Mutterschutz 189 5; Perso-
nalbedarf 352 26; Personalfragebogen 352 31; Perso-
nalplanung 352 26; Sprecherausschuss 352 37; Stellen-
ausschreibung 352 28; dendenzautonomie 6 10;/Un-
ternehmensmitbestimmung 352 38; 373 34ff.; 380
14; Unternchmenstibernahinen 1352 7; . Untetrich-
tungspflicht 352 8; Utrlaubsplanung 352 23; Ver-
schmelzung, grenziiberschreitende~386 ;108; | Wirt=
schaftsausschuss 307 1; 352 7, 34f.

Territorialitatsprinzip 341 11; Arbeitszeitgesetz 182
52f.; Betriebsverfassung 13 163ff.; 284 25; 300 14;
Betriebsverfassungsgesetz 302 27ff; 307 8; Jugendar-
beitsschutz 194 4; Mutterschutz 189 4; Sprecheraus-
schussgesetz 310 19

Terroristische Vereinigung, Kiindigung, personenbe-
dingte 113 122a

Terrorlistenscreening, Datenabgleich 325 22

Testamentsvollstrecker, Kiindigung von Arbeitsver-
haltnissen 109 13; Kiindigungserklirungen 108 14;
Kiindigungsfristen 109 13

Tests, graphologische, Einwilligung 33 197ff;; Zulis-
sigkeit 33 193ft., 196

Tests, psychologische, Einwilligung 33 197{f; 94 14;
Fragerecht des Arbeitgebers 33 20; Personlichkeits-
recht des Arbeitnehmers 55 36; Privatsphire, An-
spruch auf Achtung der 94 15; Zulissigkeit 33 193 ff.

Theater, Arbeitgebereigenschaft 165 19f.; Arbeitsrecht
19 27; Arbeitsverhiltnis 19 52; Arbeitsvertrige 165
16ft.; Biihnenleiter 165 19; Intendanten 165 18f;
Landesbiihnen 165 19; Privattheater 165 9, 20; Pro-
bezeiten, Mitbestimmungspflicht 321 32; Sonntagsar-
beit/Feiertagsarbeit 185 21; stehende 165 9, 19;
Theaterunternehmer 165 19f.; Wanderbiihnen 165 9,
19

Theatergruppen, Mitbestimmung 326 9

Theorie der erzwingbaren Mitbestimmung, Mitbe-
stimmungsrecht des Betriebsrats 318 15ff.

Theorie der notwendigen Mitbestimmung, s. Theo-
rie der Wirksamkeitsvoraussetzung

Theorie der Wirksamkeitsvoraussetzung 60 79; Mit-
bestimmungsrecht des Betriebsrats 317 5f; 318 4ft;
328 98; Unwirksamkeitsfolge 318 9ff.

Thiiringen, Arbeitskampfrecht 271 11; Behinderungs-
verbot 129 39; Koalitionsfreiheit 271 11; Kiindigungs-
schutz fiir Abgeordnete 129 14f., 38f.; Ladenschluss-
regelung 188 14; Personalvertretungsrecht 359 60;
Streikrecht 271 13

Tierdarzte in der Weiterbildung, Arbeitsverhiltnisse,
befristete 104 28

Tierhaltung, Ruhezeitverkiirzung 183 13; Sonntagsar-
beit/Feiertagsarbeit 185 28

Tierpflege, Arbeitszeit 182 82; Sonntagsarbeit/Feiertags-
arbeit 185 28

Tilgungsanspruch (Personalakten) 95 24ff.; Arbeits-
verhiltnis, Beendigung 95 31; Ausschlussfrist 95 30;
Eintragungen, berechtigte 95 29; Filligkeitszeitpunkt
95 30; Streitwert 95 26; Verwirkung 95 31; Vollstre-
ckung 95 26; Vollzug 95 32; Zeitablauf 95 29

Tod eines Angehorigen, Arbeitsbefreiung 41 8

Tod des Arbeitnehmers 40 9f.; Arbeitsentgelt 40 9;
Arbeitsverhiltnis, Beendigung 40 9f.; 141 3; Urlaub-
sabgeltungsanspruch 87 48e; Urlaubsanspruch 85 21;
86 34; Urlaubsentgelt 85 21; 86 4

Token, Anlage-Token 62 28a; Nutzungs-Token 62 28a;
Zahlungs-Token 62 28a

Topftheorie, Mitbestimmung 60 79

Torkontrolle 300 49; Angemessenheit 55 31; Ausweis-
kontrolle 55 31; Betriebsnormen 240 12; Erforder-
lichkeit 55 31; gesetzlich vorgeschriebene Kontrollen
55/31; Gleichbehandlungsgrundsatz 14 22; 55 31;
Mitbestimmungspflicht 320 25; Personlichkeitsrecht
des Arbeitnehmers 55 30

Trainee-Programme, BerufsausbildungsmaBnahmen 339
3; Personalentwicklung 28 23

Trainer, Arbeitnehmereigenschaft 1685, 10; Arbeitsver-
haltnis, auflosend bedingtes 105 9; Befristung 103 52;
168 40; Ehrenamt 168 10; VerschleiBerscheinungen
168 40; VerschleiBtatbestand 103 52

Transaktionskosten, Arbeitsvertrag 21 33; Crowdwor-
king 21 33

Transfer Impact Assessment 96 243

Transfergesellschaft, Betriebsorganisatorisch eigenstin-
dige Einheit 29 98; Betriebsiibergang 143 43ff; ex-
terne 29 98; Finanzierung 347 21; Kosten 347 21;
Personalabbau 347 19fF.; Profiling 347 21; Qualifizie-
rungskosten 347 21; Verweildauer 347 21

Transferkurzarbeitergeld 29 89¢; Anspruchsvorausset-
zungen 29 97f.; Anzeigepflicht 29 98; Arbeitsausfall,
dauerhafter 29 97; 40 74; Aufstockungsbeitrag 347 21;
Ausschlussfrist 29 98; Bezugsdauer 29 98; 347 21; Fei-
ertagsvergiitung 347 21; Hohe 29 98; 347 21; Perso-
nalanpassungsmaf3nahmen 29 98; Sozialversicherungs-
beitrige 347 21; Urlaubsvergiitung 347 21; Vermitt-
lungsvorschlige 29 98

Transferleistungen, Arbeitsforderung 29 95 ff.

TransfermaBnahmen, Begriff 29 96; Beratung 29 96¢;
348 22; Eingliederungsmalinahmen 29 96; Forderho-
he 348 21; Forderung 29 96a ff.; Forderungsmaf3nah-
men 348 20; Personalabbau 348 20; Verbleib in Be-
schiftigung 29 92; Zuschuss 29 96¢

Transparenzgebot, Arbeitsmenge 40 88

Transparenzkontrolle, Arbeitsvertrag 37 38; Hauptleis-
tungspflichten 37 40
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Transportmittel, 6ffentliche, Arbeitsstitten 177 5

Transportpersonal, Arbeitskollisionsrecht 13 48 ff.

Transsexualitdt, Benachteiligungsverbot 16 11; Kiindi-
gungsgrund 113 118

Trennungskostenbeihilfe, Arbeitstorderung 29 81a

Treu und Glauben, Konkretisierungsfunktion 53 12;
Kiindigung 101 25, 32; 109 61fF.; 110 19ff; Tarifver-
trag 257 64

Treudienstvertrag, Arbeitsvertrag, Vorbild fiir 3 16

Treuepflicht, Arbeitnehmer im o&ffentlichen Dienst 7
57; Arbeitsverhiltnis 3 19; 53 2, 4ff.; 55 3; Betriebs-
geheimnisse, Wahrung 33 113ff; Loyalititspflichten
33 105; Notarbeiten 50 155; Weisungen 40 26

Treuepflicht des Arbeitgebers, Aussperrung 277 1

Treuepramie, betriebliche Altersversorgung 202 109;
Entgeltgestaltung, betriebliche 328 11, 73

Treuhand, Betriebsverhiltnis 287 15

Treuwidrigkeit, tarifliche Rechte 254 35

Trinkgelder, Arbeitsentgelt 60 4; Einkommen aus
nichtselbstindiger Arbeit 62 13; Entgeltgestaltung,
betriebliche 328 10, 59, 73; Steuerfreiheit 62 23;
Teilzeitarbeit 49 70

Trittbrettfahren, Aullenseiter 237 22; Bezugnahme 246
4,29

Tronc-System, Arbeitsentgelt 60 4; Einkommen aus
nichtselbstindiger Arbeit 62 13; Mitbestimmungsrecht
des Betriebsrats 328 59

Trucksystem, Kreditierungsverbot 73 22; Verbot 21 2;
73 22f.

Trunkenheitsfahrt, Kiindigung, aulerordentliche 124
50

Turbo-Priamie, Betriebsvereinbarung 348 10

Turnusarbeitsverhaltnis, Arbeitspflicht, Erfiillung 40
11; Arbeitsplatzteilung 45.76

Uberarbeit 40 71; Gleichbehandlungsgrundsatz 14 22

Ubereinkommen zur Beseitigung jeder Form der
Diskriminierung der Frau, Diskriminierungsschutz
158

Ubergangsbeihilfe, Arbeitsforderung 29 81a

Ubergangsgeld, Arbeitsforderung 29 76; betriebliche
Altersversorgung 202 109

Ubergangsmandat, <Edit Me> 291 184; 292 72; Ab-
spaltung 292 45ft., 70f.; Amtskontinuitit 292 39, 70;
Aufspaltung 292 45fF., 70; Beginn 292 73; Betriebsrat
292 1, 31f, 36ft., 105; Betriebsratsfihigkeit des Be-
triebsteils 292 48f.; BetriebsratsgroBe 292 70; Be-
triebsratszusammensetzung 292 70; Betriebsspaltung,
unternehmensinterne 292 36, 41ff., 45ff., 70f.,; Be-
triebsteil 292 48f., 63; Betriebsiibergang 292 69a; Be-
triebsversammlung 298 22; Betriebszusammenfassung,
unternehmensinterne 292 36, 41, 54ff., 61ff.; Euro-
piischer Betriebsrat kraft Vereinbarung 355 112; Frei-
stellungsanspruch 292 75; Freizeitausgleich 292 75;
Kostentragung 292 75; 296 9; Leiharbeitnehmer 292
62; Neuwahlen 291 10, 57f.; 292 36; Personalvertre-
tungsrecht 359 25a, 46; Prinzip der groBeren Zahl
292 62f., 69; Sechs-Monats-Frist 292 73; Spaltung
zur Eingliederung 292 45ff; Streitigkeiten 292 76;
Umstrukturierungen 292 36ft., 84; Umstrukturierun-
gen, unternehmensiibergreifende 292 36, 41, 65ff.,
75; Verlingerung 292 74; Vollmandat 292 72; Wahl
zweier Betriebsrite in gemeinsamem Betrieb 292 69;
‘Wahldurchfiihrung, Pflicht zur 291 27

Uberhangprovision 65 7

1572

Uberkreuzablosung, Betriebsiibergang 142 181; 247
38

Uberlassungshochstdauer 240 8

Uberleitungsverfahren, Aufsichtsrat 372 1ff.; auBerge-
richtliches 372 10ff; gerichtliches 372 13; Unterneh-
mensmitbestimmung 374 4f.

UbermaBverbot, Arbeitskampf 220 47ft.; Grundrechte
7 14

Ubernahmevertrag, Arbeitsverhiltnisse, Zuordnung 26
17

Uberschuldung, Insolvenzverfahren 27 18

Ubersendungspflichten, Tarifvertrag 235 23 ff.

Ubersetzer, Entschidigung 390 111

Uberstunden 40 71; Ablehnung 124 31; Arbeitszeit 40
64; Arbeitszeitnormen 40 90; Arbeitszeitverlingerung,
freiwillige 322 24ft.; Arbeitszeitverlingerung, voriiber-
gehende 322 1ff,, 13ff; Begrift 322 13; Bildungsver-
anstaltungen 322 13; Billigung 40 73; Dienstreisen
322 13; Direktionsrecht des Arbeitgebers 322 48;
Duldung 40 73; Eilfille 322 31{f; Einzelfallregelung
322 20, 23; Freizeitausgleich 40 73; 64 56; Initiativ-
recht des Betriebsrats 322 49f.; Leiharbeitnehmer 322
18; Mindestlohn 61 27; Mitarbeiterversammlung 322
13; Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 315 42; 318
26; 322 5ff, 13ff, 20ff, 49ff; Schulungsveranstal-
tungen 322 13; nach Streik 276 51a; wihrend Streik
276 51a; tarifliche Regelungen 322 7; Teilzeitarbeit
322 17; Zeitausgleich 322 29

Uberstundenanordnung 40 73; Nachweisgesetz 36 66

ﬁberstundenausgleich, Kollisionsrecht 13 117

Uberstundenvergiitung 40 71; 322 29; Anspruch 40
73; Nachweisgesetz 36 66; 6ftentlicher Dienst 155 37;
Transparenzgebot 40 73; Vergiitungserwartung 37 16;
Vergiitungsregelung 37 15f.; Vertrauensarbeitszeit 37
16; Verwirkung 71 11; Zeitzuschlige 40 73

Uberstundenzuschlag, Vergiitung 64 56; 322 19

Uberwachungsdruck, Arbeitnehmergruppe, kleine 325
25; Einrichtungen, technische 325 (1, 8b; Mitbestim-
munggsrecht des Betriebsrats 325 1

Uberwachungseinrichtungen, Betricbsnormen 240 12

Uberwachungseinrichtungen, technische, Abschaf-
fung 325 61; Auskunftsanspruch 325 47; Begriff 325
7, 9; Beseitigungsanspruch hins. erlangter Daten 317
35; Bestimmbarkeit des Arbeitnehmers 325 23ft.; Be-
simmung zur Arbeitnehmeriiberwachung 325 10;
Bestimmung zur Uberwachung 325 33ff; Betriebs-
vereinbarung 325 53ff; Beweismittel, Verwendung
von Daten als 325 65; BYOD 325 11; Datenauswer-
tung 325 19f; Datenerhebung 325 8ff., 13ff, 26ft;
Datenspeicherung 325 8ff;; Datenverarbeitung 325
17 ff.; Datenverarbeitung durch Dritte 325 11; Daten-
verarbeitung, elektronische 325 14; Gesetzesvorbehalt
325 49ff; Hardware 325 46; Informations- und
Kommunikationstechnologie 330 28; Initiativrecht des
Betriebsrats 325 61; Leistungsdaten 325 21ff., 30ft;
Leistungsdaten, Loschung 325 64; Mitbesimmungs-
recht des Betriebsrats 315 42; 325 1ff,, 42ft., 49ff;
mitbestimmungswidrige 325 63ff.; Software 325 46;
Software-Update 325 47; Systeme, absolute 325 391t.;
tarifliche Regelungen 325 49, 52; Uberwachung 325
12ff,, 26; Uberwachungsabsicht 325 37f.; Uberwa-
chungsdruck 325 25; Unterlassungsanspruch des Be-
triebsrats 325 62; Verhaltensdaten 325 21ff., 30ff;
Verhaltensdaten, Loschung 325 64

UberwachungsmaBnahmen, Aufklirungsinteresse 94
8; Beweisverwertung 94 7; Beweiswiirdigung 94 7;
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Detektiveinsatz 130 102; Einrichtungen, technische
94 7; Einwilligung 55 30; heimliche 94 7; 130 99;
Hilfsmittel, technische 325 7; Keylogger 94 8; 130
103; Mitbestimmungsfreiheit 325 6; Mitbesimmungs-
recht des Betriebsrats 320 18; Schrankkontrolle 130
104; Uberwachungsdruck 94 7; verdeckte 126 26; Vi-
deotiberwachung s. dort; Weisungsrecht des Arbeitge-
bers 94 7

Uberwachungsrechte, Betriebsrat 313 11

ﬁberza.hlung, Arbeitsentgelt 72 11f; 390 64; Bereiche-
rung 390 64; Geringfligigkeit 72 5; Riickzahlungsan-
spruch 72 1ft,; Schadensersatz 72 2; Verjahrung 72 8;
Wegfall der Bereicherung 72 4ft.

Uble Nachrede 55 16

Ubung, betriebliche, s. Betriebliche Ubung

UFO, Rechtsform 223 5; Tariffihigkeit 222 18

Ultima-ratio-Grundsatz, Arbeitskampfimanahmen 272
69 ff.; Fortbildung, berufliche 150 8; Kiindigung, au-
Berordentliche 124 7, 11; Kiindigung des Tarifver-
trags, auBerordentliche 260 53; Kiindigung, krank-
heitsbedingte 113 22; Kiindigung, personenbedingte
113 83f.; Schlichtungsverfahren 272 72

Umdeutung, tarifliche Regelungen 264 10; Tarifver-
tragskiindigung 260 31, 37

Umgruppierung, Arbeitsentgelt, individuelle Anderung
343 22; arbeitskampfbedingte 276 54; Aufhebung 343
28; Auswahlrichtlinien 308 15; 337 1, 16; 343 26;
Begriff 343 1, 1a; Beteiligung des Betriebsrats 342
9ff.; 343 17f.,, 21; Einleitungserzwingungsverfahren
342 15; Entgeltschema, Anderung 343 18; Gegen-
standswert 343 29; Initiativrecht des Betriebsrats 343
21; Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 340 1; 343
1ff.; Mitbestimmunggsrechte, Weitergeltung 26 92; Ta-
rifvertrag 343 14f.; Titigkeit auf Probe, hoherwertige
343 23; Titigkeitsinderung 343 17; Tendenzsachver-
halte 343 1b; Unterlassen 342 2; Unterrichtungs-
pflicht des Arbeitgebers' 343~ 24; Vergiitungsordnung
343 14a; Versetzung 341 26; vorliufige 343°27; Zu-
stimmungsverweigerung” 343" 25f.;7 26a f.; Zustim-
mungsverweigerungsrecht 255 24

Umkleiderdume, Anforderungen 177 26; Dienstklei-
dung 55 29; Zurverfligungstellung 182 18

Umkleidezeiten, Arbeitsleistung 60 19; Arbeitszeit 40
68f; 182 17ff; 321 3, 21; Mitbestimmung 60 24;
Ruhezeiten 40 84; Vergiitung 40 68; 60 23f.; 182 19

Umlageverbot, Betriebsrat 296 2, 72ff; Jugend- und
Auszubildendenvertretung 303 67a; Konzernbetriebs-
rat 302 69

UmRMitbestG 368 6

UmRUG 368 6; 370 6; 382 7; 385 13; 386 132, 134

Umsatzbeteiligung, Auskunftspflicht des Arbeitgebers
93 48; Berechnungsgrundlage 65 44; Einnahmen aus
nichtselbstindiger Arbeit 62 14

Umschiiler, Massenentlassungen 121 42; Zeugnisan-
spruch 138 2

Umschulung 147 9; Abschlusspriifung 150 36; Arbeits-
gerichte, Rechtswegzustindigkeit 151 25; Arbeitsver-
waltung 150 22; Ausbildungsberuf, anerkannter 150
27, 32; Ausbildungsberuf, nicht anerkannter 150 27;
Befihigung zu anderer Titigkeit 147 47, 61; 150 19f;
berufliche 147 46f., 61; Berufsbildung 150 2; Dauer
150 37; Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall 80 4;
Kostentriger 150 22f.; Probezeit 150 31; Registrie-
rung 150 28; Rchabilitationstriger, 6ffentliche 150 22;
Riickzahlungsklauseln 147 46; Schwerbehinderte 115
23a; Sorgfaltspflichten 150 35; Teilnahmepflichten 150

35; Uberwachung 150 28; Umschulungsplan 150 33;
Umschulungsverhiltnisse 150 21 ft.; Umschulungsver-
haltnisse, betriebliche 150 26; Vergiitung 150 33; Ver-
schwiegenheitspflicht 150 35; Weisungsbefolgung 150
35; Weiterbeschiftigung des Arbeitnehmers 113 24f;
Wiedereingliederung in Arbeitsprozess 150 34; Zeug-
nisanspruch 150 41

Umschulungsvertrag 147 47; 150 24, 29ff; Kiindi-
gung 150 38, 40; Kiindigung, auBerordentliche 150
39f.

Umsetzung, Arbeitsort, Wechsel 40 55; Weisungsrecht
des Arbeitgebers 40 52; Weiterbeschiftigung des Ar-
beitnehmers 114 54t

Umsetzung auf Tagesarbeitsplatz, Gesundheitsgefihr-
dung 184 41; Kinderbetreuung 184 42; Nachtarbeit
184 37ff.; Versorgung schwerpflegebediirftiger Ange-
horiger 184 43

Umstrukturierungen, Arbeitskampf 266 6; Ausschrei-
bungspflicht 338 7; Betriebsaufspaltung 142 29fF.; Be-
triebsvereinbarungen 316 76f.; Erscheinungsformen
26 1ff; Gesamtbetriebsrat 300 21; Gesellschaftsrecht
26 3; Konzernbetriebsrat 302 61a; Mitbestimmungs-
beibehaltung 382 1ff; Personalabbau 29 89c¢; Rest-
mandat 300 20; Sprecherausschuss 311 45; Uber-
gangsmandat 292 361t 41, 651F., 75, 84

Umstrukturierungen, grenziiberschreitende 368 15b;
370 5f; 382 1, 6ff.; erneute 382 14; Missbrauchs-
verbot, allgemeines 382 13

Umwandlung, Berichtspflichten 370 6; Betriebsrat, Kos-
tenerstattungsanspruch 296 11, 15; Insolvenz 296 15;
Missbrauchskontrolle, registerrechtliche 370 6; 382
15; Mitwirkung des Betriebsrats 283 14; Universal-
sukzession 223 13

Umwandlung, formwechselnde, Wettbewerbsverbot,
nachvertragliches 140 72a

Umwandlung, grenziiberschreitende 26 4; 142 91a,
228; 382101; 383 19,1225 24;1386-1321f; 4/5-Rege-
lung 370 6; 371 1a; 382 8; Begrift 386 133; Bestands-
schutz 382 9ff; Unterhehmensmitbesimmung 386
136

Umwandlungsfreiheit, Formwechsel, grenziiberschrei-
tender 368 16; 370 5

Umwandlungsgesetz 26 4

Umwandlungsrecht 26 4; Synopse 26 4; Ubergangs-
recht 26 4

Umwandlungsrichtlinie 368 6, 15b, 16a; 370 6; 382
7ff.; Berichtspflichten 370 6; Mitbestimmung, unter-
nehmerische 370 6; 371 1a; Umsetzung 142 91a, 266;
Umsetzungsgesetz 384 97a

Umwandlungsvertrag, Betriebsaufspaltung 142 30f.

Umwandlungsvorginge, Gesamtrechtsnachfolge, parti-
elle 141 4; Nachhaftung 141 4

Umweltrecht, Standards 174 21; Storfallrecht 178 63;
Technikstandards 174 21

Umweltschutz, Berichtspflicht des Arbeitgebers 299 54,
57; 301 18; betrieblicher 173 47; Forderungspflicht
des Betriebsrats 313 28; Gefahrstoffverordnung 179
32, 34

Umweltschutz, betrieblicher, betrieblicher 299 54,
57; Koalitionsverbotsvereinbarungen 264 3; Wirt-
schaftsausschuss 307 29

Umzug, Arbeitsbefreiung 41 8

Umzugskostenbeihilfe, Arbeitsforderung 29 81a

Umzugskostenerstattung, Steuerfreiheit 62 22

UN-Behindertenrechtskonvention, Arbeitsrecht 12
20; 198 3; Diskriminierungsschutz 15 8
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Unerlaubte Handlung, Rechtswegzustindigkeit 389
43; Streitigkeiten, kollektivrechtliche 389 29t.

Unfallkasse des Bundes, Uberwachung des Arbeits-
schutzes 174 106

Unfallschutz, Arbeitnehmerschutzrecht 4 13; Mitbe-
stimmungsrecht des Betriebsrats 319 1

Unfallverhiitung, Beschlussverfahren 389 56; Besichti-
gungen 331 25; Beurteilungsspielraum 174 62; DIN-
Normen 174 17; Durchfithrung im Betrieb 174 41,
49f.; Erfiillungsanspruch 175 17ff.; Ermessensspiel-
raum 174 62; Handlungsspielraum 174 62; Kooperati-
on 174 70ft; Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats
319 10; Technikstandards 174 17ff.; Unfalluntersu-
chungen 331 25; Verantwortung, verwaltungsrechtli-
che 174 49f.; Verweisungsnormen 174 17ft.; Vorsor-
gemaBnahmen 178 52ff.

Unfallverhiitungsbericht, Gesundheitsberichterstattung
172 221t

Unfallverhiitungsvorschriften, Arbeitsschutz, techni-
scher 93 2; 174 7; Arbeitsschutzrecht 172 31; 174 7;
autonomes Recht 174 8, 10f.; Durchfiihrungsanwei-
sungen 174 12; Eignungsvorbehalte 180 61; Gefah-
renschutz 6 28; Genehmigung 174 11; Kollisionsrecht
13 122; Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 331 8;
Regeln der Technik 4 13; Satzungsrecht, autonomes 6
28; Selbstregulierung 174 16; Subsidiaritit 174 10;
Unfallversicherung Bund und Bahn 174 9

Unfallversicherung Bund und Bahn, Anordnungen
174 106; Ausiibungsbefugnis 174 101; Uberwachung
des Arbeitsschutzes 174 106; Zustindigkeit 174 9

Unfallversicherung, freiwillige 280 9

Unfallversicherung, gesetzliche, Arbcitgeberste]lung.

23 13; Arbeitnehmerihnliche Personen 21 17; Arbeit-
nehmerhaftung| 59 1; Arbeitskampf 280 9 f; Arbeits-
unfall 59 6; Aufbewahrungspflichten 139 23; Beitrags-
pflicht 62 127; Haftungsprivilegierungen 13 96; Haus-
halt, eigener 59 7; Kollisionsrecht 13-96; Meldepflich~
ten 39 31; Priavention 174 1; Rechtsdurchsetzung 174
1; Streikhelfer 280 9; Vetletztengeld 280 10

Unfallversicherungstriger, Anordnungen 174 105; ar-
beitsmedizinische Dienste, iiberbetriebliche 172 33;
Arbeitsschutz 174 109; Aufgaben 172 31f; 174 7;
Belehrung 174 105; Beratung 174 103, 105; Berufs-
genossenschaften, gewerbliche 174 8; Berufsgenossen-
schaften, landwirtschaftliche 174 8; Besichtigungs-
schreiben 174 105; BuBligeldverfahren 174 107; Deut-
sche gesetzliche Unfallversicherung 172 31; Korper-
schaften des offentlichen Rechts 174 8; Mahnung 174
105; offentliche Hand 174 8; PriventionsmaBnahmen
174 105f.; Rahmenvereinbarung 174 103; Revisions-
schreiben 174 105; Selbstverwaltungsorgane 174 8;
Strafanzeigen 174 107; Uberwachung des Arbeits-
schutzes 174 83, 103 ft.; Unfallverhiitungsvorschriften
174 8; Zusammenarbeit 174 84

Ungarn, Verschmelzung, grenziiberschreitende 386 37

Ungleichbehandlung, Rechtsfolgen 14 51 fF.

Unionskartellrecht, Tarifvertrag 217 17

Unionsrecht, Anwendungsvorrang des Unionsrechts 12
29; Arbeitnehmerbegriff 18 47, 51fF; 154 12; Arbeit-
nehmeriiberlassung 145 10fF; Arbeitskampf 269 14ft.;
Arbeitsleistung 12 40; Arbeitsrecht 2 50; 5 6; 6 17,
29f.; Arbeitsschutz, privatrechtlicher 175 3ff.; Arbeits-
schutzrecht 173 1£f;; 174 1; Auslegung 389 90f.; Be-
rufsbildung 147 1f.; Diskriminierungsschutz 15 11fF;
16 1; 32 114ff; Diskriminierungsverbote 227 17; In-
kompetenzregelung 263 2; Koalitionsfreiheit 263 3;
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Kodifikation grundlegender Sicherheits- und Gesund-
heitsanforderungen 174 16; Kiindigungsschutz 107
19f£; 110 29; 112 19; Marktrecht 174 1; Mindestlohn
60 36; 61 10f.; offentlicher Dienst 154 12f.; Primiir-
recht 12 91t 28; 32 114f.; 147 2; Richtlinien 12 22,
30f.; 32 114ff; Sekundirrecht 12 9, 21f., 28ft,; 147
2; Sozialpartnervereinbarungen 263 4f.; Streikrecht
269 19; Tarifmacht 227 2; Tarifvertragsrecht 227 3ff.,
161f; 263 1ft.; Verordnungen 12 21f., 28; Warenver-
kehrsfreiheit 173 2, 20

Universalsukzession, s. Gesamtrechtsnachfolge
Universititen, Grundrechtsfihigkeit 218 39
Universititsbibliotheken, Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit

185 23

Universitatsklinikum, Arbeitszeit 170 71, 73; Dienst-

verhiltnisse 170 18; Oberarzt 170 57; Wissenschafts—
zeitvertragsgesetz 170 63 ff.

Unklarheitenregel, AGB-Kontrolle 8 15
Unkiindbarkeit, Tarifnormen 239 51f.; Verlustschutz

254 13

Unkiindbarkeitsregeln, Verbotsgesetze 38 6
Unpisslichkeit, Arbeitnehmer 43 17
Unpiinktlichkeit, Kiindigung, auBerordentliche 124 3,

33

Unsicherheitseinrede, Arbeitspflicht 41 13
Unterhaltsgeld, Weiterbildung, berufliche 150 54
Unterhaltungskiinstler, Arbeitsverhiltnis 165 1
Unterkunft, freie, Besteuerung 62 30; Sachbezug 62

28b, 30

Unterlagenvorlage, Anspruch des Betriebsrats 314

18ff.; Datenverarbeitungsanlagen 314 21; Erforder-
lichkeit 314 19; Ubersetzung 314 21; Zurverfiigung-
stellung 314 21

Unterlassungsanspruch, Arbeitgeber 287 30f.; 320 9;

Betriebsverfassungsrecht 255 20f;" Europiischer Be-
triebsrat kraft Gesetzes, Mitglieder 356 85f.; Friedens-
pflichyy257 315 Verzicht 32009

Unterlassungsanspruch des Betriebsrats 287 9, 451t;

297 42; 317 7, 8ff; allgemeiner 287 46f.; 317 224t;
325 62; 342 13af; Anordnungen, gerichtliche 317
16 ff.; Duldung mitbestimmungswidriger Handlungen
317 26; einstweilige Verfligung 317 21, 27; Erstbege-
hungsgefahr 317 26; Globalantrige 317 18; Pflichten-
versto des Arbeitgebers, grober 317 8ff,, 13f, 36ft;
342 11; Uberwachungseinrichtungen, technische 325
62; unzulissige Rechtsausiibung 317 27; 318 26; Ver-
schulden des Arbeitgebers 317 13; Vollstreckung 317
19f., 38; Wiederholungsgefahr 317 15, 26

Unterlassungspflichten, Arbeitnehmer 32 8
UntermaBverbot, Grundrechte 7 14
Unternehmen 354 9; Begriff 24 2, 4, 6, 201F.; 112 33;

284 2; 300 4ff; Betrieb, Abgrenzung 24 11ff; Be-
triebsverfassung 24 21; Betriebsverfassungsrecht 284 2;
Europiische Betriebsverfassung 354 9; gemeinschafts-
weit titiges 354 13, 19; Kiindigungsschutz 112 33ft;
Organisationseinheit 24 22f.; Wirtschaftseinheit 24 23

Unternehmensentwicklung, Berichtspflicht des Ar-

beitgebers 299 56; 301 18

Unternehmensforderungspflicht, Arbeitnehmer 55 2
Unternehmensfreiheit, Arbeitgeber 115 1
Unternehmensgriindung, Befristungsgrund 103 92,

108ff.; Neueinstellung 103 108; Vertragsverlingerun-
gen 103 110

Unternehmensgruppe, Abhingigkeit 354 10; Begriff

354 10fF; Datenschutzgrundverordnung 96 236; Ge-
meinschaftsunternehmen 354 12; gemeinschaftsweit
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titige 354 13, 19; Gleichordnungskonzern 354 12;
herrschendes Unternehmen 354 11
Unternehmenskauf, Due-Diligence-Priifung 313 6
Unternehmensleitung, Arbeitnehmerbeteiligung 3 46;
4 22f.; Urlaubsrecht 85 20
Unternehmensmitbestimmung, Altersteilzeit 373 10;
Anteilseigentum 369 9, 12; Arbeitnehmerbegriff 373
61f.; Arbeitnehmerbeteiligung 2 46; 3 21, 43; 4 23;
Arbeitnehmertiberlassung 373 12ff.; Arbeitnehmerzahl
13 169ff; 373 5ff.; Arbeitsverhiltnisse, ruhende 373
11; Auslandseinsatz 373 18fF.; Beibehaltung kraft Ge-
setzes 382 1ff.; Berufsfreiheit 369 9, 12; Beschiftig-
tenbeteiligung 1 14; Betitigungsfreiheit, wirtschaftli-
che 369 5; Betriebsbegriff 24 17; Betriebsverfassung
240 30; Company Law Package 2018 370 6; 371 1a;
Corporate Governance 369 4, 11; 373 2; Demokra-
tieprinzip 3 47; Diakonie 366 5a; Eigentumsfreiheit
369 5, 9; Entscheidung, unternehmerische 368 11;
369 1; curopiische 383 1ff; Flucht aus der Mitbe-
stimmung 383 5; Formwechsel, grenziiberschreitender
142 266; Fortgeltung 382 26ff; Fortgeltung nach
Umwandlung 26 100fF.; Freiheitsgrundrechte 369 5,
81f.; Fremdpersonaleinsatz 373 16; Gemeinschaftsbe-
trieb 373 17; Gemeinschaftsunternehmen 373 26;
Gesamtbetriebsrat 300 62; Geschiftsfiihrungsorgan
375 12ff,; Geschlechterquote 369 11; Gesellschaftssta-
tut, deutsches 13 168 ff.; Gewerkschaften 222 47; Ge-
werkschaftsbegrift 374 28ft; Gleichbehandlungs-
grundsatz 369 6, 13ff.; Grundfreiheiten 370 7ft;
Grundrecht 369 16; Harmonisierung 383 4ff.; Koali-
tionsfreiheit 221 2; 369 5, 9; kollektives Arbeitsrecht 4
6; Konsultationsrat 368 17a; Konzern 25 3, 47ff; 373
21ff; Konzern, mehrstufiger 25 47, 51 fi; Legitimation
368 11; 369 2f,, 6; Lex Berlepsch 2 11; Mitbestim-
mungserstreckung'de lege ferenda 368 17c; 370044F;
Mitbestimmunggsvereinbarungen 371 1ff; Nachver-
handlungspflicht-368 15; Niederlassungenjinr-Ausland;
unselbstindige 368 14;°370 1; Privatautonomie 3 47;
Rechtsformabhingigkeit 368 9ff); 370 1; Rechtsfor-
men, auslindische 368 16f.; Referenzperiode 373 20;
Reformbedarf 368 17ff; Scheinauslandsgesellschaften
368 10, 17c; 370 1, 3; 373 4; Schwellenwertberech-
nung 373 20; Schwellenwerte 142 263; 368 15b, 17c;
373 51t.; Sitzverlegung ins Inland 13 168; Sozialstaats-
prinzip 6 9f.; Spaltung, grenziiberschreitende 142
266; Teilzeitbeschiftigte 373 10; Territorialititsprinzip
369 15; Tochterunternehmen, auslindische 13 170;
368 14; 370 1; Uberleitungsverfahren 374 4f.; Uni-
onsrecht 368 15ff.; Unternehmen, herrschendes 373
21ff, 27ff; Unternehmensbegriff 373 3; unterneh-
mensbezogene 3 46f; 4 22f.; Unternehmenspolitik
368 11; Unternehmenstitigkeit, grenziiberschreitende
13 169ft.; Unternehmensumwandlung 142 261ff;
Vereinigungsfreiheit 369 5, 9, 12; Verhandlungsmodell
368 17b; Wihlbarkeit von Arbeitnehmern 291 117;
zwingendes Recht 368 12f.
Unternehmensmobilitit, Griindungstheorie 370 2af;
Niederlassungsfreiheit 370 1, 3; Rechtsformwahlfrei-
heit 370 3, 5f.; Sitztheorie 370 2f.
Unternehmensneugriindung, Sozialplanpflicht 348 43f.
Unternehmensplanung, Absatzplanung 28 9; Betriebs-
mittelplanung 28 9; Betriebsstittenplanung 28 9; Ent-
wicklungsplanung 28 9; Fertigungsplanung 28 9; Fi-
nanzplanung 28 9; Investitionsplanung 28 9; Kosten-
planung 28 9; Materialplanung 28 9; Personal/Be-
triebsmittelbeschaffungsplanung 28 9; Personalbedarfs-

planung 28 9; Personalplanung 28 11f,, 6, 9; Produk-
tionsplanung 28 9

Unternehmenspolitik, Koalitionsvereinbarungen 264
3; Unternehmensmitbestimmung 368 11

Unternehmenssitz, Tarifvertrag, Geltungsbereich 238
22

Unternehmenssprecherausschuss, Amtszeit 311 144;
Betriebe, mehrere 311 135; Betriebsinderung 311
119; Entscheidung der leitenden Angestellten 311
137ff.; Gemeinschaftsbetrieb 311 135; Mindestzahl
leitender Angestellter 311 136; Mitgliederbegrenzung
311 143; Neuwahlen 311 141; Rechtsstellung 311
143; Riickkehr zu betrieblichen Sprecherausschiissen
311 141, 145; Territorialititsprinzip 310 19; Unter-
nehmen, sprecherausschussloses 311 138f.; Unterneh-
mensebene 310 19; 311 1, 134; Unternehmenswahl-
vorstand 311 140f.; Wahl 311 142

Unternehmensstilllegung, Europiischer Betriebsrat, Un-
terrichtungsrecht 356 51

Unternehmensstruktur, Europiischer Betriebsrat, Un-
terrichtungsrecht 356 43

Unternehmenstarifvertrag, Tarifvertragsparteien 225 5

Unternehmenstrigerstiftungen, Mitbestimmung 368
9

Unternehmensiibernahme, Angelegenheit, wirtschaft-
liche 307 33ft,; Informationsdurchgriff 307 37; Kon-
trollerwerb 307 33ff; Unterlagen, erforderliche 307
37; Wirtschaftsausschuss 307 33 ff.

Unternehmensumstrukturierung, Tarifzustindigkeit 26
401t

Unternehmensumwandlung, Anderungskiindigung 26
24; Arbeitsrecht 26 6f.; Arbeitsverhiltnisse, Ubergang
26/151F, 21f; 141 715 24f; Arbeitsverhiltnisse, Zu-
ordnung 142 260; Beschiftigungsverhiltnisse, weitere
142 238a f.; betriebliche’ Altersversorgung 26 56ft.;
142 245ff; Betriebsrat 26 74ff., 81, 90ff.,, 95; 142
255(t.; Betriebsrat, Beteiligungsrecht 26 89; Betriebs-
rat, Unterrichtung 26 86; Betriebsratsauflosung 26
73; Betriebstibergang 142 228 ff.; Betriebsverfassung
26 72f; Change-of-Control-Klauseln 142 242fF;
Dienstverhiltnisse 142 238af.; Formwechsel 142
229; Fortgeltung von Rechten 26 90ft.; gemeinsa-
mer Betrieb 142 258; Gesamtbetriebsrat 26 82; Ge-
samtrechtsnachfolge 26 15; 141 4; 142 238af; Ge-
sellschaftsrecht 26 5; Haftung 26 7, 18, 29f.; Han-
delsregistereintragung 26 13f.; Haustarifvertrag 247
43; Informationspflichten 142 235ff.; Interessenaus-
gleich 26 19f.; 142 260; Konzernbetriebsrat 26 83;
Kiindigungsverbot 26 23ff;; 110 62; Losungsrecht
des Arbeitnehmers 26 21; Mehrheitsverhiltnisse, An-
derung 26 49, 53ff.; Mitbestimmungsverlust 26 73,
90ff.; Mithaftung 26 32, 56, 70; 142 239f.; Nach-
holbarkeit 142 240; Parteistellung 390 16; Rentner-
gesellschaft 26 71; 141 4; 142 247; Sicherheitsleis-
tung 26 32, 70; 142 241; Spaltung 142 29, 229; Sta-
tusverfahren 142 265; Stellung, kiindigungsrechtliche
26 25ff.; Taritkollision 26 48ff; Tariflosigkeit 142
252; Tarifnormen, Weitergeltung 247 2, 41{f.; Tarif-
vertrige 26 33ff.; 142 248fF.; Uberleitungsverfahren
372 9; iibertragende Umwandlung 142 229, 234;
Umwandlungsgesetz 26 4; Unternehmensmitbestim-
mung 26 73; 142 261ff,; Verbandstarifvertrag 247
44; Vermdgensiibertragung 142 229; Verschmelzung
142 229; Widerspruchsrecht des Arbeitnehmers 26
21f.; 142 253f.; Wirtschaftsausschuss, Unterrichtung
26 88
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Unternehmensverbindung, Arbeitgebereigenschaft 25
9; Betriebsiiberlassung 25 11; Unternehmensvertrag
2511

Unternehmensverfassung, Begrift 283 7f.; Betriebs-
verfassung, Abgrenzung 283 7ff.; Unternehmensbe-
griff 283 8

Unternehmensverlegung, Europiischer Betriebsrat, Un-
terrichtungsrecht 356 49

Unternehmenszugehorigkeit, Arbeitgeber, Bindung
an 24 59; Arbeitnehmer 24 63; Betriebsverfassung 24
60; Leiharbeit 24 62

Unternehmenszusammenschluss, Europiischer Be-
triebsrat, Unterrichtungsrecht 356 50

Unternehmer, Arbeitgeber 9 2; 23 4; Begriff 23 1, 4f.

Unternehmer ohne Beschiftigte, Arbeitsschutz 177
46

Unternehmerfreiheit 115 21f.; Grundrechtecharta 227
9; Grundrechtsschutz 23 6; 31 3; Massenentlassungen
121 26; Neutralitit des Unternehmens 113 116ff;
Offiungsklauseln 252 31; Tarifmacht 237 54fF.

Unternehmerische Entscheidung, Androhung 265
24; Arbeitskampfimittel 265 24; Berufsfreiheit des Un-
ternehmers 315 51; Betriebsferien 324 22; Koalitions-
vereinbarungen 264 3; Streikziel 272 40; Ungleichbe-
handlung, zulissige 16 99; Unsachlichkeit, offenbare
115 151; Unvernunft, offenbare 115 152; Weisungen
40 28; Willkiir, offenbare 115 153; Willkiirverbot 16
99, 102

Unternehmerische Freiheit 16 104

Unterordnung 18 56

Unterordnungskonzern 4 20; 25 2, 6ff; Individualar-
beitsrecht 25 8; Konzernbetriebsrat 4 20; 25 2; 284
18b; Konzernsprecherausschuss 310 8; 311 147; Kiin-
digungsschutz 25 8; Massenentlassungen 25 8

Unterrichtung der’ Arbeitnehmer, Arbeitsbedingun-
gen 12 36; Arbeitsverhiltnis, wesentliche Punkte 12
33; 339 2; Europaische Sozialcharta12 65 Lage; wirt=
schaftliche 299, 56; 307 64; Lagebericht 307 64ft;
Rahmenrichtlinie 12 63; Schriftform’ 12 33; Unions—
recht, sekundires 12 33 ff.; Unternechmensentwicklung
299 56; 307 64

Unterrichtung des Betriebsrats, durch Arbeitgeber
314 13f,; Auskunftspersonen, sachkundige 314 36ft.;
Beschlussverfahren 314 17; erschopfende 314 15;
Form 314 14; Rechtzeitigkeit 314 13; Widerspruch
des Arbeitnehmers 314 12

Unterrichtungspflicht, Arbeitgeber 290 61f,, 10; Erfiil-
lungsanspruch 290 20; Europiische Betriebsverfassung
354 27

Unterstiitzungskassen, Altersleistung, vorzeitige 210
48; Auftragsverhiltnis 205 138; Aufwendungsersatzan-
spruch 205 138; Ausfinanzierung 205 147; Ausschei-
den des Arbeitgebers 205 139; Begrift 205 132; Be-
steuerung 205 146ff.; Besteuerung, nachgelagerte 205
150; betriebliche 202 107; betriebliche Altersversor-
gung 26 59, 62; 202 17, 84; 203 2, 4, 15; 205 132ft,,
1511F; Dotierung 205 138, 154; Einstandspflicht 205
135, 138a; Gesellschafter 205 140; Gruppen-Unter-
stiitzungskassen 205 132, 139; 206 118; Insolvenz-
schutz 205 141ft; Insolvenzsicherung 212 48ff., 207;
Insolvenzsicherungspflicht 212 177f,; Kapitalgesell-
schaft 205 140; Konzern-Unterstiitzungskassen 205
132; 206 119; Leistungen, Ubertragung auf Pensions-
fonds 205 109; Mitbestimmung, organschaftliche 205
140a; nicht lebenslinglich laufende Leistungen 205
148; Rechtsform 205 133, 140; Riickgewahranspruch
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205 139; Sondervermdgen 205 134f.; Sozialeinrich-
tungen 326 7; Stiftung 205 140; Subrogationsklausel
205 142a; iiberbetriebliche 202 107; Versorgungsan-
spruch 205 136ff; Versorgungszusage 207 12; Vor-
schussanspruch 205 138; Widerrufsrecht 205 136f;
Zusagezeitpunkt 207 80fT.

Unterstiitzungskassenvereine 205 140

Unterstiitzungsstreik 265 5; 266 11; Friedenspflicht
257 19; Kampfgegner 272 17; Mitbestimmungsrecht
276 54; RechtmiBigkeit 272 25; Sozialleistungen 280
19; Tarifbezogenheit 272 39; UnverhiltnismiBigkeit
257 15

Unterstiitzungszahlungen, Arbeitskampf 278 3; Aus-
sperrung 277 9; Leistungsklage 224 59

Untersuchung, arbeitsmedizinische, Freistellung 184
35; Kosten 184 34; Nachtarbeit 184 32ff.; Wiederho-
lungsuntersuchungen 184 32f.

Untersuchung, arztliche 55 36ff.; Duldungspflicht 55
36; Eignungsuntersuchung 33 186; 35 17ff, 22; 94
14; Einwilligung 33 190ft; 35 20f.; Mitwirkungs-
pflicht des Arbeitnehmers 55 36a; Nebenpflicht, ar-
beitsvertragliche 33 188; Personlichkeitsrecht des Ar-
beitnehmers 55 36; Privatsphire, Anspruch auf Ach-
tung der 94 15; Recht auf informationelle Selbstbe-
stimmung 7 42; Zustimmungsklauseln 55 36a

Untersuchung, betriebsirztliche, Datenverarbeitung
96 119; Duldungspflicht 55 37

Untersuchungsergebnis, Weitergabe, Einwilligung 33
191; 35:20; Verwertungsverbot 33 192; Vorsorge, ar-
beitsmedizinische 180 49

Untersuchungsgefangene, Gewaltverhiltnis, 6ffentlich-
rechtliches 157 7

Untersuchungsgrundsatz, Beschlussverfahren 387 15;
392 26

Untersuchungshaft, Kiindigung, auBerordentliche 124
77; Kiindigung, personenbedingte 113 119f.

Unterweisung; der, Beschiftigten; Anpassung 176 33;
Artbeitsmittel 178 38; Arbeitsschutz 173 38; 176 30ff;
180 6; arbeitsstittenbezogene 177 12; biologische Ar-
beitsstoffe 175 18; 176 33; Einstellung 176 33; Ge-
fahrstoffrecht 175 18; 176 33; 179 59; Gentechnik-
recht 179 96; Gesundheitsschutz 176 30ft.; Jugendli-
che 196 71; Lastenhandhabung 177 41; Mitbestim-
mungspflicht 331 18; Schutzausriistung, personliche
180 25; Sicherheitsunterweisung 163 27; Wiederho-
lung 176 33

Untreue, Betriebsratsbegiinstigung 295 5

Unverfallbarkeit, Altersgrenzen 207 83ff.; Arbeitsver-
hiltnis, ruhendes 207 29; Arbeitsverhiltnis, Unterbre-
chung 207 28; Arbeitsverhiltnis, vorzeitige Beendi-
gung 207 86fF.; Beitragszusage, reine 207 194fF; be-
triebliche Altersversorgung 202 8, 110, 123ff; 203
30, 36; 207 1ff., 8ff, 10, 93ff; Entgeltumwandlung
203 39f; 204 8; 207 10, 38, 99ff, 173f,; Verinde-
rung der Zusage 207 30f.; Wartezeiten 207 16

Unverfallbarkeitsfristen, betriebliche Altersversorgung
24 61; 207 1a, 4, 34

Unverletzlichkeit der Wohnung 115 22

Unvermdgen, Arbeitsleistung 41 10

Unzeit, Kiindigung zur Unzeit 108 27; 109 79; 110 21

Unzustindigkeit, Arbeitsgerichte 389 1, 77; Beschluss-
verfahren 392 3ff; Einigungsstelle 316 119; Verwei-
sung des Rechtsstreits 389 77 ff.

Urabstimmung, Folgepflicht 224 37; Friedenspflicht
272 51f; Kampfbeschluss 224 38; 232 19; Streikbe-
schluss 272 34
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Urheberpersonlichkeitsrecht, Computerprogramme 99
46; UnveriuBerlichkeit 99 15; Verzicht auf Geltend-
machung 99 15

Urheberrecht, Arbeitnehmerurheberrecht 99 1ff; Ar-
beitskollisionsrecht 13 127; Biihnenarbeitsverhiltnis
165 5, 49; Drehbuchautor 166 38; Entstellungsverbot
166 38; Fernschbeschiftigte 166 38; Filmarbeitsrecht
166 5; Filmregisseur 166 38; Filmurheberrecht 166
38f.; Leistungsschutzrechte 99 31ff; 165 49; Na-
mensnennungsrecht 166 38; Rechteiibertragung 165
50; Rechtseinrdumung 166 39; Rechtswegzustindig-
keit 99 55f.; 389 45; Schopferprinzip 99 4; 165 49;
166 38; Urheberpersonlichkeitsrecht 13 127; Vergii-
tung, angemessene 167 33; Vergiitungserwartung 37
18; Vorausverfiigungen 166 39; Werkstiicke, Sachei-
gentumserwerb 99 4; Zweckiibertragungsregel 165
50; Zweitverwertung 13 127

Urkundsprozess 22 45; Arbeitsgerichtsverfahren 390
108

Utrlaub, Arbeitskampf 276 21fF.; Arbeitsvertrag 89 47ft.;
Arbeitszeitrichtlinie 85 18fF; Begriff 85 1; Belange,
betriebliche 324 9, 14; Bildungsurlaub 324 6; Dauer
85 9; 86 47{f.; EG-Richtlinien 173 48; eigenmichti-
ger Urlaubsantritt 124 35; Einzelfall 324 1, 181f, 24,
29; Entgeltabrechnung 86 13, 23; Erkrankung im Ur-
laub 82 37; 124 35; Erreichbarkeit, dienstliche 86 8;
Erteilung 324 25f., 30; Erwerbsarbeit, Verbot 32 11£;
Festsetzung 286 35; Freistellungsanspruch 13 119a;
Freistellungserklirung 85 13; 86 69ff; Inhaltsnormen
239 19fF; Jahresurlaub 85 10; Kalenderjahr 86 10ft;

Kollisionsrecht 43 118ft.; Leistungsstérungen 85 13f.; &

Mehrurlaub 85 22;.86 51;.89 44ft., 48£.; Mindestur-
laub 13 118; Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats
319 32; 324 1{£; Riickruf des Arbeitnehmers 86 7f.,
96f.; Riickrufsvorbehalt 86 7f.; Sclbstbeurlaubung 47
48; 77 47; 86 69, 79, 119; 87 4; Sonderurlaub 41 27;
324 3; Stiickelungsverbot 86 95; Tarifregelungen 89
411f; Teilurlaub85 10; 86/37, 391, 46, 88.10;
THW-Einsatz 86 86; Umrechnung 86 48ff; unbe-
zahlter 324 3; Utlaubsgestaltung 315 61; Urlaubszeit-
punkt 324 18ft; Verlegung, einvernehmliche 86 98;
Widerruf 86 96f.; Zusatzurlaub 13 118; 324 3

Urlaubsabbruch, Anderungsvereinbarung 86 99; Ein-
verstindnis 86 99

Urlaubsabgeltung, Arbeitgeberwechsel 88 16f; Ar-
beitslosengeld 87 50; Arbeitsverhiltnis, Beendigung 85
14, 40f.; Arbeitsverhiltnis, laufendes 87 46a; Berech-
nung 87 47ff.; Ersatzurlaubsabgeltung 88 30; Freistel-
lung zur Vermeidung 86 117; Insolvenz des Arbeitge-
bers 88 30; Krankengeld 87 49; Masseverbindlichkei-
ten 88 30; offentlicher Dienst 155 46; Vererblichkeit
236 25

Urlaubsabgeltungsanspruch, Abtretbarkeit 86 33; Ar-
beitsverhiltnis, Beendigung 87 3, 46a; Ausschlussfrist
71 25, 39; Ausschlussfristen 87 48b, 48e; Dienstwa-
gen, Privatnutzung 87 47; Eingriffsnormen 13 119a;
Elternzeit 89 10a; Filligkeit 87 48a; Geldanspruch 40
10; 87 48b f.; Masseverbindlichkeit 75 3, 14; Mindest-
lohn 61 25; Pfindbarkeit 86 33; Pfindung 87 48a;
Pfindungsschutz 74 100; Rechtsnatur 86 113ff;
Streitgegenstand 89 17; Tod des Arbeitnehmers 87
48e; Treuwidrigkeit des Arbeitnehmers 87 48d; Un-
verzichtbarkeit 71 3; Urlaubsanspruch, Umwandlung
86 116; Vererblichkeit 40 10; 141 3; Verfallbarkeit 71
21; Verjahrung 71 54; 87 48¢; Zusatzurlaub 89 34

Urlaubsanspruch, Abrufarbeit 86 83f.; Altersteilzeit 85
33a; Anerkenntnis, verjihrungsrechtliches 86 27; Ar-
beitgeberwechsel 85 10; 88 4ff., 191f; Arbeitnehmer-
begrift 86 35f.; Arbeitskampf 87 39; Arbeitsleistung,
Erbringung 85 24f; Arbeitsunfihigkeit, krankheitsbe-
dingte 81 30b; 85 36; 86 19ff.; Arbeitsverhaltnis, Be-
endigung 86 112, 116; Arbeitsverhiltnis, gekiindigtes
88 2; Arbeitsverhiltnis, ruhendes 86 61ff.; Arbeitsver-
hiltnisse, mehrere 88 1ft.; Arbeitszeitinderung 86 85;
Arbeitszeiterhdhung 86 57 ff.; Arbeitszeitfestlegung 40
101; Arbeitszeitverringerung 86 57ff.; Arbeitszeitver-
teilung, Anderung 86 56ff,; Arbeitszeitverteilung, un-
gleichmiiBige 86 52ff; Aufforderung des Arbeitgebers
85 31, 36; 86 16, 18ff; Aufklirungsobliegenheit 71
39; Auskunftspflicht 88 2; Auszubildende 88 13a; be-
fristeter Anspruch 85 7; Befristung 86 14ff.; Berech-
nung 85 26f.; 86 48ff; Betriebsiibergang 88 21ff;
Beweislast 88 2; Dauer 85 24ff.; Einheitsanspruch 71
21; 86 3f; einstweilige Verfligung 86 127; Elemen-
tenfeststellungsklage 86 125; Elternurlaub 85 25; Ent-
geltanspruch 86 1ft; Entstchung 85 6f., 24; Erfiillbar-
keit 86 77{E.; Erfiillung 86 6a, 681f., 90; Erholungsbe-
diirfnis 86 5ft.; Ersatzurlaubsanspruch 86 31; 87 37;
Erwerbsminderung 85 36; Erwerbstitigkeit 86 9; Fil-
ligkeit 86 44ff.; Feststellungsklage 86 125; Freistellung
von der Arbeitspflicht 44 91; Freistellungsanspruch 86
1ff; Freistellungsanspruch, Abtretungsausschluss 86
33; Freistellungsanspruch, Unpfindbarkeit 86 33; Frei-
stellungsanspruch, Vererblichkeit 86 34; Freizeitgestal-
tung 86 6; Grundrechtecharta 85 17a, 32a; Insolvenz
des Arbeitgebers 88 28f.; Kalenderjahr 86 10ff.; Klage
86 119, 121fF; Konkretisierung 86 87ff.; Krankheit
des” Arbeitnehmers 8525, 36; 86 19ff; Kumulieren
von Anspriichen 86 25f.; Kiindigung, unwirksame 85
25;.86 24, 63; 882; Kurzarbeit 85/25; Leistungsklage
86 121ff.; Mahnung 86 119f;; Masseverbindlichkeit
75 14; Menschenwiirde 8676;1 Mutterschaftsurlaub 85
25; null Urlaubstage 85 6; Obliegenheiten des Arbeit-
gebers 86 16fF, 221t Pro-rata-temporis-Grundsatz
85 27; Schichtarbeit 86 83f.; Tod des Arbeitnehmers
85 21; 86 34; tibergesetzlicher 81 30b; Ubertragung
85 12; 86 100ff; Ubertragungsﬁist 86 28; Ubertra-
gungszeitraum 85 34ft.; 86 109 ff.; Umfang 85 24, 26;
Unionsrecht 85 17a ft.; Unvererblichkeit 40 10; Ur-
laubsantrag, Unterlassen 85 31; Urlaubsvergiitung 86
1, 4, 70; Verfall 85 12, 31, 35f.; 86 14ft.; Verfall, Ver-
meidung 86 29f.; Verjahrung 71 54; 85 12, 32a; 86
26fF.; Verjihrungseinrede 86 26; Vollurlaubsanspruch
86 37f., 42, 44ft.; Wahrnehmung des Anspruchs 85
30f; 86 17, Wartezeit 85 10; Zusage 86 70f;
Zwangsvollstreckung 86 126

Urlaubsantrag 41 4; 86 69; Unterlassen 85 31

Urlaubsberechnung, Arbeitszeit, flexible 44 92

Urlaubsbescheinigung, Arbeitgeberwechsel 88 18;
Herausgabepflicht 139 1; Leistungsklage 88 20; Vor-
lagepflicht 39 42

Urlaubsentgelt 86 70ff; Abtretbarkeit 87 5; Anrech-
nung 87 12; Anspruchsentstehung 87 6f.; Anspruchs-
grundlage 87 1, 5; Arbeitsausfall 87 39; Arbeitsentgelt,
gewohnliches 85 37f; 87 13a; Arbeitskampf 87 39;
Arbeitsverdienst 87 44; Arbeitsversiumnis, unverschul-
dete 87 40; Arbeitszeitkonto 87 21; Arbeitszeitrichtli-
nie 87 26; Aufwendungsersatz 87 42; Ausschlussfristen
87 4a, 9; Bemessung 87 13a ff.; Berechnung 87 41ft;
Betriebsunterbrechung 87 39; Eigentumsgarantie 87
462; Eingriftsnormen 13 119a; einheitliche 87 5; Ein-
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malleistungen 87 42; Entgeltausfallprinzip 87 14; Ent-
geltfortzahlung 85 37f.; Entgeltfortzahlungsanspruch
87 1ff; Erlassvertrag 87 3; Filligkeit 85 16, 39; 87
81f.; Geldfaktor 85 15; 87 14ft., 25, 27ff.; Hohe 87
7; 324 2; Insolvenzgeld 75 77; Kurzarbeit 87 36ft;
Lebensstandardprinzip 87 17; Lohnausfallprinzip 44
104; 87 14; Masseverbindlichkeiten 88 30; Mehrar-
beitszuschlige 85 37; Monatsgehalt 87 21; Nachtar-
beitszuschlag 87 31; Pfindbarkeit 87 5; Primien 87
43; Referenzperiodenprinzip 81 1; 87 18f.; Referenz-
prinzip 44 104; 50 268; 64 27; 87 14; Referenzzeit-
raum 87 31ff; Sachbeziige 87 46; Schitzung 390 66;
Schuldanerkenntnis, negatives 87 3; Stundenlohn 87
28; Tagessatz 87 29, 30; Teilzeittitigkeit, Wechsel in
87 19; Tod des Arbeitnehmers 85 21; 86 4; Trinkgel-
der 87 44; Uberstunden 87 23f.; Unabdingbarkeit 87
21f.; Unverzichtbarkeit 87 3; Urlaubsanspruch 86 1, 4,
70; Verdienstbestandteile, schwankende 87 41; Ver-
diensterhhung 87 32ff; Verdienstkiirzung 87 35;
Verfallfristen 87 4a; Vergleich, gerichtlicher 87 3; ver-
mogenswirksame Leistungen 87 45; Verrechnung 87
12; Verzug 87 11f.; Vorschuss 87 13; Zeitfaktor 85
15; 87 14ff,, 20f., 34; Zulagen 87 44

Utrlaubsentgeltanspruch, Verfallbarkeit 71 21

Urlaubsgeld, Arbeitsunfihigkeit, krankheitsbedingte 81
30b; Arbeitsvertrag 87 52; Ausschlussfrist 71 21; Be-
triebsiibung 87 54; Betriebsvereinbarung 87 53; Bin-
dung, vertragliche 87 54; Einnahmen aus nichtselb-
stindiger Arbeit 62 14; Elternzeit 192 22f; Gesamt-
zusage 87 54; Giinstigkeitsvergleich 253 41; Insol-
venzgeld 75 77; Mitbesimmungsfreiheit 324 2;
Rechtsnatur 87 51; Tarifvertrag 87 52; Teilzeitbeschiif-
tigte 50 273; Unpfindbarkeit 74 100; 87 5, 55;/Ver-
zichtsverbot 71 2; Zusatzurlaub 87 51

Urlaubsgewihrung; Arbeitsvertragsrecht 4. 9; Bezugs-
zeitraum 85 28ft.; Fristen 71 21; Grundrechtskonflikt
7 53; Kiindigung-des Arbeitsverhiltnisses 86118; Ur~
laubsanspruch, |Erftillung 86 638ff; Urlaubszeitraum,
Festlegung 86 691.

Urlaubsgrundsitze, allgemeine, Betriebsvereinbarung
324 21; Inhalt 324 8f; Initiativrecht des Betriebsrats
324 21; Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 324 1,
71, 11£, 21fF.

Urlaubsjahr, Vorgriff auf das nichste Urlaubsjahr 324
23

Urlaubskassen, Gemeinsame Einrichtungen 242 2, 15

Urlaubsplan, Betriebsnormen 240 12; Mitbestimmungs-
recht des Betriebsrats 324 1, 11f.

Utrlaubsrecht, Arbeitnehmerihnliche Personen 21 14;
Arbeitszeitrichtlinie 85 18ff.; Auslegung, richtlinien-
konforme 85 19; 86 17f.; Kommunikationsmittel,
moderne 44 59ff; Tarifdispositivitat 237 110; Tarif-
macht 237 94; Vorabentscheidungsverfahren 389 90

Urlaubsregelungen, Bezugnahme 246 38

Urlaubssperre 75 39

Urlaubstage, Giinstigkeitsvergleich 253 41

Urlaubsiiberschreitung, Kiindigungsgrund 124 35

Urlaubsunterbrechung, Arbeitsleistung in der Urlaubs-
zeit 44 59fF.

Urlaubsvergiitung, s. Urlaubsentgelt

Utrlaubsvertretung, Direktionsrecht des Arbeitgebers
324 13; Mitbestimmunggsrecht des Betriebsrats 320 15;
324 10; 341 16; Personalplanung 324 10

Urlaubsverweigerung, Ersatzurlaub 86 31

Urlaubswunsch, Ehepartner 324 8; Interessenabwiigung
324 7; Kinder, schulpflichtige 324 8; konkurrierende
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Urlaubswiinsche 324 1, 18ff, 30; Leistungsverweige-
rungsrecht des Arbeitgebers 86 65f., 93f.; Urlaubsan-
spruch, Erfiillung 86 92ff.; Urlaubserteilung 324 25

Utrlaubszeitraum, Festlegung 85 11

Urteil, Mitteilung rechtskriftiger Urteile 390 81; Zustel-
lung 390 76

Urteilsverfahren, Arbeitsgerichtsverfahren 387 12; 390
14F; Arrest 393 26; Aufrechnung 389 4f.; auslindi-
sches Recht 390 5b; Beibringungsgrundsatz 390 5;
Beweisaufnahme 390 10; Beweisbediirftigkeit 390
5a f.; Beweislast, abgestufte 390 5a; Darlegungslast, ab-
gestufte 390 5a; Dispositionsgrundsatz 390 2f.; Dispo-
sitionslast 390 4; Einigungsstellenverfahren 308 150;
einstweilige Verfligung 393 11ff; Feststellungsklage
390 3; Gewohnbheitsrecht 390 5b; Leistungsklage 390
3; Parteifihigkeit 387 13; Prozessbevollmichtigte 390
22fF; Prozessférderungspflicht 390 50; Statuten 390
5b; Streitgegenstand 389 3ff, 17, 18; 390 2f, 4;
Streitigkeiten, biirgerlich-rechtliche 389 3ff., 29ft;
Streitigkeiten, individualrechtliche 389 34ff., 42ff;
Tarifdurchsetzung 255 4; Verfahrensrecht 4 7; Ver-
handlungsgrundsatz 390 5; Widerklage 389 3; Zivil-
prozessordnung 387 19; 390 1; Zustindigkeit 389
174F; Zustindigkeit, ortliche 389 65ff.; Zwangsvoll-
streckung 393 1ft.; Zwischenfeststellungsklage 389 3

Urteilsverkiindung, Abfassung des Urteils 390 75; Ar-
beitsgerichtsverfahren 390 74; Ausschluss der Offent-
lichkeit 390 11; Ersetzung 390 74; Protokollierung
390 74; Revision 391 65; Verkiindungstermin 390 74,
75

USA, Diskriminierungsschutz 15 7

Vaterschaftsurlaub, Sonderkiindigungsschutz 12 60; Ver-
giitung ohne Arbeitsleistung 12 48

Verinderungssperre, betriebliche Altersversorgung 207
197; Betriebstibergang 8 17; 247 1, 11, 17, 26ff.

Veranstaltungen, ~nichtgewerbliche, Sonntagsarbeit/
Feiertagsarbeit 185 22

Verbinde, Auflosung 245-58; fehlerhafte 245 23; Folge-
pflicht 257 63; Fusion 245 58; Haftung, gesamt-
schuldnerische 259 32ff; Insolvenz 245 47; michtige
223 29; Tariffdhigkeit 232 124F.

Verbinde, gelbe, Gewerkschaftseigenschaft 222 7

Verbandsaustritt, Austrittsfrist 245 42; Blitzaustritt 245
48ff; Dynamik 246 69; Mitgliedschaftsbeendigung
245 42; Tarifflucht 245 68; 247 15; wichtiger Grund
245 43

Verbandsautonomie, Arbeitsrecht 5 11

Verbandsbeitritt, Informationspflicht 245 25

Verbandsgeschiftsfithrer, Abwahl 105 9

Verbandsmitgliedschaft, Aufhebungsvertrag 245 42;
Ausschluss des Mitglieds 245 42; Bedingung 245 44;
Beendigung durch Insolvenzverwalter 260 4a; Befris-
tung 245 44; Betriebsnormen 245 37ff; Einverband-
modell 245 28ff.; Ende 245 42ff., 52ff.; Gerichtsbar-
keit, ordentliche 245 79; Inhaltsnormen 245 36; Kiin-
digung 245 42; Kiindigung, auBerordentliche 245 43;
Pflichtverletzungen 245 42fF; Stufenmodell 245 28 ft.;
Tod des Mitglieds 245 46; Zwei-Mitgliedschaften-
Modell 245 28ft.; Zweiverbindemodell 245 31 ff.

Verbandstarifvertrag, Abloseprinzip 256 9; Allgemein-
verbindlichkeit 248 119; Arbeitskampf 272 31f; Be-
triebstibergang 247 7, 10; Bezugnahme 246 22; fir-
menbezogener 238 48; 272 31, 40; Friedenspflicht
272 48; Geltungsbereich, personlicher 238 48f; Ge-
meinsame Einrichtungen 242 4; Insolvenzerdffnung
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260 4a; Offhung durch Haustarifvertrag 252 10;
Streikziel 272 40; Tarifkonkurrenz 256 13, 104; Tarif-
vertragsparteien 225 5; unternehmensbezogener 225
5; 256 9; Unternehmensumwandlung 26 34ff; 142
248f.; 247 44; Versorgungsleistungen 206 71f.; Ver-
tretungsmacht, organschaftliche 234 19

Verbandsuntergliederungen, Tariffahigkeit 232 56 ff.

Verbandsvertretung, Arbeitsgerichtsverfahren 390 22f;
Kostenerstattung 390 99

Verbandszustiandigkeit, s auch Tarifzustindigkeit; 233
114

Verbeamtung, Koalitionsfreiheit 220 681f.

Verbesserungsvorschlige, technische, ecinfache 98
59f.,, 63; Mitbesimmung 98 63f; qualifizierte 98
55ff., 62; Rechtswegzustindigkeit 98 66f.; Verwer-
tungsrecht 98 54

Verbote, Tarifnormen 251 11

Verbotsgesetze, Betriebsvereinbarungen 38 6; Diskri-
minierungsverbote des AGG 38 5, 8; Koalitionsfrei-
heit 38 8; Nichtigkeitsfolge 32 7; 38 2ft., 9, 58; Straf-
tatbestinde 38 7; tarifliche Regelungen 251 20f;
Tarifnormen 38 6; Tarifvertrag 234 41; Teilzeit- und
Befristungsgesetz 38 5

Verbraucher, Arbeitgeber 109 20; Arbeitnehmer 9 31t
7; Geschiftsfiihrer 9 5

Verbraucherinsolvenzverfahren, Antrag 27 11; Ar-
beitnehmer 27 9

Verbraucherschutz, Arbeitgeberdarlehen 9 14, 15; Ar-
beitnehmerdarlehen 9 16; Arbeitsrecht 9 1, 6

Verbrauchervertrag, Arbeitsvertrag 37 23

Verbraucherwiderrufsrecht, Anderungsvertrag 9 11f;
Aufhebungsvertrag 9 11f.

Verbundausbildung, Begriff 147 51

Verdachtskiindigung, Anhérung des  Arbeitnehmers
108 19; 124 97; 126 51, 20; Anhorung des Atbeit-
nehmers, Entbehrlichkeit 126 9; Anhérung des Be-
triebsrats 126 22;-Aufklirungspflicht 125 8; Berufsaus~
bildungsverhiltnis 126 2, 7; Bestreiten 126°15; Be-
weislast 113 125; 126 4; Darlegungslast 12674, 13ff;
Datenschutz 126 8, 23; dringender Verdacht 126 4;
Ermittlungen 125 7f; Ermittlungsverfahren 126 11;
go sick-Fille 276 46; Kiindigung, auBerordentliche
124 70; 126 1ff; Kiindigung, ordentliche 126 27ff;
Kiindigungsart 108 48; Mitteilungspflichten 344 18;
ordentliche personenbedingte 113 125; Pflichtverlet-
zung, schwere 126 1, 3f.; Priklusionswirkung 130
116; Sachverhaltsaufklirung 126 3, 5ff., 10ft; Stel-
lungnahme des Arbeitnehmers 126 3; strafbare Hand-
lungen 126 1, 3f,, 10; Strafverfahren 126 11f., 14;
Tatsachen, neue 126 19ft.; Tatsachen, objektive 126
4; Uberzeugungsbildung, richterliche 126 4; Verwer-
tungsverbot 126 23ff.; Verwirkung 113 125; Wieder-
einstellungsanspruch 126 30f.; 138 82, 102; Wieder-
einstellungspflicht 32 81f.

Verdienstsicherungsklauseln, Eingruppierung 60 70

Verdienstsicherungsregelungen, Tarifmacht 237 72

Vereinbarkeit von Beruf und Familie, Tarifpolitik
225 28

Vereinbarkeits-RL 18 55; Arbeitnechmerbegriff, rechts-
quellenhybrider 22 17

Vereine, Aufldsung 223 15; Betriebsverfassungsrecht 285
51, 59; Eintragung 223 11; Griindung 223 11; Griin-
dungsmangel 223 12; Haftung 223 39{t.; Mitglieder-
verlust 223 17; Mitgliedschaft 224 1ff.; nichtrechtsfi-
hige 285 59; Organe 223 22; Parteifihigkeit 390 17;
rechtsfihige 223 13f., 37ft; 285 51; Rechtsfihigkeit,

Entzug 223 17; Rechtsfihigkeit, Verlust 223 16; ohne
Rechtspersonlichkeit 223 5f., 33, 38; Satzung 223 11,
18; Vereinsverméogen, Liquidation 223 16; Vereins-
zweck 223 19; Verfassung 223 18ff.

Vereinigung Cockpit, Rechtsform 223 5; Tariffahig-
keit 222 18

Vereinigungsfreiheit, Betitigung, wirtschaftliche 216 8;
EMRK 12 3; Europiische Sozialcharta 12 6; Grund-
rechtecharta 12 15; Grundrechtsschranken 218 56;
Koalitionen 218 13; Koalitionsfreiheit 218 56

Vereinsfreiheit, Gewerkschaftsbewegung 2 17f.

Vereinsgewalt, Sanktionen 224 42ff.

Vereinsgewohnheitsrecht, Gewerkschaften 223 6

Vereinsschiedsgerichte, Koalitionen 223 22

Vereinsvorstand, Beschiftigteneigenschaft 22 40; Rechts-
stellung 22 35

Vereinte Nationen, Diskriminierungsschutz 15 8

Verfahren zur Unterrichtung und Anhérung, An-
horung durch zentrale Leitung 355 146; Beratung,
gemeinsame 355 145f.; Beschlussverfahren, arbeitsge-
richtliches 355 152; Errichtungsschutz 355 149, 151;
Europiische Gesellschaft 354 52; Kommunikations-
technologien, moderne 355 145a; Rechtsnatur der
Vereinbarung 355 139; Schutzbestimmungen 355
149; SE-Betriebsrat kraft Gesetzes 354 53; Strafvor-
schriften 355 151; Titigkeitsschutz 355 149, 151; Te-
lefonkonferenz 355 145a; Unterrichtung durch zen-
trale Leitung 355 142ff; Urteilsverfahren 355 153;
Vereinbarung 354 27; 355 138ff; Verfahrensregelun-
gen 355 147; Vertraulichkeitspflicht 355 148; Video-
konferenz 355 145a; Zusammenarbeit, vertrauensvolle
355 148

Verfahrensanweisungen, Mitbéstimmungsfreiheit 320
14

Verfahrensaussetzung, s. Aussetzung des Verfahrens

Verfallklauseln, Anspruchsgeltendmachung, aufBerge-
nichtliche71 43t; Anspruchsgeltendmachung, Ent-
behrlichkeit 71 49; Arbeitsverhiltnis 71 13ff; Be-
standklage 71 48; einseitige 71 31f,; Fristbeginn 71
35; Fristlinge 71 39, 41; Geltendmachung des An-
spruchs, auBergerichtliche 71 43ff; Geltendmachung
des Anspruchs, gerichtliche 71 50ft; Inhaltskontrolle
46 17; 57 18; 71 40ff; Klageerhebung 71 48; Kiindi-
gungsschutzklage 71 48, 51; Rechtsnachfolge 71 33;
Riickwirkung 71 34; Stufenklage 71 50; Zahlungskla-
ge 71 48, 50f.; zweistufige 71 37, 40f.

Verfassungsbeschwerde, Koalitionsrechtsschutz =~ 220
114, 119; Tarifnormen 244 42, 44; Verletzung rechtli-
chen Gehdors 390 13

Verfassungsschutz, Sicherheitsiiberpriifung 33 181,
200fF.

Verfassungstreue 113 121f; Demonstrationsteilnahme
32 102; oftentlicher Dienst 32 99f., 102; 33 206

Verfilmungsvertrag, Rechteiibertragung 166 18

Verfrithungsschaden, Arbeitsverhiltnis 43 40; Nicht-
leistung 43 40; Wettbewerbsverbot 54 18

Vergaberecht, Koalitionsfreiheit, negative 219 30; Min-
destlohn 250 12; Rechtstreue 250 5; Tariftreue 219
30; 221 25; 250 1, 13

Vergleich, Abfindung 134 14f; Abfindungsvergleich
134 27; Anfechtung 134 21ff;; Angemessenheitskon-
trolle 134 31; Arbeitslosengeld 134 18; Arbeitsverhalt-
nis, Fortsetzung 134 19f; arglistige Tiuschung 134
24; Aufhebungsvereinbarung 138 99a; Aufhebungs-
vergleich 134 14f; Ausgangsverfahren, Fortsetzung
134 32f; Ausgleichsquittung 137 1f.; Beendigungs-
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vergleich 134 17, 26; Befristung 134 20; Befristungs-
vereinbarung 103 75f{f.; Begriff 134 6; Betriebsverein-
barung 316 56; Billigung 254 28; Doppelnatur 134 5;
Drohung 134 25; Einkommensteuerpflicht 134 4, 16;
Geschiftsunfihigkeit 134 27f; Giinstigkeitsvergleich
254 33; Irrtum 134 29; Irrtum iiber streitausschlie-
Benden Umstand 134 29; Kiindigungsrechtsstreit 134
4; Kiindigungsschutzprozess 134 1ff; Kiindigungs-
schutzverfahren 134 14f.; Nachgeben, gegenseitiges
134 6; Protokollierung 134 8; Prozessvergleich 134
1ff; Rechtsirrtum 134 29; Rechtsstreit, anhingiger
134 7; Rechtswegzustindigkeit 389 39; Ruiicktritt 134
26, 30, 33; Scheingeschift 134 27; Scherzgeschift 134
27; Schiedsvergleich 134 3; Schriftform 134 8f.; Sit-
tenwidrigkeit 134 27; Sozialversicherung 134 17;
Sperrzeit 134 18; Stérung der Geschiftsgrundlage 134
30; tarifliche Rechte 254 17, 26; Tatsachenvergleich
137 2, 26; 254 27; Verbot, gesetzliches 134 27; Ver-
fahren, schriftliches 134 9; Verfahrensfehler 134 32;
Verftigungsbefugnis 134 27; Vergleichsvorschlag, tiber-
einstimmender 134 9; Verhandeln, faires 134 31; Ver-
zicht 254 26fF; Vorbehalt, geheimer 134 27; Wider-
rufsvorbehalt 134 10ft.; Zustimmung 254 26, 28ff;
ZwangsvollstreckungsmafBnahmen 134 2f.

Vergleich, auBergerichtlicher, Kostentragung 390 90

Vergleichsverfahren, Mutterschutz 190 59

Vergleichsvertrag, tarifliche Regelungen 241 8

Vergniigungseinrichtungen, Sonntagsarbeit/Feiertags-
arbeit 185 23

Vergiitung, Abflihrungspflicht 224 28f.; Arbeitsentgelt
60 1; Arbeitszeiterfassung 44 70; Titigkeit, hoherwer-
tige 60 116; Uberstunden 322 29; Ublichkeit 60
114fF.

Vergiitung, iibliche, tarifliche Vergiitung 251 25

Vergiitung, variable, Mitbestimmungsrecht desi:Be-
triebsrats 328 61

Vergiitungsgefahr,-Arbeitsleistung 76-11f.

Vergiitungsherabsetzung, Gerichtsbarkeit, deutsche 389
82

Vergiitungsklage, Streitwert 70 28

Vergiitungsordnung, Entgeltschema 343 2f.

Vergiitungspflicht 182 7

Vergiitungsregelungen, Arbeitszeitverlingerung, vor-
ibergehende 322 29

Vergiitungsregulierung, Bankensektor 152 19fF.; Kapi-
talverwaltungsgesellschaften 152 19, 29f.; Mittlere
‘Wertpapierinstitute 152 23a ff.; Versicherungen 152
19, 24 ff.; Wertpapierinstitute 152 19

Vergiitungssysteme 152 21ff; Auslegungshilfe 65 64;
Energiewirtschaft 65 68; Finanzbranche 65 63ft.; In-
stitutsvergiitungsverordnung 152 19, 23; Versiche-
rungswirtschaft 65 67

Verhalten, auBerbetriebliches, s. Verhalten, auferdienstli-
ches

Verhalten, auBerdienstliches, Arbeitnehmer 55 1; 320
50; Arbeitspflicht 55 47fF.; Ethikrichtlinien 55 45;
Kiindigung, auBerordentliche 124 46ft.; Mitbestim-
mungsfreiheit 320 20f.; Ordnung, betriebliche 320
50; Ordnungsverhalten 55 45 ff.; Personlichkeitssphire
94 22; Uberwachungseinrichtungen, technische 325
22

Verhalten, innerdienstliches 55 1; Arbeitnehmer 55 1

Verhalten, sozialvertragliches 55 15, 42

Verhaltenspflichten, Arbeitnehmer 53 3; 54 1; 55 1,
14

Verhaltensregeln, Riicksichtspflichten 40 23
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Verhaltensrichtlinien, Arbeitnehmerverhalten 94 23;
Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 320 5, 29f.

VerhiltnismaBigkeitsprinzip, Allgemeinverbindlichkeit
248 40, 105; Arbeitskampf 269 21ff, 25f., 29; 272
76f.; Arbeitskampf, Geeignetheit 272 68; Einschit-
zungsprirogative 269 9, 29; 272 68, 74, 79f.; Propor-
tionalitit 272 73ff; Streik 272 64ft.; Ultima-ratio-
Prinzip 272 691T.

Verhandlungsanspruch, Friedenspflicht 257 29; Tarif-
recht 226 8; 237 1; Tarifvertragsverhandlungen 234
51f.; Vereinbarung, schuldrechtliche 257 56

Verhandlungsgehilfen, culpa in contrahendo 34 10

Verhandlungsgremium, besonderes, ad-hoc-Gremi-
um 355 2; Amtszeit 355 2f; Antrag 354 29; Arbeit-
nehmerantrag 355 5ff; Arbeitnehmerantrag, Zugang
355 5af.; Arbeitnehmervertreter aus anderen Mit-
gliedstaaten 355 37; Arbeitnehmervertreter aus Dritt-
staaten 355 22, 38ff.; Arbeitnehmervertreter, inlindi-
sche 355 26ft.; Aufenthaltskosten 355 65; Aufgabe
355 1; Ausbleiben einer Verhandlungslésung 356 2, 7;
Auskunftsanspruch der Arbeitnehmervertretungen 355
71ff; Auskunftsanspruch der Arbeitnehmervertretun-
gen, horizontaler 355 14f,; Begrift 355 1; Besatzungs-
mitglieder von Seeschiffen 355 74 ft.; Beschlussfassung
355 47, 54; Beschlussverfahren, arbeitsgerichtliches
355 82; Bestellung 355 26fF.; Bestellungsorgan 355
291f; Bildung 355 3ff., 62; Bildungsveranstaltungen
355 71; Brexit 354 23; Biiropersonal 355 64; Dolmet-
scher/(355 64; Einberufung 355 2; Errichtungsschutz
355 73,79; Ersatzmitglieder 355 24; Geschiiftsfiihrung
355 43ff; Geschiftsordnung 355 48; Geschlechter-
proportionalitit. 355 28; Gewerkschaftsbeauftragte 355
58; Haftung, gesamtschuldnerische 355 68; Hauptmit-
glieder 355 23; Hochstzahl (355 23; Informations-
pflicht, Nicht-/Schlechterfiillung 355 81; Initiativrecht
355 4ff.; Kostentragung 355 60ft., 68; leitende Ange-
stellte/ 355\, 27; Mitglieder 354 26; 355 22ff., 691f;
Neubildung 355-2; Ordnungswidrigkeit 355 81; Pro-
portionalitit 355 23; Riume 355 64; Reisekosten 355
65; Reprisentativitit 355 23; Sachmittel 355 64;
Sachverstindige 355 55ff., 66; Scheitern der Verhand-
lungen 356 2, 8; Schulungsveranstaltungen 355 71;
Sitzung, konstituierende 355 43ft; Sitzungen 355
491f,; Sitzungen, nachbereitende 355 49f.; Sitzungen,
virtuelle 355 78a; Sitzungen, vorbereitende 355 49f.;
stellvertretender Vorsitzender 355 47; Titigkeitsschutz
355 73, 79; Ubersetzungskosten 355 63; Unterrich-
tungspflicht 355 25, 41f; Urteilsverfahren 355 83;
Vergiitungsfortzahlung 355 67; Verhandlungslosung
383 10; Vertraulichkeitspflicht 355 59, 80; Vorsitzen-
der 355 47; Vorstand 355 47; Zusammenarbeit, ver-
trauensvolle 355 53, 59; Zusammensetzung 354 26;
355 22ff; Zustindigkeit des Arbeitsgerichts, ortliche
355 82f.

Verhandlungsgremium, besonderes (SCE), Aufgabe
358 3; Beschlussverfahren, arbeitsgerichtliches 358 23;
Bildung 358 4ff.,, 8ff.; 385 7; BufBigeldvorschriften
358 22; Entgeltgestaltung 358 23; Errichtungsschutz
358 21; Kostentragung 358 20; Mehrheitswahl 358
15; Mitglieder, Rechtsstellung 358 20a; Proportionali-
tit 358 10; Reprisentativitit 358 10; Sitzung, konsti-
tuierende 358 16ff.; Sitzverteilung 358 11ff.; Strafvor-
schriften 358 22; Strukturinderungen 385 12; Titig-
keitsschutz 358 21; Urteilsverfahren 358 23; Verfah-
renseinleitung 358 4ff;; Wahlgremium 385 7; Wahl-



Sachverzeichnis

vorschlagsrecht 358 14; Zusammenarbeit, vertrauens-
volle 358 19
Verhandlungsgremium, besonderes (SE), ad-hoc-
Gremium 357 3; Amtszeit 357 3; Arbeitnehmerver-
treter aus anderen Mitgliedstaaten 357 81; Arbeit-
nehmerzahl, Anderungen 357 321f.,; 384 37; Arbeits-
entgelt, Fortzahlung 357 118; Begiinstigungsverbot
357 126; Benachteiligungsverbot 357 126; Beschluss-
fassung 357 101ff;; Beschlussverfahren, arbeitsge-
richtliches 357 131; Betriebsgeheimnisse, Verwertung
357 128f.; Bildung 357 4, 18, 65ff.; 384 25, 30ff;
Bildung, fehlerhafte 384 53ft.; Bildung, Nichtigkeit
384 60; Doppelvertretungsverbot 357 30; Errich-
tungsschutz 357 124, 127; Ersatzmitglieder 357 42;
Geheimnisschutz 357 128; Geschiftsfiihrung 357 90;
Geschiftsgeheimnisse, Verwertung 357 128f; Ge-
schiftsordnung 357 97f.; Gewerkschaftsvertreter 357
43ff., 72; GroBe 357 19, 23; Haftung, gesamtschuld-
nerische 357 120; Hochstzahl 357 25; Information,
fehlerhafte 384 42ft.; Information iiber Griindungs-
verfahren 357 4; Informationspflicht 357 10ff.; 384
27ft.; Initiativrecht 357 5ff.; Konsensprinzip 357
115; Kooptationsmodell 357 104; Kostentragung 357
109, 1161t., 120; leitende Angestellte 357 43f., 47f.,
62, 72; 384 27, 48; Mehrheit, dreifach qualifizierte
357 105; Mitglieder 357 38ff, 121ff; 384 55;
Nachwahl 384 37ff.; Neuwahlen 384 37ff; Ord-
nungswidrigkeiten 357 130; Proportionalitit 357
20f.; Reprisentativitit 357 20f., 102; Sachverstindi-
ge 357 107 ff.; SE-Griindung 357 21; SE-Griindung
durch Verschmelzung 357 27 ff.; Sitzgarantie 357 23,
31; Sitzung, konstituierende 357 91ff; Sitzungen
357 99ff; Sitzverteilung 357 49ff;/ 384 26/ 36,
44 1F; stellvertretender Vorsitzender 357 96; Strafvor-
schriften 357 127fF; Strukturinderungen 357 32F;
Titigkeitsschutz 357 124f., 127; Unterrichtung iiber
Mitglieder 357-38,821f.; Urteilsyerfahren357 132;
Urwahl 357 71; 384 49, 57; Merhandlunge; Nicht-
aufnahme 357 156; Verhandlungsabbruch 357 156;
Vorher-Nachher-Betrachtung 357 104; Vorsitzender
357 96; Wahl inlindischer Mitglieder 357 38ff.; 384
56; Wahlanfechtung 357 87f.; 384 55; Wahlen 357
64 ff.; Wahlgremium 357 58, 64, 70; Wahlgremium,
Beschlussfihigkeit 357 78; Wahlgremium, Einberu-
fung 357 73ff.; Wahlgremium, Fehlen 384 49ff;
Wahlgremium, Mitgliederwahl 357 64ff.; Wahlgre-
mium, Quorum 357 78; Wahlgrundsitze 357 56ff.;
Wahlnichtigkeit 357 89; Wahlvorschlige 384 46ft;
‘Wahlvorschlagsrechte 357 59ff; Zusammenarbeit,
vertrauensvolle 357 75, 94, 111ff;; Zusammenset-
zung 357 19fF., 65fF; 384 37; Zustindigkeit des Ar-
beitsgerichts, ortliche 357 132
Verhandlungsgremium, besonderes (Verschmel-
zung, grenziiberschreitende), Beteiligungsverfah-
ren 386 40ft.; Bildung 386 92ff.; Information iiber
Mitglieder 386 54; Missbrauchskontrolle 386 53a ff.;
Sitzung, konstituierende 386 54; Sitzverteilung 386
42ff.; Verhandlungsabbruch 386 105; Wahlanfech-
tung 386 48 ff.; Wihlbarkeit 386 45f.; Wahlgremium
386 47; Zustimmungsvorbehalt 386 87 ff.
Verhandlungsgrundsatz, Urteilsverfahren 390 5
Verhinderung, personliche, Inhaltsnormen 239 23
Verjiahrung, Arbeitnehmerhaftung 57 17; Arbeitsentgelt
71 54ft; tarifliche Rechte 254 37, 41; Ultimo-Ver-
jahrung 57 17; Urlaubsabgeltungsanspruch 71 54; Ur-
laubsanspruch 71 54

Verkaufsfahrer, Leistungsort 40 51

Verkaufsstellen, Entgeltzahlung 323 7; Samstagsarbeit
188 6

Verkehrsflugzeugfiihrer, Fortbildung, berufliche 150 6

Verkehrshindernisse 41 7; Arbeitsverhinderung 41 7

Verkehrsunfall, Arbeitnehmerhaftung 57 11

Verkehrswesen, Arbeitszeithochstdauer 182 42; Arbeits-
zeitschutz 187 11F; Bereitschaftszeiten 187 2; Fahrper-
sonal-Richtlinie 187 2; Kontrollgerite 187 5; Lenk-
zeiten 187 3, 5; Ruhezeiten 183 8; 187 3, 5; Ruhe-
zeitverkiirzung 183 12; Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit
185 26; Sozialvorschriften 187 3

Verkiindung, s. Urteilsverkiindung

Verkiindungstermin 390 74, 75

Verlingerungsfrist, Tarifvertrag 260 10

Verleger, Direktionsrecht 167 18, 19, 29f; Tendenz-
schutz 167 191t., 29f1.

Verletztengeld, Arbeitskampf 280 10; Verdienstausfallri-
siko 79 7

Verletzung von Geheimnissen, Strafbarkeit 353 11ff.

Verlustbeteiligung, Sittenwidrigkeit des Arbeitsvertrags
3817

Verlustschutz, Rechtsmacht, einseitige 254 20; Schuld-
iibernahme 254 19; tarifliche Rechte 254 1ff.; 255 3;
Verzichtsverbot 254 15ff.

Vermittlungsbudget, Forderung aus, Eingliederung,
berufliche 29 81ff.

Vermittlungsgutschein, Arbeitsvermittlung 29 51, 59f.;
30, 3;Behinderte 29 51; Beschiftigung, versiche-
rungspflichtige 30 3; Langzeitarbeitslose 29 51

Vermittlungshemmnisse, Eingliederung, berufliche 29
82a; Eingliederungszuschuss 29 90a

Vermittlungsvermutung 145 145ff.

Vermittlungsvertrag, Arbeitsvermittlung 29 6; Arbeits-
vermittlung, private 29 47; Schriftform 29 48; 30 3

Vermogen des Arbeitnehmers, Schutzpflichten 91 9

Vermogensbeteiligung der, Arbeitnehmer, Abfin-
dungsklauseln| 68 15; Arbeitsgerichte, Zustindigkeit
68 16; Arbeitsverhiltnis 68 6; Arbeitsverhiltnis, Be-
endigung 68 13; Belegschaftsaktien 68 3, 12; Beteili-
gungsgesellschaften 68 4, 9; Beteiligungsverhiltnis 68
6; betriebliche 68 4; Betriebsvereinbarung 68 9f.; Ei-
genkapitalbeteiligung 68 1f; Einzelvertrag 68 7;
Fremdkapitalbeteiligung 68 1; Genussrechte 68 3;
Gleichbehandlungsgrundsatz 68 8; GmbH-Anteile
68 3; Hinauskiindigungsklauseln 68 14; Inhaltskon-
trolle 68 7; Investivlohn 68 3; Kommanditeinlagen
68 3; Kiindigung der Beteiligung 68 12f.; Mitarbei-
ter-Gesellschafter 68 14; Mitarbeiterbeteiligungs-
Sondervermégen 68 5, 17; Mitbestimmung 68 9;
Ruiickiibertragungsklauseln 68 14; Steuerfreiheit 62
34f; stille Beteiligungen 68 3; Tarifvertrag 68 11;
iiberbetriebliche 68 5; Verlustbeteiligung 68 6

Vermogensbeteiligungsgesellschaften, Sozialeinrichtun-
gen 326 7

Vermogensbildung, Entgeltgestaltung, betriebliche 328
11

Vermogensbildung der Arbeitnehmer, allgemeine 202
9; Nichtbesteuerung 68 17; Regelungskompetenz
der Betriebspartner 315 61; Vermdgensbeteiligungen
68 17f.; vermdgenswirksame Leistungen 68 17 ff.

Vermogensbildungsleistungen, betriebliche Altersver-
sorgung 202 109

Vermogensforderungspflichten, Arbeitgeber 93 49

Vermogensgegenstiande des Arbeitnehmers, einge-
brachte, Arbeitgeberhaftung 93 20ff; Arbeitgeber-
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haftung, verschuldensunabhingige Haftung 93 24ff;
Aufwendungsersatz 93 35ff.; Diebstahlsrisiko 93 29;
dienstliche 93 17; Eigenschiden 93 24ff., 32f,; Fahr-
zeuge 93 17, 19; Freizeichnungsklausel 93 22; Fiirsor-
gepflicht 91 3, 4, 15; Haftungsausschluss 93 22f;
Kleidung 93 19; Lebensrisiko, allgemeines 93 29; Mit-
verschulden des Arbeitnehmers 93 21, 32; Obhuts-
pflichten 93 15f; Organisationsverschulden 93 20;
Parkschiden 93 29; Personlichkeitsrecht des Arbeit-
nehmers 93 15f; Privatsachen, notwendige 93 16;
Risikoentgelt 93 31; Schadensausgleich, innerbetrieb-
licher 93 32, 34; Sicherungsmalnahmen 93 19; Ver-
kehrssicherungspflicht 93 15, 17; Verkehrsunfall 93 29,
30; Versicherungspflicht 93 19; Verwahrungspflichten
93 15f.; Wertersatz 93 33; Wertgegenstinde 93 19

Vermogensiibertragung 142 91a; betriebliche Alters-
versorgung 26 69; 213 181; Betriebsiibergang 142
229; Haftung 142 239f.; Tarifnormen, Weitergeltung
247 2; Unternechmensumwandlung 26 8, 11; Unter-
richtung des Betriebsrats 26 88

Vermogenswerte, virtuelle, Sachbeziige 62 28a

Vermogenswirksame Leistungen, Arbeitnehmerspar-
zulage 68 17, 20f.; Arbeitsentgelt 60 9; 69 2; Pfin-
dungsschutz 74 101; Steuerfreiheit 68 17; Vermogens-
bildung der Arbeitnehmer 68 17 ff.

Verordnung zur Rechtsvereinfachung und Stir-
kung der arbeitsmedizinischen Vorsorge, Arbeits-
medizin 174 4

Verpflegung, Lebensfiihrung, private 93 42

Verpflegung, freie, Besteuerung 62 30; Sachbezug 62
28b, 30

Versammlung der leitenden Angestellten 311 84ft; -

Artikulationsforum 311/84; audiovisuelle 311 84a; au-
Berordentliche 311 89; Dauer 311 93; Einberufung
311 90; Entgeltfortzahlung 311 :105; Friedenspflicht
311 85; Kostentragung 311 103f.; Leitung 311 97f;;
Nichtoffentlichkeit 314-94,96; ordentliche 311 87 f;
Ort 311 92; Rederecht 311798; Tatigkeitsbericht 311
99; Teilnahmerecht 311 94 ff; Teilversammlungen 311
86; Themen 311 99f; Zeitpunkt 311 91

Versammlungsfreiheit, Arbeitnehmerversammlungen
298 21; Einstellungsentscheidung 33 11f.; Koaliti-
onsfreiheit 218 13

Versaumnisurteil 390 109a f.; zweites 390 110; 391 33

Versaumnisverfahren, Arbeitsgerichtsverfahren 390
109a f.; Einspruchsfrist 390 110; Siumnis 390 109a;
Urteil nach Aktenlage 390 109a

Verschlusssachenzugang, Entzug, Kindigung 33
111; Kiindigung, auBerordentliche 123 28; Unver-
mogen 41 10

Verschmelzung 384 97a; Arbeitsverhiltnisse, Ubergang
26 15; Berichtspflichten 370 6; betriebliche Altersver-
sorgung 26 68; 213 181; Betriebsrat 26 80; Betriebs-
ratsfihigkeit 26 81; Betriebsiibergang 142 91a, 229;
Haftung 142 239f.; Handelsregistereintragung 26 14;
Haustarifvertrag 26 46; Sicherheitsleistung 142 241;
Tarifnormen, Weitergeltung 247 2; Ubergangsrecht
26 4; Unternehmensmitbestimmung, Fortgeltung nach
Umwandlung 26 107; Unternehmensumwandlung
26 8f.; Vereine, rechtsfihige 223 13; Widerspruchs-
recht des Arbeitnehmers 26 22

Verschmelzung, grenziiberschreitende 142 91a; 368
6; 384 97a; 386 134; 4/5-Regelung 384 4a; 386 7;
Arbeitnehmermitbestimmung 142 266; 384 97a; Auf-
fangldsung, gesetzliche 386 60, 61, 69ft., 105, 109;
Bestandsschutz 386 109; Beteiligungsverfahren 386 5,
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371, 40ff; Diskriminierung 386 20ft.; Einfrieren der
Mitbestimmungsfreiheit 386 120ff.; Einfrieren des
Mitbestimmungsniveaus 386 115ff.; GesR-RL 383
24; 384 4a; 386 1, 5, 15a; Handelsregistereintragung
386 8, 62, 103; Hinausverschmelzung 386 4, 101f.,
123ff;; Hineinverschmelzung 386 4, 15, 98, 100,
105f;; Kapitalgesellschaften 12 67; 386 3; Miss-
brauchskontrolle 384 97b ff.; Mitbestimmung 386
5ff;; Mitbesimmungsrecht, innerstaatliches 386 61,
96ff., 109; Mitbestimmungsrechte, Erhaltung 386
16ff;; Mitbestimmungsrechte, Minderung 386 111,
114; Mitbestimmungsvereinbarung 386 55ft., 61ft;
Optionsrecht 386 87ff., 94, 98, 106f.; Rechtsform-
wahlfreiheit 386 109; Schwellenquotient 386 75ft;
Schwellenwerte 386 10ff., 20ft.; Statusverfahren 386
103; Tendenzunternechmen 386 108; Territorialitits—
prinzip 386 26, 38; Umgehung der europiischen
Mitbestimmung 386 129ff.; Unternehmensmitbe-
stimmung 368 10; 370 6; 373 4; 379 1; 380 4; 382
6f.; 383 21ff; 384 4; Unterschiede zur SE-Ver-
schmelzung 386 109; Vereinbarungsmodell 370 6;
371 1la; Verhandlungsgremium, besonderes s. Ver-
handlungsgremium, besonderes (Verschmelzung, grenziiber-
schreitende); Verhandlungslosung 386 61ff., 105; Ver-
schmelzungsbescheinigung 384 97b; Verschmelz-
ungsplan 386 33; Vorher-Nachher-Prinzip 386 5, 16

Verschmelzung zur Neugriindung, Gesamtbetriebsrat
300 21a

Verschmelzungsrichtlinie 386 1.

Verschwiegenheitspflicht, Arbeitnehmer 54 1, 32ft;
arbeitsvertragliche 54 33a, 37ff; Aufsichtsratsmitglie-
der 376 18ff., 23, 24; berufsspezifische 140 3; Be-
triebsgeheimnisse 54 33fF; Bindungsdauer 54 42; Ge-
schiiftsgeheimnisse 54 33 ff.; gesetzliche 54 47; Grund-
rechte’ 54 40; Herausgabeanspruch 54 45; Herstel-
lungsverbot 54 45; Hinweisgeberschutzgesetz 54 32;
Inhalt 54, 37ff; Mitbestimmungspflicht 320 29f;
nachvertragliche 54 43f.; 140, 2, 4; nachwirkende 136
2; Nebenleistungspflicht” 54 39; offentlicher Dienst
155 66; Sprecherausschuss 312 88 ft.; Standespflicht 54
39; Tarifvertrag 54 33; Unterlassungsklage 54 45; 56
4; Vereinbarung 33 113; Vertragsstrafenregelung 54
44, 46

Versetzung, Arbeitnehmer 25 10; Arbeitsbedingungen,
Anderung 341 26; Arbeitsbereich, anderer 341 5ft.,
71ff; Arbeitskampf 340 92a; 341 1; arbeitskamptbe-
dingte 265 27; 272 25; 275 4; 276 54; 288 18; Ar-
beitsort, Anderung 341 6, 10ff; Arbeitsvertragsrecht
40 36ft; Arbeitszeitflexibilisierung 48 37ff.; Authe-
bung 341 36; 342 2, 7; Ausschreibung, unterbliebene
341 30; Ausiibungskontrolle 40 39; Auswahlrichtlini-
en 308 15; 337 1, 15; Beforderungsstelle 341 27; Be-
grift 40 36, 56; Betriebsbulle 320 41; Betriebsfrieden,
Gefahr fiir den 340 81; Betriebsratsbeteiligung 324
13; Betriebsratswahlen 291 90, 122; Betriebsschlie-
Bung 115 327a; Betriebsspaltung 341 11; Betriebs-
iibergang 341 11, 23; betriebsverfassungsrechtliche
341 2; Betriebsverlagerung 341 11; Coworking Spaces
341 10b; Dauer 341 15ff; auf Dauer 341 19f.; Desk-
Sharing 341 10b; Dienstreisen 341 10; Eingliederung,
organisatorische 341 12ff; Eingruppierung 341 26;
Einstellung 340 33; Einverstindnis des Betroffenen
341 29a; Entscheidung, unternehmerische 341 29; er-
weitertes Versetzungsrecht 40 58f.; Gegenstandswert
341 37; Gewerkschaftsfreiheit 218 110; Gleichwertig-
keit der Titigkeit 40 38; Homeoffice 341 10a; indivi-
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dualrechtliche 341 2; innerhalb des Betriebs 341 10;
Koalitionsfreiheit 219 5; Legaldefinition 340 1; 341 3;
Massen-Versetzung 341 11, 23; Matrixstrukturen 341
14; Mitbestimmung, personelle 40 36; Mitbestim-
mungsrecht des Betriebsrats 4 4; 337 1; 340 1, 3; 341
1; Mitbestimmungsrechte, Weitergeltung 26 92; o6f-
fentlicher Dienst 40 36, 38; Organisation, betriebliche
341 6; Personalvertretungsrecht 362 28, 30; Riickver-
setzung 341 20; Smartphone-Arbeitsverhiltnis 341
10b; Stellenausschreibung, unterbliebene 340 79; tarif-
liche Regelungen 239 26; Titigkeitsinderung 341
6ft.; Telearbeit 341 10a; Umgruppierung 341 26;
Umstinde, erhebliche Anderung 341 18; unterneh-
mensfremde 341 4; Unterrichtungspflicht des Arbeit-
gebers 341 24ff; VerhiltnismiBigkeitsprinzip 124 7;
Versetzungskompetenz 40 37; Versetzungsverpflich-
tung 40 43; vorliufige 341 32ft; 342 8; voriiberge-
hende 341 19f; Weisungsrecht des Arbeitgebers 40
56; 341 4; Weiterbeschiftigung des Arbeitnehmers
114 54fF; Zustimmung des Betriebsrats 283 18; 320
15; Zustimmung des Betriebsrats, Entbehrlichkeit 288
18; Zustimmungsersetzungsverfahren 127 15ff; Zu-
stimmungsverweigerungsrecht 255 24; Zuweisung ei-
nes anderen Arbeitsbereichs 341 4 ff.
Versetzung, Zustimmung des Betriebsrats 341 2
Versetzung, Zustimmungsersetzung 341 31
Versetzung, Zustimmungsverweigerung des Be-
triebsrats 341 28ff;; Benachteiligung des betroffe-
nen Arbeitnehmers 341 29; Frist 341 31
Versetzungsklausel, Angemessenheitskontrolle 40 39;
Arbeitsort, Weehsel 40 57; Entlassung, indirekte 121
66; Konzernversetzungsklausel 40.57; Transparenzge-
bot 40 39
Versetzungsrecht, Sozialauswahl 115 187
Versetzungsschutz, Personalratsmitglieder 360 89, 95f.
Versetzungsvorbehalt, Arbeitsort, Wechsel 40 57
Versicherungen, Vergiitungsreguliering 152 19, 24ft.
Versicherungskarte, R echtswegzustindigkeit 389'9
Versicherungsnummernachweis 39 37f.
Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit, Betriebs-
verfassungsrecht 285 52; Vorstandsmitglieder s. Vor-
standsmitglieder (VVaG)
Versicherungsvermittler, Versorgungszusage 202 4
Versicherungsvertreter, Entgeltfestsetzung, staatliche
60 32; Wettbewerbsverbot 54 5
Versicherungswirtschaft, Vergiitungssysteme 65 67
Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander, Al-
tersversorgung 202 119f; Tarifvertrag, Verweisung
237 9a
Versorgungsanwartschaft, Betriebsiibergang 142 9;
Gleichbehandlungsgrundsatz 14 16
Versorgungsbetriebe, kommunale, Betriebsverfassungs-
recht 284 18
Versorgungsleistungen, Anpassung 211 2
Versorgungsordnung, Leistungsplan, Anderung 326 48
Versorgungstriger, betriebliche Altersversorgung 203
1f; Entgeltumwandlung 204 29fF., 87; Nachweisge-
setz 36 66; Versorgungszusage, unmittelbare 205 6;
Wechsel 206 107
Versorgungsverpflichtung, Betriebsiibung 10 25
Versorgungsvertrag, betriebliche Altersversorgung 207
39fF.
Versorgungswerke, berufsstindische, betriebliche Al-
tersversorgung 202 32; Meldeverfahren zur Sozialver-
sicherung 39 5

Versorgungszusage, Anderung 207 30f; betriebliche
Altersversorgung 202 16; 206 18a; 207 94; betriebli-
che Ubung 206 35b; Betriebsiibergang 142 114; Be-
triebsvereinbarung 207 47f.; Betriebsvereinbarungsof-
fenheit 206 35b f.; Blankettzusage 207 41; Einheit der
Versorgungszusage 203 41; 207 30f.; 209 13; Einzel-
zusage 207 391ff; Form 206 21; Gesamtversorgungs-
zusage 210 36; Gesamtzusage 207 44; Gleichbehand-
lungsgrundsatz 206 18a; Handlungsvollmacht 207 61;
Kosten 211 4; leitende Angestellte 207 50f.; Muster-
vorbehalte 213 24; Prokura 207 61; Riickdatierung
207 48, 55, 57; Tarifvertrag 207 52fF.; Titigkeitsauf-
nahme 207 42, 46, 49; Triger 202 5; Ubernahme 207
32; Vorschaltzeiten 207 36, 46, 58, 60; Widerruf 213
24ff.; Zusage einer Zusage 207 46, 60; Zusagezeit-
punkt 207 35ft., 42, 46, 471t., 49, 501f., 55ff; Zusa-
gezeitpunkt, Vereinbarung 207 55

Versorgungszusage, mittelbare 204 29; 205 1, 3; be-
triebliche Altersversorgung 202 107

Versorgungszusage, unmittelbare, Begriff 205 6; be-
triebliche Altersversorgung 202 12, 107; 204 29, 48;
205 1f., 6ft., 21ft; 207 9; betriebliche Ubung 205
10; Betriebsrentenanpassung 211 97a, 97e; Einstands-
pflicht des Arbeitgebers 205 15; Gleichbehandlungs-
grundsatz 205 10; Haftung des Arbeitgebers 205 7;
Insolvenzsicherung 205 13fF.; 212 341, 206, 216; In-
solvenzsicherungspflicht 212 177; Konzern 202 19;
Rechtsanspruch 205 10, 11; Risikotriger 205 6; Su-
brogationsklausel 205 13; Versorgungstriger 205 6

Verspiatung des Arbeitnehmers, Arbeitsentgelt 40 101

(0 Verteidigung, Arbeitszeitschutz 186 27; Sonntagsarbeit/

Feiertagsarbeit-185 18

Verteidigungsfall, Dienstverpflichcung 31 24 .

Verteidigungssektor,, Fragerecht des Arbeitgebers 33
1081t

Vertrag auf Arbeit, Abgrenzung 3 12

Vertragsanbahnung, Mitteilungspflichten 35 10, 15

Vertragsarbeitgeber 291.70

Vertragsauthebung, Naturalrestitution 135 32

Vertragsauslegung, Tarifvertrag 243 1ff.

Vertragsauslegung, ergianzende, Arbeitsvertrag 38 11;
101 17; Arbeitsvertragsbedingungen 37 43

Vertragsautonomie, kollektive 3 17

Vertragsbedingungen, Anderung 101 1, 3; Befiistung
117 35

Vertragsbruch, Arbeitsleistung 43 39, 47ff,; Arbeitsver-
haltnis, Nichtantritt 42 12; Bruttomonatsentgelt 42
12; Kiindigung, fristlose 43 59; Vertragsstrafe 42 12

Vertragsfreiheit, Abschlussfreiheit 2 4; 23 7; 31 15f;
Abschlussfreiheit, negative 31 15; Abschlussgebote 31
16, 19, 34; Abschlussverbote 31 16, 28, 43f.; Allge-
meinwohl 31 28, 30, 34; Arbeitgeber 23 7; 31 32ft;
Arbeitnehmer 23 7; 31 18ff; 107 18; Arbeitsvertrag
31 1, 9; Arbeitszeitregelungen 32 32; Aufhebungsfrei-
heit 31 15; Auswahlfreiheit 31 36, 41f.; Berufsfreiheit
1 15; 5 1; 31 1f; Beschiftigungsverbote 31 28; 32
11f, 6; betriebliche Altersversorgung 206 1f.; 207 55;
Gestaltungsfreiheit 2 4; 23 7; 31 15, 17; 32 32; Ge-
werbefreiheit 2 2f.; Gewerbeordnung 31 9f.; Gleich-
behandlung 14 2; Gleichbehandlungsgrundsatz 14
48ft;; Giinstigkeitsprinzip 31 30; Handlungsfreiheit,
allgemeine 31 1f; Inhaltsfreiheit 31 17, 29f., 43; ne-
gative 107 17; Personalauswahl 23 7; Tarifvertrag,
Vorrang 5 3; Unternehmer 107 17

Vertragsprinzip, Arbeitsrecht 1 10
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Vertragsstrafe, Akzessorietit 43 48; Arbeitsvertragsver-
letzung 320 37; Bruttomonatsgehalt 43 53; Herabset-
zung 43 50; Hohe 43 50, 53; 56 6; Inhaltskontrolle
38 17; Konkurrenzen 43 56; Sittenwidrigkeit 38 17;
Tarifdurchsetzung 255 3; Unangemessenheit 43 53;
Verwirkung 43 55; Zulissigkeit 43 49

Vertragsstrafenvereinbarungen, Angemessenheitskon-
trolle 42 12; 43 49, 66; 56 6; Anzeigepflichten 55 12;
Arbeitnehmerpflichten 56 6; Ausiibungskontrolle 43
50; Bestimmtheitsgrundsatz 43 50; blue pencil-test 43
54; Einbeziehung 43 50; Formularvertrag 43 48f., 53;
geltungserhaltende Reduktion 43 54; Inhaltskontrolle
42 12; 43 48ff., 66; Interesse, berechtigtes 43 49, 51,
66; Konkretisierung 43 50; Kiindigungsrecht 43 52;
Leistungssicherungsfunktion 43 48; Pflichtverletzung
43 50; Schidigung des Arbeitgebers, schuldhafte 43
66; Schlechtleistung 43 51, 66; Teilbarkeit 43 54;
Transparenzgebot 43 50, 66; unentschuldigtes Fehlen
am Arbeitsplatz 43 51; Unpiinktlichkeit 43 51; Ver-
schuldenserfordernis 43 52; versteckte Klausel 43 50;
Vertragsbruch 43 47ff., 50f; Wettbewerbsverbot,
nachvertragliches 140 102ft.; Wiedergutmachungs-
funktion 43 48

Vertragstreue, Arbeitnehmer 53 2; Arbeitsverhiltnis 3
19

Vertragsiibernahme, Schriftform 234 62

Vertragsverletzung, Beweislast 390 69; Darlegungslast
390 69

Vertrauensarbeitszeit, Arbeitsmenge 40 87; Arbeits-
platz, hiuslicher 48 26; Arbeitszeitautonomie 44 44 ff;

Vertretungsorgane juristischer Personen, Betriebs-
verfassungsrecht 285 46 ff.

Vertretungsregelungen, Mitbestimmungsfreiheit 320 15

Vertriebenenverbinde, Tendenzschutz 351 17

Verwahrungsvertrag, Vertrag auf Arbeit 3 12

Verwaltungen, Mutterschutz 189 5

Verwaltungsakt, Mitbestimmungsrechte des Betriebs-
rats, Ausschluss 319 17

Verwaltungsgerichtsbarkeit, Arbeitsschutz, Uberwa-
chung 174 105; Beschlussverfahren, verwaltungsge-
richtliches 365 1ff.,; Bundesverwaltungsgericht 365
7f.; Fachkammern 365 4ff.; Fachsenate 365 4ft;
Unfallverhiitung, Uberwachung 174 105

Verweisungen, Blankettverweisung 234 52; 237 9;
Meistbegiinstigungsvereinbarung 237 14; Regelungen,
gesetzliche 237 13; Regelungswerke Dritter 237 9a;
Tarifvertrag, anderer 237 5f., 8, 14; 238 15; Tarif-
wechselverweisung 246 53ff.; Transparenzgebot 246
36, 46; iiberraschende 246 34; Unklarheitenregel 246
35

Verweisungen, dynamische, AGB-Kontrolle 246 34;
Betriebsiibergang 246 79; Bezugnahmeklauseln 246 8,
18, 491F.; groBe dynamische 246 53ff; kleine dyna-
mische 246 50ff; Tarifentwicklung 246 31; Tarifver-
trag 206 78a; 219 28, 31f,; 234 52; 246 51a; Tarifver-
trag, anderer 237 9; Tarifvertrag, Kiindigungsrecht
237 10; Tarifvertrag, nachwirkender 237 9ff.

Verweisungen, statische, AGB-Kontrolle 246 34; Be-
zugnahme 246 8; Tarifvertrag, anderer 237 7, 12, 14;
Tarifvertragsverfassung 246 51f.

Arbeitszeitflexibilisierung 47 30; Arbeitszeitfreiheit 47 & Verweisungsvertrag, Einbezichungskontrolle 13  22;

30; Arbeitszeitplanung 4723 ff.;-Arbeitszeitverteilung
47 35; Aufzeichnungspflicht 47 27; Aufzeichnungs-
pflichten 47 34fF; Bedarfsorientierung 47 28; 48 26;
Belastungsspitzen 47 31; Beweislast 47 39; Entgeltfort-
zahlung im Krankheitsfall 47 43ff.; Flowtime 47 3;
Mehrarbeit 47 31ff; Mitbestimmung 40.65;/321 58;
Rahmenregelung 48 27f.; Selbstausbeutung, Tendenz
zur 47 27; Uberstundenvergiitung 37 16; Urlaub 47
47ff.; Vergiitung 40 71; 47 31{f; Verhinderung, per-
sonliche 47 40ff; Verzicht auf Erfassung der Arbeits-
zeit 40 87; Zeiterfassung 47 30, 34; Zeitsouverinitit
40 104; 43 9; 44 30; 49 10

Vertrauensarzt, Personalvertretungsrecht 362 31

Vertrauenshaftung, Betriebsrat 293 27; Konzern 25 21

Vertrauensleute, Gewerkschaften 289 19ff; Kiindi-
gungsschutz, besonderer 110 56; 127 10; Minderhei-
tenschutz 224 18; Mitgliederbetreuung 220 78

Vertrauensperson, Freistellung 198 163; Kostentragung
198 164; Rechtsstellung 198 162

Vertrauensschutz, Koalitionsfreiheit 218 81, 96; Recht-
sprechungsinderung 6 37; Tarifvertrag 237 76 ff.

Vertreterversammlung, Satzung 223 22; Vereinsverfas-
sung 224 13; Vereinszweck 224 13f.; Wahlrecht, passi-
ves 224 14f.

Vertretung, Abordnungsvertretung 103 45; befristetes
Arbeitsverhiltnis 102 1; 103 44ff; Gestaltungsmiss-
brauch 103 91; Kausalzusammenhang 103 46; Perso-
nalreserve 103 82f.; Riickkehrprognose 103 45; Teil-
zeitbeschiftigung 103 44; Vertretungskette 103 46

Vertretungsarbeit, Ankiindigungsfrist 45 103; Arbeits-
platzteilung 45 72, 75, 93ft.; Direktionsrecht des Ar-
beitgebers 324 13; Erfordernis, dringendes betriebli-
ches 45 99f.; Mehrarbeit 45 94; Vorabvereinbarung
45 98ft.; Zumutbarkeit 45 101 f.
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R echtswahly ausdriickliche 13 18
Verwertungsverbot, Arbeitnehmerdaten 325 57; Be-
weismittel 130 98; Datenschutzgrundverordnung 126
25; 130 94; Personlichkeitsrechtsverletzung 130 95fF;
Prozessrecht 130 94; Sachvortrag, unstreitiger 130 98;
Zivilprozessrecht 126 24
Verwirkung, Abmahnung 114 41; Anfechtungsrecht 38
39; Arbeitsentgelt 71 1; Betriebsvereinbarung 316 57;
Entgeltanspriiche 71 11; Klagerecht 254 36; Kiindi-
gung 109 77; 111 19; Kiindigung, auBerordentliche
125 1; Mindestentgelt 71 12; Mindestlohn 71 12;
Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 315 15; Pro-
zessverwirkung 151 10; Riickkehrrecht 138 79; tarifli-
che Rechte 254 1, 34ff; Umstandsmoment 109 77,
84; 111 19; 114 41; Wiedereinstellungsanspruch 138
102, 104; Zeitmoment 109 77, 84; 111 19; 114 41;
Zeugnisanspruch 138 19
Verzicht, Ausgleichsquittung s. dort; Begrift 254 16ft;
Beteiligungsrechte des Betriebsrats 315 15; tarifliche
Rechte 254 1f., 16; Vergleich 254 26ff.
Verzichtsurteil, Arbeitsgerichtsverfahren 390 87
Verzichtsverbot, Betriebsiibergang 254 23; Klagever-
zicht 254 18; pactum de non petendo 254 18; Stun-
dung 254 18; Verlustschutz 254 15ft.
Verzogerungsriige, Gerichtsverfahren, iiberlange 390 8
Verzug, Arbeitsentgelt 60 7; Arbeitsleistung 43 1, 3,
81f., 20; Entgeltzahlung 41 12; 69 17{t.
Verzugslohn, Anderungskiindigung 76 73; Annahme-
verzug des Arbeitgebers 76 52ff; Anrechnung auf
entgangenen Verdienst 76 10, 621, 70{f; Auskunfts-
anspruch des Arbeitgebers 76 75f.; Ausschlussfristen
76 57f., 59, 60; einstweilige Verfligung 76 79; Er-
werb, boswillig unterlassener 76 70ff; Falligkeit 76
56; Klageantrag 76 77f.; Klagehiufung, objektive 76
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79; Mindestlohn 76 59; Vergiitung, kiinftige 76 78;
Verzicht 76 60

Verzugspauschale 391 6

Verzugsschaden, Entgeltzahlung 69 18; Steuerprogres-
sionsschaden 76 61

Verzugszinsen, Entgeltzahlung 69 18; Pauschale 69
19ff; 391 6

Verzugszinssatz, Arbeitsverhaltnis 9 13

Vibrationsschutz, Arbeitsplitze 177 30, 38; Beratung,
medizinische 180 34; Einzelrichtlinie 173 44; Lirm-
und Vibrationsschutzverordnung 177 35ff; 331 8;
Mutterschutz 190 6; Vibrationsschutzprogramme 177
38; Wartungsprogramme 177 38

Videokonferenz 283 11a; 291 210a; 294 63a ff.; Auf-
sichtsratssitzung 377 10; Betriebsriteversammlung 301
3a; Betriebsratssitzungen 294 19, 70; Einigungsstelle
308 86; Europiischer Betriebsrat 355 78a; Gesamtbe-
triebsratssitzungen 300 92f.; Giiteverhandlung 390
28¢; Hybridsitzung 294 19; 296 25; 300 92a; 377 10;
Nichtoffentlichkeit 294 63b, 63e; Personalrat 360
67af.; Personalversammlung 360 36; Personalvertre-
tung 359 25a; Sachmittelausstattung 296 67; SCE-Be-
triebsrat kraft Gesetzes 358 43a; SE-Betriebsrat 357
206b; Sprecherausschusssitzungen 311 55a f.; Verfah-
ren zur Unterrichtung und Anhérung 355 145a; Zu-
gangsdaten 294 19

Videoiibertragung, Betriebsversammlung 299 22

Videoiiberwachung, s auch Ubenwachungsmafinahmen;
Bereiche, offentlich zugingliche 96 225; Betriebsver-
einbarung 325 59; Beweisverwertungsverbot 318 25;
Datenl6schung 55 34; offene 126 25; 130 104a; o6f-
fentlich zuginglicher Ort 55 34; Personlichkeitsrecht
des Arbeitnehmers 55 30, 33f; 94 7f.; 130 99f.; Per-
sonlichkeitsrechtsverletzung 288 39; Uberwachungs-
einrichtungen, | technische 325 59; Unterlassungsan-
spruch, vorbeugender 94 28; verdeckte 126 26; Ver-
wertungsverbot; 126y 25€.; 130 104a;- Zufallstund 130
101; Zulissigkeit 130 99

Videoverhandlung, miindliche, Arbeitsgerichtsverfah-
ren 390 28¢ f.; Berufung 390 28c; Beschlussverfahren
390 28c; Dolmetscher 390 28d; Revision 390 28c;
Zeugen 390 28d

Viking (Rs.), Streikrecht 217 17; 227 11; 269 3, 9, 16,
24, 261t

Viktimisierung, Benachteiligungsschutz 17 31

Viren, Risikogruppen, Einstufung in 179 75

Visum, Aufenthaltstitel 30 9, 12; Erwerbstitigkeit, Auf-
nahme 30 12; Van-der-Elst-Visum 30 17

Volksfest, Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit 185 25

Volkshochschuldozenten, Arbeitnehmereigenschaft 19
46f.

Vollarbeit, Arbeitsintensitit 40 77; Inanspruchnahme,
Grad der 182 27

Vollbeschiftigung, Hinwirken auf 31 7

Vollstreckbarkeit, vorldufige, Arbeitsgerichtsverfahren
393 1aft, 5; Beschlussverfahren 393 28f.

Vollstreckungsgegenklage, Streitgegenstand 389 17

Vollstreckungsklausel 393 1

Vollstreckungsschutz, Arbeitsgerichtsverfahren 393 3

Vollstreckungstitel 393 1; Zustellung 393 1

Vollzeitarbeit, R egelarbeitszeit 40 69

Vollzeitbeschiftigung, Arbeitsvermittlung 29 5; Wirt-
schaftszweig 49 2

Volontire, Anlernkurse 339 3; Arbeitnehmereigenschaft
167 16; Arbeitsentgelt 60 109; Begriff 149 216; 167
14; Betriebszugehorigkeit 285 29; Entgeltfortzahlung

im Krankheitsfall 80 4; Geschiftsfahigkeit 36 25; Han-
delsvolontariat 167 15; Kiindigungsschutz, besonderer
128 30; Massenentlassungsschutz 121 42; Medienar-
beitsrecht 167 14f.; Mindestlohn 167 15f.; Tendenz-
triiger 167 14; Tendenztrigereigenschaft 351 7; Vergii-
tung, angemessene 167 15; Vertragsverhiltnis 19 37;
147 48; 149 209f.; 167 15; Zeugnisanspruch 138 2
Volontirvertrag 149 210; Arbeitsgerichte, Rechtsweg-
zustindigkeit 151 25
Vorabentscheidung, Einigungsstellenverfahren 308 83
Vorabentscheidungsersuchen (EuGH) 389 96f.
Vorabentscheidungsverfahren (EuGH) 389 90ff;
Bindungswirkung 6 39; Entscheidungserheblichkeit
389 93; Tarifnormen 244 45; Unionsrecht, Auslegung
389 90f., 94; Verfahrensablauf 389 96f.; Vorlagebe-
fugnis 389 92; Vorlagepflicht 389 90, 94
Vorausabtretung, Entgeltanspruch 73 2, 10
Vorbehaltsannahme, Anderungskiindigung 118 1ff,
12ff, 18ff; Anderungskiindigung, auBerordentliche
117 22; 118 9; Anderungsschutzklagc 118 21ff; Ar-
beitsverhiltnis, Fortsetzung 118 12ff, 26; auflésend
bedingte 118 2; aufschiebend bedingte 118 2; Form
118 4; Frist 118 7ft; in Klageschrift 118 8; Massen-
entlassungsverfahren 121 243; Rechtfertigung, soziale
118 1f; Rechtsnatur 118 2f; Willenserklirung 118 3
Vorbereitungsarbeiten,
185 31
Vorbeschiftigungsverbot, Teilzeitbeschiftigung 6 38
Vorfestarbeit, Zulagen 74 95a
Vorgesetzter, Eingliederung 340 30, 30b

Sonntaggsarbeit/Feiertagsarbeit

0 Vorgriindungsgesellschaft, Koalitionsfreiheit, kollekti-

ve 220.2

Vorleistung, Arbeitsentgelt 69 6

Vorleistungspflicht, Arbeitnehmer 41 12

Vornahme einer Handlung, Entschidigung 390 85f;
Ersatzleistung 390 86

Vorrats-SE| 368 15; 384 98ff; (Aktivierung 384 18,
1001t; "Arbeitnehmerbeteiligung, Nachholung 384
100, 103f.; arbeitnehmerlose 368 15; beherrschte 384
108ff.; Eintragungsfihigkeit 384 98f.; Konzernstruk-
tur 384 108ff,; Negativerklirung 384 99; Olympus-
Entscheidung 384 99, 101ff; SE & Co. KGaA 384
1111f.; Verfahrensmissbrauch 384 106f.; Zwischenhol-
ding 384 108f.

Vorruhestand, Regelungskompetenz der Betriebspart-
ner 315 57

Vorruhestandsausgleichskassen, Sozialeinrichtungs-
eigenschaft 326 12

Vorruhestandsleistungen, betriebliche Altersversorgung
202 109; 207 17

Vorsatzhaftung, Ausschlussfrist 71 27; Verfallbarkeit 71
22

Vorsitzliche sittenwidrige Schidigung, Arbeitneh-
merhaftung 57 1

Vorschlagsrecht, Arbeitnehmer 290 5, 19

Vorschlagswesen, betriebliches, Annahmeverpflich-
tung des Arbeitgebers 329 5; Beauftragter 329 10; Be-
grift 329 1; Betriebsvereinbarung 329 16; Bewer-
tungskommission 329 10; Erfindungen, technische
329 3; Ideenwettbewerb 329 15; Initiativrecht des Be-
triebsrats 329 8; Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats
329 1, 7ff; Primien 329 13f, 18; Verbesserungsvor-
schlige 329 2ff.; Verbesserungsvorschlige, Bewertung
329 10, 12; Verfahren 329 9; Vergiitung 329 6, 17;
Verwertung 329 5f.; ZweckmiBigkeit 329 8
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Vorschuss, Entgeltvorauszahlung 67 20ff; 69 13; Min-
destlohn 61 34; Pfindungsschutz 74 102; Riickge-
wihr 69 15

Vorsorge, arbeitsmedizinische, Verordnung zur ar-
beitsmedizinischen Vorsorge 331 8

VorsorgemaBnahmen, medizinische, Bewilligungsbe-
scheid 84 19ff.; Entgeltfortzahlung 79 4; 84 15ff;
Lastenbegrenzung 84 26ft.; Mitteilungspflichten 84
28f.; Nachweispflicht 84 29f.

Vorsorgeuntersuchungen, Offenbarungspflicht 320 32

Vorstand, Anstellungsvertrige 381 6; Berichterstattung
375 15; Frauenanteil 375 22{f; Geschiftsordnung 375
13; 381 8

Vorstandsdienstvertrag, Befristung 22 26; Betriebs-
iibergang 143 2; Rechtsnatur 22 26

Vorstandsmitglieder, Abberufung 375 5; 381 4; Amts-
dauer 375 8; Anstellungsvertrag 375 10; Bestellung
375 81f; 381 4f,; Eignung 375 8; Kiindigung, auBer-
ordentliche 123 7; Notbestellung, gerichtliche 375 9;
Organhaftung 375 14a

Vorstandsmitglieder (Aktiengesellschaft), Anstellungs-
vertrag 22 26f., 28f.; Arbeitgeberfunktionen 23 10;
Arbeitnehmerbegriff 22 18, 39; betriebliche Alters-
versorgung 202 47; Dienstverhiltnis, freies 22 12;
Haftungsbeschrinkung 57 66; Kiindigung, ordentli-
che 109 14; Kiindigungsschutz 112 15; Organstel-
lung 22 12; Rechtsstellung 19 74; 22 39; Sozialversi-
cherungsrecht 22 39; Weisungsfreiheit 22 27

Vorstandsmitglieder (Genossenschaft), Anstellungs-
verhiltnis 22 32ft.; Anstellungsvertrag 22 32; betrieb-
liche Altersversorgung 202 47; Organstellung 22 32;
Rechtsverhiltnis 19:74; 22:32

Vorstandsmitglieder (VVaG), betriebliche -Altersver-
sorgung 202 47; Rechtsverhiltnis 19 74

Vorstellungsgesprach, Recht auf
Selbstbestimmung 7 42

Vorstellungskosten, | Arbeitsvertragsrecht 4-9; Auslands-
bezug 13 84; Erstattung-13 84; 35 13; 93 39

Vorstrafen, Anfechtung des Arbeitsvertrags 38 29; Aus-
kunftseinholung 138 63a; Fragerecht des Arbeitgebers
33 20, 33, 116ft.

Vortragsverwertungsverbot,
390 59

Vorverein, Koalitionsfreiheit, kollektive 220 2

Vorverfahren, Arbeitsgerichtsverfahren 390 9

Vorvertrag, AGB-Kontrolle 36 11; Arbeitsvertrag 36 8,
104F.; Arbeitsvertrag, Anderung 36 13; Arbeitsvertrag,
Erginzung 36 13; Beendigung 36 12; Einstellungsbe-
grift 340 34; Einstellungspflicht 32 192; Form 36 11;
Kiindigung 36 12; Riicktrittsvorbehalt 36 12; Tarif-
vertrag 234 55, 58; 257 56

VUCA, Arbeitsschutzrecht 172 53

VVaG, Unternehmensmitbestimmung 368 9

informationelle

Arbeitsgerichtsverfahren

Wachdienste, Nachleistung, Abbedingung 43 9

‘Wachstums- und Beschiftigungsforderungsgesetz,
Kiindigungsschutz 107 9

Wahlalter, Betriebsratswahlen 291 65, 113ff, 123a;
Wabhlrecht, aktives 291 123a; Wahlrecht, passives 291
123a

Wahlanfechtung, Anfechtungsberechtigung 374 82;
Anfechtungsfrist 374 81; Anfechtungsgegner 374 77;
Anfechtungsgrund 374 78f.; Aufsichtsratswahlen 374
751t., 86; 380 47ff.; Beschlussverfahren, personalver-
tretungsrechtliches 365 17; ex nunc-Wirkung 380 49;
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Personalrat 365 19; Wahlbeeinflussung 374 62f., 671L.;
‘Wahlbehinderung 374 62ff.

Wahlausschreiben, Betriebsratswahlen 291 16, 233f;
Regelungsverfiigung 291 18

Wahlbeeinflussung, Strafbarkeit 353 2, 7; Verbot 291
2681t 273

Wahlbehinderung, Strafantragsrecht 353 10; Strafbar-
keit 353 2, 5f,; Verbot 291 265fF., 273

Wahlbewerber, Auszubildende 128 32; Kiindigung aus
wichtigem Grund 127 39ff; Kiindigung, aufleror-
dentliche 124 106; 127 33, 37f., 391t., 42ff.; Kiindi-
gungsausschluss 115 202; Kiindigungsschutz 291 264;
292 132; 344 88f., 97; Kiindigungsschutz, besonderer
127 5, 9, 19, 21ff; Kiindigungsschutz, nachwirkender
127 28ff; Rechtsstellung 292 132; Versetzung 127
144F.

Wahlen, Straftaten 297 69; 353 2

Wahlen, offentliche, Wihlbarkeit, Verlust 291 135

Wahlergebnis, Bekanntmachung 291 241, 245; Be-
triebsratswahlen 291 241ft; endgiiltiges 291 244f;
Feststellung 291 241 ff.; Korrektur 291 309f.; Nieder-
schrift 291 241; Ungiiltigerklirung 291 311; vorlaufi-
ges 291 242f.

Wabhlerliste, Betriebsratswahlen 291 65, 116, 137,
222ff; Einspruch 291 227, 232, 249, 256, 307; Ju-
gend- und Auszubildendenvertretung 303 11, 15; Un-
richtigkeit 291 303a

Wihlervereinigungen, Tendenzschutz 351 17

Wahlfehler, Berichtigung 291 293; Betriebsratswahlen
291 288, 297, 309; grobe 291 315; Wahlvorstand 291
297

Wabhlinitiatoren, Kiindigungsausschluss 115 202; Kiin-
digungsschutz, besonderer 12713

Wahlkosten, Betricbsratswahlen 291276 ff.; Zahlungs-
klage 291 285

Wahlleiter, Sitzung, konstituierende 294 11f.

Wahlrecht, raktives, |Altersgrenze 291 113, 123a; 303
8f.; Altersteilzeit | 291 88;| Arbeitnehmer 291 65f,
771 Arbeitnehmeriiberlassung 291 65, 94fF; Ar-
beitsbefreiung, bezahlte 291 87; Arbeitsbefreiung, un-
bezahlte 291 87, 120; Arbeitsbefreiung, voriiberge-
hende 291 80, 85ft.; Arbeitsverhiltnis, befristetes 291
79; Arbeitsverhiltnis, fehlerhaftes 291 78; Arbeitsver-
haltnis, gekiindigtes 291 81; Arbeitsverhiltnis, mittel-
bares 291 106f; ARGE, Abordnung zu einer 291
104; Aufsichtsratswahlen 374 37ft.; 380 28f.; Aushilfs-
arbeitsverhiltnis 291 79; AuBendienst 291 290; Au-
Bendienstmitarbeiter 291 65, 92; Beruffausbildung
291 91; Beschiftigung, geringfligige 291 79; Be-
schrinkung 291 267; Betriebe, mehrere 291 82; Be-
triebsratswahlen 291 64ft., 118; Betriebszugehorigkeit
291 65f£., 681, 290; Dienstvertrag 291 105; doppeltes
303 9; Drittpersonal 291 93; Eingliederung in den
Betrieb 291 82ff; evangelische Kirche 366 27; Ge-
samthafenarbeitsverhaltnis 291 108; Gestellungsvertrag
291 991F.; Jugend- und Auszubildendenvertretung 303
8, 10; katholische Kirche 367 35; Konzernleihe 291
97; Kiindigungsrechtsstreit 291 89, 121; Leiharbeit-
nehmer 291 92, 95ff;; Matrixstrukturen 291 109f;
Mindesteinsatzdauer 291 111f,; Mutterschutz 291 87;
Personalgestellung 291 102f., 123; Personalrat 365 19;
Telearbeit 291 65; Versetzung 291 90, 122; Weiterbe-
schiftigung 291 81; Werkvertrag 291 105

Wahlrecht, passives, ACK-Klausel 366 27; Altersgrenze
291 123a; 303 12; Altersteilzeit 291 120; Arbeitneh-
meriiberlassung 291 119; Arbeitsbefreiung, unbezahlte
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291 120; Arbeitsbefreiung, voriibergehende 291 120;
Aufsichtsratswahlen 380 30ft., 40; Beschrinkung 291
267; Betriebe, mehrere 291 118; Betriebe, neu errich-
tete 291 133f.; Betriebsratswahlen 291 64, 117ff,,
291; Betriebszugehérigkeit, sechsmonatige 291 124fF;
evangelische Kirche 366 27; Jugend- und Auszubil-
dendenvertretung 303 12ff; katholische Kirche 367
36; Kiindigungsrechtsstreit 291 121; Personalgestel-
lung 291 123; Personalrat 365 19; Streitigkeiten 291
1381t.; Versetzung 291 122; Verurteilung, strafgericht-
liche 291 135; Zeitpunkt, maBgeblicher 291 136

Wahlschutz, Betriebsratswahlen 291 264ff; Jugend-
und Auszubildendenvertretung 303 29f.; Kiindigungs-
schutz 110 63; Sprecherausschusswahlen 311 32f.

‘Wahlverfahren, Betriebsratswahlen 291 179ff., 292;
Schwerbehindertenvertretung 198 154; Streitigkeiten
291 253fF.

‘Wahlverfahren, vereinfachtes 283 11a; 291 19; einstu-
figes 291 19, 246ff.; Vereinbarung 291 246; verein-
fachtes 291 176, 179, 246{f.; Wahlversammlung 291
246; zweistufiges 291 19, 246, 250 ff.

‘Wahlverhalten, Betriebsratswahlen 291 163

Wahlversammlung, Kiindigungsschutz, besonderer 127
5

‘Wahlvorschlage, Arbeitnehmer 291 237 ff; Betriebsrats-
wahlen 291 137, 236ft.; Frist 291 239; Gewerkschaf-
ten 291 240, 292; Nachfrist 291 239; Uhrzeit 291
239; Zugang 291 239

‘Wahlvorstand, Amtsdauer 291 212; Arbeitnehmerzahl,
Feststellung 291 153f.; Auszubildende 128 32; Be-
schlussfassung 291 187; Bestellung 291 1, 14, 27f., 44,
1811F., 205, 212, 218, 297; Betriebsfremde 291 209;
betriebsratsloser Bettieb 291/ 195; Einladung (291
201a; Einladungsberechtigung 291 200£; Ersatzbestel-
lung durch Amtsgericht 291" 189f, 204; Ersatzbestel-
lung durch Gesamtbetriebsrat 291 193; Ersatzbestel-
lung durch Konzernbetriebsrat 291,193; Ersatzmitglio~
der 291 211; Ersetzung 291215, 254; Hybndsitzun-
gen 291 210a; Jugend- tnd Auszubildendenvertretung
303 21ff; Kiindigung aus wichtigem Grund 127
391f; Kiindigung, auBerordentliche 124 106; 127 33,
37f., 391f., 421f; Kiindigungsschutz 344 88, 96; Kiin-
digungsschutz, besonderer 127 5, 9f., 19, 21, 24;
Kiindigungsschutz, nachwirkender 127 28ff; Kiindi-
gungsverbot 110 55; 127 33ff; Mitgliederzahl 291
206f.; Nichtoffentlichkeit 291 210a; Pflichtenkollision
291 20; Prisenzsitzungen 291 210a; Priorititsprinzip
291 194, 205; Schulung 291 4; Sitzungen 291 210a;
Stimmauszihlung 291 210a; Stimmberechtigung 291
202; Telefonkonferenz 291 210a; Verfahrensfehler 291
218fF.; Versetzung von Mitgliedern 127 14fF; Video-
konferenz 291 210a; Vorsitzender 291 210; Wahl in
Betriebsversammlung 291 198ff; 298 17; Wahlbe-
rechtigte 291 208; Wahleinleitung 291 17; Wahlfehler
291 297; Zusammensetzung 291 206, 208ff., 218;
Zustimmungserfordernis 291 188, 212

‘Wahlvorstandsmitglieder, Arbeitsbefreiung 291 216;
Aufwendungsersatz 291 216; Ehrenamt 291 216; Ent-
geltfortzahlung 291 216; Kiindigungsausschluss 115
202; Kiindigungsschutz 291 217, 264; Riicktritt 291
214; Schulung 291 280, 285; Verschwiegenheitspflicht
291 217

Wahrheitspflicht, Treuepflicht 35 14

‘Wiahrungen, virtuelle 62 28a

‘Waisengelder, Einnahmen aus nichtselbstindiger Arbeit
62 14; Pfindungsschutz 74 90

Walder, Arbeitsstitten 177 5

Wallfahrtsorte, Ladenschlussregelungen 188 8

Wanderarbeitnehmer, Diskriminierungsschutz 15 9;
EU-Verordnung 5 6; ILO-Ubereinkommen Nr. 97
15 9; Mutterschutz 189 4

Warengutscheine, Sachleistung 67 3

Warenverkauf, Mitbestimmungspflicht 320 22

Warenverkehrsfreiheit, Mindestlohn 61 20

Warenzeichen, Betriebsiibergang 142 64

Warnstreik 265 5; Auszubildende 147 43; Druckwir-
kung 272 71; Tarifverhandlungen, Scheitern 272 71;
Ultima-ratio-Prinzip 272 71; verhandlungsbegleiten-
der 266 2

Warnung, 6ffentliche, Maschinensicherheit 178 22

Wartegelder, Einnahmen aus nichtselbstindiger Arbeit
62 14

Wartezeit, Anhorung des Betriebsrats 344 3, 50; An-
rechnung 149 207; Berufsausbildungsverhiltnis 149
207; betriebliche Altersversorgung 207 16, 57; 210
19; Elternzeit 192 6¢

Waschzeiten, Arbeitszeit 40 68; 182 17f; 321 3, 21;
Ruhezeiten 40 84; Vergiitung 60 23f.; 182 19

Wasserversorgungsbetriebe, Sonntagsarbeit/Feiertags-
arbeit 185 27

Wasserwerke, Betriebsverfassungsrecht 284 18

Webinar, Schulungsveranstaltungen 295 68, 72; 296 28

Wechselhingabe, Arbeitsgerichte, Zustindigkeit 70 2

Wechselprozess, Arbeitsgerichtsverfahren 390 108

Wechselschicht 184 15; Arbeitszeitnormen 40 90; Ar-
beitszeitverteilung 321 30; Pausen, Vergiitung 40 86;
Zuschlige 155 36

Wechselstreik 265 5

Wegegeld, Vergiitung 9337

Wegerisiko, Arbeitnechmer 76 84; Arbeitsleistung 43 15,
24; Pandemie 76 87; Witterung 7687

Wegezeiten 182 12f; Arbeitszeit 40 68f.; 60 18; 182
14,120; betriebshedingte; 182: 14;- innerbetrieblicher
Weg 60, 18; Ruhezeiten 40 84

Wegfall der Geschiftsgrundlage, Anderungskiindigung
117 38; Vertragsinderungen 101 17

Wegstreckenentschiadigung, Zweckbindung 93 31

Wehrdienst, Arbeitsverhiltnis, Ruhen 3 34; 41 25; 128
66; auslindische Arbeitnehmer 113 124; 128 59f;
auslindische Wehrpflicht 89 22f.; Aussetzung 31 19,
24; Berufsausbildungszeiten 149 50; Entgeltumwand-
lung, Fortsetzungsrecht 204 52; Fragerecht des Arbeit-
gebers 33 10; freiwilliger s. Wehrdienst, freiwilliger; Kiin-
digung, auBerordentliche 110 57; 124 59; Kiindigung,
betriebsbedingte 128 68; Kiindigung, personenbe-
dingte 113 124; Kiindigungsschutz, besonderer 109
48; 128 67; Kiindigungsschutzklage 128 71; Kiindi-
gungsverbot 110 62; 128 57 ff.; Mitteilungspflicht 124
59; Urlaubsabgeltung 89 28; Utrlaubsanspruch 89
20ft.; Urlaubsanspruch, Kiirzung 89 25

Wehrdienst, freiwilliger 31 19; 128 58, 63; Betriebs-
ratswahlen 291 131

Wehrdienstverweigerung, Gewissensfreiheit 33 10

Wehrpflicht, Einstellungsbegrift 340 46

Wehriibungen, Berufsausbildungszeiten 149 50; Kiindi-
gungsschutz, besonderer 109 48; 128 64, 67

Weihnachtsgeld, betriebliche Altersversorgung 202 106,
109; 206 35, 37; Einnahmen aus nichtselbstindiger
Arbeit 62 14; Entgeltgestaltung, betriebliche 328 11;
Filligkeit 66 1; Leistungszweck 66 8; Pfindungsschutz
74 103; Riickzahlungsklausel 66 36; Teilzeitarbeit 49
70; Verwirkung 71 11
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Weimarer Reichsverfassung, Abgeordnetenmandat,
Schutz 129 3; Amter, Sffentliche 154 10; Arbeits-
und Sozialordnung 6 3; Arbeitskampfireiheit 267 2;
Arbeitsrecht 1 2; 2 25; 5 4; Berufsbeamtentum 154
10f.; Kirchenartikel 158 1 ff.; Koalitionsfreiheit 2 26;
217 3; kollektives Arbeitsrecht 2 28; Riiteartikel 2
27; 216 11f,; Sonn- und Feiertagsruhe 185 1, 4; Ta-
rifautonomie 217 3; Wirtschaftsordnung 6 14

Weimarer Republik, Achtstundentag 2 29; Arbeitsge-
richtsbarkeit 2 33; 387 3; Arbeitskampf 2 32; Arbeits-
kampfrecht 267 2f.; Arbeitslosenversicherung 2 34;
Arbeitsrecht 1 5; Beamtenvertretungen 359 3 ft.; Kiin-
digungsschutz 2 29; 107 3f; leitende Angestellte 20 2;
Massenentlassungen 2 29; Schlichtungsrecht 2 32;
Stinnes-Legien-Abkommen 2 23f.; Tarifvertrag 225
13f.; Unternehmensmitbestimmung 368 1; Zwangs-
schlichtung 225 14; 281 2; 282 8

Weisungen, Anderungskiindigung 40 26; Anzeigepflicht
des Arbeitnehmers 40 31f.; Arbeitnehmerinteressen
40 28; Aufbewahrungspflicht 139 13; Bagatellfille 40
28; betriebsbezogene 40 23, 35; Billigkeitskontrolle 40
22, 28f.; Diskriminierungsschutz durch AGG 16 134;
40 27; Einzelweisung 40 23; Ermessen, billiges 40
28f.; Gesetzwidrigkeit 40 27; 41 14; Grobsteuerung
40 5f; individuelle 40 23; Kollektivvereinbarungen,
Vereinbarkeit mit 40 27; Kiindigung, auBerordentliche
124 31; Kiindigungsgrund 40 33; Leistungsverweige-
rungsrecht 40 31; 41 14; Mitbestimmungsfreiheit 320
10; Rechtsirrtum 40 33; Rechtsnatur 118 31; Rechts-
widrigkeit 40 31; Treuepflicht 40 26; Unbilligkeit 40
32; unternehmerische Entscheidung 40 28; Unzumut-
barkeit, personliche 40 31f.

Weisungsabhingigkeit, persénliche 40 5

Weisungsinderung, Zumutbarkeit 40 31

‘Weisungsbefolgung, Verweigerung40 32, 33

Weisungsbindung, Arbeitnehmer 18 17, 19, 21ff,
56f.; Digitalisierung der Arbeit 18-31; fachliche; 18
23fF; ortliche 18 23, 30f.; zeitliche 18 23, 281,

Weisungsrecht des Arbeitgebers, “Anderungskiindi=
gung 108 41; Arbeitnechmeriiberlassung 145 113f;
Arbeitsbedingungen 101 4; 117 28ff; Arbeitsleistung
11 5; Arbeitsort 40 60; Arbeitsverhalten 11 12; 320 1,
4; Arbeitsvertrag 40 5, 26; Arbeitszeit 11 10; 40 95f.;
Arbeitszeitlage 40 18; Arzte 169 6; Behinderung des
Arbeitnehmers 11 6; Beschiftigung, Art der 11 8; Be-
schiftigungsort 11 9; Betriebsgestaltung 3 47; Be-
triebstibung 10 28; Betriebsverfassung 288 1; Dienst-
leistungsanspruch, Uniibertragbarkeit 40 15; Direkti-
onsrechtsklauseln 18 31; Direktionsrechtsklauseln,
echte 18 31; Direktionsrechtsklauseln, unechte 18 31;
Eingliederungsmanagement, betriebliches 113 30a;
Einzelweisungen 11 7; Ermessen, billiges 11 6; 40 39;
erweitertes 40 39, 52, 96; Erweiterung 117 30f;;
Fortbildung, unterlassene 150 12; gesetzeswidrige
Weisung 11 6; Gestaltungsfaktor 5 5, 17; 11 4; Ge-
wissenskonflikt 40 29; Gleichbehandlungsgrundsatz
14 20f, 53; Grenzen 40 26ft.; Grundrechte 40 27;
Inhalt 11 6; Kodifikation 40 5, 22; Kiindigungs-
grund, Beseitigung 101 31; Leistungslohn 64 5; Leis-
tungsverhalten 11 12; Leistungsverweigerungsrecht
41 14; Leitungsmacht 11 4; Mitbestimmung 40 35;
Nebenpflichten 40 24f.; Nichtausiibung 40 18f., 53;
Notarbeiten 40 24f.; offentlicher Dienst 154 32;
Ordnungsverhalten 11 5, 11f,; 320 1, 4; Ort der Ar-
beitsleistung im Betrieb 40 49; Platzwechsel 40 49,
52, 55; Qualifizierung 150 4; Seearbeitsrecht 163
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105; Sportler 168 27; Tarifvertrag 239 26f.; Titig-
keitsinderung, voriibergehende 40 18, 42; Umfang
11 6; 117 2, 29; Umsetzung, betriebsinterne 40 49,
52, 55; unbillige Weisung 11 6; Weigerung des Ar-
beitnehmers 11 6

Weiterbeschiftigung, Arbeitsschutzkonformitit 175 29;
Beteiligungsrechte des Betriebsrats 315 12; Entgelt-
fortzahlung im Krankheitsfall 80 10f.; Tarifinacht 236
12

Weiterbeschiftigungsanspruch, Anderungskiindigung
131 29; Annahmeverzug des Arbeitgebers 76 19, 48f;
Antrag 131 30ff; Arbeitsverhiltnis, bestehendes 32
54; Arbeitsverhiltnis, gekiindigtes 131 1ff,, 12ff; Auf-
hebungsvertrag 131 26; Bedingung, auflésende 131
25; Befristung 131 25; Betriebsiibergang 138 92ft;
143 47f.; Eigenkiindigung 131 27; einstweilige Verfii-
gung 393 19; einstweiliger Rechtsschutz 131 32; Exis-
tenzsicherung 131 2; Forderungspflicht 92 6; Haupt-
pflicht 92 1; Hilfsantrag, unechter 131 30; Individual-
recht 286 31; Kleinbetriebe 52 45; Konzerndimensio-
nalitit 25 30; Kiindigung, betriebsbedingte 138 74;
Kiindigung, nicht offensichtlich unwirksame 131 16;
Kiindigung, offensichtlich unwirksame 131 15; Kiin-
digung, zweite 131 28; Kiindigungsschutzklage, Ab-
weisung 131 17; Kiindigungsschutzklage, Stattgabe
131 17; Kiindigungsschutzprozess 92 1; Mutterschutz
189 9; Personlichkeitsrecht, allgemeines 131 3; Revisi-
bilitit 131 18; Streitwert 390 115; Verzug des Arbeit-
gebers 69 17; Vollstreckung 393 9; vorliufige Weiter-
beschiftigung 131 1fF., 21

) Weiterbeschaftigungspflicht; konzernbezogene 115 156;

120.12; 12482

Weiterbeschaftigungsverhaltnis, Arbeitsverhiltnis, fak-
tisches 131 41f; Arbeitsverhiltnis, tatsichliches 131
40; Bereicherungsrecht 131 431t Bestandsschutzstreit
131 38; Entgeltfortzahlung bei Krankheit 131 51;
Gratifikationen 131 52f.; Kiindigungsrechtsstreit 131
461l;/ Lohnanspruch 131" 49f; Mutterschutz 189 9;
Rechtsnatur 131 33ff.; Schutzpflichten 91 14

Weiterbildung, Gemeinsame Einrichtungen 242 4, 15

Weiterbildung, allgemeine 90 11, 22

Weiterbildung, berufliche 90 23; Abgrenzung 90 25;
Arbeit-von-morgen-Gesetz 29 89b; Arbeitsforderung
29 1, 89f; Arbeitslosengeld 29 76; Bildungsgutschein
29 89; Forderungspflicht 91 11; Kostenbeteiligung
150 42, 50f,; Landesrecht 90 2; Perspektivqualifizie-
rung 29 89b; Qualifizierungschancengesetz 29 89a;
Qualifizierungsgeld 29 89c; Strukturwandel 29 89a ff.;
‘Weiterbildungstriger, private 150 7

Weiterbildungsbefristung, Arzte 170 61f.

Weiterbildungsdienstleistungen, Mindestentgelt 60 40

Weiterbildungsgesetz 90 10

Weiterbildungskosten, Arbeitsverhiltnis, bestehendes 29
89a

Weiterbildungspflicht, Arbeitnehmer 55 2

Wellenstreik 224 23; 265 5; 276 11; Arbeitskampfrisiko
279 29

Weltanschauung, Arbeitsvermittlung 29 29; Begriff 16
16; Benachteiligungsverbot 3 35; 12 38; 13 110; 14
32; 15 5, 6; 16 14, 16f,; Diskriminierung, mittelbare
113 116; Diskriminierungsschutz durch AGG 16
105f., 109ff;; Diskriminierungsverbot 29 29; 32 149;
Einstellungsentscheidung 33 10; Fragerecht des Ar-
beitgebers 33 25, 98; Ungleichbehandlung, zulissige
14 42; 16 95



Sachverzeichnis

Weltanschauungsgemeinschaften, Betriebsverfassung
284 20

‘Werbeflichenentgelte, Arbeitsentgelt 62 105a

‘Werbungskosten 62 15ff;; Aufwendungen, gemischte
62 17; Lebensfiihrung, private 62 16

Werhof (Rs.), Verweisung, dynamische 142 189

Werkdienstwohnung, Begriff 327 4; Betriebsiibergang
142 111; Pflichten, nachwirkende 136 1; Rechtsweg-
zustindigkeit 389 39; Teilkiindigung 108 44

‘Werkmeister, Arbeiterbegriff 19 5

Werkmietwohnung, s. auch Werkswohnungen; Betriebs-
iibergang 142 111; Mitbestimmungsrecht des Be-
triebsrats 327 4; 328 9; Pflichten, nachwirkende 136
1; Rechtswegzustindigkeit 389 39; Widmung 327 10

‘Werkschore, Mitbestimmung 326 9

Werksleiter, Arbeitgebereigenschaft, betriebsverfassungs-
rechtliche 286 11

‘Werksorchester, Mitbestimmung 326 9

Werkstitten fiir behinderte Menschen, Anerkennung
198 166; 199 1; Arbeitsentgelt 199 5; Arbeitsleistung,
Mindestmal3 an wirtschaftlich verwertbarer 199 2; Ar-
beitsschutzrecht 176 7a; Arbeitsverhiltnis 199 3; Auf-
gaben 199 1f; Berufsbildungsbereich 199 8; Betriebs-
verfassungsrecht 285 65; Eingangsbereich 199 8; Ein-
gangsverfahren 199 2; Fortbildungsmafinahmen 150 8;
Frauenbeauftragte 199 10; Massenentlassungsschutz
121 43; Mindestlohn 60 34; 61 12; Mutterschutz 189
7; Rechtsverhiltnis, arbeitnehmerihnliches 199 3f;
Rechtswegzustindigkeit 389 50; Rehabilitanden 199
8; Untergrenze 199 2; Werkstittenmitwirkungsverord-
nung 199 1; Werkstittenverordnung 499 1

Werkstattleiter, Fortbildungsrecht, gesetzliches 150 8

Werkstattrat, Aufgaben 199 9; Mitwirkungsrecht 199
8f.; Wahl 199 8

‘Werkstattvertrag, Arbeitnehmereigenschaft 285 65; Ge-
schiftsunfihigkeit 199 4, 7; Kiindigung 199 6; Schrift-
form 199 4; Vertragsschluss 1994

Werkstudenten, Arbeitsrecht 149 221

Werksvereine, Gegnerunabhingigkeit 218 66

‘Werkswohnungen, Arbeitsverhiltnis, Beendigung 327
11; Belegrecht des Arbeitgebers 327 6, 19; Gemein-
schaftsunterkiinfte 327 7; Hausordnungen 327 11, 27;
Initiativrecht des Betriebsrats 327 21, 27ff;; Kiindi-
gung 319 32; 327 11, 211f, 28f, 32f; leitende An-
gestellte 327 21; Mietzinsbildung 327 12ff.; Mietzins-
bildung, Staffelung 327 15; Mitbestimmungsrecht des
Betriebsrats 319 32; 326 1ft.; 327 1ff,, 24ff.; Muster-
mietvertrige 327 11; Nebeneinrichtungen 327 11;
Nichtarbeitnehmer 327 21; Nutzungsbedingungen
327 2f, 11, 271, 34; Rechtswegzustindigkeit 389 39;
Schénheitsreparaturen 327 11;  Sozialeinrichtungen
326 7; 327 1, 20, 24; Sozialplan 348 9; Teilzeitbe-
schiftigte 49 81ff; 50 212ft; Untermiete 327 11;
Vergabe 327 11, 27; Vermietung mit Riicksicht auf
ein Arbeitsverhiltnis 327 1, 4ff,, 14; Vorschlagsrecht
des Arbeitgebers 327 19; Wohnheime 327 7; Wohn-
riume 327 1, 4ff.; Zuweisung 319 32; 327 1ff, 171t
28f., 31

Werkszeitung, Mitbestimmungsrecht 326 7

Werktage, Arbeitstage 182 56; Samstag 182 56

Werktarifvertrag, Tarifvertragsparteien 225 5

Werkvertrag, Abgrenzung 3 4ff., 8ff.; Dienstleistung 3
5; Dienstvertrag, Verhiltnis zum 3 4ff; Einstellung
340 13, 40; Entgeltgestaltung 3 11; Entgeltlichkeit 3
5; Entgeltrisiko 3 9; Erfolg 1 9; 3 9f.; Onsite-Werk-

vertrag 340 41; Outsourcing 101 2; Schwarzarbeit 32
44

Werkvertragarbeitnehmer, Arbeitsschutz 176 19

Werkzeuggeld, Aufwendungsersatz 93 40; Steuerfreiheit
62 22

Werteinheiten, virtuelle, Sachbeziige 62 28a

Wertguthabenvereinbarung, Arbeitszeitflexibilisierung
62 145, 147fF; Filligkeit 62 149a; Storfall 62 149b;
Zahlungsunfihigkeit des Arbeitgebers 62 149b

Wertpapieranlagen, Mitbestimmungsrecht des Betriebs-
rats 320 21

Wertpapierhandel, Feiertagsarbeit 181 26; 185 41f.

Wertpapierinstitute, Vergiitungsregulierung 152 19

Wertpapierinstitutsgesetz 152 23a

Wertschopfungskette, Tarifzustindigkeit 223 30

Wet Lease 142 46, 62; Betriebsiibergang 142 36, 46

Wettbewerb, unlauterer, Arbeitskampf 221 19; Koaliti-
onsfreiheit 221 17 ff.

Wettbewerbsabrede, Wettbewerbsverbot, nachvertragli-
ches s. dort

Wettbewerbsenthaltung, Primie 140 23b

Wettbewerbsfreiheit, Arbeitnehmer 140 1

Wettbewerbspriamien, Entgeltgestaltung, betriebliche
328 11,59,73

Wettbewerbsschutz, Allgemeinverbindlichkeit 248 12 ff.

Wettbewerbsverbot, Abschlussverbot 32 191; Annah-
meverzug des Arbeitgebers 54 17; Arbeitnehmer 152
9; Arbeitskampf 276 12; Arbeitsplatzwahlfreiheit 237
43; Arbeitsverhiltnis 54 1ff, 16; Aushindigung der
Urkunde 39 51; Auskunftsanspruch 54 23; Begriff 54
2; Berufsfreiheit 7 78; 54 4, 6; Betrieb eines anderen
Unternehmens 54 6ff.; Betriebsiibergang 54 20; Ein-
trittsrecht 54 214F., 25fF; Fragerecht des Arbeitgebers
33 91; geheimes 140 108; Geheimhaltungsabreden 54
44; Geschiftemachen 54710fF; Gewinn, entgangener
54 24; Hilfstitigkeiten 54 4; Inhaltskontrolle 54 31;
Internetprisenz, 6ffentlich zugingliche 54 7; Konkur-
renztatigkeit, Unterlassung 42| 7; Kiindigung 54 18;
Kiindigung, betriebsbedingte 115 266; Kiindigungs-
schutzklage 54 18; Rechnungslegungsanspruch 54 23;
Schadensersatz 54 21ff; Schriftform 36 38; Tarif-
macht 236 53; Transparenzgebot 54 31; Treuepflicht
140 1; Unterlassungsanspriiche 54 29; Unterlassungs-
klage 56 4; Unterlassungsverfiigung 393 18; Unter-
nehmensinderung 54 9f.; Verfrithungsschaden 54 18;
Verhalten, dienstliches 54 2; Verjahrungsfrist, kurze 54
21, 27f.; Vertragsbruch 54 17; Vorbereitungshandlun-
gen 54 7,8, 12

Wettbewerbsverbot, nachvertragliches, Abschlussver-
bot 32 191; AGB-Kontrolle 140 17, 43; Allgemeine
Geschiftsbedingungen 140 20a; Arbeitskollisionsrecht
13 149; Arbeitsverhiltnis, nicht in Vollzug gesetztes
140 19, 44; Arbeitsvertragsrecht 4 9; 54 16; Aufhe-
bung 140 56f.; Ausgleichsquittung 137 20; Auskunfts-
anspruch 140 106; Auslegung 140 20a; Auszubildende
140 5, 41; bedingtes 140 53; Beginn 140 19, 30; Be-
rufsausiibungsfreiheit 140 17; Betriebseinstellung 140
67; Betriebsteiliibergang 140 72; Betriebsiibergang
140 691F; 142 111; Betriebsvereinbarung 140 8, 12;
Beweislast 140 13, 14; Bindungsfrist 140 29f.; Biirg-
schaftsiibernahme 140 39; Darlehen, Riickforderung
140 20; Diskriminierungsschutz 16 31; Drittbeteili-
gung 140 39; Dynamik 140 31ff;; Ehrenwort 140 38;
Freiheitsstrafe 140 67; Garantieversprechen 140 39;
Handelsvertreter 140 6; Hochstfrist 140 29f.; Inhalt
140 17, 31ft; Insolvenz des Arbeitgebers 140 73f;
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Karenzentschidigung 140 75ft; s. auch dort; Kontakt-
aufnahme, einmalige 140 20b; Kiindigung des Ar-
beitsverhiltnisses 140 57 ff.; Kiindigung des Arbeitsver-
haltnisses, auBerordentliche verhaltensbedingte Kiindi-
gung 140 61f; Lossagung 140 57 ff.; Losungsrecht des
Arbeitgebers 140 60 ff.; Mandantenschutzklauseln 140
21f; Mingel 140 34ff; minderjahrige Arbeitnehmer
140 37; Neuabschluss 140 36f.; Nichtigkeitsgriinde
140 35ff., 41; Reichweite 140 17ff., 29f.; Reich-
weite, riumliche 140 27f.; Riicktritt 140 107; Scha-
densersatzanspruch 140 99, 107; Schriftform 140 10f.,
36; Sittenwidrigkeit 140 42; tarifliches Wettbewerbs-
verbot 239 33; Tarifvertrag 140 8, 12; Titigkeiten 140
20, 21, 24; Tatigkeitsverbot 140 20{E.; Titigkeitswech-
sel 140 32; Tod des Arbeitnehmers 140 68; Transpa-
renzkontrolle 140 43; Umwandlung, formwechselnde
140 72a; Unmoglichkeit, nachtrigliche 140 67ff;
Unterlassungsanspruch 140 98; Unternehmensbezug
140 25ft., 108; Unverbindlichkeit 140 45ft., 75; Un-
verbindlichkeit, teilweise 140 45, 48, 54; Unverbind-
lichkeit, vollstindige 140 49ff.; Urkunde, Aushindi-
gung 140 13ff; Urkunde, Nichtaushindigung 140
49; Vereinbarung 136 2; 140 5ff; Vereinbarung, ver-
tragliche 140 9ff., 18; Versicherungen des Arbeitneh-
mers 140 38; VerstoBe gegen Vereinbarung 140 97 ff;
Vertragsstrafe 140 102 ff.; Verzicht 140 56a, 64 ff.; Vor-
bereitungshandlungen 140 20b; Wahlrecht 140 46ft;
Zeitpunkt 140 16

Wettbewerbsverhalten, Nebenpflichten, selbstindige
53 15; 54 1; Verhalten, innerdienstliches 55 1

WettbewerbsverstoB, Abmahnung 54 _30; Kiindigung
des Arbeitsverhiltnisses 54 30; Vertragsstrafe 54 31

Whistleblowing 54 32; AufSichtsratsmitglieder 376 24;
Beschwerderecht 176 72; Interesse, offentliches 12 5;
internes 55 11; Loyalititspflichten’ 54 1; 55 1; Mei-
nungsfreiheit 176 72; Meldungen, anonyme 55 11

Whistleblowing-Klausel, interne 5511

Whistleblowing-Richtlinie, Hinweisgeberschutz 12 52

Whistleblowing-System, Compliance 54 48

Wichtiger Grund 124 1ff., 18; 260 2, 38ff; ,an sich®
124 1, 3ff, 7; Begrift 124 1; Betriebsbereich 124 4;
Betriebsratsmitglieder 127 39ff.; Bordvertretung 127
39ft.; Diebstahl 124 3, 14; Generalklausel 124 1f., 12;
Jugend- und Auszubildendenvertretung 127 39ff;
Kenntnis 124 6; Kiindigung, auBlerordentliche 107 22;
109 1; 123 1, 8, 20; Legaldefinition 124 11; Leis-
tungsbereich 124 4; Nachschieben von Kiindigungs-
griinden 124 98; Seebetriebsrat 127 39ff.; Unpiinkt-
lichkeit 124 3; Unternehmensbereich 124 4; Untersu-
chung, irztliche 124 68; Vertrauensbereich 124 4;
Vertrauensbruch 124 14f., 52f; Wahlbewerber 127
39ff; Wahlvorstand 127 39ff; Zumutbarkeit der
Fortsetzung des Arbeitsverhiltnisses 123 25; Zustim-
mungsersetzungsverfahren 124 27

Widerklage, Zustindigkeit, 6rtliche 389 70

Widerruf, Ermessen, billiges 117 33; Mitbestimmung
117 33

Widerruf zugesagter Leistungen, Formerfordernis
108 7; Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 318 19

‘Widerrufsklauseln, Entgelt, iibertarifliches 60 71; In-
haltskontrolle 37 44

Widerrufsrecht, Aufthebungsvertrag 135 38; Verlust-
schutz 254 12

Widerrufsvorbehalt, Arbeitsentgelt 63 15ff; Arbeits-
verhiltnis, Anderungen 101 6, 8f; 117 33; Aus-
iibungskontrolle 63 15, 24; 117 33; Bestimmtheitsge-
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bot 63 18; Entlassung, indirekte 121 66; Flexibilitit,
zeitliche 63 3; Inhaltskontrolle 63 15ff.; 101 15; Kon-
trollmafBstab 101 8; Prozessvergleich 134 10ft,; Sach-
gruppenbildung 63 21; Sonderzuwendungen 101 8;
Summierungseffekt 63 21; Tariflohnunterschreitung
63 22; Vergiitungsanteil 101 8; Zielvereinbarungen 64
44

Wiederaufnahmeverfahren,  Arbeitsgerichtsverfahren
391 81; Nichtzulassungsbeschwerde, Verwerfung 391
57; Zwangsvollstreckung, einstweilige Einstellung 393

Wiedereingliederung, Vertragsverhiltnis sui generis 19
65

Wiedereingliederung, stufenweise, Arbeitsschutzrecht
176 7; Bescheinigung, irztliche 198 62; Schwerbehin-
derte 198 62

Wiedereingliederungsplan, Schwerbehinderte 198 62

Wiedereinsetzung in den vorigen Stand, Berufung
391 13, 16; Hinweispflicht, richterliche 391 13; Revi-
sion 391 57, 60; Vollstreckbarkeit, vorliufige 393 5;
Zwangsvollstreckung, vorliufige Einstellung 393 4

Wiedereinstellung, Fiirsorgepflicht, nachwirkende 32
81, 83

Wiedereinstellungsangebot, Kurzarbeit 115 111

Wiedereinstellungsanspruch 32 75ft, 80ft.; 115 120,
122; Abdingbarkeit 138 99; Abschlussgebote 239 40;
Abschlussnormen 239 35; Allgemeine Geschiftsbedin-
gungen 138 99; Arbeitgeberinteressen, berechtigte
138 83791, 98; Arbeitsverhiltnis, Beendigung 136 5;
138 74; Aufhebungsvertrag 138 97ff; Befristung 138
100; Betriebstibergang 138 _103; 143 49ft.; Betriebs-
verfassungsrecht 138 76; Beweislast 138 107; Darle-
gungslast 138 107; Durchsetzung, gerichtliche 138
105fF.; Freikiindigung 138 91; Fiirsorgepflicht, nach-
wirkende 138 77; Geltendmachung138 101 ff.; Grund-
rechtskollision 138 77, 80; Insolvenz 115 122a; Insol-
venz des Arbeitgebers 138 1100a;-142 213a; Klagean-
trag 138 [105; Kleinbetrieb 138 96; Kontrahierungs-
zwang 115 1223; nach Kiindigung 32 192; 138 81ff;;
Kiindigung, betriebsbedingte 138 86ff.; Kiindigung
in der Insolvenz 32 84; Kiindigung, krankheitsbe-
dingte 138 84f.; Kiindigung, personenbedingte 138
84f.; Kiindigung, verhaltensbedingte 138 102; Kiin-
digungsschutzverfahren, Dauer 138 102; Massenkiin-
digung 138 90; Nebenpflicht 91 14; 138 77; Neben-
pflicht, nachwirkende 138 77; Riickkehrrecht 138
75, 79; Sonderkiindigungsschutz 138 88; tariflicher
138 76; Unzumutbarkeit der Beschiftigung 138 95;
Verdachtskiindigung 126 30f.; 138 82, 102; Verurtei-
lung zur Annahme des Angebots 138 105f.; Verwir-
kung 138 102, 104; Zusage, vertragliche 138 75

Wiedereinstellungsklauseln, Einstellungsgebote 32 186;
Sozialplan 32 189; sozialpolitische Anliegen 32 187

Wiedereinstellungszusage, Kiindigung, betriebsbedingte
115 109

Wiederholungskiindigung, Anhorung des Betriebsrats
344 8; Verbot 130 115ff.

Wiedervereinigung, Einigungsvertrag 2 48; Koalitions-
freiheit 217 6, 10; Unternehmensmitbestimmung 368
5; Wihrungsunion 2 48

Willensmingel, Arbeitsverhiltnis 38 1

Windhundprinzip, Einigungsstelle 308 44

Winterausfallgeld, Steuerfreiheit 62 26

Wintergeld, Mehraufwands-Wintergeld 153  18f;
Mehraufwandswintergeld 29 94; Zuschuss-Wintergeld
29 94; 153 18f.
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Wirtschafts-, Wahrungs- und Sozialunion, Koaliti-
onsfreiheit 217 6, 10; Tariftihigkeit 229 12; 232 4

Wirtschaftsausschuss, Abberufung von Mitgliedern
307 105; Absatzlage 307 25; Absinken der Arbeit-
nehmerzahl 307 3; Amtsniederlegung 307 108; Amts-
zeit 307 101fF; Angelegenheiten, wirtschaftliche 300
60; 307 21ft., 96; Arbeitgeber 307 2; Arbeitgeberver-
einigungen 307 90; Arbeitnehmer, sachkundige 307
85; Arbeitsbefreiung 307 111; Arbeitsmethoden 307
28; Arbeitsmethoden, neue 307 28; asset deal 307 38;
Aufgaben 307 1, 21f,; Aufgabeniibertragung auf Aus-
schiisse 307 13ff; Aufgabenwahrnehmung 300 61;
307 16; Auslandssitz des Unternehmens 307 8; Aus-
schluss von Mitgliedern 307 109; Begiinstigungsverbot
307 111, 114; Benachteiligungsverbot 307 111, 114;
Beratungsfunktion 307 21, 39, 43, 113; Bericht an
Betriebsrat 307 99; Beschliisse 307 100; Beschlussver-
fahren, arbeitsgerichtliches 307 118ff.; Betriebe, aus-
lindische 307 10; Betriebseinschrinkung 307 30; Be-
triebsgeheimnisse 307 55 ff.; Betriebsorganisation, An-
derung 307 32; Betriebsrat 307 86; Betriebsritever-
sammlung 301 11; Betriebsstilllegung 307 30; Be-
triebstibergang 142 205; 307 38; Betriebsvereinba-
rung, Abschluss 316 15; Betriebsverlegung 307 30;
Betriebszweck, Anderung 307 32; Bildungsveranstal-
tungen 307 112; Ehrenamt 307 111; Eingruppierung
307 111; Einigungsstellenverfahren 307 118, 122ff;
308 12, 15; Einsichtnahme in Unterlagen 307 53f.,
97; Entgeltschutz 307 113; Entgeltzahlung 307 111;
Errichtung 307 3ff., 11f; Ersatzmitglieder 307 20,
110; Fabrikationsmethoden 307 28; Freistellung 307

111; Geheimhaltungspflicht 307 116; Gemeinschafts- -

betrieb 307 5; Generalklausel,/doppelte 307 23y Ge-
samt-Jugend- und Auszubildendenvertretung 307 92;
Gesamtschwerbehindertenvertretung 307, 91; 1Ge-
schiftsfiihrung 307 72fF, 100; Geschiftsgeheimnisse
307 55ft.; Geschiftsordnung-307 /74; \Gewerkschafts=
beauftragte 307 871f.; GroBe 307 17; Hilfsorgan des
Betriebsrats 307 1, 59f., 101; Interessen der Arbeit-
nehmer 307 38; Investitionsprogramm 307 26; Jahres-
abschluss, Erlduterung 307 24, 46ff., 96; Jugend- und
Auszubildendenvertretung 307 92; Kleinunternehmen
307 6; Konzernverhiltnis 307 4; Kostentragung 307
117; Kiindigungsschutz 307 115; Lage, finanzielle 307
24; Lage, wirtschaftliche 307 24; Lagebericht 307
641f.; Leiharbeitnehmer 307 3; leitende Angestellte
307 85; leitende Angestellte, Hinzuziehung 307 18;
Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz 307 29a; Mischun-
ternehmen 307 1; Mitglieder 300 61; Mitgliedschaft,
Beendigung 307 104 ft.; Neubestellung der Mitglieder
307 103, 110; Nichtoffentlichkeit 307 79; Ordnungs-
widrigkeiten 307 58; Personalplanung 307 45; Pro-
duktionslage 307 25; Produktionsprogramm 307 26;
Protokollfiihrer 307 94; Priifungsbericht des Ab-
schlusspriifers 307 51; Rationalisierungsvorhaben 307
27; Reisekosten 296 24; Sachverstindige, Hinzuzie-
hung 307 93; Schulungsveranstaltungen 307 112;
Schwerbehindertenvertretung 307 91; selbstindiger
307 11f; Sitzungen 307 39, 75ff.,, 97ff; Sitzungen,
virtuelle 355 78a; Sitzungen, vorbereitende 307 81;
Sitzungsleitung 307 95; Sitzungsniederschrift 307 98;
Steuerbilanz 307 48; Streitigkeiten 307 118; Titig-
keitsschutz 307 113; Teilnahmerecht 307 79ff.; Ten-
denzgemeinschaftsbetrieb 352 35; Tendenzunterneh-
men 307 1; 352 34ff; Themen 307 96; Umwelt-
schutz, betrieblicher 307 29; Unterlagenvorlage 307

491t., 97, 118; Unternechmen 307 4; Unternehmens-
bereich, inlindischer 307 8f.; Unternehmensgroe
307 3ff; Unternechmenspolitik 307 39; Unterneh-
mensspaltung 307 32; Unternechmensiibernahme 307
33ff.; Unternehmenszusammenschliisse 307 31; Un-
ternehmer 307 2, 80ff., 82; Unterrichtung durch Un-
ternehmer 307 40ff, 58; 308 12; Unterrichtungs-
funktion 307 21, 40, 591F., 113; Unterrichtungsrechte
314 10; Urteilsverfahren 307 121; Verflechtung, wirt-
schaftliche 307 4; Vergiitung 307 111; Verschmelzung
307 31; Vorsitzender 307 73, 95; Zusammenarbeit,
vertrauensvolle 307 63; Zusammensetzung 307 17ff.

Wirtschaftslenkung, staatliche, Koalitionsfreiheit 221
211F.

Wirtschaftspriifer, leitende Angestellte 20 73f.; Proku-
ra 20 73; Versorgungszusage 202 39

Wirtschaftsrisiko, Arbeitgeber 41 11; 76 88; 119 43;
Auftragsschwankungen 115 117; Sittenwidrigkeit des
Arbeitsvertrags 38 17

Wirtschaftsverbiande, Tendenzschutz 351 17

Wirtschaftsverfassung, Koalitionsfreiheit 221 1fF.

Wissenschaft, Arbeitsverhiltnis, befristetes 37 51

Wissenschaftler, Tendenztrigereigenschaft 351 7

Wissenschaftliche Assistenten, Erfindungen 98 61

Wissenschaftliche Mitarbeiter an Hochschulen, Ar-
beitsverhiltnis, befristetes 102 1

Wissenschaftliches Personal, Arbeitsverhiltnisse, be-
fristete 104 2ff; Begriff 104 6f.; Erprobungsdauer
103 54; Wissenschaftszeitvertragsgesetz 104 5

Wissenschaftsfreiheit, Personlichkeitsrecht des Arbeit-
nehmers 94 24

Wissenschaftsverwaltung;
1553

Wissenschaftszeitvertragsgesetz 104 3a; 4-+2-Modell
104 3a; Angemessenheit der Befristungsdauer 104 20;
Anrechnung auf Hochstbefristungsdauer 104 17f., 21;
Anschlusszusage 104 3a; Befristung, sachgrundlose 104
10; Befristungeny Zuldssigkeit\ 23.9; 104 2, 3a; 156
11£; 170 63ff.; Befristungskontrollklage 106 3; CO-
VID-19-Pandemie 104 15; de lege ferenda 104 3a;
Drittmittelbefristung 104 24ff; Drittmittelfinanzie-
rung 104 2f; Evaluationsbericht 104 3a; Forderung
der wissenschaftlichen/kiinstlerischen Qualifizierung
104 20; Hochstbefristungsdauer 104 2, 3a, 16ff; In-
krafttreten 104 2; Kinderbetreuung 104 2, 16; Min-
destvertragslaufzeit 104 3a; Mischtitigkeiten 104 6;
Personal, akzessorisches 104 25; Qualifizierungsbefris-
tung 104 2, 11{f; QualifizierungsmaB3gabe 104 19f;
Rechtsmissbrauch, institutioneller 104 23; R echtsmiss-
brauchskontrolle 104 22f; Sachgrundbefristung 104
10; Vertragsverlingerungen 104 17, 21; wissenschaftli-
che Titigkeit 170 63f.; Zielvereinbarung 104 3a; Zi-
tiergebot 104 9f.

Witterung, Arbeitsverhinderung 77 27; Wegerisiko 76
87

Witwengelder, Einnahmen aus nichtselbstindiger Arbeit
62 14; Pfindungsschutz 74 90

Witwerversorgung, betriebliche Altersversorgung 202
90; 206 66

Wochenarbeitszeit, Arbeitszeitkorridor 40 88; Arbeits-
zeitnormen 40 90; Richtlinienrecht 12 41; Tarifver-
trag 40 90; Teilzeitarbeit 49 1f.; Verkiirzung 50 11

Wochenendruhe 185 11

Wochenlohn, Entgeltgestaltung, betriebliche 328 10, 54

Wochentage, Beschiftigungsverbot 321 33f.

Grundrechtswahrnehmung
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Wochnerin, Eingriffsnorm 13 147; Kiindigungsschutz,
besonderer 13 147

‘Wohlfahrtseinrichtungen, Ruhezeitverkiirzung 183 10,
17f.

Wohlfahrtspflege, Kirchen 158 51

Wohnheime, Hausordnung 326 26; Vermogensgegen-
stinde des Arbeitnehmers, eingebrachte 93 19; Werks-
wohnungen 327 7

Wohnung, Besteuerung 62 30

Wohnung, Unverletzlichkeit, Tarifvertrag 237 51

Wohnungsbaupriamien, Vermogensbildung der Arbeit-
nehmer 68 17

‘Wohnungsrenovierung, Gesundheitsschutz 179 36a

Wohnungsiiberlassung, Sachbezug 62 28b

Yoga V Ashram Gemeinschaft, Rechtsverhiltnis 19
71

Zahlungsauftrag, Entgeltanspruch, Erfiillung 69 3

Zahlungseinstellung 27 16; Beweisanzeichen 27 16;
Insolvenzverfahren 27 16

Zahlungsklage, Betriebsratswahlen, Kosten 291 285

Zahlungspflichten, Arbeitsverhiltnis, Beendigung 136
4

Zahlungsstockung, Insolvenzverfahren 27 15

Zahlungsunfihigkeit, Arbeitgeber 12 49; drohende 27
17; Insolvenzverfahren 27 15, 17; Liquidititsstatus 27
15

Zahlungsunfihigkeitsrichtlinie, Arbeitnehmerbegriff 22
20

Zahlungsverkehr, bargeldloser, Entgeltzahlung 323
10f.

Zahlungsverzug, Arbeitgeber 114 12

Zahnirzte in der Weiterbildung, Arbeitsverhiltnisse,
befristete 104 28

Zeit, gesetzliche 182 1

Zeitarbeit, Arbeitnehmeriiberlassung 40 14

Zeitbefristung 239 56; Hochstgrenze 23958

Zeiterfassung, s. Atbeitszeiterfassung

Zeitlohn, Arbeitsentgelt 64 3f.; Arbeitsplatzbewertung
328 56; Entgeltgestaltung, betriebliche 328 54, 56;
Entgeltgruppen 328 56f; Mitbestimmung 64 9;
Ubergang zu Leistungslohnsystem 328 90; Wechsel in
Leistungslohn 64 10, 17

Zeitsoldaten, Kiindigungsschutz, besonderer 109 48;
128 64

Zeitsouveranitit, Arbeitsplatzteilung 44 41f; 45 69,
84; 49 10; Arbeitszeitflexibilisierung 44 19, 30; Ar-
beitszeitgestaltung 44 2; 49 10; Arbeitszeitkonto 43 9,
14; Fihrungskrifte 44 79; Gleitzeit 47 2; Gruppen,
arbeitszeitautonome 44 19; Vertrauensarbeitszeit 40
104; 43 9; 44 30; 49 10

Zeitungen, Ladenschlussregelungen 188 5

Zeitungs-/ Zeitschriftenverlage, Tendenzschutz 351
33,39

Zeitungsstreik 266 10

Zeitungszusteller, Mindestlohn 61 16

Zeitzuschlige, Uberstundenvergiitung 40 73

Zentrale Leitung, Ausbleiben einer Verhandlungslosung
356 2, 7; Brexit 354 22ft.; Geheimhaltungsrecht 356
64; Verhandlungen, Ablehnung 356 2f.; Verhandlun-
gen, Scheitern 356 2, 8

Zerlegearbeiten, Arbeitnehmertiberlassung, Verbot 145
1la

Zeugnis, Anderung 138 48ff; Anfithrungszeichen 138
21; Angaben, personliche 138 32, 37, 53; Anspruch

1592

35 27; Anspruch, verhaltener 138 9; Anspruchsgrund-
lage 138 1f.; Arbeitnehmer 138 1; Arbeitsverhiltnis,
Beendigung 138 9, 36, 53; Aufgabenbeschreibung
138 33; Ausgleichsquittung 137 19; Ausschlussfrist
138 17; Aussteller 138 3 ff.; Berichtigung 138 19; 393
9; Berufsausbildungsverhiltnis 149 189ft.; Beschwer-
derecht 138 59; Betriebsratsbeteiligung 138 581f.; Be-
triebsratstitigkeit 138 29; Betriebsiibergang 138 5, 47;
Beweislast 138 53ff;; 390 69; Bewertungen 138 24,
26f., 37f.; Bewertungsskala 138 41f.; Bindungswir-
kung 138 47; Briefkopf 138 20; Darlegungslast 138
53ff; einfaches 35 27; 138 7, 9, 31ft,; Eingruppie-
rung 138 35; Endzeugnis 138 2, 8, 32; Erfiillungsort
138 12; Ersatzzeugnis 138 15; Falligkeit 138 53; Form
138 20; 149 190; Formatierung 138 20; Formulierun-
gen, doppelbodige 138 40; Fortbildungsmanahmen
138 33; Fremdsprache 138 23; Frist 138 9; Fiihrungs-
beurteilung 138 37f., 43, 45; Geheimzeichen 138 21;
Haftung des Arbeitgebers 138 55; Herausgabepflicht
139 1; Holschuld 138 12; Insolvenz des Arbeitgebers
138 4; Klageantrag 138 52; Kollusion 138 57; Kopier-
fihigkeit 138 20; Korrekturanspruch 138 21, 49ft;
Leistungsbeschreibung 138 26f., 39; Leistungsbewer-
tung 138 37ff, 40f., 53f; Leistungsklage 138 52;
MaBregelungsverbot 138 51a; Mitbestimmungsfreiheit
336 5; Notenskala 138 40f.; offentlicher Dienst 155
62; Personalratsbeteiligung 138 58; qualifiziertes 35
27;138 7, 9, 371t.; 149 191, 193; 155 62; qualifizier-
tes,~ mach Erteilung eines einfachen Zeugnisses 138
14; Schaden Dritter 138 56f.; Schadensersatz 138 51,
55ff.; Schickschuld 138 12; Schlussformel 138 46;
Schweigen, beredtes 138 26; Sprache 138 23f.; Straf-
tatén 138 28; Streitwert 390 115; tarifliche Regelung
138 11; Tarifmacht 236 53; Titigkeitsbeschreibung
138 26, 34,35, 53; Titigkeitszeitrtaum 138 33; Tod
des Arbeitgebers 138 6; Uberschrift 138 8, 32; Unab-
dingbarkeit 138-16; ungefaltetes~138 20; Unterbre-
chungszeiten 138 30; Unterschrift 138 20; Verhaltens-
beschreibung 138 26; Verhaltensbewertung 138 37f.,
421, 53f; Verjihrung 138 18; Verstindlichkeit 138
22, 24; Vertragsbriiche 138 27; Vertretungsvollmach-
ten 138 33; Verwirkung 138 19; Verzicht 138 16;
Verzug 138 50; Vollstindigkeit 138 26fF.; vorliufiges
138 8, 32; Wahlrecht 138 9, 13; Wahrheitspflicht 138
24,27, 37, 56; 149 192; Widerruf 138 48; Wissenser-
klirung 138 48; Wohlwollen 138 25, 27, 40; 149 192;
Zwangsvollstreckung 393 9; Zwischenzeugnis 138 2,
8, 10, 32, 47

Zeugniserteilungspflicht, Nebenpflicht, Nachwirkung
91 14

Zielanpassung 64 45

Zielerreichung 64 48f.

Zielerreichungsgesprach 64 48

Zielerreichungspramie, Arbeitsleistung 40 48

Zielvereinbarungen, Arbeitsentgelt 64 36ft., 40; 81
30b; Arbeitsleistungspflicht 64 13; Auslegung 64 43,
44; Begrift 64 36ff; Bestimmtheit 64 39; Bonus 64
36, 44f.; 81 30b; Entgelt, leistungsabhingiges 64 2,
42; Entgeltausfallprinzip 64 50; Entgeltgestaltung, be-
triebliche 328 10, 61, 73; Entgeltminderung 60 28;
Fehlzeiten 64 50; Freiwilligkeitsvorbehalt 64 44; In-
centive 64 36; Inhaltskontrolle 64 43; Leistungssto-
rungsrecht 64 47; Mindestentgelt 64 40f.; Mitbestim-
mung 64 51; 328 81; Rahmenregelung 64 39; Risi-
kotragung 64 42; Schadensersatzanspruch 64 47; un-
terlassene 64 46f.; Widerrufsvorbehalt 64 44; Wirt-
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schaftsrisiko 64 41; Zielerreichung 64 44, 48f., 51;
Zielerreichungsgesprich 64 51; Zielfestlegung 64 39;
Zielkontrollgespriche 64 51

Zielvereinbarungsgespriach 64 47; Mitbestimmungs-
freiheit 320 14

Zielvorgaben 64 37, 46; Weisungsrecht des Arbeitge-
bers 64 37

Zinsvorteile, Arbeitsentgelt 60 3

Zivildienst, Arbeitsverhiltnis, Ruhen 3 34; 41 25; Ar-
beitszeitrecht 182 46; Einstellungsbegrift 340 46; Ko-
alitionsfreiheit 218 31; Kiindigungsschutz, besonderer
109 48; Kiindigungsverbot 110 62; Urlaubsanspruch
89 29; Vertrauensmann der Zivildienstleistenden 283
15

Zivilrechtsordnung, Arbeitsrecht, Verhiltnis zum 1 18;
5 11f.

Zoélibatsklausel, Verfassungswidrigkeit 7 61; 33 15

Zolibatsregelung, Grundrechtswidrigkeit 237 50

Zugangsermichtigung (Verschlusssachen), Kiindi-
gung, aullerordentliche 123 28

Zugangskontrolle, biometrische, Mitbestimmungs-
pflicht 320 25

Zugangssicherungssysteme,
320 25;325 7

Zukunftssicherungsleistungen, Einnahmen aus nicht-
selbstindiger Arbeit 62 14; Pauschalversteuerung 62
48

Zulagen, Erschwerniszulage 64 56; Funktionszulagen 64
56; Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 343 16; So-
zialzulagen 64 56; Zweckbindung 93 31

Zulagen, iibertarifliche, Anrechnung auf Tariflohner-
hohung 328 47ff.; Betricbsvereinbarungen 315 69;
Entgeltgestaltung, betriebliche 328 10,/18, 47ff; 54;
Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 328 94; Wider~
rufsvorbehalt 328 47

Zulassigkeitsriige, R echtzeitigkeit 390 52

Zulieferer, Arbeitskampf279 48}

Zuriickbehaltungsrecht, Arbeithehmer 41 125 Arbeits-
entgelt 73 20f.; Arbeitsleistung 114-101t; 273 87 Ar-
beitsverweigerung 124 31; Ausiibung, kollektive 273
13; Hinweispflicht 273 8; Nebenpflichtverletzung 41
14; Nichtbeschiftigung 92 15; Tarifdurchsetzung 255
3; VerhiltnismiBigkeit 41 12; Verlustschutz 254 12

Zusagen, Leistungsbestimmung, einseitige 11 1

Zusammenarbeit, vertrauensvolle, Auslegungsregel
288 8; Betriebsverfassung 288 11{f.; 294 38; 295 165;
299 11; 308 1f.; 310 31f.; Betriebsverhiltnis 287 9,
16; 288 2ff.; Einigungsstellenverfahren 308 90; Eu-
ropiische Gesellschaft 357 165 ff.; Europiischer Be-
triebsrat 355 116; 356 71; grober Versto3 des Arbeit-
gebers 317 11; Personalvertretung 361 1ff., 17; Per-
sonalvertretungsrecht 360 1, 30, 85; 361 16; SCE-
Beteiligungsvereinbarung 358 32f.; Sprecherausschuss
310 20fF; 312 14; Verfahren zur Unterrichtung und
Anhé6rung 355 148; Verhandlungsgremium, beson-
deres 355 53, 59; Verhandlungsgremium, besonderes
(SCE) 358 19; Verhandlungsgremium, besonderes
(SE) 357 75, 94, 111f; Wirtschaftsausschuss 307 63

Zusammenfassung, s. Betriebszusammenfassung

Zusammenhangsklage 22 44; Klagerticknahme 389
52; Zustindigkeitserstreckung 389 18, 51f.

Zusammenlegung, s. Betriebszusammenfassung

Zusatzaltersversorgungsleistungen, betriebliche,
Steuerfreiheit 62 23

Zusatzleistungen, Inhaltskontrolle 40 48

Zusatzpflichten, Entgeltminderung 60 29

Mitbestimmungsfreiheit

Zusatzurlaub, Abgeltungsanspruch 89 34; Akzessorie-
tit, urlaubsrechtliche 89 33ff; Schwerbehinderte 89
311f; Tod des Schwerbehinderten 89 34; Urlaubsgeld
87 51

Zuschlage, Arbeitsentgelt 64 52fF.; Entgeltfortzahlung
64 54; Inhaltsnormen 239 10; Sonderzweck 64 52;
Steuerfreiheit 62 24; Vergiitungsbestandteile 64 52f.

Zustandigkeit, arbeitsgerichtliche, aut-aut-Fille 22
44; 389 21f.; et-et-Fille 22 44; 389 21f.; kraft Sach-
zusammenhangs 389 51f.; sic-non-Fille 22 43; 389
20, 52; Tatsachen, doppelrelevante 22 43; 130 28;
Zusammenhanggsklage 22 44; 389 51f.

Zustindigkeit, ausschlieBliche 389 52

Zustandigkeit, internationale 389 83 ff.; Arbeitsvertri-
ge, individuelle 13 173; Briissel ITa-VO 12 21; Einlas-
sung, riigelose 389 89; EuGGVO 13 173ft; Gerichts-
standsvereinbarungen 389 88; Schlichtungsverfahren
13 177; Vorverfahren 13 177; Zwischenurteil 389 83

Zustandigkeit, ortliche 391 25; Einlassung, riigelose
389 76; tarifliche Regelungen 241 2; Urteilsverfahren
389 65ff.; Zustindigkeitspriifung 389 76

Zustindigkeitsbestimmung, Zustindigkeit, Srtliche 389
75

Zustandigkeitsfeststellungsverfahren, Tarifvertrag, Gel-
tungsbereich 238 66

Zustindigkeitstrennung, Betriebsverfassungsrecht 302
31bb

Zustandigkeitsvereinbarung, s. Gerichtsstandsvereinbarung

Zustellung, Zwangsvollstreckung 393 1

Zustimmungsersetzung, Arbeitszeitverkiirzung 50 71fF.

() Zustimmungsersetzungsverfahren, Kiindigung, au-

Berordentliche-124 27;.125 34;127 43; Nichtzulas-
sungsbeschwerde 127 43; Versetzung 127 15ft.
Zutrittsrecht, Arbeitsplatz 289 8; 313 10; Beschlussver-
fahren 389 55; Betriebsrat 313 10; betriebsverfassungs-
rechtliches 289 7ff.; digitales 220 89fT.; Gewerkschaf-
ten. 217 12;/ 289 7ff.,; Gewerkschaftsangehorige, be-
triebsfremde’ 289 12f; Hausrecht' des Arbeitgebers
289 13; koalitionsrechtliches 289 12f.; Mitgliederwer-
bung 220 82f., 85; Seeschiffe 309 23; Tariffdhigkeit
220 83; Unterrichtung des Arbeitgebers 289 9; 314 6;
Zutrittsverweigerung 289 10f.
Zuverlassigkeitstests, VerhiltnismiBigkeit 55 32
Zuwanderung, qualifizierte 30 16a
Zuweisung, Personalratsmitglieder 360 95f.; Personal-
vertretungsrecht 362 29f.
Zuzugssperre, Boykott, arbeitsrechtlicher 265 11
Zwangsgeldverfahren, Manahmen, personelle 342 1
Zwangspensionierung, Altersdiskriminierung 202 68;
betriebliche Altersversorgung 202 68
Zwangsschlichtung, Arbeitskampf 220 116; 225 14;
281 2; 282 8; Einigungsstelle 308 6
Zwangsvollstreckung, Arbeitsentgelt s. Lohnpfandung;
Beschlussverfahren 393 27ft; Einstellung 393 4ft;
Handlungsvollstreckung 393  8; Herausgabevollstre-
ckung 393 8; Klauselverfahren 393 5; Koalitionen 223
45; Kostenerstattung 393 10; Schutzschrift 393 6; Un-
terlassungsvollstreckung 393 8; Urteilsverfahren 393
11E; Vollstreckbarkeit, vorlaufige 393 1aff, 5, 28f;
Vollstreckungsklausel 393 1; Vollstreckungsschutz 393
3; Vollstreckungstitel 393 1; Zustellung 393 1
Zwei-Komponenten-Lehre, Arbeitnehmerbegriff 285
4, 6, 8f; Arbeitnehmereigenschaft, betriebsverfassungs-
rechtliche 285 4; zur Berufsausbildung Beschiftigte
285 23; zur Berufsbildung Beschiftigte 285 23; Be-
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triebszugehdrigkeit 291 691f.,, 74f.; Leiharbeitneh-
mer 285 6, 8f., 17; modifizierte 291 75, 77
Zwei-Mitgliedschaften-Modell, Arbeitgeberverbinde
223 3; OT-Mitglieder 245 28ff.
Zwei-Verbinde-Modell, Arbeitgeberverbinde 223 3;
Koalitionen 220 26; 223 1; OT-Mitglieder 245 31ff.
Zweitausbildung, Forderungsfihigkeit 29 88
Zweitjob, Arbeitsvermittlung 29 5
Zweitschuldnerschaft, Streitwert 390 112
Zwingendes Recht, Gesetzesrecht, tarifdispositives 8
24; Tarifgebundenheit 8 24f.
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Zwischenfeststellungsklage, Tarifvertrag 244 3

Zwischenmeister, Entgeltregelung 200 31; Heimarbeit
200 7, 16; Kiindigungsschutz 200 37; Legaldefinition
16 35

Zwischenurteil, Endurteile 391 3; Zustindigkeit, inter-
nationale 389 83

Zwischenverdienst, entgangener, Anrechnung auf ent-
gangenen Verdienst 76 10, 63 ff.

Zwischenzeugnis, BerufSausbildungsverhiltnis 149 189;
Betriebsiibergang 138 47; Zeugnisanspruch 138 2, 8,
10, 32



