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Sachverzeichnis

Die fetten Ziffern kennzeichnen die Ordnungsnummern, unter denen die Verordnungen,
Richtlinien, Gesetze usw. in dieser Ausgabe abgedruckt sind. Die mageren Ziffern bedeuten
Artikel bzw. Paragrafen.

Abbauarbeiten, Arbeitnehmerentsendung
230 Anh.

Abbrucharbeiten,
dung 230 Anh.

Abfindung, Massenentlassung 240 2; Zu-
satzrentensystem 320 2

Abhilfe, Entgelttransparenz 360 17; Mut-
terschutz 220 5

AbhilfemaBnahmen, Geschiftsgeheimnis
32512

Abtretung, Soziales Grundrecht 25 5

Adhisionsverfahren, Anerkennung/Voll-
streckung 135 64

Adoption, Grundrechtscharta 15 33

Adoptionsurlaub, Diskriminierungsverbot
290 16

Agentur, Zustindigkeit
chen) 135 17 ff.

Akkord, Diskriminierung 5 157

Alter, AEUV (Bekimpfung) 5 19; AEUV
(Querschnittsklausel) 5 10; Beweislast 255
10; Dialog 255 13 f.; Diskriminierungsver-
bot 255 1; 290 7; Diskriminierungsverbot
(Ausnahmen) 255 4f.; Diskriminierungs-
verbot (Einhaltung) 255 16; Drittstaaten
(Diskriminierungsverbot) 255 3; Grund-
rechtscharta 15 21; Leistungen (Einzelhei-
ten) 105 50; Leistungen (VO SozSich) 105
3; Mindestanforderungen 255 8; Positive
MaBnahmen 255 7; Rechtsschutz 255 9;
Sanktionen 255 17; Soziale Sicherheit
(Durchfiihrungsbestimmungen) 125 43;
Streitkrifte 255 3; Umsetzung 255 18;

.. Viktimisierung 255 11

Altere Menschen, Grundrechtscharta 15
25; Sozialcharta 20 23

Alternative = MaBnahmen,
geheimnis 325 13

Amtshilfe, Arbeitnehmerentsendung 230 4

Angemessene Vorkehrungen, UN-Be-
hindertenkonvention (CRPD) 35 2

Anhorung, Arbeitnehmer (Arbeitsschutz)
200 11; Arbeitnehmervertreter 20 21; Be-
griff (SE) 265 2; Begrift (Unterrichtungs-/
Anh6rungsRL) 270 2; Europiischer Be-
triebsrat 305 2; Grundrechtscharta 15 27;
Inhalt  (Unterrichtungs-/AnhérungsRL)
270 4

Arbeitnehmerentsen-

(Verbrauchersa-

Geschifts-

Anlagevorschriften, Betriebliche Alters-
versorgung 330 19
Anwendungsvorrang, Unionsrecht 10 17
Anwerbung, Freiziigigkeit 130 3
Anzeigepflicht, Massenentlassung 240 3
Arbeit, UN-Behindertenkonvention
(CRPD) 35 27
Arbeit (Recht), Grundrechtscharta 15 15
Arbeitgeber, Arbeitsschutz (Begriff) 200 3;
Arbeitsschutzpflichten 200 5; Arbeitsstitte
(Pflichten) 205 6; AuBerbetriebliche Fach-
leute (Arbeitsschutz) 200 5; Begrift (Un-
terrichtungs-/AnhorungsRL) 270 2; Mut-
terschutz ~ (Beurteilung/Unterrichtung)
220 4; Umlage (Insolvenzschutz) 295 5;
Zustandigkeit 135 20 ff.
Arbeitgeberorganisation, Alter (Diskri-
minierung) 255 3; Arbeitsschutz (Sozial-
charta) 20 3; Behinderung (Diskriminie-
rung) 255 3; Berufsausbildung (Beratung)
20 10; Rasse/ethnische Herkunft (Diskri-
minierung) 250 3; Religion/Weltanschau-
ung (Diskriminierung) 255 3; Sexuelle
Ausrichtung (Diskriminierung) 255 3
Arbeitnehmer, Anhorung (AEUV) 5 153;
Arbeitsschutz  (Begriff) 200 3; Arbeits-
schutz (Verhaltenspflichten) 200 13; Be-
griff  (Unterrichtungs-/AnhérungsRL)
270 2; Begriff (VO SozSich) 105 1; Be-
triebsiibergang (Begriff) 260 2; Betriebs-
iibergang (Information) 260 7; Entgelt-
transparenz 360 2; Leiharbeit (Begriff)
230 2; Mindestlohn 355 2; Mindestlohn
(Zugang) 355 8; Mitwirkung (soziales
Grundrecht) 25 17; Soziale Sicherheit 105
2; Unterrichtung (AEUV) 5 153; Unter-
richtung (Arbeitsschutz) 200 10; Unter-
weisung (Arbeitsschutz) 200 12; Zustin-
digkeit 135 20 ff.
Arbeitnehmerentsendung, Amtshilfe 230
4; Anwendungsbereich 230 1; Behorden-
zusammenarbeit 230 4; Durchfiihrung
230 7; Gerichtliche Durchsetzung 230 5;
Kommission (Uberpriifung) 230 8; Leih-
arbeit 230 1; Niederlassung 230 1
Rechtswahl 230 6
Arbeitnehmerorganisation, Alter (Dis-
kriminierung) 255 3; Arbeitsschutz (Sozi-
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alcharta) 20 3; Behinderung (Diskriminie-
rung) 255 3; Berufsbildung (Beratung) 20
10; Rasse/ethnische Herkunft (Diskrimi-
nierung) 250 3; Religion/Weltanschau-
ung (Diskriminierung) 255 3; Sexuelle
Ausrichtung  (Diskriminierung) 255 3;
‘Wanderarbeitnehmer 20 19; siehe auch Ge-
werkschaft

Arbeitnehmeriiberlassung,  Arbeitneh-
mervertretung 300 7f.; Ausnahmen 300
1; Befristung 300 3; Begriffsbestimmun-
gen 300 3; Geltungsbereich 300 1;
Gleichbehandlungsgebot 300 5; Leih-
arbeitnehmer 300 3; Missbrauch 300 5;
Rechte gegeniiber dem Entleiher 300 6;
Richtlinienziele 300 2; Sanktionen
(Nichteinhaltung) 300 10; Teilzeit 300 3;
Unabdingbarkeit 300 9; Wesentliche Ar-
beits- und Beschiftigungsbedingungen
300 3; Wirtschaftliche Titigkeit 300 1;
Zulassungsbeschrinkungen 300 4

Arbeitnehmervertreter, Arbeitnehmer-
iberlassung 300 7f.; Arbeitsschutz (Be-
griff) 200 3; Arbeitsschutz (Beteiligung)
200 11; Arbeitsschutz (Unterweisung)
200 12; Arbeitsstitte (Beteiligung) 205
7 f.; Begriff (europiischer Betriebsrat) 305
2; Begriff (SE) 265 2; Begriff (Unterrich-
tungs-/AnhorungsRL) 270 2; Beteiligung
20 21; Betriebsiibergang 260 6; Betriebs-
iibergang (Begriff) 260 2; Betriebsiiber-
gang (Unterrichtungs-/Beratungsrechte)
260 7; Europiischer Betriebsrat (Schutz)
305 10; Freiztigigkeit 130 8; Massenent-
lassung (Begriff) 240 1; Rechtsweg (Mas-
senentlassung) 240 6; Schutz (Unterrich-
tungs-/AnhorungsRL) 270 7; Sozialchar-
ta (Schutz) 20 28; siche auch Betriebsrat,
Europdischer Betriebsrat

Arbeitnehmervertretung, Rechtsdurch-
setzung (Unterrichtungs-/AnhorungsRL)
2708

Arbeitsbedingungen, Alter (Diskriminie-
rung) 255 3; Behinderung (Diskriminie-
rung) 255 3; Betriebsiibergang 260 3; Dis-
kriminierungsverbot 290 14; FordermaB-
nahmen (Kommission) 5 156; Gesunde
(Sozialcharta) 20 3; Grundrechtscharta 15
31; Rasse/ethnische Herkunft (Diskrimi-
nierung) 250 3; Religion/Weltanschauung
(Diskriminierung) 255 3; Sexuelle Aus-
richtung (Diskriminierung) 255 3; Sozial-
charta 20 22; Soziale Grundrechte 25 9;
Zustandigkeit (AEUV) 5 153

Arbeitsbedingungen (Unterrichtung),
Abhilfe 340 16; Abrufvertrige 340 11;
Anderungen des Arbeitsverhiltnisses 340
6; Anwendungsbereich (RL) 340 1; Auf-
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hebung der Richtlinie 91/533/EWG 340
24; Auslandsentsendung 340 7; Begriffs-
bestimmungen 340 2; Benachteiligungs-
verbot 340 17; Bereitstellung von Infor-
mationen 340 3; Betriebsvereinbarungen
340 14; Beweislast 340 18; Gegenstand
(RL) 340 1; Hochstdauer einer Probezeit
340 8; Kiindigungsschutz 340 18; Mehr-
fachbeschiftigung 340 9; Mindestvorher-
sehbarkeit der Arbeit 340 10; Pflichtfort-
bildungen 340 13; Rechtsvermutungen
340 15; Regressionsverbot/glinstigere Be-
stimmungen 340 20; Sanktionen 340 19;
Streitbeilegung 340 15; Tarifvertrige 340
14; Ubergang zu einer anderen Arbeits-
form 340 12; Ubergangsbestimmungen
340 22; Umsetzungsfrist 340 21; Unter-
richtungsform 340 5; Unterrichtungs-
pflicht 340 4; Unterrichtungszeitpunkt
340 5; Zweck (RL) 340 1

Arbeitsentgelt siehe Arbeitsvergiitung

Arbeitsgesuch, Freiziigigkeit 130 2

Arbeitskampf, Anzuwendendes Recht
115 9; Schlichtung (soziales Grundrecht)
25 13; Sozialcharta 20 6

Arbeitslosigkeit, Diskriminierungsverbot
290 7; Leistungen (Einzelheiten) 105 61;
Leistungen (VO SozSich) 105 3; Soziale
Sicherheit  (Durchfiihrungsbestimmun-
gen) 125 54

Arbeitsmarkt, Freiziigigkeit (AEUV) 5 46;
Zugang (soziales Grundrecht) 25 10

Arbeitsmittel, Arbeitsschutz 200 6; Ar-
beitsschutz (Unterweisung) 200 12; Be-
nutzung (Arbeitsschutz) 200 13

Arbeitsplatz, Begriff (RL StraBentrans-
port) 275 3

Arbeitsplatzwechsel, Mutterschutz 220 5

Arbeitsplatzzugang, Freiziigigkeit
(AEUV) 5 46

Arbeitsrecht, FordermaBnahmen
mission) 5 156

Arbeitsschutz, Allgemeine Pflichten (Ar-
beitgeber) 200 6; Anweisungen 200 6;
Anwendungsbereich 200 2; Arbeitgeber
(Pflichten) 200 5ff.; Arbeitnehmer (An-
horung) 200 11; Arbeitnehmer (Unter-
richtung) 200 10; Arbeitnehmerdaten-
schutz 145 88; Arbeitnehmervertreter
(Beteiligung) 200 11; Arbeitnehmerver-
treter (Unterweisung) 200 12; Arbeitsmit-
tel (Auswahl) 200 6; Arbeitsmittel (Benut-
zung) 200 13; Ausschuss 200 17; AuBer-
betriebliche Fachleute (Hinzuziehung)
200 7; AuBerbetriebliche Firmen 200 12;
Ausstattung 200 7; Beauftragte 200 7; Be-
auftragte Dienste (Befristung/Leiharbeit)
210 6; Befristung 210 1; Brandbekimp-

(Kom-
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fung 200 8; Chemische Stoffe 200 6; Eig-
nung 200 7; Eintonige Arbeit 200 6; Ein-
zelrichtlinie 200 16; Erste Hilfe 200 8;
Evakuierung 200 8; Gefahrenbekimpfung
an der Quelle 200 6; Gefahrenmomente
(Verringerung) 200 6; Gefahrenverhiitung
(Planung) 200 6; Hinwirken (Aufgaben-
erfiillung) 200 13; Kollektiver Gefahren-
schutz 200 6; Kommission (Bericht) 210
10; Kosten 200 6; Leiharbeit 210 1; Leih-
arbeit (Unterrichtung) 210 7; MaBrege-
lungsverbot 200 7; Nationales Recht 200
1; Neue Technologien 200 6; Nichtver-
meidbare Risiken 200 6; Offentlicher
Dienst 200 2; Priventivmedizinische
Uberwachung 200 14; Risikogruppen
200 15; SchutzmaBnahmen 200 9; Stand
der Technik 200 6; Umsetzung 200 4;
UnternehmensgroBe 200 7; Unterwei-
sung (Arbeitnehmer) 200 12; Unterwei-
sung (Befristung/Leiharbeit) 210 4; Ver-
haltenspflichten (Arbeitnehmer) 200 13;
Vorgesetzter 200 8; Zustindige Behorde
200 11; Zweck (Befristung/Leiharbeit)
2102

Arbeitssicherheit, Arbeitnehmerdaten-
schutz 145 88; Arbeitnehmerentsendung
230 3; Soziales Grundrecht 25 19

Arbeitsstitte, Begriff 205 2; Bestands-
schutz 205 3f; Beteiligung der Arbeit-
nehmer/-vertretungen 205 7 f.; Pflichten
des Arbeitgebers 205 6

Arbeitssuche, Freiziigigkeit
bung) 130 3

Arbeitsumwelt, Sozialcharta 20 22; Zu-
standigkeit (AEUV) 5 153

Arbeitsunfall, Berichte 200 9; Diskrimi-
nierungsverbot 290 7; Férdermafnahmen
(Kommission) 5 156; Grundrechtscharta
15 34; Leistungen (Einzelheiten) 105 36;
Leistungen (VO SozSich) 105 3; Soziale
Sicherheit  (Durchfithrungsbestimmun-
gen) 125 33; siche auch Unfall

Arbeitsverfahren, Arbeitsschutz 200 6

Arbeitsvergiitung, Begriff 290 2; Begriff’
(AEUV) 5 157; Gerechte (Jugendliche) 20
7; Gerechte (Sozialcharta) 20 4; Grund-
rechtscharta 15 23; Insolvenzschutz (Si-
cherung) 295 3; Insolvenzschutz (Zeit-
raum) 295 4; Soziales Grundrecht 25 5;
Teilzeit 235 4; Wanderarbeitnehmer 20 19

Arbeitsverhaltnis, Datenschutz 145 88;
Insolvenzschutz 295 1; siche auch Arbeits-
vertrag

Arbeitsvermittlung, Behinderte 20 15;
Freiziigigkeit (AEUV) 5 46; Grundrecht-
scharta 15 29; Sozialcharta 20 1; Soziales
Grundrecht 25 6

(Einschrei-

Sachverzeichnis

Arbeitsvertrag, Arbeitnehmerdatenschutz
145 88; Freiztgigkeit 130 2, 7; Insolvenz-
verfahren 140 10; Rechtswahl 120 8; Zu-
staindigkeit 135 20ff; Zustindigkeit
(AEUV) 5 153; Zustindigkeit (Verein-
barung) 135 23; siehe auch Arbeitsverhiltnis
und Einstellung

Arbeitszeit, Abweichungen 285 17; Ar-
beitnehmerentsendung 230 3; Begriff
(Arbeitszeitrichtlinie) 285 2; Begrift (Ju-
gendarbeitsschutz) 225 3; Begrift (RL
Strafentransport) 275 3; Bezugszeitriume
285 16; Erhohung 235 5; Jugendarbeits-
schutz 225 8; Kinderarbeit 225 8; Sozial-
charta 20 2; Soziales Grundrecht (Gestal-
tung) 25 7; Soziales Grundrecht (Jugend-
liche) 25 22; StraBentransport 275 1;
zulissige (RL StraBentransport) 275 4

Armut, Sozialcharta 20 30

Arztliche Uberwachung, Befristung 210
5; Jugendliche 20 7; Leiharbeit 210 5

Aufrechnung, Insolvenzverfahren 140 4

Aufsicht, Jugendarbeitsschutz 225 7

Aufsichtsrat, Europiische Gesellschaft 100
40

Auftragsvergabe,
liche) 355 9

Ausbeutung, UN-Behindertenkonvention
(CRPD) 35 16

Ausbildung, Befristung 245 6

Ausbildungsvergiitung, Angemessene
(Sozialcharta) 20 7; Soziales Grundrecht
2521

Mindestlohn  (6ffent-

Aushub, Arbeitnehmerentsendung 230
Anh.
Auskunft, Betriebliche Altersversorgung

330 41; Entgelttransparenz 360 7

Auslander, EMRK 30 16

Ausschuss, Arbeitsschutz 200 17

Ausschuss fiir die Rechte von Menschen
mit Behinderungen, UN-Behinderten-
konvention (CRPD) 35 34

Ausschuss fiir Sozialschutz, Aufgaben-
ibertragung (Kommission) 5 160

AuBerbetriebliche Fachleute, Hinzuzie-
hung 200 7

AuBerbetriebliche Firmen, Arbeitsschutz
200 12

Aussetzung, Rechtshingigkeit 135 33;
Zusammenhang 135 34; Zustindigkeit
13528

Aussperrung, Anzuwendendes Recht 115
9

Ausstattung, Arbeitsschutz 200 7

Auswanderung, Irrefiihrende Werbung 20
19

Ausweisung, Wanderarbeitnehmer 20 19

Auszubildende siche Berufsausbildung
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Bauarbeiten,
2303

Beamte, Begriff (VO SozSich) 105 1

Beauftragte, Arbeitsschutz 200 7

Befihigungsnachweis, Soziales
recht 25 3

Beforderung, Alter (Diskriminierung) 255
3; Behinderung (Diskriminierung) 255 3;
Rasse/ethnische Herkunft (Diskriminie-
rung) 250 3; Religion/Weltanschauung
(Diskriminierung) 255 3; Sexuelle Aus-
richtung (Diskriminierung) 255 3

Befristung, Anwendungsbereich 245 2;
Arbeitsschutz 210 1; Arztliche Uber-
wachung 210 5; Aus-/Weiterbildung 245
6; Beauftragte Dienste (Gefahrenver-
hiitung) 210 6; Berufsausbildung 245 2;
Betriebstibergang 260 2; Betriebsiiber-
gang (Begriff) 260 2; Dauer 245 5; De-
finitionen 245 3; Diskriminierungsverbot
245 4; Information 245 6; Insolvenz-
schutz 295 2; Massenentlassung 240 1;
Missbrauch (Vermeidung) 245 5; Offent-
liche Hand 245 2; Rahmenvereinbarung
245 1; Sachlicher Grund 245 5; Schwel-
lenwerte 245 7; Umsetzungspflicht 245 8;
Unterrichtung (Arbeitsschutz) 210 3; Un-
terweisung (Arbeitsschutz) 210 4

Behinderte Menschen, Arbeitsvermitt-
lung 20 15; Ausbildungsmdoglichkeiten
(Sozialcharta) 20 15; Berufsberatung (An-
spruch) 20 9; Eingliederung 20 15; Sozia-
les Grundrecht 25 26

Behinderung, AEUV (Bekimpfung) 5 19;
AEUV (Querschnittsklausel) 5 10; Be-
weislast 255 10; Dialog 255 13 f.; Diskri-
minierungsverbot 255 1; Diskriminie-
rungsverbot (Ausnahmen) 255 4; Diskri-
minierungsverbot (Einhaltung) 255 16;
Drittstaaten (Diskriminierungsverbot) 255
3; Grundrechtscharta 15 21; Grundrecht-
scharta (Integration) 15 26; Mindestanfor-
derungen 255 8; Positive Malnahmen 255
7; Rechtsschutz 255 9; Sanktionen 255 17;
Streitkrifte 255 3; Umsetzung 255 18;
UN-Behindertenkonvention (CRPD) 35
1; Viktimisierung 255 11

Behorden Datenschutz 145 6

Belastigung, Begriff 290 2; Selbstindige
Erwerbstitigkeit 315 3

Beleuchtung, Anforderungen 205 Anh. I
8

Arbeitnehmerentsendung

Grund-

Beratender Ausschuss, Aufgaben 130
24f.; Fachberater 130 35; Geschiftsord-
nung 130 31; Verfahren 130 27ff; Zu-
sammensetzung 130 26 f.

Bereitschaftsdienst, Begriff (RL StraBen-
transport) 275 3
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Bergung, Zustindigkeit 135 7

Bericht, Entgelttransparenz 360 9

Berichte, Arbeitsunfall 200 9

Berufliche Bildung, Leiharbeitnehmer
3006

Berufliche Fahigkeiten, Freiziigigkeit 130
6

Beruflicher Aufstieg, Diskriminierungs-
verbot 290 14

Beruflicher Kontext, Whistleblower-RL
3505

Berufsanforderungen, Freiziigigkeit 130

Berufsausbildung, Alter (Diskriminie-
rung) 255 3; Befristung 245 2; Behin-
derung (Diskriminierung) 255 3; Erwach-
sene 20 10; Finanzielle Hilfe 20 10; For-
dermaBnahmen (Kommission) 5 156;
Forderung 20 10; Fortbildungslehrginge
(Anrechnung) 20 10; Gleichberechtigung
20 10; Jugendarbeitsschutz 20 7; Kosten/
Gebiihren 20 10; Rasse/ethnische Her-
kunft (Diskriminierung) 250 3; Religion/
Weltanschauung (Diskriminierung) 255 3;
Sexuelle Ausrichtung (Diskriminierung)
255 3; Sozialcharta 20 1, 10; Soziales
Grundrecht 25 15; Uberwachung 20 10

Berufsberatung, Alter (Diskriminierung)
255 3; Anspruch 20 9; Behinderung (Dis-
kriminierung) 255 3; Rasse/ethnische
Herkunft (Diskriminierung) 250 3; Reli-
gion/Weltanschauung (Diskriminierung)
255 3; Sexuelle Ausrichtung (Diskrimi-
nierung) 255 3; Sozialcharta 20 1; Unent-
geltlichkeit 20 9

Berufsbildung,
290 14

Berufsfreiheit, Grundrechtscharta 15 15

Berufskrankheit, FordermaBnahmen
(Kommission) 5 156; Leistungen (Einzel-
heiten) 105 36; Leistungen (VO SozSich)
105 3; Soziale Sicherheit (Durchfithrungs-
bestimmungen) 125 33

Berufsleben, Grundrechtscharta 15 33

Berufsschule, Freiztigigkeit 130 7; Jugend-
arbeitsschutz 225 8

Berufswahl, Soziales Grundrecht 25 4

Beschiftigung, Alter (Diskriminierung)
255 3; Ausiibung (Freiztigigkeit) 130 1;
Behinderung (Diskriminierung) 255 3;
Diskriminierungsverbot 290 14; Forder-
mafBnahmen (Kommission) 5 156; Freizii-
gigkeit (AEUV) 5 45; Grundrechtscharta
15 23; Leiharbeitnehmer 300 6; Rasse/
ethnische Herkunft (Diskriminierung)
250 3; Religion/Weltanschauung (Diskri-
minierung) 255 3; Sexuelle Ausrichtung
(Diskriminierung) 255 3; Teilzeit 235 4;

Diskriminierungsverbot
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UN-Behindertenkonvention (CRPD) 35
27; Zustindigkeit (AEUV) 5 153

Beschiftigungssuche, Freiziigigkeit (Ar-
beitsamt) 130 5

Beschiftigungsverbot, Jugendarbeits-
schutz 225 7; Mutterschutz 220 6

Beschiftigungszeit, Arbeitnehmerentsen-
dung 230 3; Begriff (VO SozSich) 105 1;
Zusammenrechnung (Sozialcharta) 20 12

Beschiftigungszeiten, Zusatzrentensys-
tem 320 2

Beschiftigungszugang, Freiziigigkeit 130
1; Soziales Grundrecht 25 2

Beschwerde (wirksame), EMRK 30 13

Besonderes Verhandlungsgremium,
Auffangregelung 265 7; Aufgaben (euro-
paischer Betriebsrat) 305 5; Begriff (euro-
paischer Betriebsrat) 305 2; Begriff (SE)
265 2; Einsetzung 265 3; Europiische Ge-
nossenschaft 280 3; Rechtswahl 265 6;
Sachverstindige (europiischer Betriebsrat)
305 5; Schutz 265 10; Vereinbarung 265
4; Verhandlungsdauer 265 5; Verschwie-
genheit 265 8; Zusammenarbeit 265 9

Besteuerung, Freiziigigkeit 130 7; Verfah-
rensrecht 135 1; Wanderarbeitnehmer 20
19

Betrieb, Begriff (Unterrichtungs-/Anho-
rungsRL) 270 2

Betriebliche Altersversorgung, Anlage-
politik (Erklirung) 330 30; Anlageverwal-
tung 330 32; Anlagevorschriften 330 19;
Arbeitnehmerentsendung 230 3; Auf-
sichtspflichten 330 35; Auskunftspflichten
330 41; Beaufsichtigung 330 45; Begriffs-
bestimmungen (allgemeine) 330 6; Be-
rufsgeheimnis 330 52; Betriebsiibergang
260 3; Eigenmittel 330 15; Einrichtung
(Beschrinkungen) 330 7; Einrichtungen
(Begriffsbestimmungen) 330 2; Eintra-
gung/Zulassung 330 8; Grenziiberschrei-
tende Titigkeit 330 11; Grenziiberschrei-
tende Ubertragung 330 12; Jahres-
abschluss 330 29; Lagebericht 330 29;
Leistungs-/Renteninformation 330 39;
Outsourcing 330 31; Risikobeurteilung
330 28; Riickstellungen 330 13; Schliis-
selfunktionen (EbaV) 330 24; Solvabili-
titsspanne 330 16; Trigerunternehmen
330 8; Unternehmensfithrung (EbaV) 330
20; Vergiitungspolitik (EbaV) 330 23;
Vermogenswerte (Verwahrung) 330 34;
Verwahrstelle 330 33; siche auch Zusatz-
rente

Betriebliche Systeme der sozialen Si-
cherung, Begriff 290 2

Betriebserwerber, Betriebsiibergang (Be-
griff) 260 2; Haftung 260 3

Sachverzeichnis

Betriebspraktikum, Kinderarbeit 225 4

Betriebsrat siche Arbeitnehmervertreter, Be-
sonderes Verhandlungsgremium und Europdi-
scher Betriebsrat

Betriebsratsfihigkeit, Betriebsiibergang
2607

Betriebsstilllegung, Massenentlassung 240
4

Betriebsiibergang, Arbeitnehmer 260 2;
Arbeitnehmervertretung 260 6; Arbeits-
bedingungen 260 3; Befristeter Arbeits-
vertrag 260 2; Befristung 260 2; Begriff
260 1; Beratungsrechte (Arbeitnehmer-
vertreter) 260 7; Betriebliche Altersver-
sorgung 260 3; Betriebsratsfihigkeit 260
7; Erwerber 260 2; Haftung 260 3;
Haupttitigkeit 260 1; Information (Ar-
beitnehmer) 260 7; Insolvenz 260 5; In-
solvenzverwalter 260 5; Jahresfrist 260 3;
Kollektivvertrag 260 3; Kommission (Be-
richt) 260 10; Kiindigung 260 4; Leih-
arbeit 260 2; Nationales Recht (Konkur-
renzen) 260 8; Nebentitigkeit 260 1;
Notlage 260 5; Offentliche Unternehmen
260 1; Raumlicher Geltungsbereich 260
1; Rechtsfolge 260 3; Rechtsweg 260 9;
Restmandat 260 6; Schiedsstelle 260 7;
Seeschiff 260 1; Teilzeit 260 2; Teilzeit-
arbeit 260 2; Ubergangsmandat 260 6;
Unterrichtung (Erwerber) 260 3; Unter-
richtungsrechte  (Arbeitnehmervertreter)
260 7; VeriuBerer 260 2; Vertreter der
Arbeitnehmer 260 2; Wirtschaftliche Ein-
heit 260 1; Wirtschaftliche Lage 260 5;
Zahlungsunfihigkeit 260 5

Betriebszugehorigkeit, Teilzeit 235 4

Betroffene Person, Whistleblower-RL
3505

Bewegungsfreiheit, Freiziigigkeit (AEUV)
545

Beweislast, Alter (Diskriminierung) 255
10; Behinderung (Diskriminierung) 255
10; Diskriminierungsverbot 290 19; Ent-
gelttransparenz 360 18; Rasse/ethnische
Herkunft (Diskriminierung) 250 8; Reli-
gion/Weltanschauung  (Diskriminierung)
255 10; Sexuelle Ausrichtung (Diskrimi-
nierung) 255 10

Beweismittel, Entgelttransparenz 360 20

Bewusstseinsbildung, UN-Behinderten-
konvention (CRPD) 35 8

Bezahlte Freizeit, Rechtsangleichung 5
158

Bildung, Grundrechtscharta 15 14; Rasse/
ethnische Herkunft (Diskriminierung) 250
3; UN-Behindertenkonvention (CRPD)
3524

Bildungsurlaub, Soziales Grundrecht 25 15
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Binnenmarkt, AEUV (Zustindigkeit) 5 4;
Verwirklichung (AEUV) 5 26

Biologie, Grundrechtscharta 15 3

Brandbekampfung, Arbeitsschutz 200 8

Brandschutz, Anforderungen 205 Anh. [

5
Briissel I VO 120 1
Biirgschaft, Zustindigkeit 135 7

Chancengleichheit, Sozialcharta 20 20;
Zustindigkeit (AEUV) 5 153
Chemische Stoffe, Arbeitsschutz 200 6

Darlehen, Zustindigkeit 135 17 ff.

Datenschutz, AEUV (Querschnittsklau-
sel) 5 16; Behorden 145 6; Einwilligung
145 7; Entgelttransparenz 360 11;
Grundfreiheiten und Grundrechte 145 6;
Grundrechtscharta 15 8; RechtmiBigkeit
145 6

Datenschutz und IuK-Technik, Whistle-
blower 350 3

Dienstleitungen (Zugang), Grundrecht-
scharta 15 36

Dingliche Rechte, Zustindigkeit 135 8;
Zustandigkeit (ausschlieBliche) 135 24

Diplome, Soziales Grundrecht 25 3

Diskriminierung, AEUV (Bekimpfung) 5
19; AEUV (Querschnittsklausel) 5 10;
Begrift (Rasse/ethnische Herkunft) 250
2; Begriff (Religion/Weltanschauung)
255 2; Beispiele 290 9; Entgelt (Verbot)
290 4; Entgelttransparenz 360 3; Er-
werbsleben (Geschlecht) 5 157; Sozial-
charta 20 20; Systeme der sozialen Si-
cherheit 290 5; Verbot (Sozialcharta) 20
4; siehe auch Gleichbehandlung, mittelbare
Diskriminierung

Diskriminierung (Behinderung), UN-
Behindertenkonvention (CRPD) 35 2

Dolmetscher, Europiischer Betriebsrat
305 Anh. 6

Drittstaaten, Zustindigkeit (AEUV) 5 153

Duale Ausbildung, Kinderarbeit 225 4

EGMR, Organisation
(EMRK) 30 19

Ehe, EMRK 30 12

Ehegatte, Selbstindige
315 2; siehe auch Familie

Ehelicher Giiterstand, Verfahrensrecht
1351

Eigenmittel, Betriebliche Altersversorgung
33015

Eigentum, Arbeitnehmerdatenschutz 145
88; Freiztigigkeit 130 9; Grundrechtschar-
ta15 17

Eignung, Arbeitsschutz 200 7

und  Verfahren

Erwerbstitigkeit
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Einbauarbeiten, Arbeitnehmerentsendung
2303

Eingliederung, Behinderte 20 15; Zustin-
digkeit (AEUV) 5 153

Einstellung, Alter (Diskriminierung) 255
3; Arbeitnehmerdatenschutz 145 88; Ar-
beitsschutz (Unterweisung) 200 12; Be-
hinderung (Diskriminierung) 255 3; Ent-
gelttransparenz 360 5; Rasse/ethnische
Herkunft  (Diskriminierung) 250  3;
Rechtshingigkeit 135 33; Religion/Welt-
anschauung (Diskriminierung) 255 3; Se-
xuelle  Ausrichtung  (Diskriminierung)
255 3; Zusammenhang 135 34

Einstweilige MaBnahmen, Zustindigkeit
13535

Eintonige Arbeit, Arbeitsschutz 200 6

Einwanderung, Irrefiihrende Werbung 20
19

Einwilligung, Datenschutz 145 7

Einzelrichtlinie, Arbeitsschutz 200 16

Elektrische Anlagen, Anforderungen 205
Anh. 13

Elternzeit, Anwendungsbereich 345 2; Ar-
beitsfreistellung aufgrund hoherer Gewalt
345 7; Aufhebung der Richtlinie 2010/
18/EU 345 19; Begriffsbestimmungen
345 3; Benachteiligungsverbot 345 14;
Berichterstattung und Uberpriifung 345
18; Beschiftigungsanspruch 345 10; Be-
weislast 345 12; Diskriminierung. 345 11;
Elternurlaub 345 5; Flexible Arbeitsrege-
lungen 345 9; Gegenstand 345 1; Gleich-
behandlungsstellen 345 15; Grundrecht-
scharta 15 33; Inkrafttreten 345 21; Kiin-
digungsschutz 345 12; Pflegezeit 345 6;
Publikation 345 17; Sanktionen 345 13;
Schutzniveau 345 16; Umsetzung 345 20;
Vaterschaftsurlaub 345 4; Vergiitung 345
8

EMRK, Europiische Union (Verhiltnis) 1 6

Energie, AEUV (Zustindigkeit) 5 4

Entgeltbewertung, Entgelttransparenz 360
10

Entgelttransparenz, Abhilfemalinahmen
360 17; Arbeitnehmerbegriff 360 2; Aus-
kunft 360 7; Begriffsbestimmungen 360
3; Berichtspflicht 360 9; Beweislast 360
18; Beweismittel 360 20; Bewerber 360 5;
Datenschutz 360 11; Entgeltbewertung
360 10; Entgeltfestlegung 360 6; gericht-
liches Verfahren 360 15; Gleichbehand-
lungsstellen 360 28; Gleiche/gleichwerti-
ge Arbeit 360 4; Gleiche/gleichwertige
Arbeit (Nachweis) 360 19; Information
360 8; offentliche Auftrige 360 24;
Rechtsschutz 360 14; Richtlinienziel 360
1; Sanktionen 360 23; Schadenersatz 360
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16; Sozialer Dialog 360 12; Tarifverhand-
lungen 360 30; Uberwachung 360 29;
Verfahrenskosten 360 22; Verjihrung 360
21; Viktimisierung 360 25
Entlassungssperre, Massenentlassung 240

Entleiher, Begrift 300 3; Rechte des Leih-
arbeitnehmers 300 6

Entlohnung, Freiziigigkeit 130 7; Freizii-
gigkeit (AEUV) 5 45

Entschiadigung, Diskriminierungsverbot
290 18

Entscheidung, Anerkennung 135 36ff;
Anerkennung (Versagung) 135 45; Aus-
stellung (Formblatt) 135 54; Begriff (Zi-
vil- und Handelssachen) 135 2; Nachprii-
fung 135 53; Sicherheitsleistung 135 56;
Ubersetzung 135 57; Vollstreckung 135
39ff; Vollstreckung (Versagung) 135
46 ff.; Zwangsgeld 135 55

Entwicklungszusammenarbeit,
(Zustindigkeit) 5 4

Erbrecht, Verfahrensrecht 135 1

Erdarbeiten, Arbeitnehmerentsendung
230 Anh.

Erfiillungsort, Zustindigkeit 135 7

Erholung, UN-Behindertenkonvention
(CRPD) 35 30

Erste Hilfe, Anforderungen 205 Anh. I 19;
Arbeitsschutz 200 8

Erstmontagearbeiten, Arbeitnehmerent-
sendung 230 3

Erwerbstatigkeit, Freiziigigkeit 20 18

Erziehung, Grundrechtscharta 15 14

Ethnische Herkunft, Bericht (Kommis-
sion) 250 17; Beweislast 250 8; Dialog 250
11£,; Diskriminierungsverbot 250 1; Dis-
kriminierungsverbot (Ausnahmen) 250 4;
Diskriminierungsverbot (Einhaltung) 250
14; Drittstaaten (Diskriminierungsverbot)
250 3; Forderung (Stellen) 250 13; Min-
destanforderungen 250 6; Positive Mal3-
nahmen 250 5; Rechtsschutz 250 7; Sank-
tionen 250 15; Umsetzung 250 16; Vikti-
misierung 250 9

Eugenische Praktiken, Grundrechtscharta
153

EuGVVO 120 1

Europiische  Genossenschaft  (Mit-
bestimmung), Anwendbares Recht (Ver-
einbarung) 280 6; Anwendungsbereich
280 15; Arbeitnehmervertreter (Schutz)
280 12; Auffangregelung (Anwendung)
280 7; Auffangregelung (Inhalt) 280 Anh.;
Begriffsbestimmungen 280 2; Besonderes
Verhandlungsgremium 280 3; Durchfiih-
rung (Uberwachungspflicht) 280 14; Ge-
neralversammlung  (Teilnahme) 280 9;

AEUV
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Griindung (natiirliche Person) 280 8; Sek-
tionsversammlung  (Teilnahme) 280 9;
Sektorversammlung (Teilnahme) 280 9;
Statut (Vereinbarung) 280 4; Vereinbarung
(Statut) 280 4; Verfahrensmissbrauch 280
13; Verschwiegenheit 280 10; Zusammen-
arbeit (Grundsitze) 280 11

Europiische Gesellschaft, Aufbau 100
40; Aufsichtsorgan (Beschlussfassung) 100
50; Aufsichtsorgan (Haftung) 100 51; Be-
grift 100 1; Umwandlung 100 66; Verein-
barung (Verhandlungsgremium) 265 4;
Verfahrensmissbrauch 265 11; Wihrung
100 67

Europiische Sozialcharta, AEUV (Ver-
haltnis) 5 151

Europiische Union, EMRK (Verhiltnis) 1
6; Europiischer Gerichtshof 1 19; EUV/
AEUV  (Verhiltnis) 1 1; Grundrechte-
Charta (Verhiltnis) 1 6; Griindung 1 1;
Nachbarschaftspolitik 1 8; Organe 1 13;
Subsidiarititsgrundsatz 1 5; Verhiltnis-
miBigkeitsgrundsatz 1 5; Vertragsverlet-
zung 1 7; Werte 1 2; Ziele 1 3; Zustindig-
keiten 1 4; Zustindigkeiten (geteilte) 5 4

Europaischer Betriebsrat, Anhorungsver-
fahren (Vereinbarung) 305 6; Arbeitgeber
(Verantwortlichkeit) 305 4; Arbeitneh-
mervertreter (Schutz) 305 10; Ausstattung
305 6; Ausstattung (Vereinbarung) 305 6;
Befugnisse 305 6; Befugnisse (Verein-
barung) 305 6; Begriffsbestimmungen
305 2; Beschiftigtenanzahl (Vorlage) 305
4; Besonderes Verhandlungsgremium 305
5; Bestehende Vereinbarungen 305 14;
Beteiligungsgegenstand 305 Anh. 2; Be-
troffene Unternehmen 305 6; Betroffene
Unternehmen (Vereinbarung) 305 6; Dol-
metscher 305 Anh. 6; Entgeltschutz 305
10; Errichtung (Verantwortlichkeit) 305
4; Herrschendes Unternehmen (Begriff)
305 3; Mandatsdauer (Vereinbarung) 305
6; Nationale Arbeitnehmervertretungen
(Zusammenarbeit) 305 12; Nationales
Recht 305 7; Rechtsschutz 305 11; Rei-
sekosten 305 Anh. 6; Richtlinienziel 305
1; Sachverstindige 305 Anh. 5; Sachver-
staindige (besonderes Verhandlungsgremi-
um) 305 5; Schutz 305 10; Schwei-
gepflicht 305 8; Sitzungen 305 6; Sitzun-
gen (Vereinbarung) 305 6; Spesen 305
Anh. 6; Strukturinderung (Unterneh-
men) 305 13; Subsidiire Vorschriften 305
Anh.; Tendenzbetrieb (Information) 305
8; Umsetzungsgebot 305 16; Unter-
richts-/Anhoérungsverfahren 305 6; Un-
terrichtsverfahren (Vereinbarung) 305 6;
Vereinbarung (Inhalt) 305 6; Verstindi-
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gung 305 9; Vertraulichkeit (Rechtsbehel-
fe) 305 11; Verwaltungsausgaben 305
Anh. 6; Vorsitz 305 Anh. 4; Wahl 305
Anh. 1; Zentrale Leitung (Verantwort-
lichkeit) 305 4; Zusammensetzung 305

Anh. 1;  Zusammensetzung  (Verein-
barung) 305 6; Zusammentritt 305
Anh. 2

Europiischer Gerichtshof, AEUV (Ein-
richtung) 1 19; Funktionale Zustindigkeit
5 251; Nichtigkeitsklage 5 263; Normen-
kontrolle 5 277; Unionsrecht (Anwen-
dungsvorrang) 10 17

Europiischer Gerichtshof fiir Men-
schenrechte, Organisation und Verfah-
ren (EMRK) 30 19

Europaiischer Rat, Organ 1 15

Europiisches Koordinierungsbiiro, Auf-
gaben 130 21 f.

Europiisches Parlament, Organ 1 14

Evakuierung, Arbeitsschutz 200 8

Exorbitanter Gerichtsstand, Begriff (Zi-
vil- und Handelssachen) 135 4

Fachausschuss, Aufgaben 130 32f; Ge-
schiftsordnung 130 37; Verfahren 130
34ff.

Fachberater, Beratender Ausschuss 130 35

Fahrer, Begrift (VO Strafenverkehr) 110 4

Fahrpersonal, Begriff (RL StraBentrans-
port) 275 3; Mindestanforderungen 110 5

Fahrtunterbrechung, Begriff (VO Stra-
Benverkehr) 110 4

Fahrzeug, Begriff (VO Stralenverkehr)
110 4

Faires Verfahren, EMRK 30 6

Familie, EMRK 30 8; Notlage (Sozialchar-
ta) 20 13; Schutz (Sozialcharta) 20 16;
Sozialcharta 20 27; UN-Behindertenkon-
vention (CRPD) 35 23; Wanderarbeit-
nehmer (Sozialcharta) 20 19; Zusammen-
fiihrung (soziales Grundrecht) 25 3

Familienangehorige, Arbeitszeit 285 17;
Freiziigigkeit 130 10; Soziale Sicherheit
105 2

Familienbeihilfe, Begrift (VO SozSich)
105 1

Familienbetrieb, Jugendarbeitsschutz 225
2

Familienleben, Grundrechtscharta 15 7,
33

Familienleistungen, Begriff (VO SozSich)
105 1; Leistungen (Einzelheiten) 105 67;
Leistungen (VO SozSich) 105 3; Soziale
Sicherheit  (Durchfithrungsbestimmun-
gen) 125 58

Familienrecht, Zusammenarbeit (AEUV)
581
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Feiertagsvergiitung, Sozialcharta 20 2

Fenster, Anforderungen 205 Anh. I 10

Fertigbauelemente, Arbeitnehmerentsen-
dung 230 Anh.

Fertigungsverfahren, Arbeitsschutz 200 6

Festnahme, EMRK 30 5

Finanzdienstleistungen,
3503

Fischerei, AEUV (Zustindigkeit) 5 4; Ar-
beitszeit 285 21; Nachtarbeit (Jugend-
liche) 225 9; Ruhezeit (Jugendliche) 225
9

Fliichtlinge, Soziale Sicherheit 105 2

Fluchtwege, Anforderungen 205 Anh. T 4

FolgemaBnahmen, Whistleblower-RL
3505

Folter, EMRK 30 3; Grundrechtscharta 15
4; UN-Behindertenkonvention (CRPD)
3515

Forderungsanmeldung, Insolvenzverfah-
ren 140 4

Forschung, AEUV (Zustindigkeit) 5 4

Fortbildung, Fordermafinahmen (Kom-
mission) 5 156

Frachtforderung, Zustindigkeit 135 7

Frauen, Schutzrechte (Sozialcharta) 20 8;
UN-Behindertenkonvention (CRPD) 35
6

Frauenforderung, Grundrechtscharta 15

Whistleblower

Freiheit, AEUV (Zustindigkeit) 5 4;
Grundrechtscharta 15 6; UN-Behinder-
tenkonvention (CRPD) 35 14

Freiheit (Recht auf), EMRK 30 5

Freiheitsentziehung, EMRK 30 5

Freizeit, UN-Behindertenkonvention
(CRPD) 35 30

Freiziigigkeit, Anwerbung 130 3; Arbeit-
nehmer (Grundziige) 5 45; Arbeitneh-
mervertretungen 130 8; Arbeitsgesuch
130 2; Arbeitsmarkt (AEUV) 5 46; Ar-
beitsplatzzugang (AEUV) 5 46; Arbeits-
vertrag 130 7; Arbeitsvertragsschluss 130
2; Arbeitsverwaltung (AEUV) 5 46; Be-
rufliche Fihigkeiten 130 6; Berufsanfor-
derungen 130 6; Berufsschule 130 7; Be-
schiftigungsaustibung 130 1; Beschifti-
gungssuche (Arbeitsamt) 130 5;
Beschiftigungszugang 130 1; Besteuerung
130 7; Eigentum 130 9; Einschreibung
zur Arbeitssuche 130 3; Entlohnung 130
7; Erwerbstitigkeit 20 18; Familienange-
hérige 130 10; Gesundheitszustand 130 6;
Gewerkschaftliche Rechte 130 8; Ge-
werkschaftszugehorigkeit 130 8; Kollek-
tivvereinbarungen 130 7; Kiindigung 130
7; Offentlicher Dienst 5 45; Rentensyste-
me/-anspriiche 237 1; Sozialer Schutz
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130 7; Soziales Grundrecht 25 1; Sprach-
kenntnisse 130 3; Stellenangebot 130 2;
Stellenangebot (Veroffentlichung) 130 3;
Tarifvertrag 130 7; Umschulung 130 7;
UN-Behindertenkonvention (CRPD) 35
18; Verwaltungszusammenarbeit (bis 5/
2018) 130 13; Vorschriften 130 3; Wie-
dereingliederung 130 7; Wiedereinstel-
lung 130 7; Wohnung 130 9

Fremdenverkehr, Ruhezeit (Jugendliche)
2259

Fiirsorge, Sozialcharta 20 13

Gaststittengewerbe, Ruhezeit (Jugend-
liche) 225 9

Gebirdensprache, UN-Behindertenkon-
vention (CRPD) 35 2

Geburt, Grundrechtscharta 15 21

Gedankenfreiheit, EMRK 30 9; Grund-
rechtscharta 15 10

Gefahrenbekimpfung, Arbeitsschutz 200
6

Gefahrensituation, UN-Behindertenkon-
vention (CRPD) 35 11

Gefahrenverhiitung, Arbeitsschutz 200 6

Gefihrliche Arbeiten, Jugendarbeitsschutz
20 7; Zusatzurlaub (Sozialcharta) 20 2

Gefahrverhiitung, Arbeitsschutz (Begriff)
2003

Gemeinschaft (Einbeziehung), UN-Be-
hindertenkonvention (CRPD) 35 19

Gemeinschaftseinrichtung, Leiharbeit-
nehmer 300 6

Gemeinschaftsweit operierende Unter-
nehmensgruppe, Begriff 305 2

Gemeinschaftsweit operierendes Unter-
nehmen, Begriff 305 2

Generalversammlung, Europiische Ge-
nossenschaft 280 9

Genetische Merkmale, Grundrechtscharta
15 21

Gericht, Begriff (Zivil- und Handels-
sachen) 135 3; Insolvenzverfahren 140 1

Gerichte, EMRK 30 6; Entgelttransparenz
360 15

Gerichtliche Vergleiche, Vollstreckbarkeit
135 59

Gerichtlicher Vergleich, Begriff (Zivil-
und Handelssachen) 135 2

Gerichtsstandsvereinbarung, Arbeitsver-
trag 135 23; Form 135 25; Trust 135 25;
Zulissigkeit 135 25

Gesamtschuldner, Zustindigkeit 135 8

Gesamtschuldnerschaft, Betriebsiiber-
gang 260 3

Geschiftsgeheimnis, AbhilfemaBnahmen
325 12; Alternative MaBnahmen 325 13;
Begrift 325 2; Bekanntgabe (Gerichtsent-
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scheidungen) 325 15; Betriebliche Alters-
versorgung 330 52; Erwerb (rechtmiBige)
325 3; Erwerb (rechtswidrige) 325 4; Ge-
wihrleistung (Verpflichtung) 325 6; Inha-
ber 325 2; Missbriuchliche Klagen 325 7;
Nutzung (rechtmiBige) 325 3; Nutzung
(rechtswidrige) 325 4; Offenlegung
(rechtmiBige) 325 3; Offenlegung
(rechtswidrige) 325 4; Rechtsverletzende
Produkte 325 2; Rechtsverletzer 325 2;
Schadenersatz 325 14; SchutzmaBnahmen
325 11; VerhiltnismiBigkeit 325 7; Ver-
jahrung 325 8; Wahrung (gerichtliches
Verfahren) 325 9
Geschlecht, AEUV (Bekimpfung) 5 19;
AEUV  (Querschnittsklausel) 5 10;
EMRK (Diskriminierungsverbot) 30 14;
Grundrechtscharta 15 21; siehe auch Dis-
kriminierung, ~Gleichbehandlung, ~Mittelbare
Diskriminierung
Gesellschaft, Sitz 135 63; Zustindigkeit
135 24
Gesellschaftsgriindung, Selbstindige Er-
werbstitigkeit 315 6
Gesetzgebungsverfahren (AEUV), Ini-
tiativrechte 5 289; Ordentliches 5 294
Gesundheit, Arbeitnehmerdatenschutz 145
88; Freiziigigkeit (AEUV) 5 45; UN-Be-
hindertenkonvention (CRPD) 35 25
Gesundheitsdienste, Wanderarbeitnehmer
2019
Gesundheitsschidliche
gendarbeitsschutz 20 7
Gesundheitsschutz, Arbeitnehmerentsen-
dung 230 3; FordermaBnahmen (Kom-
mission) 5 156; Grundrechtscharta 15 35;
Nationales Recht 200 1; Sozialcharta 20
3, 11; Soziales Grundrecht 25 19
Gesundheitszustand, Freiziigigkeit 130 6
Gewihrleistung, Zustindigkeit 135 8

Arbeiten, Ju-

Gewalt, UN-Behindertenkonvention
(CRPD) 35 16
Gewerkschaft, Alter (Diskriminierung)

255 3; Behinderung (Diskriminierung)
255 3; EMRK 30 11; Rasse/ethnische
Herkunft (Diskriminierung) 250 3; Reli-
gion/Weltanschauung  (Diskriminierung)
255 3; Sexuelle Ausrichtung (Diskrimi-
nierung) 255 3; Zugehorigkeit (Freizi-
gigkeit) 130 8; siehe auch Arbeitnehmerorga-
nisation, Koalitionsfreiheit

Gewissensfreiheit, EMRK 30 9; Grund-
rechtscharta 15 10

Gliubigerbenachteiligung, Insolvenzver-
fahren 140 4

Gleichbehandlung, Arbeitnehmerentsen-
dung 230 3; Begriff (VO SozSich) 105 4;
Freizligigkeit (soziales Grundrecht) 25 2;
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Geschlecht (soziales Grundrecht) 25 16;
Grundrechtscharta 15 15; Leiharbeitneh-
mer 300 5; Rasse/ethnische Herkunft 250
2; Religion/Weltanschauung (Diskrimi-
nierung) 255 2; Selbstindige Erwerbs-
titigkeit 315 4; Sozialcharta 20 20; Zu-
standigkeit (AEUV) 5 153; siche auch Dis-
kriminierung, Mittelbare Diskriminierung

Gleichbehandlungsgrundsatz siche Dis-
kriminierung, ~ Gleichbehandlung, ~Mittelbare
Diskriminierung

Gleichbehandlungsstelle, Bildung 290 20

Gleichbehandlungsstellen, Entgelttrans-
parenz 360 28

Gleichberechtigung, Grundrechtscharta
15 23; UN-Behindertenkonvention
(CRPD) 355

Gleiche Arbeit, Begriff (AEUV) 5 157;
Entgelttransparenz 360 4

Gleiches Entgelt, Sozialcharta 20 4

Gleichheit, Grundrechtscharta 15 21

Gleichheit (Recht), UN-Behindertenkon-
vention (CRPD) 35 12

Gleichstellung, AEUV (Querschnittsklau-
sel) 58

Gleichwertige Arbeit, Begriff (AEUV) 5
157; Entgelttransparenz 360 4; Sozialchar-
ta 20 4

Grausame Behandlung, UN-Behinder-
tenkonvention (CRPD) 35 15

Grenzarbeitnehmer  siche
Wanderarbeitnehmer

Grenzginger, Begriff (VO SozSich) 105 1;
Soziales Grundrecht 25 3; siehe auch Wan-
derarbeitnehmer

Grenziiberschreitende Fusionen, Ge-
genstand 335 1

Grenziiberschreitende  Neugriindung
(AG), Verschmelzung durch Neugriin-
dung 335 109

Grenziiberschreitende Spaltung, An-
wendungsbereich 335 160a; Bericht fiir
Gesellschafter und Arbeitnehmer 335
160e; Giiltigkeit der Vorabbescheinigung
335 160u; Offenlegung 335 160g; Spal-
tung durch Neugriindung 335 156; Spal-
tungsplan 335 137; Ubermittlung der
Vorabbescheinigung 335 160n; Unter-
richtung und Anhoérung der Arbeitneh-
mer 335 160k; Vorabbescheinigung 335

Grenzgdnger,

160m; Wahrung von Arbeitnehmer-
anspriichen 335 145
Grenziiberschreitende Umwandlung,

Bericht fiir Gesellschafter und Arbeitneh-
mer 335 86e; Mitbestimmung der Arbeit-
nehmer 335 86l; Plan fiir die grenziiber-
schreitende Umwandlung 335 86d; Sach-
verstindige 335  86s;  Schutz  der
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Gesellschafter 335 86i; Unterrichtung
und Anhorung der Arbeitnehmer 335 86k
Grenziiberschreitende Verschmelzun-
gen, Allgemeine Bestimmungen 335 118;
Anwendungsbereich 335 86a; Bericht fiir
Gesellschafter und Arbeitnehmer 335
124; Gemeinsamer Plan 335 122; Mit-
bestimmung der Arbeitnehmer 335 133;
Unterrichtung und Anhérung der Arbeit-
nehmer 335 126¢; Wirkungen 335 131;
Zustimmung der Gesellschafterversamm-
lung 335 126
Grenziiberschreitende Verschmelzun-
gen (AG), Verschmelzungsplan (Aufnah-
me) 335 91; Wahrung von Arbeitnehmer-
anspriichen (Aufnahme) 335 98
Grundfreiheiten Datenschutz 145 6; UN-
Behindertenkonvention (CRPD) 35 4
Grundrechte Datenschutz 145 6
Grundrechte-Charta, Europiische Union
(Verhiltnis) 1 6
Grundsitze (allgemeine), UN-Behinder-
tenkonvention (CRPD) 35 3
Giiterbeférderung, Begriff (VO Strallen-
verkehr) 110 4; Lenkzeiten 110 2

Haager Ubereinkommen, Zustindigkeit
13528

Habilitation, UN-Behindertenkonvention
(CRPD) 35 26

Haftpflichtversicherung,
135 10 ff.

Halteplatz, Straenverkehr 110 12

Handelsmarine, Arbeitnehmerentsendung
230 1

Handelsregister, Europiische Gesellschaft
100 12

Handelssachen, Verfahrensrecht 135 1

Haupttitigkeit, Betriebsiibergang 260 1

Hausangestellte, Insolvenzschutz 295 1

Hautfarbe, EMRK (Diskriminierungsver-
bot) 30 14; Grundrechtscharta 15 21

Herkunft, AEUV (Bekimpfung) 5 19;
AEUV  (Querschnittsklausel) 5 10;
EMRK (Diskriminierungsverbot) 30 14;
Grundrechtscharta 15 21

Herrschendes Unternehmen, Begrift 305
3; Massenentlassung 240 2

Hinterbliebene, Leistungen (Einzelheiten)
105 50; Leistungen (VO SozSich) 105 3;
Soziale Sicherheit 105 2; Soziale Sicher-
heit (Durchfiihrungsbestimmungen) 125
43

Hinterbliebenenversorgung,
tensystem 320 2

Hinweisgeber, Whistleblower-RL 350 5

Hochstarbeitszeit, Arbeitnehmerentsen-
dung 230 3; wochentliche 285 6

Zustindigkeit

Zusatzren-
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Hoher Vertreter fiir AuBSen- und Sicher-
heitspolitik, Organ 1 18
Hohere Gewalt, Jugendarbeitsschutz 225

13
Holding-SE, Griindung 100 32
Hotelgewerbe, Ruhezeit (Jugendliche)
2259

Humanitire Notlage, UN-Behinderten-
konvention (CRPD) 35 11
Hygiene, Arbeitnehmerentsendung 230 3

Information, Entgelttransparenz 360 8

Informationsfreiheit, Grundrechtscharta
15 11

Informationszugang, UN-Behinderten-
konvention (CRPD) 35 21

Insolvenzereignis, Begriff 295 2

Insolvenzforderungen, Insolvenzverfah-
ren 140 4

Insolvenzschutz, Arbeitsentgelt (Hochst-
grenze) 295 4; Arbeitsentgelt (Sicherung)
295 3; Arbeitsverhiltnis 295 1; Betriebs-
ibergang 260 5; Garantieeinrichtungen
295 5; Grenziiberschreitende Unterneh-
men 295 9; Informationsaustausch 295
10; Kommission (Bericht) 295 15; Miss-
brauch 295 12; Nationales Recht (Ver-
hiltnis) 295 11; Soziales Grundrecht 25 7;
Umlage (Arbeitgeber) 295 5; Verfahrens-
recht 135 1; Versicherungsbeitrag (Arbeit-
geberanteil) 295 7; Zahlungsunfihigkeit
(Begrift) 295 2; Zeitraum 295 4; Zusatz-
versorgungseinrichtungen 295 6 ff.

Insolvenzsysteme, Zusatzrentensystem
3202

Insolvenzverfahren, Anwendbares Recht
140 4; Arbeitsvertrag 140 4; Arbeitsver-
trige 140 10; Aufrechnung 140 4; Be-
griffsbestimmungen (Europaische) 140 1;
Forderungsanmeldung 140 4; Gericht 140
1; Gliubigerbenachteiligung 140 4; Insol-
venzforderungen 140 4; Kosten 140 4;
Ordre public 140 26; Partikularverfahren
140 1; Sekundirinsolvenzverfahren 140
27; Vergleich 140 4; Zustindigkeit 140 3

Insolvenzverwalter, Betriebsiibergang 260
5

Instandhaltung, Arbeitnehmerentsendung
230 Anh.

Interventionsklage, Zustindigkeit 135 8

Invaliditat, Diskriminierungsverbot 290 7;
Leistungen (Einzelheiten) 105 44; Leis-
tungen (VO SozSich) 105 3

Invalidititsversorgung, Zusatzrentensys-
tem 320 2

Jahresabschluss, Betriebliche Altersversor-
gung 330 29

Sachverzeichnis

Jugendarbeitsschutz, Anhang (Anpassung)
225 15; Arbeiten unter Aufsicht 225 7;
Arbeitnehmerentsendung 230 3; Arbeits-
zeit 225 8; Begriffsbestimmungen 225 3;
Berufsschulzeit 225 8; Beschiftigungsver-
bot 225 7; Entwicklungsgefihrdung 225 1;
Familienbetrieb 225 2; Geltungsbereich
225 2; Grundrechtscharta 15 32; Hohere
Gewalt 225 13; Kommission (Bericht) 225
17; Nachtarbeit 225 9; Pause 225 12;
Pflichten (Arbeitgeber) 225 6; Privathaus-
halt 225 2; Regelungsauftrag 225 1; Riick-
schrittsklausel 225 16; Ruhezeit 225 10;
Sozialcharta 20 7; Soziales Grundrecht 25
20; Umsetzungsfrist 225 17; Unterrich-
tung (Arbeitgeber) 225 6; Wirtschaftliche
Ausbeutung 225 1; siehe auch Familienange-
haorige, Jugendliche, Kinder, Kinderarbeit

Jugendliche, Begriff 225 3; Berufsberatung
(Anspruch) 20 9; siehe auch Familienangeho-
rige, Jugendarbeitsschutz, Kinder, Kinderarbeit

Junge Arbeitskrifte, Austausch (AEUV) 5
47

Junger Mensch, Begrift 225 3

Juristische Person, Sitz 135 63; Zustin-
digkeit 135 24

Justiz, Zusammenarbeit (AEUV) 5 81

Justiz  (Zugang), UN-Behindertenkon-
vention (CRPD) 35 13

Katastrophenschutz, Arbeitsschutz 200 2

Kaufkraft, Mindestlohn 355 5

Kinder, Begriff 225 3; Mindestalter (Sozial-
charta) 20 7; Schutz (Sozialcharta) 20 17;
UN-Behindertenkonvention (CRPD) 35
7; siehe auch Familienangehorige, Jugend-
arbeitsschutz, Jugendliche, Kinderarbeit

Kinderarbeit, Arbeitszeit 225 8; erlaubte
225 5; Grundrechtscharta 15 32; Jahres-
ruhezeit 225 11; Leichte Arbeiten 225 4;
Nachtarbeit 225 9; Ruhezeit 225 10; Ver-
bot 225 1; Verbot (Umfang) 225 4; siche
auch Familienangehorige, Jugendarbeitsschutz,
Jugendliche, Kinder

Kirche, AEUV (Status) 5 17; Arbeitszeit
285 17; Diskriminierungsverbot (Ausnah-
men) 255 4; siehe auch Religion, Religions-
gemeinschaft und Weltanschauung

Kleinbetrieb, Arbeitsschutz 200 7; Befris-

tung 245 7
Klonen, Grundrechtscharta 15 3
Koalitionsfreiheit, FordermalBnahmen

(Kommission) 5 156; Sozialcharta 20 5;
Soziales Grundrecht 25 11
KollektivmaBnahmen, Grundrechtscharta
15 28
Kollektivvereinbarungen,
1307

Freiziigigkeit
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Kollektivverhandlungen, Fordermalnah-
men (Kommission) 5 156; Grundrecht-
scharta 15 28; Sozialcharta 20 6

Kollektivvertrag siche Tarifvertrag

Kollektivvorginge, Zustindigkeit
(AEUV) 5 153
Kommission, Aufgabentibertragung

(EGV) 5 160; Organ 1 17

Kommunikation, Grundrechtscharta 15 7;
UN-Behindertenkonvention (CRPD) 35
2

KontrollmaBnahmen, Arbeitsschutz (So-
zialcharta) 20 3

Korperliche Gefahr, Jugendliche 20 7

Kosten, Arbeitsschutz 200 6; Insolvenzver-
fahren 140 4

Kraftfahrzeug, Begriff (VO StraBenver-
kehr) 110 4

Krankenhaus, Nachtarbeit (Jugendliche)
225 9; Ruhezeit (Jugendliche) 225 9

Krankheit, Diskriminierungsverbot 290 7;
Grundrechtscharta 15 34; Leistungen
(Einzelheiten) 105 17; Leistungen (VO
SozSich) 105 3; Soziale Sicherheit
(Durchfithrungsbestimmungen) 125 22

Kreditvertrag, Zustindigkeit 135 17 ff.

Krieg, EMRK 30 15

Kriegsopfer, Leistungen (VO SozSich) 105
3

Kl;ltur, Kinderarbeit 225 5; Nachtarbeit
(Jugendliche) 225 9

Kulturen (Vielfalt), Grundrechtscharta 15
22

Kunden, Arbeitnehmerdatenschutz 145 88

Kiindigung, Arbeitnehmerdatenschutz 145
88; Betriebsiibergang 260 4; EMRK 30
58; Freiziigigkeit 130 7; Grundrechtschar-
ta 15 30; Mutterschutz 220 10; Sozial-
charta 20 24; Teilzeit 235 5

Kiindigungsfrist, Angemessene (Sozial-
charta) 20 4; Massenentlassung 240 4

Kunst, Grundrechtscharta 15 13; Kinder-
arbeit 225 5; Nachtarbeit (Jugendliche)
2259

Landwirtschaft, AEUV (Zustindigkeit) 5
4; Ruhezeit (Jugendliche) 225 9

Leben, Grundrechtscharta 15 2

Leben (Recht auf), EMRK 30 2; UN-
Behindertenkonvention (CRPD) 35 10

Lebensfithrung, UN-Behindertenkonven-
tion (CRPD) 35 19

Lebensmittel- und Futtermittelsicher-
heit, Whistleblower 350 3

Lebenspartner, Selbstindige Erwerbstitig-
keit 315 2

Lebensstandard, Arbeitsentgelt
charta) 20 4

(Sozial-
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Lebensstandard (angemessener), UN-
Behindertenkonvention (CRPD) 35 28

Lebensunterhalt, Sozialcharta 20 1

Leichte Arbeiten, Begriff 225 3; Kinder-
arbeit 225 4

Leiharbeit, Arbeitnehmerentsendung 230
1, 3; Arbeits- und Beschiftigungsbedin-
gungen 230 3; Arbeitsschutz 210 1; Arzt-
liche Uberwachung 210 5; Beauftragte
Dienste (Gefahrenverhiitung) 210 6; Be-
triebsiibergang 260 2; Insolvenzschutz
295 2; Unterrichtung (Arbeitsschutz) 210
7; Unterweisung (Arbeitsschutz) 210 4;
Verantwortung (Arbeitsschutz) 210 8

Leiharbeitnehmer, Begriff 300 3; Be-
triebsrat 300 7; Gleichbehandlungsgebot
300 5; Rechte gegeniiber dem Entleiher
3006

Leistungsinformation, Betriebliche Al-
tersversorgung 330 39

Leitende Angestellte, Arbeitszeit 285 17

Lenkdauer, Begriff (VO Stralenverkehr)
110 4

Lenkzeit, Begriff (VO Stralenverkehr) 110
4; Dauer 110 6; Gemeinschaftsrecht 110 1

Lohnniveau, Mindestlohn 355 5

Liiftung, Anforderungen 205 Anh. 16

Marken, Zustindigkeit 135 24
Massenentlassung, Abfindung 240 2; An-
zeigepflicht 240 3; Arbeitnehmervertreter
(Unterrichtung/Beratung) 240 2; Befris-
tung 240 1; Begriff 240 1; Betriebsstill-
legung 240 4; Entlassungssperre 240 4;
Herrschendes Unternehmen 240 2; Kiin-
digungsfrist (Entlassungssperre) 240 4;
Mitteilungspflicht 240 2; Nationales
Recht (Konkurrenzen) 240 5; Offentliche
Verwaltung 240 1; Rechtsweg 240 6;
Sachverstindige 240 2; Seeschifffahrt 240
3; Sozialcharta 20 29; Zeitraum 240 1
Mediation, Zusammenarbeit (AEUV) 5 81
Medien, Grundrechtscharta 15 11
Medizin, Grundrechtscharta 15 3
MeinungsiduBerung, EMRK 30 10;
Grundrechtscharta 15 11; UN-Behinder-
tenkonvention (CRPD) 35 21
Meinungsfreiheit, UN-Behindertenkon-
vention (CRPD) 35 21
Meldung, Whistleblower-RL 350 5
Menschenhandel, Grundrechtscharta 15 5
Menschenrechte, Grundrechtscharta 15
53; UN-Behindertenkonvention (CRPD)
354
Menschenrechte (Achtung), EMRK 30 1
Menschenwiirde, Arbeitnehmerdaten-
schutz 145 88
Mietvertrag, Zustindigkeit 135 24
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Mindestalter, Soziales Grundrecht 25 20

Mindestlohn, Abweichungen 355 6; Abzii-
ge 355 6; angemessene (Festsetzung) 355
5; Begriffsbestimmungen 355 3; Benach-
teiligung 355 11; Datenerhebung 355 10;
Festsetzung 355 1; Geltungsbereich 355
2; Kaufkraft 355 5; Lohnniveau 355 5;
offentliche Auftrige 355 9; Produktivitit
355 5; Rechtsbehelfe 355 11; Sanktionen
355 12; Sozialpartner (Beteiligung) 355 7;
Tarifverhandlungen 355 4; Uberwachung
355 10; Wachstumsrate 355 5; Zugang
3558

Mindestlohnsitze, Arbeitnehmerentsen-
dung 230 3

Mindestruhezeit, Arbeitnehmerentsen-
dung 230 3

Missbrauch, UN-Behindertenkonvention
(CRPD) 35 16

Mitbestimmung, Begriff (SE) 265 2; Zu-
standigkeit (AEUV) 5 153

Mitteilungspflicht,  Arbeitnehmerdaten-
schutz 145 88

Mittelbare Diskriminierung, Begriff 290
2; Begrift (Rasse/ethnische Herkunft)
250 2; Begriff (Religion/Weltanschau-
ung) 255 2; Selbstindige Erwerbstitigkeit
315 3; siche auch Diskriminierung, Gleichbe-
handlung

Mittler, Whistleblower-RL 350 5

Mitversicherer, Zustindigkeit 135 10 ff.

Mobiler Arbeitnehmer, Arbeitszeit 285
20; Begriff (Arbeitszeitrichtlinie) 285 2

Mobilitat, UN-Behindertenkonvention
(CRPD) 35 20

Modelle, Zustindigkeit 135 24

Muster, Zustindigkeit 135 24

Mutterschaft, Leistungen (VO SozSich)
105 3; Schutz (Sozialcharta) 20 17; Selb-
stindige Erwerbstitigkeit 315 8; siche auch
Elternurlaub, ~ Mutterschaftsurlaub, ~ Mutter-
schutz, Schwangerschaft, Stillende Arbeitneh-
merin

Mutterschaftsleistungen, Selbstindige Er-
werbstitigkeit 315 8

Mutterschaftsurlaub, Anspruch 220 11;
Dauer 220 8; Diskriminierungsverbot 290
15; Kiindigung (Sozialcharta) 20 8;
Nachtarbeit 220 7; Wartezeit 220 11; siehe
auch  Elternurlaub,  Mutterschaft, ~Mutter-
schutz, Schwangerschaft, Stillende Arbeitneh-
merin

Mutterschutz, Abhilfemanahmen 220 5;
Anhang (Anpassung) 220 13; Arbeitgeber
(Pflichten) 220 4f.; Arbeitnehmerentsen-
dung 230 3; Arbeitsplatzwechsel 220 5;
Beschiftigungsverbot 220 6; Besondere
Risiken (Beurteilung/Unterrichtung) 220

Sachverzeichnis

4; Beurlaubung 220 5; Grundrechtscharta
15 33; Kommission (Bericht) 220 14;
Kiindigung 220 10; Leitlinien bei belas-
tenden Titigkeiten 220 3; Mutterschafts-
urlaub 220 11; Nachtarbeit 220 7;
Rechtsschutz 220 12; Umsetzungsfrist
220 14; Vorsorgeuntersuchungen (Frei-
stellung) 220 9; siehe auch Elternurlaub,
Mutterschaft, Mutterschaftsurlaub, Schwanger-
schaft, Stillende Arbeitnehmerin

Nachtarbeit, Arbeitsrhythmus 285 13; Be-

griff (Arbeitszeitrichtlinie) 285 2; Begriff
(RL StraBentransport) 275 3; Dauer 285
8; Gesundheitszustand (Bewertung) 225
9; Jugendarbeitsschutz 225 9; Jugendliche
(soziales Grundrecht) 25 22; Kinderarbeit
225 9; Mutterschaftsurlaub 220 7; Mut-
terschutz 220 7; Sicherheits- und Gesund-
heitsschutz 285 12; Unterrichtung 285
11; Untersuchung 285 9; Verbot (Jugend-
liche) 20 7; Versetzung 285 9; Weibliche
Arbeitnehmer 20 8; zulissige (RL Stra-
Bentransport) 275 7

Nachtarbeiter, Begriff (Arbeitszeitricht-
linie) 285 2

Nachtzeit, Begriff (Arbeitszeitrichtlinie)
285 2; Begriff (RL StraB3entransport) 275
3

Nachweis, Entgelttransparenz 360 19

Nationale Pensionssicherungsfonds,
Zusatzrentensystem 320 2

Nebentatigkeit, Betriebsiibergang 260 1

Negative Koalitionsfreiheit, Soziales
Grundrecht 25 11

Neue Technologien, Arbeitsschutz 200 6;
Arbeitsschutz (Unterweisung) 200 12

Nichtdiskriminierung, UN-Behinderten-
konvention (CRPD) 355

Niederkunft, Freistellung (Sozialcharta) 20
8; siehe auch Mutterschaft, Mutterschafts-
urlaub, Mutterschutz, Schwangerschaft, Stil-
lende Arbeitnehmerin

Niederlassung, Arbeitnehmerentsendung
230 1; Insolvenzverfahren 140 1; Zustin-
digkeit (Verbrauchersachen) 135 17 ff.

Notausgiange, Anforderungen 205 Anh. [
4

Notstandsfall, EMRK 30 15

Offenlegung, Whistleblower-RL 350 5

Offentliche Auftrige, Entgelttransparenz

360 24

Offentliche Gesundheit, Whistleblower
3503

Offentliche Ordnung, Arbeitnehmerent-
sendung 230 3; Freiziigigkeit (AEUV) 5
45
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Offentliche Register, Zustindigkeit 135
24

Offentliche  Sicherheit, Freiziigigkeit
_(AEUV) 545

Offentliche Unternehmen, Betriebsiiber-
. gang 260 1

Offentliche Urkunde, Begriff (Zivil- und

. Handelssachen) 135 2

Offentliche Urkunden, Vollstreckbarkeit

13558

Offentlicher Dienst, Alter (Diskriminie-
rung) 255 3; Arbeitsschutz 200 2; Behin-
derung (Diskriminierung) 255 3; Freizii-
gigkeit (AEUV) 5 45; Massenentlassung
240 1; Rasse/ethnische Herkunft (Diskri-
minierung) 250 3; Religion/Weltanschau-
ung (Diskriminierung) 255 3; Sexuelle
Ausrichtung (Diskriminierung) 255 3

offentliches Auftragswesen, Entgelttrans-
parenz 360 24; Mindestlohn 355 9;
‘Whistleblower 350 3

Offshore-Anlage, Arbeitszeit 285 20; Be-
grift (Arbeitszeitrichtlinie) 285 2

Ordre public, Insolvenzverfahren 140 26

Ordre-public, Rechtswahl 120 9

Organe, Europiische Union 1 13

Pacht, Zustindigkeit 135 24

Partikularverfahren, Insolvenzverfahren
140 1

Patent, Zustindigkeit 135 24

Pause siche Ruhepause, Ruhezeit

Pausenraum, Anforderungen 205 Anh. [
16

Personenbeférderung,
Lenkzeiten 110 2

Personenbezogene Beschiftigtendaten,
Arbeitnehmerdatenschutz 145 88

Personenlinienverkehr, Begriff (VO Stra-
Benverkehr) 110 4

Personenstand, Verfahrensrecht 135 1

Personliche Notlage, Sozialcharta 20 13

Pfindungsschutz, Begrenzung (Sozial-
charta) 20 4; Soziales Grundrecht 25 5

Pflichtarbeit, Grundrechtscharta 15 5

Politische Tiatigkeit, EMRK 30 16

Polizei, Arbeitsschutz 200 2; Nachtarbeit
(Jugendliche) 225 9; Ruhezeit (Jugend-
liche) 225 9

Positive  Koalitionsfreiheit,
Grundrecht 25 11 .

Priaventivmedizinische Uberwachung,
Arbeitsschutz 200 14

Privathaushalt, Jugendarbeitsschutz 225 2

Privatleben, EMRK 30 8; Grundrecht-
scharta 15 7

Privatsphire, UN-Behindertenkonvention
(CRPD) 3522

Begrift 110 4;

Soziales
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Produktivitit, Mindestlohn 355 5
Produktivititssteigerung, Sozialcharta 20

Produktsicherheit und
‘Whistleblower 350 3

Prozesskostenhilfe, Grundrechtscharta 15
47

-konformitit,

Quoten, Zulissigkeit (EGV) 5 157

Rasse, AEUV (Bekimpfung) 5 19; AEUV
(Querschnittsklausel) 5 10; Bericht (Kom-
mission) 250 17; Beweislast 250 8; Dialog
250 11 f.; Diskriminierungsverbot 250 1;
Diskriminierungsverbot (Ausnahmen)
250 4; Diskriminierungsverbot (Einhal-
tung) 250 14; Drittstaaten (Diskriminie-
rungsverbot) 250 3; Forderung (Stellen)
250 13; Grundrechtscharta 15 21; Min-
destanforderungen 250 6; Positive Mal-
nahmen 250 5; Rechtsschutz 250 7; Sank-
tionen 250 15; Umsetzung 250 16; Vikti-
misierung 250 9

Rat, Organ 1 16

Riéume, Anforderungen 205 Anh. 19, 15

Raumfahrt, AEUV (Zustindigkeit) 5 4

Recht, AEUV (Zustindigkeit) 5 4

Recht auf Arbeit, Sozialcharta 20 1

Rechtseinschrinkung, EMRK 30 18

Rechtshingigkeit, Zustindigkeit 135 29

Rechtsmissbrauch, EMRK 30 17;
Grundrechtscharta 15 54

Rechtsmissbrauch (Klage), Geschifts-
geheimnis 325 7
Rechtsschutz, Alter (Diskriminierung)

255 9; Arbeitnehmerentsendung 230 5;
Behinderung (Diskriminierung) 255 9;
Betriebsiibergang 260 9; Diskriminie-
rungsverbot 290 17; Entgelttransparenz
360 14; Grundrechtscharta 15 47; Mas-
senentlassung 240 6; Mutterschutz 220
12; Rasse/ethnische Herkunft (Diskrimi-
nierung) 250 7; Religion/Weltanschau-
ung (Diskriminierung) 255 9; Sexuelle

Ausrichtung  (Diskriminierung) 255 9;
‘Wanderarbeitnehmer 20 19

Rechtsvorschrift, Arbeitnehmerentsen-
dung 230 3

Rechtswahl, Arbeitnehmerentsendung 230
6; Eingriffsnorm 120 9; Grundsatz 120 3

Rechtsweg, Grundrechtscharta 15 47

Reeder, Leistungen (VO SozSich) 105 3

Rehabilitation, UN-Behindertenkonven-
tion (CRPD) 35 26

Reisekosten, Arbeitnehmerentsendung 230
3; Europiischer Betriebsrat 305 Anh. 6

Religion, AEUV (Bekimpfung) 5 19;
AEUV (Querschnittsklausel) 5 10; Be-
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weislast 255 10; Dialog 255 13 f.; Diskri-
minierungsverbot 255 1; Diskriminie-
rungsverbot (Ausnahmen) 255 4; Diskri-
minierungsverbot (Einhaltung) 255 16;
Drittstaaten (Diskriminierungsverbot)
255 3; EMRK (Diskriminierungsverbot)
30 14; Grundrechtscharta 15 21, 22; Min-
destanforderungen 255 8; Positive Mal3-
nahmen 255 7; Rechtsschutz 255 9; Sank-
tionen 255 17; Umsetzung 255 18; Vikti-
misierung 255 11

Religionsfreiheit, EMRK 30 9; Grund-
rechtscharta 15 10

Religionsgemeinschaft, AEUV (Status) 5
17; Arbeitszeit 285 17; siehe auch Kirche,
Religion

Renovierung,
230 Anh.

Rente, Anspruch (soziales Grundrecht) 25
25; Begriff (VO SozSich) 105 1

Rentenanspriiche, Freiziigigkeit 237 3

Rentenanwartschaft, Auskunft 320 6; Be-
griff (Zusatzrente) 320 3; ruhende (Zu-
satzrente) 320 5

Renteninformation, Betriebliche Alters-
versorgung 330 39

Rentensysteme, Anwendungsbereich
237 2; Begriffsbestimmungen 237 3; er-
ginzendes Rentensystem (Beitrige) 237
6; Freiziigigkeit 237 1; Gleichbehand-
lung 237 4; Grenziiberschreitende Zah-
lungen 237 5; Rechtsbehelfe 237 9;
Unterrichtung von Anspruchsberechtig-
ten 237 7

Reparatur, Arbeitnehmerentsendung 230
Anh.

Repressalien, Whistleblower-RL 350 5

Restmandat, Betriebsiibergang 260 6

Revisionsfunktion, Betriebliche Alters-
versorgung 330 25

Risikogruppen, Arbeitsschutz 200 15

Risikomanagementfunktion, Betriebli-
che Altersversorgung 330 27

Rolltreppen, Anforderungen 205 Anh. I
13

Arbeitnehmerentsendung

ROMIVO 1201

ROMII VO 115 9

Riickmeldung, Whistleblower-RL 350 5

Riickstellungen, Betriebliche Altersversor-
gung 330 13

Riigeloses Einlassen, Zustindigkeit 135
26

Ruhepause, Begriff (VO Strallenverkehr)
110 4; Jugendarbeitsschutz 225 12; Um-
fang 285 4; Umfang (RL Strafentrans-
port) 275 5

Ruhestand, Soziales Grundrecht 25 24

Ruhetag, Sozialcharta 20 2

Sachverzeichnis

Rubhezeit, Arbeitnehmerentsendung 230 3;
Begriff (Arbeitszeitrichtlinie) 285 2; Be-
griff (Jugendarbeitsschutz) 225 3; Begriff
(VO StraBenverkehr) 110 4; Dauer (Stra-
Benverkehr) 110 8; Jugendarbeitsschutz
225 10; Kinder 225 11; Sozialcharta 20 2;
Soziales Grundrecht 25 8; tigliche (Um-
fang) 285 3; Umfang (RL StraBentrans-
port) 275 6; wochentliche (Umfang) 285 5

Sachlicher Grund, Befristung 245 5

Sachverstindige, Besonderes Verhand-
lungsgremium 305 5; Europiischer Be-
triebsrat 305 Anh. 5; Massenentlassung
2402

Sanierung, Arbeitnehmerentsendung 230
Anh.

Sanitirraume, Anforderungen 205 Anh. I
18

Schadenersatz,  Diskriminierungsverbot
290 18; Entgelttransparenz 360 16; Ge-
schiftsgeheimnis 325 14;  Geschifts-
geheimnisse 325 14

Schadensersatz, Zustindigkeit 135 7

Schichtarbeit, Arbeitsthythmus 285 13;
Begriff (Arbeitszeitrichtlinie) 285 2; Si-
cherheits- und Gesundheitsschutz 285 12

Schichtarbeiter, Begriff (Arbeitszeitricht-
linie) 285 2

Schiedsgerichtsbarkeit,
1351

Schiedsspruch, Arbeitnehmerentsendung
2303

Schiedsstelle, Betriebsiibergang 260 7

Schifffahrt, Nachtarbeit (Jugendliche) 225
9; Ruhezeit (Jugendliche) 225 9; Zustin-
digkeit 135 9

Schlichtungsverfahren, Kollektivverhand-
lungen 20 6

Schriftliche Erklidrung, Datenschutz 145

Verfahrensrecht

7
Schulpflicht, Jugendarbeitsschutz 20 7
Schutzausriistung, Lagerung 200 13
SchutzmaBnahmen, Arbeitsschutz 200 9;
Geschiftsgeheimnis 325 11
Schutzsystem, Meldung (Defekt) 200 13
Schutzvorrichtung, Benutzung 200 13
Schwangerschaft, Begrift 220 2; Beschif-
tigungsverbot 220 6; Selbstindige Er-
werbstitigkeit 315 8; Soziale Sicherheit
(Durchfiihrungsbestimmungen) 125 22;
siehe auch Mutterschaft, Mutterschutz
Schweigepflicht, Europiische Genossen-
schaft 280 10; Europiischer Betriebsrat
3058
Seeschifffahrt, Arbeitnehmerentsendung
230 1; Betriebsiibergang 260 1; Massen-
entlassung 240 3
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Sektionsversammlung, Europiische Ge-
nossenschaft 280 9

Sektorversammlung, Europiische Genos-
senschaft 280 9

Sekundirinsolvenzverfahren 140 27; In-
solvenzverfahren 140 1

Selbstandige, Alter (Diskriminierung) 255
3; Begriff (VO SozSich) 105 1; Behin-
derung (Diskriminierung) 255 3; Rasse/
ethnische Herkunft (Diskriminierung)
250 3; Religion/Weltanschauung (Diskri-
minierung) 255 3; Sexuelle Ausrichtung
(Diskriminierung) 255 3; Soziale Sicher-
heit 105 2; Wanderarbeitnehmer (Gleich-
stellung) 20 19

Selbstindige Erwerbstitigkeit, Begriff
315 2; Begriffsbestimmungen 315 3; Be-
listigung 315 3; Berichtspflicht 315 15;
Ehegatte 315 2; Entschidigung 315 10;
Gesellschaftsgriindung 315 6; Gleichbe-
handlung 315 4; Informationspflicht 315
13; Lebenspartner 315 2; Mittelbare Dis-
kriminierung 315 3; Mutterschaftsleistun-
gen 315 8; Positive Mallnahmen 315 5;
Rechtsschutz 315 9; Schadenersatz 315
10; Schutzniveau 315 14; Sexuelle Belis-
tigung 315 3; Sozialer Schutz 315 7; Un-
mittelbare Diskriminierung 315 3

Selbststindige,  Diskriminierungsverbot
290 10

Selbststindiger Kraftfahrer, Begriff (RL
Strafentransport) 275 3

Sexuelle Ausrichtung, AEUV (Bekimp-
fung) 5 19; AEUV (Querschnittsklausel) 5
10; Beweislast 255 10; Dialog 255 13f;
Diskriminierungsverbot 255 1; Diskrimi-
nierungsverbot (Ausnahmen) 255 4; Dis-
kriminierungsverbot (Einhaltung) 255 16;
Drittstaaten (Diskriminierungsverbot) 255
3; Grundrechtscharta 15 21; Mindestanfor-
derungen 255 8; Positive Malnahmen 255
7; Rechtsschutz 255 9; Sanktionen 255 17;
Umsetzung 255 18; Viktimisierung 255 11

Sexuelle Belidstigung, Begriff 290 2; Selb-
standige Erwerbstiatigkeit 315 3; Sozial-
charta 20 26

Sicherheit, AEUV (Zustindigkeit) 5 4;
Grundrechtscharta 15 6; Sozialcharta 20
3; UN-Behindertenkonvention (CRPD)
3514

Sicherheit (Recht auf), EMRK 30 5

Sichtvermerk siehe auch Freiziigigkeit, Per-
sonalausweis, Reisepass, Visum

Sittliche Gefahr, Jugendliche 20 7

Sitzverlegung, Europiische Gesellschaft

Sklaverei, EMRK 30 4; Grundrechtscharta
155
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Solvabilitiatsspanne, Betriebliche Alters-
versorgung 330 16

Sonstige Arbeitsbedingungen, Freizii-
gigkeit (AEUV) 5 45

Sozialcharta, Altere Menschen 20 23; Ar-
beitnehmervertreter (Schutz) 20 28; Ar-
beitsbedingungen 20 22; Arbeitsumwelt
20 22; Armut 20 30; Chancengleichheit
20 20; Diskriminierung 20 20; Familie
und Beruf 20 27; Gleichbehandlung 20
20; Kiindigung 20 24; Massenentlassung
20 29; Sexuelle Belistigung 20 26; Soziale
Ausgrenzung 20 30; Wohnung 20 31;
Wiirde 20 26; Zahlungsunfihigkeit 20 25

Soziale Ausgrenzung, Sozialcharta 20 30;
Zustandigkeit (AEUV) 5 153

Soziale Dienste, Inanspruchnahme 20 14;
‘Wanderarbeitnehmer 20 19

Soziale Fragen, Zustindigkeit (AEUV) 5
153

Soziale Grundrechte, AEUV (Verhiltnis)
5151

Soziale Lage, Bericht 5 161

Soziale Sicherheit, Alter (Diskriminie-
rung) 255 3; Altersrente (Durchfiihrungs-
bestimmungen) 125 43; Anerkennung von
Dokumenten und Belegen 125 5; An-
wendbares Recht 105 11; Arbeitslosigkeit
(Durchfiihrungsbestimmungen) 125 54;
Arbeitsunfall (Durchfiihrungsbestimmun-
gen) 125 33; Behinderung (Diskriminie-
rung) 255 3; Berufskrankheit (Durchfiih-
rungsbestimmungen) 125 33; Besondere
beitragsunabhingige Geldleistungen 105
70; Datenaustausch 125 2; Familienleis-
tungen  (Durchfiihrungsbestimmungen)
125 58; Finanzierung und Erstattung
(Durchftihrungsbestimmungen) 125 62;
FordermaBnahmen (Kommission) 5 156;
Gleichbehandlung (Staatsangehdrige) 20
12; Grundrechtscharta 15 34; Hinterblie-
benenrente  (Durchfiihrungsbestimmun-
gen) 125 43; Krankenversicherung (Leis-
tungen) 105 17; Krankheit (Durchfiih-
rungsbestimmungen) 125 22; Leistungen
(AEUV) 5 42; Mutterschaft (Durchftih-
rungsbestimmungen) 125 22; Personlicher
Geltungsbereich 105 2; Rasse/ethnische
Herkunft (Diskriminierung) 250 3; Reli-
gion/Weltanschauung  (Diskriminierung)
255 3; Sexuelle Ausrichtung (Diskriminie-
rung) 255 3; Sozialcharta 20 12; Sterbegeld
(Durchfiihrungsbestimmungen) 125 42;
Verfahrensrecht 135 1; Verwaltungsverfah-
ren 105 71; Wohnort (Bestimmung) 125
11; Zusammenrechnung von Zeiten 125
12; Zusammentreffen von Leistungen 125
10; Zustindigkeit (AEUV) 5 153
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Soziale Unterstiitzung, Grundrechtschar-
ta 15 34

Sozialer Dialog, Entgelttransparenz 360
12

Sozialer Schutz, AEUV (Querschnitts-
klausel) 5 9; Alter (Diskriminierung) 255
3; Behinderung (Diskriminierung) 255 3;
Freiziigigkeit 130 7; Rasse/ethnische
Herkunft (Diskriminierung) 250 3; Reli-
gion/Weltanschauung (Diskriminierung)
255 3; Selbstindige Erwerbstitigkeit 315
7; Sexuelle Ausrichtung (Diskriminie-
rung) 255 3; Soziales Grundrecht 25 2,
10; UN-Behindertenkonvention (CRPD)
35 28; Wanderarbeitnehmer 20 19; Zu-
standigkeit (AEUV) 5 153

Sozialhilfe, Leistungen (VO SozSich) 105
3; Soziales Grundrecht 25 25

Sozialpartner, Anhérung (AEUV) 5 154;
Dialog (AEUV) 5 152, 155; Mindestlohn
(Festlegung und Aktualisierung) 355 7;
Vereinbarungen (AEUV) 5 152

Sozialpolitik, AEUV (Zustindigkeit) 5 4;
Sozialpartner (Anhérung) 5 152

Sport, Kinderarbeit 225 5; Nachtarbeit (Ju-
gendliche) 225 9; UN-Behindertenkon-
vention (CRPD) 35 30

Sprache, EMRK (Diskriminierungsverbot)
30 14; Grundrechtscharta 15 21; Kennt-
nisse (Freiziigigkeit) 130 3; UN-Behin-
dertenkonvention (CRPD) 35 2

Sprache (Vielfalt), Grundrechtscharta 15
22

Staatenlose, Soziale Sicherheit 105 2

Staatliche Gewalt, Grundrechtscharta 15
51

Staatsangehorigkeit, Freiztigigkeit
(AEUV) 5 45; UN-Behindertenkonventi-
on (CRPD) 35 18

Stand der Technik, Arbeitsschutz 200 6

Stellenangebote, Freiziigigkeit 130 2;
Freiziigigkeit (Veroftentlichung) 130 3

Sterbegeld, Begriff (VO SozSich) 105 1;
Leistungen (Einzelheiten) 105 42; Leis-
tungen (VO SozSich) 105 3; Soziale Si-
cherheit  (Durchfiihrungsbestimmungen)
125 42

Steuer siche Besteuerung

Stillende Arbeitnehmerin, Begriff 220 2;
Beschiftigungsverbot 220 6; siehe auch
Mutterschaft, ~ Mutterschaftsurlaub,  Mutter-
schutz, Schwangerschaft

Stilllegung, Straenverkehr 110 21

Stillzeit, Arbeitsunterbrechung (Sozialchar-
ta) 20 8

Strafe, Grundrechtscharta 15 4; UN-Be-
hindertenkonvention (CRPD) 35 15

Strafe (Gesetz), EMRK 30 7

Sachverzeichnis

Strahlenschutz und kerntechnische Si-
cherheit, Whistleblower 350 3

StraBentransport, Arbeitszeit 275 1

StraBenverkehr, Belege (Aufbewahrung)
110 20

Streik, Anzuwendendes Recht 115 9

Streikrecht, Anerkennung (Sozialcharta)
20 6; Soziales Grundrecht 25 13

Streitkrifte, Alter (Diskriminierung) 255
3; Arbeitsschutz 200 2; Behinderung
(Diskriminierung) 255 3; Koalitionsrecht
20 5; Nachtarbeit (Jugendliche) 225 9;
Ruhezeit (Jugendliche) 225 9

Streitverkiindung, Zustindigkeit 135
10 .

Subsidiarititsgrundsatz, Europiische
Union 15

Tarifvertrag, Arbeitnehmerentsendung 230
3; Arbeitszeit 285 18; Betriebsiibergang
260 3; Entgelttransparenz 360 30; Freizii-
gigkeit 130 7; Gleichbehandlung (Arbeit-
nehmeriiberlassung) 300 5; Mindestlohn
355 4; Soziales Grundrecht 25 12; Teilzeit
(Diskriminierungsverbot) 235 4

Technologische Entwicklung,
(Zustindigkeit) 5 4

Teilhabe (politisches und offentliches
Leben), UN-Behindertenkonvention
(CRPD) 3529

Teilzahlung, Zustindigkeit 135 17 ff.

Teilzeit, Anwendungsbereich 235 2; Ar-
beitsentgelt 235 4; Arbeitsmoglichkeiten
(Schaffung) 235 5; Arbeitszeit (Erhohung)
235 5; Arbeitszeitinderung (Malrege-
lungsverbot) 235 5; Begriff 235 3; Be-
schiftigungsbedingungen 235 4; Betriebs-
ibergang 260 2; Betriebszugehorigkeit
235 4; Diskriminierungsverbot 235 1;
Diskriminierungsverbot (Umfang) 235 4;
Europiischer Betriebsrat (Arbeitnehmer-
zahl) 305 2; Forderung 235 1; Gelegentli-
che Arbeit 235 2; Informationspflichten
235 5; Insolvenzschutz 295 2; Kiindigung
235 5; Umsetzung 235 6

Temperatur, Anforderungen 205 Anh. 17

Tendenzunternehmen, Europiischer Be-
triebsrat 305 8

Testament, Verfahrensrecht 135 1

Tiergesundheit und Tierschutz, Whist-
leblower 350 3

Tochtergesellschaft, Begrift (SE) 265 2

Todesstrafe, Grundrechtscharta 15 2

Todesurteil, EMRK 30 2

Trigerunternehmen, Betriebliche Alters-
versorgung 330 8

Transeuropiische Netze, AEUV (Zustin-
digkeit) 5 4

AEUV

801



Sachverzeichnis

Transportkosten, Ubernahme 105 37

Trust, Gerichtsstandsvereinbarung 135 25;
Sitz 135 63; Zustindigkeit 135 7

Tiiren, Anforderungen 205 Anh. I 11

Ubergangsmandat, Betriebsiibergang 260
6

Uberstunden, Jugendliche (soziales
Grundrecht) 25 22; Zuschlag (Arbeitneh-
merentsendung) 230 3; Zuschlag (Sozial-

.. charta) 20 4

Uberwachung, Entgelttransparenz 360 29

Uberwachungssysteme,  Arbeitnehmer-
.. datenschutz 145 88
Uberweisung, Arbeitsentgelt (Wander-

arbeitnehmer) 20 19

Umbau, Arbeitnehmerentsendung 230
Anh.

Umschulung, Alter (Diskriminierung) 255
3; Behinderung (Diskriminierung) 255 3;
Freiziigigkeit 130 7; Rasse/ethnische
Herkunft (Diskriminierung) 250 3; Reli-
gion/Weltanschauung  (Diskriminierung)
255 3; Sexuelle Ausrichtung (Diskrimi-
nierung) 255 3; Sozialcharta 20 10

Umsetzung, Nachtarbeit (Mutterschutz)
2207

Umstrukturierung,
260 1

Umwandlung, Europiische Gesellschaft
100 37; Europiische Gesellschaft (in na-
tionale AG) 100 66

Umwelt, AEUV (Zustindigkeit) 5 4

Umwelteinfliisse, Arbeitsschutz 200 6

Umweltschutz, AEUV (Querschnittsklau-
sel) 5 11; Grundrechtscharta 15 37;
Whistleblower 350 3

Unerlaubte Handlung, Zustindigkeit 135
7

Verwaltungsbehorde

Unerlaubte Handlungen, Anzuwenden-
des Recht 115 9

Unfall siche auch Arbeitsunfall

Unionsrecht, Anwendungsvorrang
(Schlussakte Vertrag von Lissabon) 10 17;
Zustindigkeiten der Mitgliedstaaten 10 31

Universelles Design, UN-Behinderten-
konvention (CRPD) 35 2

Unmittelbare Diskriminierung, Begriff
290 2; Selbstindige Erwerbstitigkeit 315
3

Unterbringungskosten,
entsendung 230 3

Unterhalt, Zustindigkeit 135 7

Unternehmen, Begriff (Unterrichtungs-/
AnhorungsRL) 270 2

Unternehmensgruppe, Begriff 305 2

Unternehmerfreiheit, Grundrechtscharta
15 16

Arbeitnehmer-
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Unterrichtung, Arbeitnehmervertreter 20
21; Begriff (SE) 265 2; Begriff (Unter-
richtungs-/AnhoérungsRL) 270 2; Euro-
paischer Betriebsrat 305 2; Grundrecht-
scharta 15 27; Inhalt (Unterrichtungs-/
AnhorungsRL) 270 4

Untertagearbeiten, Weibliche Arbeitneh-
mer 20 8

Unverfallbarkeit, Begriff (Zusatzrente)
320 3; Dauer (Zusatzrente) 320 4

Unversehrtheit, Grundrechtscharta 15 3

Unversehrtheit (Person), UN-Behinder-
tenkonvention (CRPD) 35 17

Unzustindigkeit, Verfahren 135 27

Urkunde, Legalisation 135 61

Urlaub, Arbeitnehmerentsendung 230 3;
Mindestdauer (Jugendliche) 20 7; Mutter-
schutz 220 5; Nachtarbeit (Mutterschutz)
220 7; Sozialcharta 20 2; Soziales Grund-
recht 25 8; Umfang 285 7

Ursprungsgericht, Begriff (Zivil- und
Handelssachen) 135 2

Vaterschaftsurlaub, Diskriminierungsver-
bot 290 16
Verantwortung, Leiharbeit (Arbeitsschutz)

2108

VeriuBerer, Betriebsiibergang  (Begriff)
260 2; Haftung 260 3

Verbindungsbiiro, Arbeitnehmerentsen-
dung 230 4

Verbrauchersachen, Zustindigkeit 135
17 ff.

Verbraucherschutz, AEUV (Zustandig-

keit) 5 4, 12; Grundrechtscharta 15 38;
‘Whistleblower 350 3

Vereinigungsfreiheit, EMRK 30 11;
Grundrechtscharta 15 12

Verfahrensdauer, Grundrechtscharta 15 47

Verfahrensrecht, Wohnsitz 135 3; Wohn-
sitz (fehlender) 135 6

Vergleich, Begriff (Zivil- und Handels-
sachen) 135 2; Insolvenzverfahren 140 4;
Verfahrensrecht 135 1

Vergleichbarer  Vollzeitbeschiftigter,
Begriff 235 3

VerhiltnismaBigkeit, Geschiftsgeheimnis
325 7; Grundrechtscharta 15 52

VerhiltnismaBigkeitsgrundsatz,
paische Union 1 5

Verjahrung, Entgelttransparenz 360 21;
Geschiftsgeheimnis 325 8

Verkehr, AEUV (Zustindigkeit) 5 4

Verkehrssicherheit, Whistleblower 350 3

Verkehrsunternehmen, Begriff (VO Stra-
Benverkehr) 110 4; Haftung 110 10

Verkehrswege, Anforderungen 205 Anh. I
12

Euro-
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Verleiher, Begriff 300 3
Verleiherlaubnis, Beschrinkungen 300 4
Vermogen, Grundrechtscharta 15 21

Verpflegungskosten,  Arbeitnehmerent-
sendung 230 3
Verpflichtungen, UN-Behindertenkon-

vention (CRPD) 35 4

Versammlungsfreiheit, EMRK 30 11;
Grundrechtscharta 15 12

Verschmelzung, Betriebsiibergang 260 1

Verschmelzungsplan, Europiische Gesell-
schaft 100 20

Verschwiegenheit, Besonderes Verhand-
lungsgremium 265 8; Europiischer Be-
triebsrat 305 8

Versetzung, Arbeitsschutz (Unterweisung)
200 12

Versicherung, Zustindigkeit 135 10ff;
Zustindigkeit (besondere) 135 10ff.; Zu-
standigkeit (Vereinbarung) 135 10 ff.

Versicherungsbeitrag, Arbeitgeberanteil
(Insolvenzschutz) 295 7

Versicherungsmathematische Funktion,
Betriebliche Altersversorgung 330 26

Versicherungsnehmer, Zustindigkeit 135
10 .

Versicherungszeit, Begriff (VO SozSich)
105 1; Zusammenrechnung (Sozialcharta)
2012

Versorgungsempfinger, Auskunft 320 6;
Begrift (Zusatzrente) 320 3

VerstoBe, Whistleblower-RL 350 5

Vertragliche Ubertragung, Betriebsiiber-
gang 260 1

Vertragsverletzungsverfahren, Europii-
scher Gerichtshof 5 258
Vertrauliche Informationen, Begriff

(Unterrichtungs-/AnhoérungsRL) 270 6
Vertretung, Selbstindige Erwerbstatigkeit
(Schwangerschaft) 315 8
Vertretungsorgan, Begriff (SE) 265 2
Verwahrstelle, Betriebliche Altersversor-
gung 330 33
Verwalter, Insolvenzverfahren 140 1

Verwaltungsbehorde, Umstrukturierung
260 1
Verwaltungsorgan, Europiische Gesell-

schaft 100 43

Verwaltungsrecht, Verfahrensrecht 135 1

Verwaltungsvorschrift, Arbeitnehmerent-
sendung 230 3

Viktimisierung, Alter (Diskriminierung)
255 11; Behinderung (Diskriminierung)
255 11; Rasse/ethnische Herkunft (Dis-
kriminierung) 250 9; Religion/Welt-
anschauung (Diskriminierung) 255 11;
Sexuelle Ausrichtung (Diskriminierung)
25511

Sachverzeichnis

Visum siche Freiziigigkeit
Vollbeschiftigung, Sozialcharta 20 1
Vollstreckung siehe auch Zwangsvollstreckung
Vollzeitbeschiftigter, Vergleichbarer (Be-

griff) 235 3
Vollzeitschulpflicht, Ende 225 1
Vorabentscheidung, Europiischer Ge-

richtshof 5 267
Vorbehalte, EMRK 30 57
Vorgesetzter, Arbeitsschutz 200 8
Vorruhestand, Leistungen (Einzelheiten)
105 66
Vorsorgeuntersuchung,
(Freistellung) 220 9

Mutterschutz

‘Wachstumsrate, Mindestlohn 355 5

‘Wanderarbeitnehmer, Arbeitsentgelt 20
19; Arbeitsentgelt (Uberweisung) 20 19;
Ausweisung 20 19; Besteuerung 20 19;
Familienzusammenfiihrung 20 19; Ge-
werkschaft 20 19; Rechtsweg 20 19; Sozi-
alcharta 20 19; siehe auch Grenzgdnger

Warenzeichen, Zustindigkeit 135 24

Wartezeit, Begriff (Zusatzrente) 320 3;
Dauer (Zusatzrente) 320 4; Mutterschafts-
urlaub 220 11

Wartung, Arbeitnehmerentsendung 230
Anh.
Weiterbildung, Alter (Diskriminierung)

255 3; Befristung 245 6; Behinderung
(Diskriminierung) 255 3; Rasse/ethnische
Herkunft (Diskriminierung) 250 3; Reli-
gion/Weltanschauung  (Diskriminierung)
255 3; Sexuelle Ausrichtung (Diskrimi-
nierung) 255 3

Weltanschauung, AEUV (Bekimpfung) 5
19; AEUV (Querschnittsklausel) 5 10;
Beweislast 255 10; Dialog 255 13 f.; Dis-
kriminierungsverbot 255 1; Diskriminie-
rungsverbot (Ausnahmen) 255 4; Diskri-
minierungsverbot (Einhaltung) 255 16;
Drittstaaten (Diskriminierungsverbot)
255 3; Grundrechtscharta 15 21; Mindest-
anforderungen 255 8; Positive MaBnah-
men 255 7; Rechtsschutz 255 9; Sanktio-
nen 255 17; Umsetzung 255 18; Viktimi-
sierung 255 11; siehe auch Kirche und
Religionsgemeinschaft

Werbung, Kinderarbeit 225 5; Nachtarbeit
(Jugendliche) 225 9; Zustindigkeit (Ver-
brauchersachen) 135 17 ff.

Whistleblower, Arbeitnehmer 350 4; Be-
griffsbestimmungen 350 5; Einrichtung
(interne Meldekanile) 350 8; Giinstigere
Behandlung und Regressionsverbot 350
25; Interne Meldungen/FolgemaBnah-
men (Verfahren) 350 9; Manahmen zum
Schutz vor Repressalien 350 21; Meldung
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(interne Meldekanile) 350 7; Organver-
treter 350 4; Personlicher Anwendungs-
bereich 350 4; Praktikanten 350 4; Sachli-
cher Anwendungsbereich 350 2; Selbst-
staindige 350 4; Verbot von Repressalien
350 19; Ziel 350 1

Widerklage, Zustindigkeit 135 8; Zustin-
digkeit (Verbrauchersachen) 135 17 ff.

Wiedereingliederung, Behinderte 20 15;
Freiziigigkeit 130 7; Sozialcharta 20 1

Wiedereinstellung, Freiziigigkeit 130 7

Wirtschaftliche Einheit, Betriebsiiber-
gang 260 1

Wirtschafts-  und Sozialausschuss,
AEUV 5 159

Wissenschaft, Grundrechtscharta 15 13

Wochnerin, Begriff 220 2; siche auch Mut-
terschaft, Mutterschaftsurlaub, Mutterschutz,
Schwangerschaft, Stillende Arbeitnehmerin

Wohnsitz, Anwendbares Recht 135 62;
Verfahrensrecht 135 4

Wohnung, Freiziigigkeit 130 9; Grund-
rechtscharta 15 7; Rasse/ethnische Her-
kunft (Diskriminierung) 250 3; Sozial-
charta 20 31; UN-Behindertenkonventi-
on (CRPD) 35 23

‘Wohnungssuche, Freiziigigkeit 130 9

Wiirde, Grundrechtscharta 15 1; Sozial-
charta 20 26

Zahlungsunfihigkeit, Begriff 295 2; Be-
triebsiibergang 260 5; Sozialcharta 20 25;
siehe auch Insolvenzschutz

Zentrale Leitung, Begriff 305 2

Zivilsachen, Verfahrensrecht 135 1

Zolle, Verfahrensrecht 135 1

Zuginglichkeit, UN-Behindertenkonven-
tion (CRPD) 35 9

Zugmaschine, Begriff (VO StraBenver-
kehr) 110 4

Zusammenhalt, AEUV (Zustindigkeit) 5
4

Zusammenhangsklage,
135 30

Zusatzrente, Anwendungsbereich 320 2;
Auskiinfte 320 6; Begriff (Zusatzrente)
320 3; Begriffsbestimmungen 320 3; Be-
richtspflicht 320 9; Ruiickschrittsverbot
320 7; Ruhende Rentenanwartschaften
320 5; Umsetzung 320 8; Voraussetzun-
gen 320 4

Zustindigkeit
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Zusatzrentensystem, Begriff (Zusatzren-
te) 320 3; geschlossene (Zusatzrente) 320
2

Zusatzurlaub, Sozialcharta 20 2

Zusatzversorgung, Insolvenzschutz 295 8

Zusatzversorgungseinrichtungen, Insol-
venzschutz 295 6

Zustindige Behorde, Arbeitsschutz 200
11

Zustandigkeit, Andere Abkommen 135
67ft.; Arbeitsvertrag 135 20ff; aus-
schlieBliche 135 24; ausschlieBliche (Ver-
fahren) 135 31; Aussetzung 135 28; Ber-
gungsvergiitung 135 7; Besondere Ge-
richtsstinde 135 71 besondere
(Versicherung) 135 10 ff.; Biirgschaft 135
7; Darlehen 135 17 ff,; Dingliche Rechte
135 8; Einstweilige MaBnahmen 135 35;
Erfiillungsort 135 7; Forderungsvertrag
135 17ff;; Frachtforderung 135 7; Ge-
samtschuldner 135 8; Gesellschaft 135 24;
Gewihrleistung 135 8; Haager Uberein-
kommen 135 28; Haftpflichtversicherung
135 10 fi.; Interventionsklage 135 8; Kre-
ditgeschift 135 17ff.; Marken/Muster
135 24; Mitversicherer 135 10 ff.; Model-
le 135 24; Offentliche Register 135 24;
Patente 135 24; Priifung 135 27; Rechts-
hingigkeit 135 29; Riigeloses Einlassen
135 26; Schadenersatz 135 7; Schiff 135
9; Streitverkiindung 135 10 ff.; Trust 135
7; Ubergangsvorschriften 135 66; Un-
erlaubte Handlung 135 7; Unterhalt 135
7; Verbrauchersachen 135 17ff.; Verein-
barung tber 135 25; Vereinbarung (Ver-
brauchersachen) 135 17ff,; Versicherer
(Vereinbarung) 135 10 ff.; Versicherungs-
nehmer 135 10ff; Versicherungssachen
135 10 ff.; Warenzeichen 135 24; Wider-
klage 135 8; Widerklage (Verbrauchersa-
chen) 135 17 ff.; Wohnsitz 135 4; Zusam-
menhangsklagen 135 30; Zweigniederlas-
sung 135 7

Zwangsarbeit, EMRK 30 4; Grundrecht-
scharta 15 5

Zwangsvollstreckung, Zusammenarbeit
(AEUV) 5 81; Zustindigkeit 135 17ff;
siehe auch Vollstreckung

Zweigniederlassung, Zustindigkeit 135 7;
Zustindigkeit (Verbrauchersachen) 135
17 ff.



