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Sachverzeichnis

Fette Zahlen ohne Gesetzesangabe bezeichnen Paragraphen des MitbestG,
magere Zahlen die Randnummern.

Hauptfundstellen der Anmerkungen sind kursiv gedruckt.

Abberufung von AR-Mitgliedern
– Anteilseignervertreter 6 43, 69 f.
– Arbeitnehmervertreter 6 43, 69 f.; 23
1 ff.; 12 DrittelbG 1 ff.; 37 SEBG 3 ff.
– Antrag s. dort
– Beendigung der Amtszeit der Dele-
gierten 23 19

– Demokratieprinzip 23 2
– Gewerkschaftsvertreter 23 13; 37
SEBG 6

– Mehrheitserfordernisse 23 1, 21; 12
DrittelbG 10 f.; 37 SEBG 9

– Verfahren 23 14 ff.; 12 DrittelbG
8 f.; 37 SEBG 8

– Verhältnis zur Wahl 23 3; 37 SEBG
8

– Verhältnis zur Wahlanfechtung u.
gerichtl. Abberufung 23 6 f.; 37
SEBG 11

– Wahlgrundsätze 23 2
– Wahlschutz 23 5

– Auslegungsgrundsätze 37 SEBG 3
– Außerkrafttreten MitbestG-widriger
Satzungsregelungen 6 28

– Ausübung von Beteiligungsrechten 32
12

– Genossenschaft 6 78
– gerichtliche 6 70 f., 85; 23 6; 25 121;
12 DrittelbG 18; 37 SEBG 11

– nach Notbestellung 6 63; 23 10
– Rechtswirkungen 23 25 ff.; 12 Drit-
telbG 12 f.; 37 SEBG 10

– Seebetrieb 34 19
– Streitigkeiten 6 84; 25 150
– durch den Wahlkörper 6 69; 13 19 f.;
23 3 ff.; 25 79, 150; 37 SEBG 8 ff.
– Abstimmung 23 19 ff.
– durch Delegierte 23 22 ff.
– erforderliche Mehrheit 23 21; 37
SEBG 9

– unmittelbare Abstimmung 23 20
Abberufung von Mitgliedern des
Vertretungsorgans s. auch Wider-
rufsrecht nach § 37 Abs 3

– Ausschusseinsetzung 31 27
– Ausübung von Beteiligungsrechten 32
12

– Genossenschaft 31 3
– GmbH 30 20; 31 3
– KGaA 31 4, 27
– Pflicht zur – 31 32
– Verfahren 31 27, 33 f.
– Voraussetzungen 31 29
– vorläufige Amtsenthebung 31 32
– wichtiger Grund 31 27, 29 ff.
– Zweitstimmrecht des AR-Vorsitzen-
den 31 28

Abfindungsangebot s. Minderheiten-
schutz

Abgeordnetenmandat s. Suspendie-
rung

Abhängiges Unternehmen s. Konzern
Abhängigkeitsvermutung 5 19, 31
Absinken der Arbeitnehmerzahl
– Änderung der Regelwahlart 13 28
– Anwendbarkeit des MitbestG 6 40; 13
38

– Delegiertenmandate 13 28 ff.,
34

– Zahl der AR-Sitze 6 14; 7 23 ff.
Absinken der Delegiertenzahl 13
40 ff.

Abspaltung s. Umwandlung
Abstimmung s. auch Beschlussfassung;
zweite Abstimmung

– Abberufungsanträge 23 19 ff.
– Gemeinschaftswahl
– Delegiertenwahl 10 3 ff.

– Urwahl s. dort
Abstimmungsvorschläge der leiten-
den Angestellten

– Änderung und Rücknahme 15 92
– Aufstellung 15 74 ff.
– Einreichung 15 86
– Einreichungsfrist 15 19
– Ersatzbewerber 17 21 ff.
– Fehlen von – 15 91
– Gültigkeitsprüfung 15 86 ff.
– Mängel 15 87 f.
– Nachfrist bei Fehlen gültiger Vorschlä-
ge 15 90

– Schriftform 15 80 ff.
– Seebetrieb 34 17
Abwicklung s. Auflösung
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Änderungen von Wahlvorschlägen
12 56 ff.

Änderungsverlangen
– Anrufung des Gerichts vor 9 59
– Begründungspflicht vor 9 56
– Entstehungsgeschichte vor 9 54
– Frist s. dort
– Nichtigkeit vor 9 55
– Seebetriebe s. dort
– Voraussetzungen vor 9 53
AG s. auch Kapitalgesellschaft als Kom-
plementär, Altgesellschaft, Familien-
gesellschaft

– Anwendbarkeit des DrittelbG 1 Drit-
telbG 13 ff.

– Einfluss des MitbestG 1 37
– Gründung 6 5 f.; 1 DrittelbG 22
– Zahl mitbestimmter AG 1 34
AG&Co KG s. Kapitalgesellschaft &Co
KG

Aktiengesetz
– Ausstrahlungswirkung von § 17 17 4
– Statusverfahren nach §§ 97–99 AktG 6
16, 22

Aktienoptionsprogramme 25 83
Aktives Wahlrecht s. Wahlrecht
Altgesellschaft 1 DrittelbG 13 f., 17 ff.
Amtsenthebung, vorläufige 22 19
Amtsniederlegung
– Arbeitsdirektor 33 28
– AR-Mitglieder 6 72; 25 79, 92, 96,
98, 119

– Delegierte 13 41; 14 7 ff.
– Erklärung 14 8 ff.
– Empfänger 14 10
– Wirksamkeit 14 9

– vorzeitiges Amtsende 15 124 ff.
Amtszeit der AR-Mitglieder s. auch
Abberufung

– Anteilseignervertreter 6 64
– Arbeitnehmervertreter 6 65; 15 123 ff.;
5 DrittelbG 13 ff.

– Beendigung 6 26 ff.; 15 123 f.
– Befristung 6 65
– Beginn 6 66
– Ersatzmitglieder 17 27 f.; 7 DrittelbG
10

– Formwechsel der Gesellschaft 15 127
– Genossenschaft 6 77
– gestaffelt 6 64 f.
– Höchstdauer 6 66 f.
– Insolvenz 15 125
– Neugründung 6 5 f., 9
– bei Notbestellung 6 63
– Satzungsregelungen 6 64 f.
– Streitigkeiten 6 84
– Umwandlung 15 126

– Vorsitzender 27 10
– vorzeitiges Ausscheiden 15 125, 129;
12 DrittelbG 14 ff.

Amtszeit der Delegierten und Wahl-
vorstände

– Delegierte
– Betriebsstilllegung und Betriebsauf-
lösung 14 17

– Einfluss der ArbN 13 24
– Ende der Betriebszugehörigkeit 14
13

– Ende der Zuordnung 14 23
– Mehrfachmandate 13 14
– nachgewählte Delegierte 13 13
– regelmäßige Amtsdauer 13 9 ff.
– Übergang von Direktwahl zu mittel-
barer Wahl 13 28 ff., 42

– Übergang von mittelbarer Wahl zu
Direktwahl 13 24 ff.

– Verschmelzung und Umwandlung
13 37 f.

– vorzeitiges Amtsende 13 10 ff.,
23 ff.; 23 19

– Wegfall der Anwendbarkeit des Mit-
bestG 13 34

– Wahlvorstände vor 9 23; 13 8
Amtszeit von Mitgliedern des Ver-
tretungsorgans 31 8; 37 9, 18, 35
(s. auch Widerruf nach § 37 Abs 3)

Androhung von Nachteilen s. Be-
nachteiligung

Anfechtung s. auch Nichtigkeit
– Abgrenzungsfehler Betrieb 9 8
– AR-Beschluss 25 38, 40 f., 144, 149
– AR-Wahl
– AE-Vertreter 6 53 ff., 84
– ArbN-Vertreter 6 84; 22 1 ff.; 37
SEBG 12 ff.

– Rechtswirkung 22 17 ff.; 11 Drit-
telbG 7 f.; 37 SEBG 18

– Verfahren 37 SEBG 18
– Bekanntmachung nach § 97 AktG 6
24

– Besonderes Verhandlungsgremium 8–
10 SEBG 21 f.

– Delegiertenwahl 21 1 ff.
– Gesellschaftsrecht 37 SEBG 19
– Ungültigerklärung 22 18
Anfechtungsantrag
– AR-Wahl 22 3; 11 DrittelbG 5
– Delegiertenwahl 21 2 ff.
Anfechtungsberechtigung
– AR-Wahl 22 4 ff.; 11 DrittelbG 2 ff.;
37 SEBG 12 f.

– Besonderes Verhandlungsgremium 8–
10 SEBG 21

– Delegiertenwahl 21 11 ff.

Sachverzeichnis fette Zahlen = §§
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Anfechtungsfrist
– AR-Wahl 22 9; 11 DrittelbG 6; 37
SEBG 18

– Besonderes Verhandlungsgremium 8–
10 SEBG 22

– Delegiertenwahl 21 15 f.
Anfechtungsgründe
– AR-Wahl 22 10 ff.; 37 SEBG 14 f.
– Ausschlussdrohung 20 29
– Berichtigung von Wahlverstößen 21
25; 22 16; 37 SEBG 16

– Delegiertenwahl 21 17 ff.
– Einzelfälle 21 20 f.
– fehlende Wählbarkeit 12 49; 22 12 ff.
– unrichtige Wählerliste vor 9 47
– unterlassene Wiederholung der Dele-
giertenwahl 13 54

– Ursächlichkeit 21 27 ff.; 37 SEBG 17
– Wahlbeeinflussung 21 28
– Wahlgeheimnis 21 24
Angestellte s. auch leitende Angestellte,
nichtleitende Angestellte

– Vertretung im Wahlvorstand vor 9 11
– Vertretung unter den Delegierten 11
17 ff., 46

– Wahlvorschläge s. dort
Angestelltenkategorie s. auch leitende
Angestellte, nichtleitende Angestellte

Anscheinsbeweis 20 13
Anstellungsvertrag
– Abschluss 31 7, 37 ff., 41
– und Bestellungsakt 31 35
– Dauer 31 36
– Drittanstellung 30 15, 25
– fehlerhafter 31 45
– GmbH 31 38 f.
– KGaA 31 35
– Kündigung 31 42 f.; 37 32 ff.
– Rechtsnatur 31 35
– Satzungsregelungen 31 40
– Streitigkeiten 37 39
Anteilseigner
– ausländische 1 4; 2 2
– Begriff 2 1 ff.
– Durchsetzungsmöglichkeiten der AE
im AR 7 3

Anteilseignerversammlung
– Einberufung 25 91b
– mitbestrelevante Grundlagenentschei-
dungen 1 18; 7 3; 25 47

– SE Einl SEBG 141 ff.
– Abstimmung Einl SEBG 144
– Einberufung Einl SEBG 142
– Zuständigkeiten Einl SEBG 143;
36 SEBG 29 f.

– Teilnahmeberechtigte 4 32; 25 90 ff.;
30 3

– Vorsitz 27 15
– Weisung in Geschäftsführungsangele-
genheiten s. dort

Anteilseignervertreter im AR s. Auf-
sichtsratsmitglied

Antrag
– Abberufung 23 9 ff.
– Antragsberechtigung 23 12; 12
DrittelbG 4 f.; 37 SEBG 4 ff.

– Antragsverfahren 23 14 ff.
– Gewerkschaftsvertreter 23 13; 37
SEBG 6

– Gültigkeitsprüfung 23 18
– Inhalt und Ziel 23 9; 12 DrittelbG
6 f.

– Zeitpunkt 23 11
– Zurückweisung 23 15

– Abstimmung Direktwahl/unmittelbare
Wahl vor 9 7 ff.

– vorgeschaltetes Kontrollverfahren vor
dem ArbG vor 9 60 ff.
– Antragsbefugnis vor 9 67 f., s. auch
Beteiligungsbefugnis

– Antragstellung vor 9 60
– Begründung vor 9 63
– Streitgegenstand vor 9 61

– Wahlanfechtung s. Anfechtung
Anwendung, erstmalige 37; 38
(s. auch Statusverfahren)

Anwendungsbereich s. Geltungs-
bereich

Arbeiter 3 7
Arbeitnehmer s. auch Arbeiter, Ange-
stellte

– arbeitnehmerähnliche Personen s. dort
– Arbeitsgelegenheiten 3 70
– Ausbildungsverhältnis s. dort
– Auslandstätigkeit 3 40 ff.; 7 35a; 4
DrittelbG 12
– ArbN ausländischer Tochtergesell-
schaften 3 43

– ArbN unselbständiger Niederlassun-
gen deutscher Unternehmen im
Ausland 3 43

– ArbN von im Ausland belegener
Betriebe deutscher Unternehmen
3 43

– Ausstrahlung 3 40 ff.
– Eingliederung entsandter ArbN in
ausländischen Betrieb 3 42

– europarechtliche Bewertung
3 47 ff.
– Arbeitnehmerfreizügigkeit 3 47
– Diskriminierungsverbot 3 47
– europarechtskonforme Auslegung
3 48

– Gewerkschaftsvertreter 3 44

magere Zahlen = Rn. Sachverzeichnis
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– Reformbedarf 3 56 ff., s. auch dort
– Reformkonzept 3 59b ff., s. auch
Reformbedarf

– Ausschluss der Arbeitnehmereigen-
schaft 3 65 ff.
– Beschäftigung aus karitativen oder
religiösen Gründen 3 68

– Ehegatte, Lebenspartner und Ver-
wandte/Verschwägerte ersten Gra-
des 3 72

– Mitglieder einer OHG oder einer
anderen Personengesamtheit 3 67

– Mitglieder von Vertretungsorganen
3 66

– Tätigkeiten, die der Heilung, Wie-
dereingewöhnung, sittlichen Bes-
serung oder Erziehung dienen 3 69

– Beamte 3 9 f.
– Begriff 3 DrittelbG 3; 2 SEBG 2
– 611a BGB 3 7 f.
– in Arbeitsbeschaffungsmaßnahmen
Beschäftigte 3 11

– Bindungswirkung 3 5 f.
– Drittelbeteiligungsgesetz 3 Drit-
telbG 1, 3

– Einheitlichkeit 3 2, 4
– Gesetzesumgehung 3 3
– Weisungsgebundenheit 3 14

– BetrVG § 5 Abs 2 Nr 1–5 3 13
– Bindungswirkung, prozessuale 3 5 f.,
105

– Eingliederung in ausländischen Betrieb
3 42

– freie Mitarbeit 3 15 f.
– freies Dienstverhältnis 3 13
– Geringfügig Beschäftigte s. dort
– Heimarbeiter 3 21
– inländischer Betrieb ausländischer Un-
ternehmen 3 43

– inländischer Betrieb von Auslandstöch-
tern deutscher Unternehmen 3 44

– Leiharbeitnehmer s. Arbeitnehmer-
überlassung

– leitende Angestellte s. dort
– öffentlicher Dienst 3 9 f.
– öffentlich-rechtliche Beziehungen
3 9

– in der Regel Beschäftigte 3 61
– Regelungsanliegen 3 1
– Scheinselbständigkeit 3 22
– Seebetrieb 34 5 ff.
– Soldat 3 9 f.
– Strafvollzug 3 71
– Streitigkeiten über Einordnung 3
DrittelbG 10

– Suspendierung 3 29 ff.
– Teilzeitbeschäftigte s. dort

– Tochtergesellschaften 34 SEBG 4, 18
– Unternehmensarbeiter 3 34
– Unternehmenszugehörigkeit 3 32
– Verfahren zur Feststellung der
ArbNZahl 3 64 ff.

– Weisungsgebundenheit 3 14
– Zugehörigkeit zum Betrieb 10 3
Arbeitnehmerähnliche Personen
– Gleichstellung mit ArbN 3 18
– Heimarbeiter 3 21
Arbeitnehmerfreizügigkeit
– Mitbestimmung
– Ausschluss von ArbN ausländischer
Betriebe und Tochtergesellschaften
3 47 ff.

– Wählbarkeit
– Ausschluss von ArbN ausländischer
Betriebe und Tochtergesellschaften
7 35a

Arbeitnehmerüberlassung 3 34 ff.
– echte 3 38
– passives Wahrecht 7 44
– unechte 3 35
– Unternehmensarbeiter 3 34
Arbeitnehmervertreter im AR s. Auf-
sichtsratsmitglied

Arbeitnehmerzahl von idR mehr als
2000

– Änderungen s. Erhöhung, Absinken
– Feststellung 7 19; 9 7 ff.
– Kapitalgesellschaft als Komplementär
s. dort

– Konzern s. dort
– Veränderung des Verhältnisses Arbei-
ter, Angestellte, leitende Angestellte 7
31

– Veränderung durch AE-Versammlung
1 18 f., 30

Arbeitsbefreiung s. Freistellung von
der Arbeit

Arbeitsdirektor
– Amtsniederlegung 33 28
– Anzahl im U 33 41
– Aufgabenbereich, Geschäftsführung
s. Personal- und Sozialangelegenheiten
– zusätzliche 33 42

– Befugnisse 33 32 ff.
– Begriff 33 1
– Bestellung 30 6; 31 6; 33 9 ff.; 37 20 f.
– Auswahlermessen des AR 33 10
– Eignungsvoraussetzungen 31 14; 33
13 f.

– erstmalige – 33 23 f.
– zu stellvertretenden Mitgliedern des
Vertretungsorgans 33 39

– Vorschlags- und Zustimmungsrechte
33 12

Sachverzeichnis fette Zahlen = §§
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– Geschäftsführungsbefugnisse 33 32 ff.
– Gleichberechtigung im Verhältnis zu
anderen Vorstandsmitgliedern 33
29 ff., 39

– Kapitalgesellschaft &Co KG 4 29
– Montanmitbestimmung 33 3
– Notbestellung 30 6; 31 26; 33 19 ff.;
37 20

– Rechtsstellung 33 29 ff.
– Repräsentation 33 37 f.
– SE Einl SEBG 124; 21 SEBG 52, 56;
38 SEBG 1, 43 f.

– Sprecher 33 38
– Streitigkeiten 33 58 f.; 37 38
– Verhinderung 33 22
– Vertrauen der ArbN-Seite 33 8, 15,
27

– Vertretung 33 36
– Vetorecht der ArbN 33 7 f.
– Vorsitzender des Vertretungsorgans 33
40

– Weisungsbindung in der GmbH 30 19
– Widerruf 33 25 ff.
Arbeitsentgelt s. auch Lohnfortzahlung
– Anspruch auf – für AR-Tätigkeit 26
5 f.

Arbeitsgelegenheit 3 70
Arbeitsgericht
– Beschlussverfahren s. dort
– Bindungswirkung gerichtl. Entschei-
dungen vor 9 78

– Einstweilige Verfügung s. dort
– Vorfragenkompetenz 6 81 f.
– Vorgeschaltetes Kontrollverfahren
s. dort

Arbeitskampf
– Abberufung
– Arbeitsdirektor 33 27
– Mitglieder des Vertretungsorgans 31
31

– ArbN-Vertreter 44 SEBG 9 f.
– AR-Mandat Einl 58; 26 30 ff.; 44
SEBG 9 f.

– Benachteiligungsverbot 26 30 ff.
– Beteiligung von AR-Mitgliedern 25
149

– Delegiertenmandat 14 17
– Hemmung von Fristabläufen 12 40
– Mitwirkung des AR bei arbeitskampf-
rechtlichen Fragen Einl 58; 25 28; 26
34 f.

– monistisches System 44 SEBG 10
– Verhandlungsverfahren 13 SEBG 2
Arbeitsrecht und MitbestG Einl 5,
49 ff., 57 ff.

Arbeitsverhältnis
– Suspendierung s. dort

Arbeitszeit, Versäumnis s. Lohnfort-
zahlung

– AR-Tätigkeit in – 26 5
– wahlbedingte Versäumnis 20 43 ff.
Auffangregelung s. SE-Richtlinie,
MgVG

Auflösung mitbest Unternehmen 1 9; 6
42; 25 47

Aufsichtsrat s. auch Aufsichtsratsmit-
glied

– Änderung der Zusammensetzung
s. Zusammensetzung

– dreiköpfiger 1 DrittelbG 27
– erstmalige Bildung 6 4 ff.
– als Gesellschaftsorgan 25 47, 89, 145 f.
– Größe 7 14 ff.; 4 DrittelbG 3 ff.; Einl
SEBG 127 ff.; 15 SEBG 14; 21
SEBG 37 ff., 57
– freiwillige Vergrößerung 4 Drit-
telbG 10 f.

– Kritik 7 6 ff.
– Verkleinerung 4 DrittelbG 10b

– Kompetenzen
– Beratung der Geschäftsführung 25
49

– Informationsrecht 25 54 ff.
– Komplementär-Kapitalgesellschaft 4
31 f.

– Mitwirkungsrechte in Geschäftsfüh-
rungsangelegenheiten 25 59 ff.; 1
DrittelbG 36

– Personalkompetenz gegenüber dem
Vertretungsorgan 25 48; 1 Drit-
telbG 32, 34, 37, 38

– Streitigkeiten 25 145 f.
– Überwachung der Geschäftsführung
25 45, 49 ff.

– Zustimmungsvorbehalt s. dort
– Mitgliederzahl 7 14 ff.
– Feststellungsverfahren 7 19 ff.
– Veränderung der Mitgliederzahl
durch Satzungsänderung 7 17, 26 ff.,
29; 4 DrittelbG 10 f.

– Verhältnis zum Geschäftsführungs-
organ 25 45 f.

– Wahl s. Bestellung
– Zusammensetzung s. dort
Aufsichtsratsmandate, Anzahl
– Änderungen 7 25 ff.
– Erhöhung oder Verminderung 7
25 ff.

– Satzungsmäßige usw. 7 17, 26 ff.
– unerhebliche 7 25
– Verhältnis Arbeiter, Angestellte, lei-
tende Angestellte 7 17

– Feststellung 7 19
– gesetzliche Mitgliederzahl 7 14 ff.
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Aufsichtsratsmitglied s. auch Abberu-
fung, Bestellung

– Amtsverlust durch satzungsmäßige
Veränderung der Mitgliederzahl 7 29

– Amtszeit s. dort
– Anteilseignervertreter 25 76
– ArbN-Vertreter Einl 61; 25 70, 76,
92; 4 DrittelbG 9 ff.
– Behinderungsverbot 26 4 ff.
– Benachteiligungsverbot 26 11 ff.
– Schulung 26 6; 42 SEBG 11
– Vorschlagsrecht 15 36 ff.

– Ersatzmitglieder 6 73 ff.; 17 1 ff.; 7
DrittelbG 1 ff.; 36 SEBG 23

– Externe – 4 DrittelbG 12 f.
– Fachkompetenz 9 f
– Gewerkschaftsvertreter Einl 12; 25 70,
76, s. auch Gewerkschaft

– Gleichbehandlungsgrundsatz 25 76 f.
– Haftung s. dort
– Höchstzahl von AR-Mandaten 6 45;
25 92

– Mitgliedschaft im AR 25 82, 144
– als Organmitglied 25 70, 89
– Organrechte und -pflichten 25 90 ff.,
145 ff.

– Rechtsstellung 25 70 ff.
– Stellvertretung 6 73, 78; 17 25a; 25 29
– Streitigkeiten aus dem AR-Verhältnis
15 130 f.; 24 9; 25 144 ff.

– Unternehmensangehörige – 4 Drit-
telbG 12 f.

– Vergütung s. dort
– Weisungsfreiheit 25 78 ff.; 30 15; 32 21
Aufsichtsratsvorsitzender
– Amtsdauer 27 10
– Ersatz-Vorsitzender 27 11
– Kompetenzen 25 16, 21 f.; 27 14 f.
– Nachwahl 27 11 f.
– Notbestellung 27 4
– SE Einl SEBG 121, 130; 21 SEBG
49, 56; 38 SEBG 15, 17

– Stellvertreter s. dort
– Wählbarkeitsvoraussetzungen 1 17; 27
3, 5, 7 f.

– Wahlverfahren 27 4 ff., 26
– Widerruf der Wahl 27 13
– Zweitstimmrecht s. dort
Aufspaltung s. Umwandlung
Aufwendungsersatz s. Kosten
Ausbildungsverhältnis
– ArbN-Eigenschaft 3 60
Ausgliederung s. Umwandlung
Aushang
– nach § 19 MitbestG 6 76; 19 3 ff.
– nach § 97 AktG 6 20
– nach 8 DrittelbG 8 DrittelbG

Aushilfskräfte 3 62
Auskunftsrecht
– Betriebswahlvorstand, Aufstellung der
Wählerliste vor 9 42

– SE-Verhandlungsverfahren
– Arbeitnehmervertretungen 4 SEBG
8

– Besonderes Verhandlungsgremium
13 SEBG 4

Ausländische Arbeitnehmer s. Natio-
nalität

Ausländische Mitbestimmungsrege-
lungen Einl 77 ff.

Ausländisches Unternehmen, Aus-
landsgesellschaften

– Anwendung des MitbestR 1 6 ff., 33; 3
40 ff.; 1 DrittelbG 5; 2 DrittelbG 7

– Europarecht 3 47 ff.
– grenzüberschreitender Konzern 1 24;
5 55, 66; Einl SEBG 167; 21 SEBG
19; 36 SEBG 2

– Komplementär 1 29; 4 11
Auslagenerstattung s. Kosten
Auslegung des MitbestG Einl 54 ff.; 25
5 ff.

Ausscheiden aus dem Aufsichtsrat
s. Amtszeit der Aufsichtsratsmitglieder

Ausschlussfrist
– Abstimmung Wahlart 9 12
– Abstimmungsvorschläge leitende An-
gestellte 15 86

– Wahlvorschläge
– der ArbN zum AR 15 60; 6 Drit-
telbG 8

– Delegiertenwahl 12 38
– Gewerkschaftsvertreter 16 6
– Mängelbeseitigung 12 53 ff.; 15 65

Ausschüsse des AR s. auch Präsidium,
ständiger Ausschuss

– Aufgaben 25 61, 130 ff.; 31 5, 27, 41
– Ausübung von Beteiligungsrechten 32
28

– Beschlussfähigkeit 25 135
– Beschlussfassung 25 136
– Einberufung 25 134
– entscheidungsbefugte 25 131
– Errichtung 25 123 f.
– Genossenschaft 25 137
– Haftung der Mitglieder 25 120
– innere Ordnung 25 133 ff.
– Kreditausschuss 25 127b
– Mitgliedschaft des AR-Vorsitzenden
27 15

– Prüfungsausschuss 6 48c; 25 20, 127b
– Sitzungsteilnahme 25 90, 92, 134
– überwachende 25 130
– vorbereitende 25 130

Sachverzeichnis fette Zahlen = §§

1280



– Vorsitz 25 128
– Wahrnehmung von Aufgaben der AE-
Versammlung 25 132

– Zusammensetzung 25 125 ff.
– Zweitstimmrecht 25 136; 29 9
Ausschüsse des Aufsichts- oder Ver-
waltungsorgans 35 SEBG 4; 38
SEBG 38 ff.

– Aufgaben 38 SEBG 40
– Beschlussfähigkeit 38 SEBG 42
– Beschlussfassung 38 SEBG 42
– Beteiligungsvereinbarung, Gegenstand
einer 21 SEBG 50

– Errichtung 38 SEBG 38
– innere Ordnung 38 SEBG 41
– Zusammensetzung 38 SEBG 39
Aussetzung des Wahlverfahrens vor 9
75

Beamter
– Arbeitnehmer 3 9 f.
– Interessenvertretungen der 7 65
– leitender Angestellter 3 80
Beanstandung s. Abstimmungsvor-
schläge, Wahlvorschläge

Beeinflussung von Wahlen s. Wahl-
beeinflussung

Beendigung s. Amtszeit; Kündigung
Begünstigung der Aufsichtsratsmitglie-
der 26 2; 9 DrittelbG 1 f.

Beherrschungsvertrag, grenzüber-
schreitender 5 56; s. auch Unterneh-
mensverträge

Behinderung
– AR-Mandat u. Arbeitsverhältnis 26
4 ff.

– AR-Mandat u. Koalitionsfreiheit 26
24 ff.

– AR-Tätigkeit 26 1 ff.
– Beschäftigungsanspruch 26 10
– Schulungsveranstaltungen 26 6
– Tarifpolitische Handlungsfreiheit von
Vertretungsorganen 26 26

– Wahlen 20 3 ff.
Beirat 1 24; 25 138 ff.
Bekanntmachung über die Zusam-
mensetzung des AR

– Anfechtung 6 24
– Form 6 19
– Frist 6 18
– Genossenschaft 6 78
– und gerichtliches Verfahren nach
§§ 98, 99 AktG 6 25

– Inhalt 6 21 f.; 7 20
– mangelhafte 6 23
– Pflicht zur – 6 12, 17
– Rechtsfolgen 6 26 ff.

– Umwandlung 6 37
– Verbindlichkeit für Wahlvorstände 7
21

– Widerruf 6 23
– Zuständigkeit 6 17
Bekanntmachung von Änderungen
im AR 6 76, 78

Bekanntmachungen
– Aushang vor 9 32
– ausländische Arbeitnehmer vor 9 40 f.
– Fristlauf vor 9 39
– Informations und Kommunikations-
technik vor 9 33 ff.

Bekanntmachungen Delegierten-
wahl

– Ausfall von Wahlgängen 12 53 f.
– Höhe der Unterschriftenquoten 12 12
– Nachfrist 12 51 ff.
– Wahlvorschläge 12 43
– Zuordnung von Betrieben und ArbN
7 21

– Zwischenwahl nach § 10 Abs 5 12 43
Bekanntmachungen Wahl der AR-
Mitglieder

– Aufsichtsratswahl 15 14
– Ausfall von Wahlgängen 15 7
– Auswahlverfahren leitender Angestell-
ter
– Abstimmungsergebnis 15 19
– Abstimmungsvorschläge 15 19

– Berichtigung 9 10
– Höhe von Unterschriftenquoten 15 78
– Nachfrist 15 67
– Nachwahlen 13 10
– Regelwahlart 9 7 f.
– Wahlergebnis 15 15, 120
– Wahlvorschläge 15 17
– Zusammensetzung des AR s. dort
Belegschaft 1 2
Belegschaftszahl
– Absinken 13 28 ff., 34
– Ansteigen 13 35
– unbeachtliche Schwankungen 13 44,
54 ff.

– während des Wahlverfahrens 7 32
Benachteiligungsverbot Einl 61; 26
11 ff.; 9 DrittelbG 1

– Arbeitsbefreiung für AR-Tätigkeit 26
5

– Arbeitskampf 26 30 ff.
– AR-Mandat u. Arbeitsverhältnis 26
4 ff.

– Berufliche Entwicklung s. dort
– Gegnerunabhängigkeit 26 28
– Kündigungsschutz AR-Mitglieder 26
12 ff.

– SE 38 SEBG 6
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Berater für AR-Mitglieder 25 87,
107

Beratungsgeheimnis 25 106
Beratungskompetenz des AR 25 49
Beratungsvertrag 25 88
Bergrechtliche Gewerkschaft 1 33a
Berichtspflicht der Geschäftsführung
25 54 ff., 89 ff., 145 ff.

Berufliche Entwicklung von AR-Mit-
gliedern 26 20

Berufsausbildung s. Ausbildungsver-
hältnis

Beschäftigtenzahl s. Arbeitnehmerzahl
Beschluss des BVerfG 34 SEBG 11,
19, 26

Beschlussfähigkeit des AR
– Satzungs- und Geschäftsordnungsrege-
lungen 28 4 ff., 8; 38 SEBG 16

– Voraussetzungen 25 29; 28 2 f.
– zweite Abstimmung s. dort
Beschlussfähigkeit des Verwaltungs-
rats 38 SEBG 18

Beschlussfassung im AR s. auch Sit-
zung; Stimmabgabe; zweite Abstim-
mung

– Arten 25 25, 33
– Ausübung von Beteiligungsrechten 32
24 ff.

– Beschlussfähigkeit s. dort
– Beschlussmängel 25 36 ff.
– geheime Abstimmung 25 26
– gemischte Abstimmung 25 33
– Genossenschaft 25 42
– Mehrheitserfordernisse 29 1, 5 ff.,
21

– Satzungs- und Geschäftsordnungsrege-
lungen 25 13 f.; 28 5

– SE 38 SEBG 17
– Stimmrechtsausschluss s. dort
– Teilnahme 28 2, 4
– Voraussetzungen 25 25
Beschlussfassung im besonderen
Verhandlungsgremium s. Besonde-
res Verhandlungsgremium

Beschlussfassung im Verwaltungsrat
38 SEBG 18

Beschlussverfahren
– Beiziehung von Rechtsanwälten
s. Kosten

– Beteiligungsbefugnis vor 9 66 f.,
s. auch dort

– Beteiligungsfähigkeit vor 9 65
– SE Einl SEBG 160; 8–10 SEBG 21;
18 SEBG 30, 33; 21 SEBG 76; 36
SEBG 30; 37 SEBG 18, 21

– vorgeschaltetes Kontrollverfahren
s. dort

Besonderes Verhandlungsgremium
Einl SEBG 154; 4 ff SEBG; s. auch
Mitbestimmung in der SE, MgVG

– Ad-hoc-Gremium 4 SEBG 2
– Amtszeit, Ende der 4 SEBG 2; 16
SEBG 4

– Aufgabe 4 SEBG 2
– Auskunftsanspruch 13 SEBG 4
– Beschlussfähigkeit 15 SEBG 5
– Beschlussfassung 15 SEBG 1 ff.
– Abbruch/Nichtaufnahme der Ver-
handlungen 16 SEBG 3

– Mehrheitserfordernisse 15 SEBG 3,
6; 21 SEBG 64

– Minderung der Mitbestimmungs-
rechte 15 SEBG 11 f.

– Niederschrift 17 SEBG 1 ff.; 21
SEBG 64

– Repräsentationsgrundsatz 15 SEBG
2

– Schwellenwerte 15 SEBG
7 ff.

– Stimmenzahl 15 SEBG 4
– Umwandlung 15 SEBG 16

– Fristen 11; 12 SEBG 4 ff.; 20 SEBG
2 ff.

– Geschäftsordnung 11; 12 SEBG 8
– Gewerkschaftsvertreter 6 SEBG 3 ff.;
7 SEBG 2; 8–10 SEBG 15

– Information der Leitungen 11; 12
SEBG 2 f.

– konstituierende Sitzung 11; 12 SEBG
4 ff.
– Aufgaben 11; 12 SEBG 8
– Einladung 11; 12 SEBG 4 ff.
– Fristüberschreitung 11; 12 SEBG 5;
20 SEBG 2

– Zeitpunkt 11; 12 SEBG 4 ff.; 20
SEBG 2

– Kosten 19 SEBG 1 ff.
– Erforderlichkeit 19 SEBG 3
– Schuldner 19 SEBG 1
– Umfang 19 SEBG 2 f.

– leitende Angestellte 6 SEBG 7; 7
SEBG 2; 8–10 SEBG 16

– Mehrheitserfordernisse s. Beschlussfas-
sung

– Mitgliederzahl 5 SEBG 3
– Neubildung 18 SEBG 5, 25, s. auch
Mitbestimmung in der SE, Neuver-
handlungen

– Repräsentationsgrundsatz s. Beschluss-
fassung

– Sachverständige 14 SEBG 2 f.; 19
SEBG 2

– Schutz der Mitglieder 42 SEBG 2, 6,
7 ff.
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– Unterrichtung außenstehender Orga-
nisationen 14 SEBG 4

– vertrauensvolle Zusammenarbeit 13
SEBG 2

– Vorsitz 11; 12 SEBG 8
– Wählbarkeitsvoraussetzungen
– anwendbares Recht 6 SEBG 1
– inländische Sitze 6 SEBG 2 ff.

– Wahl der Arbeitnehmervertreter in
den Mitgliedstaaten 7; 8–10 SEBG
– Anfechtung 8–10 SEBG 21 f.
– Nichtigkeit 8–10 SEBG 22
– Streitigkeiten 8–10 SEBG 21 f.
– Urwahl 8–10 SEBG 19 f.
– Wahlgremium 8–10 SEBG 2 ff.
– Beschlussfassung 8–10 SEBG 17 f.
– Einberufung 8–10 SEBG 11 f.
– Größe 8–10 SEBG 10
– inländische Unternehmen 8–10
SEBG 3 ff.

– inländischer Betrieb 8–10 SEBG 7
– Mischfälle 8–10 SEBG 8 f.
– Schutz 42 SEBG 3; 44 SEBG 3
– Vorsitzender 8–10 SEBG 11 f.
– Zusammensetzung 8–10 SEBG
2 ff.

– Wahlgrundsätze 8–10 SEBG 13
– Wahlordnung 8–10 SEBG 13
– Wahlvorschläge 8–10 SEBG 14 ff.

– Zusammensetzung 5–10 SEBG
– Änderungen 5 SEBG 8 f.
– Tochter-SE 5 SEBG 5
– Verteilung
– auf die inländischen Gesellschaften
7 SEBG 3 f.

– auf die Mitgliedstaaten 5 SEBG
2 ff.

Bestandsschutz zugunsten der Mit-
bestimmung Einl 28; 1 18

Bestellung von AR-Mitgliedern
– Anteilseignervertreter
– AG 8 2
– ArbN als – 1 25
– Ausübung von Beteiligungsrechten
32 12

– Entsendungsrechte 8 5 ff.; 32 10
– Genossenschaft 6 77 f.; 8 4
– GmbH 8 3
– KGaA 8 2
– SE Einl SEBG 37, 56, 68, 93, 119,
126 ff.

– Stimmbindungsverträge 1 21; 8 2, 4
– Arbeitnehmervertreter 6 43, 77 f.
– SE 35 SEBG 8, 10; 36 SEBG 1 ff.;
38 SEBG 31
– Arbeitnehmervertretungen 36
SEBG 20, 23

– Gewerkschaftsvertreter 36 SEBG
25, s. auch Besonderes Verhand-
lungsgremium

– Hauptversammlung 21 SEBG 45;
36 SEBG 29 f.

– leitende Angestellte 36 SEBG
26 f.

– Regelungshoheit der Mitglied-
staaten 36 SEBG 19

– Tochtergesellschaften 36 SEBG
21 f.

– Urwahl 8–10 SEBG 19 f.; 36
SEBG 24, s. auch

– Verteilung auf die Mitgliedstaaten
21 SEBG 42; 36 SEBG 6 ff.
– Angemessenheit 36 SEBG 12
– Ausklammerung wesentlicher
Belegschaftsteile 36 SEBG 14 f.

– Bezugsgrößen 36 SEBG 7
– d'Hondtsches Höchstzahlver-
fahren 36 SEBG 8 f.

– Ermessen des Vertretungsorgans
36 SEBG 17

– Korrektur 36 SEBG 10 ff.
– Kräfteverhältnis 36 SEBG 16
– Privilegierung des Sitzstaates 36
SEBG 12 f.

– Sitzzahlen 36 SEBG 8 ff.
– Stichtag 36 SEBG 18
– Tochtergesellschaften, Ein-
beziehung der 36 SEBG 7

– Wählbarkeit 36 SEBG 23
– Wahlgremium 36 SEBG 20 ff.,
24; 42 SEBG 3; 44 SEBG 3,
s. auch Besonderes Verhandlungs-
gremium

– Wahlverfahren 21 SEBG 43; 36
SEBG 23 f., 29

– Außerkrafttreten MitbestG-widriger
Satzungsregelungen 6 28, 35

– Mängel 6 80
– Notbestellung s. dort
– Streitigkeiten 6 80, 84; 25 150
– Unvereinbarkeiten mit dem AR-Amt
6 46 f., 51, 54, 78

– Voraussetzung s. Wählbarkeitsvoraus-
setzungen

– Wahlfreiheit 1 21, 25
– Widerruf s. Abberufung
Bestellung von Mitgliedern des Ver-
tretungsorgans s. auch Anstellungs-
vertrag; ständiger Ausschuss

– Annahme der Bestellung 31 7
– Ausschusseinsetzung 31 5
– Ausübung von Beteiligungsrechten 32
– Beschlussfassung
– ergebnislose 31 24
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– Satzungs- und Geschäftsordnungs-
regelungen 31 25

– Stimmrechtsausschluss 31 18a
– Bestellungsverfahren 31 17 ff.
– 1. Wahlgang 31 19
– 2. Wahlgang 31 20 f.
– 3. Wahlgang 31 22 f.
– Zweitstimmrecht des AR-Vorsit-
zenden 31 22 f.

– Eignungsvoraussetzungen 31 9 ff.,
44

– KGaA 31 4
– Konzernunternehmen 30 15
– Mängel 31 44
– Notbestellung 31 26
– Rechtsnatur 31 7
– Satzungsregelungen 31 2
– SE Einl SEBG 119, 123, 134; 38
SEBG 21, 23, s. auch Bestellung von
AR-Mitgliedern; Bestellung von Mit-
gliedern des Verwaltungsrats; ge-
schäftsführende Direktoren

– Stellvertreter 31 6
– Vorschlagsrechte 31 16 f.
– Zuständigkeit 30 5; 31 1, 5
Bestellung von Mitgliedern des Ver-
waltungsrats Einl SEBG 37, 56, 68,
93, 119, 134; 35 SEBG 8, 10; 36
SEBG 1 ff., 19 ff.; 38 SEBG 31;
entspr. Bestellung von AR-Mitglie-
dern

Bestellung zum Wahlvorstand vor 9
10 ff.

Beteiligung an der Wahl
– anderen Betrieben Zugeordnete 11 27
Beteiligung der ArbN in der SE s. Mit-
bestimmung in der SE

Beteiligungsbefugnis
– 3 ArbN in Wahlfragen vor 9 69
– Allgemeines vor 9 66 f.
– ArbN, einzelne vor 9 69
– Betriebsrat vor 9 72
– Gewerkschaften vor 9 71
– Unternehmen vor 9 70
– Wahlvorstände vor 9 73
Beteiligungsrechte, Ausübung
– Abweichen von der Weisung 32 18 f.
– Anwendungsbereich des § 32
– analoge Anwendung 32 4, 8 f., 14
– Art der Beteiligungsrechte 32 10 ff.
– Beteiligungshöhe 32 6 f., 9
– Unternehmen 32 5, 8 f.

– Ausschusseinsetzung 32 28
– Beschlussfassung im AR 32 24 ff.
– Ermächtigung des Vertretungsorgans
32 17

– erstmalige Anwendung des § 32 37 19

– Geschäftsführungsbefugnis des Vertre-
tungsorgans 32 15, 18

– GmbH 32 21
– Kapitalgesellschaft &Co KG 32 8
– KGaA 32 5
– pflichtwidrige Weisungen 32 29 f.
– SE 2 SEBG 11
– Vertretungsmacht des Vertretungs-
organs 32 15 ff., 22 f.

– Weisungsbindung des Vertretungs-
organs 32 15, 18 f.

– zustimmungsbedürftige Geschäfte 32
20

Beteiligungsvereinbarung s. Mit-
bestimmungsvereinbarungen

Betrieb
– Abgrenzungsfehler 9 8
– ausländischer 3 42
– Begriff 3 112 ff.; 10 5; 3 DrittelbG 7
– Betriebsteile, Nebenbetriebe s. dort
– Betriebsvereinbarung 3 115
– gemeinsamer Betrieb 3 119 ff.; 10 7
– Seebetrieb s. dort
– Tarifvertrag 3 115
– Zugehörigkeit von Arbeitnehmern 10
7

Betriebsänderung Einl 51, 60
Betriebsangehörigkeit
– aktives Wahlrecht 3 45 ff.; 10 19 f.
– Ende 14 13 ff.
Betriebsaufspaltung 1 18, 30; 4 19
– Delegiertenmandate 13 57
Betriebsgeheimnis s. Schweigepflicht
Betriebsgröße
– Bedeutung für die Zuordnung von
ArbN 11 24 ff.

– Zahl der Delegierten 11 12 ff., 17
Betriebsrat
– Berechtigung zur Anfechtung 20 33;
21 12; 11 DrittelbG 3

– Bestellung der Arbeiter und nicht lei-
tenden Angestellten zum Betriebs-
wahlvorstand vor 9 9

– Beteiligungsbefugnis vor dem ArbG
vor 9 72

– Information durch AR-Mitglieder 25
110

– Mitgliedschaft von AR-Mitgliedern 6
51

– Mitspracherechte des – und Zustim-
mungsvorbehalte des AR Einl 51 f., 60

– Mitwirkung bei Abberufungen 23
15 ff.

– Neutralitätspflicht 20 16
– SE s. SE-Betriebsrat, Societas Euro-
paea

Betriebsteil 3 90 ff.
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Betriebsübergang s. auch Betriebs-
überlassungsvertrag

– Amtszeit Delegierte 13 58 ff.
Betriebsüberlassungs-, Betriebspacht-,
Betriebsführungsvertrag 5 29 ff.

Betriebsvereinbarungen
– Aufstellung von Wahlvorschlägen 12 4;
15 12

– Delegiertenzahl 11 9
– Reihenfolge der Ersatzmänner 14 6
– Reihenfolge der Wahlbewerber 12 4;
15 12

Betriebsverfassungsgesetz
– BetrVG 1952 1 14, 23
– Verhältnis zum DrittelbG 3 Drit-
telbG 2; 4 DrittelbG 2

– BetrVG 1972 Einl 51 f., 60 f.
Betriebsversammlung
– Aufgabenbereich 20 34
– Bestellung der Arbeiter und nichtlei-
tenden Angestellten in den Betriebs-
wahlvorstand vor 9 13
– Einberufung vor 9 13 f., 19
– Teilnahmeberechtigte vor 9 12
– Voraussetzungen vor 9 13
– Zeitpunkt vor 9 15

– verbindliche Festlegung Delegierten-
sitze 11 9

– verbindliche Festlegung von Kandida-
ten und Ersatzbewerbern einer Liste 12
4; 14 6; 15 12

Betriebswahlvorstand s. auch Wahl-
vorstand, oberster Wahlvorstand

– Amtsenthebung vor 9 24
– Aufgabenbereich vor 9 5 f., 10, 51
– Ersatzmitglieder vor 9 18
– Seebetrieb 34 12
– Zusammensetzung vor 9 10 ff.
– Bestellung vor 9 12 ff.
– leitende Angestellte vor 9 16 ff.
– Mitgliederzahl vor 9 10
– Mitgliedsfähigkeit vor 9 11

BeweislastWahlbeeinträchtigung 20 13
Bewerber
– Anzahl pro Wahlvorschlag
– AR-Wah1 15 67 ff., 85, 89; 6 Drit-
telbG 11

– Delegiertenwahl 12 18 ff.
– Aufführung auf der Vorschlagsliste 12
28; 15 52

– Kündigungsschutz 20 12
– passives Wahlrecht s. dort
– vorherige Festlegung 12 4; 15 12
Bindungswirkung von Entscheidun-
gen

– Gerichte 3 5 f.; vor 9 78
– Wahlvorstände 3 5 f.; vor 9 79

Binnenschifffahrt 34 4
Brexit
– SE-Mitbestimmungsvereinbarungen
21 SEBG 19a

Briefwahl
– Delegierte 15 111
– Direktwahl 18 9 ff.; 5 DrittelbG 11
– Seebetrieb 34 15
– Vorauswahlverfahren leitender Ange-
stellter 15 95

– zugeordnete ArbN 11 27
Bundesanzeiger 6 19; 15 121; 19 1 f.; 8
DrittelbG

– elektronischer 19 1 ff.
Bundesverfassungsgericht,Mit-
bestimmungsurteil

– Arbeitsdirektor 33 8
– Stellung und Aufgabenbereich
33 43

– Vertrauen der ArbN 33 15
– Verfassungsmäßigkeit des MitbestG
Einl 24 ff., 50; 37 36 f.

– Vorschlagsrecht der Gewerkschaften 7
55

CSDDD, Lieferkettenverantwortung
25 94

CSRD 25 94

Delegierte
– Amtszeit s. dort
– Befugnisse 13 21
– Wahl s. Delegiertenwahl, Wählbarkeit
– Zuständigkeiten 13 16 ff.
Delegiertenliste 15 49 ff.
Delegiertensitze
– Berechnung der Anzahl 11 10 ff., 17,
30 f.; 15 18

– Minderheitenschutz 11 19 ff.
– Reduktionsverfahren 11 10, 14 ff.
– Rundungsregel 11 13 ff.
– Sitzverteilung
– Nichtleitende und leitende Ange-
stellte 11 10, 17

– Zuordnung von Konzernunternehmen
11 30 f.

Delegiertenversammlung 15 111 ff.
– Abberufungen von AR-Mitgliedern
23 24

– Anwesenheitsrecht 15 111 f.
– Einberufung 15 112
– Leitung 13 21
– Nichtöffentlichkeit 15 114
– Seebetrieb 34 18 f.
– Stellung in der Unternehmensverfas-
sung 13 2, 10

– Termin 14 26; 15 112; 34 17
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Delegiertenwahl
– Anfechtung 21 1 ff.
– Betriebszugehörigkeit 11 25
– Mitteilung des Wahlergebnisses 15 24
– Nichtigkeit 21 36 ff.
– Streitigkeiten 6 83; 14 37
– Verfassungsmäßigkeit 9 6
– Wahlgrundsätze s. Gruppenwahl ge-
meinsame Wahl

– Wahlvorschläge s. dort
Deutsche Gesetz zur Unternehmens-
mitbestimmung

– Vereinbarkeit mit Unionsrecht 3 47 ff.
Deutsch-schweizerische Grenzkraft-
werke 1 15

Dienstvertrag s. Anstellungsvertrag
Diskriminierungsverbot 3 47;
s. Gleichbehandlung

Divisionalisierung 5 1, 41
D&OVersicherung 25 83a
Doppelmandat von Delegierten
s. Mehrfachmandat

Drittelbeteiligungsgesetz 1 3, 14,
23

– Anwendungsbereich Einf DrittelbG
2

– Einordnung als Arbeitnehmer 3 Drit-
telbG 3 ff.

– Entstehungsgeschichte Einf Drit-
telbG 1

– Praktische Bedeutung Einf DrittelbG
12 f.

– Rechtspolitik Einf DrittelbG 7
– Wahlverfahren Einf DrittelbG 8 ff.
Druckerei 1 58, 65
Dualistisches System Einl SEBG 18,
116 ff., 123 ff.; 21 SEBG 48; 34
SEBG 14, 24 f.; 35 SEBG 5, 9, 12; 38
SEBG 5, 11, 15 ff.

– Aufsichtsorgan Einl SEBG 126 ff.
– eGen s. Genossenschaft
– Leitungsorgan Einl SEBG 123 ff.

Ehrenamt
– Wahlvorstandsmitglieder vor 9 25
Eigenbetrieb, öffentlich-rechtlicher 1
31

Eignungsvoraussetzungen s. Wählbar-
keitsvoraussetzungen

Einberufung
– AR 25 16 f., 40, 42, 90
– Betriebsversammlungen zur Besetzung
der Wahlvorstände vor 9 13, 19

– Delegiertenversammlung 15 111 ff.
– Versammlung der leitenden Angestell-
ten vor 9 16

Eingliederung 5 26; 30 14 f.

Einheits-Kapitalgesellschaft&Co
KG 4 17

Einleitung
– AR-Wah1 13 10 f.
– Delegiertenwahl 10 8
– bei Urwah1 18 3 ff.
– bei Wahl durch Delegierte 13 10 f.;
15 14

Einmann-GmbH 25 91a f.
Einsichtsrecht des AR 25 53, 57, 145 ff.
Einspruch
– Richtigkeit der Delegiertenliste 15
115 ff.
– Berechtigung 15 116
– Gründe 15 117
– Prüfungspflicht der Delegierten 15
117

– Richtigkeit der Wählerliste vor 9 48 ff.
– aufschiebende Wirkung vor 9 52
– Einspruchsrecht vor 9 50
– Frist vor 9 49
– Gründe vor 9 48
– Seebetrieb 34 17
– weiterer Einspruch vor 9 52

Einstweilige Verfügung
– Aussetzung der Wahl vor 9 75
– Schutz der AR-Tätigkeit 7 37
– während des Wahlverfahrens vor 9 75
Eintragung der SE s. Societas Euro-
paea

Einzelkaufmännisches Unternehmen
1 31; 5 18

Empfehlung Kommission 6 48b
Entgelt s. Lohnfortzahlung, Arbeitszeit,
Versäumnis

Enthaltung s. Stimmenthaltung
Entlastung
– AR-Mitglieder 6 67
– Mitglieder des Vertretungsorgans 31 5;
32 12

Entsendungsrecht in den AR 1 21; 6
28; 8 5 ff.; 25 78 f., 100; 32 10; 1
DrittelbG 28; 38 SEBG 31

Entsendungsrecht in den Verwal-
tungsrat 38 SEBG 31

Erfahrungen mit dem MitbestG Einl
66 ff.

Erhöhung
– ArbNZahl s. Belegschaftszahl
– Zahl der AR-Mitglieder 7 14 ff.
– Zahl der Delegiertenmandate 11 20 ff.
Erklärungsbote 14 11
Erlöschen der Mitgliedschaft s. Amts-
zeit

Errechnung
– Repräsentationsstärke der ArbN-
Gruppierungen im AR 15 25 ff.
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– Zahl der Delegierten einer Gruppie-
rung 11 24 ff.

– Zahl der Delegierten eines Betriebes
11 16 ff.

Ersatzbestellung s. Notbestellung
Ersatzmann von Delegierten
– Erschöpfung der Liste 14 36
– Gruppenwechsel 14 35
– Kreis der möglichen Ersatzmänner 13
45; 14 27

– Mehrfachmandate 14 34
– Nachrücken
– Anlass 14 29
– Einzelfälle 14 31
– Reihenfolge 14 31

– Rechtsstellung 14 32
– keine Stellvertretung 14 33
Ersatzmitglieder
– von Aufsichtsratsmitgliedern
– Amtszeit s. Amtszeit AR-Mitglieder
– Anteilseigner 6 73 ff.
– Arbeitnehmer 6 73
– Bestellung 17 23 ff.; 7 DrittelbG
3 ff.; 36 SEBG 23

– leitende Angestellte 17 21
– Nachrücken 17 13; 22 20; 7 Drit-
telbG 8 ff.

– Rechtsstellung 17 25; 7 Drit-
telbG 9

– unternehmensangehörige AR-
Mitglieder 7 37

– Wählbarkeit s. Wählbarkeits-
voraussetzungen

– Wahlvorschläge 17 7 ff.; 7 Drit-
telbG 2 ff.

– Zuordnung zum Hauptbewerber
s. Zuordnung

– Genossenschaft 6 78; 17 3
– des besonderen Verhandlungsgremi-
ums 6 SEBG 2

– von Verwaltungsratsmitgliedern der
ArbN 36 SEBG 23

– von Wahlvorständen vor 9 18
Erweiterung der Mitbestimmung
durch Vereinbarung 1 16 ff.

Erwerbs- und Wirtschaftsgenossen-
schaft 4 DrittelbG 8, 15

Erzieherische Unternehmenszwecke 1
63

Europäische Aktiengesellschaft s. So-
cietas Europaea

Europäische Mitbestimmungsrege-
lungen und -vorschläge Einl
77 ff.

Europäische Privatgesellschaft s. So-
cietas Privata Europaea

Faktischer Konzern s. Konzern
Familiengesellschaft 1 DrittelbG
13 f., 18 ff.

Fernschriftliche Stimmabgabe 25 31
Fernsehanstalten 1 66
Feststellung des Jahresabschlusses
s. Jahresabschluss

Fiktion der Zugehörigkeit von Ar-
beitnehmern s. Zuordnung

Filmherstellungs-, Filmverleihunter-
nehmen 1 63, 67

Finanzexperte 6 48b
Fliegendes Personal s. Luftfahrt
Form der Mitbest 34 SEBG 14, 20,
22 ff.; 35 SEBG 7 ff., 13

Formwechsel s. Umwandlung
Forschungsgesellschaften 1 63
Fraktionsbildung im AR 25 80
Freie Wahl s. Wahlfreiheit
Freistellung von der Arbeit vor 9 27;
20 43; 26 5; 42 SEBG 8

Friedenswahl 10 1, 12 f.; 15 94
Frist s. auch Ausschlussfrist, Nachfrist
– Änderungsverlangen vor 9 49 ff.
– Berechnung 12 37
– Einreichung von Wahlvorschlägen
s. Ausschlussfrist

– Einspruch
– Delegiertenliste 15 60
– Wählerliste vor 9 46

– Hemmung des Fristablaufs 12 40
– Seebetrieb 34 17 f.
– Wahrung 12 43; 15 61
Funktionsfähigkeit des AR Einl 56;
25 7, 11; 29 4; 38 SEBG 9

Fusion s. Verschmelzung

Gegnerunabhängigkeit Einl 50
– Benachteiligungsverbot für Mitglieder
der Vertretungsorgane 26

Geheime Abstimmung im AR 25 4
Geheime Wahl s. auch Wahlgeheimnis
– Anfechtungsgrund 21 24
Geheimhaltungspflicht s. Schwei-
gepflicht

Geheimnis iSv § 93 AktG 25 103 ff.
Geltungsbereich
– Arbeitnehmerzahl Einl 9; 1 3, 55; 1
DrittelbG 12, 15, 17 ff.

– ausländische Unternehmen 1 6 ff.; 3
40 ff.; 1 DrittelbG 5

– Ausnahmen 1 56 ff.
– deutsch-schweizerische Grenzkraft-
werke 1 15; 1 DrittelbG 7

– Montanbereich 1 10 ff.; 1 DrittelbG 7
– Organisationsfreiheit der Anteilseigner
1 18; 25 47
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– Rechtsformen 1 3 f., 31 ff., 37 ff.; 1
DrittelbG 13 ff.

– rechtsformspezifischer Ansatz Einl 10
– Seeschifffahrt 34 1 ff.
– Streitigkeiten 1 68
– Tendenzunternehmen 1 56 ff.; 1 Drit-
telbG 41

– Zahl mitbestimmter Unternehmen
Einl 32; 1 34

– zeitlich 1 9; 1 DrittelbG 6; 15 Drit-
telbG 1

Gemeinnützige Unternehmen 1 36
Gemeinsame Wahl s. auch Gruppen-
wahl

– Delegiertenwahl 10 1, 9
– der Gewerkschaftsvertreter 16 1
– Verfahren und Voraussetzungen 15
119 ff.

– Wahlvorschlagsrecht 12 9
Gemeinschaftsbetrieb
– DrittelbG 5 DrittelbG 17
– MitbestG 8 7
Gemeinschaftsunternehmen 5 44 ff.
Generalbevollmächtigte 6 46; 31 6
Generalversammlung s. Anteilseigner-
versammlung

Genossenschaft
– Anwendbarkeit des DrittelbG 1 Drit-
telbG 24

– Bestellung von Ersatzmitgliedern im
AR 17 1

– Einfluss des MitbestG 1 45
– Größe des AR 1 DrittelbG 30
– Rechtsstellung der AR-Mitglieder 25
71

– Vorrang des DrittelbG 1 DrittelbG 30
– Zahl mitbestimmter eGen 1 34
Gerichtliche Bestellung s. Ersatz-
bestellung

Geringfügig Beschäftigte 3 23 ff.
Gesamtbetriebsrat
– Anfechtung der Wahl von Aufsichts-
ratsmitgliedern 22 5

– Besetzung der Wahlvorstände vor 9 19
Gesamterfüllung
– Nichterreichen des Geschlechteranteils
– Analogie 18a 5

Geschäftsbericht 25 58
Geschäftsführende Direktoren Einl
SEBG 139 f.; 35 SEBG 3 f., 9

– Bestellung Einl SEBG 139
– Kompetenzen Einl SEBG 140
Geschäftsführer der GmbH s. auch
Vertretungsorgan

– Geschäftsverteilung 30 18, 21
– Weisungsbindung 30 19 f., 24
Geschäftsgeheimnis s. Schweigepflicht

Geschäftsordnung
– des Aufsichtsorgans der SE 38 SEBG
4, 12

– des Aufsichtsrats
– Anpassung an das MitbestG 37 14
– Erlass 25 14
– Gestaltungsfreiheit 25 9 ff.
– Vorrang der Satzung Einl 39; 25 12,
14

– der geschäftsführenden Direktoren 38
SEBG 13

– des Verwaltungsrats 38 SEBG 13
– des Vorstands 30 11; 33 44
– der Wahlvorstände vor 9 30
Geschlechterquote
– ArbN-Bank 7 82 ff.
– Ges ausländischer Rechtsform
– Anwendungsbereich 7 87

– Ges inländischer Rechtsform
– Anwendungsbereich 7 84 ff.

– Gesamt- oder Getrennterfüllung 4
26 f.; 7 89
– SE Einl SEBG 140g

– Richtlinienvorschlag Einl SEBG 140l
– Sanktionen 18a 16; 7a DrittelbG 1 ff.
– SE mit Sitz in Deutschland Einl
SEBG 140 ff.
– Anwendungsbereich Einl SEBG
140d

– Gesamt- oder Getrennterfüllung
Einl SEBG 140g

– Kritik Einl SEBG
– Rechtsfolgen Einl SEBG 140e ff.
– Zwingende 30%-Quote Einl SEBG
140b ff.

– strukturelle Änderung 18 SEBG 20
– Verbindliche Zielvorgabe zur Erhö-
hung des Frauenanteils
– DrittelbG 4 DrittelbG 18 ff.

– des Vorstands 31 16a ff.; Einl SEBG
140j

– Wahlverfahren 7 89 ff.
Gesellschafterversammlung der
GmbH s. Anteilseignerversammlung;
Weisung

Gesellschaftsblätter 6 19
Gesellschaftsrecht und MitbestG Einl
5, 48, 54 ff.

Gesellschaftsvertrag s. Satzung
Gesetzliches Vertretungsorgan
s. Vertretungsorgan

Gestaltungsfreiheit s. Anteilseignerver-
sammlung; Geschäftsordnung; privat-
autonome Vereinbarungen; Satzungs-
autonomie

Gewerkenversammlung s. Anteilseig-
nerversammlung
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Gewerkschaft s. auch Gewerkschafts-
vertreter im AR, bergrechtliche Ge-
werkschaft

– Auflösung 7 67
– Ausschlussdrohung 20 29
– Begriff 7 57
– Berechtigung zur Wahlanfechtung 22
6; 11 DrittelbG 2

– Beteiligung am Beschlussverfahren vor
9 71

– Dachverbände der – 7 66
– Interessenvertretung der Beamten 7 65
– leitende Angestellte 7 64
– Soziale Mächtigkeit 7 59 ff.
– Spartengewerkschaft 7 58a
– Tarifzuständigkeit s. dort
– Unterrichtung bei SE-Gründung 14
SEBG 4

– Verschmelzung 7 67
– Vertretensein im U 7 45 ff., 74
– Wahl-Richtlinien 20 24 f.
– Wahlvorschläge
– Delegiertenwahl 20 26
– eigener AR-Vertreter 16 3 ff.;
20 26

– Fehlen 7 74
– notwendig unternehmensangehörige
ArbN 20 26

– Wegfall der Voraussetzungen 7 76
Gewerkschaftsangehörige
– Kandidatur auf fremder Liste 20 31 f.
– Nachweis der Mitgliedschaft 7 71 ff.
Gewerkschaftseigene Unternehmen 1
63

Gewerkschaftsvertreter im AR Einl
12; 7 50 ff.; 25 70, 76, 81; 4 DrittelbG
13; 21 SEBG 58; 36 SEBG 25;
s. auch Gewerkschaft

– Vorschlagsrecht der Gewerkschaften 7
50 ff., 52
– Rechtspolitik 7 56
– Verfassungsmäßigkeit 7 78

– Wählbarkeitsvoraussetzungen 7 77 ff.;
15 4
– Vereinbarkeit von AR- und Ge-
werkschaftsämtern 7 79

– Vereinbarkeit von AR-Amt und Tä-
tigkeit in KonkurrenzU 7 80

Gewinnabführungsvertrag 5 28
Gewinnverwendungsvorschlag 25 58
Gläubigerschutz s. Societas Europaea
Gleichbehandlung
– Arbeiter und Angestellte 3 7
– ArbN-Vertreter in der SE und natio-
nale 42 SEBG 1 ff., 4 ff.

– AR-Mitglieder Einl 56; 25 7, 11,
76 ff.

– Mitglieder des Aufsichts- oder Verwal-
tungsorgans 21 SEBG 46; 38 SEBG
1, 9

– Wahlbewerber 15 100
Gleichberechtigung
– ArbN, ausländische s. Nationalität
– von Frauen und Männern 4 DrittelbG
16 f.; 6 SEBG 2; 36 SEBG 23

Gleichordnungskonzern s. Konzern
GmbH s. auch Kapitalgesellschaft als
Komplementär

– Anwendbarkeit des DrittelbG Einf
DrittelbG 6; 1 DrittelbG 22; 4 Drit-
telbG 5

– Einfluss des MitbestG 1 42
– erstmalige AR-Bildung 6 10 f.; 1 Drit-
telbG 22

– Herausfallen aus der Mitbestimmung 7
30

– personalistische und kapitalistische 1
42; 25 7

– Zahl mitbestimmter – 1 34
GmbH&Co KG s. Kapitalgesell-
schaft &Co KG

Grenzkraftwerke, deutsch-schweizeri-
sche 1 15

Grenzüberschreitende Sitzverlegung
Einl SEBG 175

– Richtlinienvorschlag Einl SEBG
175

Grenzüberschreitende Umwandlung
(Formwechsel, Spaltung) Einl
MgFSG 1 ff.; s. auch Ist-/Soll-Statut

– Missbrauchsverbot 43 MgFSG 1 ff.
– nachfolgende grenzüberschreitende
Umwandlungen 33 MgFSG 1

– nachfolgende innerstaatliche Um-
wandlungen 32 MgFSG 1 f.

– Perpetuierungseffekt 25 MgFSG 3
– strenger Bestandsschutz 24 MgFSG 1;
26 MgFSG 1 f.

– Vier-Fünftel-Regelung 25 MgFSG 3;
36 MgFSG 4

Grenzüberschreitende Verschmel-
zung s. auch Ist-/Soll-Statut

– Auffangregelung Einl MgVG 1
– Austritt aus der EU
– Rechtsfolgen für SE-Mitbestim-
mungsvereinbarungen 21 SEBG
19a

– BVG 6 MgVG 1; 7 MgVG 1; 17
MgVG 1

– innere Ordnung 27 MgVG Rn 1 ff.
– Mitbestimmung kraft Gesetzes 23
MgVG 1 ff.; 24 MgVG 1 ff.

– Mitbestimmungssicherung Einl
MgVG 26; 30 MgVG 1 ff.
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– Mitbestimmungsvereinbarung 22
MgVG 1 f.

– nachfolgende grenzüberschreitende
Umwandlungen 30a MgVG 1 ff.

– nachfolgende innerstaatliche Um-
wandlungen 30 MgVG 1 ff.

– Nichtaufnahme/Abbruch von Ver-
handlungen 18 MgVG 1 f.

– Perpetuierungseffekt 5 MgVG 8
– Polbud Einl SEBG 175; Einl MgVG
13

– Richtlinie Einl Rn 70; Einl SEBG 3;
Einl MgVG 1 ff.

– Sitzverteilung 25 MgVG 1
– Stichentscheid 27 MgVG 2
– umwandlungsrechtliche Grundlagen
Einl MgVG 6, 14 ff.; 343 UmwG
1 ff.

– Verhältnis zum MitbestG 1 15; 29
MgVG 1

– Vier-Fünftel-Regelung 5 MgVG 2 ff.
Großbritannien s. Vertretungsorgan
– Austritt aus der EU
– strukturelle Änderung 18 SEBG 20

Grubenvorstand Einl SEBG 28 ff.
Gründung der SE 6 4 ff.; 34 SEBG 1,
3, 8, 12 ff.; 35 SEBG 2; s. auch Socie-
tas Europaea

– Formwechsel s. Umwandlung
– Holding-SE Einl SEBG 48 ff.
– Sekundärgründung einer Tochter-SE
Einl SEBG 102 ff.

– Tochter-SE Einl SEBG 62 ff.
– Umwandlung, identitätswahrende Einl
SEBG 83 ff.

– Zahlen, Fakten Einl SEBG 22
Gründung und Aufsichtsratsbildung
s. Arbeiter, Angestellte

Gruppen 7 1 ff.
Gruppenprinzip
– Änderung 6 15
Gruppenproporz 28 3
– Delegiertenwahl 11 19
– Wahl AR-Vertreter 15 26 ff.
– Zusammensetzung Wahlvorstände vor
9 12

Gruppenschutz in AR
– AR-Mitglieder 15 101 f.
Gruppenwahl s. Wechsel der Gruppen-
zugehörigkeit

– Delegiertenwahl 10 9
Gruppenwechsel 7 33
Gruppenzugehörigkeit
– Abstimmungsvorschläge der leitenden
Angestellten 15 86

– Wahlvorschläge und Bewerber
– Aufsichtsrat 15 33, 34

– Delegiertenversammlung 12 15
– Ersatzmitglieder 17 7

– Wahlvorstände vor 9 11
– Wechsel s. dort
Gültigkeit
– AR-Mitglieder
– aus Arbeitsvertrag 26 23

– Stimmzettel s. dort
– Wahlvorschläge
– AR-Wahl 15 35 ff.
– Delegiertenwahl 12 6 ff.

Haftung 6 49
– AR-Mitglieder
– ArbN-Vertreter 25 118
– Ausschusstätigkeit 25 120, 132
– D&O-Versicherung 25 83a
– Freistellung 25 79
– gesetzliche Regelung 25 116
– Mindestqualifikation 25 118; 38
SEBG 37

– nebenberuflicher Charakter der AR-
Tätigkeit 25 97, 118a

– Rechtsfolgen 25 121
– Ressortprinzip 25 120
– SE Einl SEBG 122; 38 SEBG 35 ff.
– Sorgfaltsmaßstab 25 117 f.
– spezielle Kenntnisse und Fähigkeiten
25 118a, 120

– Umfang 25 119 f.
– unternehmerischer Ermessensspiel-
raum 25 117a; 38 SEBG 36

– Weisungen nach § 32 32 29
– Delegierte und Wahlvorstandsmitglie-
der vor 9 28

– Mitglieder des Vertretungsorgans 30
13, 22 f.; 32 30; 38 SEBG 37

– Schadensersatz bei Wahlbehinderung
20 18

– des Unternehmens aus Fürsorgepflicht
26 21 f.

– Verwaltungsratsmitglieder Einl SEBG
122; 38 SEBG 36 f.

Handlungsbevollmächtigte 6 52
– Unternehmensmitbestimmung 3 50 ff.
Harmonisierung Einl 54 ff.
Harmonisierung von Mitbestim-
mungs- und Gesellschaftsrecht 25 6

– Zuordnungsbetrieb für ArbN 11
24 ff.

Hauptniederlassung s. Anteilseigner-
versammlung

Hauptversammlung
– Begriff 11 27
Hauptverwaltung s. auch Wahlvor-
stand, oberster Wahlvorstand

– Zuordnungsbetrieb für ArbN 11 27 ff.
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Hauptwahlvorstand 3 17
– Amtsenthebung vor 9 24
– Aufgabenbereich vor 9 5 f.
– Flugbetrieb vor 9 22
– Handlungsbefugnisse vor 9 6
– leitende Angestellte vor 9 16 f.
– Richtlinienkompetenz vor 9 6
– Zusammensetzung vor 9 19 f.
Heimarbeiter als ArbN s. Konzern
Herrschendes Unternehmen
– mehrstufiges Verfahren
– Überblick 18a 6 f.

Herzustellendes Geschlechterver-
hältnis

– Verteilung der AR-Mandate 15 27 f.
Höchstzahlverfahren D'Hondt
s. Gründung der SE

– Verteilung der AR-Mandate 15 103
– Verteilung der Delegiertensitze 11
17 f.

Holding-SE s. auch Arbeitnehmerzahl

In-der-Regel-Beschäftigte 25 112
– Aushilfskräfte 3 62
– Ermittlung der Beschäftigtenzahl 3 63
– Im Unternehmen beschäftigte ArbN 3
61

– künftige ArbN-Zahl 3 62 f.
– saisonbedingte Schwankungen 3 62
Informationsdienst
– AR
– Berichterstattung des Vertretungs-
organs 25 54 f.

Informationsrechte 3 44
– AR
– Geltendmachung 25 90, 145 ff.
– Kapitalgesellschaft &Co KG 4 31 f.
– Schranken 25 56 f.
– Vorbesprechungen zu AR-Sitzun-
gen 25 18

– SE
– ArbN-Vertretungen bei Gründung
4 SEBG 5 ff.

– Aufsichts- oder Verwaltungsorgan
38 SEBG 19, 25 ff.

– Besonderes Verhandlungsgremium
13 SEBG 4

Inländischer Betrieb von Auslands-
töchtern deutscher Unternehmen

– Fortdauer des AR-Mandats 15 125
Insolvenz 7 79 ff.
Interessenkollision 7 65; 25 96 ff.; 26
25 ff.; 44 SEBG 10

Interessenvertretung der Beamten
– Referentenentwurf Einl SEBG 175a
Internationales Gesellschaftsrecht 6
48c

Investmentaktiengesellschaft 34
SEBG 12 ff.

Ist-/Soll-Statut 25 55; 35 SEBG 14;
5 MgVG 6; 23 MgVG 1; 24 MgFSG
1

Jahresabschluss 1 31; 5 18; 25 58 ff.,
91b, 144

Juristische Person des öffentlichen
Rechts

– gleichzeitige Kandidaturen
– AR-Mitglied und Ersatzmann
s. Überkreuzkandidatur

– Delegierte zum AR 7 47

Kandidatur 34 14
– abhängige 5 34
– gleichzeitige Kandidaturen
– Wahlvorstandsmitglieder zum AR
15 48

– Wahlvorstandsmitglieder zum Dele-
gierten 12 14

– Mehrfachkandidatur 6 11; 12 16; 15
68, 80, 82; 17 9 ff.

– Rücknahme
– AR-Bewerbung 15 73
– Delegiertenkandidaturen 12 24
– leitende Angestellte 15 92

– Zustimmungs- und Annahmeerklä-
rung 12 21 ff.; 15 56

Kapitän
– Arbeitnehmer der Kapitalgesellschaft 4
8

Kapitalgesellschaft als Komplemen-
tär der KG s. auch Kapitalgesellschaft
als Komplementär

– abhängige 4 5
– Arbeitnehmer der Kapitalgesellschaft 4
20 f.

– Arten 4 6 f.
– Aufsichtsrat der Kapitalgesellschaft 4
26, 31 f.

– ausländische 1 29; 4 11
– Bestellung des Vertretungsorgans 4 26
– eigener Geschäftsbetrieb 4 19 f.
– Unternehmensbegriff des § 4 4 8
– Weisungsgebundenheit 4 30
– Zahl mitbestimmter – 4 4
– Zurechnung von Arbeitnehmern
– doppel-, mehrstöckige KG 4 21,
25

– zum eigenen Geschäftsbetrieb 4 20
– Grundsatz 4 23
– Kapitalgesellschaft &Co KG als
Konzernglied 5 34, 62 ff.

– mehrere Komplementäre 4 24
– Streitigkeiten 4 33; 6 83
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Kapitalgesellschaft&Co KG 4 7;
s. KGaA

– abhängige 5 3, 34, 63
– Anpassung des Gesellschaftsvertrags an
das MitbestG 37 11 f.

– Ausübung von Beteiligungsrechten 3
31

– Betriebsaufspaltung 4 19
– doppel-, mehrstöckige 4 2, 21 f., 25,
27

– DrittelbG Einf DrittelbG 3; 1 Drit-
telbG 12; 2 DrittelbG 2

– Einheitsgesellschaft 4 17
– Geschäftsführung 4 27 ff.; 5 64; 37
11 ff.

– als Konzern 4 5; 5 9
– als Konzernspitze 5 4, 62 ff.
– mehrere Komplementäre 4 9, 16,
24

– mehrheitliche Gesellschafteridentität 4
12 ff.

– natürliche Person als weiterer Komple-
mentär 4 9

– sternförmige – 4 10, 19
– Streitigkeiten 4 33 f.
– Treuhandgestaltungen 1 29; 4 18
– Vertretungsmacht 4 27 f.
Kapitalgesellschaft&Co KGaA 6 48c
Kapitalgesellschaft&Co OHG 1 63
Kapitalverwaltungsgesellschaft 12 35
Karitative Unternehmenszwecke 15 55
Kennwort 16 10; 6 DrittelbG 10
– Altgesellschaft 1 DrittelbG 21
– Einfluss des MitbestG 1 38 f.
KGaA s. auch Betriebsteil
– Einfluss auf die Wah1 9 4
– Familiengesellschaft 1 DrittelbG 21
– Gründung 6 5 f.
– Kapitalgesellschaft als Komplementär 1
40 f.; 1 DrittelbG 9

– als Konzern 1 40 f.
– Zahl mitbestimmter – 1 34
Kleinbetrieb 33 6; s. Gewerkschaft
– Vertretung unter den Delegierten 11
27, 30 ff.

Koalitionen Einl 50
Koalitionseinigung
– u. AR-Mandat 26 24 ff.
Koalitionsfreiheit 1 63; s. juristische
Personen des öffentlichen Rechts

Koalitionspolitische Unternehmens-
zwecke s. Kapitalgesellschaft &Co KG;
Personengesellschaft

Körperschaft des öffentlichen Recht
– Kapitalgesellschaft &Co KG s. dort
Kommanditgesellschaft
– KGaA s. Vertretungsorgan

Komplementär 1 63; s. Über-
wachungsfunktion

Konfessionelle Unternehmenszwecke
s. auch Beteiligungsrechte; Teilkon-
zernregelung; Weisung

Kontrolle
– abhängiges Unternehmen 5 17 ff.
Konzern 5 35 ff.
– Anfechtung der Wahl von Aufsichts-
ratsmitgliedern 22 5

– Begriff 5 10 f.
– Beherrschungsmittel 5 14
– Beherrschungsvertrag 5 26, 56; Einf
DrittelbG 4; 2 DrittelbG 1, 13

– doppel-, mehrstöckige KG 4 25
– Eingliederung 5 26, 28; 2 DrittelbG
1, 13

– einheitliche Leitung 5 21 ff.
– faktischer 5 27; Einf DrittelbG 4
– Gemeinschaftsunternehmen 5 44 ff.; 2
DrittelbG 9

– Gewinnabführungsvertrag 5 28; 2
DrittelbG 13

– Gleichordnungskonzern 5 12, 75
– grenzüberschreitender 5 55 f., 66
– Herrschafts- und Abhängigkeitsver-
hältnis 5 13 ff.

– herrschendes Unternehmen 5 16; 2
DrittelbG 6

– Kapitalgesellschaft &Co KG s. dort
– Konzern im Konzern 5 35 ff.; 2 Drit-
telbG 9

– Konzernvermutung 5 13, 26 f.; 2 Drit-
telbG 4 f.

– Mehrmütter-Teilkonzern 5 50, 71
– mehrstufiger s. Konzern im Konzern
– Mindestzahl wahlberechtigter Arbeit-
nehmer 11 32

– Mitbestimmungsfreie Konzernspitze
s. Teilkonzernregelung

– Montankonzern 5 61, 74
– Personalkompetenz gegenüber dem
Vertretungsorgan 30 15

– SE Einl SEBG 50; 2 SEBG 4, s. auch
Mitbestimmung in der SE

– Statusverfahren nach §§ 97–99 AktG 6
16, 22

– Tendenzkonzern 5 57 ff., 73
– Vorschläge Delegiertenwahl 12 17
– Wahlrecht 5 33, 55; 2 DrittelbG 1,
5 ff.

– Zurechnung von ArbN s. auch Zuord-
nung
– Gemeinschaftsunternehmen 5 54
– grenzüberschreitender Konzern 5 55
– Grundsatz 5 2, 33; 2 DrittelbG 1,
12 ff.
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– Kapitalgesellschaft &Co KG als
Konzernglied 5 34, 62 ff.

– Konzern im Konzern 5 35
– Streitigkeiten 5 77; 6 83

Konzern im Konzern
– Besetzung von Wahlvorständen vor 9
19

Konzernbetriebsrat 2 SEBG 12; 15
SEBG 15

Kooptationsmodell s. auch Vergütung
– Aufwendungsersatz für AR-Mitglieder
– Anspruch auf – 25 86

Kosten
– Aufwendungsersatz für AR-Mitglieder
– Anspruch auf – 26 6 f.
– erstattungsfähige Aufwendungen 25
86 f.

– gerichtlich bestelltes AR-Mitglied 6
62

– pauschalierter – 25 86
– Besonderes Verhandlungsgremium 19
SEBG 1 ff., s. auch dort
– Erforderlichkeit 19 SEBG 3
– Rechtsstreitigkeiten 19 SEBG
2

– Reisekosten 19 SEBG 2
– Sachverständige 19 SEBG 2

– Briefwah1 18 9
– Verhinderung an der Amtstätigkeit 14
31

– Wahlen 20 37 ff.
– Beiziehung von Rechtsanwälten 20
38

– Reisekosten 20 37
– Verhältnismäßigkeit 20 38

Krankheit
– an AR-Mitglieder 25 88
– an Mitglieder des Vertretungsorgans
31 40

Kreditgewährung 25 150
– Auswirkungen auf das aktive Wahl-
recht 10 8 f.

Kündigung des Arbeitsverhältnisses
– absoluter/relativer 20 13
– AR-Mitglieder Einl 61
– Auswirkungen auf das aktive Wahl-
recht 10 22 f.

– Auswirkungen auf das passive Wahl-
recht 7 36 ff.

– Delegierte s. auch Kündigungsschutz
– Ende der Betriebszugehörigkeit 14
14 f.

– Wählbarkeitsverlust 14 21 f., s. auch
Kündigungsschutzklage

– notwendig unternehmensangehörige
AR-Mitglieder 7 36 f.; 12 DrittelbG
16

– rechtswidriges Verhalten bei AR-Tä-
tigkeit 26 15 ff.

Kündigungsschutz
– Anwendung des MitbestG 3 4
– AR-Mitglieder 26 12 ff.
– Aufsichtsratsmitglieder 7 37
– Delegierte 14 7 ff., 12
– Kündigungsschutzklage 14 15
– SE 42 SEBG 7; 44 SEBG 5 f.
– Wahlbewerber und Wahlvorstandsmit-
glieder vor 9 29; 20 12 ff.

Kündigungsschutzklage 1 63
– Betriebszugehörigkeit 14 15
– Delegierte 14 15
– Wählbarkeit des ArbN 7 37
– Wahlanfechtung DrittelbG 11 Drit-
telbG 10

– Weiterbeschäftigung 7; 10 23; 14 15;
22

Künstlerische Unternehmenszwecke
– Wahlanfechtung MitbestG 21 26

Lehre vom fehlerhaft bestellten Or-
gan 3 34 ff.; 10 20

Leiharbeitnehmer
– Abgrenzung Arbeiter, nichtleitende
Angestellte 3 78 ff.; vor 9 16 ff.

– Berücksichtigung DrittelbG 3 Drit-
telbG 3

– Berücksichtigung MitbestG 3 34 ff.; 7
19a

Leitende Angestellte 38 SEBG 22 f.,
36

– Begriff 3 78 ff.; 3 DrittelbG 4 ff.,
69 ff.; 36 SEBG 26 f.
– BetrVG
– Beamter 3 80
– Definition 3 93 ff.
– Einstellungs- und Entlassungs-
funktion 3 81 ff.

– Generalvollmacht und Prokura 3
85 ff.

– Jahresentgelt 3 108 ff.
– Justiziabelität 3 77
– Leiharbeitnehmer 3 79
– Leitungsebene 3 82
– Rechtscharakter 3 54
– Soldat 3 80
– Wirtschaftsprüfer 3 111
– Zweifelsregelung 3 101 ff.

– Merkmale 3 57 ff.
– Bestellung der Wahlvorstandsmitglie-
der vor 9 16 f.
– Bindungswirkung 3 6, 105

– Drittelbeteiligungsgesetz 3 4
– Ersatzmänner im AR 17 21 ff.
– Kapitän 34 14; 3 DrittelbG 7
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– Minderheitenschutz 15 5
– SE 6 SEBG 7; 7 SEBG 2; 8–10
SEBG 16; 36 SEBG 26 f.

– Verbände – 7 64
– Vertretung im AR Einl 13
– Wahlvorschläge zum AR 15 74 ff.
Leitungsverantwortung des Verwal-
tungsrats

– AR-Wahlvorschläge 15 63
– Wahlvorschläge zur Delegiertenwahl
12 43

Listennummer s. Lohnfortzahlung;
s. Verhältniswahl

Listenwahl 9 15
Lohnausfall 9 25
Lohnfortzahlung vor 20 43 ff.; 26 8 f.;
42 SEBG 9; s. auch Stimmengleich-
heit

– Delegiertensitze 11 28
Losentscheid 1 24; 7 59
– Listennummer s. dort
– Wahl der AR-Mitglieder
– Abstimmungsverfahren leitende An-
gestellte 15 110

– Mehrheitswahl 15 110
Lüdenscheider Abkommen
– freies, AR-Mitglieder 25 78 ff.

Mächtigkeit, soziale
– freies, AR-Mitglieder 30 15
Mandat 31 34a f.; s. Wählbarkeit
– freies, AR-Mitglieder 32 21
– freies, Delegierte 15 99
Mandatspause; Recht auf befristeten
Widerruf

– Beanstandung der Vorschlagsliste 12
15

Mangel der Wählbarkeit als Auf-
sichtsratsmitglied

– Beanstandung der Vorschlagsliste 12
42

Mangel der Wählbarkeit zum Dele-
gierten s. Behinderung

– AR-Wahl 1 5 48
– Wahlanfechtung 12 49
Maßregelung bzw. Ausübung
– Ersatzmänner 7 DrittelbG 5
Mehrfachbewerbungen
– Amtszeiten der einzelnen Mandate 13
14 f.

– Beendigung des Arbeitsverhältnisses 14
34

– Ersatzmänner s. auch Überkreuzkan-
didatur

– Nachrücken von Ersatzmännern 14 34
– Vorauswahlverfahren leitende Ange-
stellte 15 80

Mehrfachmandat von Delegierten
s. Beschlussfassung

– Ausübung 15 109
– Voraussetzungen 10 18 ff.; 11 15 ff.
Mehrfachstimmrecht von Delegier-
ten 15 106; 18 8

Mehrheitserfordernisse im AR 5
DrittelbG 3 f.

Mehrheitswahl
– Anlehnung an, Unterschiede zum SE-
Modell Einl MgVG 20 ff.

– anwendbares Recht 4 MgVG 1; 5
MgVG 1 ff.

MgVG s. auch Sitzgarantie
– Abstimmung Wahlart 7 16
– Anwendungsbereich Einl MgVG 9 ff.;
3 MgVG 1

– Aufstellung gewerkschaftlicher Wahl-
vorschläge für notwendig unterneh-
mensangehörige ArbN 20 25

– Entstehungsgeschichte Einl MgVG 7
– Unionsrechtlicher Hintergrund Einl
MgVG 2 ff.

Minderheitenschutz s. auch Societas
Europaea

– durch Besonderes Verhandlungsgremi-
um Einl SEBG 45, 99 f.

– leitende Angestellte 15 10
– Societas Europaea Einl SEBG 33, 51,
60

– Verteilung der Delegiertensitze 11
19 ff.

– Zuordnung s. dort
– Zusammensetzung der Wahlvorstände
vor 9 11

Minderung der Beteiligungsrechte
s. Lohnfortzahlung; s. auch Mitbestim-
mung in der SE

– durch Besonderes Verhandlungsgremi-
um 15 SEBG 6 ff., 11 ff.; 16 SEBG
1 ff.
– qualifizierte Mehrheit 15 SEBG 6;
16 SEBG
– Schwellenwerte 15 SEBG 7 ff.

– Tatbestand 15 SEBG 11 ff.
– Anteil der ArbN-Vertreter 15
SEBG 11, 14

– Einzelbetrachtung 15 SEBG 14
– Kooptationsmodell 15 SEBG 15
– qualitative oder quantitative Be-
wertung 15 SEBG 11 ff.

– Wechsel zwischen monistischem
und dualistischem System 15
SEBG 13

– Umwandlung 15 SEBG 16; 21
SEBG 55 ff.

– Bestandsschutz Einl 28
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– durch strukturelle Änderungen s. dort
Tatbestand

Minderung des Arbeitsentgelts
– Bestandsschutz 1 18
Mitbestimmung Einl SEBG 149 ff.;
s. auch Bestellung der Mitglieder des
Aufsichtsrats, Bestellung der Mitglieder
des Verwaltungsrats, Minderung der
Beteiligungsrechte, SE-Beteiligungs-
gesetz

– Anhörung 2 SEBG 10
– betriebliche Einl 5
– Europa Einl SEBG 14
– europarechtliche Wertung 7 12
– Geschichte der – Einl 15 f.
– Internationale Isolation 7 11
– Kommission zur Modernisierung der
deutschen 7 12 ff.

– Kritik 7 4 ff.
– organisatorische Ausgestaltung Einl
11; 6 1

– paritätische Einl 14
– privatautonome Vereinbarung Einl 46;
1 20 ff.; 1 DrittelbG 8

– Recht auf – 1 2
– Reformvorschläge 3 56 ff.; 7 13; Einl
SEBG 176

– Societas Europaea s. dort
– Träger der – 1 2
– Umgehung der – s. Societas Europaea
– unternehmerische Einl 5
– Zielsetzung Einl 1 ff.
Mitbestimmung in der SE 1 10, 12 f.,
46 ff.

– Anhörung 21 SEBG 18; 22 ff SEBG
– Arbeitskampf s. dort
– Auffangregelung Einl SEBG 152,
158; 34 ff SEBG
– Abberufung 37 SEBG 3 ff., s. auch
Abberufung von AR-Mitgliedern,
Antrag

– Anfechtung 37 SEBG 12 ff., s. auch
Anfechtung, Anfechtungsantrag,
Anfechtungsberechtigung, Anfech-
tungsfrist, Anfechtungsgründe

– Anwendungsvoraussetzungen Einl
SEBG 158; 22 SEBG

– Arbeitsdirektor 33 57; Einl SEBG
124; 38 SEBG 42 ff.

– Bestellung von ArbN-Vertretern
s. Bestellung von AR-Mitgliedern

– Gewerkschaftsvertreter 36 SEBG 25
– Sitzverteilung auf die Mitgliedstaaten
36 SEBG 6 ff.

– Begriffsbestimmungen 2 SEBG 1 ff.
– Arbeitnehmervertretung 2 SEBG 8
– beteiligte Gesellschaften 2 SEBG 3

– Beteiligung der ArbN 2 SEBG 10
– Beteiligungsrechte 2 SEBG 11; 18
SEBG 10

– Betriebe 2 SEBG 6
– Betroffenheit 2 SEBG 5 f.
– Leitung 2 SEBG 7
– Mitbestimmung 2 SEBG 12
– SE-Betriebsrat 2 SEBG 7
– Tochtergesellschaften 2 SEBG 4 f.

– Besonderes Verhandlungsgremium
s. dort

– Beteiligungsvereinbarung s. Mit-
bestimmungsvereinbarungen

– Bewertung Einl SEBG 163 ff.
– Eckdaten Einl SEBG 152
– Einfrieren der Mitbestimmung s. Kon-
servierungseffekt

– Errichtungs- und Tätigkeitsschutz 44
SEBG 1 ff.
– Begünstigungsverbot 44 SEBG 6
– Behinderungsverbot 44 SEBG 6
– Benachteiligungsverbot 44 SEBG
6

– Errichtungsschutz 44 SEBG 5
– Rechtsfolgen 44 SEBG 7 f.
– Schutzgesetz 44 SEBG 8
– Strafbarkeit 44 SEBG 7; 45 SEBG
4

– Tätigkeitsschutz 44 SEBG 6
– Unterlassen 44 SEBG 5
– Verbotsgesetz 44 SEBG 8
– Vereinbarungen 44 SEBG 4

– Konservierungseffekt Einl SEBG 152;
18 SEBG 10, 13; 43 SEBG 4, 8,
s. auch strukturelle Änderungen

– Konzernmitbestimmung Einl SEBG
61, 78, 81, 166; 2 SEBG 4 f., 11; 8–10
SEBG 3 ff.; 18 SEBG 11, 15 f., 17

– Missbrauchsverbot 18 SEBG 2, 22,
31 f.; 43 SEBG 1 ff.
– Abwehranspruch 43 SEBG 16
– Anteilserwerb 43 SEBG 10
– arbeitnehmerlose SE 43 SEBG 10
– Arbeitnehmerzahlen, Manipulation
von 43 SEBG 11

– asset deal 43 SEBG 10
– Begriff des Missbrauchs 43 SEBG
5 ff.

– Beteiligungsrechte 43 SEBG 3
– Daimler-Chrysler-Modell s. Anteils-
erwerb

– Eintragungshindernis 43 SEBG 15
– Entziehung von Beteiligungsrechten
43 SEBG 3

– Finalität s. subjektive Komponente
– Missbrauchstatbestand 43 SEBG
3 ff.
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– Motiv s. subjektive Komponente
– Neuverhandlungen 43 SEBG 14
– Nutzung der vorgesehenen Hand-
lungsmöglichkeiten 43 SEBG 6

– objektive Komponente 43 SEBG 6
– Rechtfertigung 43 SEBG 7
– Rechtsfolgen 43 SEBG 14 ff.
– restriktive Auslegung 43 SEBG 1
– Rückumwandlung 43 SEBG 9
– Schadensersatz s. Schutzgesetz
– Scheinauslands-SE 43 SEBG 11
– Schutzgesetz 43 SEBG 16
– Schwellenwerte, Überschreitung
von 43 SEBG 4, 8

– Sitzverlegung Einl SEBG 113a; 43
SEBG 8

– Strafbarkeit 43 SEBG 17; 45 SEBG
3

– strukturelle Änderungen 43 SEBG
12 f.

– subjektive Komponente 43 SEBG 7
– Subsidiarität 43 SEBG 6
– unionsrechtliche Auslegung 43
SEBG 5

– Verbotsgesetz 43 SEBG 15
– Vermutung 43 SEBG 12 f.
– Frist 43 SEBG 12
– Sinngehalt 43 SEBG 13
– Widerlegung 43 SEBG 12

– Vorenthalten von Beteiligungsrech-
ten 43 SEBG 4

– Vorrats-SE s. arbeitnehmerlose SE
– Nachteile Einl SEBG 169 ff.
– Neuverhandlungen Einl SEBG 159;
18 SEBG 1 ff.
– nach Abbruch/Nichtaufnahme der
Verhandlungen 18 SEBG 3 ff.
– Antrag 18 SEBG 4
– Frist 18 SEBG 3
– Rechtsfolgen 18 SEBG 5 f.

– Missbrauch 43 SEBG 14
– SE-Betriebsrat, Beschluss des 26
SEBG

– strukturelle Änderungen s. dort
– Unwirksamkeit der Beteiligungsver-
einbarung 21 SEBG 75

– Vereinbarungen zu 18 SEBG 3; 21
SEBG 25 ff., 59 ff.

– Rechtsschutz Einl SEBG 160 ff.; 8–10
SEBG 21 f.; 18 SEBG 30, 33; 21
SEBG 76 ff.; 36 SEBG 30; 37 SEBG
18, 21, s. auch Beschlussverfahren; Sta-
tusverfahren

– Reformbedarf Einl SEBG 169 ff.
– Schutz der ArbN-Vertreter 42 SEBG
1 ff., s. auch Errichtungs- und Tätig-
keitsschutz

– AR- und Verwaltungsratsmitglieder
42 SEBG 6, 7 ff.

– Besonderes Verhandlungsgremium
42 SEBG 6, 7 ff.

– betriebliche Mitbestimmung 42
SEBG 5, 7 ff.

– Differenzierung nach Funktionen 42
SEBG 5 f.

– Entgeltfortzahlung 42 SEBG 9
– Fortbildung 42 SEBG 10 f.
– Freistellung 42 SEBG 8
– Kündigungsschutz 42 SEBG 7
– Personenkreis 42 SEBG 2 f.
– Schulungen s. Fortbildung
– Sitzungsteilnahme 42 SEBG 8
– Umfang 42 SEBG 4 ff.
– Vereinbarungen 42 SEBG 12 f.
– Vereinheitlichung 42 SEBG 12
– Wahlgremium 42 SEBG 3

– strukturelle Änderungen s. dort
– Tendenzunternehmen 39 SEBG 1 ff.
– Übertragung auf andere grenzüber-
schreitende Sachverhalte Einl SEBG
173

– Unterrichtung 2 SEBG 10; 21 SEBG
18; 22 ff SEBG

– Vereinbarung über die Mitbestim-
mung s. Mitbestimmungsvereinbarun-
gen

– Verhandlungsverfahren Einl SEBG
154 ff., s. auch Besonderes Verhand-
lungsgremium
– Abbruch der Verhandlungen Einl
SEBG 157; 16 SEBG 1 ff.
– Mehrheitserfordernis 16 SEBG 3
– Nichtigkeit 16 SEBG 7
– Rechtsfolgen 16 SEBG 4 ff.; 18
SEBG 3 ff.

– bei Umwandlung 16 SEBG 6
– durch die Unternehmensleitungen
16 SEBG 2

– Wiederaufnahme nach 18 SEBG
3 ff.

– Anspruch auf Verhandlungen 13
SEBG 2

– Arbeitskampf 13 SEBG 2
– Aufforderung 4 SEBG 3 ff.
– Adressaten 4 SEBG 4

– Ausgang Einl SEBG 155 ff.
– Beschlussfassung Einl SEBG 156;
15 SEBG 1 ff.
– der Unternehmensleitung 21
SEBG 4

– Dauer 11; Einl SEBG 154; 12
SEBG 4 ff.; 20 SEBG 1 ff.
– Fristablauf 20 SEBG 5
– Höchstgrenze 20 SEBG 3
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– regelmäßige 20 SEBG 2
– Verkürzung 20 SEBG 4
– Verlängerung 20 SEBG 3

– Einleitung s. Aufforderung; Infor-
mation

– Fristen s. Dauer
– Information Einl SEBG 154; 4
SEBG 5 ff.
– Adressaten 4 SEBG 4 f.
– Anspruch 4 SEBG 8
– Form 4 SEBG 7
– Inhalt 4 SEBG 7
– Zeitpunkt 4 SEBG 6

– Kosten 19 SEBG 1 ff.
– Modalitäten 13 SEBG 3
– Nichtaufnahme der Verhandlungen
s. Abbruch der Verhandlungen

– Sachverständige 14 SEBG 2 f.
– Scheitern der Verhandlungen Einl
SEBG 158; 34 SEBG 10 f.

– Wiederaufnahme s. Neuverhandlun-
gen

– Vorteile Einl SEBG 163 ff.
– Zahlen, Fakten Einl SEBG 22
– Zementierungseffekt s. Konservie-
rungseffekt

Mitbestimmungsbeibehaltungsge-
setz 33 4

Mitbestimmungsergänzungsgesetz
s. auch Geltungsbereich

– Arbeitsrecht und – Einl 5, 49 ff.
Mitbestimmungsgesetz
– Arbeitsrecht und – Einl 57 ff.
– DrittelbG 1 DrittelbG 8
– Entstehungsgeschichte Einl 17 ff.
– erstmalige Anwendung 37; 38
– Gesellschaftsrecht und – Einl 5, 48,
54 ff.

– grenzüberschreitende Verschmelzung
22 MgVG 1 f.

– MitbestG Einl 43 ff.
– als Organisationsrecht 25 5
– als Sozialordnungsrecht Einl 35
– Umgehung 1 26 ff.
– als Unternehmensrecht Einl 6
– Vereinbarungen über die Anwendbar-
keit Einl 43 ff.; 1 16 ff.; 5 76

– Verfassungsmäßigkeit Einl 24 ff., 50;
25 8

– Wirtschafts-, Wettbewerbsrecht und –
Einl 7

– Zielsetzung Einl 4
– zwingende Geltung Einl 36; 1 16 f.
Mitbestimmungsvereinbarungen
– AR s. Aufsichtsratsmandate, Anzahl
– Delegiertenkollegium s. Delegierten-
sitze

– MitbestG 1 16 ff.; 5 76
– SE Einl SEBG 156; 21 SEBG 1 ff.; 34
SEBG 1, 9 ff.; 35 SEBG 2, s. auch
Mitbestimmung in der SE
– Änderung, einvernehmliche 21
SEBG 28, s. auch Neuverhandlun-
gen

– Anteilseigner, Beteiligung der 21
SEBG 5 ff.
– Hauptversammlungszuständigkeit,
ungeschriebene 21 SEBG 9

– Letztentscheidungsrecht 21
SEBG 8

– Neuverhandlungen 21 SEBG 26
– Widerspruch zur Satzung 21
SEBG 8

– Zustimmungsvorbehalt 21 SEBG
7

– Auslegung 1 SEBG 4; 21 SEBG 17,
74

– Autonomie der Parteien 21 SEBG
29 ff.

– „Brexit“ 21 SEBG 19a
– Diskriminierungsverbot 21 SEBG
35, 42

– Einigung 21 SEBG 10
– fehlerhafte 21 SEBG 62 ff.
– Form 21 SEBG 11, 56
– Formwechsel s. Umwandlung
– Gegenstände 21 SEBG 18 ff., 36 ff.
– Anpassungsklausel, dynamische 21
SEBG 25

– Anteil der ArbN-Vertreter 21
SEBG 37 ff., 57

– Arbeitsdirektor 21 SEBG 52, 56
– Auslagerung der Mitbestimmung
21 SEBG 48

– Ausschüsse 21 SEBG 50
– Beschränkung der Parität auf die
nicht geschäftsführenden Direkto-
ren 21 SEBG 54

– Bestellungskompetenz 21 SEBG
45

– Dreiteilbarkeitsgrundsatz 21
SEBG 41

– Entsendungsrechte 21 SEBG 43
– erstes Aufsichts- oder Verwal-
tungsorgan 21 SEBG 47

– Exekutivausschuss 21 SEBG 54
– Fehler s. Unwirksamkeit
– Gewerkschaftsvertreter 21 SEBG
58

– Gleichberechtigung aller Organ-
mitglieder 21 SEBG 46

– Größe des Aufsichts- oder Ver-
waltungsorgans 21 SEBG 37 ff.,
57
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– innere Ordnung des Aufsichts-
oder Verwaltungsorgans 21
SEBG 49 f., 56

– Katalog 21 SEBG 36 ff.
– Kompetenzen der ArbN-Vertreter
21 SEBG 56

– Konsultationsrat s. Auslagerung
der Mitbestimmung

– leitende Angestellte 21 SEBG 58
– monistisches System 21 SEBG
53 f.

– Organisationsverfassung 21 SEBG
48

– Pflichten der ArbN-Vertreter 21
SEBG 47

– Plenarvorbehalte 21 SEBG 51
– Rechte der ArbN-Vertreter 21
SEBG 46, s. auch Schutz der
ArbN-Vertreter

– Schutz der ArbN-Vertreter 42
SEBG 12 f.; 44 SEBG 4

– SE-Betriebsrat 21 SEBG 18, 48
– Sitzgarantie 21 SEBG 58 ff.
– Sitzverteilung 21 SEBG 42
– Soll-Bestimmungen 21 SEBG 36
– Stimmrechte 21 SEBG 46
– strukturelle Änderungen 21
SEBG 59 ff.
– Auffangregelung 21 SEBG 61
– Dauer der Verhandlungen 21
SEBG 61

– Initiativrecht 21 SEBG 61
– Konkretisierung 21 SEBG 60
– Mehrheitserfordernisse 21
SEBG 61

– Scheitern der Verhanldlungen
21 SEBG 61

– Tatbestände 21 SEBG 60
– Unabdingbarkeit 21 SEBG 60
– Verfahren 21 SEBG 61
– Verhandlungsparteien 21
SEBG 61

– Vorschlagsrechte 21 SEBG 58
– Vorsitzender des Aufsichts- oder
Verwaltungsorgans 21 SEBG 49,
56

– Wahlrecht, passives 21 SEBG 44
– Wahlverfahren 21 SEBG 43
– Zusammensetzung der ArbN-
Bank 21 SEBG 58

– Zustimmungsvorbehalte 21
SEBG 51

– Geltungsbereich 21 SEBG 19
– Geschlechterquote 21 SEBG 54a ff.
– Grundrechtsbindung 21 SEBG 35
– Hauptversammlung, Beteiligung der
s. Anteilseigner

– Inkrafttreten 21 SEBG 21
– Komponenten der Arbeitnehmerbe-
teiligung 21 SEBG 55

– Kündigung 21 SEBG 22 ff.
– außerordentliche 21 SEBG 22
– ordentliche 21 SEBG 23

– Laufzeit 21 SEBG 22 ff.
– Mindestanforderungen 21 SEBG
18 ff.

– Mitbestimmungsautonomie s. Auto-
nomie der Parteien

– Mitbestimmungsrelevanz 21 SEBG
30 f.

– Nachwirkung 21 SEBG 24
– Neuverhandlungen 18 SEBG 7 ff.;
21 SEBG 25 ff., 59 ff., 75; 26
SEBG, s. auch strukturelle Ände-
rungen

– Nichtigkeit s. Unwirksamkeit
– Niederschrift 17 SEBG 1 ff.; 21
SEBG 64

– normative Wirkung 21 SEBG 12 ff.
– Parteien 21 SEBG 2 ff.
– Arbeitgeberseite 21 SEBG 4 ff.
– Anteilseigner 21 SEBG 5 ff., 26
– Beschlussfassung 21 SEBG 4
– Leitungen 21 SEBG 4
– Principal-Agent-Problematik
21 SEBG 5

– Unternehmensträger 21 SEBG
4

– Arbeitnehmerseite 21 SEBG 3,
s. auch Besonderes Verhandlungs-
gremium

– bei Neuverhandlungen 21 SEBG
26, 28

– Rechtsnatur 21 SEBG 12 ff.
– Rechtsschutz 21 SEBG 76 ff.
– arbeitsrechtliche Vorfragen 21
SEBG 80

– Beschlussverfahren 21 SEBG 76
– Statusverfahren 21 SEBG 77 ff.
– Unwirksamkeit der Vereinbarung
21 SEBG 79 f.

– Regelungslücken s. Auslegung
– Satzung, Verhältnis zur 21 SEBG 8,
30 f., 34, 70

– Sprache 21 SEBG 11
– Streitigkeiten s. Rechtsschutz
– strukturelle Änderungen s. Gegen-
stände

– Transformation 21 SEBG 13, 34
– Umwandlung 21 SEBG 55 ff.
– Unwirksamkeit 21 SEBG 62 ff.
– Amtslöschung 21 SEBG 71 f.
– Eintragungshindernis 21 SEBG
67 ff.
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– ergänzende Auslegung 21 SEBG
74

– fehlerhaftes Organ 21 SEBG 73
– Folgen 21 SEBG 67 ff.
– Gesamtnichtigkeit 21 SEBG 65 f.,
69, 79
– Form 21 SEBG 65
– Gründe 21 SEBG 62 ff.
– inhaltliche Mängel 21 SEBG
66, 69

– Mehrheitserfordernis 21 SEBG
64

– Verfahrensmängel 21 SEBG
63 f.

– Zusammensetzung des Beson-
deren Verhandlungsgremiums
21 SEBG 63

– Zustandekommen 21 SEBG
63 ff., 69

– Heilung 21 SEBG 72, 75
– Neuverhandlungen 21 SEBG 75
– Registergericht, Prüfung durch
das 21 SEBG 67 ff.

– Statusverfahren 21 SEBG 79 f.
– Teilnichtigkeit 21 SEBG 66, 79 f.

– Verhältnismäßigkeit 21 SEBG 35
– Zustandekommen 21 SEBG 2 ff.
– zwingendes Gesellschaftsrecht 21
SEBG 32 f.

– Wahlvorstände vor 9 10
Mitgliederzahl Einl SEBG 18; s. sach-
liche Mittel; s. Wahl durch Delegierte

Mittel, sachliche Einl SEBG 116 ff.
Mittelbare Wahl Einl SEBG 132 ff.
Monistisches System Einl SEBG 121;
15 SEBG 13; 21 SEBG 48, 53 f.; 34
SEBG 14, 24 f.; 35 SEBG 5, 9, 12; 38
SEBG 1, 5, 11, 18, 45 ff.; 44 SEBG
10; s. auch geschäftsführende Direkto-
ren, Verwaltungsrat

Montanmitbestimmte SE 1 10 f., 13;
33 3

Montanmitbestimmungsgesetz 1 63;
25 94

– Fehlen von Wahlvorschlägen 15 70 ff.
Musikverlag
– Fehlen von Wahlvorschlägen 6 Drit-
telbG 14

Nachfrist 1 64; s. Benachteiligung;
s. Ersatzmitglieder von Aufsichtsrats-
mitgliedern, Ersatzmann von Delegier-
ten

– Wahlvorschläge Aufsichtsrat
– Arbeiter und Angestellte 15 67, 76 f.
– Gewerkschaftsvertreter 16 6
– leitende Angestellte 15 90, 93

– Wahlvorschläge Delegierte 12 45
– zu wenig Bewerber 15 105
Nachhaltigkeit
– Wahlvorschläge Aufsichtsrat
– Arbeiter und Angestellte 15 65

Nachrichtenagenturen
– Ausgeschiedener ArbN-Vertreter 22
21 f.

Nachrücken
– Begriff 13 18
Nachteile
– von Delegierten 13 13
Nachwahl Einl 73 ff.; 3 40
– von Delegierten 13 35, 46 ff.; 23 19,
23

– Einleitung durch Beschlussverfahren
22 22

– Selbständigkeit nach MitbestG 10 5 f.
– Zuständigkeit des amtierenden Dele-
giertenkollegiums 13 13

Nationalität des ArbN 7 16
– Vertretung unter den Delegierten 13
54

Nebenbetrieb
– Betriebsrat 20 33
– Unternehmen 20 22
Neutrales Mitglied im AR
– der AR-Mitglieder 7 23 ff.
Neutralitätspflicht
– Begriff 13 17
– der Delegierten 13 46 ff.
Neuwahl s. auch Angestellte
– Abgrenzung leitende Angestellte 3
73 ff.

– Ersatzbestellung oder Nachwahl 18a
14 f.

Nicht leitende Angestellte
– leitende Angestellte 18a 8 ff.
– Streitigkeiten 18a 17
Nichterreichen des Geschlechter-
anteils

– Abgrenzung Betrieb 10 6
– anfängliches Fehlen von Wählbarkeits-
voraussetzungen 22 12 ff.

– Begriff 21 36 f.
– Unwirksamkeit der Wahl 18a 11 ff.
Nichtigkeit Einl 41 f.
– AR-Abstimmungen 25 19 f.,
26

– Delegiertenwahl 21 36 ff.
– DrittelbG 11 DrittelbG 9
– Gründe 21 38 f.
– SE
– Abbruch-/Nichtaufnahmebeschluss
16 SEBG 7

– Aufsichts- oder Verwaltungsorgan
37 SEBG 20 f.
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– Besonderes Verhandlungsgremium,
Wahl 8–10 SEBG 22

– Beteiligungsvereinbarung 21 SEBG
62 ff.

Nichtigkeitsklage gegen Satzungsvor-
schriften (§ 241 Nr 3 AktG)

– Zulassung von Pressevertretern 15 144
Nichtöffentlichkeit 1 7 ff.; s. Wählbar-
keit

– Beschränkungen durch Gründe des
Allgemeininteresses Einl SEBG 113a

Nichtwählbarkeit
– wirtschaftliche Aktivität im Aufnah-
mestaat Einl SEBG 113 ff.

Niederlassungsfreiheit s. Amtsnieder-
legung; s. Besonderes Verhandlungs-
gremium, Beschlussfassung; Sitzung
des AR

– AE-Vertreter 6 56 ff.
Niederlegung
– ArbN-Vertreter 6 56 ff.
Niederschrift
– ArbN-Vertreter 7 29
Notbestellung von AR-Mitgliedern
– Arbeitsdirektor 30 6; 33 19 ff.
– AR-Vorsitzender 27 4
– Ersatzmitglieder im AR 17 26
– Mitglieder des Vertretungsorgans 30 6;
31 26

– Rechtsstellung des Bestellten 6 62 f.
– Verfahren 6 60 f.; 31 26
– Voraussetzungen 6 56 ff.
– nach Wahlanfechtung 22 20
– mangels Wahlvorschlages der leitenden
Angestellten 15 90, 98

– Zuständigkeit 6 60, 85
Notbestellung von Mitgliedern des
Vertretungsorgans s. auch Haupt-
wahlvorstand – Unternehmenswahl-
vorstand – Betriebswahlvorstand;
s. Konzern

– Aufgabenbereich 15 14 ff.
– Voraussetzungen 31 26

Obergesellschaft
– Aufgabenbereich 15 18
Oberster Wahlvorstand 1 4, 25; 25 81
– Aufgabenbereich 15 112
Öffentliche Hand als Anteilseigner
Einl 42; 3 9 f.; s. jur. Personen des
öffentlichen Rechts

Öffentlicher Dienst
– Fehlende ArbN-Eigenschaft 3 9
Öffentliches Interesse iSv § 241 Nr 3
AktG s. Schweigepflicht

Öffentlich-rechtliche Körperschaf-
ten s. Personengesellschaft

Öffentlich-rechtliches Gewaltver-
hältnis s. Societas Europaea, arbeit-
nehmerlose

Offenbarung v. Betriebs- und Ge-
schäftsgeheimnissen sowie von ver-
traulichen Angaben

– Anwendbarkeit des MitbestG 1 68
OHG Einl SEBG 79
Olympus-Urteil 43 SEBG 5
– Anwendbarkeit des MitbestG 5 77
Ordentliches Gericht Einl 40 ff.; 1 18;
25 47

– Anwendbarkeit des MitbestG 6 79 ff.;
37 38 f.

– Arbeitsdirektor, Geschäftsbereich 33
58 f.

– Einstweilige Verfügungen 7 37
– Nichtigkeitsklage gegen Satzungsvor-
schriften 25 144, 149

– Streitigkeiten aus dem AR-Verhältnis
15 131; 24 9; 25 144 ff.

Ordre public 25 145 ff.
Organisationsfreiheit der Anteilseigner
7 1; s. auch Gleichbehandlung, Unter-
parität

Organstreitigkeit
– Einfluss der Anteilseigner im AR 7 3

Paritätsprinzip 7 15, 50 ff.; 33 6 ff.
– Kritik 7 4 ff.
– quantitative Parität 7 1 ff.
Parlamentarische Beratungen 1 32,
63; 33 33; s. auch Koalitionseinigung;
s. Wählbarkeit

Parteiunternehmen
– Bestimmtheitsgebot 33 8
Passives Wahlrecht
– Umfang
– BetrVG §§ 80 ff 33 46

Persönliche Haftung und Mitbestim-
mung

– Umfang
– Durchgriff des Arbeitsdirektors auf
einzelne Betriebe oder KonzernU
33 50 ff.

Personal- und Sozialangelegenheiten
– abhängiges Unternehmen 5 18
– Anwendbarkeit des MitbestG 1
31 f.

– privatautonome Einführung der Mit-
bestimmung 1 22

– Umfang
– Kernbereich 33 43 ff.
– Konzernfragen 33 53 ff.
– leitende Angestellte 33 48
– Verhandlungen mit ArbN-Vertre-
tungen 33 49

Sachverzeichnis fette Zahlen = §§
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Personengesellschaft 1 63; 25 129;
s. Mehrheitswahl

Personenwahl 27 25
Politische Unternehmenszwecke 3 27
Präsidium des Aufsichtsrats 1 64 f.; 15
114

Praktikanten 6 46
Presseunternehmen 6 49
Pressevertreter 6 52
Prokuristen 25 57 f.; 31 6; 1 DrittelbG
27; s. Sitzung des AR; s. Wählbarkeits-
voraussetzungen

Protokoll s. Geltungsbereich
Prüfungsrecht des AR s. Geltungs-
bereich

Qualifikationsmerkmale Einl 10

Räumlicher Geltungsbereich 1 18
Rechtsformen, mitbestimmte
– Entscheidung über Tariffähigkeit einer
Vereinigung 7 68

Rechtsformzwang zugunsten der Mit-
bestimmung Einl 66 ff.

– Kündigungsschutzprozess 7 37
Rechtskraft s. auch Delegiertenwahl
– Durchführung des Verfahrens 11 10 ff.
Rechtspolitische Beurteilung
– Mehrfachstimmrecht 11 15
Reduktionsverfahren
– Mitbestimmungsgesetz 3 56 ff.
– Reformkonzept 3 59b ff.
– begrenzte gesetzliche Auffangrege-
lung für ArbN in ausländischen
Zweigniederlassungen 3 59e ff.

Reformbedarf
– Abdingbarkeit 9 7
– ArbN-Zahl s. dort
– Beschluss der Belegschaft
– Antrag 9 12 ff.

– Reformkonzept
– Verhandlungslösung 3 59b ff.

– SEBG Einl SEBG 169 ff.
Regelwahlart 1 31
– Beschluss der Belegschaft
– Dauerwirkung 13 26
– Vorabstimmungsverfahren 9 16 ff.;
15 16

– Prüfungsrecht 32 33
– Streitigkeiten über ArbN-Zahl 6 79 ff.
Regiebetrieb, öffentlich-rechtlicher
– Streitigkeiten über ArbN-Zahl 9 7
Registergericht 1 67; 25 63a f.; s. Kos-
ten

Reisekosten s. Vertretungsorgan
Related Party Transactions
– Aufsichtsrat 25 120

Religionsgemeinschaft
– Vertretungsorgan 4 29
Repräsentant
– Vertretungsorgan 30 11 f.
Ressortprinzip 14 5, 28; s. grenzüber-
schreitende Verschmelzung

– Vertretungsorgan 30 21
Richtlinie grenzüberschreitende
Verschmelzung s. Kandidatur

Rückgriff auf eine andere Liste bei Er-
schöpfung einer Liste 1 66; 11 13

Rücknahme der Kandidatur 1 10
Rundfunkanstalten s. Gründung
Rundungsregel 25 53

Saarländisches Gesetz Nr 560 25 87
Sacheinlage 14 SEBG 2 f.
Sachverständige 25 124; s. in der Re-
gel Beschäftigte

– Anpassung MitbestG-widriger Rege-
lungen 6 29

Saisonbedingte Schwankungen der
Beschäftigtenzahl

– Anpassung MitbestG-widriger Rege-
lungen 37 10

Sarbanes-Oxley-Act
– Anpassung MitbestG-widriger Rege-
lungen 37 38

Satzung Einl 81; 1 63; s. Haftung
– Außerkrafttreten MitbestG-widriger
Regelungen 6 28, 35; 37 7 ff., 38

– Gestaltungsfreiheit Einl 39; 25 9 ff.,
42; 38 SEBG 8 ff.

– Nichtigkeit MitbestG-widriger Ände-
rungen Einl 41 f.; 25 11; 28 8

– Verhältnis zur Beteiligungsverein-
barung s. Mitbestimmungsverein-
barungen

SCE-RL s. Seebetriebe
Schadensersatz 11 15 ff.
Schallplattenunternehmen 13 52
Schifffahrt 25 29 ff.
Schlüsselzahl 25 42; 29 15
Schriftliche Stimmabgabe 29 17
– und Ausübung des AR-Mandats 26 6
– SE 42 SEBG 10 f.
– Wahlvorstände vor 9 27
Schulungs- und Bildungsveranstal-
tungen s. auch Kündigung

– AR-Mitglieder
– Ausnahmen 25 107 ff.

– Aufsichtsratsmitglieder der Arbeitneh-
mer 26 11 ff.

Schutz
– AR-Mitglieder
– Ausschussangelegenheiten 25 101
– Dauer 25 102
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Schweigepflicht Einl SEBG 6
– AR-Mitglieder
– Gegenstände 25 103 ff.
– gegenüber wem 25 101, 107,
110

– gesetzliche Regelung 25 99, 113
– Informationsinteressen Dritter 25
100

– Konzernunternehmen 25 101
– Kündigung wegen Verletzung 26 17
– Satzungs- und Geschäftsordnungs-
regelungen 25 113 f.

– schuldhafte Verletzung 25 104, 115
– SE 38 SEBG 33
– Unzumutbarkeit 25 108
– Verfahrensregelungen 25 115

– Betriebsratsmitglieder 41 SEBG 1; 45
SEBG 2

– Unternehmensmitbestimmung
– Auslandstätigkeit 3 59j
– LeihArbN 3 36 ff.

– Verwaltungsratsmitglieder 38 SEBG
33

Schwellenwerte Einl SEBG 20 f., 25
SE-Beteiligungsgesetz 2 SEBG 9; 34
SEBG 1; s. auch Mitbestimmung in
der SE

– Auffanglösung 22 ff SEBG
– Auslegung 1 SEBG 4
– Geltungsbereich
– räumlicher 3 SEBG 1 f.
– sachlicher 1 SEBG 1

– Verhältnis zu DrittelbG und MitbestG
47 SEBG 2 ff.

– Zielsetzung Einl SEBG 12; 1 SEBG
2

SE-Betriebsrat
– Abberufung von AR-Mitgliedern 34
19

– Abgrenzung 34 2 ff.; 3 DrittelbG 8
– Beteiligungsvereinbarung, Gegenstand
einer 21 SEBG 18

– Gründung, Beteiligung bei Einl
SEBG 33, 47, 87, 101

– Schutz der Mitglieder 42 SEBG 2, 5,
7 ff.

– Verhandlungspartei 18 SEBG 25; 21
SEBG 3, 26, 28, 61

– Verlagerung von Mitbestimmungs-
rechten auf den 21 SEBG 48

– Wahlgremium 8–10 SEBG 2 ff.
Seebetrieb Einl SEBG 5; s. Gründung
der SE; Societas Europaea; s. See-
betrieb

– Änderungsverlangen vor 9 56; 34 16
– Arbeitnehmer 34 5 ff.
– Ausrüster 34 7

– Wahlverfahren 11 1, 15, 33; 34 9 ff.
– Zuordnung 34 17
Seeschifffahrt Einl SEBG 11 f.
Sekundärgründung einer Tochter-
SE Einl SEBG 24

SE-Richtlinie Einl SEBG 5, 10, 24;
s. auch Mitbestimmung in der SE

– Wahlrechte Einl SEBG 27
SE-Verordnung 15 29 ff.; s. Absinken;
s. Unternehmensinteresse

– Erster geänderter Vorschlag Einl
SEBG 15

– Erster Vorschlag Einl SEBG 15
– Zweiter geänderter Vorschlag Einl
SEBG 16

– Dritter geänderter Vorschlag Einl
SEBG 16

– Davignon-Bericht Einl SEBG 17
– nationalen Recht, Verhältnis zum Einl
SEBG 25 f.

– Nizza Einl SEBG 19 f.
– Sanders Einl SEBG 15
– Wahlrechte Einl SEBG 27
Shareholder value
– Anteilseignerversammlung 4 32
Sinken der Arbeitnehmerzahl
– Anteilseignerversammlung 25 90 ff.
Sitzgarantie
– Anteilseignerversammlung 30 3
Sitzung 25 23, 86, 90
– Aufsichtsrat
– Aufwendungsersatz 25 86 f.
– Einberufung 25 16 f., 40, 42, 90
– Genossenschaft 25 42
– Leitung 25 21 f.
– Protokoll 25 23 ff., 90
– Teilnahme 25 19 f., 23, 29, 92
– Unterbrechung 25 34 f.
– Vertagung 25 34 f.
– Vorbereitung 25 18, 87, 92

– Ausschuss 25 134
– Vorstand 25 53
Sitzungsgeld 25 134
Sitzungsniederschrift
– grenzüberschreitende Satzungssitzver-
legung Einl SEBG 175

– Richtlinienvorschlag zur grenzüber-
schreitenden Sitzverlegung Einl
SEBG 175

– SE s. Societas Europaea
Sitzverlegung s. auch Mitbestimmung
in der SE; SE-Beteiligungsgesetz; SE-
Richtlinie, SE-Verordnung; s. Vertei-
lung der Sitze

– Akzeptanz Einl SEBG 22
Sitzverteilung
– Allgemeines Einl SEBG 1 f.

Sachverzeichnis fette Zahlen = §§
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Societas Europaea Einl SEBG 174
– Arbeitnehmer 3 9 f.
– arbeitnehmerlose SE Einl SEBG 75 ff.;
18 SEBG 31 ff.; 43 SEBG 10

– Auflösung Einl SEBG 148
– Beschlussfähigkeit Einl SEBG 121
– Beschlussfassung Einl SEBG 121
– Besonderes Verhandlungsgremium
s. dort

– dualistisches System s. dort
– Eintragung 11; Einl SEBG 29, 40, 58,
72, 79, 95, 110, 161; 12 SEBG 6; 16
SEBG 4; 20 SEBG 5; 21 SEBG
67 ff.; 43 SEBG 15

– Entstehungsgeschichte Einl SEBG
13 ff.

– Firma Einl SEBG 115
– gerichtliche Kontrolle s. Rechtsschutz
– Geschäftsführende Direktoren s. dort
– Geschlechterquote Einl SEBG 140 ff.
– Anwendungsbereich und Rechtsfol-
gen Einl SEBG 140d ff.

– Beteiligungsvereinbarung 21 SEBG
54a ff.

– Gesamt- oder Getrennterfüllung
Einl SEBG 140g ff.; 21 SEBG
54b ff.

– Kritik an Umsetzung Einl SEBG
140k

– Richtlinienvorschlag Einl SEBG
140l

– Gläubigerschutz Einl SEBG 36, 50,
76

– Gründungsformen Einl SEBG 28
– Gründungsverfahren Einl SEBG 8,
28 ff.

– Haftung der Organmitglieder Einl
SEBG 122

– Hauptversammlung s. Anteilseinger-
versammlung

– Holding Einl SEBG 28, 48 ff.
– Bekanntmachung Einl SEBG 52
– Beschluss der Hauptversammlung
Einl SEBG 54

– Einbringung der Anteile Einl SEBG
55

– Eintragung Einl SEBG 58
– Gründungsgesellschaften Einl
SEBG 49; 2 SEBG 3 ff.

– Gründungsplan Einl SEBG 51
– Gründungsprüfung Einl SEBG
57

– Gründungsverfahren Einl SEBG
50 ff.

– Information der ArbN-Vertretungen
und Sprecherausschüsse Einl SEBG
61; 4 SEBG 6

– Mitbestimmung Einl SEBG 51,
158; 1 SEBG 2

– Offenlegung Einl SEBG 52
– Prüfung des Gründungsplans Einl
SEBG 53

– Wirkung Einl SEBG 59
– WpÜG Einl SEBG 60

– Kapitalausstattung Einl SEBG 111
– Konzern Einl SEBG 50, 167, s. auch
Mitbestimmung in der SE

– leitender Angestellter 3 80
– Leitung Einl SEBG 116 ff.; 2 SEBG
7

– Liquidation Einl SEBG 148
– Mehrstaatlichkeit Einl SEBG 28, 31,
49, 64, 76, 85, 102

– Missbrauch s. Mitbestimmung in der
SE

– Mitbestimmung s. Mitbestimmung in
der SE

– Modellcharakter Einl SEBG 173
– monistisches System s. dort
– Normenhierarchie Einl SEBG 24 ff.
– Optionsmodell Einl SEBG 116 ff.
– Rechtsnatur Einl SEBG 110
– Rechtsquellen Einl SEBG 4 ff.
– Regelungstechnik Einl SEBG 23 ff.
– Regelungsziele Einl SEBG 9 ff.
– Registerpublizität Einl SEBG 110
– Sekundärgründung einer Tochter-SE
Einl SEBG 28, 102 ff.
– Abspaltung Einl SEBG 103
– Aufspaltung Einl SEBG 103
– Ausgliederung Einl SEBG 104
– Gründung Einl SEBG 103
– Mitbestimmung Einl SEBG 105 ff.
– strukturelle Änderung Einl SEBG
108

– Umwandlung Einl SEBG 103 f.
– Sitz Einl SEBG 112 ff.
– Sitzverlegung Einl SEBG 113 f.; 18
SEBG 19; 43 SEBG 8

– strukturelle Änderungen s. dort
– Tochtergesellschaft Einl SEBG 28,
62 ff.
– Eintragung Einl SEBG 73
– Gründungsgesellschaften Einl
SEBG 64; 2 SEBG 3 ff.

– Gründungsprüfung Einl SEBG 71
– Gründungsverfahren Einl SEBG
65 ff.

– Information der ArbN-Vertretungen
und Sprecherausschüsse Einl SEBG
74; 4 SEBG 6

– Kapitalaufbringung Einl SEBG 69
– Mitbestimmung Einl SEBG 74 ff.,
158; 1 SEBG 2; 5 SEBG 5
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– rechtliche Grundlagen Einl SEBG
62

– Satzung Einl SEBG 66
– Sekundärgründung s. Societas Euro-
paea

– Wahl der ArbN-Vertreter 36 SEBG
22

– Umwandlung s. dort
– Umwandlung, identitätswahrende Einl
SEBG 28, 83 ff.
– Beschluss der Hauptversammlung
Einl SEBG 92

– Einberufung der Hauptversammlung
Einl SEBG 91

– Gründungsbericht Einl SEBG 94
– Gründungsprüfung Einl SEBG 94
– Gründungsverfahren Einl SEBG
86 ff.

– Information der ArbN-Vertretungen
und Sprecherausschüsse Einl SEBG
98; 4 SEBG 6

– Minderung der Einl SEBG 100; 15
SEBG 16; 16 SEBG 6; 21 SEBG
55 ff.

– Mitbestimmung Einl SEBG 158; 1
SEBG 2
– Minderung der Einl SEBG 100;
15 SEBG 16; 16 SEBG 6; 21
SEBG 55 ff.

– Offenlegung des Umwandlungsplans
Einl SEBG 89

– Rechtliche Grundlagen Einl SEBG
83

– Umwandlungsbericht Einl SEBG
88

– umwandlungsfähige Rechtsträger
Einl SEBG 85

– Umwandlungsplan Einl SEBG 87
– Umwandlungsprüfung Einl SEBG
90

– Wirkung Einl SEBG 97
– WpÜG Einl SEBG 96

– Verschmelzung Einl SEBG 28, 30 ff.
– Amtslöschung 21 SEBG 72
– Bescheinigung Einl SEBG 39
– Besonderes Verhandlungsgremium
– Beschlussfassung 15 SEBG 7
– Zusammensetzung 5 SEBG 6 f.; 6
SEBG 5

– Gläubigerschutz s. dort
– Gründungsbericht Einl SEBG 38
– Gründungsverfahren Einl SEBG 32
– Information der ArbN-Vertretungen
und Sprecherausschüsse Einl SEBG
44, 47; 4 SEBG 6

– Mitbestimmung Einl SEBG 44 ff.,
158; 1 SEBG 2

– strukturelle Änderung 18 SEBG 14
– Verschmelzungsbeschluss der
Hauptversammlung Einl SEBG 37
– Ausschluss des Klagerechts Einl
SEBG 42

– verschmelzungsfähige Rechtsträger
Einl SEBG 31

– Verschmelzungsplan Einl SEBG 33
– Wahl der ArbN-Vertreter 36 SEBG
21

– Wirkung Einl SEBG 43
– Verwaltungsrat s. dort
– Vorrats-SE s. arbeitnehmerlose SE
– wirtschaftliche Neugründung s. arbeit-
nehmerlose SE

– Zustimmungsvorbehalt Einl SEBG
120

Societas Privata Europaea 25 117 f.
Soldat Einl 35; s. Divisionalisierung
Sorgfaltsmaßstab der AR-Mitglieder
– Vorschlagsrecht zur AR-Wahl 7 32
Sozialordnungsrecht s. auch Vermitt-
lungsvorschlag

Spartenprinzip
– Aufgaben 27 25
Spitzenverbände der Gewerkschaf-
ten

– Aufgaben 31 20 f.
Ständiger Ausschuss s. auch Bekannt-
machung; Zusammensetzung

– Anwendungsbereich 6 11, 14 ff.
– Aufgaben 31 33, 43
– Begriff 27 21
– Beschlussfähigkeit 27 23, 25
– Beschlussfassung 27 24, 25
– Errichtung 27 21 f., 26
– Vorsitz 27 21
– Zusammensetzung 27 21 f.
Statusverfahren der §§ 97–99 AktG
s. Erhöhung, Belegschaftszahl; s. Sat-
zung

– Anwendungsbereich 6 37 ff.
– für AR-Mitglieder 6 73
– Inhalt 6 13
– SE Einl SEBG 162; 18 SEBG 30; 21
SEBG 77 ff.

Statut
– für AR-Mitglieder 6 78
Steigen der Arbeitnehmerzahl
– für AR-Mitglieder 25 29
Stellvertreter
– Amtsdauer 27 10
– des AR-Vorsitzenden s. dort
– Ersatzstellvertreter 27 11
– Kompetenzen 27 16 f.
– für Mitglieder des Vertretungsorgans
31 6
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Stellvertreter des AR-Vorsitzenden 4
10, 19; Einl SEBG 121

– Nachwahl 27 11 f.
– Rechtsstellung 27 17
– SE Einl SEBG 130; 21 SEBG 49, 56
– Wählbarkeitsvoraussetzungen 27 3, 5,
7 f.

– Wahl 27 4 ff., 26
– „weitere“ – 27 18 ff.
– Widerruf der Wahl 27 13
– Zweitstimmrecht 29 17; 31 23
Sternförmige Kapitalgesellschaft &Co
KG Einl SEBG 130, 136

Stichentscheid 1 31; 4 7; 5 18; 38
SEBG 17 f.; s. auch zweite Abstim-
mung; Zweitstimmrecht

Stiftung 2 3
– Amtszeit der Delegierten 13 55
Stiftung&Co KG
– Arten 25 29
Stille Gesellschafter
– Arten 25 31
Stilllegung des Betriebs
– nachträgliche 25 33
Stimmabgabe im Aufsichtsrat
– Anteilseigner 1 21; 4 15
– AR-Wahl 15 120
– nichtige 25 38 f.
– schriftliche 25 29 ff.
– Stimmrechtsausschluss s. dort
Stimmauszählung
– Anteilseigner 8 2
Stimmbindungsvertrag 25 29, 96 f.;
s. Losentscheid

– Anteilseigner 8 4
– Aufsichtsratsmitglied 25 79
Stimmbote 25 119
Stimmengleichheit bei Wahlen 28 2
Stimmenthaltung Einl 58, 60; 25 27 f.;
29 6

Stimmrechtsausschluss 26 28, 35; 31
18a, 41; 44 SEBG 10

– AR-Mitglieder der ArbN s. Mehr-
heitswahl/Verhältniswahl

– Ersatzmitglieder 17 20, 22
Stimmzettel 3 71
– Ende der Amtszeit 14 24
– passives Wahlrecht 7 46
– Ungültigkeit s. dort
– Vorauswahlverfahren leitende Ange-
stellte 17 21

Strafgerichtliche Verurteilung s. Ar-
beitskampf

– vorgeschaltetes Kontrollverfahren vor
9 59

Strafvollzug Einl SEBG 159
Streik 1 SEBG 5

Streitgegenstand 18 SEBG 7 ff.
Strukturelle Änderungen 21 SEBG
59 ff.; 34 SEBG 3; 35 SEBG 1

– Abgeordnetenmandat 3 31
– aktives Wahlrecht 10 20
– Altersteilzeit 3 28
– arbeitnehmerlose SE 18 SEBG 31 ff.
– Beteiligungserwerb 18 SEBG 32
– Eintragungssperre 18 SEBG 33
– Zeitpunkt der Neuverhandlungen
18 SEBG 33

– Initiativrecht s. Veranlassung von
Neuverhandlungen

– Missbrauchsvermutung 43 SEBG
12 f., s. auch Mitbestimmung in der
SE

– Rechtsfolgen 18 SEBG 25 ff.; 21
SEBG 61
– Anspruch auf Ladung 18 SEBG 26
– Auffangregelung 18 SEBG 28 f.; 21
SEBG 61

– Dauer der Verhandlungen 21 SEBG
61

– Verhandlungsparteien 18 SEBG 25;
21 SEBG 61

– Rechtsschutz 18 SEBG 30
– Tatbestand 18 SEBG 7 ff.; 21 SEBG
60
– Aktivierung einer Vorrats-SE s. ar-
beitnehmerlose SE

– asset deal s. Erwerb von Betrieben
– Erwerb von Betrieben 18 SEBG 18
– gründungsähnlicher Charakter 18
SEBG 8

– korporativer Akt 18 SEBG 9
– Minderung von Beteiligungsrechten
18 SEBG 10 ff.
– ausscheidende ArbN 18 SEBG 10
– hinzutretende ArbN 18 SEBG 10
– isolierte Betrachtung 18 SEBG
14

– Konzernmitbestimmung 18
SEBG 11, 15 f., 17

– share deal s. Übernahme der Eigen-
tümermehrheit

– Sitzverlegung, grenzüberschreitende
18 SEBG 19

– Spaltung 18 SEBG 14
– Übernahme der Eigentümermehr-
heit
– an der SE 18 SEBG 17
– durch die SE 18 SEBG 15 f.

– Umwandlung in eine deutsche AG
18 SEBG 22 f.

– Unterschreitung von Schwellenwer-
ten 18 SEBG 21 ff.

– Verschmelzung 18 SEBG 14
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– Wachstum, organisches 18 SEBG
13

– Wechsel des Leitungssystems 18
SEBG 20

– wirtschaftliche Neugründung s. ar-
beitnehmerlose SE

– Unabdingbarkeit 21 SEBG 60
– Veranlassung von Neuverhandlungen
18 SEBG 24; 21 SEBG 61

– Vereinbarungen zu s. Mitbestim-
mungsvereinbarungen

– Verfahren s. Rechtsfolgen
– Vorrats-SE s. arbeitnehmerlose SE
Suspendierung des Arbeitsverhältnisses
25 17

– Arbeitnehmereigenschaft 3 20 ff.
– Arbeitnehmervertreter im AR Einl 58
– Arbeitskampf s. dort
– Betriebszugehörigkeit 14 16 f.
– Eingliederungstheorie 3 29
– gesetzliche 3 31 f.
– längere Dauer 3 32
– Mandatsverlust 14 15
– Mitglieder des Vertretungsorgans 31
32

– Unternehmenszugehörigkeit 3 32
– Verhinderung an der Amtstätigkeit
s. Verhinderung

– vertragliche 3 31 f.
– Vertragstheorie 3 29
– Wehrdienst 3 31; 14 18
– Zeitsoldaten 14 18
– Zivildienst 14 18
Suspension 25 34; 27 12

Tagesordnung Einl 50
– Trennungsprinzip bei AR-Mandat 26
25 ff.

Tandem-Theorie 7 39
Tarifautonomie
– Vereinbarungen über Mitbest-Fragen
1 16

– über Wahlverfahrensvorschriften
s. Unabdingbarkeit

Tariffähigkeit
– analoge Anwendung von § 32 Abs 1
32 14

Tarifvertrag
– Mitspracherecht des AR Einl 58
– Stimmrechtsausschluss der Arbeitneh-
mervertreter Einl 58

Tarifvertragsrechtliche Fragen 7 75;
s. auch Konzern

– analoge Anwendung 5 73 ff.
– Stimmrechtsausschluss der Arbeit-
nehmervertreter 25 28; 26 28,
35

Tarifzuständigkeit
– DrittelbG 2 DrittelbG 2
Teilkonzernregelung des § 5 Abs 3 3
18; 5 57 ff.; 25 31

– Mehrmütterteilkonzern 5 50, 71
– privatautonome Mitbestimmung in der
Konzernspitze 5 76

– Rechtsfolgen 5 65, 72
– Streitigkeiten 5 77
– Voraussetzungen
– mitbestimmungsfreie Konzernspitze
5 66 f.

– Teilkonzernspitze als herrschendes
Unternehmen 5 68 ff.

– zwingende Geltung 1 17
Teilzeitbeschäftigte 5 73
Telegrafische Stimmabgabe
– analoge Anwendung 1 62
Tendenzkonzern
– Erwerbszweck 1 61
– Konzern 5 57 ff.
Tendenzschutz 3 43 ff., 46, 57 ff.
– Konzern 5 73
– Mischunternehmen 1 59 f.
– Tendenzzwecke 1 62 ff.; 1 DrittelbG
41; 39 SEBG 2 ff.

– Umfang 1 57; 39 SEBG 5 f.
– Voraussetzungen 1 58 ff.
Territorialitätsprinzip s. Gründung
der SE; Societas Europaea; s. Konzern

Tochtergesellschaft. Ausländische
– AR-Mandat u. Tarifautonomie 26
25 ff.

Tochter-SE
– Geschäftsführung und Überwachung
25 45 f.

Tochterunternehmen Einl 25
Trennungsprinzip 7 3; 29 4

Übergewicht der Anteilseignerseite 6
46; 17 2; 7 DrittelbG 4

Überkreuzkandidatur Einl 53; 1 25;
s. Statusverfahren

Überleitungsverfahren
– Gegenstand 25 50 f.
Überparität der Arbeitnehmer
– Kapitalgesellschaft &Co KG 4 31 f.
– Überwachungsmittel 25 53 ff.
Überwachungsfunktion des AR 34
SEBG 14, 20; 35 SEBG 1

– Verhältnis zur Geschäftsführung 25
45 f.

Umfang der Mitbest
– Einzelfälle 1 29 f., 39; 5 32
Umgehung des MitbestR Einl MgFSG
2; s. auch Societas Europaea

– Abspaltung 1 49 ff.
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– Einzelfälle 1 DrittelbG 9 f.
– Rechtsfolgen 1 27
– Voraussetzungen 1 28; 3 15, 18
UmRUG Einl MgFSG 1
UmRUGMitbestG
– Abspaltung 6 9
Umwandlung s. Gründung der SE; So-
cietas Europaea

– Anwendung des MitbestG Einl 36; 1
16 f.

– Aufspaltung 1 53; 6 9
– Ausgliederung 1 49 ff.; 6 9
– Formwechsel
– AG in KGaA 1 39; 6 37
– AR-Zusammensetzung 6 36 ff., 41
– grenzüberschreitend Einl MgFSG
6

– in mitbestimmungsfreie Rechtsform
1 18, 30, 54; 6 41

– grenzüberschreitendeMgVG;
MgFSG; 343 UmwG 1 ff., s. auch
grenzüberschreitende Verschmelzung

– SE s. auch Societas Europaea
– bestehende SE Einl SEBG 145 ff.;
18 SEBG 22 f.; 43 SEBG 9

– Gründungsform Einl SEBG 8, 83 ff.
– Verschmelzung 1 53; 6 9, 41; 15 128a,
s. auch Societas Europaea

Umwandlungs-RL Einl MgFSG 1
– Delegierte, Amtsdauer 13 5
Umwandlungs-SE Einl MgVG 7
Unabdingbarkeit 6 50a ff.; 25 78 ff.;
s. auch freies Mandat

– Geschäftsbereich ArbD 33 2, 33
– Wahlsystem s. Regelwahlart
– Wahlverfahrensvorschriften
– Delegiertenwahl 12 4 f.
– Direktwahl 18 3
– Ersatzmänner 17 6
– Mitglieder des AR 15 12

– Zuordnung von ArbN 11 26
Unabhängigkeit der AR-Mitglieder
– Abstimmungsvorschläge der leitenden
Angestellten 15 87, 90

– Stimmzettel
– Mehrheitswahl 15 109

Ungültigkeit 9 3; 5 DrittelbG 2
– Seebetrieb 34 15
– Stimmzettel
– Verhältniswahl 15 102

– Wahlvorschläge
– der ArbN zum AR 15 90
– zur Delegiertenwahl 12 47

Unmittelbare Wahl Einl 6; 25 34 f.; 28
7

– Stimmabgabe 5 DrittelbG 10 f.
– Streitigkeiten 6 83; 18 13

– Verfahren 18 4 ff.
– Voraussetzungen 13 24 ff.
Unterbrechung der AR-Sitzung 25 47;
5 DrittelbG 4

Unternehmen als Verband 1 35 f.; 4 8
Unternehmen von öffentlichem In-
teresse

– Mehrfachunterzeichnungen 15 38
Unternehmensangehörige ArbN 5 16
Unternehmensbegriff des MitbestG
Einl 6; 5 67; 25 93 ff.; 38 SEBG 32

Unternehmensinteresse Einl 6; 25 47
Unternehmensorgan 5 26, 28 ff.
Unternehmensrecht 32 13
Unternehmensverträge s. auch Wahl-
vorstand, oberster Wahlvorstand

– Amtsaufhebung vor 9 24
– Aufgabenbereich vor 9 5 f.
Unternehmenswahlvorstand 6 48c;
34 SEBG 29

– Bildung von Betriebswahlvorständen
vor 9 5

– Flugbetrieb vor 9 22
– Handlungsbefugnisse vor 9 5
– leitende Angestellte vor 9 16, 17, 20
– Richtlinienkompetenz vor 9 16
– überlassene ArbN 3 34 ff.
– Zusammensetzung vor 9 19, 20
Unternehmenszugehörigkeit
– Mehrfachunterzeichnungen 12 31
Unterrichtung der Leitungen
– Mehrfachunterzeichnungen 15 50 f.
Unterschriften 12 2
– Abstimmungsvorschläge leitender An-
gestellter 15 78 ff.

– Mehrfachunterzeichnungen 15 68, 80
– Rücknahme 12 56 f.; 15 51, 68, 73
– Sammlung vor Erlass des Wahlaus-
schreibens 12 30

– Stellvertretung 12 29
– Streichung 12 48
– Ungültigkeit 12 30 ff.
Unterschriftenquorum 6 46 ff., 51, 54
– Berechnungsgröße vor 9 46
– Verfassungsmäßigkeit 12 10 f.; 15 42 f.
– Wahlvorschläge
– AR-Wahl 15 17, 35 ff.; 6 DrittelbG
12

– Delegiertenwahl 12 10 ff.
Unvereinbarkeiten mit dem AR-Amt
6 78; s. Betriebsübergang; s. Haftung;
s. unmittelbare Wahl

Urwahl 7 64

Veräußerung 1 63
Verantwortlichkeit s. Lohnfortzahlung
Verbände leitender Angestellter 1 31
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Verbandsunternehmen 5 18
Verdienstausfall s. Mitbestimmung in
der SE

Verein Einl 24 ff., 50
Vereinbarung über die Mitbestim-
mung 37 36 f.

Verfassungsmäßigkeit des MitbestG
s. auch Kosten

– AR-Mitglieder 6 62; 25 83 ff.
Vergütung 9 12 f.; 15 102 ff.; 18 6 ff.
– AR-Mitglieder 38 SEBG 31
– Mitglieder des Vertretungsorgans 31
40

– Verwaltungsratsmitglieder 38 SEBG
31

Verhältniswahl Einl SEBG 154 ff.;
8–10 SEBG 20; s. auch Besonderes
Verhandlungsgremium; Mitbestim-
mung in der SE

– Auslandsgesellschaften 3 59b ff.
Verhandlungslösung 14 30 f.
Verhandlungsverfahren 15 111
– Ersatzbestellung des ArbD 33 22
Verhinderung 1 63, 65; s. Amtszeit der
AR-Mitglieder, Höchstdauer

Verlängerung der Amtszeit von Ar-
beitnehmervertretern s. ständiger
Ausschuss

Verlag
– Abberufung 31 33, 43
Vermittlungsausschuss
– Beschlussfassung 27 23 f.
Vermittlungsvorschlag 9 16 f., 20;
s. Bekanntmachung

– Bestellung 31 20 f.
– Bindung des AR 31 21
– Frist 31 20, 33, 43
– Nichtzustandekommen 27 24; 31 20 f.
– verspäteter 31 21
– Verzicht auf den – 31 20
Veröffentlichung s. grenzüberschrei-
tende Verschmelzung; Umwandlung;
Societas Europaea

Versammlung leitender Angestellter
vor s. Gründung der SE; Societas Eu-
ropaea; s. Schweigepflicht

Verschmelzung
– Begriff 14 16
Verschmelzungs-SE
– innerhalb eines Betriebsverbundes 14
17

Verschwiegenheitspflicht
– Schutz vor 20 15
Versetzung 1 31; 25 34 f.; 4 DrittelbG
6 f.

– Verlust der Betriebszugehörigkeit 14
16

Versicherungsverein auf Gegensei-
tigkeit 28 7

– AR, notwendig unternehmensangehö-
rige ArbN 15 38 ff.

Vertagung der AR-Sitzung 25 88
– Delegierte 11 17 f.
Verteilung der Sitze 25 79; 31
30

Verträge zwischen AR-Mitgliedern
und Gesellschaft 32 12

Vertragsstrafen 40 SEBG 1
Vertrauensentzug 25 106; s. Gewerk-
schaftsvertreter im Aufsichtsrat

Vertrauensvolle Zusammenarbeit
s. Vertretungsorgan

Vertrauliche Angaben s. Beteiligungs-
rechte

Vertreter von Gewerkschaften
– Abberufung s. dort
Vertretung
– Amtszeit 31 8
Vertretungsorgan Einl SEBG 133 ff.;
35 SEBG 3, 4

– Amtszeit 37 9, 18, 35
– Anfechtung Wahl der AR-Mitglieder
22 5

– Anstellungsvertrag s. dort
– Bekanntgabe des Wahlergebnisses 19
3 ff.; 7 DrittelbG 12; 8 DrittelbG

– Bestellung s. dort
– Einfluss des MitbestG
– AG 30 10 ff.
– Genossenschaft 30 26 f.
– Kapitalgesellschaft &Co KG 30 28
– KGaA 30 16

– Geschäftsverteilung
– AG 30 11
– GmbH 30 18, 21

– Kreditgewährung 31 40
– Mitgliederzahl 30 6 f.
– schuldrechtliche Geschäftsführungsver-
einbarungen 37 13

– Sitzungsteilnahme des AR 25 53
– Suspension 31 32
– tarifpolitische Handlungsfreiheiten 26
26

– Vergütung 31 40
– Vorsitzender 30 8 f.; 31 28
– Weisung in Geschäftsführungsangele-
genheiten s. dort

– Wettbewerbsverbot 31 40
Verwaltungsrat Einl SEBG 121, 136;
38 SEBG 18; s. auch monistisches
System

– Befugnisse Einl SEBG 133
– Größe Einl SEBG 135; 15 SEBG 14;
21 SEBG 37 ff., 57
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– innere Ordnung Einl SEBG 137; 21
SEBG 49 f., 56

– Mitbestimmung 21 SEBG 53 f.
– Streitigkeiten Einl SEBG 138
– Zusammensetzung Einl SEBG
134

Verwaltungsratsvorsitzender 15
74 ff.; s. Regelwahlart

– Abstimmung 15 95 f.
Vorabstimmungsverfahren
– Abstimmungsvorschläge s. dort
Vorauswahlverfahren leitender Ange-
stellter 9 59 ff.; 25 18, 87

– Ergebnis 15 98
– Erste Abstimmung 15 93 ff.
– Friedenswahl 15 94
– Mehrfachstimmrecht 15 97
– Stimmabgabe 15 97
Vorbesprechungen zu AR-Sitzungen
– Antrag s. dort
– Beteiligungsbefugnis vor 9 66 f.
Vorgeschaltetes Kontrollverfahren
vor 34 SEBG 1, 13; 35 SEBG 5

– Beteiligungsbefugnis s. auch dort
– Beteiligungsfähigkeit vor 9 65
– Bindungswirkung gerichtlicher Ent-
scheidungen vor 9 78

– Einstweilige Verfügung s. dort
– Rechtsmittel vor 9 67
– Rechtsschutzinteresse vor 9 64
– Zweck vor 9 59
Vorher-Nachher-Prinzip 39 SEBG 2;
s. Societas Europaea, arbeitnehmerlo-
se; s. Wahlvorschlag

– Abstimmungsvorschläge leitender An-
gestellter 15 84

Vorratsgesellschaft
– Wahlvorschläge
– der Belegschaft zum AR 15 54

Vorschlagsliste
– Wahlvorschläge
– der Belegschaft zum AR 6 Drit-
telbG 10

Vorschlagsvertreter
– der Anteilseignerverwaltung 27 15, 19
– des AR s. Aufsichtsratsvorsitzender
– Wahlvorschläge
– Delegiertenwahl 12 34
– Gewerkschaftsvertreter 16 10

Vorsitzender 31 35, 40, 41a
– des Vertretungsorgans 30 8 f.; 31 28;
37 22

– des Verwaltungsrates s. Verwaltungs-
ratsvorsitzender

VorstAG s. auch Amtszeit; s. Vertre-
tungsorgan

– AR-Mitglieder 6 66 ff.

Vorstand der AG, Genossenschaft
– AR-Mitglieder 15 125 ff.
Vorzeitige Beendigung der Amtszeit
1 31; 1 DrittelbG 23, 29

– AR-Mitglieder 5 DrittelbG 16
– Delegierte 13 23 ff., 40 ff.
VVaG 25 69
– allgemeine Voraussetzungen 10 24 ff.;
14 24

VW-Privatisierungsgesetz
– Betriebszugehörigkeit 14 13 ff.

Wählbarkeit zum Delegierten
– Anteilseigner- und Arbeitnehmerver-
treter 6 45 ff.
– Anerkennung der geltenden Rechts-
ordnung 7 49

– Ausschluss 7 48
– Gruppenzugehörigkeit 12 15, 20
– Mehrfachkandidaturen und Mehrfach-
mandate 12 16

– Verlust 14 21
– Wahlvorstandsmitglieder 12 14
– Zahlen 12 44 ff.
– Zuordnung nach § 11 11 14
Wählbarkeitsvoraussetzungen von
AR-Mitgliedern s. Besonderes Ver-
handlungsgremium

– Anteilseigner- und Arbeitnehmerver-
treter
– Funktionstrennung 6 46
– Höchstzahl 6 45
– Wettbewerbsverbot 6 48

– Anteilseignervertreter
– gesetzliche 1 25; 6 49
– satzungsmäßige 1 21; 6 50; 25 73

– Arbeitsdirektor 31 14
– ArbN-Vertreter 6 51 f.; 7 35; 25 74; 4
DrittelbG 14; 21 SEBG 44; 36
SEBG 23
– Alter 7 26
– Anerkennung der geltenden Rechts-
ordnung 7 49

– Ausschluss gem § 103 Abs 3, 4 AktG
7 48

– Beendigung des Arbeitsverhältnisses,
Kündigung 7 36 f.; 24 7; 12 Drit-
telbG 16

– Dauer der U-Zugehörigkeit 7 39 ff.
– Unterbrechung 7 40 ff.

– Ersatzmann 7 37; 17 15 ff.; 7 Drit-
telbG 6

– Gewerkschaftsvertreter s. dort
– Gruppenzugehörigkeit 15 33
– Mitgliedschaft im Betriebsrat 7 47
– Mitgliedschaft im Wahlvorstand 7
47; 15 57
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– Satzungsbestimmung 7 48
– Unterbrechung der Beschäftigung
im U 7 40 ff.

– AR-Vorsitzender 1 17; 27 3, 5, 7 f.
– Fehlen der – 22 12 ff.; 12 DrittelbG
16
– Rechtsfolge 6 80; 25 73
– Zeitpunkt 22 14

– gesetzliche 31 9
– Stellvertreter des AR-Vorsitzenden 27
3, 5

– Verlust/Wegfall 6 72; 24 3 ff.
Wählbarkeitsvoraussetzungen von
Mitgliedern des besonderen Ver-
handlungsgremiums

– Rechtsfolgen fehlender – 31 44
Wählbarkeitsvoraussetzungen von
Mitgliedern des Vertretungsorgans

– Änderungsverlangen s. dort
– Anfechtung Delegiertenwahl 21 19
– Aufstellung und Fortschreibung vor 9
42 f.

– satzungsmässige 31 10 ff.
Wählerliste s. Bestellung
– Aufstellung und Fortschreibung 15 15
– Berichtigung vor 9 44, 48 ff.
– Einspruch s. dort
– Eintrag und Wahlrecht vor 9 45, 47;
10 17

– Ersatzmitglieder s. dort
– Gewerkschaftsvertreter 15 2
– Nachwahl 22 24
– Seebetrieb 34 17
Wahl der AR-Mitglieder s. Delegier-
tenwahl

– Abstimmung über die Wahlart 9 12 ff.
– Antrag 9 12 ff.

– Gewerkschaftsvertreter 16 1 ff.; 36
SEBG 25
– gemeinsame Wahl 16 1
– Verhältniswahl 16 1

– Listenwahl, Verhältniswahl s. dort
– Mehrheitswahl s. dort
– Wahlvorschläge s. dort
Wahl der Delegierten
– Abstimmung über die Wahlart
– Ausschreibung 9 14

Wahl durch Delegierte 15 122; s. An-
fechtung; s. Wahl durch Delegierte

– Abstimmung über die Wahlart
– Beschluss, Dauerwirkung 13 26
– Verfahren 9 16 ff.

– Bekanntmachung Wahlart 9 9
– gesetzlicher Regelfall 9 7
– Seebetrieb 11 1; 34 15
– Streitigkeiten über die Feststellung der
Wahlart 9 22

– Zahl der ArbN, Feststellung 9 7
– Zulässigkeit 9 6
Wahlakten 20 22 ff.
Wahlanfechtung
– Anfechtungsgrund gegen Delegierten-
wahl 21 28

Wahlart
– durch Arbeitgeber 20 22 f.
Wahlbeeinflussung 20 3 ff.
– durch Arbeitgeber 20 12 ff.
– durch Aufsichtsrat 20 35
– Ausschlussdrohung der Gewerkschaft
20 29 ff.

– durch Betriebsrat 20 16, 33 f.
– durch Gewerkschaften 20 24 ff.
– Sanktionen 20 36
– Streitigkeiten 20 46
Wahlbehinderung 6 27; 5 DrittelbG
8; s. aktives Wahlrecht, Wählbarkeit

– Sanktionen 20 17 ff.
– Streitigkeiten 20 46
– durch unzulässige Propaganda 20 6
Wahlbekanntmachung s. Bewerber,
Wählbarkeitsvoraussetzungen

Wahlberechtigte
– Berichtigung bei Anfechtung 21 32 f.
Wahlbewerber
– Berichtigung bei Anfechtung 22 16 f.
Wahlergebnis
– Feststellung und Bekanntgabe 15 120 f.
– Geltung für das MitbestG 15 99 f.
– Schutz 20 1 ff.
– Ursächlichkeit des Wahlverstoßes für –
21 27

Wahlfreiheit s. auch geheime Wahl
– Abstimmung 15 95
Wahlgang
– Arten
– Gruppenwahl 15 101

Wahlgeheimnis 9 6, 17 ff.
– Delegiertenwahl 10 13
– Durchführung 21 24
– Gültigkeit innerhalb des MitbestG 12
11; 15 99

Wahlgeräte 12 10
Wahlgleichheit 15 10; 20 5, 9, 27; 5
DrittelbG 5; s. Besonderes Verhand-
lungsgremium; s. auch Gleichbehand-
lung

Wahlgremium 9 31
Wahlgrundsätze 9 1 ff.
Wahlhelfer vor 13 DrittelbG 1
Wahlkandidat s. Wahlbewerber
Wahlordnungen vor
– Duldungspflicht des Arbeitgebers
20 6

– gewerkschaftliche 16 11; 20 8 ff.
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Wahlpropaganda s. auch passives
Wahlrecht, Wählbarkeit

– aktives Wahlrecht bei Urwahl 18 5; 3
DrittelbG 7

– nichtgewerkschaftliche 20 9
– Unabdingbarkeit s. dort
Wahlrecht 20 1 ff.; 10 DrittelbG
– ausländische Betriebe und Unterneh-
men 3 45 ff.

– Ausschluss 3 65 ff.; 10 22 f.
– Mitglieder einer OHG oder anderen
Personengesamtheit 3 48

– Mitglieder von Vertretungsorganen
3 66

– Betreuter 10 18
– Delegiertenwahl 10 17
– gemeinsamer Betrieb 5 17
– unzulässige 20 6 ff.
– Wahlrechtsverstoß 22 15
Wahlschutz
– bei Abberufungen 23 5
– Änderung und Rücknahme 12 56 ff.;
15 73

Wahlvorschläge s. auch oberster Wahl-
vorstand

– Abberufung vor 9 24
– Amtsenthebung vor 9 24
– AR-Mitglieder, Angestellte 15 74 ff.
– Aufstellung 15 74 ff.; 16 5 f.; 6 Drit-
telbG 6 ff.

– Begriff 12 1
– Berechtigung 6 DrittelbG 2
– Betriebsrat 6 DrittelbG 4 f.
– im Flugbetrieb Beschäftigte 6 Drit-
telbG 4a

– Bewerber s. dort
– Delegierte 12 1 ff., s. auch Friedens-
wahl

– Eingangsbestätigung 12 41; 15 61
– Einreichung 12 36 ff.; 15 19 f., 59 ff.; 5
DrittelbG 9

– Fehlen 12 70 ff.; 6 DrittelbG 14
– gemeinsame Listen 16 5 f.
– gewerkschaftliche Richtlinien 20 24 f.
– Gewerkschaftsvertreter 16 5 ff.; 6
SEBG 3 ff.; 8–10 SEBG 15; 36
SEBG 25

– Gruppenzugehörigkeit s. dort
– Kennwort s. dort
– leitende Angestellte s. Abstimmungs-
vorschläge

– Listennummer s. dort
– Listenverbindungen 15 102
– Mängel 12 44 ff.; 15 64 ff.
– Mehrfachkandidatur und Mehrfach-
mandat s. dort

– Prüfung 15 22; 5 DrittelbG 9

– Seebetrieb 34 17
– Streitigkeiten 12 57
– Ungültigkeit 15 44 ff.; 16 9 ff.
– Unterschriftenquorum 6 3; 12 2 ff.; 15
41 ff.

– Vorschlagsvertreter s. dort
– Wahlausschreiben 12 36
– Zulassung, fehlerhafte 21 23
Wahlvorstand 20 8 ff.
– Amtszeit s. dort
– Beschlussfassung vor 9 31
– Beteiligungsbefugnis vor dem Arbeits-
gericht vor 9 73

– Betriebs-, Unternehmens, Hauptwahl-
vorstand s. dort

– Bildung des – 15 15; 5 DrittelbG 2
– Bindungswirkung von Entscheidungen
des – vor 9 79

– Dienststunden 12 39
– Ersatzmitglieder vor 9 18
– Fehlerhafte Bestellung, Folgen 21 30
– Geschäftsführung vor 9 30 f.
– gewerkschaftliche Werbung 20 8 ff.
– Kündigung 20 12 ff.
– Mitgliedschaft weggeordneter ArbN
11 24 ff.

– Nichtbestehen vor 9 7 ff.
– Umbildung bei Nachwahl 22 23
– Zustimmung und Annahmeversiche-
rung 12 21 ff.

Wahlwerbung s. Wechsel der Gruppen-
zugehörigkeit

– ArbN, einzelne 11 33 f.
– Stimmenkauf 20 7
Wechsel der Angestelltenkategorie
– AR-Ersatzmitglieder 17 28
Wechsel der Gruppenzugehörigkeit
6 46; s. auch Beteiligungsrechte

– AR-Mandatsträger 24 2
– Delegierte 11 33 ff.
– Ersatzmänner 11 34, 35; 14 35
– Mandatsträger 11 33, 35; 14 24

– Wahlvorstandsmitglieder vor 9 25
Wechsel von Vorstand in AR s. Sus-
pendierung des Arbeitsverhältnisses

Wehrdienst
– durch den Aufsichtsrat 25 49
Weisungen in Geschäftsführungs-
angelegenheiten 25 78 ff.; 30 15; 32 21

– GmbH 30 19 f., 22
– Kapitalgesellschaft &Co KG 4 30
– KGaA 25 68
– Konzern 30 14, 24
– SE 38 SEBG 23
Weisungsbindung von AR-Mitglie-
dern 7 37; 14 15; 38 SEBG 30

– SE 38 SEBG 28
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Weiterbeschäftigung nach Kündi-
gung Einl 7

Wettbewerbsbeschränkungen Gesetz
gegen – 31 40

Wettbewerbsrecht und MitbestG
s. auch Wählbarkeitsvoraussetzungen
von AR-Mitgliedern und von Mitglie-
dern des VOrgans

Wettbewerbsverbot
– Kündigung wegen rechtswidrigen
Verhaltens im Zusammenhang mit
AR-Tätigkeit 26 15 ff.

– Kündigungen während des Wahlver-
fahrens 20 14

Wichtiger Grund s. Abberufung
– Anstellungsvertrag 37 32 ff.
Widerruf der Bestellung
– Anwendungsbereich 37 22 ff.
Widerruf nach § 37 Abs 3
– ausgeschlossene AR-Mitglieder 7 30
– Beschlussfassung 37 26, 31
– Fünfjahresfrist 37 25, 28 ff.
– nach Mandatsniederlegung 14 12
– Schranken 37 26
– Sonderrecht auf Geschäftsführung 37
23, 37

– Streitigkeiten 37 39
– Wiederbestellung 37 28
Wiederwahl Einl SEBG 76
– Amtsniederlegung 14 9
Willenserklärung Einl 51
Wirtschaftliche Neugründung der SE
Einl 60; 18 SEBG 31 ff.

Wirtschaftsausschuss 1 63; 25 110;
s. Aufsichtsratsmandate, Anzahl

Wissenschaftliche Unternehmenszwe-
cke s. Delegiertensitze

Zahl der Aufsichtsratsmitglieder
– DrittelbG 4 DrittelbG 18 ff.
Zahl der Delegierten 1 65
Zeitschriftenverlag, Zeitungsverlag
s. Suspendierung des Arbeitsverhältnis-
ses

Zielvorgabe zur Erhöhung des Frau-
enanteils 20 10

Zivildienst s. auch Zurechnung
Zugangsrecht externer Gewerkschafts-
angehöriger

– zu Betrieben 11 30 ff.
Zuordnung s. Kapitalgesellschaft als
Komplementär; Konzern; Zuordnung;
s. Konzern, Umwandlung, Verschmel-
zung

– zu Betrieben
– Einfluss der Betriebsverfassung
10 5

– Ersatz- und Hauptbewerber 17 11 f.; 7
DrittelbG 3

– Seebetrieb 34 17
– Teilnahme zugeordneter ArbN an der
Wahl 11 25, 27, 30

– zu Unternehmen 10 7; 11 2, 4 ff.
– Verbindlichkeit für Wahlvorstände und
Arbeitsgericht 7 22 f.; 10 26

– Wahlvorstandszugehörigkeit 11 27
– Wirkungen 11 25 ff.; 12 6
Zurechnung von Arbeitnehmern
– Änderung 6 12 ff.
Zusammenschluss v. Unternehmen
– Änderung 6 76, 78
Zusammensetzung des AR
– Änderung 7 17, 23 ff.
– AG
– Ausschusseinsetzung 25 61

– Amtszeit der Delegierten 13 56
– Außerkrafttreten MitbestG-widriger
Satzungsregelungen 6 28, 35

– Bekanntmachung s. dort
– des Bewerbers zur Kandidatur 12
21 ff.

– gerichtliche Entscheidung nach §§ 98,
99 AktG
– Rechtsfolgen 6 35
– Verfahren 6 34
– Voraussetzungen 6 30 ff.
– Zuständigkeit 6 33

– gesetzwidrige 6 80
– Gründung 6 5 ff.
– Statusverfahren s. dort
– Streit oder Ungewissheit über die – 6
17, 30 f.

– Streitigkeiten, gerichtliche 6 80
– Vereinbarungen über die – 1 20 ff.; 37
13

– Zahl der AR-Mitglieder – 7 14 ff.
– Satzungsänderungen über die – 6 15;
7 17

Zustimmung
– AG
– Regelungskompetenz 25 61
– Umfang 25 61 f.

Zustimmungsvorbehalt des AR 21
SEBG 51; 38 SEBG 28

– AG
– Umfang 25 117
– Verweigerung der Zustimmung der
25 63; 29 12

– bei Ausübung von Beteiligungsrechten
32 20

– und betriebsverfassungsrechtliche Mit-
spracherechte Einl 51 f.

– des Bewerbers zur Kandidatur 15 53
– Genossenschaft 25 68

Sachverzeichnis fette Zahlen = §§
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– GmbH 25 64 ff.
– Kapitalgesellschaft &Co KG 4 32
– KGaA 25 68
– SE Einl SEBG 120; 21 SEBG 51; 38
SEBG 20

– VWAG 25 69
Zustimmungsvorbehalt des Verwal-
tungsrats 15 25 f.; s. auch Zweit-
stimmrecht

Zweistufiges Verfahren
– Anwendungsbereich 29 9 f.
Zweite Abstimmung nach § 29 Abs 2
– in Ausschüssen 25 136; 27 24; 29 9
– Beschlussfähigkeit 28 6; 29 19
– Entscheidung über die – 29 13, 19 f.
– mangelhafte 29 21
– Satzungs- und Geschäftsordnungsrege-
lungen 29 18 ff.

– schriftliche Stimmabgabe 29 15, 17
– Stimmfreiheit 29 15

– Voraussetzungen 29 11 ff.
– Zeitpunkt 25 35; 29 14
Zweitstimmrecht des AR-Vorsitzen-
den Einl 36; 1 16 f.

– Ausübungsfreiheit 29 16, 20
– Bestellung von Mitgliedern des Vertre-
tungsorgans 31 22 f.

– Einfluss der AE im AR 7 3
– fehlerhaft gewählter AR-Vorsitzender
27 26

– Satzungs- und Geschäftsordnungsrege-
lungen 29 18 ff.

– Schranken 25 123, 127; 29 10
– schriftliche Stimmabgabe 29 17
– SE s. Stichentscheid
– Übertragung 27 19; 29 17
– Verhinderung des Vorsitzenden 27 16,
19; 29 17

– Voraussetzungen 29 16
– Zeitpunkt 29 19

magere Zahlen = Rn. Sachverzeichnis
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