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Vorwort zur dritten Auflage

Der Gesetzgeber und die Rechtsprechung sind auch in den letzten acht Jahren seit
Erscheinen der Vorauflage im Bereich des Rechts der Hauptversammlung sehr aktiv
gewesen. Anfang 2016 ist die Aktienrechtsnovelle 2016 in Kraft getreten. Die Geset-
zesinderungen schaffen bei einigen Umsetzungsproblemen des zum 1.9.2009 in Kraft
getretenen Gesetzes zur Umsetzung der Aktionirsrechterichtlinie (ARUG), die die
Hauptversammlungspraxis beschiftigt haben, Rechtssicherheit.

Das ARUG hat sich in der Praxis bewihrt. Generell sind die HV-Saisons ,,ruhiger®
geworden, bewusste Stérungen von Berufsopponenten und riuberischen Aktioniren
kommen nur bei wenigen Gesellschaften vor und fithren weniger hiufig als frither zu
Anfechtungs- bzw. Nichtigkeitsklagen. Die Gesellschaften nutzen vermehrt das nun-
mehr weitaus effektivere und schnellere Freigabeverfahren, um wichtige Beschliisse
bestandskriftig im Handelsregister eintragen zu lassen. Der Listigkeitswert von Berufs-
opponenten und rauberischen Aktioniren ist deshalb erheblich zuriickgegangen. Auch
die Rechtsprechung hat dieser Gruppe in den letzten Jahren vermehrt ihre Grenzen
aufgezeigt. Es bleibt zu hoffen, dass dieser generelle Trend anhalten wird.

In der dritten Auflage dieses Praxisleitfadens sind unter anderem die Aktienrechts-
novelle 2016 und die Anderungen des Deutschen Corporate Governance Kodex einge-
arbeitet. Ebenfalls eingearbeitet ist eine Vielzahl von praxisrelevanten Entscheidungen
des Bundesgerichtshofs und der Instanzgerichte, die in den letzten Jahren ergangen sind.
Hierdurch soll sichergestellt werden, dass alle mit der Hauptversammlung befassten
Personen, vom Vorstand und Aufsichtsrat bis zu den Mitarbeitern von Rechts- und
IR-Abteilungen, einen auf die wesentlichen Themenkomplexe ausgerichteten aktuellen
Uberblick der HV-Praxis erhalten kénnen.

Frankfurt, im Juli 2017 Ralf Ek



Aus dem Vorwort zur ersten Auflage

Dieser Praxisleitfaden richtet sich an alle, die sich mit den wesentlichen Themenbe-
reichen bei der Vorbereitung und Durchfiihrung einer Hauptversammlung vertraut
machen wollen. Er erméglicht allen Beteiligten, insbesondere dem Vorstand und dem
Aufsichtsrat der Aktiengesellschaft, einen iibersichtlichen und zugleich fundierten
Uberblick iiber die praktischen und rechtlichen Herausforderungen im Rahmen einer
Hauptversammlung. Der Praxisleitfaden wendet sich sowohl an kleinere als auch an
grofle, insbesondere borsennotierte Aktiengesellschaften.

Das Aktienrecht befindet sich in einem permanenten Reformprozess. Hiervon sind
auch das Recht und die Praxis der Hauptversammlung nicht verschont geblieben. Zwar
ist dem Gesetzgeber noch nicht der ,,groBe Wurf® bei der Reform der Hauptversamm-
lung gelungen, doch hat er in den letzten Jahren mit einer Vielzahl von Gesetzesinde-
rungen wesentliche Teilbereiche novelliert. (...)

Es bleibt zu hoffen, dass vom Gesetzgeber eine groBe Reform der Hauptversamm-
lung in den kommenden Jahren in Angriff genommen werden wird. Kernpunkt sollte
es sein, die bislang geltende Formstrenge des Aktienrechts zu entschirfen, die es den
Gesellschaften in den wesentlichen Regelungsbereichen verwehrt, in ihren Satzungen
oder in Geschiftsordnungen fiir die Hauptversammlung maBgeschneiderte Rege-
lungen fiir den Ablauf der Hauptversammlung zu treffen. Die Gesellschaften sollten
die Organisationsfreiheit erhalten, ihre Hauptversammlung individuell effektiver zu
gestalten, um unter anderem auch die Attraktivitit der Hauptversammlung als Forum
fiir die Aktionire zu erhdhen.

(...

Berlin, im Januar 2005 Ralf Ek
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