
Praxishandbuch Theater- und Kulturveranstaltungsrecht

von
Dr. Hanns Kurz, Beate Kehrl, Prof. Dr. Christoph Nix, Prof. Maurice Lausberg

2., neu bearbeitete und erweiterte Auflage

Verlag C.H. Beck München 2015

Verlag C.H. Beck im Internet:
www.beck.de

ISBN 978 3 406 65122 9

Zu Leseprobe und Sachverzeichnis

schnell und portofrei erhältlich bei beck-shop.de DIE FACHBUCHHANDLUNG

http://www.beck-shop.de/productview.aspx?product=12140468&utm_source=pdf&utm_medium=clickthru_ihv&utm_campaign=pdf_12140468&campaign=pdf/12140468
http://www.beck-shop.de/fachbuch/leseprobe/Kurz-Praxishandbuch-Theater--Kulturveranstaltungsrecht-9783406651229_1102201506151923_lp.pdf
http://www.beck-shop.de/fachbuch/sachverzeichnis/Kurz-Praxishandbuch-Theater--Kulturveranstaltungsrecht-9783406651229_1102201506151932_rg.pdf


  Kurz, Kehrl, Nix: Praxishandbuch Theater- und Kulturveranstaltungsrecht 
Hersteller: Herr Kolacyak • Ausgabedatum: 06.02.15 • Stand: Druckdaten • Seite I

Kurz/Kehrl/Nix 
Praxishandbuch Theater- und Kulturveranstaltungsrecht



  Kurz, Kehrl, Nix: Praxishandbuch Theater- und Kulturveranstaltungsrecht 
Hersteller: Herr Kolacyak • Ausgabedatum: 06.02.15 • Stand: Druckdaten • Seite II



  Kurz, Kehrl, Nix: Praxishandbuch Theater- und Kulturveranstaltungsrecht 
Hersteller: Herr Kolacyak • Ausgabedatum: 06.02.15 • Stand: Druckdaten • Seite III

Praxishandbuch Theater- und  
Kulturveranstaltungsrecht

Von

Dipl.-Vw. Dr. jur. Hanns Kurz
Stadtdirektor a.D. 

ehem. Lehrbeauftragter an der 
Ludwig-Maximilians-Universität München

Beate Kehrl
Rechtsanwältin in München 

Lehrbeauftragte an der 
Hochschule für Musik und Theater München

Prof. Dr. jur. Christoph Nix
Universität Bremen 

Intendant am Theater Konstanz 
Rechtsanwalt

Unter Mitarbeit von

Prof. Maurice Lausberg
Hochschule für Musik und Theater München

2., neu bearbeitete und erweiterte Auflage 
2015



  Kurz, Kehrl, Nix: Praxishandbuch Theater- und Kulturveranstaltungsrecht 
Hersteller: Herr Kolacyak • Ausgabedatum: 06.02.15 • Stand: Druckdaten • Seite IV

www.beck.de

ISBN 978 3 406 65122 9

© 2015 Verlag C. H. Beck oHG, Wilhelmstr. 9, 80801 München 
Satz: Fotosatz H. Buck 

Zweikirchener Str. 7, 84036 Kumhausen 
Druck und Bindung: Beltz Bad Langensalza GmbH 

Neustädter Straße 1–4, 99947 Bad Langensalza 
Gedruckt auf säurefreiem, aus chlorfrei gebleichtem Zellstoff  

hergestelltem Papier

Zitiervorschlag: 
Kurz/Kehrl/Nix/Autor, Kapitel/Rn.

Beispiel:  
Kurz/Kehrl/Nix/Kehrl, 2/50



  Kurz, Kehrl, Nix: Praxishandbuch Theater- und Kulturveranstaltungsrecht 
Hersteller: Herr Kolacyak • Ausgabedatum: 06.02.15 • Stand: Druckdaten • Seite V

	 ﻿	 V

Vorwort zur 2. Auflage

Dass es zu dieser 2. Auflage des Theaterrechts gekommen ist, haben wir in 
erster Linie Frau Rechtsanwältin Beate Kehrl, Lehrbeauftragte der Hochschule 
für Musik und Theater München, zu verdanken. Sie hat uns nicht nur ermuntert, 
sich dieser beachtlichen Arbeit zu stellen, sondern sie hat sich freundlicherweise 
auch bereiterklärt, selbst daran mitzuarbeiten. Ich möchte ihr dafür allerherzlichst 
danken. 

Erfreulicherweise wurde durch diese Initiative auch Herr Prof. Lausberg 
animiert, die Arbeit durch einen Beitrag zum Sponsorenrecht zu erweitern. Ihm 
gebührt hierfür besonderer Dank.

Schließlich hat sich auch Herr Prof. Dr. Christoph Nix bereitgefunden, zwei 
Kapitel zu bearbeiten, allerherzlichsten Dank dafür. 

Ich persönlich habe auch wieder meiner Frau Veronika herzlichst zu dan-
ken, dass sie Geduld und Verständnis für die durch die neuen Recherchen unver
meidliche monatelange Beeinträchtigung des (ruheständlichen) Familienlebens 
aufgebracht hat. 

Dank gebührt natürlich an dieser Stelle in besonderer Weise auch dem Beck-
Verlag, voran Herrn Matthias Hoffmann für seine Bereitschaft und sein großes 
Engagement für die Neuauflage. 

So dass nur noch Wunsch und Hoffnung bleiben, dass die Zweitauflage die 
Erwartungen der Autoren und der Interessenten erfüllen möge.

München, Dezember 2014� Hanns Kurz

Zusatz zum Vorwort

Ich fühle mich sehr geehrt dadurch, dass ich an der 2. Auflage dieses einmaligen 
und für mich in der praktischen Arbeit immer wichtigen und hilfreichen Werkes 
mitarbeiten durfte!

Bis auf die speziellen Regelungen des Bühnentarifrechts richtet sich das Buch 
an alle Theater- und Konzertveranstalter, die hier sämtliche im Zusammenhang 
mit Veranstaltungen auftretenden Rechtsfragen mit vielen Hinweisen auf weiter-
führende Literatur und Rechtsprechung erörtert finden.

Vorwort zur 2. Auflage
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VI	 ﻿

Mein besonderer Dank geht an Dr. Hanns Kurz dafür, dass es das Werk über-
haupt gibt, und dass er bereit war, maßgeblich eine 2. Auflage zu erarbeiten.

Außerdem danke ich Andreas und Andrea für ihre unverzichtbare Unterstüt-
zung!

München, Dezember 2014� Beate Kehrl
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