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Vorwort

Zoll- und Betriebspriifungen der Deutschen Rentenversicherung riicken
die Arbeitgeberrisiken aus dem sozialversicherungsrechtlichen Beitrags-
recht mehr und mehr in den Fokus der arbeits- und sozialrechtlichen Pra-
xis. Wihrend lange Zeit Nachforderungen wegen beitragsrechtlicher
Falschbehandlung von Entgeltbestandteilen als eher l4stig angesehen wor-
den sind, bildet mittlerweile der Einsatz von Fremdpersonal einen Priif-
schwerpunkt mit weitreichenden Auswirkungen. Die Auftragsvergabe an
Selbststidndige oder an Werkvertragsunternehmer, die nur dem Schein
nach selbststindig sind oder im Werkvertrag stehen, ldsst immer wieder
Beitragsschulden entstehen, die Strafverfahren, Insolvenzen, Haftungs-
und Regressanspriiche nach sich ziehen. Das Beitragsrecht des Sozialge-
setzbuchs ist somit zum Mittelpunkt einer Gesamtverantwortung gewor-
den, die ein umsichtiges und wohlinformiertes Handeln erfordern.

Unser Ziel ist es, hierzu das bestmogliche Know-How mit dem vorlie-
genden Buch an die Hand zu geben. Gleichzeitig erinnern wir daran,
dass die Arbeitgeber fiir ihre Beschiftigten den Gesamtsozialversiche-
rungsbeitrag zu entrichten haben und dass aus diesen Beitrigen direkt
Anspriiche und Anwartschaften auf Rente, auf Kranken- und auf Arbeits-
losengeld entstehen. Die hieraus resultierende Verantwortung der Arbeit-
geber gilt es zu betonen. Diese besondere Verantwortung aus Beitrag und
Leistung ist auch einer der Griinde, warum die Compliance im Bereich
des Beitragsrechts binnen Kurzem besondere Bedeutung erlangen wird.

Unser Werk ist entstanden aus einer Vielzahl von Anregungen, die wir
tiber mehrere Jahre hinweg in unserer richterlichen Arbeit, aber insbe-
sondere auch als Referenten zu diesem Thema erhalten haben. Dafiir sei
allen gedankt, die offen, vorbehaltlos und auch mit klaren Worten mit
uns in einen sozialrechtlichen Dialog getreten sind.

Ganz besonders danken mochten wir unseren Ehefrauen und unseren
Kindern. Ohne ihre groBe Geduld und ohne ihre Unterstiitzung wire das
vorliegende Buch nicht moglich gewesen.

Miinchen im September 2016
Christian Zieglmeier, Stephan Rittweger



beck-shop.de

DIE FACHBUCHHANDLUNG



beck-shop.de

DIE FACHBUCHHANDLUNG

Inhaltsverzeichnis

Seite
Verzeichnis der Abkiirzungen und der abgekiirzt zitierten Literatur XIX
Kompass: Uberblick iiber das beitragsrechtliche Gesamtmandat 1

Teil 1. Verfahren — Beitragsrecht — Schwerpunkte anwaltlicher
Titigkeit

A. Zollverfahren — Betriebspriifung — Einzugsstellenverfahren

I. Aufdeckungsrisiko durch engmaschige Behdrdenzusammen-

arbeit und sog WhistlebloWer ...........cccoeeerienieninnenieeeee, 3
II. Das Zollverfahren ........ccccocoevevvieieviecieiienineneciecceeieeeienens 5
1. Rechtsgrundlagen und Zustindigkeit ..........ccceeveerieennennne 5
2. Aufgaben .....cocccoviiiiiiiini e 6
3L PIUFUNG oo 7
a) Anfangsverdacht? ........cccoceviiiiiiiininiinee 7
D) BefUgniSse ......eevueeeiiiiiiieiiiieieeiteeeee e 9
aa) Betretungsrecht und Einsichtsrecht in Unterlagen.. 9
bb) Vollstreckung der Duldungs- und Mitwirkungs-
PIHCREEN oot 9
cc) Durchsuchung nach SchwarzArbG und StPO ........ 11
dd) Befragungsrecht .........cccevevenenineninenieieiencnenne 13
III. Betriebspriifung durch die Rentenversicherungstriger ............ 14
1. Eigene Priifung mit eigenen Ermittlungen ............cc.......... 15
2. Arbeitgeber als Adressat .........coceeveeienieneenenie e 16
3. Priifungsgegenstand ........ccocccoecieriieiniiieniieenieeneeneeseee 17
4. Pritfungsintervall .........ccccocceviiiiiiinininininnececceeen 19
5. Verjdhrungshemmende Wirkung ..........ccccceevveevierieenneennne 21
6. Verwaltungsverfahren nach § 8 SGB X ........ccccoeviniennne 21
7. Abschluss der Prifung ........cocoeveevieniiniininniiicnienceee 22
8. Checkliste: Der Priifer kommt ...........ccccoceniiniininninnne. 24
IV. Das Einzugsstellenverfahren ..........cc.ccoocoviiiiniininninicnienen, 24
1. Laufende Uberwachung ............ccccoooeveveeevereeeeeeeeerenne. 24
2. ZuStANdiKeIt ..oooueeviiiiiiieniieieee e 25
3. Kontrollkompetenzen ...........coceeeveernieeeniiennieennieesieeseeenanes 25
4. Rechtssicherheit? ..........cccccooieiiiiiiinieiee e 26
a) Keine leistungsrechtliche Bindungswirkung ................. 27

b) Erstattung zu Unrecht gezahlter Beitrédge ...........c.c....... 27



beck-shop.de

DIE FACHBUCHHANDLUNG

VIII Inhaltsverzeichnis
Seite
B. Grundlagen des Beitragsrechts
I. Bedeutung der Beitrige .......cccoeeveeviievieeniieniieieeeeeieeeeee 28
1. Rentenversicherung .........coccoeceeveeeienieneeneesiene e 28
2. KrankenversiCherung .........ccceeveerveenieeneennieesnieesieesieenenes 28
3. Arbeitslosenversicherung ............cocceeeereereenieneeneenieeeene 28
4. UnfallversiCherung ......c.ccceecveervieenieenieenieenieeneeesiieeneeens 28
II. Beitragsverantwortung — Beitragsumfang — Beitragshaftung .. 29
1. Meldepflichten gegeniiber der Einzugsstelle ..................... 29
2. Abfiihrung des Gesamtsozialversicherungsbeitrags .......... 30
3. Beitragshaftung ..........ccoccoeviiniiiiiiiniinieneecece 31
4. Keine — volle — Verantwortlichen-Haftung ...............c........ 32
III. Versicherungspflicht und Beschiftigungsverhiltnis ................ 33
1. Beschiftigungsverhiltnis — Arbeitsverhiltnis — steuer-
rechtliches Dienstverh4ltnis ..........ccccoeceevereierienceneeenee. 33
2. Geringfiigige Beschaftigung .........ccoceveevervicncnencencne. 37
a) Versicherungsfreies Beschiftigungsverhiltnis .............. 38
b) Berechnungsbeispiel .........c.ccocevirviiniiniininninicnienen. 39
c) Mehrere geringfiigige Beschiftigungen ..........ccccccceee.e. 40
d) Schadensersatz auf Zahlung des Arbeitnehmer-Anteils 41
3. Midi-Zone § 20 SGB IV ....ccociviiniiinceenccececeeen, 42
4. Rentenversicherungspflicht Selbststiandiger ...................... 42
2) GrUNAZUZE ....veveveeeiieeieeeiee et 43
b) Beginn der Versicherungspflicht ...........ccccoccovceninnne 44
¢) Beitragstragung und -zahlung ...........ccecceevvieniienieennen. 45
d) BeitragshOhen ..........ccoccovvieiieiiniinienieeeeeeee e 45
e) Beitragsverfahren, Betriebspriifung, Beanstandungs-
SChULZ ..o, 46
5. Unternehmerversicherung nach dem SGB VII .................. 46
IV. Arbeitsentgelt gem. § 14 SGB IV iVm SVEV ..o, 47
1. Ursache in einem Beschiftigungsverhiltnis ...........cc..c...... 48
2. BruttoarbeitSentgelt .........cccccoeveervieriiiiniiiniienieenieeneeee 48
3. Unmalfigeblichkeit von Bezeichnung und Form einer
Einnahme .........ccooiiiiiiiiiiiiicccccces 49
4. Einschrinkung durch die Sozialversicherungsentgelt-
VEIOTANUINE ..vveviiniieniieiieniieniteieete ettt eieeas 49
5. ,Nettolohnoptimierung* im Beitragsrecht .............c.c....... 50
6. Filligkeit der Beitrage ........ccocceveevienieniencnnienicneencecae 51
7. Arbeitshilfe ... 51
V. Entstehungsprinzip gem. § 22 SGB IV ......ccccoiiiniininiiene. 51
1. Normzweck und Abgrenzung zum Zuflussprinzip gem.
STLESIG i 52

2. Rechtsprechung der Bundesgerichte ............ccocceevcveernnenee. 52



beck-shop.de

DIE FACHBUCHHANDLUNG

Inhaltsverzeichnis IX
Seite
3. Fiir — arbeitsrechtlich — geschuldetes Entgelt .................... 54
4. MiLoG und Tarifvertag .........ccoecveeveeenieniieiiieniee e 56
a) Beitragsrisiko bei Mindestlohnunterschreitung ............. 56
b) Beitragsrisiko untertarifliche Bezahlung ....................... 57
5. Arbeitnehmeriiberlassungsgesetz/equal-pay/ Scheinwerk-
VEITIAZE .oeuveentieiieieeiteeite sttt et ettt et e sie ettt saeesieenaeens 57
6. Ausnahme fiir Einmalzahlungen — Urlaubs-, Weihnachts-
geld, BONL ..oouiiiiiiiiiiiiice e 58
VI. Fille mit Auslandsberihrung ..........ccocccovviiiriiiniiiniieinienneene, 59
1. GrundziiZe ......cceevvevvenienieniiiieieicieeee e 59
a) SteueITeCht ....coccviiiiiiiicee e 59
D) ArbeitSIeCht ....cccuvieiiieieciieee e 59
€) SozialreCht ........cccviiiiiiiieie e 60
d) Uberblickskizze Unterschiede im Steuer-, Arbeits- und
Sozialrecht bei Fillen mit Auslandsberiihrung .............. 60
2. Prinzip der Territorialitéit und tiber- sowie zwischen-
staatliches Recht ... 61
3. Sozialrecht der EU .......cccccociriiiiiniiiiiiicnenceiceceeee 61
a) Kernregelung Entsendung ..........ccccooceevieniininiencenenne. 62
22) GrundSatZ .......ccvveeeeeeeeiiirieeee e 62
bb) Entsendung Selbststindiger ............ccceceeveevieniennenn. 63
cc) Bindung an Entsendebescheinigung .........c...cc.e... 63
b) Gewohnliche Mehrstaatentétigkeit ..........ccocvecevreennenne. 64
4. Zwischenstaatliches Recht — Bilaterale Sozial-
versicherungsabkommen ...........ccocccovveevveiniienieennieeniieenns 65
5. Ausstrahlung und Einstrahlung nach dem SGB IV ........... 66
6. Ubersicht anzuwendendes Recht in Fillen der Auslands-
Dertinrung .......covveeieeiiiiirieiiece e 68
VII Beitrdge in der INSOIVENZ ....c...coceeveiniiiniiiiiniiniiieiceiceeee 68
1. Insolvenz beendet nicht Beschéftigung .........ccccoccoevennnne. 68
2. Insolvenz unterbricht sozialgerichtliches Verfahren .......... 69
3. Beitrige fiir die Zeit nach Eroffnung des Insolvenz-
VEITANTENS .oovviiiiiiiiiiiiiiieiceieeec et 69
4. Beitrige fiir die Zeit vor Er6ffnung des Insolvenz-
VEITANIENS .oouviiiiiiiiiiiiiiiei et 70
5. Insolvenzantrag der Einzugsstelle gem. § 14 InsO ............ 70
6. Anfechtung der Zahlungen an die Einzugsstelle durch den
Insolvenzverwalter ........c...coccoeeneeneriicneeneenieiicneeeeiene 71
VIII. Vollstreckung durch die Einzugsstellen ............cccccoeceeveeneennen. 71
IX. Unternehmensnachfolge/Betriebsiibergang ............ccccceeevueenee. 73
1. § 75 ADS. 1 S. TAO i 73
2.8§25Abs. 1 HGB ..o, 73

3.8§613aBGB ..o 74



beck-shop.de

DIE FACHBUCHHANDLUNG

X Inhaltsverzeichnis
Seite
4. Aktuelle Entwicklung .......cccoocevieniiniiiieniineeceieeeeeae 75
5. Freistellungsklausel bei Unternehmenskauf ...................... 75
C. Verschulden des Arbeitgebers als Beitragsmultiplikator
I. Verschuldenstatbestinde ..........c..cocccoveenieniinciiniienieneeiennenee. 77
1. Alleinlast des Arbeit@ebers .......c..ccocevveereeniirnienieneeneennen. 77
2) §282 S.3SGB IV oo 77
b) Schadensersatz- oder Erstattungsanspruch des Arbeit-
EDRTS it 77
2. Nettolohnvereinbarung § 14 Abs. 2 S.2SGB IV ............. 78
a) Legaldefinition , Illegale* Beschiftigung ...................... 79
b) Lohnsteuerklasse VI .........cccooevieviieniieiiiecieeee e 79
c¢) Teilschwarzlohnzahlungen .........c.cccceviiviniinieneencnne. 80
d) Verschulden als ungeschriebene Tatbestands-
VOTAUSSELZUNG ...nvenviieieiienuietienteeieetesitesieesbeeseeeeeeaeeas 81
aa) Rechtsprechung BSG ......ccccccovviiviiiiiiiniiiiiieniee 81
bb) VerschuldensmafBstab ............cccccoeeeiiieiiieiiniineenn, 81
e) Verfiinffachtes Beitragsrisiko ........coccevveervienciieniennnnen. 82
f) ,,Unmogliches Nettoentgelt™ ..........ccceceevvevvevveniencnennns 83
3. Sdumniszuschldge § 24 SGB IV .....cccooivviiiiniiniincee 84
@) HONE ... 84
b) Unverschuldet keine Kenntnis von der Zahlungspflicht 85
4. 30-jahrige Verjahrung § 25 SGB IV ....ccecvvviiiiinincinene, 86
a) Bewusste und gewollte Beitragsvorenthaltung .............. 87
b) Anfinglich Gutgldubiger Arbeitgeber — Vorsatz vor
Eintritt der Verjahrung ..........ccocevieieeiinienieneereee 87
¢) Hemmung der Verjdhrung durch eine Betriebspriifung
gem. § 28p SGB IV i 88
d) Rechtspolitischer Handlungsbedarf ..............cccccoceeeenne. 88
II. Bedeutung des subjektiven Tatbestands im Gesamtmandat ..... 88
1. Ausstrahlung in alle Fachgerichtsbarkeiten ....................... 89
a) Verfahrensiiberlegungen .........ccccccooveevvieerniienieeineenneen. 89
b) Gestéindnis im strafrechtlichen Ermittlungsverfahren ... 89
2. VorsatzmaBstab und Beweisanforderungen ....................... 91
a) GutglaubigKeit ........ccccoeviriniriiiiieriienceeeen 91
b) Auswirkungen einer Lohnsteueraulenpriifung ............. 92
¢) Fallgruppen .........c.cccocenieiiiiiniiiiceccce e 93
d) BeWeISIAST ....ccovviiieeiiiiceiiee e 94
3. Irrtumsproblematik ........ccccoceverereeiienenineninnceeeeeen 95
4. Organisationsverschulden — Zurechnung — Hilfspersonen ~ 95

5. Verschulden wegen unterlassener Kldrung ........................ 97



beck-shop.de

DIE FACHBUCHHANDLUNG

Inhaltsverzeichnis XI

Seite

D. ,,Riickwirkend* in die GKV — Was wird nun mit der PKV
bzw. der freiwillig GKV?

I. Private Krankenversicherung ...........ccccoccovvinenvcncniencnncnncnne. 101
1. Kiindigung gem. § 205 VVG und MB/KK .........cccccevennee 101
2. Drei-Monats-Frist ........c.ccovevieiiiiiinicieeeieneeeee e 102
II. Freiwillig gesetzliche Krankenversicherung .........c...ccccceceeue. 103

E. Unkalkulierbarer Risikobereich Unfallversicherung

(SGB VII)

I. Beschiftigung und Beitragspflicht ..........ccococevviiniininncnncnnee. 104
IL. § 110 Abs. 1a SGB VII ....oouiiiiiiiiiiiieieicecieneneneneeeeeeeeeene 104

1. Scheinwerkvertrag und Scheinselbststiandigkeit als
typischer Anwendungsfall ..........ccccooviiriiiniiiniiiniiinies 105
2. Nichtentrichtung der Beitrage .........ccccoeoeevierennenceencenenne. 105
3. Verschuldensunabhidngig .........ccccceeeivriieniiiennieeniieesiieennnes 106
4. Haftungsumfang ..........ccoccoeveenieniinenneiie e 106
5. VEIZICHE oo e 107
6. RECHESWEE ..ot 107

F. Schwerpunkte anwaltlicher T:tigkeit

I. ScheinselbstdndigKeit ........cccceceeeerierienenenieninenereeeeeeeeeeen 109
1. Fallgruppe ,,Wesentliche Betriebsmittel* ...............cc..c...... 109
2) OP-PIEZET ....ooveiiiiiiiiieicienicereeeeeeteece e 109
b) Kranfiihrer/Maschinenfiihrer ................ccccooooeiiiiinnnnn. 112
2. Fallgruppe ,,Verwaltungsrechtliche Erlaubnis® .................. 112
a) Wach- und Sicherheitsdienst .............cccccoeeeviiieieiiieeeenn. 112
b) Fahrlehrer .........ccccooeviiiiiiieeeee e 113
¢) LKW-, und Transport- und Personenfahrer ................... 114
3. Fallgruppe ,,Sowohl als auch® bzw. ,,the same but
AIfFErEnt™ .o.evieeiece s 116

II. Arbeitnehmeriiberlassung — Scheinwerkvertriage — equal pay 116
1. AUG bis 31.12.2016 im Vergleich zur kiinftigen Regelung 116

a) Statusrechtliche Abgrenzung ............cccceevevviiniencencnne. 116
b) Scheinwerkvertrag ohne AUG-Erlaubnis ..................... 118
aa) Verwaltungsakt Erlaubnis .........cccocoveeiiciinenenene. 119
bb) Arbeitsrechtliche Folgen der fehlenden Erlaubnis .. 119
cc) Bufigeld-, Haftungs- und Straftatbestinde .............. 119
¢) Scheinwerkvertrag mit AUG-Erlaubnis ......................... 120
aa) Auswirkungen des ,,Reservefallschirms® ............... 120
bb) RiISIKEN ..oueiiieiiiiiiiiicece e 121

2. Beitragshaftung ..........ccocceeeeeienieiieeeeceeee e 122



beck-shop.de

DIE FACHBUCHHANDLUNG

X1 Inhaltsverzeichnis
Seite
a) Illegale Arbeitnehmeriiberlassung (§ 28e Abs. 2 S. 3
Und 4 SGB IV) oot 122
b) Arbeitnehmeriiberlassung mit Erlaubnis (§ 28e Abs. 2
S.1und 2 SGB IV) it 122
¢) Schnelliibersicht ,,Scheinwerkvertrag® (Rechtslage bis
In-Kraft-Treten AUG-2017) ..oovveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeene, 123
3. AUG-E 2017 oo 123
a) Abschaffung der ,,Vorratsverleiherlaubnis* (Kenn-
zeichnungSpflicht) .......ccoccoviiiiiiiniiieeee 123
b) Hochstiiberlassungsdauer ..........ccccceccevveenieneencenennncnne. 124
C) EQUal pay .c.cooeeiiiiiiie 125
d) Widerspruchsrecht des Leiharbeitnehmers .................... 126
III. Zwischenschaltung einer Gesellschaft .............ccccocencencnnene 127
1. AuSZangSIage .....cceevueeiiieiieiecieeeee e 127
2. RISIKEN .ottt 128
IV. Beitragsrechtliche Besonderheiten fiir GmbH-Geschiifts-
FURIOT. .. 128
1. Fremdgeschaftsfihrer .........ccoocovviiiiiiniiiniiiiieieeeee, 128
2. Gesellschafter-Geschaftsfilhrer ...........cccoooeeveieiniencennne. 129
3. Rechtsprechung des BSG aus dem Jahre 2015 .................. 130
a) Aufgabe der ,,Kopf und Seele-Rechtsprechung* ........... 131
b) Stmmbindungsvertrage ..........ccocceevveercieeriieeniieenieennnenn 131
V. Durchsetzung des MiLoG iiber das Beitragsrecht .................... 132
1. DRV als Kontrollinstanz des MiLoG ..........cccccoceveeneennene 132
2. Beitragsberechnung aus dem ,,Phantomlohn® ................... 133
3. Verschulden bei MiLoG-Verstofien .......c..cccceeceeneencnncnne. 134
4. BAG und MILOG ..cc.coiiiniiriiniiicicieiencsee e 135
Teil 2. Risiken der Betriebspriifung aulerhalb des SGB und
Rechtsschutz
A. Fernwirkungen der Betriebspriifung
I. Insolvenzverfahren — Insolvenzdelikte — Anwaltshonorar ....... 137
1. Anordnung iiber Mitteilungen in Zivilsachen (MiZi) ........ 137
2. Unterbrechung des Verfahrens nach § 28p SGB IV ........... 138
3. Insolvenzdelikte bei Beitragsriickstand .........c..cccccoceeneenne. 138
a) Bankrott § 283 Abs. 1 Nr. 5und 7 StGB ....................... 139
b) Verletzung der Buchfiihrungspflicht § 283b StGB ........ 140
c¢) Insolvenzverschleppung § 15a InsO ... 140
4. Haftungsgefahren ..........c.ccoooeeiiiiiniiiiiinieececeee 142
a) Keine Zahlung an Gesellschafter ...........cccccceevvenienneen. 142
b) Zahlungen nach Insolvenzreife ............ccocoeviriiineennnnne 142

5. Anwaltshonorar bei ,,Insolvenzmandaten® ........................ 143



beck-shop.de

DIE FACHBUCHHANDLUNG

Inhaltsverzeichnis X1
Seite
II. Steuerrechtliche Auswirkungen .........c.ccoccovveniiniiiinieneenenne 143
1. Haftung fiir nicht abgefiihrte Lohnsteuer ...........c..cc.......... 143
2. Lohnsteuer auf Arbeitnehmeranteile (,,Steuer auf
BEItrag™) cooveeeieeiieeec s 144
3. Haftung der Vertreter nach § 69 AO ........cccoeevevievienerenne. 145
4. Kein ,,Beitrag auf Beitrag® ..........ccoccovinvininninniniinieniene 145
5. Ertragssteuerrecht: Beitragsnachforderungen sind als
Verbindlichkeit zu bilanzieren ..........c.ccoccevveereenenncniennen. 146
a) § 249 Abs. 1 S. 1 HGB iVm § 5 Abs. 1 S. 1 EStG ........ 146
b) Wertungswiderspruch ........cccceoeeveeieniiencnienceneenene 147
6. UMSALZSIEUCT ....oveiuviriiiiieiieiieieeitenieeieere et 147
7. Steuerhinterziehung .........cocceceveeeeeeeeecienienenenencneeeeees 148
III. Beitragsvorenthaltung gem. § 266a StGB .........c..ccoccoveereenennn 148
1. ZustAndigKeit .....cccocvevievienininenieieecteesee e 149
2. Die Tathandlungen gem. § 266a Abs. 1 und 2 StGB ......... 149
3. Moglichkeit der Beitragsabfiithrung ........c..coccoveveeeccenenncane. 150
a) Zahlungsunfahigkeit ..........ccoceiiiniiiiniininieecee 150
b) Vorrang der Arbeitnehmeranteile ...........ccocceevvveenvennnnen. 151
4. Unternehmensinterne Kompetenzaufteilung ...................... 152
5. Beitragsabfiihrungspflicht versus Masseerhaltungspflicht 153
6. Dauerdelikt und Verjahrung ...........ccccceeeeiieienieneenceee, 154
7. Sozialrechtsakzessorietdt und Blankettgesetz .................... 154
a) Sozialrechtliche Auslegung ..........ccccoceevenenencrceciennenes 154
b) Art. 103 AbS. 2 GG ..ooveiiiiiiceeeee e 156
8. Strafbefreiende Selbstanzeige (§ 266a Abs. 6 StGB) ........ 157
a) Rechtzeitige und vollstindige Offenbarung .................. 157
b) Nachzahlung der Beitrage .......c.ccceeveeviiirieenieenienneenn 157
c¢) Schriftliche Selbstanzeige ..........cccccooeeveevenienieneencnne. 157
9. Konkurrenz zu § 263 StGB und § 370 AO ......cccoeuvvveeennn. 158
10. Hohe der Beitragshinterziehung und Strafumfang ............. 159
a) BEiSpiele ..c.covueiiiiiiiiiiiic 159
b) Besonders schwerer Fall ..........cccoeevieiiiiiiiiiiicieee, 159
11. Verfahrensrechtliche Besonderheiten ...........cc.cccceecveneennen. 160
12. DInglicher ATTESt ......cceevievieniriniiieieicteneeeeeeeeeeeeaene 161
13. Strafrechtliche Weiterungen ..........cc.ccecceeveveeneenienceneennen. 162
a) Registereintriage und Ausschluss von 6ffentlichen
AUFITAZEN o 162
D) BerufSVerbot ......ccccuvvveiiieeiiiieieee e 163
€) INhabilitdt ....c.ooveiiiiiiee e 163
d) KONnzesSIONSrAZET ...cc.veevueeeriieeniieiiieeieeeieeeieesieeeiee e 164
e) Leistungserbringer nach dem SGB XI — Pflegeeinrich-
BUILE ettt sttt ettt s 164

f) Waffen-, Jagd-, Pilotenschein ...........ccoccoveeerieniennnnnnne. 164



beck-shop.de

DIE FACHBUCHHANDLUNG

XV Inhaltsverzeichnis
Seite
IV. Organhaftung gem. § 823 Abs. 2 BGB iVm § 266a StGB ....... 165
1. Einzugsstelle (Krankenkasse) als Glaubiger ..................... 165
2. Kein Anspruch der Arbeitnehmer ............ccoccoooenienennne 166
3. Zustindigkeit der Zivilgerichte ..........ccoccevveeviieniiieniieennnn. 166
4. VOTSALZ .ottt ettt 166
5. Beweislast und Verjahrung .........cccccoceeveevenienicncencnncnne, 167
6. Haftungsumfang ..........ccccooceevieiinienieieeee e 169
a) Arbeitnehmer-Anteil ........cccoocveviienieinieenieeie e 169
b) Prozesskosten, Zinsen und Sdumniszuschlige .............. 169
€) KaUSAIITAL ..eeveveeeiieiiieiieeie et etee e 169
7. Konkurrenz § 28p SGB IV zu § 823 Abs. 2 BGB ............. 170
8. PrivatinSOlVenz ..........cccecveiieieniieiieeeeee e 171
a) Ausgenommen von der Restschuldbefreiung ................ 171
b) D&O-Versicherung .........c.cceceeeeevevenencneneeeeecenene. 171
c) Prepackaged plan .......ccccoocevviiniiniiniiniinicnccee 171
V. Unternehmensgeldbufle gem. § 30 OWiG ........ccccoevercerennnee. 172
1. Adressat der GeldbuBle ..........cccoceeevieiecienenieninincneeeeee 173
20 TEIET oo 173
3. AnknUpfungstat .......coccooceevieniieiinierceeee e 174
2) § 2602 StGB .....ccooiiiee 174
b) § 130 OWIG ..o 174
4. Ausschluss der Unternehmensgeldbufe ............coocveeeeeene 175
5. Verfahren .......ccccceveriiiniieiiiinenececcce e 176
6. Rechtsnachfolge .........ccooceeveeniiiiiiiiniciciccieccec e 176
7. 8292 OWIG als Weg? ..o 176
8. Steuerliche Relevanz ...........ccccoceevevinininininiiieicicienn, 177
a) GeldDUBE ..oooeeieiieeeee e 177
b) Kosten der Rechtsberatung ...........ccccceveriniincnncnnne. 177
9. BUBZEIAIEgress ........cocereereenieeiinienienieenieeieeee e 178
10. Spill-over der Geldbuf3e auf Mitarbeiter und Kunden ....... 179
VI. Compliance-Haftung ........cccccocereeniiniiniiniiniinieinicnicneeeee 179
1. INNENTEEIESS ..ceeiiiiiiiiiiiieiiee et 179
2. Compliance der Sozialversicherungstrager ...........cc..ceu..... 181
3. Beitragsrealisierungspflicht ..........ccccocevvineneniincceicncnene. 182
VIL Beraterhaftung ........cccccocoeeoeriiiiiniiiicceeseec e 183
1. AUSZANGSIAZE ...covveeiiiiiiieiiieieeee et 183
2. Eckpfeiler der Beraterhaftung ............ccccooeeiiiinencnnne. 183
3. Hinweis auf Insolvenzantrag .........cccccceceeveeeneeniieesnueennne 184
a) Beitragsrechtliches Mandat ...........ccccoooeevieniiienneneenne. 184
A2) GrundSatZ .......ccvveeeeeeieeiireeieee e 185
bb) RiSIKOQUEIIE ....c.coveriirieriiiiiiiieierinenceieeeeeceene 185

b) Umfassendes wirtschaftsrechtliches Mandat ................. 185



beck-shop.de

DIE FACHBUCHHANDLUNG

Inhaltsverzeichnis XV

B. Rechtsschutz im Zoll- und Betriebspriifungsverfahren

I. Rechtsschutz gegen Zollmalnahmen ..........cccccocevienenncnnennen. 186
1. MaBinahmen nach SchwarzArbG ........c..ccccceveriincencencnne. 186
a) Einspruch gem. § 357 AO ....cooiiiiiiiiieeeee 186
b) Antrag auf Aussetzung der Vollziehung § 361 Abs. 2
AObzw. § 69 Abs. 3und 4 FGO ......cccoeeevivieieenn. 186
¢) Statthafte Klageart .........ccccceeveveeriieenieeniieenieeiceeeeeen 187
2. Ermittlungsmafinahmen nach der StPO ............cccceeeeee. 187
a) Beschwerde gem. §§ 304 ff. StPO ....ccccoviiiiniinine 187
b) § 98 Abs. 2 S. 2 StPO analog .......cccceceverereveevennennenne. 188

¢) Zwangsvollstreckung nach StPO (Dinglicher Arrest) ... 188
II. Rechtsschutz im sozialrechtlichen Betriebspriifungsverfahren 189

1. Rechtsschutz bei der Deutschen Rentenversicherung ........ 190
a) Widerspruch gem. §§ 83 ff. SGG ......coccvvvvviiiiiinienenn. 190
b) Uberpriifungsantrag gem. § 44 SGB X .......cccevvevurunae. 191
c) Antrag auf Aussetzung der Vollziehung gem. § 86a

ADS. 3 SGG ... 191

2. Rechtsschutz im gerichtlichen Verfahren ...........c..ccocceuee.e. 192
a) Anfechtungsklage gem. § 54 Abs. 1 S. 1 SGG .............. 192
b) Berufung ........cooceeviiiiiiiiniiiee e 192
C) REVISION ...ovviiiiiiiiiiiieieee e 192

3. Einstweiliger RechtsSchutz .........c..ccccoevinincninccciccncnene. 193
a) Antrag auf Anordnung der aufschiebenden Wirkung .... 193
b) PriifungsmaBstab ..........ccccoeviririiiieninininccce, 193

aa) Liquiditatsstatus .....ccceevveereeenieenieenieenieesieenneenne 195
bb) Hiangebeschluss .......c.cccecvevenenerineneeieicienienans 195
cc) Beraterhaftung und Anwaltshonorar ....................... 196

4. Stundung und Erlass bei den Einzugsstellen ..................... 197
a) Antrag nach § 76 SGB IV .....cccccviiiiiinininiiieieeee 197
b) VOrausSetZUNZEN ......eevveeriiiiiieniieniieeieesieeseee e 198
¢) Verzinsung und Sicherheitsleistung .........c..cccceceevennee. 199

Teil 3. Risikomanagement

A. Priventives Risikomanagement

[. Compliance-Management ............ccccceceeveenieeiienienienieenieeeeeeee. 201
1. Keine allgemeine Rechtspflicht ..........ccccovevviniinienicnnenn. 201

2. Compliance-Richtlinien .......c..ccccccceceveninenininceenieniennenne, 202

a) Information der Personalverantwortlichen .................... 202

b) Vertragsgestaltung und Kontrolle der Vertrags-
AUSTUNIUNG ..ooviiiiiiiic 202



beck-shop.de

DIE FACHBUCHHANDLUNG

XVI Inhaltsverzeichnis
Seite
€) DoKumentation ...........cccccceeveeeeiiieeeiiieeeeiee e 202
d) Statuskldrung nach § 7a SGB IV ....ccccvviiiiiiiiiiiiens 203
3. CONIOLING .vvevieiiiieeie et 203
II. Anfrageverfahren nach § 7a SGB IV ......coccvviiiiniiiniiiniene. 203
1. Entscheidung im Anfrageverfahren ...........cccoccevevenennnne. 204
a) Inhalt der Entscheidung ........cccccoceveniinicnicincnncnncne. 204
b) Leistungsrechtliche Bindung ............cccoceevieiniiinnennneen. 204
2. Spiterer Beginn der Versicherungspflicht .............cc..c...... 205
3. Besondere Filligkeit der Beitrdge nach Statusfeststellung 207
4. ProzesSuales .......cccccceriverieiiieieienienenieeeee e 208
a) Gefahr divergierender Entscheidungen/Gemeinschaft-
liche Klageerhebung ..........cccccceeveveninieninenieeeienecnenn 208
b) Streitwert: Auffangstreitwert oder tatsichliches
BeitragsriSiKo .....cocevevininininieieccce e 209
¢) Antragsricknahme ........coccocevienienenncnncnicneenceee 210
5. AUSSCHIUSS ...ooiiiiieieiieeee e 210
6. Kein automatisches Beitragserstattungsverfahren ............. 210
7. ,Negatives Tatbestandsmerkmal® .............ccoooveriiiriiiniennne 211
8. Korrelat: Amtshaftungsanspruch bei unrichtiger
Auskunftserteilung .........ceeveveeriieniiiiiieenieeieceeeee e 212
9. Reformgedanken .........c.cccccoevinineeienicninenineeeeeceeen 213
III. Antrag bei der Einzugsstelle nach § 28h Abs. 2 SGB IV ......... 213
1. Versicherungspflicht und Beitragshohe ...........ccccccceeveneenee. 213
2. Personenbezogene Feststellungen ..........ccccceceeveenerncnnenne. 213
3. Keine leistungsrechtliche Bindungswirkung ..................... 214
4. Bindungswirkung fiir das Besteuerungsverfahren ............. 214
5. Abgrenzung zum laufenden Beitragseinzug ...................... 214
6. Korrelat: Amtshaftungsanspruch bei unrichtiger
Auskunftserteilung .........coceveeveevirieniienienieieeiceeseeeen 215
7. Drittanfechtungsklage von Sozialversicherungstrigern ..... 215
IV. Statuskldrung Gesetzliche Unfallversicherung SGB VII ......... 216
V. Anrufungsauskunft gem. § 42e EStG beim Finanzamt ............ 216
VI. Rentenversicherungspflicht fiir Selbststindige ..........ccccceeennee. 217
1. Beitragstragung durch Selbstandigen ........c..cccceceeveeiennenne. 217
2. Bindungswirkung eines Befreiungsbescheids gem. § 6
ADS. 1a SGB VI ..o, 218
3. Keine Klagebefugnis des Arbeitgebers .........cccceceecverennne. 219
VII. Freiwillige Unternehmerversicherung nach dem SGB VII ...... 219
VIII. Zahlung der BEItrage ........ccceeevueeieieieieniiieneneneeeeeeeeeenns 219
1. Im laufenden Beitragseinzugsverfahren ...........cccccceueeneee. 219
2. Erstattungsanspriiche ...........c..cocceoivvinieniininncicnee 220

IX. Beitragszahlung unter Vorbehalt und Erstattungsantrag .......... 221



beck-shop.de

DIE FACHBUCHHANDLUNG

Inhaltsverzeichnis XVIIL
Seite

B. Riickwirkendes Risikomanagement — Altfille —
SelbStanzeige ...........cccevvviiieiiiiiiiieie e 224

C. Risiko-/Verfahrensmanagement im Priifverfahren

L. Betriebspriifung § 28p SGB IV ....cociiiiiiiiieieeeeee, 225

II. Einigungsbemiihung auf Ebene der Priifdienste ...................... 225
III. Antrag auf Stundung, Niederschlagung und Erlass bei der

EInZugsStelle ....coocviiviiiiiiiiiieieeteeeeeee e 226

IV. Gerichtliche KIAIUNE ....cc.oooieriiiiiiiieieeeeecee e 226

D. D&O-Versicherung (Schutz des Privatvermogens)

I. Absicherung von Organhaftungsanspriichen ...........c..ccccceenee. 228

II. Ausschluss bei wissentlicher oder vorsitzlicher Pflichtver-
TLZUINIZ ottt ettt e 229
E. Minderung der Steuerlast ..............c..ccccoceviiininnniniencienns 230

Anhang: Schriftsatzmuster und Muster-Prozessvereinbarung

L. Schriftsatzmuster Eilantrag Aufschiebende Wirkung ............... 231
II. Muster Prozessvereinbarung Pilotverfahren ..........c.cccooceeneee. 240

SACHVEIZEICHNIS ..vvviiiiiiiiiiiiiieceeeeee e 243



beck-shop.de

DIE FACHBUCHHANDLUNG



