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Vorwort

Die Sportbranche hat sich innerhalb der letzten drei Jahrzehnte zu einem der
bedeutendsten Wirtschafts- und Wachstumsmarkte entwickelt. Sport-Grofi-
ereignisse wie beispielsweise Olympische Spiele, Fufiball-Weltmeisterschaften
und Fufiball-Europameisterschaften, Leichtathletik-Weltmeisterschaften und
Leichtathletik-Europameisterschaften etc. sind mittlerweile nicht nur zu einem
sportlichen, sondern vielmehr auch zu einem wirtschaftlichen Grofiereignis
avanciert. Zuschauer sind in Einzelfdllen bereit, Eintrittskartenpreise im fiinf-
stelligen Bereich zu bezahlen, Unternehmen erwerben Sponsoren- und/oder
Hospitality-Pakete im achtstelligen Bereich und Sportstitten werden fiir Betrage
im neunstelligen Bereich gebaut.

Nicht nur im Bereich des aktiven, sondern vielmehr auch auf dem Feld des pas-
siven Sportkonsums hat das allgemeine Interesse am Sport in den letzten Jahren
stark zugenommen, weshalb immer starker auch Unternehmen aus Wirtschafts-
bereichen, die nicht unmittelbar dem Sport zuzurechnen sind, diesen globalen
Wachstumsmarkt mit einzigartigen Emotionalisierungs- und Aktivierungs-
potenzialen fiir sich entdecken. Selbst in konomischen Krisenzeiten sind der
Besuch von Sportveranstaltungen, der Kauf von Fanartikeln und Investitionen
in Sportvereine ungebrochen.

Dieses wirtschaftliche Wachstum geht dabei mit einer zunehmenden Profes-
sionalisierung der Mitarbeiter in Sportvereinen und -verbénden, bei Sportar-
tikelherstellern, Sponsoren und Medienunternehmen einher, schreitet jedoch
in unterschiedlichen Sportarten unterschiedlich schnell voran und hat dem
Studiengang ,Sportmanagement” an deutschen Hochschulen in den letzten 10
Jahren sowohl auf Bachelor- als auch auf Masterebene zu einem Durchbruch
verholfen.

Ziel dieses Buches ist es, sowohl dem Studienanfanger eine wertvolle Einstiegs-
hilfe in die priifungsrelevanten Bereiche des Studiums und dessen sukzessive
Begleitung zu geben, als auch dem Master-Studierenden und Absolventen bei
seiner taglichen Arbeit zu unterstiitzen, als Leitfaden zu dienen sowie allen
weiteren Sportmanagement-Interessierten einen fundierten und praxisorien-
tierten Uberblick iiber diese dynamische und sich rasant weiterentwickelnde
Disziplin an die Hand zu geben. So behandeln die Teile 1 bis 6 grundlegende
Inhalte des Sportmanagements, im 7. Teil werden Entwicklungen und Branchen
dargestellt, die nach Auffassung der Autoren in den nichsten Jahren verstérkt
in den Fokus riicken werden.

Die Herausgeber bedanken sich an dieser Stelle herzlich bei allen Autoren und
bei den Mitarbeitern des Verlags Franz Vahlen, die zum Gelingen dieses Buches
beigetragen haben.

im Friithling 2017 Die Herausgeber
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