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Vorwort zur 4. Auflage

Knapp fünf Jahre nach Erscheinen der Vorauflage ist aus Sicht des Verlags
und der Autoren die Zeit für eine Neuauflage des Werkes gekommen. Mit ihr
verbindet sich eine (weitere) Zäsur. Die erste Auflage des von Peter Hanau und
Peter Ulmer begründeten Werks war 1981 als Kommentar zum Mitbestim-
mungsgesetz erschienen. Die 2. Auflage, 2006 erschienen, und die 3. Auflage,
2013 erschienen, waren nicht nur durch eine Kommentierung des DrittelbG,
des SEBG und sodann auch des MgVG gekennzeichnet, sondern auch und
vor allem durch das Ausscheiden von Peter Hanau und den Eintritt vonMathias
Habersack und Martin Henssler in den Kreis der Kommentatoren. Nunmehr
zieht sich auch Peter Ulmer, der in der 2. und 3. Auflage noch mitverantwort-
lich für die von ihm in der 1. Auflage alleine kommentierten Vorschriften des
MitbestG zeichnete, als Namensgeber und Autor des Kommentars zurück.
Dass sich der Kommentar zu einem Rechtsprechung und Praxis des Mit-
bestimmungsrechts beeinflussenden Standardwerk entwickelt hat, ist das Ver-
dienst von Peter Hanau und Peter Ulmer, die es verstanden haben, nur wenige
Jahre nach dem Inkrafttreten des MitbestG eine Kommentierung vorzulegen,
deren Markenzeichen darin besteht, dem Mitbestimmungsrecht den Rang
zuzuweisen, den es – wie jedes andere Rechtsgebiet auch – verdient, nämlich
den Rang einer frei von ideologischen Auseinandersetzungen zu begreifen-
den, aus den Grundlagen – hier des Arbeits- und Gesellschaftsrechts – heraus
zu interpretierenden Regelungsmaterie. Peter Hanau und Peter Ulmer sei für
diese Pionierarbeit auch an dieser Stelle herzlichst gedankt.
Was die Neuauflage anbelangt, so waren es neben der stetigen Fortent-

wicklung des Mitbestimmungs-, Aktien- und GmbH-Rechts durch Recht-
sprechung und Literatur und der nunmehr aufgrund des EuGH-Urteils
vom 18.7.2017 zu einem vorläufigen Abschluss gekommenen Diskussion
über die Vereinbarkeit der rein nationalen Ausrichtung des deutschen Mit-
bestimmungsrechts mit europäischem Recht vor allem die nicht wenigen
Reformgesetze, die Anlass zur Neuauflage gaben. An erster Stelle genannt
sei das Gesetz für die gleichberechtigte Teilhabe von Frauen und Männern
an Führungspositionen in der Privatwirtschaft und im öffentlichen Dienst,
das mitbestimmte Gesellschaften adressiert und neben dem AktG und dem
GmbHG auch die Mitbestimmungsgesetze geändert hat. Die Aktienrechts-
novelle 2016 und das Abschlussprüfungs-Reformgesetz wirken immerhin
mittelbar auf das Mitbestimmungsrecht ein.
Für hilfreiche Unterstützung bei Erstellung der Neuauflage danken die

Verfasser den Mitarbeitern des Kölner Instituts Kai-Martin Gohmert, Dr.
Dirk Michel, Benjamin Pant, Christiane Pickenhahn und Clemens Tiemann.
Die Kommentierung befindet sich auf dem Stand Januar 2018.

München/Köln,
im Januar 2018 Die Verfasser
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