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Vorwort

Das Lehrbuch richtet sich an Studierende und Dozenten der Wirtschafts- und
Rechtswissenschaften an Universitidten, Fachhochschulen sowie Berufs-, Wirtschafts-
und Verwaltungsakademien, die an einer grundlegenden Einfiihrung in das Gebiet
der nationalen und internationalen Unternehmensiiberwachung interessiert sind.
Weiterhin spricht die Abhandlung auch Praktiker des Priifungs-, Rechnungs-, Fi-
nanz- und Beratungswesens, Controller sowie Aufsichts- und Beirite an, die ihre
Kenntnisse auf diesem Fachgebiet auffrischen oder vertiefen wollen. Schliefilich ist
die Schrift im besonderen Mafle fiir die Vorbereitung auf die Priifungen der wirt-
schafts- und steuerberatenden Berufe sowie des CIA-Examens geeignet. Im Gesamt-
bild decken die behandelten Themengebiete den elementaren Lehrstoff ab, der an
Universitaten, Fachhochschulen, Berufs-, Wirtschafts- und Verwaltungsakademien
im Bachelor-, Master- und Diplomstudiengang zu dem in Rede stehenden Thema ver-
mittelt wird.

Das in drei Teile untergliederte Lehrbuch beabsichtigt, das komplexe Gebiet der na-
tionalen und internationalen Unternehmensiiberwachung, das sich auf allen Wissen-
schafts- und Praxisebenen der Betriebswirtschaftslehre zwischenzeitlich als klar ab-
grenzbares Fach etabliert hat, durch eine Aufspaltung in die Bereiche Kontrolle,
Priifung und Aufsicht dem Leser ndher zu bringen. Wéhrend der Erste Teil einfiih-
renden Charakter tragt und das begriffliche, theoretische und konzeptionelle Fun-
dament der Unternehmensiiberwachung aufzeigt, ist der Zweite Teil ausschlieflich
der betriebswirtschaftlichen Unternehmenskontrolle gewidmet. Der Dritte Teil be-
schiftigt sich sodann umfassend mit der betriebswirtschaftlichen Priifung, die im
Rahmen des Lehrbuchs aufgrund ihrer hohen Bedeutung in Wissenschaft und Praxis
den breitesten Raum einnimmt. Aufgrund der vielfaltigen Interdependenzen zwi-
schen Kontrolle, Priifung und Aufsicht wird dem letzten Bereich kein eigenstandiger
Bearbeitungsteil zugewiesen. Elementare wechselseitige Beziehungen zwischen
Kontrolle und Priifung einerseits und Aufsicht andererseits werden deshalb im Rah-
men des Zweiten und Dritten Teils explizit herausgestellt.

Die nationalen und internationalen Bestrebungen zur Optimierung des Systems der
Unternehmensiiberwachung tiben bedeutende Reformeinfliisse auf die Gebiete der
Kontrolle, Priiffung und Aufsicht aus. Vor diesem Hintergrund beabsichtigt die Ab-
handlung aufzuzeigen, wie sich die Rolle der Unternehmenstiberwachung aus Sicht
der betriebswirtschaftlichen Theorie und Praxis gegenwértig darstellt und kiinftig
weiterentwickeln wird. Der Verfasser hat sich bemiiht, den Literatur- und Rechts-
stand bis Ende Oktober 2011 zu berticksichtigen; zu diesem Zeitpunkt wurde das Ma-
nuskript geschlossen.

Der Verfasser dankt zunidchst Herrn Dr. Remmer Sassen fiir die formelle und materi-
elle Mitarbeit bei der Erstellung des Manuskripts und der Druckfahnenkorrektur.
Herr Dr. Sassen hat durch seinen Sachverstand, seine Akribie und seinen Einsatz ent-
scheidend zur Erstellung des Lehrbuchs in der vorliegenden Form beigetragen. Ein



Vi Vorwo

beck-shop.de

besonderer Dank geht an Frau Inga Bethmann, B.Sc., und Herrn Maximilian Behr-
mann, B.Sc., fiir die intensive und zuverldssige redaktionelle Unterstiitzung. AufSer-
dem haben Frau Hermine Werner, Frau Angelika Ohm und Frau Brigitte Anders
die Druckvorlagen mit vorbereitet. Schliefilich gilt der Dank Herrn Dennis Brunotte
vom Verlag Vahlen in Miinchen fiir die aulerordentlich gute Zusammenarbeit bei der
Publikation des Lehrbuchs.

Hamburg im November 2011 Carl-Christian Freidank
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