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Vorblatt zur Gesamt-Inhaltsübersicht

Hinweis:
Die� Novellierung� durch� Gesetz� vom� 3.12.2013� (GBl.� S.� 329)� hat� das� LPVG� weit-
gehend�neu�strukturiert.�Dadurch�haben�sich�auch�Paragrafenüberschriften�geän-
dert� bzw.� finden� sich� Regelungsinhalte� nicht� mehr� unter� dem� bisher� gewohnten�
Paragrafen.
Maßgeblich� ist� jetzt�die�Übersicht�zu�Beginn�des�aktuellen�Textes�des�LPVG�hier�
�unter�A 1 a.�Nach�ihr�richten�sich�auch�Nummerierung�und�Inhalt�der�neuen�Vor-
blätter�und�Kommentierungen�ab�der�23.�Ergänzungslieferung�(Juli�2014).
Auf�die�Nummerierung�bzw.�die�Überschrift�und�den�ggf.�ebenfalls�abweichenden�
Regelungsgehalt� des� „alten“� LPVG,� dem� die� derzeitige� Gesamt-Inhaltsübersicht�
(noch)�folgt,�kommt�es�dementsprechend�nur�noch�bezüglich�der�Kommentierun-
gen�(und�Vorblätter)�nach�dem�„alten“�LPVG�an,�d.�h.�bis�einschl.�21.�Ergänzungs-
lieferung�(Juli�2013)!
Die� Gesamt-Inhaltsübersicht� wird� mit� einer� der� nächsten� Ergänzungslieferungen�
neu�erstellt.
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Gesamt-Inhaltsübersicht

1.	 Geleitwort
2.	 Vorwort
3.	 Inhaltsübersicht
4.	 Abkürzungsverzeichnis

Teil A – Texte (Wörz)

A 1	 	Chronologische	Übersicht	über	die	Entwicklung	des	Lan-
despersonalvertretungsrechts	 für	 das	 Land	 Baden-Würt-
temberg

vor	 Gesetz	 zur	 Weiterentwicklung	 der	 Verwaltungsstruktur
A 1a  	(Verwaltungsstruktur-Weiterentwicklungsgesetz	–	VRWG)	

vom	14.	Oktober	2008	–	Auszug	–
A 1a	 	Landespersonalvertretungsgesetz	 für	 das	 Land	 Baden-

Württemberg	(Landespersonalvertretungsgesetz	–	LPVG)	
i.	d.	F.	vom	1.	Februar	1996

A 2	 	Wahlordnung	 zum	 Landespersonalvertretungsgesetz	
(LPVGWO)

A 3	 Bundespersonalvertretungsgesetz	 (BPersVG)	–	Auszug	–
A 4	 	Beamtenstatusgesetz	(BeamtStG)	–	Auszug	
A 4a	 	Landesbeamtengesetz	 (LBG)	–	Auszug	–	mit	Anhang	zu	

§	8	Abs.	1	–	Ämter	mit	leitender	Funktion	–
A 5	 	Gesetz	über	die	Ernennung	der	Richter	und	Beamten	des	

Landes	(Ernennungsgesetz	–	ErnG)
A 6	 	Verordnung	 des	 Innenministeriums,	 des	 Kultusministe-

riums,	des	Wissenschaftsministeriums,	des	Finanz	ministe-
riums,	des	Wirtschafts	minis	teriums,	des	Minis	teriums	für	
Ernährung	und	Ländlichen	Raum,	des	Sozialministeriums	
und	des	Ministeriums	für	Umwelt	und	Verkehr	(Beamten-
rechtszuständigkeits-Verordnung	–	BeamtZuVO)

A 7	 	Tarifvertrag	für	den	öffentlichen	Dienst	der	Länder	(TV-L)	
–	Auszug	–

A 8	 Landesrichtergesetz	(LRiG)	–	Auszug	–
A 9	 Arbeitsgerichtsgesetz	(ArbGG)	–	Auszug	–
A 10	 Kündigungsschutzgesetz	(KSchG)	–	Auszug	–
A 11	 	Sozialgesetzbuch	 –	 Neuntes	 Buch	 –	 Rehabilitation	 und	

Teilhabe	behinderter	Menschen	–	(SGB	IX)	–	Auszug	–

NEU!

NEU!
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A 12	 	Gesetz	 zur	 Verwirklichung	 der	 Chancengleichheit	 von	
Frauen	und	 	Männern	 im	öffentlichen	Dienst	des	Landes	
Baden-Württemberg	 (mit	 Auszügen	 aus	 der	 amtlichen	
	Begründung)

Teil B – Kommentar

vor § 1	 Einleitung	zum	Personalvertretungsrecht	(Bieler)

§ 1	 Allgemeiner	Grundsatz	(Bieler)

§ 2	 	Aufgaben	der	Dienststelle,	der	Personalvertretung,	der	Ge		-
werkschaften	und	der	Arbeitgebervereinigungen	(Flintrop)

§ 3	 Tarifverträge	(Bieler)

§ 4	 Beschäftigte	(Wörz)

§ 5	 Gruppen	der	Beschäftigten	(Wörz)

§ 6	 Beamte	(Wörz)

Anhang	zu	§	6	(Wörz)

§ 7	 Arbeitnehmer	(Wörz)

§ 8	 (aufgehoben)	(Wörz)

Vorblatt	zur	Kommentierung	von	§	9	(Wörz)

§ 9	 Dienststellen	(Wörz)

§ 9a	 	Verbot	der	Behinderung,	Benachteiligung	und	
Begünstigung	(Bieler)

§ 10	 Schweigepflicht	(Leuze)

§ 11	 Wahlberechtigung	(Wörz)

§ 12	 Wählbarkeit	(Wörz)

§ 13	 	Erleichterte	Voraussetzungen	für	die	Wählbarkeit	(Wörz)

§ 14	 	Bildung	von	Personalräten,	Zahl	der	Mitglieder	(Wörz)

Vorblatt	zur	Kommentierung	von	§	15	(Wörz)

§ 15	 	Vertretung	nach	Gruppen	und	Geschlechtern	(Wörz)

§ 16	 	Andere	Gruppeneinteilung	(Wörz)

§ 17	 Wahl	des	Personalrats	(Wörz)

§ 18	 	Zusammensetzung	des	Personalrats	nach	Beschäftigungs-
arten	(Lindenberg-Wendler)

§ 19	 Zeitpunkt	der	Personalratswahlen	(Wörz)

§ 20	 	Bestellung	 des	 Wahlvorstands	 durch	 den	 Personalrat
(Bieler)

§ 21	 	Personalversammlung	 zur	 Wahl	 des	 Wahlvorstands	
	(Bieler)
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§ 22	 	Bestellung	des	Wahlvorstandes	durch	den	Dienststellen-
leiter	(Bieler)

§ 23	 Einleitung	der	Wahl	(Bieler)

§ 24	 Freiheit	der	Wahl,	Wahlkosten	(Bieler)

§ 25	 Anfechtung	der	Wahl	(Bieler)

§ 26	 Amtszeit	(Wörz)

§ 27	 	Vorzeitige	Neuwahl	von	Gruppenvertretern	(Wörz)

§ 28	 	Ausschluß	 einzelner	 Mitglieder	 und	Auflösung	 des	 Per-
sonalrats	(Leuze)

§ 29	 	Erlöschen	der	Mitgliedschaft	im	Personalrat	(Wörz)

Vorblatt	zur	Kommentierung	von	§	30	(Wörz)

§ 30	 	Ruhen	der	Mitgliedschaft	im	Personalrat	(Wörz)

§ 31	 Ersatzmitglieder	(Wörz)

Vorblatt	zur	Kommentierung	von	§	32	(Leuze)

§ 32	 Vorstand	(Leuze)

§ 33	 	Zusatzwahl	von	Mitgliedern	in	den	Vorstand	(Leuze)

§ 34	 Anberaumung	der	Sitzungen	(Bieler)

§ 35	 	Gemeinsame	 Aufgaben	 von	 Personalrat,	 Richterrat	 und	
Staatsanwaltsrat	(Wörz)

§ 36	 Durchführung	der	Sitzungen	(Wörz)

§ 37	 Teilnahme	der	Gewerkschaften	(Wörz)

§ 38	 Beschlußfassung	(Bieler)

§ 39	 	Grundsatz	 der	 gemeinsamen	 Beratung	 und	 getrennten	
Beschlußfassung	(Bieler)

§ 40	 	Einspruch	 der	 Vertreter	 einer	 Gruppe,	 der	 Beschäftigten	
im	Sinne	von	§	57	oder	der	Schwerbehinderten	(Bieler)

§ 41	 	Teilnahme	 der	 Vertreter	 der	 Beschäftigten	 im	 Sinne	 von	
§	57	und	der	Schwerbehinderten,	des	Vertrauensmannes	
der	Zivildienstleistenden	und	der	Beauftragten	für	Chan-
cengleichheit	(Bieler)

§ 42	 Niederschrift	(Leuze)

§ 43	 Geschäftsordnung	(Leuze)

§ 44	 Sprechstunden	(Leuze)

§ 45	 Kosten	(Leuze/Wörz)

§ 46	 Verbot	der	Beitragserhebung	(Leuze)

§ 47	 	Allgemeines	 (Rechtsstellung	 der	 Personalratsmitglieder)	
(Bieler)

§ 47a	 	Unfälle	und	Sachschaden	(Bieler)
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§ 48	 Schutz	des	Arbeitsplatzes	(Bieler)

§ 49	 	Allgemeines	(Personalversammlung)	(Flintrop)

§ 50	 Tätigkeitsbericht	des	Personalrats	(Flintrop)

§ 51	 	Durchführung	der	Personalversammlungen	(Flintrop)

§ 52	 	Aufgaben	der	Personalversammlung	(Flintrop)

§ 53	 	Teilnahme	 der	 Gewerkschaften,	 der	 Arbeitgebervereini-
gungen	und	der	Dienststelle	.	.	.	(Flintrop)

§ 54	 Gesamtpersonalrat	(Wörz)

§ 55	 	Bezirkspersonalrat	 und	 Hauptpersonalrat	 (Stufenvertre-
tungen)	(Wörz)

§ 56	 Ausbildungspersonalrat	(Bieler)

vor 
§§ 57 ff.	 Vorbemerkung	6.	Teil	(Bieler)

§ 57	 Grundsatz	(Bieler,)

§ 58	 Wahlberechtigung,	Wählbarkeit	(Bieler)

§ 59	 Zahl	der	Mitglieder	(Bieler)

§ 60	 Wahlgrundsätze	(Bieler)

§ 61	 	Aufgaben	 der	 Jugend-	 und	 Auszubildendenvertretung	
(Bieler)

§ 62	 	Schutz	der	Mitglieder	der	Jugend-	und	Auszubildenden-
vertretung	(Bieler)

§ 63	 	Jugend-	und	Auszubildendenversammlung	(Bieler)

§ 64	 	Gesamt-Jugend-	und	Auszubildendenversammlung	
(Bieler)

§ 65	 Datenschutz	(Leuze)

§ 66	 	Zusammenarbeit	zwischen	Dienststelle	und	Personalver-
tretung	(Bieler)

§ 67	 	Allgemeine	Grundsätze	für	die	Behandlung	der	Beschäf-
tigten	(Bieler)

§ 68	 	Allgemeine	Aufgaben	der	Personalvertretung	(Bieler)

§ 69	 Verfahren	der	Mitbestimmung	(Bieler)

§ 70	 Antrag	des	Personalrats(Bieler)

§ 71	 Einigungsstelle	(Bieler)

§ 72	 Verfahren	der	Mitwirkung	(Bieler)

§ 73	 Dienstvereinbarung	(Bieler)

§ 74	 Durchführung	von	Entscheidungen	(Bieler)

§ 75	 	Mitbestimmung	in	Personalangelegenheiten	der	Beamten	
(Flintrop)
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§ 76	 	(aufgehoben)	(Wörz)

§ 77	 Kündigung	(Wörz)

§ 78	 	Mitbestimmung	in	sozialen	Angelegenheiten	(Widmaier)

§ 79	 	Mitbestimmung	in	sonstigen	Angelegenheiten	(Flintrop)

§ 80	 Mitwirkung	und	Anhörung	(Leuze)

§ 81	 	Besondere	Gruppen	von	Beschäftigten	(Wörz)

§ 82	 	Verweigerung	der	Zustimmung	des	Personalrats		(Widmaier)

§ 83	 Arbeitsplatzschutzangelegenheiten	(Wörz)

§ 83a	 	Teilnahme	 des	 Personalrats	 an	 Sitzungen	 des	 Haupt-
organs	der	Gemeinden,	Landkreise,	Zweckverbände	oder	
anderer	 öffentlich-rechtlicher	 Verbände	 kommunaler	
	Gebietskörperschaften	(Wörz)

§ 84	 	Verhältnis	zu	anderen	Beteiligungsrechten	(Wörz)

§ 85	 	Zuständigkeit	 des	 Personalrats,	 des	 Gesamtpersonalrats	
und	der	Stufenvertretungen	(Wörz)

§ 86	 (Gerichtliche	Entscheidungen)	(Widmaier)

§ 87	 (Gerichtliche	Entscheidungen)	(Wörz)

§ 88	 	Vorschriften	 für	 die	 Behandlung	 von	 Verschlußsachen	
(Wörz)

§ 89	 	Besondere	Vorschriften	für	die	Justizverwaltung	(Wörz)

§ 90	 Polizei	(Wörz)

§ 91	 Landesamt	für	Verfassungsschutz	(Wörz)

§ 92	 	Besondere	Vorschriften	für	Lehrer	an	allgemeinbildenden	
und	beruflichen	Schulen	(Wörz)

§ 93	 	Personalvertretungen	im	Schulbereich	(Wörz)

Vorblatt	zur	Kommentierung	von	§	94	(Leuze)

§ 94	 	Besondere	Vorschriften	für	Lehre	und	Forschung	(Leuze)

Anhang	zu	§	94	(Leuze)

§ 94a	 	Besondere	 Vorschriften	 für	 Beschäftigte	 an	 Hochschulen	
mit	Aufgaben	an	einem	Universitätsklinikum	(Wörz)

§ 94b	 	Besondere	Vorschriften	für	die	Universitätsklinika	(Wörz)

Vorblatt	zur	Kommentierung	von:
§ 94c	 	Besondere	 Vorschriften	 für	 das	 Karlsruher	 Institut	 für	

Technologie	(Wörz)

§ 94d	 	Besondere	Vorschriften	für	die	Führungsakademie	Baden-
Württemberg	(Wörz)

§ 95	 	Besondere	Vorschriften	für	Theater	und	Orchester	(Wörz)

§ 96	 Waldarbeiter	(Wörz)
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Vorblatt	zur	Kommentierung	von	§	97	(Wörz)

§ 97	 Stufenvertretung	[aufgehoben]	(Wörz)

§ 97a	 	Verband	der	Teilnehmergemeinschaften	Baden-Württem-
berg	(Wörz)

vor	
§ 98 Vorbemerkung	16.	Teil:	Südwestrundfunk	(Wörz)

§ 98	 Allgemeines	(Wörz)

§ 99	 Dienststellen	(Wörz)

§ 100	 Beschäftigte	(Wörz)

§ 101	 Wählbarkeit	(Wörz)

§ 102	 Kosten	(Wörz)

§ 103	 Besondere	Gruppen	von	Beschäftigten	(Wörz)

§ 104	 Einigungsstelle	(Wörz)

§ 105	 Gesamtpersonalrat	(Wörz)

Vorblatt	zur	Kommentierung	von	§	106	(Wörz)

§ 106	 	Regelung	für	Verwaltungsreformmaßnahmen	(Wörz)

§ 107	 	Wahlordnung,	Verwaltungsvorschriften	(Wörz)

§ 107a	 Religionsgemeinschaften	(Wörz)

§ 108	 Inkrafttreten	(Wörz)

Stichwortverzeichnis	(Flintrop)


