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Teil 1: Einleitung

Das vorliegende Buch Kauf, Verkauf und Ubertragung, von Unternehmen enthélt 16 Teile mit folgen-
den Inhalten.

Teil 2 Unternehmenskauf im vorvertraglichen Stadium

Teil 2 behandelt den Unternehmenskauf im vorvertraglichen Stadium. Die Verfasser Preisser/Cavail-
les befassen sich mit den Motiven fiir einen Unternehmenskauf/-verkauf, den moglichen Kauf- und
Verkaufsverfahren sowie dem zeitlichen Ablauf eines standardisierten Unternehmenskaufes. Wichti-
ger Teil ist die Kaufpreisfindung und die Unternehmensbewertung mit den entsprechenden Verfah-
ren.

Durch die globale Vernetzung unserer Wirtschaft sind zunehmend Fragen des internationalen Rechts
zu beriicksichtigen. Hier steht der internationale Unternehmenskauf im Vordergrund, wobei bei kom-
plexen Unternehmenstransaktionen die Schiedsgerichtsvereinbarung von grofSer Bedeutung ist.

Im zweiten Teil stellt der Verfasser Drager die steuerlichen Gesichtspunkte beim Unternehmens-
kauf dar. Wichtiger Bestandteil ist die Tax Due Diligence. Damit verfolgt der Erwerber das Ziel, die
in der Vergangenheit dem Unternehmen entstandenen steuerlichen Positionen, die nach dem Erwerb
noch zu Belastungen fiihren konnen, festzustellen.

Thematisiert wird auch der Formwechsel in den Gesellschaften, sowohl durch Verdufierer als auch
Erwerber, sowie die Ausnutzung vorhandener Verlustvortrige. Es kann sinnvoll sein, vor dem Erwerb
die Rechtsform der Erwerbergesellschaft zu dndern mit den darauf folgenden steuerlichen Konse-
quenzen.

Teil 3 Ubergang von Betrieben und Personengesellschaften

Der Verfasser Schulenburg beschreibt den Ubergang von Betrieben und Personengesellschaften. Der
erste Teil behandelt den Share-Deal und Asset-Deal und deren Formerfordernisse. Dort wird das Ver-
kaufsverfahren dargestellt sowie die Parteien und der Kaufgegenstand besprochen.

Wichtige Teile sind der Kaufpreis und die Gewahrleistung bzw. Garantien und Rechtsfolgen von
Garantieverletzungen. Ebenso sind die Mitarbeiteriibernahme, Haftungsrisiken des Erwerbers und
der Geschiftsfithrung zwischen Vertragsunterzeichnung und Stichtag hervorzuheben.

Kartellrechtsfragen, Wettbewerbsverbot und Schiedsgerichtsbarkeit werden ebenso behandelt, wie
Besonderheiten in der Insolvenz. Im letzten Teil wird eingehend der Verkauf von Personengesell-
schaften besprochen.

Teil 4 VerduBerung von Kapitalgesellschaftsanteilen
Der Verfasser Pientka behandelt vor allem die steuerlichen Folgen des Verkaufs von Anteilen an
Kapitalgesellschaften. Er stellt die Ermittlung der Einkiinfte und die Behandlung von Verduflerungs-
verlusten dar. Verdeckte Einlagen fiihren zu nachtraglichen Anschaffungskosten, die sich im Rahmen
der Ermittlung des VerdufSerungstatbestandes steuermindernd auswirken. In diesem Zusammenhang
sind Darlehen nachtragliche Anschaffungskosten.

Im letzten Teil werden die Verduflerung von Anteilen im Privatvermogen und der Verkauf durch
Kapital- und Personengesellschaften behandelt und zum Schluss die gewerbesteuerlichen Besonder-
heiten bei natiirlichen Personen, Personen- und Kapitalgesellschaften dargestellt.

Teil 5 Vorweggenommene Erbfolge
Teil 5 ist in die Abschnitte A Zivilrecht und B Steuerrecht aufgeteilt. In der Einfithrung weist der
Verfasser Oechsle auf die Bedeutung der Unternehmensnachfolge fiir mittelstindische Unternehmen
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hin. AnschlieSend werden die zivilrechtlichen Grundlagen der vorweggenommenen Erbfolge dar-
gestellt und die Synchronisierung der vorweggenommenen Erbfolge mit dem Erbrecht aufgezeigt. Es
folgen wichtige Ausfithrungen zur Absicherung des Altunternehmers und den dazu giangigen Model-
len. Und schliellich werden Mdglichkeiten und Modalitdten der Riickabwicklung aufgezeigt.

Im steuerlichen Teil befasst sich der Verfasser Drager mit der Abgrenzung der vorweggenomme-
nen Erbfolge von der entgeltlichen Ubertragung. Im Rahmen der Schenkungsteuer geht der Verfas-
ser auf die schenkungsteuerpflichtigen Vorgange ein, auf Wertermittlungs- und Bewertungsfragen
sowie auf Freibetrdge, Steuerklassen und Steuersétze. Die Schenkungsteuer bei Auflagen, Abfindun-
gen, Entschadigungen fiir den Verzicht auf einen Erb- oder Pflichtteilsanspruch wird dargestellt und
auf die schenkungsteuerlichen Auswirkungen beim Belasteten und beim Begiinstigten hingewiesen.
Breiten Raum nehmen die einkommensteuerlichen Auswirkungen der vorweggenommenen Erbfolge
dar. So die unentgeltliche Ubertragung eines (Teil-)Betriebes, Mitunternehmerteils oder einer wesent-
lichen Beteiligung an einer Kapitalgesellschaft, die steuerliche Beurteilung von dauernden Lasten im
Zusammenhang mit der Ubertragung von Vermogen und die steuerlichen Folgen von Riickabwick-
lungen.

Teil 6 Vererbung von GmbH-Anteilen
Die Verfasserin Ossola-Haring zeigt die gesetzlichen Grundlagen auf, so die Bedeutung der Gesell-
schafterliste fiir Erben und Vermachtnisnehmer. Beschrieben werden die Themen Gutglaubiger Er-
werb von Gesellschaftsanteilen, Erben von GmbH-Anteilen, Vorerbschaft und Nacherbschaft, Ausein-
andersetzung unter Miterben bis hin zum Thema Vermachtnis an GmbH-Anteilen.

Ein wichtiger Teil dieses Teils sind Klauseln in Gesellschaftsvertrdagen, der Betriebsaufspaltung und
die Bilanzierung von Gewinnanspriichen aus einer GmbH-Beteiligung im Erbfall.

Teil 7 Steuerliche Fragen der VerdufSerung, Aufgabe und Verpachtung von Freiberuflerpraxen so-
wie bei Selbstindigen und deren Kooperationsformen

Gerade bei den Freien Berufen sind die Steuervergiinstigungen von besonderer Qualitdt. Sie sind bei
der Aufgabe bzw. Verduflerung ihres Betriebs besonders auf diese Vergiinstigungen angewiesen.

Der Verfasser Lang zeigt die einzelnen Vergiinstigungen bei Verdufierung und Aufgabe auf. Er
stellt die Besonderheiten dar, so etwa im Zusammenhang mit der Aufnahme von Gesellschaftern, das
Gewinnbeteiligungsmodell und/oder die Nachfolgegemeinschaft sowie die Aufgabe einer Sozietat
bzw. Gemeinschaftspraxis im Ganzen.

Themen wie die Realteilung von Freiberuflerpraxen, die Praxisiibertragung ohne Verduflerungserlo-
se werden behandelt. Die Folgen der Ehescheidung auf die Praxis, die Abgrenzung freiberuflicher zu
gewerblicher Tatigkeit, Kirchensteuer auf Verduflerungs- und Aufgabegewinne werden thematisiert.

Teil 8 Betriebsaufspaltung

Der Verfasser Pientka behandelt die Arten der Betriebsaufspaltung und die moglichen Rechtsfor-
men, vor allem die Beweggriinde fiir eine Betriebsaufspaltung und die Entstehungsmoglichkeiten.
Eingehend wird die personelle Verflechtung, und wie sie vermieden werden kann, behandelt. Der
Sonderfall Mitunternehmerische Betriebsaufspaltung und umgekehrte Betriebsaufspaltung, insbeson-
dere auch die Folgen einer Betriebsaufspaltung und deren Ende durch Wegfall der personellen und
sachlichen Verflechtung werden dargestellt. Behandelt werden ferner die Gestaltungsmoglichkeiten
der Abfarbeeffekte sowie der ruhende Gewerbebetrieb und die Betriebsverpachtung im Ganzen.

Teil 9 Niefsbrauch

Eingangs stellt die Verfasserin Ossola-Haring die gesetzlichen Grundlagen und die Definition sowie
die Rechtsfolgen des NiefSbrauchs dar. Vorbehaltsniefbrauch, Zuwendungsniefibrauch, Vermacht-
nisnie8brauch, Sicherungsniefsbrauch und Ertragsniefsbrauch als Erscheinungsformen werden einge-
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hend behandelt. Die entgeltliche und teilentgeltliche sowie unentgeltliche Bestellung, der Niefsbrauch
an Personenunternehmen und an GmbH-Beteiligungen sowie an Aktien werden besprochen.

Als Alternative zum NiefSbrauch wird die Unterbeteiligung aufgefiihrt. Zum Schluss stellt die
Verfasserin die einkommensteuerliche, erbschaft- und schenkungsteuerliche Behandlung des Nief3-
brauchs dar.

Teil 10 Umwandlung der Rechtsform

Die Entscheidung fiir eine bestimmte Rechtsform ist ein komplexer Vorgang, der ein optimales Zu-
sammenspiel von Gesellschaftern und Geschiftsfiihrung sowie Beratern erfordert. Fehlentscheidun-
gen konnen irreparable Schaden verursachen, so z.B. im Rahmen der Produkthaftung. Dies kann bis
zum Ruin des Unternehmens fithren. Dariiber hinaus ist ein Wechsel der Gesellschaftsform mit hohen
Kosten und Verwaltungsaufwand verbunden.

Der Verfasser Grobshduser geht auf die Griinde einer Umwandlung sowie das Verhiltnis von
Zivil- und Steuerrecht ein. Er stellt die gesellschaftsrechtlichen Moglichkeiten der Umwandlung dar.
Das Umwandlungsgesetz und das Umwandlungsteuergesetz sind die Grundlagen fiir eine Anderung
der Rechtsform.

Umwandlungsvorgénge auSerhalb des Umwandlungsteuergesetzes werden aufgezeigt, so die Real-
teilung, das Ausscheiden eines Mitunternehmers und die VerdufSerung des Mitunternehmeranteils.

Teil 11 Grenziiberschreitende Sachverhalte: Unternehmenskiufe, Verschmelzungen und Joint Ven-
tures

Die zunehmende internationale Verflechtung der Wirtschaft fiihrt zu einer fortschreitenden Liberali-
sierung zahlreicher Méarkte. Das internationale Unternehmensrecht wéchst dynamisch, somit auch die
grenziiberschreitenden Transaktionen. Globalisierung, gab es zwar schon immer, doch in den letzten
Jahrzehnten hat sich die grenziiberschreitende Geschiftstatigkeit massiv erhoht, mit der Folge der
Griindung von Tochterunternehmen, von Verschmelzungen und von Joint Ventures.

Der Verfasser Dehner stellt den internationalen Unternehmenskauf dar. Die grenziiberschreiten-
den Verschmelzungen und grenziiberschreitende Joint Ventures und deren Rechtsformangebot in
Landern wie den USA, Grofibritannien, Frankreich sowie die Européaische Aktiengesellschaft werden
durch von Horstig besprochen.

Teil 12 Unternehmensbewertung

Beim Wechsel der Eigentumsverhaltnisse in ein Unternehmen entsteht stets die Frage: Welchen Wert
hat dieses Unternehmen oder dieser Unternehmensanteil? Hierzu dienen Bilanzanalysen der zu-
riickliegenden Jahre, der zukiinftig erzielbare Unternehmerlohn, der Cashflow und der Unterschied
zwischen einzelnen Methoden der Wertermittlung. Die Bewertung kann unterschiedlichen Zwecken
dienen. Sie werden im einzelnen dargestellt, ebenso allgemeine Uberlegungen zu Methoden der Wert-
und Preisbestimmung.

Die Verfasser Hopfl/Hiilskamp gehen am Anfang auf Begriffe und Definitionen ein. Danach schil-
dern sie die Verfahren zur Ermittlung des Ertragswertes und anschlieBend die Methoden der Ermitt-
lung des Substanzwertes.

Zum Schluss werden die Kombinationsverfahren, wie das Mittelwertverfahren, das Berliner Verfah-
ren und andere Verfahren aufgezeigt.

Teil 13 GeschiftsverdufSerung im Ganzen

Seit dem 01.01.1994 unterliegen Umsédtze im Rahmen einer Geschiftsverdufierung im Ganzen nicht
mehr der Umsatzsteuer. Als Geschiftsverduflerung gilt hierbei die entgeltliche oder unentgeltliche
Ubereignung eines ganzen Unternehmens oder eines in der Gliederung eines Unternehmens geson-
dert gefiihrten Betriebes. Hierbei ist Sinn und Zweck der Regelung, den Erwerber bei der Geschafts-
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verauflerung an die Stelle des VeraufSerers zu setzen, die sog. , Fufistapfentheorie”. Damit wird fiir
die beteiligten Unternehmer die Geschéftsverdufierung im Ganzen zu einem kalkulierbaren und auch
risikolosen Geschaftsvorfall.

Der Verfasser Weimann stellt die Rechtsgrundlagen im Gemeinschaftsrecht dar sowie die Tatbe-
standsmerkmale der Geschiftsverduflerung im Ganzen. Er behandelt das Thema Rechtsfolgen der
Geschiftsverduferung im Ganzen, Sonderfille und Abgrenzungen. In einer Ubersicht zeigt er die an-
héangigen EuGH- und BFH-Verfahren auf.

Teil 14 Due Diligence

Der Begriff ,Due Diligence” stammt aus dem angloamerikanischen Rechtskreis. Er bedeutet sinnge-
maf3 ,mit entsprechender Sorgfalt”. Damit wird ein Verhaltensmaf$stab umschrieben. Hierbei ist tech-
nisch betrachtet eine Due Diligence verwandt mit der Unternehmensbewertung. Das heif$t, es erfolgt
eine systematische Analyse der Gesellschaft mit dem Ziel, die Gesellschaft und alle sie pragenden
Faktoren darzustellen und zu gewichten.

Eingangs stellen die Verfasser Hirdes/Katzorke die Arten der Due Diligence dar. Zu den Hauptbe-
reichen zdhlend die betriebswirtschaftliche, die rechtliche, die steuerrechtliche Due Diligence und die
Umwelt-Due-Diligence. Die rechtlichen Konsequenzen werden beschrieben.

Im letzten umfassenden Teil wird die Berechtigung und Verpflichtung zur Herausgabe von Infor-
mationen dargestellt.

Teil 15 Finanzierung des Unternehmenskaufs

Die gesicherte Finanzierung beim Unternehmenskauf stellt sowohl juristisch als auch betriebswirt-
schaftlich ein zentrales Kriterium dar. Die Finanzierung entscheidet nicht nur, zu welchen Konditio-
nen der Kdufer das Unternehmen iibernehmen kann, sondern oft auch iiber den langfristigen Erfolg
oder Misserfolg des Unternehmens.

Die Verfasser Kobabe/Hirdes stellen die Grundlagen der Finanzierung vor, behandeln die Innen-
und Auflenfinanzierung umfassend, stellen die Strukturen wesentlicher Elemente einer Ubernahme-
finanzierung dar und weisen besonders auf die Wichtigkeit der Starkung der Eigenkapitalbasis sowie
der Inanspruchnahme 6ffentlicher Férderprogramme hin.

Teil 16 Unternehmenskauf in der Krise und aus der Insolvenz
Die Finanzkrise des Jahres 2008 hat zur Zerstorung vieler Unternehmen gefiihrt. Viele dieser Unter-
nehmen wurden in der Krise oder aus der Insolvenz gekauft.

Der Verfasser Elsasser stellt die Stadien der Krise dar, seien es Zahlungsunfihigkeit, Uberschul-
dung oder Insolvenz. Er beschreibt den Kauf vor Einleitung eines Insolvenzverfahrens sowie den
Erwerb nach Anordnung der vorldufigen Insolvenzverwaltung und stellt in der Zusammenfassung
die Vor- und Nachteile beim Erwerb in der Krise im Eroffnungsverfahren und im erdffneten Verfahren
dar.



