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Kurz & Knapp	 444

	

Brennpunkt	 445

Die Sachausstattung des Betriebsrats
In seinem Beitrag befasst sich Marc Hessling mit 
der Sachausstattung des Betriebsrats.  Ausge-
hend von § 40 Abs. 2 BetrVG erläutert er anhand 
von Einzelfällen, was ihm der Arbeitgeber für die 
Erledigung seiner zahlreichen Aufgaben zur Ver-
fügung zu stellen hat.

Grundlagen	

Keine wirksame Betriebsverein-	 450
barung ohne Beschlussfassung des 
Betriebsrats
Dr. Lars Weinbrenner und Elisa Leipold zeigen 
auf und geben Tipps, auf was der Betriebs-
rat zu achten hat, wenn eine Betriebsverein-
barung geschlossen werden soll. Schließlich 
kann eine unwirksame Betriebsvereinbarung 
gravierende Folgen nach sich ziehen.

Der Gemeinschaftsbetrieb – 	 455 
Begriff und Voraussetzungen
Der in § 1 BetrVG angesprochene gemeinsame Be-
trieb mehrerer Unternehmen wirft in der betrieb-
lichen Lebenswirklichkeit immer wieder Fragen 
auf, denen Lena Rohe in ihrem Beitrag nachgeht.

Arbeitshilfen	

Die Tätigkeit von betriebsfremden 	459 
Beschäftigten im Betrieb
Im Betrieb werden immer wieder Beschäftigte 
tätig, die einem anderen Arbeitgeber zuzuord-
nen sind. Thomas Klaes stellt die verschiedenen 
Arten von Arbeitseinsätzen vor, wobei er den 
Betriebsrat und seine Handlungsmöglichkeiten 
mit im Blick hat.

Outplacement – Wirkungsvolle 	 464 
Beratung nicht nur für das  
Management
Losgelöst von Interessensausgleichs- und Sozial-
planverhandlungen sollten alle von einem Weg-
fall des Arbeitsplatzes betroffene Arbeitnehmer 
eine Outplacement-Beratung erhalten. Mit ihren 
zentralen inhaltlichen Aspekten befassen sich  
Dr. Meike Hermes und Dr. Gert Beelmann.

Ideen

Einführung von Workday – 	 468
Auswirkungen auf die Betriebsrats-
arbeit	
In seinem Beitrag zeigt Dr. Magnus Bergmann 
auf, dass der Betriebsrat bei der Einführung und 
dem Betrieb von Workday nicht nur in Sachen 
Mitbestimmung gefordert ist. Schließlich krem-
pelt die Software etliches um, was die Beschäf-
tigten bislang als Standard gewohnt waren.

Buchvorstellung 

Die allgemeinen Aufgaben 	 480
des Betriebsrats
Andreas Schlieter stellt die von Georg Sendelbeck 
verfasste Broschüre vor, die seiner Meinung nach 
eine hervorragende Arbeitshilfe zu den Grundla-
gen der Betriebsratsarbeit ist.
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Rechtsprechung	

Betriebsverfassung

Übermittlung der Anzahl und Namen von  
schwerbehinderten Arbeitnehmern an den Betriebsrat 	 472 
LAG Baden-Württemberg 20.5.2022 – 12 TaBV 4/21
Dr. Eberhard Kiesche

Beteiligung des Betriebsrats bei betriebsübergreifender Versetzung	 473 
BAG 14.6.2022 – 1 ABR 13/21
Manfred Furier, LL.M.

Dienstwagen für Betriebsratsmitglieder	 474 
LAG Nürnberg 5.4.2022 – 7 Sa 238/21
Ansgar F. Dittmar

Keine Auflösung des Betriebsrats wegen kritischen Äußerungen	 475 
LAG Köln, 14.1.2022 – 9 TaBV 34/21
Javier Davila Cano

Urlaub

Unwirksamkeit von Verfallklauseln in Arbeitsverträgen 	 477 
BAG 5.7.2022 – 9 AZR 341/21
Torsten Lemke

Abmahnung

Anhaltende Belästigung einer Arbeitskollegin	 478 
LAG Rheinland-Pfalz 11.5.2022 – 2 Sa 276/20
Barbara Schirge, LL.M.


