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Schriftleitung und Verlagsredaktion:

Rechtsanwiltin Antje Glinski (verant-
wortlich flir den Textteil) und Rechts-
anwalt Professor Dr. Achim Schunder.
Allgemeine Adresse: Beethovenstralie 7b,
60325 Frankfurt a. M.,

Postanschrift: Postfach 11 02 41,

60037 Frankfurt a. M.,

Telefon: (069) 756091-0,

Telefax: (069) 756091-49.

E-Mail: NZA@beck-frankfurt.de

Internet: www.nza.de

Manuskripte und andere Einsendungen:

Alle Einsendungen sind an die o. g.
Adresse zu richten. Es besteht keine
Haftung fiir Manuskripte, die unver-
langt eingereicht werden. Sie konnen
nur zurlickgegeben werden, wenn
Riickporto beigefligt ist. Die Annahme
zur Veroftentlichung muss in Textform
erfolgen. Mit der Annahme zur Ver-
offentlichung tibertrigt die Autorin/
der Autor dem Verlag CH.BECK an
ihrem/seinem Beitrag fiir die Dauer des
gesetzlichen Urheberrechts das exklu-
sive, riumlich und zeitlich unbe-
schrinkte Recht zur Vervielfiltigung
und Verbreitung in korperlicher Form,
das Recht zur 6ffentlichen Wiedergabe
und Zuginglichmachung, das Recht zur
Aufnahme in Datenbanken, das Recht

zur Speicherung auf elektronischen
Datentrigern und das Recht zu deren
Verbreitung und Vervielfiltigung sowie
das Recht zur sonstigen Verwertung in
elektronischer Form. Hierzu zihlen
auch heute noch nicht bekannte Nut-
zungsformen. Das in § 38 Abs. 4 UrhG
niedergelegte zwingende Zweitverwer-
tungsrecht der Autorin/des Autors nach
Ablauf von 12 Monaten nach der Ver-
offentlichung bleibt hiervon unberiihrt.

Redaktionsrichtlinie C.H.BECK:

Redaktionsrichtlinien und Werkabkiir-
zungen sind im Zitierportal des Verlags
C.H.BECK abrufbar:
www.zitierportal.de

Urheber- und Verlagsrechte: Alle in

dieser Zeitschrift veroffentlichten Bei-
trige sind urheberrechtlich geschiitzt.
Das gilt auch fiir die verdffentlichten
Gerichtsentscheidungen und ihre Leit-
sitze, soweit sie vom Einsendenden
oder von der Schriftleitung erarbeitet
oder redigiert worden sind. Der
Rechtsschutz gilt auch im Hinblick auf
Datenbanken und ihnlichen Einrich-
tungen. Kein Teil dieser Zeitschrift
darf auBerhalb der engen Grenzen des
Urheberrechtsgesetzes ohne schriftliche
Genehmigung des Verlags in irgend-
einer Form vervielfiltigt, verbreitet
oder offentlich wiedergegeben oder zu-
ginglich gemacht, in Datenbanken auf-
genommen, auf elektronischen Daten-
trigern gespeichert oder in sonstiger
Weise elektronisch vervielfiltigt, ver-
breitet oder verwertet werden. Der Ver-
lag behilt sich auch das Recht vor, Ver-

vielfiltigungen dieses Werkes zum
Zwecke des Text and Data Mining vor-
zunehmen.

Media Sales: Verlag C.H.BECK, Media

Sales, WilhelmstraBe 9, 80801 Miin-
chen, Postanschrift: Postfach 40 03 40,
80703 Miinchen.

Media Consultants: Telefon (089) 381
89-687, Telefax (089) 38189-589,
E-Mail: mediasales@beck.de
Auftragsmanagement: Telefon (089)3 81
89-609, Telefax (089) 3 81 89-589,
E-Mail: anzeigen@beck.de
Verantwortlich fiir den Anzeigenteil:
Dr. Jiri Pavelka.

Verlag: Verlag CH.BECK oHG, Wil-

helmstr. 9, 80801 Miinchen, Postan-
schrift: Postfach 40 03 40, 80703
Miinchen, Telefon: (089) 38189-0,
Telefax: (089) 38189-398, Postbank
Miinchen IBAN: DE82 7001 0080 0006
2298 (2, BIC: PBNKDEFFXXX.
Amtsgericht Miinchen, HRA 48 045.
Gesellschafter sind Dr. Hans Dieter
Beck und Dr. h.c. Wolfgang Beck,
beide Verleger in Miinchen.

Erscheinungsweise: Monatlich.
Bezugspreise 2024: Jihrlich (inkl. NZA-

RRDirekt) € 293,— (inkl. MwSt.); Vor-
zugspreis flir NZA-Bez. (inkl. NZA-RR
Direkt) € 263,— (inkl. MwSt.); Einzel-
heft € 29,— (inkl. MwSt.). Versand-
kosten jeweils zuziiglich. Die Rech-
nungsstellung erfolgt zu Beginn eines
Bezugszeitraumes. Nicht eingegangene
Exemplare kénnen nur innerhalb von
6 Wochen nach dem Erscheinungster-

min reklamiert werden. Jahrestitelei
und -register sind nur noch mit dem
jeweiligen Heft lieferbar.

Hinweise zu Preiserhchungen finden
Sie in den beck-shop AGB unter
Zift. 10.4.

Bestellungen tiber jede Buchhandlung
und beim Verlag.

KundenServiceCenter:
Telefon: (089) 38189-750
Telefax: (089) 38189-358
E-Mail: kundenservice@beck.de

Abbestellungen miissen 6 Wochen vor
Jahresschluss erfolgen.

Adressenidnderungen: Teilen Sie uns
rechtzeitig Thre Adresseninderungen
mit. Dabei geben Sie bitte neben dem
Titel der Zeitschrift die neue und die
alte Adresse an.

Hinweis gemifB Art. 21 Abs. 1 DS-
GVO: Bei Anschrifteninderung kann
die Deutsche Post AG dem Verlag die
neue Anschrift auch dann mitteilen,
wenn kein Nachsendeauftrag gestellt
ist. Hiergegen kann jederzeit mit Wir-
kung fiir die Zukunft Widerspruch bei
der Post AG eingelegt werden.

Druck: Druckerei C.H.Beck, Berger-
straBe 3-5, 86720 Nordlingen.
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