Inhaltsverzeichnis

Editorial

Abbo Junker: Braucht die Lieferkette das Haftungsrecht? ............cccoovevvevinnnnnnen.

Aufsiatze

Alexander Stohr/Henriette Appelhans/Maria-Luisa Koller: Das Recht auf
Arbeit — Konturen eines mystischen Menschenrechts aus vergleichender

PerSPEKEIVE...uiiieiiciiecieeit ettt ettt sttt et e re et e be et e e b e enbeesaesraenneas

Marvin Straub: Staatshaftung wegen fehlerhafter Richtlinienumsetzung —
Uberlegungen zum Vorabentscheidungsersuchen in der Rechtssache C-

808/24 (ZALEGLA) ..o eeer e eee s eeeseeeeees e eee e eees s eeeesee e

Fabian Vetter: Arbeitsmarkt im Fokus der Kartellbehdrden? — Sperrabreden

nach dem Diarra-Urteil des EUGH .........ccoooiiiiiiiiiiiiee e

Frank Bayreuther/Weiwen Zhang: Befristungs- und Kiindigungsrecht in der

Volksrepublik China, der Union und Deutschland — eine Fallstudie.................

Entscheidungsanmerkungen
Europaischer Gerichtshof

Abbo Junker: Entgeltbegriff und mittelbare Benachteiligung wegen des Ge-
schlechts — Urteil des Européischen Gerichtshofs vom 4.10.2024 (Rechts-

SAChE AUl NOSIIUIN) ..evviviiiiiiiiiciicie ettt ste et ere e be v e

Nationale Gerichte — Bundesrepublik Deutschland

Abbo Junker: Anspriiche des Arbeitgebers wegen Verletzung von Geschifts-
geheimnissen: Arbeitnehmergerichtsstand oder Deliktsgerichtsstand? — Ur-

teil des Landesarbeitsgerichts Hamm vom 26.2.2025............cccoevvevvenieeeeennnne.

Martin Maties: Beweisverwerungsverbot im arbeitsrechtlichen Verfahren
nach der Datenschutz-Grundverordnung? — Vorabentscheidungsersuchen
des Landesarbeitsgerichts Niedersachsen vom 10.7.2024 — NTH Haus-

TECHIIK . ....vviiiiieec e et

...361



v

Nationale Gerichte — Vereinigtes Konigreich

Abbo Junker: Fuiballschiedsrichter als Arbeitnehmer — Betriebsbedingte
Kiindigung: Anhoérung der Arbeitnehmer — Betriebsbedingte Kiindigung
und Mutterschutz — Betriebsbedingte Kiindigung und Elternzeit — Verhal-
tensbedingte Kiindigung: Bedeutung von Verfahrensméngeln — Ausschluss-
frist bei Diskriminierungsklagen (1) — Ausschlussfrist bei Diskriminie-
rungsklagen (2) — Ausschlussfrist bei Diskriminierungsklagen (3) — Ge-
schiitzte und ungeschiitzte Weltanschauungen — Anweisung zu einer Be-
nachteiligung — Klageverzichtsklausel und nachfolgende Diskriminierungs-
klage — Belédstigung in der Universitit — Beldstigung in der Schule — Wie-
dereinstellung nach ungerechtfertigter Kiindigung — Gesetzlicher Mindest-
lohn fiir exorbitante Reisezeiten? — Internationale Zusténdigkeit und an-
wendbares Recht (1) — Internationale Zusténdigkeit und anwendbares Recht
(2) — Anderungskiindigung zum Zweck der Gehaltskiirzung — Kiindigungs-
freiheit auf den Bahamas — Staatenimmunitit gegen Klagen von Bot-

SChaftSANGEStEIILEN .....evieiieiieie et e

Johanna Elsen: Einhaltung eines nachvertraglichen Wettbewerbsverbots ............

Maria-Luisa Koller: Ablehnung eines ehrenamtlichen Richters wegen Befan-

Nationale Gerichte — Repubilik Irland

Nele Kiihnel: Strengere Regeln fiir Non-Disclosure Agreements — Grenzen der

Arbeitgeberverantwortlichkeit fiir Risiken am Arbeitsplatz .............cccccoeenee.

Nationale Gerichte — Franzdsische Republik

Clara Hastedt: Uberpriifung einer Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung — Anfor-
derungen an eine Kiindigung aus wirtschaftlichem Grund — Kiindigungs-

schutz einer HINWeISZEDETIN .........ovveeiieiiiiieiieieei et

Charlotte Schick: Beweislast fiir Arbeitszeitiiberschreitung eines Leiharbeit-

F01S] 011 0155 < ORRTPRRRRRRR



