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Arbeitsrecht

Zweiwochenschrift fur die betriebliche Praxis

Schriftleitung: Prof. Dr. Achim Schunder, Dr. Jochen Wallisch und Martin Wildschtz,
Beethovenstr. 7b, 60325 Frankfurt a.M.

Das NZA Jahresregister 2025 wird statt mit Heft 4/2026 mit Heft 5/2026 ausgeliefert.
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