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Vorwort zur 6. Auflage

Knapp sieben Jahre nach Erscheinen der 5. Auflage legen wir eine Neuauflage des
»Europidischen Gesellschaftsrechts® vor. Erneut waren gewichtige neue Sekundir-
rechtsakte abzubilden. Neben der Richtlinie vom 14. Dezember 2022 iiber die Aus-
weitung der Pflicht der Unternehmen zur Nachhaltigkeitsberichtserstattung hat
insbesondere die Mobilititsrichtlinie vom 27. November 2019 wesentliche Neue-
rungen mit sich gebracht. In Ergianzung der Richtlinie vom 26. Oktober 2005 tiber
die grenziiberschreitende Verschmelzung regelt sie nun den grenziiberschreitenden
Formwechsel und die grenziiberschreitende Spaltung und garantiert damit den Ka-
pitalgesellschaften auch sekundirrechtlich die umfassende Mobilitit innerhalb der
EU, die der EuGH zuvor bereits aus der Niederlassungsfreiheit hergeleitet hatte.
Die beiden Digitalisierungsrichtlinien vom 20. Juni 2019 und vom 19. Dezember
2024 haben dem Kapitalgesellschaftsrecht einen weiteren Digitalisierungsschub ver-
ordnet, der sich u.a. in der Moglichkeit der online-Griindung widerspiegelt; zudem
sind durch letztere Richtlinie die unionsrechtlichen Vorgaben zur Registerpublizitit
erstmals auf Personenhandelsgesellschaften ausgedehnt worden. Zu nennen sind fer-
ner die Geschlechterquoten-Richtlinie vom 23. November 2022 und die als Teil des
EU Listing Actverabschiedete Mehrstimmrechte-Richtlinie vom 23. Oktober 2024.

Wie schon in der Vorauflage galt es zadem, zahlreiche Grundsatzentscheidungen
des EuGH und des BGH sowie die kaum mehr zu tberblickende Literatur zum Euro-
paischen Gesellschaftsrecht zu verarbeiten. Simtliche Kapitel des Buches mussten
deshalb griindlich tiberarbeitet, nicht wenige Abschnitte sogar|véllig neu verfasst
werden. An der-bewahrten'Konzeption des' Buches haben’ wir-aber' festgehalten.
Unser Dank gilt der tatkriftigen Unterstiitzung durch unsere Mitarbeiter, am Heidel-
berger Lehrstuhl allen voran Frau Dr. Nina Benz M.Jur. (Oxford).

Die Neuauflage befindet sich auf dem Stand von Mirz 2025; einzelne neue Ent-
wicklungen konnten noch bis September 2025 berticksichtigt werden.

Miinchen, Heidelberg, im September 2025 Mathias Habersack, Dirk A. Verse



Aus dem Vorwort zur 1. Auflage

Das Gesellschaftsrecht ist wie kaum ein anderer Bereich des Privatrechts durch
europiisches Sekundirrecht beeinfluflt. Neben der Verordnung tiber die Schaffung
einer Europiischen Wirtschaftlichen Interessenvereinigung sind es im wesentlichen
neun Richtlinien, die zur Europiisierung des Gesellschaftsrechts beigetragen haben.
Inhaltlich betreffen diese Richtlinien nahezu simtliche Bereiche des Gesellschafts-
rechts, ferner das allgemeine Handels- und Bilanzrecht. Bei der Arbeit mit Gesetzes-
sammlungen, Lehrbiichern und Kommentaren zum nationalen Recht bleiben die Vor-
gaben des europiischen Rechts freilich zumeist verborgen. Dies muf} schon deshalb
verwundern, weil den Richtlinien im Rahmen der Auslegung des nationalen Rechts
grofle Bedeutung zukommt, ein Verzicht auf die Heranziehung des europiischen Se-
kundirrechts, der entsprechenden Materialien und der einschligigen Entscheidungen
insbesondere des EuGH deshalb gleichbedeutend mit dem Verzicht auf ein wichtiges
Hilfsmittel auf der Suche nach dem ,richtigen“ Recht ist.

Das vorliegende Buch will diese Liicke schlieffen. Es wendet sich an den Studie-
renden und an den Praktiker des Gesellschaftsrechts gleichermaflen. In seinem ersten
Teil fithrt es in die EG-vertraglichen Grundlagen der Angleichung und Vereinheit-
lichung des Gesellschaftsrechts ein. Der zweite Teil ist den verabschiedeten Richt-
linien und der unmittelbar vor der Verabschiedung steheniden Takeover-Richtlinie
gewidmet. Er will den Leser mit dem wesentlichen Inhalt und der Systematik dieser
Richtlinien vertraut machen und den von ihnen ausgehenden Einfluff auf das deutsche
Handels-/und |Gesellschaftstecht im einzelnen\darlegen. Zu diesem Zweck werden
auch die Umsetzungsakte des'deutschen Gesetzgebers'und-etwaige Umsetzungsde-
fizite aufgezeigt. Gegenstand des dritten Teils ist im wesentlichen die Europiische
Wirtschaftliche Interessenvereinigung als die bislang einzige supranationale Rechts-
form; dartiber hinaus wird die noch nicht eingefiihrte Europaische Aktiengesellschaft
in ihren Grundziigen dargestellt. Das Buch will schliefflich den Zugang zu den Vor-
schriften des Europdischen Gesellschaftsrechts erleichtern. Es gibt deshalb den Text
der bislang verabschiedeten Richtlinien und der EWIV-Verordnung wieder und
erfullt somit zugleich die Aufgabe einer Textsammlung.

Regensburg, im November 1998 Mathias Habersack
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