
IV        ZAT 2/2026

ZAT
2/2026
Seite 37 – 72
14. Jahrgang
28. April 2026

Zeitschrift für Arbeitsrecht  
und Tarifpolitik 
in kirchlichen Unternehmen
Beirat: Johannes Brumm, RA Dr. Martin Fuhrmann, PräsBAG Inken Gallner, 
Prof. Dr. Stefan Greiner, Rolf Lodde, Bischof Dr. Dominicus Meier OSB, RA Bernd 
Molzberger, Prof. Dr. Christian Picker, Prof. Dr. Hermann Reichold, Prof. Dr. Rein-
hard Richardi †, Thomas Sopp, Prof. Dr. Gregor Thüsing LL.M.

Ständige Mitarbeitende: RA Dr. Utz Andelewski, Dr. Florian Bauckhage-Hoffer,  
Marcel Bieniek, Benedikt Bögle, Dr. Regina Ferreri, RiArbG Wolfgang Gundel, 
Prof.in Dr. Elisabeth Hartmeyer, Martin Kronawitter, Dr. Max Mälzer, RA Dr. Thomas 
Ritter, Michael Scheer, Dr. Simon Schmaus, RA Dr. Jörg Vogel

Schriftleitung: Elke Gundel

Inhaltsverzeichnis

 � Editorial

Gundel	 Prof. Dr. Christian Picker – neues Mitglied des Beirates der ZAT	 III

 � Aktuell

Nachruf auf Herrn Prof. Dr. Reinhard Richardi� VII

Caritas-Dienstgeber sehen geplante 1.000-Euro-Entlastungsprämie kritisch� VII

Bericht zur Sitzung der Bundeskommission der AK Caritas vom 19.3.​2026� VII

Diakonische Dienstgeber: Ehrliche Debatte über Sparvorschläge gefordert� VII

Pflegereform muss auf Digitalisierung setzen� VIII

Tarifbindung sichert gute Arbeit und Qualität� IX

 � Aus der Kommissionsarbeit

ZAK	� Änderung der Gesamtregelung zur Befristung	 37

 � Arbeitsrecht

Picker	� Die Kündigung wegen außerdienstlichen (Fehl-)Verhaltens im Lichte des weltlichen  
und katholischen Arbeitsrechts – Teil I	 39

Bögle	� Künstliche Intelligenz im kirchlichen Arbeitsrecht	 45

Vogel / Fauth	� Dienstgeber sucht Ansprechpartner – Zuständigkeitsabgrenzungen und  
Optimierungspotentiale bei einrichtungsübergreifenden Maßnahmen – Teil 2	 52



ZAT 2/2026        V

Hartmeyer	� „Nun sag, wie hast du’s mit der Personalakte?“ – Das Recht auf Einsicht  
in die Personalakte und sein Verhältnis zum kirchlichen Selbstbestimmungsrecht	 58

Gundel	� Das Sonderbefristungsrecht für Regelaltersrentner nach § 41 SGB VI	 63

 � Blick ins Steuerrecht

Kronawitter	� Steuerbefreiung der vertretungsweisen Übernahme eines ärztlichen Notfalldienstes  
gegen Entgelt	 70

ISSN 2196-0119

ZAT
Zeitschrift für Arbeitsrecht  
und Tarifpolitik in kirchlichen 
 Unternehmen

Schriftleitung und Redaktion:  
Elke Gundel (V.i.S.d.P.) 
Geschäfts führerin der Liebenau 
 Teilhabe gemeinnützige GmbH 
Siggenweiler Straße 11 
88074 Meckenbeuren
E-Mail: elke.gundel@stiftung- 
liebenau.de

Manuskripte und andere Einsendun-
gen: Alle Einsendungen sind an die o. g. 
Adresse zu richten. Es besteht keine 
Haftung für Manuskripte, die unver-
langt eingereicht werden. Sie können 
nur zurückgegeben werden, wenn Rück-
porto beigefügt ist. Die Annahme zur 
Veröffentlichung muss in Textform er-
folgen. Mit der Annahme zur Veröffent-
lichung überträgt die Autorin/der Autor 
dem Verlag C.H.Beck an ihrem/seinem 
Beitrag für die Dauer des gesetz lichen 
Ur heberrechts das exklusive, räumlich 
und zeitlich unbeschränkte Recht zur 
Vervielfältigung und Verbreitung in kör-
perlicher Form, das Recht zur öffent-
lichen Wiedergabe und Zugänglich-
machung, das Recht zur Aufnahme in 
Datenbanken, das Recht zur Speiche-
rung auf elektronischen Daten trägern 
und das Recht zu deren Verbreitung und 
Vervielfältigung sowie das Recht zur 
sonstigen Verwertung in elektronischer 

Form. Hierzu zählen auch heute noch 
nicht bekannte Nutzungsformen. Das in 
§ 38 Abs. 4 UrhG niedergelegte zwin-
gende Zweitverwertungsrecht der Auto-
rin/des Autors nach Ablauf von 12 Mo-
naten nach der Veröffentlichung bleibt 
hiervon unberührt.

Redaktionsrichtlinie C.H.Beck:  
Redaktionsrichtlinien und Werkabkür-
zungen sind im Zitierportal des Verlags 
C.H.Beck abrufbar: www.zitierportal.de.

Urheber- und Verlagsrechte: Alle in 
 dieser Zeitschrift veröffentlichten Bei-
träge sind urheberrechtlich geschützt. 
Das gilt auch für die veröffentlichten 
Gerichtsentscheidungen und ihre Leit-
sätze, soweit sie vom Einsendenden 
oder von der Schriftleitung er arbeitet 
oder redigiert worden sind. Der Rechts-
schutz gilt auch im Hinblick auf Daten-
banken und ähnliche Einrichtungen. 
Kein Teil dieser Zeitschrift darf außer-
halb der engen Grenzen des Urheber-
rechtsgesetzes ohne schriftliche Geneh-
migung des Verlags in irgendeiner Form 
vervielfältigt, verbreitet oder öffentlich 
wiedergegeben oder zugänglich ge-
macht, in Datenbanken aufgenommen, 
auf elek tronischen Datenträgern gespei-
chert oder in sonstiger Weise elektro-
nisch vervielfältigt, verbreitet oder ver-
wertet werden. Der Verlag behält sich 
auch das Recht vor, das Werk für die 
automatisierte Analyse insbesondere 
zur Erkennung von Mustern, Trends 
und Korrelationen zu verwenden.

Media Sales: Verlag C.H.Beck GmbH & 
Co. KG, Media Sales, Wilhelmstraße 9, 
80801 München, Postanschrift: Post-
fach 40 03 40, 80703 München.  
Media Consultants: Telefon: (0 89) 3 
81 89-687, Telefax: (0 89) 3 81 89-589, 
E-Mail: mediasales@beck.de.  
Auftragsmanagement: Telefon: (0 89) 3 
81 89-609, Telefax: (0 89) 3 81 89-589, 
E-Mail: anzeigen@beck.de.  
Leitung Media Sales: Simon Holtz.

Verlag: Verlag C.H.Beck GmbH & 
Co. KG, Wilhelmstraße 9, 80801 Mün-
chen, Post anschrift: Postfach 40 03 40, 
80703 München, Telefon: (0 89) 3 81 
89-0, Telefax: (0 89) 3 81 89-398, info@
beck.de, Postbank München IBAN: 
DE82 7001 0080 0006 2298 02, BIC: 
PBNKDEFFXXX. Amtsgericht Mün-
chen, HRA 48045. Persönlich haftende 
Gesellschafter: Dr. h. c. Wolfgang Beck 
(Verleger in München) und C.H.Beck 
Verwaltungs GmbH, Amtsgericht Mün-
chen, HRB 254521.

Erscheinungsweise: zweimonatlich.

Bezugspreise 2026: Jährlich € 179,– 
(inkl. MwSt.); Einzelheft € 35,– (inkl. 
MwSt.). Versandkosten jeweils inklu-
sive. Die Rechnungsstellung erfolgt zu 
Beginn eines Bezugszeit raumes. Nicht 
eingegangene Exemplare können nur in-
nerhalb von 6 Wochen nach dem Er-
scheinungstermin reklamiert werden.  
Jahrestitelei und -register sind nur noch 
mit dem jeweiligen Heft lieferbar.  

Hinweise zu Preiserhöhungen finden Sie 
in den beck-shop AGB unter Ziff. 10. 4.

Bestellungen über jede Buchhandlung 
und beim Verlag.

KundenServiceCenter:  
Telefon: (0 89) 3 81 89-750  
Telefax: (0 89) 3 81 89-358  
E-Mail: kundenservice@beck.de

Abbestellung: Abbestellfristen finden 
Sie unter: www.beck-shop.de/zat- 
zeitschrift-arbeitsrechts-tarifpolitik-
kirchlichen-unternehmen/product/ 
32372656

Adressenänderungen: Teilen Sie uns 
rechtzeitig Ihre Adressenänderungen 
mit. Dabei geben Sie bitte neben dem 
Titel der Zeitschrift die neue und die 
alte Adresse an.
Hinweis gem. Art. 21 Abs. 1 DS-GVO: 
Bei Anschriftenänderung kann die Deut-
sche Post AG dem Verlag die neue An-
schrift auch dann mitteilen, wenn kein 
Nachsendeauftrag gestellt ist. Hierge-
gen kann jederzeit mit Wirkung für die 
Zukunft Widerspruch bei der Post AG 
eingelegt werden.

Druck: Druckerei C.H.Beck, Berger-
straße 3 – 5, 86720 Nördlingen.


