
ANMELDUNG

Teilnehmer (Vor-, Zuname)

Position / Beruf

Firma (Rechnungsadresse)

Straße

PLZ / Ort

Telefon / Fax
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Anmeldung:

 Shop: beck-seminare.de

 E-Mail: seminare@beck.de

 Fax: (089) 381 89-547

Hiermit melde ich mich verbindlich zu oben angekreuzter Veranstaltung an.

Weitere Auskünfte erhalten Sie unter: Telefon (089) 381 89-503

BECKAKADEMIE SEMINARE | Verlag C.H.BECK oHG
Unser gesamtes Programm & unsere AGB sowie Informationen zum Datenschutz finden Sie unter beck-seminare.de

Betriebsverfassungsrecht für Profis – Entscheidungs-Update

 � Aktuelle Rechtsprechung zu § 87 BetrVG
 - Kleiderordnung/Namensschilder
 - Rauch- und Alkoholverbote, Drogentests
 - Compliance-Systeme (Code of Conduct, Whistleblower-Hotline)
 - Arbeitszeitmodelle und Überstunden
 - Mitarbeiterüberwachung (Tür- und Loyalitätskontrollen, IT)
 - Gesundheits- und Unfallschutz (Was tun bei Umzügen?)
 - Vergütungsmodelle

 � Aktuelle Rechtsprechung zu §§ 90–103 BetrVG
 - Ausschreibung
 - Personalauswahlkriterien
 - § 99 BetrVG und Zustimmungsersetzungsverfahren
 - §§ 102, 103 BetrVG Anhörung zu Kündigungen und Zustimmungs-
ersetzungsverfahren

 � Aktuelle Rechtsprechung zur Einigungsstelle
 - Form
 - Verfahren 
 - Besetzung

 � Aktuelles zur Rolle der Gewerkschaften
 - Zutrittsrechte und Werbung

 � Aktuelle Rechtsprechung zu §§ 106, 111 ff. BetrVG
 - Wirtschaftsausschuss – uferlose Informationsrechte?
 - Betriebsänderung – wann und mit wem muss man den Interessen-
ausgleich verhandeln?

 - Sozialplan – Inhalt, Zuständigkeit und Verhandlungstaktik
 - Einstweilige Blockadeverfügung durch den Betriebsrat?
 - Tarifsozialplan

 � Interna des Betriebsrats
 - Vergütung, Freistellung und Schulung
 - Sachkosten
 - Rechtsanwaltskosten

 � Konfliktlösung
 - Vertragsstrafen
 - Praxistaugliches Instrumentarium

Bernd Weller
Rechtsanwalt, Fachanwalt für Arbeitsrecht,  
Heuking Kühn Lüer Wojtek, Frankfurt

TEILNEHMER
Arbeitgeber, Betriebsleiter, Fachanwälte für Arbeitsrecht, Geschäftsführer, 
Mitarbeiter Rechtsabteilungen, Mitarbeiter von Personalabteilungen, Perso-
nalleiter, Rechtsanwälte, Unternehmensjuristen, Unternehmensleiter

INHALT
In diesem Seminar werden Ihnen die juristischen Kenntnisse vermittelt, die 
zum Meistern auch schwieriger Situationen mit dem Betriebsrat erforderlich 
sind. Das Seminar konzentriert sich dabei auf die in der Praxis am ehesten 
problematischen Konstellationen. Neben dem juristischen Handwerkszeug 
bekommen Sie Strategien zur Konfliktvermeidung und -lösung an die Hand.

TERMINE | ORTE
 MI 06.12.23 Live-Webinar | Virtueller Raum (Microsoft Teams)
 FR 08.03.24 Live-Webinar | Virtueller Raum (Microsoft Teams)
 FR 21.06.24 Live-Webinar | Virtueller Raum (Microsoft Teams)
 FR 20.09.24 Live-Webinar | Virtueller Raum (Microsoft Team64
 FR 06.12.24 Live-Webinar | Virtueller Raum (Microsoft Teams)

ZEIT
1. Block: 09:30 – 12:00 Uhr,   
2. Block: 12:30 – 15:00 Uhr | 5 Zeitstunden nach § 15 FAO

PREIS
499,– € zzgl. gesetzl. MwSt.

REFERENT

THEMEN

IF

Webcode: 0026

Internet-ID: 13615309

Interaktion garantiert!
Auch in unseren Live-Webinaren können Sie Ihre Fragen stellen, sich 
mit Teil nehmern und Referenten austauschen! Mit Ihrem Mikrofon, 
gegebenen falls einer Webcam sind Sie aktiv im Live-Webinar mit dabei. 

Unsere Live-Webinare finden via Microsoft Teams statt. Weitere Infos und technische 
Hinweise zu Microsoft Teams finden Sie unter beck-seminare.de/live-webinare

FLEXIBEL – UNSERE LIVE-WEBINARE
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