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Unternehmensnachfolge im Gesellschaftsrecht
Gestaltung der familieninternen Nachfolge und flankierende Maßnahmen

Dr. Axel Godron
Rechtsanwalt, Fachanwalt für Erbrecht, Partner, Leiter 
Practice Area Private Client, Taylor Wessing Partner-
schaftsgesellschaft mbB, München

Dr. Maraike Ruhe
Rechtsanwältin, Fachanwältin für Handels- und Gesell-
schaftsrecht, Salary Partner, Taylor Wessing Partner-
schaftsgesellschaft mbB, Düsseldorf

TEILNEHMER
Rechtsanwälte, Unternehmensjuristen, Steuerberater, Vermögens- und Un-
ternehmensberater, Gesellschafter, Geschäftsführer

INHALT
In diesem Seminar erhalten Sie einen umfassenden Überblick über Gestal-
tungsvarianten der familieninternen Unternehmensnachfolge. 
Gegenstand sind u. a. Kriterien für die Wahl der Rechtsform sowie die vor-
ausschauende Gestaltung des Gesellschaftsvertrages. Diese wird am Beispiel 
der für Familienunternehmen häufig gewählten Rechtsform der GmbH & Co. 
KG dargestellt. Sie erfahren auch, wann eine Familien- oder Doppelstiftung 
ein geeignetes Instrument der Unternehmensnachfolge sein kann und wel-
che erb- und familienrechtlichen Maßnahmen flankierend getroffen werden 
sollten. Nicht fehlen dürfen erbschaftsteuerliche Aspekte, wobei auch auf 
wichtige Änderungen der Erbschaftsteuerreform eingegangen wird. Wertvolle 
Gestaltungstipps sowie ein gezielt praxisorientierter Blick zeichnen dieses 
Seminar besonders aus.

TERMIN | ORT
 MI 23.10.24 Live-Webinar | Virtueller Raum (Microsoft Teams)

ZEIT
1. Block: 09:30 – 12:00 Uhr,   
2. Block: 12:30 – 15:00 Uhr | 5 Zeitstunden nach § 15 FAO

PREIS
499,– € zzgl. gesetzl. MwSt.

REFERENTEN

 � Vorstellung unterschiedlicher Konzepte der Unternehmens-
nachfolge und Wahl der geeigneten Rechtsform für Familien-
unternehmen
 - Familieninterne Unternehmensnachfolge
 - Familienexterne Unternehmensnachfolge
 - Unternehmensnachfolge mittels einer Stiftung
 - Vor- und Nachteile der für Familienunternehmen typischen Rechts-
formen (KG, GmbH & Co. KG, GmbH, KGaA, AG)

 � Familieninterne Unternehmensnachfolge
 - Wesentliche Weichenstellungen/Corporate Governance
 - Stammhalterprinzip vs. Stammesprinzip 
 - Mitwirkung von Familienmitgliedern in der operativen Geschäftsführung, 
in einem Aufsichtsgremium oder auf Gesellschafterebene

 � Gestaltung des Gesellschaftsvertrages einer Familien-GmbH &  
Co. KG
 - Arten der GmbH & Co. KG (typische, beteiligungsidentische und Einheits-
GmbH Co. KG)

 - Das Prinzip der Sondererbfolge im Personengesellschaftsrecht
 - Nachfolgeklauseln
 - Kündigung, Austritt, Ausschluss
 - Abfindung

 � Unternehmensnachfolge mittels einer Familien- oder Doppel-
stiftung
 - Vor- und Nachteile der Familienstiftung sowie der Doppelstiftung gegen-
über anderen Nachfolgekonzepten

 - Grundzüge der Ausgestaltung der Stiftungsmodelle

 � Flankierende familien- und erbrechtliche Maßnahmen

 � Erbschaftsteuerliche Aspekte

THEMEN

IF

Webcode: 0372

Internet-ID: 16367314

Interaktion garantiert!
Auch in unseren Live-Webinaren können Sie Ihre Fragen stellen, sich 
mit Teil nehmern und Referenten austauschen! Mit Ihrem Mikrofon, 
gegebenen falls einer Webcam sind Sie aktiv im Live-Webinar mit dabei. 

Unsere Live-Webinare finden via Microsoft Teams statt. Weitere Infos und technische 
Hinweise zu Microsoft Teams finden Sie unter beck-seminare.de/live-webinare

FLEXIBEL – UNSERE LIVE-WEBINARE
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