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Anmeldung:

 Shop: beck-seminare.de

 E-Mail: seminare@beck.de

 Fax: (089) 381 89-547

BECKAKADEMIE SEMINARE | Verlag C.H.BECK oHG
Unser gesamtes Programm & unsere AGB sowie Informationen zum Datenschutz finden Sie unter beck-seminare.de

Aufhebungs- und Abwicklungsvertrag
Arbeits-, sozialversicherungs- und steuerrechtliche Risiken minimieren

 � Rechtliche Grundlagen
 - Begriff und Zustandekommen
 - Form
 - Unwirksamkeit und Nichtigkeit

 � Inhalt / Besonderheiten der Vertragsgestaltung
 - AGB-Kontrolle
 - Klauselgestaltung
 - Abfindung
 - Abrechnungsmodalitäten
 - Dienstwagen
 - Freistellung
 - Urlaub
 - Nachvertragliches Wettbewerbsverbot
 - Verschwiegenheitsverpflichtung
 - Sprachregelung
 - Herausgabepflichten
 - Zeugnis
 - Erledigungsklauseln

 � Sozialversicherungsrechtliche Risiken
 - Sperrzeit
 - Ruhen des Anspruchs auf Arbeitslosengeld

 � Steuerrechtliche Risiken
 - Zusammenballung von Einkünften
 - Ratenzahlung
 - Fälligkeit

 � Prozessuale Hinweise

Dr. Kirstin Maaß
Rechtsanwältin, Fachanwältin für Arbeitsrecht, 
 Holthausen & Maaß, Köln

Thomas Regh
Rechtsanwalt, Fachanwalt für Arbeitsrecht, Mediator,  
Hümmerich legal, Bonn

TEILNEHMER
Arbeitgeber, Arbeitnehmer, Fachanwälte für Arbeitsrecht, HR-Verantwortliche 
Mitarbeiter Rechtsabteilungen, Personalleiter, Rechtsanwälte, Unternehmens-
juristen

INHALT
Aufhebungsverträge spielen in der arbeitsrechtlichen Praxis eine wichtige 
Rolle. Die Kenntnis der rechtlichen Grundlagen ist sowohl aus Arbeitgeber- 
als auch aus Arbeitnehmersicht unerlässlich. Fallstricke im Rahmen der Ver-
tragsgestaltung, die erhebliche wirtschaftliche Folgen haben können, sind zu 
vermeiden. Das Seminar stellt die formalen Voraussetzungen, die grundle-
genden Vertragsinhalte sowie die Spezialprobleme im Zusammenhang mit 
Aufhebungs- und Abwicklungsverträgen sowie gerichtlichen Vergleichen je-
weils anhand von zahlreichen Formulierungshilfen und Vertrags klauseln vor. 
Über die arbeitsrechtliche Gestaltung hinaus taucht das Seminar zudem in 
die sozialversicherungs- und steuerrechtlichen Risiken ein und zeigt auf, wie 
diese geschickt umgangen werden können.

TERMINE I ORTE
 DI 12.12.23 Live-Webinar | Virtueller Raum (Microsoft Teams)
 DO 07.03.24 Live-Webinar | Virtueller Raum (Microsoft Teams)
 DO 13.06.24 Köln | Mercure Hotel Köln Belfortstraße
 FR 29.11.24 Live-Webinar | Virtueller Raum (Microsoft Teams)

ZEIT
 Präsenz-Seminar: 09:00 – 17:00 Uhr | 6,5 Zeitstunden nach § 15 FAO
Live-Webinar:  1. Block: 09:30 – 12:00 Uhr,   

2. Block: 12:30 – 15:00 Uhr | 5 Zeitstunden nach § 15 FAO

PREIS
649,– € zzgl. gesetzl. MwSt. (Präsenz-Seminar)
499,– € zzgl. gesetzl. MwSt. (Live-Webinar)

REFERENTEN

THEMEN

IF

Webcode: 0722

Internet-ID: 31584527

Interaktion garantiert!
Auch in unseren Live-Webinaren können Sie Ihre Fragen stellen, sich 
mit Teil nehmern und Referenten austauschen! Mit Ihrem Mikrofon, 
gegebenen falls einer Webcam sind Sie aktiv im Live-Webinar mit dabei. 

Unsere Live-Webinare finden via Microsoft Teams statt. Weitere Infos und technische 
Hinweise zu Microsoft Teams finden Sie unter beck-seminare.de/live-webinare

FLEXIBEL – UNSERE LIVE-WEBINARE

Inklusive zahlreicher Formulierungshilfen 
für Klauseln im Aufhebungsvertrag.
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