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Restrukturierung in der Krise
Strategische Manöver durch wirtschaftliche Schieflagen

 � Vorbereitung einer Restrukturierung
 - Vorliegen einer Betriebsänderung
 - Der richtige Verhandlungspartner
 - Due Diligence
 - Realistische Zeitplanung
 - Kommunikation

 � Freiwilligenprogramme
 - Vorteile
 - Inhaltliche Ausgestaltung
 - Beteiligung des Betriebsrats

 � Weiterentwicklung an geänderte Rahmenbedingungen
 - Vereinbarung von Qualifizierungsmaßnahmen
 - Förderungsmöglichkeiten
 - Weiterbildung während Kurzarbeit

 � Interessenausgleich und Sozialplan
 - Umfang und Schranken der Beteiligung
 - Was kann, darf und sollte geregelt werden?
 - Namensliste und Punkteschema
 - Differenzierung von Beschäftigtengruppen

 � Einbindung einer Transfergesellschaft
 - Vorteile
 - Errichtung
 - Voraussetzungen für Transferkurzarbeitergeld
 - Kosten

 � Einigungsstelle
 - Verfahren
 - Regelungskompetenz

 � Vorgaben bei Massenentlassungen
 - Neue Vorgaben
 - Konsultationsverfahren 
 - Ordnungsgemäße Anzeige

Thomas Niklas
Rechtsanwalt, Fachanwalt für Arbeitsrecht, Partner, 
Küttner Rechtsanwälte, Köln

Dr. Tim Wißmann, LL.M.
Rechtsanwalt, Fachanwalt für Arbeitsrecht, Partner, 
Küttner Rechtsanwälte, Köln

TEILNEHMER
Fachanwälte für Arbeitsrecht, Fachanwälte für Handels- und Gesellschafts-
recht, Geschäftsführer, Labor Relations Manager, Leiter von Rechtsabteilun-
gen, Mitarbeiter Rechtsabteilungen, Personalleiter, Personalvorstände Rechts-
anwälte, Unternehmensjuristen

INHALT
Ukraine-Krieg, Energiekrise, Inflation und Fachkräftemangel – Deutsch-
land und die Welt stehen aktuell enormen Herausforderungen gegenüber. 
Nicht wenige Unternehmen sind hierdurch bereits in wirtschaftliche Schwierig-
keiten geraten. Andere nutzen die gegenwärtige Situation, um ihr Geschäfts-
modell neu auszurichten, krisenfest zu machen und die Wettbewerbsfähig-
keit zu verbessern. Vor diesem Hintergrund rücken Restrukturierungs- und 
Personalabbaumaßnahmen in den Fokus. Das Seminar bietet rechtliche und 
praktische Orientierung zu den wichtigsten in diesem Zusammenhang auftre-
tenden Fragen. Von der Konzeptionierung bis hin zur Massenentlassungsan-
zeige werden insoweit sämtliche Schritte im Rahmen einer Restrukturierung 
beleuchtet und für die Praxis aufbereitet.

TERMINE | ORTE
 FR 12.04.24 Live-Webinar | Virtueller Raum (Microsoft Teams)
 DO 19.09.24 Stuttgart | Mercure Hotel Stuttgart City Center
 MO 02.12.24 Live-Webinar | Virtueller Raum (Microsoft Teams)

ZEIT
Präsenz-Seminar: 09:00 – 17:00 Uhr | 6,5 Zeitstunden nach § 15 FAO
Live-Webinar:  1. Block: 09:30 – 12:00 Uhr,    

2. Block: 12:30 – 15:00 Uhr | 5 Zeitstunden nach § 15 FAO

PREIS
649,– € zzgl. gesetzl. MwSt. (Präsenz-Seminar)
499,– € zzgl. gesetzl. MwSt. (Live-Webinar)

REFERENTEN

THEMEN

IF

Webcode: 0737

Internet-ID: 32223177

Interaktion garantiert!
Auch in unseren Live-Webinaren können Sie Ihre Fragen stellen, sich 
mit Teil nehmern und Referenten austauschen! Mit Ihrem Mikrofon, 
gegebenen falls einer Webcam sind Sie aktiv im Live-Webinar mit dabei. 

Unsere Live-Webinare finden via Microsoft Teams statt. Weitere Infos und technische 
Hinweise zu Microsoft Teams finden Sie unter beck-seminare.de/live-webinare

FLEXIBEL – UNSERE LIVE-WEBINARE
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