
ANMELDUNG

Teilnehmer (Vor-, Zuname)

Position / Beruf

Firma (Rechnungsadresse)

Straße

PLZ / Ort

Telefon / Fax

E-Mail

Datum / Unterschrift

Hiermit melde ich mich verbindlich zu oben angekreuzter Veranstaltung an.

Weitere Auskünfte erhalten Sie unter: Telefon (089) 381 89-503

Anmeldung:

 Shop: beck-seminare.de

 E-Mail: seminare@beck.de

 Fax: (089) 381 89-547

BECKAKADEMIE SEMINARE | Verlag C.H.BECK oHG
Unser gesamtes Programm & unsere AGB sowie Informationen zum Datenschutz finden Sie unter beck-seminare.de

Arbeitsrecht im Gesundheitswesen
Rechtssichere Personalführung in Krankenhaus und Pflege

 � Grundlagen, Rechtsquellen und Systematik des Arbeitsrechts

 � Tarifrechtliche Grundlagen

 � Arbeitsrecht der Kirchen

 � Grundlagen des Sozialversicherungsrechts

 � Mindestlohngesetz

 � Chefarztvertragsrecht

 � Vergütungsgestaltung und Vermeidung von Korruptionsrisiken

 � Arbeitsschutzrecht, insbesondere Arbeitszeit
 - Arbeitszeit, Arbeitszeitgesetz und Dokumentation, Rufbereitschaft / 
Bereitschaftsdienst, Arbeitszeitmodelle, Lösungen und Maßnahmen

 - Mutterschutz und Beschäftigungsverbote

 � Teilzeit- und Befristungsrecht

 � Fremdpersonaleinsatz
 - Freie Mitarbeiter, Honorarärzte
 - Arbeitnehmerüberlassung

 � Betriebsverfassungsrechtliche Mitbestimmungsrechte

 � Compliance
 - Umsetzung von Compliance-Maßnahmen
 - Compliance im Arbeitsrecht 
 - Compliance im Medizinrecht

Dr. Eva Maria K. Rütz, LL.M.
Rechtsanwältin, Fachanwältin für Medizinrecht,  
Fachanwältin für Arbeitsrecht, Luther Rechtsanwalts-
gesellschaft mbH, Düsseldorf

TEILNEHMER
Personalleitungen, Führungskräfte und Mitarbeitende aus Personalabteilun-
gen im Bereich Krankenhaus und Pflege, Einrichtungsleiter, Inhouse-Juristen, 
Rechtsanwälte, Fachanwälte für Arbeitsrecht, Fachanwälte für Medizinrecht

INHALT
Arbeitsrecht, Sozialrecht & Medizinrecht

Das Arbeitsrecht im Gesundheitsbereich ist aufgrund der vielen Ausnahme-
regelungen und Überschneidungen aus dem klassischen Arbeitsrecht (Indivi-
dual- und Kollektivarbeitsrecht) mit dem kommunalen oder auch kirchlichen 
Arbeitsrecht sowie der öffentlich-rechtlichen Regulatorik und strafrechtlichen 
Besonderheiten im Medizinrecht komplex und umfassend. Hierbei gilt es den 
Überblick zu bewahren und die Rechte und Pflichten der Personalführung 
in Gesundheitseinrichtungen wie Krankenhäusern und Pflegeeinrichtungen 
zu kennen, um so Stolpersteine zu umgehen. Dabei geht es nicht nur um 
Fragen rund um den Chefarzt, der zulässigen Arbeitshöchstzeiten und der 
damit einhergehenden Dokumentationspflicht, sondern auch um Fragen des 
Fremdpersonaleinsatzes, des Befristungsrechts und auch der kollektivrechtli-
chen Mitbestimmung. Profitieren Sie von Hinweisen zur aktuellen Rechtslage 
und hilfreichen Praxistipps.

TERMINE | ORTE
 FR 08.12.23 Live-Webinar | Virtueller Raum (Microsoft Teams)
 DI 23.04.24 Live-Webinar | Virtueller Raum (Microsoft Teams)
 MI 12.06.24 München| Courtyard by Marriott Munich City Center
 FR 29.11.24 Live-Webinar | Virtueller Raum (Microsoft Teams)

ZEIT
Präsenz-Seminar: 09:00 – 17:00 Uhr | 6,5 Zeitstunden nach § 15 FAO
Live-Webinar:  1. Block: 09:30 – 12:00 Uhr,    

2. Block: 12:30 – 15:00 Uhr | 5 Zeitstunden nach § 15 FAO

PREIS
649,– € zzgl. gesetzl. MwSt. (Präsenz-Seminar)
499,– € zzgl. gesetzl. MwSt. (Live-Webinar)

REFERENTIN

THEMEN

IF

Webcode: 0755

Internet-ID: 32729164

Interaktion garantiert!
Auch in unseren Live-Webinaren können Sie Ihre Fragen stellen, sich 
mit Teil nehmern und Referenten austauschen! Mit Ihrem Mikrofon, 
gegebenen falls einer Webcam sind Sie aktiv im Live-Webinar mit dabei. 

Unsere Live-Webinare finden via Microsoft Teams statt. Weitere Infos und technische 
Hinweise zu Microsoft Teams finden Sie unter beck-seminare.de/live-webinare

FLEXIBEL – UNSERE LIVE-WEBINARE
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