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Arbeitsrechtliche Must-haves
Von der Einstellung bis zur Kündigung

Dr. Philipp Byers
Rechtsanwalt, Fachanwalt für Arbeitsrecht,  
Partner bei Dentons, München

TEILNEHMER
Arbeitgeber, Betriebsleiter, Fach- und Führungskräfte, Geschäftsführer, Labor 
Relations Manager, Mitarbeiter Rechtsabteilungen, Mitarbeiter von Perso-
nalabteilungen, Personalleiter, Personalverantwortliche und ihre Mitarbeiter, 
Quer- und Neueinsteiger, Rechtsanwälte, Unternehmensjuristen, Unterneh-
mensleiter  
Keine vertieften arbeitsrechtlichen Vorkenntnisse notwendig.

INHALT
Dieses Webinar vermittelt Ihnen das notwendige „Handwerkszeug“, um ar-
beitsrechtlichen Herausforderungen – begonnen bei der Anbahnung bis hin 
zum Ende eines Arbeitsverhältnisses – kompetent und flexibel begegnen zu 
können. 
Ein vielfältiger Überblick über die wichtigsten arbeitsrechtlichen Problem-
fälle erleichtert Ihre tägliche Arbeit und zeigt, wie Maßnahmen rechts- und 
zukunftssicher gestaltet werden können. Sie erfahren welche Gestaltungs-
möglichkeiten im Rahmen eines Arbeitsverhältnisses bestehen und welche 
Reglungen nicht vergessen werden dürfen, um den Weg in ein reibungsloses 
Arbeitsverhältnis zu ebnen. Arbeitsrechtliches Know-how wird anhand vieler 
Beispiele und Muster erklärt, sodass Sie das Gelernte sofort erfolgreich in der 
Praxis anwenden und nutzen können.

TERMINE | ORTE
 FR 01.12.23 Live-Webinar | Virtueller Raum (Microsoft Teams)
 DO 29.02.24 Live-Webinar | Virtueller Raum (Microsoft Teams)
 MO 13.05.24 Live-Webinar | Virtueller Raum (Microsoft Teams)
 MI 11.09.24 München| Courtyard by Marriott Munich City Center
 DI 19.11.24 Live-Webinar | Virtueller Raum (Microsoft Teams)

ZEIT
Präsenz-Seminar: 09:00 – 17:00 Uhr | 6,5 Zeitstunden nach § 15 FAO
Live-Webinar:  1. Block: 09:30 – 12:00 Uhr,   

2. Block: 12:30 – 15:00 Uhr | 5 Zeitstunden nach § 15 FAO

PREIS
649,– € zzgl. gesetzl. MwSt. (Präsenz-Seminar)
499,– € zzgl. gesetzl. MwSt. (Live-Webinar)

REFERENT

 � Anbahnung eines Arbeitsverhältnisses
 - Stellenausschreibung, AGG und Fragerechte des Arbeitgebers

 � Arbeitsvertrag
 - Probezeit
 - Versetzungsklauseln
 - Homeoffice
 - Widerrufs- und Freiwilligkeitsvorbehalte
 - Wettbewerbsverbote
 - Ausschlussfristen
 - Befristung

 � Das laufende Arbeitsverhältnis
 - Direktionsrecht, Versetzung
 - Arbeitszeit (ArbZG, Überstunden, Teilzeitanspruch)
 - Urlaub und Verfall
 - Entgeltfortzahlung
 - Abmahnung

 � Beendigung des Arbeitsverhältnisses
 - Aufhebungs- und Abwicklungsvertrag
 - Ordentliche Kündigung (betriebs-, personen- und verhaltensbedingte 
Kündigungsgründe)

 - Außerordentliche Kündigung
 - Besonderer Kündigungsschutz
 - Änderungskündigung
 - Besonderheiten bei Befristung
 - Zeugnis (Arten, Leistungsbeurteilung, Führungsbeurteilung, Zeugnis-
grundsätze)

THEMEN

IF

Webcode: 0763

Internet-ID: 32797049

Interaktion garantiert!
Auch in unseren Live-Webinaren können Sie Ihre Fragen stellen, sich 
mit Teil nehmern und Referenten austauschen! Mit Ihrem Mikrofon, 
gegebenen falls einer Webcam sind Sie aktiv im Live-Webinar mit dabei. 

Unsere Live-Webinare finden via Microsoft Teams statt. Weitere Infos und technische 
Hinweise zu Microsoft Teams finden Sie unter beck-seminare.de/live-webinare

FLEXIBEL – UNSERE LIVE-WEBINARE
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